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FORMATO INFORME DE SUPER\‘ISION DE CUMPLIM!ENTO DE CONTRATO PRESTACiON '
DE SERVIC!OS, SOL!CITUD Y AUTOR!ZACION DEPAGO . e

CONTRATISTA [ GUSTAVO FLOREZ LOPEZ Jo
CEDULA DE CIUDADANIA No. [ 19.290.991 ] DE L BOGOTA ]u
TELEFONO DE CONTACTO | 3142014506 | om0 [ 282121 | ex. [ 2075 |e

E-MAIL PERSONAL I

gustavoflorez 195‘6@gman,com ‘ Io

E-MAIL INSTITUCIONAL

gustavo florez@supernotariado.gov.co

987 DE| 2020 e

la
BANCO [ DE BOGOTA l¢  Nooecuenta | 22337422 e ca[x]e cc[ o
" CONTRATO ACTUAL . ' VALOR TOTAL DEL CONTRATO || § . 8.783.380,00 ”"

HONORARIOS MENSUALES " $ 1.986.870,00 "°

En virtud del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a presmr con plena autonomia técnica y administrativa’ sus serviclos como
. AUXILIAR ADMINISTRATIVO, que desarrolien las actividades establscidas. para fas lineas de produccion bajo los' linpamientos del .
OBJETO DEL CONTRATOQ o P er . " . S o : - ;
programa de geslion documental de fa SNR, Para la recepcion, ziistamiento, organtzacion, digitalizacion, tipificacion, contrel de calidad y
disposicon en.unidades de conservacion de los documentos misionales en oficionas de registro de instrumentos publicos.

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO [ - JOSE DOLORES VARON VELASQUEZ |a
CARGO DEL SUPERVISOR [ COORDINADOR GRUPQ DE GESTION TECNOLOGICA Y ADMINISTRATIVA |a
- ey
COP'No. - 80820 & CRPNo. 423120 a
FECHACDP || 27/10/2020 FECHACRP | 17/12/2020 FECHA APROBACION POLIZA  pia  Mes Ao
LUGAR DE EJECUCION 1 ' [ 18 | 12 [ 2020 |e
CIUDAD BOGOTA f‘ 0 ‘ Mes  Ado
: FECHA/ FINALIZACION
DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA CONTRATO Lao | 04 | 2021 |e
FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE Dia  Mes  Ado _ MESES  DIAS
€ TOTAL DE EJECUCION DEL CONTRATO
nicio | 18 [ 12 [ 2020 Je | [4]
FECHA DE INICIO DE LA ADICION Y/0 Dia  Mes  Ado | - AD'C'ON Y/0' PRORROGA -
PRORROGA | | e corme: ; & CRPNo. 6
FECHA FINAL DE LA ADICION Y/0 Dia____ Mes Aijo MESES  DIAS VALOR i
PRORROGA | L L 1 e[ e[ Je [ Je
- IR COBRACONFACTURA R
VALOR A COBRAR $ 1.986.870,00 & gt Neds ,ac,u,a R
VALOR TOTAL # DE DIAS I ) o l¢ L " o e
$ :,".'-:*f: :.”“g 1985870.00 Dia Mes Afio ] MES&COBﬁAR

DEL| 01 | 03] 2021 o Pacodo. Neolas [ MARZO |

PERIODO DE PAGO , .
AL 30 [03] 2021 Te[ 04 Je[30 ][ wmaARZO |
i ESTE DOC, DEBE GUARDARSE SIEMPRE COMO LIBRO DE EXCEL HABILITADO PARA MACROS . Pagina 1
@ P “" "3 Sup. 1.4 cm infarier 14.em Carta 21.59 om x 27.94 cm &:‘m’;ﬂ:ﬁ,ﬁxﬂ 220;1'?
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION O CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION,
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L

Valor del Pago

Razon Social Aporte
1. COMPARIA DE SALUD (EPS) 113600 i NUEVA EPS SA o 125%
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - ||,
2.- FONDO DE PENSION PENSIONADO COLPENSIONES & 16%
ASEGURADORA DE RIESGOS o . o .
3. LABORALES (ARL) 4800 : POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 0.522%
TOTAL A PAGAR $ 118.400' PLANILLA DE PAGO No. 4378617083 |e|

; n ad VALOR PAGO :
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 8.783.380,00 ACUMULADO SALDO POR PAGAR
PAGO 01 VALOR DEL PAGO $ ~835.900,00 lafl$ 835.900,00 || IS 7.947.480,00
PAGO 02 VALOR DEL PAGO $ "1.986.870,00 e §  2.822.770,00) |[§ 5.960.610,00
PAGO 03 VALOR DEL PAGO $ 11.986.870,00 Jla[[§  4.809.640,00] |$ 3.973.740,00
PAGO 04 VALORDELPAGOD |[§ :1.986.870,00 lafl'S  6.796.510,00] s 1.986.870,00°
PAGO 05 VALOR DEL PAGO alls -1 Us .
PAGO 06 VALOR DEL PAGD 'f als s -
PAGO 07 VALOR DEL PAGO efs s -
PAGO 08 VALOR DEL PAGO ol ARE ;
PAGO 09 VALOR DEL PAGO als o fs -
PAGO 10 VALOR DEL PAGO all$ - 3 ’.
PAGO 11 VALOR DEL PAGO ofs A s -
PAGO 12 VALOR DEL PAGO. als s -
PAGO 13 VALOR DEL PAGO ells s R
Dia Mes Ao |

et | 01 [ 03] 2021 |  pmcowe. | MARZO ]
PERIODO DE PAGO : _ :

au| 30 [o03] 2021 ] [ 04| | MARZO |

R Oesempeﬁarse én los roles de . digitalizecidn, cahdad Custodia, segundé dig !*luacrﬁn armada 1~ Dese‘npaﬂar.e en los roles da ahstamlemo digitalizacion, calxdad
y disposicion figica dé documentos.- 2. Rccnnxr los tuinds dit dotumentes pr(!uCrdOS en las ventanilias de|custocia, sagunda digialzzcidn, armado y disposicion fisica de;
registro en orden de radicacién o corisecutivo'y llevarios para ser procesados en Hinea de produccion.- 3.|documentos.- 2. Reciblr los turnos de documentos producidos en las
Responder porlo documentos fisicos que se fe’entregan y por su custgdia.- 4. Dentro:del rol de alistamiento|ventanilias dé registro en .orden de radicacién o consecutivo:y llavarios
debe organizar los documentos de acuérdo al principic de prioridad ¢ rango, la ordenacién se encuentra|para ser procesados en finea de produccién.- 3. Responder par lo
definida por la SNR (recibo de caja, boieta fis¢al o impuesto de registro, copia numerada de la escritura u|documentos fisicos gue se le entregan y por su custodia.- 4. Dentro
oficio, anexcs; Gtiima hoja de las firmas de las copias para Ia oficina de registro, catasiro, -& Interesacos, con|del rol de afistamlento debe organizar los documeritos de acuerdo al
el respectivo firma y sello de notario),dejar las anotaciones de lo enconirado] en los documentos principio dé prioridad o rango, la-ordenacién se encuentra definida por!

i s ESTE DOC. DEBE GUARDARSE SlEMPR§ COMO LIBRO DE EXCEL HABILITADO PARA MACROS Pagina 2
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5.Dentro dél rol de digilalizacion se dabe verificar el furno gel documento fisice, contra e turno que-aparece
en pantalla del sistema (SGD-IRIS), asegurdndese que coincidan; digitatizar fa totafidad de los documentos,
que‘ingresan a diario en.la CRIP, sin afectar el proceso normal de confrontaciény reparto de documentos.en
el.proceso misional; digitalizar el documento en of orden de recapcidn; revisar la malia'de tufnos can el {in de
verificar y controlar si haylurnos represados, y hacer el seguimiento para no afectar el proceso de registre en
1a oficina, verificar que lodas fas hojas det documento queden debidamente d!gllahzadasy sliminar hofas en
blanco, en Ia configuracion dal escdner debe prevalecer: resolucian 300x300, tipo da escango ADF (Duplex),
tamaiio del. papel oficio (8.5x14 pul), modo de Imagen hianco y negro; garantizar que fa imigenes
digitalizadas. queden grabadas en el sistema (SGD-IRIS) al 100%: verificar qué of tumno digilalizada
desaparezca de I3 malla; Informar al coordinader de 1 ifnga de produccion 108 lurnos de dotumentos
faltantes, entregar 'o8 paquetes de docurnerios a 1 persona que raallza caficad.s 6. Dentro del ro} de catidad
debe eliminar efectivamente las hojas qua salen an blanco; registrar fas observaciones y nimsro de follos|es
colocados en la etapa de alistamiento en el campo de coméntarfos (Aciual) dispuesto programa de gostion
documental para tal fin; asegurar la calidad de las imagenes digitalizadas; verificar que el recibo de caja fisica
coincida con el furno de documento -digitviizado y los datos basicos cargados por los. aplicativos. Folio
Magnética o SIR; indexar, Upificar asociando ! tipo documentat a cada Imagen; verificar cada una de las
imégenes: .contra et dotumento fisico garentizando que estén completas:y hien dlqnahzadas grabar el
documento al 100%; ubicar el.documento fisico en el lugar definidopara el armado informar al ‘caordinadorde
fa linea dé produccion del proceso; verificar al final del diaque la mafia quede-vacia eylumos do documﬂnws
radicados 'en el dia.- 7. Deniro del rol de custodia se debe organizar el documentmdespués de realizar la
digitatizacion y el proceso-de cafidad, tal y como fué recibido en Ia ventanilla de regusxro ardenar por orden de
turno los dociimentos, los cuales sé deben custodlar an el espacio fisico dispuests por 1a ORIP para este fin,
mientras dura ef ramite interno para el-armado y entrega al publlco de acuerdo a mstrucuvo 8. En el rol de
segunda digitalizacion y armado se debe digitalizar el formularl’ de calificacidn, nota devolutiva, carreccion
ylo mayor valor cuando-aplique; buscar en el archivo {emporal fa docuimentacion” asociadd al turno de
documento relacionado en el formulario de calificacion o nota devolutiva, anexarlo al paquele y entregar la
copia d¢l wsuardo con destino a la ventanilla y 13 ofra copia para el proceso de ubicacion. fisica de los
oocumentos segun instructivo; en el caso de: que exisia una nueva entrada dal documento 38 realiza a
primera dlgnahzacxo'\ y'sé asocia el docushento relacionado en el sistema (SGD-IRIS); ! se espera el formiario
de calificacion o nota devolufiva, si el documento esta. en el archivo temporal en la finea de produccion se
integra fisicamenté para su posterior ubicacién fisica, en caso que se haya en(reg,adOQa la ORIP s soficita ef
documento inicial para que la documantacion quede iniegrada~ 9. En case de reprocaso el cual se'da en el
evenlo que los funclonarios de ia ORIP consideran que 1as imégenes digitalizadas no!sﬁn 13s correclas, qiie
faltan imagenesé que no son legidles, sa -dabs surlir el proceso Segin instruclivo.- 10. €n el rol dé
disposicién fisica da los documentos se debe aplicar el instructivo.- 11. Elaborar clL informe mensual que
deba contener las cantidades de documentos clarios procesados por cada etapa dei proceso ds produccion
descrito anteriormente.- 12, Dxl.gencaar a diario en formato excel (solo aplica para las or igifas que no cuenten
con coordinador) una base-de datos-qua comenga los siguientes datos: fecha da radlcacxén del turno de|
documento, documento misional intérvenido; numero de turno, nimero. de follos recmxdos ndmero de foilos
alistados, ncmbre du 1a persona que afista el documento, nombre. de la persona que dngualua al documento,
nombre de la persona que realiza la calidad al documento, fecha desde’la cual se encuentra ¢l documento en
archivo temporal, fecha de cafificacion por parte de la ORIP, fécha de entrega del dotumento calificado a la
linea de-produccidn, calificacion entrégada, consecutivo-dé reparto, nimero. de relacién, fecha del documento
armado 3 lo§ funcionarios de la ORIP, documentos para entrega en ventanilla, un‘xdad de . conservacion,
descnpcion de la ubicacion.13, Dar cumplimiento a la Ley General de Archivos.- y«M Prestar en forma
personal el servicio, por lo que no podrd subcontratar la Iabor coritratada, dadas las condiclones y
caracteristicas de las actividades, se requiere que su sjecucién se realice durante la jornada ordinaria de
trabajo, sujeta en todo caso a las necesidades de! Servicio y a los horarips de atencipn al poblico definidos
por la Superintendencia de Notariado y Registro, por-cuanto estos se inician quinde minutos antes de la
apertura ce Ia ventaniila, hasta el Gltimo documento rddicado.

5.0entro dal rol de dlgimlzacubn L] debs veﬂﬂcar el turno del
documento fisico, contra el turno que aparece en pantalla del sistema
(SGD-IRIS), asegurandase que coincidan; digitalizar.a totalidad de los
documentes que: Ingrasan a diarlo en la ORIP, sin afectar el procéso
normat de conlrontacidny reparto de _documentos en el proceso
misional; digitalizar- el documento en el orden do recepcion; revisar la
malla de turnos con el fin de verificar y controlar si. hayturnos
reprgsades, y hacer ef seguimiento para no afectdr el proceso de
registro on fs oficing, verlficar que iodss las hojas del documento
quetien debidaménie digiaitzadasy elifminar hojas en ‘blanco, en la
configuracion dal ascaner debs prevalecar: resoluciéin 300x300; tigo de

escango ADF (Duplex), tamafio del papei oficio (8.5x14 pul), modo de
imagen blanco y negro; garantizar que la imagenes digitaiizadas queden
grabadas. en el sistema (SGD-IRIS) al $00%; verificar que «el turnol
digitalizado. desapsrezca de la malla; informar al coordinador de la linea)
de produccion fos turnos de documentos faftantes, entregar los
paquetes de documentos.a la persona que realiza calidad:: 6. Dentro
del rol de calidad debe efiminar efectivamente las hojas que salen en
blanco; registrar las observaciones y nimero de fotios colocados. en la
stapa de alistamiento en el campo -de comentarios (Actual) dispueste
programa de gestion documental para tal fin; asegurar la calidad de las
:mégenes digilalizadas; verificar que el recibo de caja fisico coincida
con ef lurno de documento digilalizado y los datos basicos cargados
por los aplicativos Folio Magnético o SIR; indexar, tipificar asgciando e
tipo- documental ‘a cada-imagen: verificar ‘cada una de las imagenas
contra el documento fisico garantizando que estén completas y bien
digitalizadas; grabar el documento al 100%; ubicar el documento fisico
en-el lugar definidopara et armado; informar al coordinadorde la linea!
de produccion det proceso; verificar af final del diague ia malla quede!
vacia de turnos de documentos radicados en-el dia.- 7. Dentro del rol
de- custodia se debe arganizar e documento despuss de realizar la
digializacidn y el proceso do .caildad, tal y como fue recibido -¢n fal
ventanilla de reglstrojordenar ‘por orden de tirno I6s docurientos, los
cuales s¢ deben custodiar -en el espacio fisico dispuesto por [a ORIP
para gste fin, migntras dura ¢l irmile interno para el armado y entrega|
al publico de acusrdo a3 instructivo.- 8. En el fol dg :sequnda
digitatizacidn y armado se debe digitailzar el formulario de- calificacion,
nota devoiutiva, correccién y/o mayor valor cuando aplique; buscar en|
el archivo temporal 13 documentacion asociada al turng de docymento
reiacionado en el formulario de calificacién o nola devolutiva, -anexario
al paquete y entregar 1a copia del usuario con destino.a la ventanilla y fa
otra copia para-e proceso de ubicacion fisica dé fos documentos segun
instructivo; en ai caso de que exista una nueva entrada del documento,
se realiza la primera diglializacion y se-asocia el documento refacicnado
en el sistema (SGD-IRIS); se espera el formulario de calificacién o. nota
devolutiva, 81 et documento-estd en el-archivo temporal en 1a linga de
produccion se.integra fisicamente para su pasterior ubicacion fisica, en
caso que se haya entregado a la ORIP se solicita el documento Inicial
para que la documentacion quede integrada.- 9. En. ¢aso da reproceso
el cual se da &n el evento que los funcionarios de la ORIP consideren
que las imagenss digializadas no son las correctas, ‘que faltan
imdgeneso que no son legibles, se .debe surtir & proceso segin
instructivo.- 10, En el rol de disposicion fisica de los documentos se

dehe anlicar elinstoctiva.. 11 Flabarac pl infaeme mensiial aoa dabe |

NOTA: Si.se requiere ampliar mas las obligaciones ¢on sus reépecf!vas eviden]‘;cias en los cuadros como texto o imagenes, favor ¢olocarlas. como anexos.

i
Sup. 1.4:cm Inferdor 14:em
lzg. 0.8em Dorscha 0.8cm
énc. 0.8 cm P.depag. 0.8¢m

ESTE DOC. DEBE GUARDARSE SIEMPRE COMO LIBRO DE EXCEL HABIUTADO PARA MACROS
Carta.21.59-cm x 27.94 em
tamafio a 79%
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Una vez werificado el para el presente periodo, se dejs  constancia que el
(1a) contratista. . identificado  (a) con cedula de ciudadania
’ ) [

No 19.290.991 do BOGOTA'

cumplid  sastifactoriamente  con el

objeto y  obligaciones
conforme  las  normas,

del” contrato de Prestacion de Servicies No 987  de 2020 especificacionss,  procedimientos,

y demds normas  técnicas  exigibles.

del CRP No. 423120 CDP No 80820 271102020

Se autoriza el pago por la suma de 3

1.986.870,00

Valor en letras:

UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS CON 00 CTVOS

) oL ‘D‘l‘a Mes Aﬁo i .
o OB B0 o [
w[30 Jo3] 2621 | :[0a] [ mARZO |
Para  constancia se firma  en BOGOTA alos 5 dias del mesde . ABRIL de 2021

itma Supervipor
JOSE DPLORES VARON MELASQUEZ

Firrfa Contratista
GUSTAVO FLOREZ LOPEZ
Ced a;_dg Cludadania No

19.290.991 DE°  BOGOTA
)

ESTE DOC. DEBE GUARDARSE SIEMPRE COMO LIBRO DE EXCEL HABILITADO-PARA-MACROS Pagina 4
Sap.  ldcm inforlor §1.4'¢m Carta 21.58 cm x 27.94 tm Suparirowndoncia de Notartacay o
12q. 0.8 cm Derecha !.‘018 cm tamafio 4 75% h:a:lwé:xca‘pm:gﬁ;d? m
Enc. 08 cem P. de:pag. 0.8 em
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REPUBLIGA DE COLOMBIA .
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLP‘E-NSIONES’

RESOLUCION NUMERQO - R SIS

RADICADO No. 2018 8976835 SUB 217531

| . 16 AGO 2018

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una PENsiOl 1iicsuan vitarivia uc
‘j;'VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION  DE P‘RES’I;ACIONES
ECONOMICAS DE LA /—\DMINIS‘!”RADOR/-\ COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones 'in'he-rje‘ntes_ al cargoy, . '

i
CONSIDERANDO , |
Que el (la) sefior(a) FLOREZ LOPEZ‘ GUSTAVO, identificado(a) con CC No.

19,290,991, solicita el 30 de julio de 2018 el reconocimientc y pago de una
pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2018 8976835.

Que el (la) peticionario{a) ha prestade los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE T JHASTA NOVEDAD DIAS
VALDIVIESO VIDAL MANUEL 19731104 167317231 - JIEMPQ SERVICIO . 423
VALDIVIE SO VIDAL MANUEL 19740101 107907131, TIEMPO SERVICIO ' 31
COLINAGRE S A 19766407 18760723 TIEMPO SERVICIO 137
COLINAGRO S.A. 19760801 1977087 [TIEMPD SERVICTO. 396
COUINAGRD G A, 18776901 19780731 TIEMPO SERVICIO EET
COLINAGRD S, A, 19780680° 19750728 TIEMPD SERVICIO 712
COLINAGRO S A. 19790301 19790831 [FIEMPO SERVICIO 134
COLINAGRG S A 19790907 198003751 TIEMPO SERVICIO ' 213
COLINAGRO S.A. 19800401 10810131 __{LEMPQ SERVICIO 306
COUNAGRO S A 19810201 18821937 - LEMBO SERVICIO ™" 1698
COLINAGRD S.A. 109830101 198588300~ TIEMPO SERVICIO . 181,
COLINAGRU S A, 19530701 198307231 ___ITIEMPG SERVICIO 1
PRODUCCIONES 19830571 198407325 - [TIEMPO SERVITIO , 162
GENERALES LTDA ’ . , ’
PRGDUCCIONES 19840401 188503351 CITEMPO SERVICIO 396
GENERALES LTDA I N

PRODUCCIONES 19856401 19851175  MEMPOSERVICID .~ T 739
1GENERALES LTDA ! . - ’ o . .
METAUMECANICAS T 10850313 18870130 THEMPO SERVICIG T8%a
INDHUMAT Lim ) ) L - : -
GONZALEZ JORGE ENRIGUE 19870518 |16800531 ITIEMPO SERVICIO . 380
GONZALEZ IORGE ENRIOUE [16880601 10850831 TIEMPO SERVICIO 92
GONZALEZ JORGE ENRIOUE [19880901 19881726 TIEMPO SERVICIO a7
IMECANICA INDUSTRIALT98S0308 19850630 T OTIEMPO SERVICIG 115
DCN BO ‘ ' : | : . . N
COOPERAMDE DEI9OSTIOIZE ©  [139TL60T TIEMPO SERVICIO AT
ICOLOMBIA 1.3DA : ! o , L
AMORTIGUADORES LTDA 10911011 19520031 TIEMPO SERVICIO , 113
AMORTIGUADORES LTDA 19990301 199367 37 TIEMPQ SERVICIG 366
AMORTIGUADCRES LTDA 1196303071 189701 41 TIEMPO SERVICIO ' 1365
AMORTIGUADGRES LTOA 19940901 19941931 TEMPD SERVICIO - T334
SERVICALIDAD DE[19540718 1994081 TIEMRG SERVICIO 79
COLOMBIA ¢ | A '

1 SERVIN ; 19950701 19050878 TIEMPO SERVICIO . - 30

I SERVINT 19958301 T90R0H1 TIEMPO SERVICION 30

It
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SUB 217531
16 ACO 2018 L _
Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afos de edad si es mujer o s:esentai (60) anos si es hombre. A partir del 1 de
enero del ano 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afos de
edad para la mujer, y sesenta y dos {62) afios:para el hombre. -

A partir del 1 de enero del afio 2005 el numero de sémanas se incrementara,
asi: : ' '
4

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE. EDAD MUJER
2005 1050 60 o 55 , '
2006 1075 160 , |55

2007 1100 60, . 55

2008 1125 60! R EE

2009 1150 60 . |55

2010 1175 60. . 55

2011 1200 B0 55

2012 [ 1228 60; 55

2013 1250 60 o |55

2014 | 1275 621 o 57

2015 1300 1621 ' 57

Que para obtener el ingreso base dc‘ liguidacion. de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarids o rentas sobre los. cuales ha cotizado e}
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al réconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere interior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en I3 variacién
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacidon que expida el DANE. -

Cuando el promedio del ingreso base, ajustade por inflacidn, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre vy
cuandc haya cotizado 1250 semanas como minimo”. ' : '

Que igudimente el monto de la presehte prestacion, se define.de acuerdo con.
lo establecido en el articuio 10 de |a Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, enjlos siguientes’términes: “... A partir del1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas: SR

El monte mensual de Ia pensién correspondiente al numero de semands
minimas de cotizacién requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliacos. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente: fi '
: |
r=6550-0.50s, donde: il
T =porcentaje del ingreso de quuvi‘dacié‘-‘n. .
I
{



SUB 217531

16 ACO 2018 , e .
(SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL{DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
M/CTE).

Para el andlisis de la pensidn reconocida, se tomd en: cucnta que el (Ia)
peticionaric (a) cumple los requisitos para los. siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad (el indicado en la columna “Aceptada:
Sistema”: ‘

Normbro Fecha Fecha ALOR “TVALOR Micjor TBL % 1B Vaior Acaptada -
IStatus. Ciectividad  |IBL 1 18L 2 : S Pensitn :
Mansual

1050 semanas progresivas (28 de julio]l de agosto877.217.00 999,141,000 2 70.86 781.:242.00 St

S5 0 60 alos de edad Lcydc 2018 e 2018 ‘ :

797 del 2063- Legal : ﬁ
Esta pension estard a cargo de:
ENTIDAD ~ [ BIAS [ VALOR CUGTA
ADMINISTRADCRA COLOMBIANA DE  PENSIONES -1 10841 $781.242.00

- COLPENSIONES ‘ .

El. disfrute de la presvente pensién ser%ﬁ a partirde 1 de agbst’o dé"‘20158,

Son dispesiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.
En mérito de lo expuesto, o

It
1

RE%UELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) 'senor(a) FLOREZ LOPEZ GUSTAVO ya |dentlﬁcad0\a) en los siguientes
terminos y cuantias: : =

Valor mesada a 1 de agosto de 2018 = $781,242

LIQUIDACION RETROACTIVO. :
CONCEPTO : VALOR
Mesadas '7181,242.00
Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 93,800.00
Ajustes en Salud 0.00
Pagos ya efectuados 0.00 _
| Valor a Pagar 1687,442.00




% SUPERINTENDENCIA

R octonamaoe | (@ usron

Cédigo FG-CP-PR-07-FR-02

3 Lo Qusred dilo le peblica

Versi6n 02

Fecha 02/0272018.

FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE ANO GRAVABLE 2021

|
FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE ANO GRAVABLE 2021

De acuerdo. con la Ley 1819 de 2016 Reforma Triburtaria. Articulo 340. Ingresos de las
rentas no laborales. “Los honorarios percibidos por las personas naturales que presten
servicios y que contraten o vinculen por al menos noventa (90) dias continuos o
discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad, serén
ingresos de la cédula de rentas no laborales. En este caso, ningun ingreso por honorario
podré ser incluido en la cédula de rentas de trabajo”, me psrmito certificar bajo la gravedad
de juramento, que: : : .

1. Con Los honorarios que percibo, como contratista vinculado por lo menos noventa
(90) dias continuos o discontinuos, a dos (2) 0 més trabajadores o contratistas
asociados a la actividad que realizo. SI____NO_X__

2. OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA. Durante el afio 2019
mis ingresos totales (por todos los conceptos tanto labores como no laborales)
fueron iguales o superiores a 14q0. UVT. SI_ NO_X

!
3. SOY RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA: SI___NO_X

4. Dependiente Econémico: SI___.NO__X (paragrafo 2 del art 387 del Estatuto
Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Publico, con soportes
(Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3), cuando es el caso de huos menores de 18
afios, se debe adjuntar registro civil.

Realizo aporf(es voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias SI___ NO_X

6. Realiza ahorro en Cuentas de Ahorro para el Fomento de la Construccién (AFC)
SI___ NO__X_, adjuntar pago mensual del ahorro realizade.. -

7. Crédito de Vivienda SI__ NO \_X__, adjuntar extracto bancario del crédito de
vivienda. ;

En constancia. de [)o an‘térior, se firma a los 05 dias del mes de Abril de 2021.

ém/mz ﬂp/«;’éz ,Zw% z
NOMBRE

cc. 19/ 290941 BS ”/cr P

Superintendencia de Notariado y Reglstro
Calle 26 No. 13-49 Int. 201 - PBX (1)328-21- 21
Bogota D.C. - Colombia
hitp:/iwww.supernotariado.gov.co




