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CIRCULAR

1-2020 3-2020-000214

Bogotd D.C. 3 diciembre 2020 7:59 pm

PARA: DIRECTORES DE AREA, JEFES DE OFICINA Y SECRETARIA GENERAL, DE LA DIRECCION
GENERAL, DIRECTORES REGIONALES Y SUBDIRECTORES DE CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL.

Asunto: Tabla de honorarios 2021 para contratos de
prestacion de servicios con personas naturales,
diferentes a actividades de instructor.

De acuerdo con lo sefalado en la Circular No. 01-3-2020-000195 del 4 de noviembre de 2020, la
Secretaria General divulga los valores maximos de los honorarios mensuales a reconocer en el SENA
durante la vigencia 2021, para los contratos de prestacion de servicios con personas naturales
diferentes a instructor.

Los valores aqui enunciados no incluyen IVA, por lo cual corresponde a la dependencia que tiene la
necesidad de contratacién revisar el régimen tributario del eventual contratista, con el fin de garantizar
la cobertura presupuestal total del contrato a suscribir.

El valor de los honorarios se determinara teniendo en cuenta el objeto del contrato, las obligaciones
a contraer, la formacién académica y la experiencia relacionada que se requiere, dentro de los limites
de la tabla que se indica a continuacion; para establecer el valor de los honorarios no se tomara en
cuenta todos los estudios y/o experiencia del futuro contratista, solamente la necesaria que se indico
previamente para satisfacer la necesidad, la cual se plasma en el estudio previo.

Para los contratos cuyos honorarios mensuales sean superiores a lo sefalado en la presente tabla,
la dependencia solicitante debera tramitar ante la Secretaria General la respectiva autorizacion, la
cual debera acreditar el cumplimiento de los siguientes aspectos: 1. Justificar la necesidad del servicio
personal altamente calificado. 2. Indicar las caracteristicas y calidades especificas, altamente
calificadas, que reune el contratista para la ejecucion del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas
de los productos y/o servicios que se espera obtener. Cuando se trate de contratos de la Secretaria
General, la autorizacién sera expedida por la Direccién Administrativa y Financiera, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién 751 de 2014 y Circular Aclaratoria No. 3-2014-000115 del 5 de
junio de 2014.

Por disposicién del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe verificar si el
futuro contratista cuenta con la idoneidad o experiencia requerida, la cual debe estar relacionada con
el area de que se trate, es decir, la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan
funciones u obligaciones similares a las del contrato a suscribir.
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VALOR MENSUAL
ALTERNATIVAS PARA VERIFICAR LA IDONEIDAD O MAXIMO DE
IDONEIDAD EXPERIENCIA EXPERIENCIA REQUERIDA DEL FUTURO CONTRATISTA | HONORARIOS VIGENCIA
2021
49 meses de experiencia , . L
. . 1. Titulo de Postgrado en el nivel de formacién de
profesional relacionada en Hasta $12.644.202
doctorado o postdoctorado, por:
adelante.
37 meses de experiencia
. ) Hasta $11.426.964
3 . | profesional relacionada.
Titulo Universitario Titulo d i tro (4) afios d .
+Doctorado o Pos 2) itulo de maestria y cuatro (4) afios de experiencia*,
Doctorado 25 meses de experiencia , . L .
X . xperienci b) Titulo profesional en pregrado adicional al exigido, | Hasta $10.209.726
profesional relacionada. ) . .. L. )
siempre y cuando dicha formacidn adicional sea afin con
el objeto del contrato y dos (2) afios de experiencia. *
13 mgses de .experlenua Hasta $9.109.575
profesional relacionada.
49 o mas meses de|) Titulo de Postgrado en el nivel de formacién de
experiencia profesional | maestria por: Hasta | $11.426.964
relacionada en adelante.
37 meses de experiencia a) Titulo profesional en pregrado adicional al exigido en
) . P elrequisito, siempre y cuando dicha formacién adicional | Hasta $10.209.726
profesional relacionada. ) X
sea afin con el objeto del contrato* o,
b) Terminacidon y aprobaciéon de estudios profesionales
Titulo Universitario en pregrado adicionales al titulo profesional exigido,
+ Maestria ienci i i i0 ici i
25 mfeses de fexperlenC|a smmpreycuandodlcha formacion ad~|C|onaIsea af!n co.n Hasta $9.109.575
profesional relacionada. el objeto del contrato, y un (1) afio de experiencia
profesional relacionada, adicional a la de respectivo
rengldn de la columna anterior. * o,
c) Titulo de Especializacion y Tres (3) afios de
ienci fesional adicional | igida,
Sin experiencia relacionada. experlenua pro e5|on§ aciclonal a a. exigida Hasta $8.145.059
relacionada con el objeto del contrato, siempre y
cuando se acredite el titulo profesional. *
61 o mas meses de , . .
experiencia profesional 3. Tltl..llc.) dglpostgrado en el nivel de formacién de Hasta $8.723.538
. especializacién por:
relacionada en adelante.
49 mgses de gxpenenua Hasta $7.786.843
profesional relacionada.
. .| a) Titulo profesional en pregrado adicional al exigido en
37 meses de experiencia . ) R e .
. . el requisito, siempre y cuando dicha formacion adicional | Hasta $6.955.645
profesional relacionada. ) i
, . . sea afin con el objeto del contrato* o,
Titulo Universitario . . . . .
+ Especializacién b) Terminacién y faprobaaon fie estudios .profesm.ngles
en pregrado adicionales al titulo profesional exigido,
25 mt.eses de .experlenaa 5|emp.reycuanclod|cha formacion ad~|C|onaIsea af!n cqn Hasta $6.414.264
profesional relacionada. el objeto del contrato, y un (1) afio de experiencia
profesional relacionada, adicional a la de respectivo
renglén de la columna anterior. * o,
c) Dos (2) afios de experiencia profesional adicional a la
Sin experiencia relacionada. | exigida, relacionada con el objeto del contrato, siempre | Hasta $4.821.421
y cuando se acredite el titulo profesional. *
61 o mas meses de
experiencia profesional Hasta $6.955.645
relacionada en adelante.
49 mfeses de .experlenua Hasta $6.076.915
profesional relacionada.
37 meses de experiencia
Titulo Universitario X . xperienct Hasta $5.402.217
profesional relacionada.
25 mfeses de .exper|enC|a Hasta $4.713.609
profesional relacionada.
13 mt.ases de .experlenua Hasta $4.051.663
profesional relacionada.
Sin experiencia relacionada. Hasta $3.364.214
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i 25 meses de experiencia o L .
Aprobacion de lacionad P 4. Un (1) afio de educacidn superior por: Hasta $3.315.524
cinco (5) afios de | .re!acionada.
educacién superior | Sin experiencia relacionada. Hasta $3.123.085
a) Un (1) afio de experiencia relacionada * o,
Aprobacion de 25 rT\eses de experiencia | b) Seis (6) mese§ de gxperlenma rel.aluonada.y curso del Hasta $2.789.213
cuatro (4) afios de relacionada. SENA. en cualquier nivel de formacién, relacionado con
educacion superior el objeto contractual.*
Sin experiencia relacionada. Hasta $2.582.863
25 meses de experiencia Nota 1: Esta Alternativa solo podra ser aplicada a
» A P quienes acrediten la aprobacién de minimo 3 afios de | Hasta $2.305.796
Aprobacién de tres | relacionada. L ;
. educacion superior.
(3) afios de
educacion superior Nota 2: En cualquier caso, la certificacion que acredite
Sin experiencia relacionada. | el requisito en esta modalidad debera establecer la | Hasta $2.271.018
equivalencia de los créditos aprobados en afios.
5. Titulo de especializacidn en tecnologia por:
Titulo de 6 0o mas meses de
Tecndlogo + L X o L . . Hasta $2.903.982
R experiencia relacionada a) Un (1) aflo de experiencia relacionada, siempre y
Especializacion . L L
cuando se acredite la terminacién y la aprobacién de los
estudios en la respectiva modalidad. *
25 meses de experiencia [ g Titylo de formacion de tecndlogo por: Hasta $2.669.809
. relacionada.
Titulo de . . . i
. a) Un (1) afio de experiencia relacionada, siempre y
Tecnélogo . o ) ! L o
Sin experiencia relacionada. | cuando se acredite la terminacidny la aprobacién de los | Hasta $2.437.953
estudios en la respectiva modalidad. *
7. Titulo de especializacién de técnico profesional, por:
Titulo de Técnico 6 o mis meses de
Profesional + iencia relacionad Hasta $2.639.666
Especializacion | XPeriencia refacionada a) Un (1) afio de experiencia relacionada, siempre y
cuando se acredite la terminacion y la aprobacién de los
estudios en la respectiva modalidad. *
25 meses de experiencia 8. Titulo de técnico profesional, por: Hasta $2.305.796
relacionada.
Titulo de Técnico
I L:’rofesionall a) Un (1) afio de experiencia relacionada, siempre y
Sin experiencia relacionada. | cuando se acredite la terminacion y la aprobacién de los | Hasta $2.271.018
estudios en la respectiva modalidad. *
. 25 meses de experiencia 9. Diploma de bachiller en cualquier modalidad, por: Hasta $2.048.436
Bachiller + CAP relacionada.
Sin experiencia relacionada. Hasta $1.687.902
Técnico o 12 meses de experiencia a) Aprobacion de cuatro (4) afios de educacién basica
certificado de CAP X P secundaria y un (1) afio de experiencia laboral adicional | Hasta $1.607.912
relacionada . . -
SENA a la del respectivo rengldn de la columna anterior*, o
13 r.neses de experiencia | b) Aprob.acién de cuatro (i) afios de educacion bdésica Hasta $1.540.675
relacionada. secundaria y CAP de Sena.
Bachiller c) Tres (3) afios de educacidn bdsica secundaria o
) L . dieciocho (18) meses de experiencia adicional a la del
Sin experiencia relacionada. . , X Hasta $1.408.519
respectivo rengléon de la columna anterior, por el CAP
del Sena. *
Aprobacién de 1 a d) Dos (2) afios de educacidn basica secundaria, o dos
5 afios de 12 meses de experiencia (2) afios de experiencia adicional a la del respectivo
i 2 RAci : renglén de la columna anterior. * Hasta $1.015.523
educacion Basica | relacionada & :
Primaria

Seleccion Objetiva: En aplicacion del principio de seleccion objetiva, los diferentes Directores de
area, Jefes de Oficinas de la Direccion General, Directores Regionales y Subdirectores de Centro de
Formacion del SENA, deberan sefialar en los estudios previos las razones que justifican la estimacion
de los honorarios, de acuerdo con las necesidades descritas, el perfil definido y el presupuesto
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asignado, sin exceder los valores maximos de remuneracion establecidos en la presente tabla de
honorarios.

Advertencia: La presente tabla de honorarios es una herramienta que coadyuva a la estimacion
maxima del valor mensual a reconocer al contratista, en ningln caso correspondera a un criterio
absoluto para la definicion del mismo.

Cordialmente, Firmado digitalmente

por Veronica Ponce
(s> e
. Fecha: 2020.12.03
17:58:42 -05'00'

VERONICA PONCE VALLEJO
Secretaria General

Revisé: Elvia Milena Giraldo — Profesional Contratista Secretaria General(lfﬁLA
Martha Lorena Sanchez Zapata — Abogada (c) Secretaria General
bio Andrés Forero Diaz — Abogado (c) Secretaria Geneaw
Adriana Basabe Arévalo- Abogada (c) Secretaria General
Leonardo Rincén Gaviria - Abogado (c) Secretaria General
Proyecté: Emmanuel Santiago Diaz — Abogado (c) Secretaria Generalg__l?
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