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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de la
hoja de ruta.

En el presente periodo se realizan atenciones con las personas en proceso de reincorporacion de forma virtual y
telefénica a 45 PER en donde se socializa la resolucién 0066 en la cual se establecen medidas transitorias para el
pago de la asignacién mensual, en este espacio se le indica a la persona en proceso de reincorporacion el
cumplimiento o la asistencia para generar el reconocimiento de la asignacion, periodo que llega hasta el 31 de
julio del presente afio, ademas se aclaran las dudas que tiene referente al inicio de la planificacion e identificacion
de la necesidades para trabajar en la hoja de ruta, a partir del 15 del presente mes se desarrollan atenciones
presenciales con las PER, en temas de sostenibilidad econémica en el marco del acompafiamiento de los
proyectos productivos colectivos como individuales.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacion, seguimiento y
evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

En este momento se encuentra en la concertacion en el CNR, la metodologia para la implementacion de la hoja de
ruta, por lo tanto no se ha implementado en el territorio, Pero el presente mes se socializa el periodo de transicion
en la ruta de reincorporacion y lo que establece la resolucién 0066 sobre las medidas transitorias para que las
personas del proceso de reincorporacion, puedan acceder de forma excepcional al beneficio de asignacion
mensual

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestién y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Del 1 al 28 del mes febrero se logran desarrollar:

* ACCIONES: realizo ajustes a un proyecto productivos individual y al proyecto colectivo de la asociacion
ACODEPAC y acompafiamiento a 2 PER en la convocatoria de la universidad de Cartagena para aplicar a las
ofertas del primer semestre del 2021. De igual forma se le socializa a la poblacion objeto los beneficios educativos
otorgado por el PNUD.

ACTIVIDADES: Se logra atencion telefénica, presenciales y virtuales a 44 PER, participacion en la construccion
del POA del proyecto productivo colectivo de la cooperativa COOMASER en la linea piscicola y en este mismo
mes se le acompafia a la forma asociativa en la asamblea ordinaria del 2021.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

No se tienen concertado acuerdos en la hoja de ruta de reincorporacién, dado que se encuentran en la
concertacion a nivel central de la metodologia a implementar en la ruta de reincorporacién, sin embargo se
concretan actividades con la poblacién asignadas, en Psico, Sal_2, COM_5, Sost_Ec, y Edu. se realiza
caracterizaciéon de los adultos mayores a cargo para realizar un acompafiamientos en la actividades que se
realizan todos los meses.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado.

En el presente mes se brinda asesoria a las PER las ofertas del SENA para la poblacién en proceso de
reincorporacion que se desarrollard en el mes de marzo y se realiza acompafiamiento a 1 PER que se encuentra
vinculado en formacién académica en ciclo 4. En este mes se procede a hacer el cierre de las formaciones
académicas de afios anteriores que se encontraban en proceso en el SIRR.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

En el mes de febrero se realizan ajustes del proyecto productivo de la familia RUIZ ESCORCIA, en la linea
piscicola para la justar las recomendaciones realizada por el nivel central , en el 07 de febrero participé en la
asamblea ordinaria de la cooperativa COOMASER, para el acompafiamiento del desarrollo de la misma teniendo
en cuenta las recomendaciones de la supersolidaria y se entregan insumos para la construccién del acta final de
la asamblea de socios.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Participacion en el lanzamiento de la estrategia de reconciliacién para la prevencién y articulacion con las
comunidades receptoras para la prevencion del COVID 19 y la entrega de insumos de bioseguridad por parte de
Evolucién Caribe para prevenir el contagio de coronavirus en las comunidades donde las formas asociativas
desarrollan sus actividades.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

En el presente mes no se realizan visitas domiciliarias, teniendo presente el memorando MEM 20-004535 , circular
002 y la emergencia sanitaria decretada por el gobierno nacional.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

En el mes de febrero no se tienen acuerdos programados en la implementacién de la hoja de ruta no se dejan
compromisos trazados con la PER para el desarrollo de las actividades en cada uno de los componentes. Pero se
tienen en cuenta los enfoques diferenciales para el desarrolla de las atenciones realizadas en el presente periodo.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacién de los Enfoques
diferenciales y de género.

En el mes de febrero se realiza la caracterizacién de 3 adultos mayores y se identifican lineas de productivas para
trabajar con mujeres y aplicar a la convocatoria de coca cola, y se realiza atencién presencial a las PER ubicadas
en el corregimiento de San Basilio de palenque, bridandoles asesorias en los ajustes de su proyecto colectivo y el
proceso de formacién académica para el presente afio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe

Del 1 al 28 de febrero se registra la siguiente informacion

- Se registraron las programaciones desarrolladas y las actividades individuales realizadas telefénicas
presenciales con los PER en la ciudad de Cartagena.

-Bubsunciones de proyectos productivos individuales.

-Beguimiento de los casos de COVID en ARPA.

12. Dar tramite a los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestiébn documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Se envian por medio virtual las planillas de atencion de acuerdo a los lineamientos establecidos, para la revision y
las subsanaciones de los PRE -PP y demas documentos generados.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

En el presente mes participé de los siguientes espacios de trabajo:

-Difebrero articulacion de Articulacién con EVOLUCION CARIBE para revision de los avances

-I2 de febrero Jornada de construccion del POA de la cooperativa Coomaser.

-4 de febrero reunion de socializacion y presentacion Memorando 001900 - Reactivacion Actividades.
-PB de Febrero reunién de equipo para revision de los compromisos establecidos.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato

El 25 participé en la reunién con la secretaria del interior de la alcaldia de Cartagena y la participacion de la
cooperativa COAGROSECOL para la revisién y coordinacién de los indicadores establecidos en el plan de
desarrollo del distrito de Cartagena.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

En el periodo comprendido del 01 al 28 de febrero 2021. Se cumplié con las obligaciones generales del contrato
como: cumplimiento de los aportes a seguridad social de acuerdo a los recursos asignados por honorarios y
riesgos laborales, se actlia con legalidad cumpliendo a cabalidad con el tratamiento de datos e informacion, asi
mismo se cumplen con las orientaciones y protocolos en materia de seguridad, entro otras obligaciones
estinuladas
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GREGORIO ESCORCIA PADILLA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

) e

NOMBRE(S):LESLIE DEL CARMEN ESPINOSA MONTERO

Fecha VoBo: 02/03/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




