CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-
2018 5
I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o B
convenio y afio: N° 122 afio 2020
2. Nombre del contratista o | -\ 0 DE JESUS SOTO GALEANO
conviniente:
3.C.CoNit 78031424
4. Plazo de Ejecucion Contractual
Fecha de Suscripcion: 03/01/2020
Fecha de inicio : 03/01/2020
Fecha de terminacion: 31/12/2020
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensiéon o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)|Fecha de Suscripcié Fecha de
Modificacién Finalizacién
N/A N/A N/A N/A N/A
Il BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 61.606.549
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$0
7. Valor Adicién (es)
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 61.606.549

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $4.818.389 | Pago No 7. $ 5.162.560
Pago No 2. $5.162.560 | Pago No 8. $ 5.162.560
Pago No 3. $5.162.560 | Pago No 9. $ 5.162.560
Pago No 4. $5.162.560 | Pago No 10. $5.162.560
Pago No 5. $5.162.560 | Pago No 11. $5.162.560
Pago No 6. $5.162.560 | Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 56.443.989
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11. Saldo a Pagar $ 5.162.560
12. Valor Total Pagado $ 61.606.549
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O

CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o Desarrollo de la Actividad
convenio

Actividad No 1. Desarrollar las actividades, Durante todo el desarrollo de la ejecuciéon del
acciones y metodologias definidas por la contrato, se tuvo disponibilidad para atender las
ARN para promover el desarrollo de Personas en Proceso Reincorporacién (PR) en el
capacidades y cubrir las necesidades e | Antiguo Espacio Territorial de Capacitacién y
intereses de la poblacién objeto de la ARN Reincorporacién (AETCR), ubicado en la vereda
que se encuentre en el espacio designado la Pradera Corregimiento la Carmelita, Municipio
en el territorio nacional. de Puerto Asis, Departamento del Putumayo,
atendiendo especialmente a las (PR) asignadas y
a todos los demas residentes permanentes e
intermitentes del AETCR, e igualmente
prestandole servicios de atencién a sus familiares
que asi lo requirieron, antes y durante la
emergencia sanitaria de acuerdo a los
lineamientos emitidos por el Gobierno Nacional a
través del Ministerio de Salud y lo sefialado en el
decreto presidencial 1168 de 2020, la resolucion
1430 de 2020 de la ARN y el protocolo de
bioseguridad establecido por la entidad. De
manera mensual se contd con numeros variables
de personas asignadas asi: enero 59, febrero 61,
marzo 61, abril 61, mayo 61, junio 57, julio 58,
agosto 57, septiembre 56, octubre 46, noviembre
44, diciembre 46: generando un promedio
mensual durante la ejecucién contractual de
(55.58) PR asignadas, asimismo se promedio que
el (3.59%) de las PR se conservo con estado de
limitaciéon temporal y otro (3.59%) de las PR se
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conservdo con estado ausente; Logrando la
realizacién de actividades de acompanamiento
en reincorporaciéon por medios telefénicos,
encuentros virtuales y de manera presencial
conservando distancia minima de dos metros,
utilizando tapabocas y desinfecciéon con alcohol,
en las cuales se priorizaron actividades
generadas en las necesidades individual del dia
a dia, en promedio al 92,80 % del total de la
poblacién asignada de manera mensual durante
la totalidad de la vigencia contractual. Para el mes
de diciembre de 2020, se culminé la obligacion
contractual con (46) PR asignados, de los cuales
se atendié con la metodologia presencial a (40)
PR y a (02) PR de manera individual y telefénica.
(04) PR no se lograron atender por encontrarse
(02) Con Limitante temporal y (02) con estado
ausente, no se cuenta con PR en estado fallecido.
Se logré el avance en el diligenciamiento del RNR
en el (100%) del total de la poblacién asignada,
objeto y no objeto de atencién; Igualmente se
realiz6 el levantamiento de informacion de NNA a
(33) PR asignados objeto de atencion.

Actividad No 2. Concertar las actividades
con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus
caracteristicas, condiciones
socioeconoémicas y culturales del territorio
en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN.

En la totalidad de la vigencia contractual antes y
durante la declaracion de emergencia sanitaria,
como actividades concertadas con poblacion
objeto, sus familias y la comunidad de acuerdo y
teniendo en cuenta los lineamientos emitidos por
el Gobierno Nacional a través del Ministerio de
Salud y los establecidos en el decreto
presidencial 1168 de 2020, la resolucién 1430 de
2020 de la ARN vy el protocolo de bioseguridad
establecido por la entidad, se realizaron a través
de llamadas telefénicas, encuentros virtuales y de
manera presencial conservando distancia minima
de dos metros, utilizando tapabocas, vy
desinfeccion con alcohol, el apoyo en gestiones
de manera presencial a (01) PR a Bancoagrario,
a (02) PR a la Asociacion de Ganaderos de
Puerto Asis, a (02) PR a Emssanar EPS solicitud
de viaticos, a (01) PR a Secretaria de Transito
Municipal, a (01) PR a las Oficinas de Sisbén, a
(03) PR a Almacén Yamaha, a (02) PR a Almacén
Honda, a (01) PR a ICBF, a (01) PR a la Notaria
Puerto Asis, a (02) PR Ante la Coordinacion de
Fiscalias Especializada de Puerto Asis, a (01) PR
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al Juzgado Penal del Circuito Especializado, a
(01) PR a la DIAN, a (01) PR a Hospital Local
Puerto Asis, a(07) PR a Clinica la Amazonia, a
(01) PR a Clinica Putumayo, a (05) PR Ante el
ICA, a (01) PR Centro de Salud la Carmelita, a
(02) PR ante proveedores proyectos productivos,
a (01) PR a la Notaria Unica de Puerto Asis, a
(01) PR a la Personeria Municipal, a (01) PR a la
Sijin Puerto Asis, a (01) PR a la Empresa de
Acueducto Aseo y Alcantarillado de Puerto Asis.
Asi mismo se brind6 apoyo en gestiones a través
de medios tecnolégicos via celular, virtuales o
paginas web a: A (07) PR Ante la Nueva EPS, a
(07) PR Ante Emssanar, a (01) PR ante el
Operador de informaciéon miplanilla.com, a (01)
PR te OACP en Solicitud Amnistia administrativa,
(01) PR en Apoyo en contratacion de transporte
para realizacion de mudanza, (08) PR en solicitud
de permiso de movilidad ante la Gobernacién del
Putumayo, (04) PR ante Bancolombia, (12) PR
ante la DIAN Inscripcién o modificacién RUT, (01)
PR ante Fiscalia para solicitar vehiculo incautado,
(01) PR para contratacion de vehiculo
Transipiales, (06) PR Ante Oficina de Planeacion
Municipal, Igualmente se apoy6 a las PR en los
analisis, explicaciones y proyecciones de: (04)
Resoluciones de la SAI JEP. (01) Solicitudes de
libertad condicionada ante la JEP. (03) Solicitud
de entrevistas y aporte de testigos ante la JEP.
(02) Asesorias para rendir entrevistas ante la JEP
(01) Recurso de reposiciébn y en subsidio
Apelacién ante Tribunal de. Apelaciones de la
JEP. (01) Verificacién de estado de proceso JEP.
(01) Cancelacion de contrato de obras por

actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como
estratégicas para el cumplimiento de metas
y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

contingencia COVID-19. (01) Solicitud de
refinanciacion de obligacion pecuniaria
Bancamia.

Actividad No 3. Desarrollar las acciones y/o Para el cumplimiento de los objetivos

contractuales en el espacio designado y las
metas establecidas dentro de la totalidad del
periodo contractual, se desarrollaron acciones y
actividades antes y durante la declaraciéon de
emergencia sanitaria de acuerdo a los
lineamientos emitidos por el Gobierno Nacional a
través del Ministerio de Salud y los establecidos
en el decreto presidencial 1168 de 2020, la
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resolucion 1430 de 2020 de la ARN y el protocolo
de bioseguridad establecido por la entidad,
detallando que durante la totalidad de ejecucion
del contrato en promedio se conté con un (55.58)
PR asignadas, un (3.59%) de las PR se conservo
con estado ausente a quienes no se les pudo
contactar a pesar de la busqueda activa realizada
en cada periodo y se cuenta con otro (3.59%) de
las PR conservo el estado de limitaciéon temporal
de las cuales a (01) de ellas por residir en el
Antiguo ETCR se le continua brindandoles
asesoria en materia de salud y bienestar
comunitario. Corolario de lo anterior se le
realizaron actividades de acompafiamiento en
reincorporacién en el periodo 2020, a un
promedio de (51.58) PR asignadas objeto de
atencion, un (86.42%) de manera presencial
conservando la distancia minima de dos metros,
utiizando tapabocas, gafas protectoras y
desinfeccién con alcohol de manos y un (13.57%)
a través de llamadas telefonicas. Asi las cosas se
cuenta con la socializacién de la Resolucion 4309
de 2019 y de los Decretos Legislativos que fueron
expedidos dentro del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica 460, 467, 470,
486, 488, 532, 533, 538 y 582 de 2020, al total del
(100%) de la poblacion objeto de atencion, que en
promedio anual fue del (51.58) PR asignadas y
que para el mes de diciembre de 2020, fue de (46)
PR asignados de los cuales (42) fueron objeto de
atencion, con la socializaciones senaladas
igualmente al (100%).

Actividad No 4. Promover y fomentar el
acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas,
privadas, academia, tercer sector u otros, en
el marco de los programas implementados
por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

En el marco de los compromisos contractuales en
la promocion de acceso a los diferentes servicios
ofrecidos por las entidades, para el afio 2020, se
logr6 mantener el (100%) de la poblacién
asignada afiliada al SGSSS; asi como también se
logr6 mantener el (100%) de sus familiares
vinculados al SGSSS. Se realizo
acompafiamiento y apoyo en el logro de
vinculacion y posterior culminacién del periodo
académico a (23) PR asignadas objetos de FA,
en programa denominado Arando la Educacién,
para un total de (85%) de poblacion asignada
objeto de FA asignada con vinculacion a la
misma; soélo el (14.8%) de PR asignados objeto
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de FA no dispuso vinculacion a la misma. Se
apoyo y gestiond en la vinculacion de (47) PR al
programa de FPT Aplicacién de herramientas de
informacién y comunicacién, de los cuales (27)
eran PR asignados, logrando asi una vinculacion
del (52.94%) promedio anual de la poblacién
objeto de atencién. El (100%) de la poblacién
asignada cuenta con documento de identificacién
alimentado en el SIRR. Asi mismo, se finalizé
contrato con (31) PR de sexo masculino
asignados, de los cuales un (67.74%) cuenta con
libreta militar cargada en SIRR. (01) PR Es
extranjero. (02) PR se encuentran a la espera de
correccion de error en pagina de ejército para
descargar la libreta militar digital. (03) PR No han
iniciado proceso de definicidon de situacion militar
de los cuales, (01) Ausente, (01) detencion
intramuros y (01) No se interes6 en iniciar
proceso. Seguidamente nos encontramos con
(03) PR En espera de cancelacién de inscripcion
en la plataforma para reiniciar su proceso de
definicién de situacion militar, de los cuales (01)
Presenta estado de remiso, (02) Con errores en
su inscripcién en la plataforma. Conjuntamente,
se concluy6 actividades contractuales con el
(100%) de la poblacion asignada objeto de
atencion con certificacion de maximo nivel de FA
cargado en SIRR. Durante la vigencia del periodo
contractual 2020, se realiz6 las socializaciones a
las PR asignadas y a sus grupos familiares de las
ofertas enviadas semanalmente por la
orientadora de facilitadores sobre las vacantes
Laborales de la Agencia Publica de Empleo.
Conjuntamente y dentro de las actividades
realizadas, se brindé asesorias juridicas
enmarcadas en las solicitudes emanadas por las
necesidades de la poblacién objeto de atencion e
igualmente se apoy6 a PR en la proyeccion de
(144) solicitudes articulo 23 de la CN (Derechos
de peticion): Accion Contra el Hambre(01),
Administracién del ETCR (01), Agencia de
Renovacion del Territorio ART (01), Almacén
Electro millonaria (01), Almacén Yamaha Puerto
Asis (01), ARN (01), Banco Agrario (02),
Bancolombia (02), Casa de la Mujer (01), Comité
Ganadero Puerto Asis (01), Cooperativa
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COYASOL (02), Cooperativa Multiactiva del
Comun COMMUCON  (01), Cooperativa
Multiactiva del Pueblo Putumayense CMPP (02),
Defensoria del Pueblo (03), DIAN (06), Directiva
del ETCR (03), Empresa de Acueducto y aseo
Puerto Asis (01), Empresa de
Telecomunicaciones Claro (02), Empresa de
Transporte Transipiales (01), EPS Asociacién
Indigena del Cauca (01), EPS Emssanar (11),
EPS Nueva EPS (07), Fiscalia (07), Hospital
Puerto Asis (01), ICBF (01), IE La Consolata (01),
IE Pefas Coloradas (01), IE Puerto Vega (01), IE
Puerto Bello (03), IER EI Cuembi (01), IER San
Luis Gonzaga (01), INPEC (01), Inspeccién de
Policia (02), Instituto Colombiano Agropecuario,
ICA (01), Instituto Geografico Agustin Codazi
(02), Juez Penal, Especializado Puerto Asis (03),
Jurisdiccion Especial para la Paz (11), Migracién
Colombia (02), Notaria Puerto Asis (01), Oficina
de Registro de Instrumentos Publicos (03),
Oficina del Alto, Comisionado para la Paz OACP
(06), Oficina de Archivos Alcaldia (01),
Personeria Municipal (04), Planeacion Municipal
(01), Policia Judicial (01), Procuraduria (01),
Registraduria N. del E.C. (01), Secretaria de
Educaciéon Cartagena del Chaira (01), Secretaria
de Educacion Puerto Asis (02), Secretaria de
Educacion Puerto Leguizamo (01), Secretaria de
Transito Puerto Asis (02), Secretaria Educacion
Piamonte (01), Sena (02), Servicios Exequiales
(01), Sisbén (01), Unidad de Reclutamiento
Control Reservas Ejercito (18), Unidad de
Restitucion de Tierras (02), Unidad de victimas
(01), Unidad Nacional de Proteccion UNP (02). Lo
anterior aporté a la promocion del desarrollo de
capacidades de las PR como ciudadanos en
ejercicio de sus derechos, asi como también,
suplié las necesidades que les interesé como
comunidad, utilizando la institucionalidad como
elemento del sistema organizado en nuestro
estado democratico.

Actividad No 5. Facilitar el acceso vy
permanencia de la poblacion objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las
diferentes actividades dentro de los Procesos
Proyectos de la ARN, acorde con sus

Durante la vigencia contractual 2020, se realizd
antes y durante de la emergencia sanitaria y de
acuerdo a los lineamientos emitidos por el
Gobierno Nacional a través del Ministerio de
Salud y en el decreto presidencial 1168 de 2020,
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potencialidades, competencias, su contexto
socioeconomico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

la resolucién 1430 de 2020 de la ARN y el
protocolo de bioseguridad establecido por la
entidad, a través de llamadas telefonicas,
encuentros virtuales y de manera presencial
luego del mes de marzo de 2020 con maximo (10)
PR conservando distancia minima de dos metros,
utilizando tapabocas y desinfeccion con alcohol,
realizando el acompafiamiento a la poblacién del
AETCR y a sus familias designados, en las
actividades organizadas como, fumigacion para
desinfeccion del AETCR con cloro, poda con
guadana y fumigaciones con herbicidas en las
zonas verdes del AETCR vy para vectores como
mosquitos y cucarachas, asi como también, en
jornadas de recoleccién de basuras por barrios en
las zonas comunes. Se apoyo en la proyeccion de
(14) Proyectos productivos individuales, de los
cuales (02) PR ya no se encuentran por solicitud
de traslado de atencion a otro GT de la ARN vy
(06) PR con formulacion de proyectos productivos
individuales a la espera de desembolso;
igualmente, se apoyd en gestiones o diligencias
de obtencion de documentacién para formulacion
de los (14) Proyectos productivos individuales;
Asi las cosas, se cuenta a la fecha del presente
con un total de (18) proyectos productivos
desembolsados. (05) PR con desembolsos de
proyectos productivos colectivos y (13) PR con
desembolso de proyectos productivos
individuales, de los cuales son objeto de
seguimiento solo (07) proyectos productivos
individuales, actividad realizada en el mes de
diciembre de esta anualidad. Se cierra contrato
con el (91.30%) del total de la poblacién asignada
con el pleno disfrute de los beneficios
econdmicos de asignacidbn mensual sin
inconvenientes, no asi, el (8.69%) de los cuales
(02) PR Con beneficios econdmicos suspendidos
por limitante temporal y (02) PR con estado
Ausentes. Igualmente, se le realizé
acompafiamiento y seguimiento a la poblacién
objeto de atencién vinculada a FA (23) PR vy
vinculada a FPT (27) con el apoyo en el desarrollo
de actividades y guia en el manejo de plataformas
de paginas web.
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Actividad No 6. Contribuir en la En el desarrollo de esta obligacion antes del inicio

de la emergencia sanitaria se acompané en las
actividades de integracion veredales denominado
reinado del Pomoroso donde con un
excombatiente participd la comunidad del ex
ETCR e 05 vy 06/01/2020. Se hizo
acompafiamiento a las comunidades aledanas y
delegado de las FARC en participacion de la
incidencia politica en las mesas de plan de
desarrollo municipales en la vereda Campo
Alegre el dia 09/02/2020. Se realizd
acompafiamiento a las comunidades aledafias e
integrantes FARC en el programa del Ministerio
de Defensa Nacional denominado Carpa Azul el
dia 16/01/2020. Se hizo acompafiamientos en las
actividades deportivas como juegos de futbol y
microfutbol masculino y femenino inter veredales
nocturnos organizados en el antes ETCR en los
meses de enero, febrero y marzo. Se hizo
acompafamiento el dia  10/03/2020 a
Representantes de la Asociacion Asomayo, la
vereda la Pradera y el Cabildo Awa, aledafios al
AETCR y a los delegados de las cooperativas
Comuccom, CMPP, Asomic y Liliana Pefia por
parte de FARC, donde se tomé la decision de
definir la linea de proyecto productivo comunitario
del PBF. Seguidamente y de acuerdo al decreto
presidencial 457 de 2020 y a los memorandos
MEM20-004535, MEMZ20-005041 y MEMZ20-
05977 de la ARN, la participacion en escenarios
locales relacionados con convivencia,
construccion del tejido social y reconciliaciéon
quedaron suspendidos. Para el mes de
septiembre de acuerdo al decreto presidencial
1168 de 2020, la resolucién 1430 de 2020 de la
ARN vy el protocolo de bioseguridad establecido
por la entidad, se particip6 en las reuniones para
la construccion de documentos para la
implementacion de las Agendas comunitarias de
reincorporacion, teniendo en cuenta las normas
de bioseguridad. El 13102020 se asistio a reunion
convocada por la mision de verificacion de la
ONU en razén del proyecto Casa Ludica en
beneficio de los nifios y jovenes estudiantes del
Antiguo ETCR y las comunidades aledafnas, en
especial la vereda la Cabana. Asi mismo se ha
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apoyado a (01) PR asignada en el proceso de
vinculacion y desarrollo de sus obligaciones
contractuales en el proyecto de Agendas
territoriales de Reincorporacién, en actividades
de diligenciamiento de formatos y
acompafiamiento a reuniones para recoleccién
de insumos para el proyecto en mencion.

Actividad No 7. Realizar visitas domiciliarias
e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en el marco de
los distintos Procesos y Programas
implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion
designado.

En el desarrollo y ejecucién de la obligacion
contractual en el periodo 2020, antes y durante la
emergencia sanitaria, se atendieron las
indicaciones del Coordinador del GT ARN
Putumayo y lo desplegado en el decreto
presidencial 1168 de 2020, la resolucion 1430 de
2020 de la ARN, sumado a el protocolo de
bioseguridad establecido por la entidad, se
realizaron en el periodo contractual de enero a
diciembre de 2020 (181) visitas domiciliarias a PR
asignadas con el propésito de desarrollar las
actividades de acompafiamiento en
reincorporacion; asi mismo se realizd6 (87)
atenciones a PR en espacios comunes del
AETCR como aula de reuniones, canchas de
microfutbol y parque recreativo, igualmente se
realizaron (50) atenciones presenciales en la
oficina personal dentro del AETCR. Lo anterior
con el propdsito de materializar la atencion
personalizada de manera mensual y de esta
forma lograr palpar de primera mano la
informaciéon suministrada por la Persona en
Reincorporacion.

Actividad No 8. Realizar el registro de la
informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados
por la ARN en los cuales se participe.

En lo referente al Programa de Reincorporacion,
durante la vigencia contractual 2020, se ha
materializado el registro y envio de informacién
recopilada en el trabajo diario directamente de los
hechos percibidos en el AETCR; igualmente se
ha asentado Ila informacion recolectada
directamente de las PR, y de personas de la
comunidad interna y externa del AETCR, también
la suministrada por las instituciones que se
encuentran  vinculadas al proceso de
reincorporacion. Se realizd envio de informacion
solicitada por la orientadora de facilitadores,
orientador de Productividad y Coordinador del
GT. Se realizé el envio de (195) planillas de
asistencias de actividades de acompafiamiento
en reincorporacion durante la vigencia contractual
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2020, para el respectivo registro en SIRR de
manera digital. Asi mismo se realiz6 el envio de
informe de honorarios de los meses de enero a
diciembre de 2020: igualmente se realiz6 el envio
de 7 certificaciones de maximo nivel para cargue
en SIRR; también se realizdé el envio de 47
certificaciones digitales para matriculas de FPT y
47 certificaciones para el cierre de matriculas de
FPT. Se realiz6 la entrega de documentacién de
la formulacién de (14) Proyectos productivos
individuales, (06) Actas de entrega de bienes de
proyectos productivos individuales (01) Acta de
aplazamiento de entrega de dos proyectos
productivos individuales al orientador de
productividad. Con ello se contribuye a impulsar
el proceso de reincorporacion de forma oportuna,
cumpliendo los plazos establecidos por la ARN.
Asi mismo se verificd para el cierre contractual
que a la fecha de presentacion de este informe se
cuenta con un (100%) de registro de cédulas
cargadas en SIRR; igualmente se pudo verificar
que el (91.36%) de registros de maximo nivel de
FA esta cargado en SIRR quienes serian el
(100%) de la poblacion objeto de atencion;
seguidamente se verificé que el (67.74%) de la
poblacion masculina asignada cuenta con libreta
militar cargada en SIRR.

Actividad No 9. Dar tramite a los documentos
segun procedimientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestién
documental establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Durante el periodo inicial de la contingencia
sanitaria por COVID-19, no se realiz6 entrega de
documentos de manera fisica a Gestién
documental, no obstante, se diligenci6 los FUID
de manera digital y se realiz6 el envio digital de
las planillas de asistencia a actividades de
acompafamiento en reincorporaciéon de acuerdo
a las orientaciones previamente recibidas para
realizar las entregas documentales de los meses
de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre de
2020 y el dia 29 de diciembre se realiz6 entrega
de documentos de manera fisica a Gestion
documental.

Actividad No 10. Participar en los diferentes
espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados

participar en la elaboraciéon de aquellos

Se participé en el antiguo ETCR el dia
08/01/2020, en reunién con ONU, FARC y ARN
para fijacion de fechas de reuniones del mes de
enero., se realizd reunion con dirigencia FARC,
coordinador ARN y Orientadora de facilitadores el
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informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto
contratado.

27 de enero de 2020. Se participd en reunién con
dirigencia FARC, representantes cooperativas
Commucom, CMPP, Asociacion Liliana Pefa,
Asomic y PNUD el 05/02/2020, Reunién del PBF
PNUD con representante del CNR, FARC,
delegado vereda la Carmelita, Asomayo y Limpal
el 07/02/2020., se participé en socializacion
Resoluciéon 0796 de 2020 y el MEM 20-004534 el
18/03/2020. EI 01/04/2020, se participd de
Socializacién del MEM20-005041 Lineamientos
misionales DPR contingencia COVID-19. EI
01/04/2020, se participé en Reunién tema
herramientas SIR para formulacién proyectos
productivos. ElI 02/04/2020, Revision del
documento Caja de Herramientas para la
atencion durante la emergencia de Covid-19. El
03/04/2020, Socializaciéon de las resoluciones
842, 843 vy lineamientos operativos para el
acompafiamiento en la emergencia sanitaria. El
07/04/2020, Medidas para Proyectos productivos
individuales y colectivos. ElI 24/04/2020, Se
participé postulacion de predios para posible
traslado del AETCR. El 27/04/2020 Se participo
en la reunién de analisis de enfoque territorial en
reincorporacion, dinamicas rurales, econémicas y
sociales. El 30/04/2020, Se particip6 en resultado
de analisis de documentos de postulacién de
predios para posible traslado del AETCR. El
08052020 se particip6 en socializacién vy
pedagogia alrededor del procedimiento de
solicitud de apoyo econdémico para vivienda. El
12052020 se participd en Capacitacion Camino
diferencial. ElI 12052020 se participd en
Capacitacion manejo Teams. El 14052020 se
participé en oferta Antiguo ETCR la Pradera. El
14052020 se participdé en socializacion
Vinculacion oferta complementaria Sena. El
15052020 se participd en Reunion ftripartita
diagnostico riesgos COVID-19 en proyectos
productivos Putumayo. El 22052020 se participd
en Presentacion del proyecto de tele orientacién
en salud. ElI 22052020 se participd en
Seguimiento y orientacion a procesos misionales.
El 28052020 Se participé en Sensibilizacion
prevencion de riesgo psicosocial - equidad de
género y diversidad - ARN Huila - ARN Putumayo.
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El 03062020 se participé en la Instancia Tripartita
de Proteccion y Seguridad. El 03062020 se
participd en la actividad de la ARL Positiva
denominada Activando tu cuerpo cardio chair. El
04062020 se participo en actividad de Educacion
en el riesgo de minas antipersona. El 04062020
se participd en socializacion del contexto de
violencia en NNA en el Departamento del
Putumayo, ruta y protocolo de violencia sexual
con enfoque de género. EI 05062020 se participd
en Seguimiento a proyecto de tele orientacion. El
06062020 se participd en Concertacién de temas,
fecha y horarios para inicio de curso
complementario virtual del Sena. EI 09062020 se
participé en Socializacion a excombatientes de la
hoja de ruta del PDET- Putumayo. EI 10062020
se participd en Reporte Alissta condiciones de
Salud de la ARL Positiva. ElI 10062020 se
participé6 en Seguimiento a Jévenes de camino
diferencial. EI 11062020 se participé en Informe
para gestores de paz. El 12062020 se participd
en Seguimiento a proyecto de tele orientacién en
salud AETCR Pradera. El 12062020 se participo
en Socializacién proceso de seguimiento a
proyectos productivos individuales. EI 16062020
se participd en socializacion de definicion de
estudio de documentacién para compra de tierras
traslado de AETC. El 18062020 se participé en
actividad despejando dudas formato de
seguimiento trimestral para proyectos productivos
individuales. El 03072020 se asistié a definicion
de metas para la elaboraciéon de proyectos
productivos. EI 07072020 se asistié a reunion de
Gestion de libretas militares. EI 08072020 se
asistio a reunion de ITPS Local. EI 08072020 se
asisti6 a reunion de Sesion de prueba de
conectividad AETCR proyectos productivos
colectivos. El 13072020 se asistidé a reunion de
Seguimiento a proyecto de tele orientacion. El
21072020 se asisti6 a Pausas Activas. El
21072020 se asistio a Seguimiento a proyecto de
tele orientacién. El 23072020 se asistié a Pausas
Activas. El 23072020 se asistio a Socializacién
del programa de emprendimiento Enciéndete. El
24072020 se asistio a Seguimiento a metas de
reincorporaciéon. ElI 28072020 se asisti6 a
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socializacion EMIS -Grupos de apoyo, dinamicas
colectivas y tejido social. EI 28072020 se asistio
a reunion de Radicacion y subsanaciones de
proyectos productivos. EI 03082020 Se asistio a
Capacitacion formatos SIR - Proyectos de
reincorporacion. El 12082020 Se asistio a
Capacitacion de listado de asistencia virtual. El
12082020 Se asistio a reunion de Radicacion de
Proyectos Productivos. El 13082020 Se asisti6é a
Taller de medidas de autoproteccion y codigo de
policia. ElI 13082020 Se asistid6 a Seguimiento a
proyecto de tele orientacion. EI 14082020 Se
asisti6 a Capacitacion Programa Ministerio de
Deportes. El 18082020 Se asistio capacitacion de
Régimen de Condicionalidad, TOAR y Sanciones
Propias dirigida a Comparecientes de las FARC
del AETCR. EI 19082020 Se asistio a Articulacion
de acciones de monitoreo y seguimiento desde la
autoridad sanitaria departamental, la ARN y la
Mesa técnica de salud del Consejo Nacional de
Reincorporacién — CNR, a los casos de sintomas
gripales que se puedan detectar en la poblacion.
El 20082020 Se asistio a Jornada de reinduccién
Alineacién Institucional. El 21082020
Capacitacion herramientas SIR y formato de
formulacion de proyectos productivos IRF-82. El
25082020 Se asistio a reunion sobre la Ruta de
Atencién de la Violencia Basada en Género,
Violencia intrafamiliar, sexualidad y derechos
sexuales 'y reproductivos ofrecida  por
funcionarias de la Gobernacion del Putumayo. El
dia 08092020 se participd en Socializacion de la
resolucién 1279 Medidas transitorias
Reincorporacién. El dia 09092020 Se particip6 en
Reunion de directrices para realizar desembolsos
PRE-PP radicados entre febrero y marzo 2020. El
dia 09092020 se participd en el Seguimiento del
proyecto en Tele orientacion en salud. El dia
10092020 se participd en Reunion Contexto
Estratégico. El dia 21092020 se particip6 en la
Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial
relacionados con los factores extralaborales y
niveles de estrés. El dia 22092020 se participd en
la Evaluacion documento de protocolo de
bioseguridad. El 24092020 se participd en la
Séptima mesa de generacion de ingresos. El dia
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24092020 se participd en la Presentacion
Instructivo de Salida de Bienes. EL dia 25092020
Diagndstico Preliminar Territorios
Microfocalizados - Agenda de reincorporacion. El
dia 30092020 se participd en la Mesa tripartita de
salud AETCR La Pradera. El dia 13102020 Se
participd en socializacién de la Resolucién 1430
de 2020 Reactivacion gradual y progresiva vy
lineamientos Complementarios. El dia 14102020,
se participd en reunién de avances del proyecto
de tele orientacion. El dia 16102020 se participo
en Conversatorio Mujeres, Paz y Reconciliaciéon
Tejiendo y Transformando Territorios. 20102020
se participoé de reunidn de prevencion de riesgos
y habitos saludables. Se participd el dia
23102020 en reunion de verificacion sistema de
salud AETCR. El dia 09112020 se participd en
reunién de Socializacion de construcciéon de Hoja
de Ruta para Putumayo - Fase 1. El dia 10112020
se participé6 en reunién de Orientacién
Colpensiones AETCR. El dia 11112020 se
participd en reunién de socializacion del MEM20-
012924 Cierre de vigencia 2020 por parte de
contratistas en los grupos territoriales. El dia
17112020 se participd en reunion de
Socializacién de FUID y Acta para entrega
documental. El dia 18112020 se participd en
reunion de Prevencion del riesgo y habitos
saludables. El dia 20112020 se participd en
reunién de Orientaciéon cierre PQRS-D. El dia
24112020 se participd en reunion de Primer
Comité Operativo. El dia 03122020 Se asistid a la
sensibilizacion del Riesgo Publico (atentados y
amenazas personales, entre otros. El dia
04122020 Participacion en taller grupos focales
de enfoque étnico. El dia 04122020 Se participd
en la reunién de grupo Focal Putumayo. El dia
07122020 Priorizacion iniciativas PDET Convenio
1584. El dia 18122020 Se participd en reunién
seguimiento a metas. Igualmente Se particip6 en
Concejo Territorial de Reincorporacién los dias
16/03/2020, 20/03/2020, 14/04/2020,
14/07/2020, 27072020, 09112020. Asi mismo,
Se particip6é en comité mensual de equipo del GT
ARN Putumayo los dias 15/01/2020/2020, 26 y
27/02/2020, 26 y 27/03/2020, 28 y 29/04/2020,
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27y 28 /05/2020, 26 y 27/06/2020, 29 vy
30/07/2020, 27 y 28/08/2020, 28 y 29/09/2020, El
28y 29/10/2020, 25 y 26/11/2020 y el 16/12/2020.
Se entregaron los informes de gestion mensuales
del periodo 2020, los informes de listado censal
de manera mensual del periodo 2020, y se apoyo
en la elaboracion de las base de seguimiento
mensuales del periodo 2020.

Actividad No 11. Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se realiz6 acompafamiento a las actividades de
capacitacion de CISP el dia 17 y 28/01/2020. Se
realizd acompafamiento en socializaciéon de
participacion ciudadana de las Asociaciones
ASODEMUC, AMURF y Asociacién de Mujeres
Excombatientes el dia 27/01/2020. Se realizd
acompafiamiento en socializacién de proyecto
tejidos liderado por FORUMSYD, PARES, WE
EFEECT, Fondo Europeo para la Paz y ECOMUN
el dia 29/01/2020. Se participé en instancia
tripartita de proteccion y seguridad (ITPS) en las
instalaciones de la Ubicar con participacién de la
ONU, BALOC, defensoria del Pueblo, Policia,
Ejercito, UNP el dia 14/02/2020. Se participd en
reunién de seguridad extraordinaria FARC,
Policia, Ejercito y ARN donde se tomaron
medidas preventivas de aislamiento, ingreso y
egreso del personal residente en el AETCR para
el cumplimiento de las medidas nacionales,
departamentales y municipales en prevencion del
contagio del COVID-19 el 21/03/2020. Se
participd en reunion teniendo en cuenta los
lineamientos emitidos por el Gobierno Nacional a
través del Ministerio de Salud y los establecidos
por la ARN en la resolucién 0796 del 16 de marzo
2020 y los memorandos MEMZ20-004535 vy
MEM20-00504 de manera presencial
conservando distancia minima, utilizando
tapabocas, gafas protectoras y desinfeccidon con
las entidades de policia UBICAR, ejercito BALOC
27 y FARC el dia 06/04/2020. Se participd en
reunion convocada por la gestora operativa del
PA ARN Putumayo como fueron: Taller Virtual
Control y Manejo del estrés - ARL Positiva el
02/04/2020, Taller Virtual Prevencién vy
Contencion de COVID — 19 - ARL Positiva el
03/04/2020. Taller Virtual Ritmos de Trabajo y
Carga Laboral en Casa. ;Cémo ser Ejemplo de
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Trabajo Saludable? - ARL Positiva el 07/04/2020.
Se realizo la socializaciéon de la Convocatoria "El
campo emprende" del Ministerio de Agricultura a
los presidentes y directivos de las asociaciones
Liliana Pefia, ASOMIC y la Cooperativa del
Pueblo Putumayense, evidencia enviada en
correo electronico el dia 13052020. Los dias 09,
10 y 11/05/2020, se practico encuesta de acceso
de la poblaciéon asignada a las Tecnologias de la
informacion y comunicaciones, documento digital
enviado en correo electronico el 11/05/2020. Se
realizé la coordinacion con la Policia Nacional
para la movilidad de PR con caso de riesgo el dia
04/06/2020. Se apoy6é en la recolecciéon de
informacioén para el diligenciamiento de la ficha de
seguimiento para el proceso de implementacion
del programa Deportes del Ministerio del Deporte
en el proceso de contratacién de los monitores de
paz el dia 16/06/2020. Se apoy6 en las gestiones
de solicitud de movilidad y proteccién de PR con
problemas de seguridad el 17 al 23/06/2020.
Apoyo en la elaboracién de informe de gestores
de paz 24/06/2020. EI 07072020 se realiz6 ficha
de reincorporacién de la PR Fernando Becerra. El
09072020 se diligencid informe ITPS 2019-2020.
El 19072020 se descarg6 47 certificaciones de
matriculas de PR en curso FTP Sena. El
22072020 se diligencié base identificacion
materiales y recursos para la atencién no
presencial. EI 24072020 Se entregd base de
actualizacion de datos de las PR asignadas. Se
apoy6 al proceso de matriculas para el curso de
FPT de alfabetizacion informatica; asi mismo, se
apoy6é la preinscripcion del personal de
excombatientes al programa de FA Arando la
Educacion. Se socializoé la oferta de vacantes
Laborales de la Agencia Publica de Empleo. Se
socializé a las PR de ciclo 6, la oferta para
inscripcion pruebas ICFES para el 7 y 8 de
noviembre de 2020. Se comunicé a lideres de las
Cooperativas y Asociaciones del AETCR a la
invitacion del encuentro territorial Conpes 3931
iConstruyendo Paz con Legalidad!, dirigido a
productores rurales y organizaciones sociales,
comunitarias y productivas rurales conformadas
por personas reincorporadas, auspiciado por La
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Agencia de Desarrollo Rural, a través de la
Direccion de Participacion y Asociatividad, en
articulacion con la Consejeria para la
Consolidacion y la Estabilizacién, el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion - ARN vy la
Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias — UAEOS. Asi mismo,
se comunicd e hizo la invitacion a los directivos
de las cooperativas y asociaciones del AETCR a
la socializacion sobre el Plan de Digitalizacién de
las Mipymes a aplicar a las formas asociativas de
Reincorporados para las asociaciones,
cooperativas del Antes ETCR, iniciativa generada
desde la ARN y el Ministerio de las Tecnologias
de la Informacion y Comunicaciones MINTIC. Se
socializo a las PR asignadas la oferta de vacantes
Laborales de la Agencia Publica de Empleo. Se
socializé curso virtual denominado Paz o a Paz o
de la OACP. Se invité al Conversatorio: Mujeres,
Paz y Reconciliacién: Tejiendo y Transformando
Territorios, en un Intercambio que buscaba
visibilizar las experiencias de las mujeres
diversas y sus organizaciones que han
contribuido a la cultura de paz, la convivencia y la
reconciliacion en diferentes territorios. Se invité a
participar de la capacitacion virtual sobre la
estructura y funciones de la JEP, orientacién
sobre la estructura de la JEP, los procedimientos
ante las Salas y Secciones, factores de
competencia, sanciones, Régimen de
Condicionalidad. Jornada dirigida a
excombatientes de las FARC en proceso de
reincorporacion con la ARN. Se realiz6 apoy6 al
Promotor FARC contratado por la Organizacion
Internacional para las Migraciones (OIM) en el
desarrollo del Convenio 1584 PDR-0003 de 2020,
con orientaciones en el desarrollo de actividades
de sus obligaciones contractuales enfocadas a la
Generacion de insumos participativos que
contribuyan a la reincorporaciéon integral de
exintegrantes FARC-EP desde la Estrategia de
Reincorporacién Comunitaria.

Cumplimiento de las obligaciones generales En el recorrido del periodo contractual 2020, y
y demas contenidas en el contrato. para dar cumplimiento a las obligaciones
generales del contrato, se realizaron las
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VIDADES

acciones estipuladas dentro de las mismas
para el buen desarrollo del objeto contractual,
sin que se presentaran novedades al respecto.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que
se entrega la informacién

Meta o logro No 1. Atencion de la poblacion

Se atendié un promedio mensual durante la
ejecucién contractual del (92.80%) PR

asignadas. Archivo: D:\camilosoto\A R N\E T C
R\1 - 2020\TAREAS 2020\1 - ASISTENCIA ACTIVIDADES

Meta o logro No 2. Vinculacion a FA

Se logré apoyar e impulsar la vinculacion en
Formacion Académica del (85%) de la
poblacién asignada objeto de FA. Archivo:

D:\camilosoto\A R N\E T C R\1 - 2020\TAREAS 2020\11
- FA'y FPT\FA Mddulo Sirr Matriculas FA

Meta o logro No 3. Vinculacién a FPT

Se logro apoyar la vinculacion del (64.28%)
de la poblacion asignada objeto de atencion

en cursos de FPT. Archivo: D:\camilosoto\A R
N\E T C R\1 - 2020\TAREAS 2020\11 - FAy FPT\SE N A
— FPT Médulo Sirr Matriculas FPT

Meta o logro No 4. Vinculacién a Salud

Se logré mantener vinculada al (100%) de la
poblacién asignada en los servicios de salud.

Archivo: D:\camilosotol A R N\E T C R\
2020\ASIGNADOS 2020-Base ADRES

Meta o logro No 5. Poblacion con RNR

Se cuenta con el (100%) de los RNR
aplicados a las personas en reincorporacion

asignadas. Archivo: D:\camilosoto\ARN\E T C
R\1 - 2020\TAREAS 2020\7 - RN R

Meta o logro No 6. Vinculacion a Pension

Se Cuenta con el (84.78%) de la poblacién

asignada con afiliacién a pensién. Archivo: D:\1
- CAMILO\1 - ASIGNADOS\DOCUMENTOS ASIGNADOS

Meta o logro No 7. Atencion a Familia

Se realizd la atencién personal 'y
acompafiamiento al (100%) de familiares de

PR que asi lo solicitaron. Archivo: D:\1 -
CAMILO\ - ASIGNADOS\DOCUMENTOS ASIGNADOS

Meta o logro No 8. PR con Maximo Nivel
Educativo

Se cuenta con el (100%) de la certificacion de
maximo nivel de la poblacion objeto de

atencion asignada. Archivo: D:\1 - CAMILO\1 -
ASIGNADOS\DOCUMENTOS ASIGNADOS Mddulo Sirr
Maximo nivel FA

Meta o logro No 9. Hombres con Libreta Militar

Se cuenta con un 51.21% de la poblacion
masculina asignada con tarjetas militares.

Archivo: D:\1 CAMILOM
ASIGNADOS\DOCUMENTOS ASIGNADOS

Meta o logro No 10. PR con proyecto
productivo colectivo

Se cuenta con un (11.90%) de la poblacion
asignada objeto de atencién con desembolso
de proyectos productivos colectivos. Archivo:
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D:\camilosoto\A R N\E T C R\1 - 2020\TAREAS 2020\9
- PROYECTOS PRODUCTIVOS\2 - PROYECTO

PRODUCTIVO COLECTIVO
Meta o logro No 11. PR con proyecto | Se cuenta con un (30.95%) de la poblacion
productivo individual asignada objeto de atencién con desembolso

de proyectos productivos individual. Archivo:
D:\camilosoto\A R N\E T C R\1 - 2020\TAREAS 2020\9

- PROYECTOS PRODUCTIVOS\1 - PROYECTOS
PRODUCTIVOS INDIVIDUALES

Meta o logro No 12. PR vinculados a | Se logro la vinculacion del (4.7%) la poblacion
proyectos de cooperacion asignada objeto de atencion en proyectos de

cooperacion  Archivo: D\ - CAMILO\ -
ASIGNADOS\DOCUMENTOS ASIGNADOS

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. Lograr la Se cuenta con la solicitud de Solicitar al SENA de Puerto
Ejecucion por lo menos un | aproximadamente 20 PRy 15 Asis, la ejecucién de un
curso técnico para las personas de las comunidades programa técnico en el area de
personas en aledanas. gestion ambiental y/o técnico en
reincorporacion residentes sistemas.
del Antiguo ETCR.
Asunto 2. Lograr la Se enviaron las ultimas Implementar una mejor
entrega de 06 proyectos subsanaciones y se encuentra coordinacion entre la mesa de
productivos individuales en aprobacion. generacion de ingresos y la
formulados. direccion programatica de
reintegracion.

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado Acciones implementadas para
N° que afecto la ejecucion Justificacion solucionar los problemas
del contrato identificados
No se cuenta con garantias de | En ocasiones trasladarse hasta
servicio de internet, | el casco urbano de la ciudad de
1 Internet. fundamental para el | Puerto Asis para realizar envios

cumplimiento  de  nuestras | de informes.
obligaciones contractuales.

No se cuenta con medio de | Cubrir con pecunio propio
impresion y es necesario por las | elementos de trabajo que le son

2 Medios de Impresion
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tareas encomendadas contar
con impresoras impresion

obligados a la misma entidad
de facilitarlos.

No reconocimiento de
expensas para recorridos
Antiguo ETCR casco

Estamos obligados a solucionar
problemas de manera tangible e
inmediata y la Ubicacién del
antiguo ETCR es de
aproximadamente 40 a 50
minutos en Motocicleta o una
hora y media en chiva,

Para cumplir tareas asignadas
por el GT ARN Putumayo y a las
PR, se debe costear con
pecunio propio los viaticos al
casco urbano de Puerto Asis,
incluso hasta dos veces por
semana.

Urbano de puerto Asis. L
generando un valor de viaticos

de 30.000 pesos de ida y vuelta
no reconocidos por nivel central
a los facilitadores de internos.

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Estado actual
N/A

Nombre del Contratista
N/A

Contrato N°
N/A

VIIIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Como conclusiéon y recomendaciones se pueden sefialar que, como consecuencia del cumplimiento
de metas impuestas en especial la sefialada para proyectos productivos individuales, se incrementé
el enorme malestar en las directivas de las cooperativas y asociaciones que se encuentran ubicadas
dentro del Antiguo ETCR, provocando aun mas, que se observaran a los facilitadores como
elementos discrepantes encargados de desvertebrar estructuralmente los propésitos econémicos de
los colectivos de FARC, concibiendo actuaciones nocivas directamente planeadas y ejecutadas por
parte de las directivas del Antes ETCR y su asesora, direccionadas a eliminar los presuntos
obstaculos para poder tener mayor poder disuasivo sobre la poblacion administrada. Igualmente,
es necesario y primordial mejorar las condiciones y dotar a los futuros facilitadores del mencionado
AETCR, de los elementos necesarios para prestar un mejor servicio, como el suministro de una
impresora con escaner, papeleria, internet y demas elementos necesarios y suficientes para
desarrollar algunas de las actividades, acciones, metodologias definidas por la ARN para promover
el desarrollo de capacidades y para cubrir las necesidades y gestién en beneficio de la poblacién de
excombatientes. Seguidamente continua la necesidad y deseo de un grupo de excombatientes de
realizar cursos técnicos de intereses personales, contrarios a los propdsitos de las directivas del
AETCR. Asi mismo, se recomienda buscar mejores estrategias para un mejor ambiente y
comunicacion entre la institucion de la ARN vy las directivas del AETCR.
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IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato N° 122 del 2020, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al

contrato o convenio.

X1 “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion

% de Calificaciéon

Calidad (1 al 100%) 90
Seriedad (1 al 100%) 100
100

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)

Ticket

Para cWéTe\anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020
/

FIRMA DEL SUPERVISOR
CARLOS MARIO AGAMEZ SENA
No. Cédula 8055914
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