
Clasificación UNSPSC 
2411500 

Descripción 
Botsas 

) GOBERNO DE COLOM3A 

DOCUMENTO ADICIONAL 

INVITACIÔN A PARTICIPAR No. IMC 16 de 2018 

CAPfTULO 1 

OBJETO: 

Adquirir 15000 tonas (costales sintéticos) coma material de empaque, para entregar los bienes en 

especie en catidad de donación a a pobiacián beneficiaria del Sector de a Inclusion Social y 

ReconciliaciOn en todo ci territoria nacional. 

1.1. CLASIFICADOR DE BIENES V SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS: 

De conformidad con to estabiecido por Colombia Compra Eficiente, et contrato que se desprende del 

presente proceso de sclecciOn está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 

Unidas (UNSPSC) tat coma se indica en Ia siguiente tabia: 

1.2. CARACTERISTICAS TECNICAS 

El proponente debe presentar y diligenciar en ci MOduio Cuestionarlo - Requisitos 1-labilitantes de La 

plataforma SECOP II tp. / Lc....m niycQpciQY...c.cLts.fcc i1p.gi.ap..., ci cu m plimiento de as 
caracteristicas técnicas exigidas contempiadas en ci Anexa 2, dispuesto para tal efecto en La 

InvitaciOn a Participar. El cumptimiento de este requisito serà verificado par Ia Entidad en ta 

piataforma SECOP H http ://community.secop.gov.co!sts!cce/loqin.aSPX.  

2. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR: 

Bajo as parOmetros establecidos en a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas 
concordantes, podrn participar en ía presente convocatoria as personas naturales, jurIdicas, en 
forma individual a conjunta nacionales o extranjeras que cumptan Las condiciones estabtecidas en 
ía presente invitación. 

3. REGLAS APLICABLES AL PROCESO DE SELECCIÔN: 

3.1. Setección del Contratista: Para identificar La oferta màs favorable de acuerdo con Ia 
dispuesto en ci numeral 6 del artIcuto 2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015, se tendr en 
cuenta coma criteria de seleccián ci MENOR PRECIO, siempre que se encuentre en 
condiciones de mercado, satisfaga las necesidades de La Entidad y cumpla as condiciones 
mInimas establecidas en Ia InvitaciOn. 

3.2. La propuesta deber presentarse en a ptataforma transaccional SECOP II: 
httpjjcornmunitc.p.gycQ/stsLc.ce/log.Ln.aspx dcntro del plaza determinado en el 
cronograma del proccso, en idioma castettano, contestando en forma clara y precisa cada 
uno de los datos que se solicitan y anexando todos Los documentos que son rcquisitos 
indispensabies para el estudio de Ia propuesta. 

3.3. Recibidas as propuestas, estas serán puestas a disposiciOn del camité evatuador, quienes 
reaIizarn Ia evaluaciOn correspondientc. 
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3.4. De conformidad con el indso segundo, del pargrafo 1 del artIcuio 5 de a Ley 1150 de 
2007, adicionado por el artIculo 5 de a Ley 1882 de 2018 durante el término otorgado 
para subsanar Ia propuesta, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas 
con posterioridad al cierre del proceso. 

3.5. El informe de evaluación se pubiicar en los términos establecidos en ci cronograrna del 
proceso. En caso que el proponente desee realizar observaciones a Ia evaluación, las 
mismas debe ser presentadas dentro del término establecido en el cronograma en Ia 
plataforma Ira nsaccional SECOP II: http .f/co.rr,..rn..w.nj.yccp.govcolsts/cc. 

3.6. Las respuestas a as observaciones se publicarén en Ia plataforma transaccional SECOP 
H: httzp:/LcQmrnunsecop.00v.cQ/stsjccejiogin.aspx. 

3.7. La entidad podré expedir adendas que modifiquen las condiciones establecidas en Ia 
Invitación, hasta antes del dia en que venza el plazo para presentación de las ofertas. 
En todo caso PROSPERIDAD SOCIAL podrá expedir adendas con posterioridad al cierre, 
nicamente para ci cronograma de a presente invitación, de Jo cual se dar pubiicidad 

en el SECOP II http:/Jcom--munity.secoj. gov.coJsts/cce/login.aspx.  

Nota: No se absolverân consultas efectuadas teiefónicamente o en forma personal, relacionadas 
con observaciones que requieran pronunciamiento aiguno que incida en los términos y condiciones 
de Ia presente Invitación. Solo será tenida en cuenta en este proceso, para tal efecto, Ia nformaciOn 
que se suministre por escrito, o a través de los medios descritos con anterioridad. 

CAPITULO 2 

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACIÔN 

De conformidad con lo establecido en ci articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Ia 
verificaciOn de los requisitos habilitantes se realizara a Ia propuesta que haya presentado el menor 
valor. 

Los siguientes aspectos serén objeto de verificaciOn de cumphmiento como requisitos habilitantes y 
no otorgarn puntaje, en caso de que el oferente que haya presentado el menor valor no cumpla 
con los requisitos enunciados en este numeral, Ia propuesta será considerada corno NO HABIL, caso 
en cual PROSPERIDAD SOCIAL verificará ci cumphmento de los requisitos de Ia oferta con ci 
segundo mejor preclo, y asi sucesivarnente, 

2.1. CAPACIDAD JURIDICA - DOCUMENTOS DE CARACTER 3URDICO: 

a) Carta de Presentación de Ia Oferta: 

El proponente diligenciará Ia carta de presentaciOn ver Anexo No. 1 SECOP II: 
btp.LLccm  m  cin....y .cppgp...pLsLccLLo. 

La Carta de Presentación, deberâ estar debidamente suscrita por ci proponente personal natural o 
por ci representante legal de Ia persona juridica, o de Ia estructura plural, o por ci apoderado 
debidamente autorizado. En este iltimo evento se deber presentar ci poder respectivo conforme 
las reglas procedimentales vigentes en Colombia. 

b) Documento de Conformación del Consorcio o Union Temporal, Si es Ia condiciOn del 
oferente o Promesa de Sociedad Futura: 

1. Consorcio o Union Temporal: El proponente deberâ presentar ci documento que 
acredite Ia conformaciOn del Consorcio o UniOn Temporal con ci ileno de los requisitos 
exigidos por Ia Ley, segán se trate. 

En ci documento de constituciOn deberâ constar Ia siguiente informaciOn: 

a) Los proponentes indicarân si su participaciOn es a titulo de Consorcio o UniOn 
Temporal. 

/ v /' 

2 



GO8ERNO DE COLOMBIA 

b) En caso de union temporal deberán señalar los términos y porcentaje de su 
participadOn en Ia propuesta y en La ejecudOn del contrato, os cuales no podrn ser 
modificados sin ci consentimiento previo de Ia Entidad. 

C) Designar Ia persona que para todos los efectos representaré ci Consorcio a a Ia UniOn 
Temporal y señaiarán as reglas básicas que reguien as relaciones entre ellos y su 
responsabilidad. 

d) Indicar ci término de duraciOn del Consorcia a UniOn temporal, ci cual no podrâ ser 
inferior at plazo de ejecuciOn del contrato y tres (3) años más. 

Para La presentaciOn de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes jurIdicos, cada 
uno de Los integrantes del Consorcio o de Ia Union Temporal deberé acompañarios yb acreditarlos 
en forma individual, sin perjuicio del documento de constituciOn del Consorcio a UniOn Temporal. 

2. Promesa de Sociedad Futura: Cuando se trate de personas que participen baja Ia 
modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar a PROSPERIDAD SOCIAL 
uno de los originates de una promesa escrita de contrato de sociedad con ci lieno de los 
requisitos establecidos en ci artIculo 119 del Código de Comercio, en La cual debe 
consignarse, entre otros, lo siguiente: 

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante ci registro mercantii, con 
arregla a Ia ley colombiana, una sociedad colambiana dentro de los siete (7) dias 
hébiles posteriores a La fecha de aceptaciOn de Ia oferta. 

b) Que se trata de una sociedad constituida con ci ünico objeto de celebrar, ejecutar 
y liquidar ci contrato que se derive de Ia presente invitaciOn pübiica. 

c) Que La responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de Ia promesa y de 
Los socios a accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones 
previstas para los consorctos, tat como lo dispone ci parégrafa tercero del artIcula 
7 de Ia Ley 80 de 1993. 

d) Las estipulaciones mInimas legaics del contrato de sociedad que se promete 
constituir. 

e) La manifcstaciOn expresa de cada uno de los promitcntes que rcsponderO 
soiidariamente con los demés promitentes y con Ia sociedad (i) por Los perjuicios 
sufridos por PROSPERIDAD SOCIAL derivados del incumpLimiento de Ia 
obligaciOn de suscribir ci contrato de sociedad prometido en los mismas términos 
consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que 
se deriven de las Propuestas y del Contrato de Seguro. 

f) La inclusiOn de una cláusuIa en ci contrato de sociedad, segOn Ia cual aquellos 
accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar ci 
cumplimiento de Los requisitos financieros a (ii) hayan aportado su experiencia 
para acreditar ci cumpLimienta de los requisitos técnicas y de experiencia, no 
podrain ceder su participaciOn accionaria en Ia sociedad promctida sino Onicamente 
mediante autorizaciOn previa y expresa de PROSPERIDAD SOCIAL en los 
términos del Contrato. 

g) Una duraciOn de Ia socicdad igual a superior a tres (3) años contados a partir de 
su constituciOn. 

h) Que ci ánica condicionamiento que existe para Ia constituciOn de Ia sociedad 
promctida es Ia AceptaciOn de Ia Oferta. 

I) La participaciOn que cada uno de los promitentes tendrai en ci capital suscrito dc 
Ia sociedad promctida y ci monto del misma. 

c) GarantIa de Seriedad de Ia Oferta 

El oferentc deberai garantizar ci cumplimiento de Ia oferta que presenta en ci proceso dc 
contrataciOn y de Ia aceptaciOn de Ia misma, en caso que esta Ic sea adjudicada, mediante Ia 
canstituciOn de una garantla dc seriedad de Ia misma, a favor del DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -PROSPERIDAD SOCIAL identificado con NIT 

900.039.533-8, par un valor asegurada equivaiente ai diez por ciento (bob)  del valor del 
presupuesto oficial del prescnte proceso de selecciOn y con una vigencia de minima TRES (3) MESES 
contados a partir de Ia fecha del cierre del procesa. 

La garantIa no padre tcner claiusuias cxcluyentes adicianales a Las timbradas en ella, para lo cual ci 
PROPONENTE deberai adjuntar las candicianes generaies de Ia pOiiza. 
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Cuando Ia propuesta se presente en consorcio o union temporal, Ia garantia doberá ser otorgada 
por todos los integrantes del consorcio o union temporal, indicando ciaramente los porcentajes do 
participaciOn de cada uno do sus integrantes, firmada por el representante legal del mismo. 

El oferente, por ci acto do ofertar, acepta que PROSPERIDAD SOCIAL solicite ampliar ci término 
de vigencia de a garantia, en a med ida en que ello sea necesarlo. 

De acuerdo con lo ostabiecido en ci parágrafo 3° del artIculo 5 de Ia Ley 1150 de 2007, modif9cado 

por ci articulo 5 de a Ley 1882 de 2018, a no entrega de a garantla de seriedad junto con a 

propuesta no será subsanabie y será causal de rechazo de Ia misma. 

d) Poder cuando Ia propuesta se presente por intermedo de un apoderado: 

Cuando ci proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial debidamcntc 
autenticado para presentar Ia propuesta. 

e) Apoderado para oferentes extranjeros: 

Los oferentes extranjeros sin sucursal o dornicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas a 
través do apoderado facuitado para tal fin, con arreglo a as disposiciones legaics quo rigen Ia 
materia. 

La persona jurIdica de origen extranjero, quo no sea residente en Colombia, podré prcsentar 
propuesta, previo cumplimiento do los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicabics a los 
oferentes nacionales con as excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes 
req ulsitos: 

Cuando se trate do personas juridicas privadas extranjeras quo no tengan estabiecida 
sucursal en Colombia, debern acroditar a constituciOn de un apoderado (Podor Especial), 
domiciiiado y residente on Colombia, debidamente facultado para presontar a propuesta y 
celebrar ci contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o 
extrajudiclaimente. 

ii. Deberá adjuntar ci certificado de existencia y roprosontaciOn legal o ci documento 
equivaiente del pals en quo se haya constituido legalmente. Si ci mismo so encuentra on 
idioma distinto ai español o castellano oficiai do Ia Repblica do Colombia, dcberé adjuntar 
ci texto en el idioma original acompañado do Ia traducciOn respectiva. En ci evento en que 
ol oferente extranjero ostente limitaciOn en su capacidad do contratación o de oferta, doberá 
adjuntar ci documento mediante ci cuai se remueva dicha limitaciOn. En lo no previsto aqui 
expresamente, se aplicará ci regimen dispuosto para los nacionales colombianos y quo Ic 
sea apVcabie a los extra njeros. 

iii. El oferente extranjero deber reiacionar y cortificar Ia experiencia exigida en este proccso. 
En ci ovento en que dicha experiencia se haya obtenido en pals distinto a Colombia, para 
efectos do certificarla doberá adjuntar a certificaciOn respectiva quo deberC cumplir con los 
requisitos estabiecidos en estc documonto. Adicionalmentc, si Ia certificaciOn sc encuentra 
on idioma distinto al do Ia Rep(ibiica do Colombia, debere adjuntarse adomes dcl documento 
on idioma oxtranjero, Ia traducciOn del documento, tal y como lo ostabicce ci articulo 260 
del COdigo do Procodimiento Civil Colombiano. 

En ci evento de resultar favorecido con a adjudicación un proponente extranjero sin domicillo ni 
sucursai en Colombia, para efectos de poder ejecutar ci contrato deberá previamcnte constituir una 
sucursai en Colombia en los términos dci COdigo de Comercio, do acuerdo con lo señalado on los 
articulos 471 y 474 del citado COdigo. 

En cumplimiento do io dispuesto en ci articulo 874 del COdigo de Comercio, en concordancia con ci 
articuio 28 do Ia Ley 9 do 1991, ci artIcuio 3 del Decreto 1735 de 1993 y Ia ResoluclOn No. 8 do 
2000, modificada por Ia ResoiuciOn 6 de 2006, emanada dcl Banco de Ia Repüblica, ci valor en pesos 
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta ser el de Ia fecha de su 
suscripciOn o firma, de acuerdo con Ia tasa do cambio oficial quo indiquo ci Banco do Ia RcpibIica. 

f) Fotocopia del documento de identidad del representante legal yb su apoderado: 
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Las personas naturales colombianas debern presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las 
personas natura[es extranjeras, deberéri acreditar su existencia mediante [a presentaciôn de [a 
copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante [a presentación de 
[a copia de [a Cédula de Extranjerla expedida por [a autoridad co[ombiana competente a Visa de 
Residente. 

En caso de personas juridicas, se aportarä copia de Ia cédu[a de ciudadania del representante legal 
y en e[ evento de consorcio, union tempora[ o promesa de sociedad futura, copia de [a cédu[a de 
ciudadanIa de[ representante legal del mismo y de[ representante lega[ o persona natura[ de cada 
uno de los integrantes que lo conforman. 

g) Certificaciones del cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral: 

De conformidad con lo establecido en [a Ley 1150 de 2007 y [a Ley 1562 de 2012, a [a fecha de [a 
presentaciOn de [a propuesta, eI proponente deberá aportar certificaciOn del cumplimiento de sus 
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a [Os sistemas de sa[ud, riesgos laborales, 
pensiones y apartes a [as Cajas de CompensaciOn Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Naciona[ de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificaciOn 
expedida par el revisor fiscal, cuando éste exista, de acuerdo con los requerimientas de ley, a en 
su defecto por et representante legal, Ia cual en todo caso, acreditaré e[ cumplimiento de a 
obHgaciOn como mInima en los seis (6) meses anteriores a [a presentaciOn de Ia oferta, con el fin 
de dar cumplimiento al artIcu[o 23 de [a Ley 1150 de 2007. 

Si se trata de un Consorcia a UniOn Temporal, se deber al[egar ía certificación de cumplimiento 
antes mencionada para cada uno de los miembros. 

Las personas naturales tinicamente deberén presentar copia de las p[ani[las de pago unificadas de 
los i[timos seis meses de los aportes realizados at Sistema de Protección Social. 

h) Certificado de existencia y representación legal o certificado de matrIcula mercantil: 

Las personas JurIdicas deberOn aportar Certificado de Existencia y RepresentaciOn Legal que 
evidencia Ia renovaciOn de matricu[a mercantil vigencia 2018, con fecha de expediciOn no mayor a 
treinta (30) dias anteriares a ía fecha limite de recepciOn de propuestas, en donde conste que se 
encuentra inscrito por [a menos con un (1) año de antelaciOn a Ia fecha de recepciOn de las ofertas 
y adems que de acuerdo con su objeto social o sus actividades mercantiles, cuenta con [a capacidad 
jurIdica para celebrar y ejecutar el contrato relacionado con el objeto de este procesa. 

Adicionalmente, el certificado deber acreditar que su duración abarca coma minima tres (3) años 
n-is a partir de Ia fecha de terminaciOn del plaza de ejecuciOn del contrato que se suscriba. 

En el eventa en que del contenido del Certificado de Existencia y RepresentaciOn Legal se haga [a 
remisiOn a los estatutos de a Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, e[ 
oferente deberé anexar copia de [a parte pertinente de dichos estatutas, 

Si del Certificado de Existencia y RepresentaciOn Legal a de los Estatutos de Sociedad se desprende 
que las facultades del representante legal estén [imitadas par razOn de [a naturaleza a cuantia del 
negacia juridico, e[ oferente deberé presentar ci acta respectiva en [a cual se autoriza al 
representante legal para firmar ía propuesta, y para canstituir el consorcia a Ia uniOn temporal, si 
a ella hubiere [ugar. 

Si [a oferta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberé anexar los Certificados, tanta de Ia 
Sucursal coma de ía Casa Principal. 

Si ci PROPONENTE es una persona natural comerciante, deber presentar un Certificado de 
InscripciOn en el Registro Mercanti[ que evidencia Ia renovaciOn de [a matricula mercantil vigencia 
2017, expedida par Ia Cárnara de Camercia en dande conste que se encuentra inscrita par to menos 
con un (1) año de antelaciOn a Ia fecha de recepciOn de las ofertas, asi coma ía determinación de 
que su actividad camercial estth retacionada can el objeto de [a presente invitaciOn. Este certificado 
debe tener fecha de expediciOn no mayor a treinta (30) dIas a Ia fecha [Imite de recepciOn de las 
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ofertas. En caso do personas naturales quo no estén obligadas a inscribirse en ci registro mercantil, 
como es ci caso de las profesiones liberales, no deberén acreditar tal requisito. 

El objeto sodal del interesado, persona juridica o de cada uno de sus miembros en caso do 
consorcios o uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso. 

I) Consulta de antecedentes disciplinarios: 

PROSPERIDAD SOCIAL durante ci término do evaluación de las ofertas realizaré Ia consulta de 
antecedentes disciplinarios ante Ia Procuraduria General de a Nación. 

j) Consulta de antecedentes fiscales: 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluación de las ofertas realizar a consulta del 
boletin de responsables fiscales ante a ContraiorIa General de Ia ReptThlica. 

k) Consulta de antecedentes judiciales: 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaivación de las ofertas realizaré a consulta do 
antecedentes judiciales (pasado judicial) ante Ia Policla Nacional. 

I) Consulta en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC 

PROSPERIDAD SOCIAL durante ci término de verificaciOn y evaluación de las ofertas realizaréi 
Ia consulta de multas ante Ia PolicIa Nacional, de conformidad con lo estabiecido en Ia Ley 1801 do 
2016. 

m) Participación en prácticas de colusión o restrictivas de Ia competencia: 

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno do sus integrantes cuando 
se trate de Consorcio o Union Temporal cuando sea Ci caso, no deberé encontrarse incurso on 
pràcticas do colusiOn o restrictivas de Ia competencia con otras empresas o con el mercado. Para 
ello el proponente manifiesta bajo Ia gravedad do juramento, esta circunstancia, y lo manifiesta en 
ci ANEXO No. 1 Carta de PresentaciOn, a cual deberá ser suscrita por ci proponente persona natural, 
o por ci representante legal do Ia persona juridica, o del consorcio o union temporal o promesa do 
sociedad futura; segin sea ei caso, debidamente facultado para tal fin. Ver documento SECOP II: 
htt ://community.secop.gov.co/sts/cce/Iogin  .aspx. 

n) Compromiso Anticorrupción: 

Los Proponentes deben suscribir ci compromiso anticorrupciOn contenido en ci Anexo No. 3, en el 
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra a corrupciOn, Si 
se comprueba ci incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de 
cuaiquier otra persona que en ci Proceso do ContrataciOn actie en su nombre, es causal suficiente 
para el rechazo de Ia Oferta o para Ia terminaciOn anticipada del contrato, si ci incumplimiento 
ocurre con posterioridad a a adjudicación del mismo, sin perjuicio do quo tal incumplimiento tenga 
consecuencias adicionales. Ver documento SECOP IT: 
http:J/commun ity.secop.gov.co/stslccellQgi  n .aspx. 

ii) Registro Unico Tributario: 

Do acuerdo a lo contempiado en Ia Ley 863 de 2003 los oferentes debern aportar copia del Registro 
Unico tributario (RUT) en http://community.secop.gov.co/sts/cce/Iogin.aspx.  

o) Certificación Bancaria: 

El proponente deberá adjuntar el certificado de entidad bancaria, con fecha de expediciOn no 
superior a 30 dIas do Ia cuenta en Ia cual se consignará ci valor por concepto de pagos a los quo 
hubiere lugar, en caso do ser adjudicatario. 

1.a cuenta deberâ figurar a nombre do Ia empresa o do Ia persona adjudicataria. 

2.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

>: 
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221. Requisito de Experiencia: 

El oferente deber presentar máximo dos (02) contratos ejecutados antes de a fecha de 
presentacián de Ia oferta, con entidades piibIicas yb privadas cuyo objeto corresponda o 
contemple: "Adquisición de lonas (costa/es sintéticos) como material de empaque", cuyo valor 
individual o en sumatoria sea igual o superior a QUINCE MILLONES SETECIENTOS 
VEINTICINCO MIL OCHOCENTOSCINCUENTA PESOS M/CTE. ($15.725.850). 

En caso que se acredite experiencia con contratos ejecutados bajo a modalidad de consorcio o 
union temporal, deberá especificarse el porcentaje (%) de participaciOn de cada uno de los 
miembros, y anexar copia del contrato en el que se mencione dicho porcentaje de participaciOn. 

Unicamente seré tenido en cuenta ci valor del contrato en forma proporcional a Ia participaciOn en 
dichos contratos. 

Las certificaciones debern contener como mmnimo a siguiente informaciOn: 

i. Nombre o razOn social dcl contratante. 
ii. Nombre o razOn social del contratista. 

iii. Objeto del contrato. 
iv. Fecha de iniclo y terminación. 
v. Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere. 

En caso que el proponente presente ms de dos (2) certificaciones de contratos, deber indicar en 
Ia propuesta, cuéles de las certificaciones deben ser tenidas en cuenta por PROSPERIDAD SOCIAL 
con elfin de ser habilitado. 

En caso que ci proponente no precise tal informaciOn, PROSPERIDAD SOCIAL tomará las dos (2) 
primeras certificaciones presentadas en orden de foliación de Ia propuesta, que cumplan las 
condiciones requeridas, con ci propOsito de habilitar al proponente. Si una de las certificaciones no 
cumple con lo solicitado, se tendrá en cuenta Ia certificaciOn siguiente, hasta completar las minimas 
solicitadas 

NOTA 1: No será tenida en cuenta Ia experiencia cuando: 

a) Acrediten contratos que a'in se encuentren EN EJECUCJÔN a Ia fecha de cierre dcl proceso. 
b) Se acredite experiencia a través de auto certificaciones. 

NOTA 2: 

1. El Departamento Administrativo para a Prosperidad Social PROSPERIDAD SOCIAL se 
reserva ci derecho dc verificar Ia información consignada en Ia documentaciOn presentada. 

2. La ejecuciOn hace referencia a Ia terminaciOn del plazo de ejecuciOn del contrato. 
3. No será válida Ia experiencia acreditada por Ia casa matriz, filial o subsidiaria, 

Reglas aplicables a Ia experiencia habilitante del proponente: 

1. Dc acuerdo con ci subnumeral 2.5 del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015: "Si Ia constituciOn del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar 
Ia experiencia de sus accionistas, socios a constituyentes", si Ia experiencia está 
contemplada en ci RUP. 

2. No podré acumularse a ia vez., Ia experiencia de los socios y Ia de a persona jurIdica 
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de as modalidades 
previstas en el ArtIculo 7 de Ia Ley 80 de 1993. 
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3. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experienda podr ser acreditada por 
uno solo de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, o por a sumatoria de las 
experiencias de sus integrantes. 

CAPITOLO 3 

PROPUESTA ECONOMICA 

Para efectos de presentar Ia propuesta, el oferente deberá especificar los respectivos costos en Ia 

plataforma electrónica dispuesta para tal fln en ci SECOP II, teniendo en cuenta que 

PROSPERIDAD SOCIAL no reconocer ningtin reajuste adicional de precios. Ver documento 

SECOP II http://community.secoo.qov.cojsts/cce/loqin.aspx.  

NOTA 1: La entidad podia hacer correcciones aritméticas si hay lugar a ello. Si al momento de 
hacer correcciones el valor supera el presupuesto oficial, Ia propuesta sera rechazada. 

NOTA 2: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos 

directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasiôn o como efecto del contrato, los 

cuales corren a cargo del contratista. 
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CAPITULO 4 

CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA, FACTORES DE DESEM PATE Y DECLARATORIA 
DE DESIERTA 

4.1 CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA: 

1. Cuando los proponentes se encuentren ncursos en aiguna de las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de interés, establecidas en Ia Constitución Poiltica yb Ia ley, para 
lo cual PROSPERIDAD SOCIAL revisaré ci boletin de responsables fiscales, el certificado de 
aritecedentes disciplinarios, ci certificado de antecedentes judiciales. 

2. Cuando se presenten dos o més propuestas por un mismo proponente (persona natural, 
persona jurIdica, consorcio a unián temporal o promesa de sociedad futura) o por un mismo 
integrante de una asodación plural, bajo el mismo nombre a con nombres diferentes o cuando 
el representante o los representantes legates de una persona jurIdica ostenten igual condición 
en otras u otras personas jurIdicas diferentes, que también estén participando en el presente 
proceso de seiecdón. 

3. Cuando se realice entrega extemporénea de Ia propuesta o cuando Ia entrega de Ia propuesta 
se realice en sitio diferente al indicado en Ia invitación. 

4. Cuando haya lugar a correcciones aritméticas y ci valor total de Ia oferta supere ci presupuesto 
oficial estimado incluido ci IVA establecido por ía entidad. 

5. Cuando ci valor total ofertado supere ci valor del presupuesto oficial estimado, 
6. Cuando ía propuesta fuere presentada par personas naturales a jurIdicas que hayan 

intervenido, directa o indirectamente en Ia eIaboración de ios estudios previos, del pliego de 
condiciones, a par personas jurIdicas cuyos sodas o personas a su servicio hayan tenido tal 
ntervención. 

7. Cuando no se presente Ia propuesta económica (o se presente Ia propuesta económica 
incompleta o de forma parcial. 

8. Cuando el proponente se encuentre incurso en aiguna de las causales de disolución a que se 
refieren los artIculos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio. 

9. Cuando se compruebe que ci proponente ha violado ci deber de que trata ci Numeral 2. dcl 

articulo 60  de Ia Ley 1437 de 2011 (Cádigo de Procedimiento Administrativo y de Ic 

Contencioso Administrativo). 

10. Cuando no se presente Ia garantia de seriedad de Ia oferta, conforme a to indicado en Ia Ley 
1881 de 2018. 

11. Las demás contempladas en Ia Constitución Poiltica Nacional y Ia Icy. 

4.2 FACTORES DE DESEMPATE: 

En caso de empate a menor precio, Ia entidad adjudicará a quien haya presentado a través dcl 
aplicativo SECOP II http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx  Ia primera oferta entre los 
empatados, segCin ci orden de entrega de las mismas lo cual será verificado en dicha plataforma 
electrónica. 

4.3 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA: 

a) Cuando ninguna de las propuestas que se presenten cumplan con las condiciones exigidas. 
b) Cuando no se presente propuesta alguna. 
c) Cuando se presenten factores que impidan a selección objetiva del contratista. 

CAPITULO 5 

ASPECTOS GENERALES DE LA PRESENTE CONTRATACION 

5.1 TIPO DE CONTRATO: 

C' 
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El contrato que se derive del presente proceso de selección, se denomina "Contrato de 
compraventa". 

5.2 VALOR DEL PRESUPLJESTO OFICIAL: 

El presupuesto oficial es hasta por a suma de QUINCE MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL 
OCHOCENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($15.725.850), respaldado con ci Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 22918 del 13 de jun10 de 2018, Rubro C-4103--150O-1O 
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR YCOMUNITARTO PARA LA 
SUPERACION DE LA POBREZA A NIVEL NACIONAL", expedido por a Subdirecciôn Financiera de 
PROSPERIDAD SOCIAL. 

5.2.1 FORMA DE PAGO: 

PROSPERIDAD SOCIAL pagar el 100%  del valor del contrato incluido el IVA, previa presentación 
de Ia factura yb cuenta de cobro, y ci cumplimiento de los requisitos para ci pago y certificado de 
recibido a satisfacción por parte del Supervisor del Contrato. 

REQUISITOS PARA EL PAGO: 

Los pagos se efectuarán, previo cumplirniento de los siguientes requisitos: 

V Prescntación de factura yb cuenta de cobro o documento equivalente segn corresponda, que 
cumpla con todos los requisitos de Ley. 

/ Presentaciôn de informe de ejecución contractual correspondiente al periodo de ejecución. 
V Certificación de cumplimiento dcl objeto del contrato y recibo a satisfacción por parte del 

supervisor del contrato designado por PROSPERIDAD SOCIAL. 
V Certificación expedida por ci Revisor Fiscal yb Representante Legal en Ia que se acredite ci 

cumplimiento del pago de las obligaciones con los Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, 
Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y SENA, de conformidad con lo establecido en Ia Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, 
Decreto 1703 de 2002, Decreto 1670 de 2007, Ley 1562 de 2012 y ci articulo 23 de Ia Ley 
1150 de 2007. 

NOTA 1: Si las facturas no son correctamente elaboradas o no se acornpañan los documentos 
requeridos para el pago, ci término para éste solo empezarâ a contarse desde Ia fecha en que se 
haya aportado ci tiiltimo de los documentos requeridos. Las dernoras que se presenten por estos 
conceptos, serén responsabilidad del Contratista y no tcndrà por ello derecho al pago de intereses 
o compensaciOn de ninguna naturaleza. 

NOTA 2: Los pagos se realizarn previa a Ia presentaciOn de los documentos requeridos para ci 
efecto. No obstante Ia forma de pago prevista, queda subordinada a Ia aprobaciOn del Programa 
Anual Mensualizado de Caja - PAC y su giro respectivo por parte de Ia Dirección dcl Tesoro Nacional 
del Ministerlo de Hacienda y Crédito Ptblico. 

NOTA 3: No se admitirán propuestas con formas de pago diferentes a las aqul establecidas. Por 
lo anterior, se entender aceptada Ia forma de pago al. momento dc Ia presentación dc Ia oferta. 

5.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

A. OBLIGACIONES GENERALES: 

1. Cumplir con ci objeto y las caractcristicas técnicas del contrato, de acuerdo con todas y cada 
una dc las obligaciones establccidas en el mismo, el estudio prcvio, Ia invitaciOn a participar, 
los anexos del proceso y Ia propuesta presentada, haciendo seguimiento permanente a Ia 
cjecuciOn dcl contrato y disponer de lo ncccsario para que ci objeto dcl contrato se cumpla a 
cabal ida d. 

2. No acceder a peticiones o amenazas dc quienes actáen por fuera de Ia Icy con ci fin de 
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmcdiatamente a PROSPERIDAD 
SOCIAL y dems autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas, 
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3. Prestar sus actividades cumpliendo con los lineamientos estratégicos determinados por Ia 
enUdad, de manera que estén dirigidos a satisfacer a los ciudadanos e instituciones chentes, 
asegurando Ia excelencia, Ia calidad y Ia candez en Ia atención, que debe brindar 
PROSPERIDAD SOCIAL. 

4. Guardar absoluta reserva en relación con toda a información que maneje con ocasión de as 
actividades propias del proceso o programa en ci cual presta sus servicios y de a entidad en 
general, que le sea dada a conocer con ocasión del contrato. El CONTRATISTA deber cuidar 
Ia informacián a Ia que tenga acceso, evitando su destrucción o utilización indebida. Asi 
mismo, Ic esté prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas 
no autorizadas. 

5. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social y aportes 
parafiscales contenidas en el artIculo 23 de Ia ley 1150 de 2007. 

6. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que 
afecten el desarrollo del mismo. 

7. Constituir el mecanismo de cobertura correspondiente de conformidad con el artculo 
2.2.1.2.3.1.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 

8. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean 
impartidas por a supervision del contrato y corregir de forma inmediata cualquier faila o error 
que se cometa en Ia ejecuciOn del mismo. 

9. Cumplir las demés obligaciones a su cargo que se deriven de Ia naturaleza de este contrato 
y de las exigencias legales. 

B. OBLIGACIONES ESPEC±FICAS: 

El CONTRATISTA deberá desarrollar las siguientes obligaciones, cumpliendo con Ia totalidad de 

requerimientos exigidos y Ia descripción detallada de los servicios y actividades requeridos: 

1. Entregar una muestra del material de Ia lona (costal sintético), sobre el cual ci Supervisor 

del contrato reahzará Ia aprobaciOn. 

2. Coordinar con Ia Oficina de Comunicaciones de Prosperidad Social Ia impresiOn del logo de 

Ia Entidad, en cuanto a color tamaño y ubicaciOn de este en Ia lona. 

3. Responder por Ia calidad de los productos entregados. 

4. Cumplir con los estndares de calidad y los requerimientos técnicos solicitados. 

5. Hacer entrega de las 15.000 lonas en el lugar y el tiempo indicado por Prosperidad Social, 

en todo caso Ia entrega se reaIizar en Ia ciudad de Bogota. 

6. Entregar las lonas (costales sintéticos) debidamente empacadas de a 250 unidades en cajas 

de cartOn resistentes, selladas y marcadas con el eIemento y cantidad del producto, 

garantizando su protecciOn y conservaciOn. 

7. Cumplir con el tiempo de entrega estipulado en el plazo de entrega. 

8. Realizar Ia entrega de las lonas en forma completa, no podrá hacer entregas parciales o que 

superen los tiempos de entrega. 

9. Presentar Ia factura en forma oportuna, con el cumplimiento de los requisitos establecidos 

por Prosperidad Social. 

10. Cumplir con lo establecido en las CARACTERISTICAS TECNICAS del bien a contratar. 
ii. Asumir los gastos de transporte y entrega de los bienes objeto del presente proceso. 

12. Reemplazar las lonas que resulten defectuosas o dañadas dentro del dIa hébil siguiente, 

contado a partir del momento en que se informe Ia anomalia por parte del supervisor del 

contrato. 

C. OBLIGACIONES DE ORDEN AMBIENTAL: 

N 
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1. El contratista, sin perjuicio de a obligación de cumplir con las disposiciones legales asociadas 
con Ia gestión ambiental, debe acatar as disposiciones de tipo ambiental que Ic fije 
PROSPERIDAD SOCIAL, en especial as siguientes: 

a) Minirnizar el uso innecesario de papel, lo cual se Iogra a través de Ia maxirnización del uso 
de documentos electrónicos. 

b) Aplicar Ia Guia de Buenas Prácticas Ambientales de PROSPERIDAD SOCIAL. 

c) Realizar en todas sus actividades acciones de sensibilización sobre reciciaje y cuidado del 
medio ambiente. 

D. OBLIGACIONES DE SEGLJRIDAD V SALUD EN EL TRABAJO: 

EL CONTRATISTA sin perjuicio de a obligaciôn de curnpiir con las disposiciones legales asociadas 
a a Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, debe acatar las disposiciones que Ic fije 
PROSPERIDAD SOCIAL, en especial las siguientes: 

a) Aplicar a Guia de Controles Operacionales de Seguridad y Salud y en Trabajo del 
PROSPERIDAD SOCIAL. 

b) Conocer y aplicar los Planes de Emergencias establecidos por PROSPERIDAD SOCIAL. 
c) Aplicar ci Protocolo de Seguridad de PROSPERIDAD SOCIAL. 
d) Desarroliar actividades de pausas activas a su personal. 

5.4. OBLIGACIONES DE PROSPERIDAD SOCIAL: 

a) Pagar el valor estipulado del contrato, en las condiciones establecidas en Ia forma de pogo. 
b) Exigir al CONTRATISTA Ia ejecución idónea y oportuna del objeto contractual. 
c) Aprobar los mecanismos de cobertura del riesgo. 
d) Designar el supervisor del contrato. 

55. PLAZO DE EJECUCION 

El plazo de ejecución del contrato será de treinta (30) dias hbiles contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

5.6 LUGAR DE ENTREGA V DOMICILIO CONTRACTUAL: 

Los elementos se entregaran en Ia Sede Chapinero de PROSPERIDAD SOCIAL ubicada en Ia Carrera 
13 No 60-67 de a ciudad de Bogota D.C. sin perjuicio de posibles nuevos puntos de entrega en Ia 
misma ciudad. El domicilio contractual serà Ia ciudad do Bogota 

5.7 MECANISMOS DE COBERTURA: 

Dc acuerdo con Ia naturaleza, el objeto del contrato, las obrgaciones establecidas y los riesgos 
definidos por PROSPERIDAD SOCIAL, el CONTRATISTA favorecido con Ia aceptación de oferta se 
compromete y obliga a constituir a favor del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA 
PROSPERIDAD SOCIAL — PROSPERIDAD SOCIAL, NIT. 900.039,533-8, cualquiera de los 
mecanismos de cobertura do riesgos contemplados en los articulos 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 
de 2015, que cumplan con Ia suficiencia de Ia garantIa consagrada de Ia misma norma y con los 
requisitos de Icy establecidos para cada uno de ellos, con elfin de garantizar los siguientes riesgos, 
asi: 

Riesgo % Sobre el 
valor 

. - 
Vgenaa 

Cumplimiento 10% 
Valor total 

del contrato 

El término de ejecución del contrato y cuatro 
(4) meses ms yb hasta Ia liquidación del 

contrato. 

:';C 
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Calidad y correcto El término de ejecución del contrato 
funcionarniento de los 10% 
bienes y cuatro (4) meses rnás. 

En todo caso, en cualquier evento de adición del contrato, suspension a prórroga, eL CONTRATISTA 
se obliga a ampliar, modificar a prorrogar los amparos en forma proporcional, de manera que se 
mantengan las condiciones originales. 

El CONTRATISTA responder por cualquier incumplimiento del objeto y de sus obligaciones y se 
obliga a indemnizar a PROSPERIDAD SOCIAL de cualquier perjuicio que le cause par este hecho. 

5.8. SUPERVISION: 

La supervisiOn de Ia ejecuciOn y cumplimiento de las obligaciones contraldas par el contratista a 
favor de PROSPERIDAD SOCIAL, estar a cargo del profesional designado par Ia DirecciOn de 
GestiOn y ArticuladOn de Ia Oferta Social, a de quien designe el Subdirector de Contratación de 
PROSPERIDAD SOCIAL, previa solicitud del rea técnica correspondiente. 

Para los anteriores efectos, el supervisor estará sujeto a to dispuesto en el numeral 1 del articulo 
40 y numeral 10  del artIculo 26 de Ia Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007, Ia Ley 734 de 2002, Ia 
Ley 1474 de 2011, las circulares y gulas de Colombia Compra Eficiente, Ia Resolución No. 00078 
del 2016 por media de Ia cual se adoptO el Manual de ContrataciOn y las demás normas establecidas 
sobre Ia materia. 

59 JURISDICCION V COMPETENCIA 

Los conflictos derivados del trámite dcl proceso, presentaciOn de las propuestas, adjudicaciOn, 
celebración, ejecuciOn, terminación a liquidaciOn del contrato se rigen par las normas vigentes del 
derecho colombiano y será competencia del juez de lo Contencioso Administrativo. 

5.10. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: 

Las Partes convienen recIprocamente que, sin perjuicio de las multas que lleguen a imponerse, en 
los casos de DeclaraciOn de Incumplimiento total o parcial, a declaratoria de Caducidad, se causar 
a favor de PROSPERIDAD SOCIAL y a cargo del Contratista, coma estimación anticipada de 
perjuicios y a tItulo de pena pecuniaria, suma equivalente al diez par ciento (10%) del Valor Total 
del Contrato incluyendo sus adiciones, exctuido IVA, sin menoscabo de las demás acciones que 
correspondan a Ia Entidad para el cobra total de los perjuicios realmente irrogados par aquel, monto 
que puede ser descontado de saldos a favor del Contratista a tornado directamente de Ia Garantla 
Unica, a mediante jurisdicciOn coactiva. Por consiguiente, el valor de esta pena se considera coma 
pago parcial de tales perjuicios, y no obsta para que Ia Entidad valore debidamente y haga exigibles 
todos los efectivamente causados. 

En caso de declaratoria de incumplimiento total a parcial de las obligaciones a cargo del 
CONTRATISTA, se estipula como pena pecuniaria una suma equivalente al diez par cienta (lO%) 
del valor total del contrato, Ia cual podrá ser compensada con los valores que le adeude 
PROSPERIDAD SOCIAL al CONTRATISTA de conformidad con las reglas del Cádigo Civil y será 
imputable at mecanismo de cobertura del riesgo. 

La declaratoria de incumplimiento total o parcial se entiende regida par Ia facultad unilateral que Ic 
atribuye a PROSPERIDAD SOCIAL el artIculo 17 de Ia Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizará 
ci procedimiento previsto en el articulo $6 de Ia Ley 1474 de 2011. 

Si dentro del plaza señalado para Ia realizaciOn de las audiencias pertinentes el representante 
autorizado del Contratista no concurre a las diligencias y no presenta as documentos de su resorte 
para justificar su ausencia el siguiente dia hObil, PROSPERIDAD SOCIAL dispondrá unilateralmente 
Ia decisiOn sabre Ia cual versa el objeto debatido en aras de salvaguardar Ia prcvalencia del interés 
general. 

5.11. MULTAS DE APREMIO: 
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Sin perjuicio de a aplicación de otros instrumentos para asegurar Ia debida ejecución contractual o 
sancionar incumplimientos, en forma acorde con ci ordenamiento superior, con el fin de conminar 
al Contratista para que preste en forma oportuna, eficaz y eficiente ci objeto y alcance de Ia 
aceptación de Ia oferta y asi mismo satisfaga las obligaciones a su cargo, las partes convienen quc 
PROSPERIDAD SOCIAL estâ investido de facuitades para imponer a aquel muitas diarias y 
sucesivas hasta que tenga lugar Ia debida prestación del o de los correspondientes Servicios o se 
cumpla el comprorniso insoluto, por monto que no superen ci diez por ciento (bob)  del valor del 
contrato. 

La forma de determinar el valor de Ia muita por cada incumplimiento se harâ de Ia siguiente manera: 
se dividir ci valor total adjudicado del contrato per ci plazo total en dIas, sin incluir prorrogas y ci 
resultado será ci valor de Ia multa por cada dia de incumplimiento, 

Para su imposición debe surtirse ci procedimiento establecido en ci articulo 8 de Ia Ley 1474 de 
2011, de manera que se aseguren los derechos de defensa, contradicción y debido proceso. Dc 
igual manera serán aplicables las normas procesales pertinentes para ci desarrollo del debido 
procedimiento tales como normas del Código General del Proceso y dci Código de Procedimiento y 
de Jo Contencioso Administrativo. 

Si dentro del plazo señalado para a reahzación de las audiencias pertinentes ci representante 
autorizado del Contratista no concurre a las di[gencias y no presenta los documentos de su resorte 
para justificar su ausencia ci siguiente dIa hábil, PROSPERIDAD SOCIAL dispondrâ 
unilateraimente Ia decision sobre Ia cual versa ci objeto debatido en aras de salvaguardar a 
prevalencia del interOs general. 

En firme las providencias que impongan muitas al Contratista, este autoriza expresamente a 
PROSPERIDAD SOCIAL para descontar su valor de sumas que adeude a aquel. 

Las multas se efectuarOn sin perjuicio del cobro de a ciOusula penal de acuerdo con lo pactado en 
ci presente contrato. 

La imposiciOn de muitas se entiende regida por Ia facultad unilateral que Ic atribuye a 
PROSPERIDAD SOCIAL ci articuio 17 de Ia Ley 1150 de 2007, para ci cfecto sc rcahzaré ci 
procedimiento previsto en ci articulo 86 de Ia Ley 1474 de 2011. 

5.12. CADUCIDAD: 

Si se presenta aiguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de cualquicra de las 
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa Ia ejecución dcl 
contrato y se evidencie, a critcrio de PROSPERIDAD SOCIAL, que puede conducir a su 
paralización, Ia entidad mediante acto motivado lo darâ por terminado y ordenaré su liquidaciOn en 
ci estado en que se encuentre. 

Lo pactado en esta cléusuia se sujetaré a lo estipulado en ci articulo 18 de Ia Ley 80 dc 1993 y ci 
articuio 86 de Ia Ley 1474 de 2011. 

Si dentro del plazo señalado para Ia realizaciOn de las audiencias pertinentes ci representante 
autorizado del Contratista no concurre a las diligencias y no presenta los documcntos de su resorte 
para justificar su ausencia ci siguiente dIa hébil, PROSPERIDAD SOCIAL dispondré 
unilateralmente Ia decision sobre a cual versa ci objeto debatido en aras de salvaguardar Ia 
prevalencia del interés general. 

Dc acuerdo con ci articulo 25 de Ia Ley 40 de 1993, sin perjuicio de las demés sanciones a que 
hubierc lugar, cuando aIgin directivo del CONTRATISTA, o su delegado ocuiten o colaborcn con 
ci pago de Ia liberación de un secuestro de un funcionario o empleado de Ia misma ode una de sus 
filiales, PROSPERIDAD SOCIAL quedará facultado para decrctar Ia caducidad de estc contrato, En 
case de que ci hecho sea cometido per un empleado o delegado de un subcontratista, se solicitará 
aI Gobierno que tome las medidas de Icy. Los subcontratistas nacionales serén objeto dc las 
sanciones previstas en Ia icy. Si ci CONTRATISTA paga surnas de dinero a extorsionistas sc hare 
acreedor a las sanciones prcvistas en ci articulo 25 de Ia Ley 40 de 1993. 

El representante autorizado del Contratista manifiesta también bajo Ia gravedad de juramento, 
quc se cntiendc prcstado con Ia suscripciOn de Ia aceptación de Ia oferta, que aquel se compromete 

/'> 

14 



O6ERNO DE COLOMBIA 

fehacientemente a cumplir oportuna, eficaz y eficientemente sus obligaciones inherentes at 
Sistemas de Seguridad Sodat, incluidos salud, pensiones y riesgos profesionales; asi como en 
materia de aportes parafiscales y a as Cajas de Compensación FamUiar, y de igual manera con 
respecto de os impuestos adicionales que so generen por a celebracián del presente acuerdo do 
voluntades de conformidad con el artIcuto 338 de ía Constitución Polftica de Colombia de 1991. 

En eventos do mora a incumplimiento aplicarán las consecuencias y sanciones de toy. La 
acreditación fehaciente de estar at dia en el cumplimiento de estas obligaciones es requisito 
indispensable para suscribir y tiquidar Ia aceptación de Ia oferta y para realizar cualquier pago 0 
desembotso por concepto do su ejecución, en caso do incumplimiento de estas obligaciones 
PROSPERIDAD SOCIAL podr declarar Ia caducidad del contrato en los términos aqul señalados. 

5.13. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL 
CONTRATO: 

En aras de preservar el interés general, dando cumplimiento del artIculo primero de Ia Constitución 
PolItica y para garantizar el cumplimiento de los fines de Ia contratación, so dare aplicación a Ia 
establecido en el artIculo 14 y siguientes do Ia Ley 80 do 1993. 

Si dentro del plaza señalado para Ia realizaciàn de las audiencias pertinentes oI representante 
autorizado del Contratista no concurre a las diligencias y no presenta los documentos de su resorte 
para justificar su ausencia el siguiente dIa habit, PROSPERIDAD SOCIAL dispondrá unilateralmente 
Ia decision sobre Ia cual versa eI objeto debatido en aras de salvaguardar Ia prevalencia del interés 
general. 

5.14. CESION DE LA ACEPTACION DE OFERTA: 

Do conformidad con el articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993, Ia AceptaciOn do ía oferta es intuito 
personae' y, par lo tanto, el CONTRATISTA no podrá cederlo a persona alguna salvo autorizaciOn 
previa, expresa y escrita do PROSPERIDAD SOCIAL. 

5.15. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: 

Por tratarse de un contrato regido par Ia Ley 80 de 1993, eI CONTRATISTA actuare con total 
autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento do las obligaciones que asume por a 
celebraciOn del contrato y, en consecuencia, no contrae relaciOn laboral alguna con PROSPERIDAD 
SOCIAL. 

Por consiguiento, queda expresamente entendido que entre este ültimo y el personal quo el 
Contratista o sus proveedores a subcontratistas pongan al servicio del Contrato no existe 
vinculaciOn laboral ni de otra especie, do manera quo tanto el primero coma los segundos son 
exciusiva y plonamente responsable par el pago do salarios, prostaciones sociales, indemnizaciones 
laborales, componsaciones y cualquiera otro emolumento a quo haya lugar para con dicho personal, 
sogin el tipo de relaciOn jurIdica quo los vincule. Corresponde al Contratista y a sus proveedores 
y subcontratistas el manejo y Ia administraciOn integral de este personal, asi coma el cumplimiento 
do toda obligaciOn legal a contractual para con ci mismo. 

5.16. INDEMNIDAD: 

El CONTRATISTA mantendrá indemne a PROSPERIDAD SOCIAL do cualquier daño o perjuicio 
originado on reclamaciories, demandas, acciones legalos y costos de tercoros y quo so deriven de 
sus actuaciones o de las do sus subcontratistas o dependientes, durante Ia ejocución del objeto 
contractual, y terminados éstos, hasta Ia liquidaciOn dofinitiva del contrato. En caso quo so entable 
un reclamo, domanda o acciOn legal contra PROSPERIDAD SOCIAL, por asuntos quo segün el 
contrato sean do responsabilidad del CONTRATISTA, ésto seré notificado, para quo par su cuonta 
adopte oportunamento las modidas previstas par Ia Icy para mantener indemne a PROSPERIDAD 
SOCIAL. Si on cualquiera de los eventos antes previstos, el CONTRATISTA no asume debida y 
oportunamente Ia defonsa de PROSPERIDAD SOCIAL, éste padre hacerlo diroctamente, previa 
notiiicaciOn escrita al CONTRATISTA, y ésto pagara todos los gastos en quo PROSPERIDAD 
SOCIAL incurra por tal motivo. En caso quo asI no lo hiciere el CONTRATISTA, PROSPERIDAD 
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SOCIAL tendrâ derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude 
al CONTRATISTA, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudidal. 

Obligaciones Consecuenciales: Corresponde por tanto al Contratista asurnir as consecuencias 
de tales acciones U omisiones, por concepto de daños o pérdidas de cualquier naturaleza, sin 
limitación alguna, causados a PROSPERIDAD SOCIAL, funcionarios, empleados yb propiedades 
suyas, asi como a terceros, derivados de tales acciones u omisiones, de manera que debe asumir 
a defensa judicial y administrativa de todos ellos, incluidos los costos y gastos correspondientes, 

asi como cancelar cualesquiera sanciones, condenas e indemnizaciones de perjuicios de todo orden, 
con arreglo al ordenamiento superior. 

Se consideran imputables al Contratista las acciones u omisiones de su personal, de sus 
proveedores y subcontratistas o del personal al servicio de cualquiera de ellos; los errores y defectos 
en el ejercicio de sus actividades y en Ia prestación de los servicios a su cargo, y, en general, 
cuaiquier incumplimiento de sus obligaciones. 

Para efectos de satisfacer as obligaciones reseñadas, se seguiré el procedimiento que se enuncia a 
continuación: 

a) PROSPERIDAD SOCIAL pondr en conocimiento del Contratista el reclamo, Ia dernanda, Ia 
acciôn, a sanción o, en general, Ia actuacion correspondiente, dentro de los tres (3) dIas siguientes 
a su respectiva notificación, comunicación o recepción, o a Ia fecha en que por cualquier medio 
tenga conocimiento de su existencia. 

b) En todo caso, PROSPERIDAD SOCIAL se reserva el derecho de asignar, a su propio costo, el 
conocimiento o seguimiento del caso a cualquier profesional seleccionado por él, que tendrá el deber 
de interactuar con Ia firma o persona designada por el Contratista para ejercer Ia representación 
administrativa o judicial de el o los imputados y Ia defensa de sus intereses. 

c) En Ia medida en que el ordenamiento superior aplicable lo permita, el Contratista asumira 
directarnente Ia reclamación, sanción, acción, demanda, condena o litigio, de manera que se libere 
de toda responsabilidad a PROSPERIDAD SOCIAL. 

d) Si lo anterior no fuere posible, el Contratista tendr derecho de participar en Ia defensa de sus 
intereses, con Ia firma o los abogados que seleccione. 

e) Son de cargo de aquel todas las sumas que resulten necesarias para cancelar cualquier sanción, 
cumplir toda condena y reparar los perjuicios irrogados, inclusive para atender eventuales 
embargos, requerimiento de cauciones o garantias y cualquiera consecuencia de naturaleza 
económica o pecuniaria, dentro de los diez (10) dIas hbiles posteriores a cualquier solicitud que en 
ese sentido formule PROSPERIDAD SOCIAL, soportada en copia de acto administrativo, sentencia 
judicial u orden de autoridad competente, debidamente ejecutoriada y en firme. 

f) Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de Ia utilización de los instrumentos administrativos o 
procesales que resulten aplicables por cualquiera de las Partes, siempre que no comporten conflicto 
con Ia obligación de indemnidad estipulada en esta Cláusula. 

g) Si en cualquiera de los eventos previstos en Ia presente Cláusula, el Contratista no asume 
debida y oportunamente Ia defensa de PROSPERIDAD SOCIAL, éste podré hacerlo directamente, 
previa comunicación escrita a aquel, que serâ responsable de sufragar los costos y gastos en que 
Ia entidad incurra para el efecto y las consecuencias de cualquier sanción, condena o indemnización 
a que haya lugar. De no hacerlo, autoriza de anternano a PROSPERIDAD SOCIAL para descontar 
esos conceptos de cualquier suma a favor del Contratista 

5.17. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 

El CONTRATISTA manifiesta que no se halla incurso en ninguna de las causales de incompatibilidad 
o inhabilidad previstas en Ia Constitución y Ley para aceptar Ia oferta, respondiendo en todo caso 
por dicha manifestacion. Asi mismo, el CONTRATISTA se obliga a informar a PROSPERIDAD 
SOCIAL las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante ci plazo de 
ejecución del contrato. 
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5.18 SOLIJCIÔN DE CONTROVERSIAS: 

Instrumentos alternativos: Las diferencias o controversias que surjan entre las partes, con 
ocasión de Ia celebraciôn, ejecución, interpretación, terminación o flquidación de a aceptación de 
ía oferta, procurarn resoiverse gil y directamente entre ellas, mediante acuerdo recIproco, en 
término de treinta (30) dias calendario, contados a partir de Ia fecha en que una de eltas comunique 
a Ia otra el motivo del conflicto o de Ia controversia y Ia convoque para su arreglo. 

En caso que transcurrido este lapso no se haya alcanzado consenso, las partes decidirén, en plazo 
no mayor a ocho (8) dias hábiles, si acuden a alguno de los instrumentos alternativos de solución 
de conflictos, como Ia conciliación, Ia amigable composición o Ia transacción. En caso afirmativo, 
apUcarán el procedimiento y las reglas correspondientes at instrumento de que se trate, en los 
términos del ordenamiento sobre a materia que resulten aplicables, en especial, las Leyes 446 de 
1.998, 640 de 2.001 y 1563 de 2012, y el Decreto 1818 de 1.998, o las disposiciones que los 
modifiquen, sustituyan o complementen. Vencido a su vez este término sin selección del 
instrumento por aplicar, las partes quedan en libertad de acudir a Ia Jurisdicción Contencioso 
Administrativa, mediante as acciones de Iey, o a Arbitramento Técnico, segün Ia naturaleza de Ia 
controversia. En casos de duda o desacuerdo at respecto, ía diferencia se consideraré de carécter 
jurIdico. 

5.19 SUBSISTENCIA: 

La terminaciôn o extinción de a aceptación de Ia oferta por cualquier causa, no extinguirá las 
obligaciones que por su naturaleza deban subsistir a tales eventos, incluidas, entre otras, Las 
derivadas de garantlas y de ía responsabilidad del o de los Contratistas, 

5.21 ACEPTACION DE LA OFERTA: 

Mediante comunicación escrita diriçjida al proponente seleccionado, Ia Entidad manifestaré Ia 
aceptación expresa e incondicional de a oferta. Con Ia publicación de dicha comunicación en el 
SECOP II, el proponente seleccionado quedará informado de Ia aceptacián de su oferta. 

Proyectá: Andrés Leonardo Flórez Ospina Profesional Grupo Precontractual - Subdireccián de Contratación. 
Revisó: .Johanna Gonzalez Ocando Coordinadora Grupo de Gestión Precontractual. 5ubdirección de Contratación. 
Revisó: Anyi Catalina Carrera Jurado - Subdirectora de Contratacián. 
Aprohó: Nidia Margarita Palomo Vargas - Secretaria General 
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