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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Marzo del 2021

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2269978
Cargo del supervisor: Coordinador Academico
Dependencia: Coordinador Academico
Quibdod

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2021

Referencia: No 2269978 del afio 2021

DANNY JHURITZA CORDOBA PEREA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1077457785 de
Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de sistemas, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:Se fija comi el valor total para cada uno de los contratos, la suma de
VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS ($23.893.333) MCTE. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de UN MILLON
CIENTO SETENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($1.173.333) MCTE; b)
Siete (7) pagos iguales correspondientes a los meses de (marzo) a (septiembre) del 2021 por valor
de TRES MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE; c¢) un ultimo pago
correspondiente al mes de octubre por valor de TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
($320.000).

Plazo: Sera hasta el 04 de OCTUBRE de 2021.

OBJETO: Contratar la prestacion de los servicios personales para atender los programas de
formacion en modalidad de complementaria para la poblacion victima en el programa de
SISTEMAS en el Centri de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocd,
durante la vigencia 2021.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Establecer estrategias de | Se realizaron diagnésticos | Ver estructuras
enseflanza-aprendizaje-evaluacion | para conocer el nivel de | curriculares, guias
segun el programa de formacion | conocimiento que tenian | de aprendizaje y
los aprendices con
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profesional y el
metodologico adoptado.

enfoque

respecto a curso que se iba
a desarrollar. De esta forma
se pudo identificar los
temas de menor dominio,
asi como los estilos de
aprendizaje de cada uno de
los aprendices; permitiendo
establecer diferentes
metodologias que
ayudaran a  que estos
aprendieran de manera
mas facil los conocimientos
impartidos.

taller diagnostico
subidas al drive

Orientar los procesos de ensefianza-
aprendizaje, segun las necesidades
detectadas en los procesos de
evaluacion, metodologia de
aprendizajes y programas
curriculares vigentes.

Lecturas reflexivas,
exposiciones magistrales,
videos, mesas redondas y
actividades ludicas.

Ver registro
fotograficos.

Programar actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion
de conformidad con los modulos de
formacién y el calendario
institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucion de
formacioén profesional.

Se realizaron planes de
trabajo por actividad de
aprendizaje, con fechas
establecidad, las cuales
fueron socializadas con los
aprendices y acorde con la
duracién dell curso.

Guia de
aprendizaje y
planes de trabajo

Llevar registro de evidencias de la
actividad ensefianza aprendizaje en
el portafolio personal para cuando

Guardar evidencias de los
talleres, listados de
asistencia, evaluaciones y

Presentacion del
portafolio de
evidencia

se requiera. demas actividades | personales/ Google
realizadas  durante el | drive
proceso de formacién.
Reportar informacién academica y | Se realizaron los | Ver anexos de
administrativa segun las | respectivas incripcion y | informey
responsabilidades institucionales | matricula de los | plataforma Sena
asignadas. aprendices, de esta forma | Sofia plus.

se report6 en la plataforma
Sena Sofia plus las horas
que establece el contrato.

Apoyar las charlas informativas con
especificacion de los programas, asi
como el proceso de induccién de
aprendices.

Se realiz6 induccion a los
aprendices acerca del
proceso de formacion y
socializacion de la tematica
plasmada en la estructura
curricular.

Ver registros
fotograficos

de los
proceso

formacion
durante el

Evaluar la
aprendices

Se aplicaron los
instrumentos de evaluacion
establecidos en el manual.

Emision de juicios
en la plataforma
virtual de Sofia plus
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educativo dde acuerdo con el manual
de evaluacion vigentes.

Y de igual manera se
calificaron a los aprendices
dentro de las fechas
establecidas.

8. | Atender oportunamente los | Se present6 el informe Informes
requerimientos del supervisosr del | mensual de actividades
contato y presentar mensualmente | realizadas durante este
los informes de ejecucion del | tiempo.
contrato.

9. | Apoyar técnicamente en las Sin ejecutar
evaluaciones de los procesos de
adquisicion de bienes y servicios,
por el conocimiento profesional
contratado previa designacion del
Director Regional.

10. | Reportar 160 horas mes de labores | Se efectud el registro de Ver plataforma
en la informacion Titulada y/o las programaciones en la Sena sofia plus
complementaria. plataforma Sena sofia plus.

11. | Aplicar al proceso de certificacion de
normas de competencia “Orientar Se realiz6 en el afio 2017,
formacion presencial de acuerdo el proceso de certificacion | Ver plataforma
con procedimeintos técnicos y de normas de competencia | certificados Sena
normativo”, segun las normas que de orientacion de
aplican a la funcién de instructor. formacion presencial de

acuerdos con
procedimiento técnico y
normativo; donde el
resultado obtenido fue
nivel avanzado.

12 | Las demas para el cabal Disponibilidad para cuando

cumplimiento del obejto contratual

se requiera

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4383330910 planilla expedida por ACH SOI, correspondiente al mes de Febrero de 2021.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

DANNY JHURITZA CORDOBA PEREA
Contratista

C.C. No. 1.077.457.785

Recibi a satisfaccion:
Firma
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Supervisor(a) Contrato 2269978 de 2021
Coordinador académico
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INTEREACCIONES CON APRENDICES

v

Yoy Mar

§ yacnapeen oo Dy Jhuritzs Cordoda Peres B yariecy romans valoyes

i )

N
114

Estds presentando para todos Y

W

B Vorledy Mena Ros o Katy Dayana Pino Muril % viendy Paiacios Mosquers

Danny Jhuritza Cordoba Perea
)}

Cursode Ofimatica » )

Levantarkimano  Estis presentando

LI P Fseribe aqul para buscar

Encuentros virtuales de clases

I
ﬂ& +57 322 6065274

VIERNES

& Los mensajes estan cifrados de extremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz clic

para obtener mas informacion.

Buenas tardes Victoria

Curso de Ofimatica (2021-03-16 at 16:00 GMT-7)

drive.google.com

Buenas noches, comparto link de grabacién de la clase de hoy

Wia1uPPOe
WUa1uPPQey

Esta es la clase del martes

Buenas noches, les comparto grabacion de la clase de hoy

ntt com/f

1Nn

Y esta fue la ayer jueves

Estas son las clases que Hemos visto hasta ahora

)

Envio de material de clase a aprendiz para ponerse al dia con las clases que no pudo asistir
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o wmacmounes f W

2000 Shcke

Curso de Ofimética

y &), Personas (15) [ chat

Q
% & <)
_ Todos Anadir Controles del
X Danny Jhuritza Cordoba Perea X yarleicy romaiia valoyes Sleticlacos. Bersones otgenizador
MANOS

LEVANTADAS

@ manolia ibarra @

EN LA LLAMADA

e Luis Delascar Vale... (T) \"\ J;l

X Luis gustavo Gamboa palacios X yasira perea X' Katy Dayana Pino Murillo

‘\) Danny Jhuritza Cordo... \"\

g Jeleiny Cordoba \"\

m L

6 Katy Dayana Pino Muri... \"\ :

a
N manolia ibarra @ N Luz Dary Mena Santos N Yudy Martinez @ KELLY CORDOBA % i

”
Curso de Ofimatica A 0 ' @
Levantar la mano Presentar ahora

Explicacién de conceptos y herramientas ofimaticas
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foogiecom " - Buenas noches

Curso de Ofimética Nueva

Katy Dayana Pino Mur:
Documents en blanc AT Ve GO Curricudo en cokimaas
7 Dary Merw Santos
Maria Mareda Rarmvre
Estds presentando Recientes
para todos

wacks Mosq.

TALLER DE DIGITA
o 1

{ Danny Jhuritza Cordoba Perea

ann Marceia Sanc! H P ABA
Yorni Marcela Swche PLAN DE TRABALC

o

o PLAN DE TRABAIO i

Yorfaidy Mana Rios

Opcones

Explicacion acerca del manejo de la herramienta Microsoft Word

encuesta, y examen en Google drive. muy buenas tardes profesora.. Reciidos x R

£ yasira perea dom, 21 mar 12:53 (hace 2 dias) Yy

# [un, 22 mar 18:08 {n KN

Danny Jhuritza Cordoba Perea «cur

parayasira =

Buenas tardes Yasira

Revisando su trabajo, observo que tiene dominio de la tematica; sin embargo aun falta mas organizacion en los formularios, debido a que hay preguntas en blanco que dicen (opcidn 1) y no debe ser asi, ademas no me envid los excel que genera el formulario
para saber cuantas personas respendieron sus formularios

Nota: 3.8
Quedo atenta al archivo de excel, gracias.
El dom, 21 mar 2021 a las 12:53, yasira perea (<yapesa93@gmail.com>) escribié

FFEN3Y28piNp2nST
[YNC8PVb3d9

4 Responder ® Reenviar

Envio de taller (realizar una encuesta utilizando el formulario de Google)
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Curso de Ofimatica Q
Verénica, Yasira, Yerling, +57 310 4645149, +57 310 4753146, +57 310 4754136, +57 310 5939525, +57 310 5955662, +57 310 705295...

A la clase o a diligenciar el formulario? ...
16/3/2021

+57 313 5806742
Me parece excelente la idea de grabar la clase

+57 310 7991689 ~Hola
Es lo mejor para todos

curexcelintermedio07@gmail.com ., _

+57 313 6078735
Profe me podés mandar el link de nuevo que ese no me deja entrar

curexcelintermedio07 @gmail.com
https://forms.gle/qgyE1kdyP7aGauYL6
+57 310 7991689 -~

Sefio no pude entrar ..

Que hago por favor - . ..

Buenas noches, en el transcurso de la noche y manana en la mariana les
comparto la grabacién e

@ [[s::m’be un mensaje aqui \!/

Interaccién de los aprendices para envio de grabacion de clases para quienes no pudieron
conectarse
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Explicacion de taller a desarrollar
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Desarrollo de taller en clases

ENCUESTAS DE SERWVICIOS DE HELADOS
EMCUESTA DE SERVICIOS DE HELADOS

~Obligatorio

Pregunta sin titulo

D Omcidn 1

& SEXC?
1 rausER
O mcrmers
1 oTRo

) Opcisn

£ CUAMTS EETARLAS DISPUESTO A PAGAR POR UM SERVICIS DE HELADODST ~

> s =z.oo00
> S 3 000 A So000
< s s.000.a10.000

3 S15.000 A 20000

£ COMNOCES ALGUMNMA EMPRESAS DE HELADOS?

=
o mo

) TAL wE=

£ EM ODUE BARRIC WIWEST -

Tu respuesta

£ SO SUE FRECISERNCLA MECESITA ESTE SERWVICICT

) SERARLAL

Creacion de encuesta con formulario google por parte de los aprendices
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ALANEACION PEDAGOGICA
Acontinuacion adjunto imagen de la planeacion pedagdgica del mes de Marzo donde se especifican las actividades de aprendizaje

gue se desarrollaron, teniendo como base la estructura curricular y la guia de aprendizaje del curso de ofimatica, adicionalmente
se realiza la distribucién de las horas de acuerdo al/los temas a tratar en cada encuentro.

» SISTEMA MACIONAL DE APRENDIZAIE SENA erSon: 1
PO SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha: 04,/04/2043
FLANEACION FEDAGDEICA DEL FROYECTO FORMATIVD
A Frogess Gastion ce b Informacion de s Farmadon Profesionsl intasl Codiga: FOO3-POOE-EF™
Procedimientn Ejecucion de Formadon Profesional intezral
[CENTRO DE FORMACION (CENTRO DE RECURSOS MATURALES ¥ BICDIVERSIDAD (DUDAD ¥ FECHA. CQUIEDD 1 DE SEFTIEMERE DE 2020
WOMERE DEL PROGRAMA MANEID BASICO DE HERRAMIENTAS DRMATICAS | CODMGO DEL PROGRAMA 13530036
NOMERE DEL PROVECTD [CODIGO DEL PROYECTO
FASE DE FROYECTD EQUIFD EEECLITOR DUANINY JHURITZA CORDORS FEREA
D FCHA 2385515,3205545, I2AS30, T2STIT FECHA DE INICKD Lfoafane1
FECHA DE TERMINACION 31/ca/a021
SMBIENTES DE APRENDIZAIE TIFIRCADOS
DURACION DE
ACTIVIDADES DIURACION DE L& ACTIDAD ESTRATEGIAS DESCRIPCION DE
F:"u CEL armvianpe. | comeeTEnCA RESULTADOS DE APRENDIZAIE P ADAn DE ”'_”""MD': MDACTICES (CRITERIOS DE EVALISCION CRITERIDS DE OESERVECIONES
ECTO PROVECTD! ENDIZAIE | AFRENDHZAR RCTIVAS EVALUACION
[HoRa)
IMSTRUCTORES
ESCENARICS RECURSOS DIDACTICOS
RESPONSAELES
D= conocimisrtn:
Respuestns =
Voasade VIFTUALS MEET ©ide B CHANHY praguntes sobre
- enmicomputadanzs con s _
aprendizie: = k] I — - . . SHURITZA gistintos zspemias
acividad anes BARRS BcoEze 3 temEhe CORDOEA reincionacos con el
reflexhen nicial REFOS0 e FEREA tera.  Produco:
Pressnincion de
trabejos
AFLICAR 1. UTILIEAR LAS HERRAMENTAS O OFICINA, e e e
TECHNOLOOIA | APLICANDO LAS FUNCIOMES FROSIME DEL ando s Lncionss propias
2DE LA FROCESADOR DE nzm"r_:’.z‘m”“
NFORMACION FALASRAS, HOUAS DE CALCULOD Y = ¥ [ —
TEMENDO EM PREEENTADOR DE DIAPDETIVAS EN LA "E:;"n: o= pancs t‘!z e |Rmsoertar 2
CUBNTA LAS RESCLUCIKIN DS FROSLEMAS DE c"”r e e ol e : N
MECESIDADES| ACUERDO CONILAE NECESIDADES DEL Wer guia ge: _ VIRTUALY MEET B B oon DVANNY . T e * pregunes sobre
DE LA UNIDAD CLIENTE ¥ LAS TENDENCIAS [E LAS e 2o Aenesienosicl PRESEMCIAL/EARFAC £ [ ————— JHURITZA e T P S gizintos Rspesios
ADKANIETRAT TECHOLOGIAS DE LA tuiding 2 anes - emearcatanes CORDORA e t' oo ¥ | retmcionacos con el
VA NFORMACION ¥ DE LA COMUNICACION. REFOSD FEREA Comunicac )
tema.  Producto:
Presentacion ce
trabejos
D= conocimisrtn:
Respuestas =
Ver guia de: — VIRTUALY MEET viden Beamicomputaconss con BRI ﬂi-*gi“s:ume'
aprercizye 19 PRESEMOIAL/BEAFFA0 EL acomso a nbemettcie de o ™ pecios
e anes ity . CORDOEA reincionacos con el
FEREA tema.  Producto:
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GESTION DE TIEMPO
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANNY JHURITZA CORDOBA PEREA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION: BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/03/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2285916 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMIMISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULO Y PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDD CON LAS NECESIDWDES DEL
CLIENTE Y LAS TENDEMCIAS DE LAS TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE L& COMUMNICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2287517 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICIMA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOUAS DE
CALCULD ¥ PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDD COM LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE ¥ LAS TENMDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ DE LA COMUMNICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

24/03721 0257 PM Page 10of 3
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FICHA 2285930 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZA.E:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULO Y PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERD( COM LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE ¥ LAS TENDEMCIAS DE LAS TECMOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUMICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2285919 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICIMNA. APLICANDO LAS FUMCIOMES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOUAS DE
CALCULD Y PRESENMTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERD COM LAS MECESIDADES DEL

CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ DE LA COMUMICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 156,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

2400321 02:57 PM Page 2 of 3
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DANNY JHURITZA CORDOBA PEREA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

24/03/21 02:57 PM Page 3 of 3

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

N

ACTA No.J3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién de concertacidn para dictar
formacion en el drea de sistema en la INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC RODRIGUEZ
MARTINEZ.

ClUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

£ de marzo de 2021 8:00 am 8:15 am

LUGAR ¥/ EMLACE: DIRECCION GEMERAL /

institucion EDUCATIVA 1SAAC RODRIGUEZ REGIONAL / CENTRO
CHOCO CIBEREN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo

2. Explicacion de la oferta institucional por parte de la instructora Danny
3. Intervencion del Rector v el profesor de Informatica de la institucion

OBJETIVO{S) DE LA REUNION:
Ofertar los cursos complementarios disponibles para la poblacion  victima/l
desplazada y establecer el horaro de clases.

DESARROLLO DE LA REUNION

En reunion con el rector de la INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC RODRIGUEZ, =l
docente del area de informatica v la instructora Danny Cordoba, se explicaron las oferias
disponibles en relacion con curses complementarios/cortos de SENA para la poblacion
victima del departamento. Al ser esta una de las institucionas que alberga mayor cantidad
de jovenes desplazados por la violencia, hubo gran interés por parte de los directivos de
capacitar a los estudiantes de los grados 7 a 11 que tengan 14 afios en adelante.

CONCLUSIONES

Las conclusiones de esta reunidn fueron:

Se decidid trabajar los dias martes y jueves en las horas de la mafiana, ya que son
los dias en los que los estudiantes tienen disponibles.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad v proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Macional de Aprendizaje SEMA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ ] PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE [ |

Mota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirze al instructivo

COMPROMISOS

GD-F-007 VO3
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar socializacién de la oferta, Danny J.
salon por salon para que los Cérdoba y
estudiantes interesados, llevaran la Pedro Galeano

documentacion requernida para hacer

parte de este.

Danny J.

2. Distribuir los grupes del curso con | Cordoba
maximo 15 personas, esto con el
objetivo de cumplir con las normas de
distanciamiento dentro del aula de
clases.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V03
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DELDIA_QOS™ peLmespe_Sf&eo: DELARO 20
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunidn de concertacion de horario de clases
del curso de Manejo basico de herramientas ofimaticas |

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
CQuibdd, 08 de marzo del 2021 6:00pm __ 6:50pm
LUGAR ¥/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL
hitps:/imeet google.com/vub-yvpk-zvp { CENTRO

CHOCO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo

2. Informacion acerca de la tematica del curso
3. Propuesta de horarios de clase v establecer la fecha de inicio del curso

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Hacer presentacion formal ante los aprendices, darles informacion de toda la
tematica que se iba a trabajar en el curso y explicarles porque se habia tenido a
bien escoger dicha tematica, adicionalmente llegar a un acuerdo acerca del horario
de clases.

DESARROLLC DE LA REUNION

Se explicd todo lo relacionado con el curso (tematica a trabajar, duracion del curso
vy el nombre con el que serian certificados). Adicionalmente los aprendices
manifestaron sobre qué temas sentian las necesidades de aprender mas. Ademas
por temas de tiempo de ellos, se decidio ver clases virtuales dos veces a la semana
vy los demas dias de la semana se dejarian actividades para desarmrollar que serian
enviadas a la instructora Danny, si dejar de lado que esta manifesto estar disponible
todos los dias a través de llamadas o en WhatsApp para responder a las inquietudes
que se les presentaran durante el desarrollo de esto y si eran muchos los que
presentaban la inquistud, se realizaria un encuentro mas durante la semana para
desarrollar la actividad entre todos.

CONCLUSIONES

Una vez culminada la reunidn, llegamos a las siguientes conclusiones:
Realizar clases los martes y jueves de 6:00pm a 9pm, v el resto de los dias
desarmollar las actividades que se les dejaron.

Inicio: 9 de marzo de 2021
Finalizacion: 7 de abril de 2021

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la sequridad y proteccion de los datos personales que se encuenfran almacenados en este
documento. El Servicio Macional de Aprendizaje SEMNA solicita 1a siguiente clasificacion de
la informacian:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ ] PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[_| SENSIBLE [ |
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Mota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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Participantes en la reunidn de concertacion de horario de clases
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