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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

 

Pereira 5 de Abril 2021  
 
Señor  
CARLOS FERNANDO CARDONA LANCHEROS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2322549/2021 
Coordinador Académico 

Centro Agropecuario 

Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de marzo del año 2021 

Referencia: Contrato N° 2322549/2021 
  
 
Angela Milena Hoyos Hoyos identificado con la cédula de ciudadanía No. 24.397194 de Anserma 
Caldas, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CUATRO 
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA PESOS M/CTE 
($34.373.160). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un 
primer pago correspondiente a veintiseis (26) días del mes de marzo de 2021 por valor de TRES 
MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL OCHO PESOS M/CTE ($3.310.008) b) ocho (8) pagos 
iguales por los meses de abril a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS 
DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($3.819.240) cada uno y c) Un 
último pago correspondiente a cuatro (4) días del mes de diciembre de 2021 por valor de 
QUINIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($509.232). 
 
Plazo: Del 05/03/2021 al 04/12/2021 Nueve (9) meses. 
 

OBJETO:  

 
Prestar sus servicios como instructor, en el área de AGRICOLA, dentro del Programa 
ARTICULACIÓN, de acuerdo con el Plan de Contratación, la programación asignada y con 
los lineamientos del Plan de Acción del SENA, publicado en la página web del SENA. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  
Acompañar, orientar, 
impulsar y estimular a los 
aprendices en los procesos 

Actividades realizadas del 5 al 31 de 

marzo de 2021.  

 
Fichas creadas 
y matriculadas 
en Gestión de 
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de ejecución de los 
proyectos formativos. 

Elaboración de documentos del 
sistema integrado de gestión  (guía 
instrumentos., formatos, Proyecto 
Formativo ) 
Uso de la Plataforma SOFIA. 

Centros 
correspondiente 
a los programas 
mencionados. 

2 Participar y apoyar a los 
equipos ejecutores, en la 
implementación del 
desarrollo curricular del 
modelo pedagógico a 
travésde los proyectos 
formativos, planeaciones 
pedagógicas, guías de 
aprendizaje, instrumentos de 
evaluación con el uso 
técnicas didácticas e 
instrumentos de evaluación. 

Elaboración de documentos del 
sistema integrado de gestión  (guía 
instrumentos., formatos, Proyecto 
Formativo ) 
Uso de la Plataforma SOFIA. 

 
Fichas creadas 
y matriculadas 
en Gestión de 
Centros 
correspondiente 
a los programas 
mencionados. 

3 Reportar en el sistema 
Sofía Plus en un plazo 
máximo de 3 días, todas las 
actividades que de acuerdo 
con los procesos 
son de su responsabilidad, 
garantizando la calidad de la 
información y su coherencia 
con el proceso formativo, 
tales como: Registro de los 
juicios evaluativos; creación 
de rutas y asociación de 
aprendices; registro de 
inasistencias y demás 
novedades que deberán ser 
comunicadas al Coordinador 
Académico oportunamente. 

Apoyo en la Formación Profesional 
Integral  a las fichas. 
 
1. 2270582. 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Palmilla. 
 
2. 2273013 
Técnico En Manejo Empresarial De 
La Finca  municipio de Pueblo Rico, 
vereda Santa Cecila. 
 
3. 2068735 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Bella. 
 
4. 2068735 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Apia, vereda 
La Floresta. 
 
 

 
Planilla reporte 

de horas mes 

de marzo de 

2021. 

 

Fichas creadas 
y matriculadas 
en Gestión de 
Centros 
correspondiente 
a los programas 
mencionados. 

4 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga 
el supervisor del contrato, 
cumplir las obligaciones 
contractuales en todas las 
instalaciones físicas 
donde el SENA imparta la 
formación o preste sus 

En este periodo no se realizo dicha 
actividad. 

En este periodo 
no se realizo 
dicha actividad. 
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servicios, y presentar 
informes mensuales de la 
ejecución del contrato. 

5 Participar, apoyar e 
implementar los planes de 
mejora para los aprendices 
que se deriven de los 
comités de evaluación y 
seguimiento. 

En este periodo no se realizo dicha 
actividad. 

En este periodo 
no se realizo 
dicha actividad. 

6 Prestar los servicios 
dando estricta aplicación a 
los principios y valores 
determinados en el Código 
de Ética y Buen 
Gobierno, actuando con 
conciencia, previniendo 
situaciones que puedan 
afectar la honestidad y 
rectitud, para no perjudicar a 
los demás o generar 
conflictos de interés, en las 
actividades que 
ejecutan en el SENA. 

Apoyo en la Formación Profesional 
Integral  a las fichas. 
 
1. 2270582. 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Palmilla. 
 
2. 2273013 
Técnico En Manejo Empresarial De 
La Finca  municipio de Pueblo Rico, 
vereda Santa Cecila. 
 
3. 2068735 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Bella. 
 
4. 2068735 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Apia, vereda 
La Floresta. 
 
 

 
Planilla reporte 

de horas mes 

de marzo de 

2021. 

 

Fichas creadas 
y matriculadas 
en Gestión de 
Centros 
correspondiente 
a los programas 
mencionados. 

7  
Participar en el cumplimiento 
de las diferentes actividades 
del SIGA, principalmente en 
el diligenciamiento y 
presentación oportuna de los 
formatos del Sistema 
Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA).  
 

Apoyo en la Formación Profesional 
Integral  a las fichas. 
 
1. 2270582. 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Palmilla. 
 
2. 2273013 
Técnico En Manejo Empresarial De 
La Finca  municipio de Pueblo Rico, 
vereda Santa Cecila. 
 
3. 2068735 

 
Planilla reporte 

de horas mes 

de marzo de 

2021. 

 

Fichas creadas 
y matriculadas 
en Gestión de 
Centros 
correspondiente 
a los programas 
mencionados. 
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Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Bella. 
 
4. 2068735 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Apia, vereda 
La Floresta. 
 
 

8 Utilizar permanentemente 
los elementos de protección 
personal necesarios para 
ejecutar la actividad 
contratada, de los cuales 
asumirá su costo. 
 
 

Apoyo en la Formación Profesional 
Integral  a las fichas. 
 
1. 2270582. 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Palmilla. 
 
2. 2273013 
Técnico En Manejo Empresarial De 
La Finca  municipio de Pueblo Rico, 
vereda Santa Cecila. 
 
3. 2068735 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Pereira, 
vereda La Bella. 
 
4. 2068735 
Técnico En Sistemas Agropecuarios 
Ecologicos, municipio de Apia, vereda 
La Floresta. 
 
 

 
Planilla reporte 

de horas mes 

de marzo de 

2021. 

 

Fichas creadas 
y matriculadas 
en Gestión de 
Centros 
correspondiente 
a los programas 
mencionados. 

 
 
9 

 
Participar en los equipos de 
autoevaluación y registro 
calificado, y aportar las 
evidencias soporte, cuando 
sea requerido por el 
supervisor de acuerdo a la 
necesidad del servicio.  
 

 
Reporte de la Información en SOFIA 
PLUS para las fichas asignadas. 

 
Reporte de la 
Información en 
SOFIA PLUS 
para las fichas 
asignadas. 

10 Apoyar el procedimiento de 
seguimiento y evaluación de 
la etapa productiva de 
acuerdo a los lineamientos 
contemplados en el plan de 
acción, cuando por 

En este periodo no se realizo dicha 
actividad. 

En este periodo 
no se realizo 
dicha actividad. 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

necesidades del servicio, le 
sea asignado por parte del 
Centro Atención 
Agropecuario. 
 

11 Participar, desarrollar y 
apoyar las actividades de 
Investigación, Desarrollo 
Tecnológico e Innovación, 
dentro de los grupos y 
semilleros de 
investigación de Sennova. 
cuando por necesidades del 
servicio, le sea asignado por 
parte del Centro Atención 
Agropecuario. 

En este periodo no se realizo dicha 
actividad. 

En este periodo 
no se realizo 
dicha actividad. 

12 Crear y/o revisar las fichas 
técnicas de materiales de 
formación para su posterior 
contratación y brindar 
información relacionada con 
el objeto a contratar de 
acuerdo a su formación, 
cuando sea requerida por la 
Subdirección. 

En este periodo no se realizo dicha 
actividad. 

En este periodo 
no se realizo 
dicha actividad. 

13 Matricular y orientar un 
total de 10 cursos de 
formación complementaria 
con un mínimo de 25 
aprendices en cada caso, 
los cuales equivalen a 1 
curso por mes de contrato y 
1 más referentes a los 
momentos de 
vacaciones de aprendices 
en junio, el compromiso 
anterior permitirá aportar al 
cumplimiento de la meta de 
formación complementaria 
del centro de formación para 
la presente vigencia. 
 

Apoyo en la Formación Profesional 
Integral  a la ficha. 
 
1. Ficha matriculada: 2295206 
  
Programa complementario:       
Procesos para la 
TransiciónAgroecológica 
  
Lugar: Finca La Maria Vereda El 
Chocho, Pereira. 
 

 
Planilla reporte 

de horas mes 

de marzo de 

2021. 

 

Ficha creada y 
matriculada en 
Gestión de 
Centros 
correspondiente 
al programa 
mencionado. 

14  
Colaborar en la realización 
de actividades directamente 
relacionadas con el contrato, 
necesarias para que el 
objeto contratado se cumpla 

En este periodo no se realizo dicha 
actividad. 

En este periodo 
no se realizo 
dicha actividad. 
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y que éste sea de la mejor 
calidad. 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (0) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
Angela Milena Hoyos Hoyos 
Contratista 
C.C. No. 24.397.194 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
CARLOS FERNANDO CARDONA LANCHEROS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2322549/2021 
Coordinador Académico 

Centro Agropecuario 

 
 
 
 



Evidencias ACME SENA 2021 MARZO Evidencias sesiones de clase marzo 2021 _ Instructora: 

Ángela Milena Hoyos Hoyos. 

Ficha 2270582_ SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, Pereira La Palmilla 

Sesiones de Clase vía WhatsApp, Video Llamada y asesorías telefónicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha 2270582_ MANEJO EMPRESARIAL DE LA FINCA, Pueblo Rico, Santa Cecilia. 

Sesiones de Clase vía WhatsApp, Video Llamada y asesorías telefónicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ficha 2068735_ SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, Pereira La Bella 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



Reunión Equipo Articulación con la Media 8 de marzo 2021 

 

 

 

Reunión Equipo Agrícola Articulación con la Media 17 de marzo 2021 (Tema Materiales de 

Formación) 

 

 



Reunión Equipo Agrícola Articulación con la Media 18 de marzo 2021 (Tema Consolidación, 

Materiales de Formación) 
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Puntos: 55/60

INDUCCIÓN SIGA 2021

Fecha * 1.

23/03/2021 

Nombre * 2.

Ángela Milena Hoyos Hoyos

Cedula * 3.

24397194

Dependencia * 4.

Despacho Regional

Centro de Atención al Sector Agropecuario

Centro de Comercio y Servicios
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Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial

Tipo de vinculación * 5.

Planta

Contratista

Otro

Sección

¿ Qué es el SIGA ? * 
(5 puntos)

6.

Sistema integrado de gestión que permiten medir y valorar la gestión y el desempeño

Herramienta de gestión y seguimiento al desempeño institucional

Sistema integrado de gestión que vela por el mejoramiento continuo

Ninguna de las anteriores

"El uso racional y eficiente del agua y la energía; la gestión integral de los residuos 
y el uso de bienes con material reciclado." Es uno de los compromisos de la 
política del: * 
(5 puntos)

7.

Sistema de gestión ambiental.

Sistema de gestión de Eficiencia Energetica

Sistema de gestión ambiental y energetico

Sistema de gestión de calidad

Sección
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¿El modelo integrado a planeación y gestión opera a través de cuantas 
dimensiones? * 
(5 puntos)

8.

6

18

9

7

Con algunas de las actividades que desarrollamos en el marco de los sistemas de 
gestión (calidad, ambiental, SST, Energía), ya sea de manera transversal o en 
actividades propias de cada sistema, damos respuesta a los lineamientos de las 18 
políticas del modelo integrado de planeación y gestión * 
(5 puntos)

9.

Verdadero

Falso

Sección

El SENA Regional Risaralda para mitigar o reducir sus impactos ambientales, ha 
implementado actividades a través de sus programas ambientales. Según usted, 
¿Cuáles son dichos programas? * 
(5 puntos)

10.

Ahorro y uso eficiente de agua; Ahorro y uso eficiente de energía.

Sostenibilidad Ambiental.

SENA Sapiens.

Cero papel.
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Los tres objetivos de la política de calidad promueven * 
(5 puntos)

11.

La actualización de los modelos y sistemas de gestión de la entidad

Incrementar el desempeño institucional

Mejorar el nivel de satisfacción de los grupos de valor y grupos de interés de la Entidad.

Todas las anteriores

Sección

La política del sistema de gestión Ambiental plantea el compromiso con la 
sostenibilidad y eficiencia en el uso de los recursos energéticos y de los servicios 
públicos * 
(5 puntos)

12.

Falso

Verdadero

Los documentos de los sistemas integrados de gestión se encuentran en el 
aplicativo SOFIA PLUS * 
(5 puntos)

13.

Verdadero

Falso

Sección

Este programa corresponde a la ejecución de actividades de capacitación y 
sensibilización en temas ambientales y energeticos * 
(5 puntos)

14.

Sena Sapiens
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Sostenibilidad Ambiental

Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

¿ En qué módulo de COMPROMISO se registran los planes de mejoramiento de la 
entidad ? * 
(5 puntos)

15.

Módulo de documentos

Módulo de Actas

Módulo de Mejoramiento Continuo

Módulos de Riesgos

Ninguna de las anteriores

Sección

La Política Ambiental del SENA, indica que la institución se compromete a “El uso 
racional y eficiente del agua y la energía; la gestión integral de los residuos y el 
uso de bienes con material reciclado”. Según usted, ¿Qué practica NO promueve 
el compromiso anteriormente enunciado * 
(5 puntos)

16.

Apagar y desconectar los equipo de cómputo al finalizar la jornada laboral.

Utilizar el aire acondicionado, a más de 22 grados centígrados

Cerrar las llaves mientras enjabono mis manos

Apagar las luces de oficinas y ambientes de formación al finalizar la jornada

¿Cuántas políticas tiene el modelo integrado de planeación y gestión? * 
(5 puntos)

17.
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Este contenido lo creó el propietario del formulario. Los datos que envíes se enviarán al propietario del formulario.
Microsoft no es responsable de las prácticas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas las que adopte el
propietario de este formulario. Nunca des tu contraseña.

Con tecnología de Microsoft Forms | 
El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaración de privacidad sobre cómo utilizarán los datos de
tus respuestas. No proporciones información personal o confidencial.
| Términos de uso

17

15

18

6

Sección

1 2 3 4 5

Califique de 1 a 5 la sensibilización, siendo 1 la calificación más baja y 5 la 
calificación más alta. * 

18.

https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=866263

