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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION QUE BRINDE SOPORTE AL FUNCIONAMIENTO Y
EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE
BARRANQUILLA.
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. Introduccién

La Constitucion Nacional en su articulo 67 sefiala: “La Educacién es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a
los demas bienes y valores de la cultura. La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la pazy a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema
inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por
la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio
y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Soy Barranquilla 2020-2023” aborda la
Politica Educacion, a través de la cual se pretende lograr una educacién integral que cubra la formacion del
individuo desde su primera infancia hasta su educacién superior, brindando a los estudiantes las herramientas
necesarias para desenvolverse adecuadamente en su vida personal y profesional, como actor productivo de la
sociedad.

Corresponde a la Secretaria Distrital de Educacion cumplir con el postulado antes descrito, razén por la que
debe dirigir la formulacién de las politicas y proyectos del sector educativo del Distrito, administrar y evaluar
las estrategias y programas para el sector educativo, de conformidad con la legislacion vigente y el Decreto
Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020, propendiendo por la cobertura, el mejoramiento de la calidad y
de la eficiencia de la educacién de los diferentes niveles garantizando una doptima administracion y manejo de
la prestacidn del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

CLASIFICACION UNSPSC

1 80111600 Servicio de personal temporal

1. Anilisis de Mercado

Fuente. Boletin técnico Mercado laboral - enero 2021 (dane.gov.co) (26 de febrero de 2021)

Para el mes de enero de 2021, la tasa de desempleo del total nacional fue 17,3%, lo que significé un aumento
de 4,3 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio anterior (13,0%). La tasa global de participacién se
ubicé 60,1%, lo que representd una reduccién de 2,4 puntos porcentuales frente a enero del 2020 (62,5%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 49,8%, presentando una disminucion de 4,6 puntos porcentuales respecto
al mismo mes del 2020 (54,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

En enero de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 19,5%, lo que
significd un aumento de 6,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (12,9%). La tasa global
de participacidn se ubicd en 63,4%, lo que representd una reduccién de 2,2 puntos porcentuales frente a enero
del 2020 (65,6%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 51,1%, presentando una disminucién de 6,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del 2020 (57,2%)*

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Fuente: Boletin técnico Encuesta Mensual de Servicios (EMS) enero 2021 (dane.gov.co) (15 marzo de 2021)

En enero de 2021, dos de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el personal
ocupado total, en comparacién con enero de 2020.

1Fuente. Boletin técnico Mercado laboral - enero 2021 (dane.gov.co) (26 de febrero de 2021)
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Grafico 1. Variacién anual de los ing les, seguin sub de servicios
Total Nacional
Enero 2021¢
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Actividades de empleo, sequridad e investigacion privada, servicios a edificios

y actividades al transporte
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%0

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

1.1 Variacidén anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de servicios
(enero 2021 / enero 2020) En enero de 2021, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con enero de 2020.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Enero 20217/ enero 2020
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Ingrescn par eta So
inals swrvichon Merrancas _Otros Ingrescs.
Seccion Divisidn Descripein Variucide (%] o 77
A “Almacenamienio Y actdades _ } B
H Biisien 52 e 82 65 02 14
H Divisi6n 51 Correoy servicios de mensajeria 124 123 00 12
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 237 21 08 a2
i) Divsion 58 Actividades de edidon -23.6 -193 -7 -26
,  Diviion 59, eucepto Procuccion de peliculas cnematogrificasy g o . . .
Clase5920  programas de televisicn
Divisién 60y Clase  Activiclades d sy
! 6391 agencias de noticias b 4 04 09
) Divisién 61 Telecomunicacianes 02 24 25 a1
Divsicin 62, Divisicn
Desarrollo de sistemas  informsti
) 63 evcepto Clase o oF fiormaness ¥ gs 82 17 00
5301 lemlmdedlm
Secci6n L. Divisin
68 . ; -
Inmabiarias, alguiler de
N Seccanb. o wauier O maquna ¥ a 50 05 09
Divisiones 7710, " PC
1720y 7730
Divisiones 68,70, , -
M 70,72, Clase7agg, Aidades profesondles dentfiex y ET 0z 00
P tecnicas
Division 74
M Clase 7210 Publicidad 18,1 [ s K 03 a3
Dwvisiones 78,80y,
Actividades idad
N B, excepro e s de emplen. sequndad e, R 0z 00
PSS irwestigacidn privada, servicios a edificios
Actividades de centros de lamadss (Call
N Clase 8220 i ) il 323 123 00 a1
center]
- Actividades administrativas  de apoyo de
Divisién 62 exceptn i
N e aaan | cfitna y oras actvidades, mcepts call 20 18 00 az
center
P GrupoB54  Educaitn supericr privada 98 a0 04 04
a Clase 8610 Salud humana privads con internacicn 59 50 10 a1
aQ L Salud humana privada sin internacién as a1 06 04
Clase 8610
S Divisiones 90,92,  Otros senvicios de entretenimiento y otros 115 04 08 a3
93,05y96 servicios

Fuente: DANE - EM5

p Cifra provisional

(PF) Puntos porcentuales

Mata: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

1.3 Variacidén anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segln subsector de servicios (enero
2021 / enero 2020) 2

En enero de 2021, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacién con enero de 2020.

2 Fuente: Boletin técnico Encuesta mensual de servicios (EMS) diciembre 2020 (dane.gov.co) (12 febrero de 2021)
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Tabla 3. Variacion anual de los salariosy ibucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
Enero 20217/ enero 2020
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Fuente: DANE - EMS

1. Técnico

Para la consecucién del objeto contractual PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION QUE BRINDE
SOPORTE AL FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS MISIONALES DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA vy dada la particularidad, diversidad y complejidad del sector
Educativo en el que se debe procurar en todo momento por la eficiencia, calidad, pertinencia y equidad de las
acciones de las autoridades administrativas, y la atencién idénea de los requerimientos efectuados por la
comunidad educativa (Docentes, Directivos Docentes, estudiantes, padres de familia), autoridades judiciales y
administrativas relacionadas con la normal prestacion del servicio publico y materializacion del derecho
fundamental de educacién, se hace necesario que la Secretaria Distrital de Educacién, contrate personas
naturales que brinden soporte al desarrollo de la labor de la Secretaria Distrital de Educacién de Barranquilla
en el camino de la optimizacién de los procesos y procedimientos educativos que se surten al interior de las
diferentes oficinas, a en los diferentes eventos internos y externos de la misma, esto, toda vez que no existe
suficiente personal en planta, asi certificado por Gestion Humana, con la capacidad, idoneidad y experiencia
que permita cumplir con las actividades a desarrollar.

A continuacion, se detallan los perfiles y las actividades especificas a realizar:

VALOR

PERFIL ¥ OBLIGACIONES ESPECIFICAS e

EXPERIENCIA DEL EJECUCION
CONTRATO

Acreditar titulo
Bachiller e Apoyar el trdmite y/o digitalizacién, asi como gestionar las
Con diferentes solicitudes que ingresen a la dependencia asignada. Hasta 31
experiencia e Realizar actividades necesarias y conexas de tipo operativo que $16.425.000 de
laboral minima sean requeridas para la ejecucion del contrato. diciembre
diez (10) e Las demds que sean asignadas por la Secretarfa Distrital de de 2021
meses. Educacién en cumplimiento del objeto contractual.
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INDIVIDUAL PLAZO DE
EJECUCION

Acreditar titulo
Bachiller Atender los tramites y procedimientos administrativos requeridos
Con por la dependencia, para el desarrollo de las actividades asignadas. Hasta 31
experiencia Realizar actividades necesarias y conexas de tipo operativo que $18.000.000 de
laboral minima sean requeridas para la ejecucion del contrato. T diciembre
doce (12) Las deméas que sean asignadas por la Secretaria Distrital de de 2021
meses. Educacién en cumplimiento del objeto contractual.
Acredlt:.zltltulo Brindar apoyo en el almacenamiento de archivos (oficios,
Baé er resoluciones, circulares, actas). Hasta 31
c?n . Acompafiar la distribucion de correspondencia a las diferentes de
experiencia . $15.030.000 o
laboral mini oficinas. diciembre
aboral minima , - ) iy .
) Las demas actividades que se asignen en funcién del cumplimiento de 2021
seis (06) meses. ]
de objeto del contrato.
Acreditar titulo Apoyar operativamente los eventos de la Secretaria Distrital de
Bachiller Educacion.
Con Apoyo logistico en las diversas actividades de la Secretaria Distrital Hasta 31
experiencia de Educacion en las que sean requeridos. $28.890.000 de
laboral minima Realizar actividades necesarias y conexas de tipo operativo que o diciembre
de dos (02) sean requeridas para la ejecucion del contrato. de 2021
afios. Las demads actividades que sean asignadas por el supervisor del
contrato
Acreditar titulo Acompafiar la revision y/o proyeccién de los diversos documentos
Bachiller que le sean confiados.
Con Colaborar con las labores propias de la Oficina a la cual ha sido Hasta 31
experiencia asignada. $20.025.000 de
laboral minima Apoyar en el proceso de alternancia de las Instituciones Educativas o diciembre
quince (15) Distritales. de 2021
meses. Las demas que sean asignadas por la Secretaria Distrital de
Educacién en cumplimiento del objeto contractual."
Acreditar titulo . . - . s
) Apoyar el proceso de inspeccién y vigilancia para las instituciones
Bachiller . AT . - .
educativas publicas y privadas del Distrito de Barranquilla.
Con ) . . Hasta 31
experiencia Brindar apoyo en las visitas que dan cumplimiento al plan de
P . operativo anual de inspeccién y vigilancia y reglamento territorial. | $20.025.000 -
laboral minima Realizar informes estadisticos y de gestién diciembre
. izar i isti ion.
quince (15) ) ; yaee ) de 2021
meses Las demds asignadas por el supervisor del contrato en
' cumplimiento del objeto contractual.

&

Las obligaciones comunes a todos los contratistas cuya necesidad se soporta en analisis del sector son:

OBLIGACIONES GENERALES

e [Efectuarelcargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos en el estudio
previo, para la celebracién de su contrato electrénico.

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato.
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® Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin cambio
en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria General y/o a la
Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

NIT 890.102.018-1

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

® Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracidon de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente
durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria General del
Distrito.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

® Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasién del
contrato.

e Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas por
el Distrito

V. Anilisis Econdmico

El valor estimado de los contratos corresponde a la suma de CIENTO DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($118.395.000), incluido iva en caso de que algln contratista sea
responsable de este impuesto y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucién y
liquidacién del contrato.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacidn directa, conforme a lo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para constancia se firma el 23 de marzo de 2021.
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CLAUDIA MARCELA MARTINEZ B.
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
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