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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) ‘

FRONTINO - ARN ANTIOQUIA-CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto
de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para |a elaboracién participativa
de la hoja de ruta.

La actividad no se adelant6 en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su implementacion, no obstante se|
adelantaron actividades relacionadas con los componentes que se relacionan a continuacién: psicosocial, sostenibilidad
econdémica, educativo, salud y familia.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la|
implementacion de las etapas de planeacion, formulacion,
seguimiento y evaluacién participativa de la hoja de ruta de
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-
EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de
género.

La actividad no se adelant6 en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su implementacion, no obstante se
adelantaron actividades relacionadas con los componentes psicosocial, sostenibilidad econémica, educativo, salud y familia, con 33
personas en reincorporacion: 30 hombres, de los cuales 5 se reconocen indigenas y 7 afro; tambien entre los hombres se
encuentran 2 adultos mayores y 4 menores. Y 3 mujeres, de las cuales 2 se reconocen como afro.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas
por la ARN para la atencién, gestién y acompafamiento de la
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Con 33 personas en reincorporacion se adelantaron actividades relacionadas con los componentes psicosocial, sostenibilidad
econémica, educativo, salud y familia.

De acuerdo a las necesidades que se evaluaron a lo largo del mes:

1. No ha sido posible contactar a WILLIAM ANTONIO PACHECO BELTRAN, CC 1001672987, menor de CDV, ya que no registra
numeros de contacto en el SIR y no se tiene referencia de familiares o amigos que den cuenta de su ubicacion.

2. Almomento no se ha logrado contactar a 3 personas en reincorporacion pertenecientes a la comunidad Embera, debido a que no|
hay energia ni cobertura telefonica en el resgurdo indigena donde viven y ademas no tienen celular.

Durante el mes no se ha tenido contacto con 3 personas en reincorporacion pertenecientes a la comunidad afro, uno no tiene
telefono y a dos de ellos se les ha dejado mensajes en el chat de WhatsApp pero aparece que no se han conectado a internet, al
igual que otra persona sin contactar en el casco urbano. En todos los casos se solicité apoyo a personas del proceso, familiares y]|
personas en reincorporacion con la socializacion a estas personas de que se comuniquen con la facilitadora. Se espera tener]
contacto antes de finalizar el mes.

Municipios asignados Frontino

Cifras de atencidn Psicosocial durante el periodo del informe

Reincorporacion
Activos 40
Ausentes 1
Total Asignados 41
Atendidos 33
No atendidos 8
% 80%

Evidencia Obligacién 3.

Correo ASIST PSICO A ENERO 30

Correo ASIST PSICO A ENERO 31

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL A FEBRERO 10
Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL FEB 11Y 13
Correo CERTIFICADO OACP y talleres

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con la poblacion sujeto de atencion, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran
y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques
diferenciales y de género.

Se coordiné con CNR-FARC la participacion y hora de la primera Asamblea Ordinaria de Coomurri y elaboracion del Reglamento|
del Proyecto Productivo Colectivo de Ganaderia.

Concertacion con lideres del colectivo de reunion de reincorporacion y clases de Maestro Itinerante.

Coordinacion con el docente de UNAD Maestro Itinerante de las fechas de los encuentros pedagégicos presenciales en Frontino.

Se solicité apoyo a personas del proceso con la socializacion a las personas en reincorporacion que no tienen teléfono, para que se|
comuniquen con la facilitadora de ARN en el mes de febrero.

Socializacién de la Res 066.

Evidencia Obligacion 4.

Correo ASIST PSICO A ENERO 30

Correo ASIST PSICO A ENERO 31

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL A FEBRERO 10

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL FEB 11 Y 13

Correo CERTIFICADO OACP y talleres

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

Se orienta la solicitud de certificado de cierre y de matricula del nuevo ciclo en la IER La Blanquita.
Socializacion del calendario de oferta titulada del Sena
Socializacion de la oferta del Sena en Frontino

Reincorporacién

Entidad Nombre de la entidad Servicio # Familiares #PER
Pulblica
Privada
. UNAD 0 31
Academia IER La Blanquita FA 3
Tercer sector

Evidencia Obligacién 5.
Correo PLANILLAS DE ASISTENCIA FA UNAD ENERO

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la
ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Articulacion con el Orientador productivo para asesoria y gestion de proyectos productivos.

Apoyo a CNR-FARC para subsanaciones de proyecto productivo colectivo.

Solicitud a la Secretaria de Planeacion Municipal de documento para gestion de proyecto productivo individual.
Capacitacion formulacién de proyectos productivos inviduales 9-2-2021

Proyectos Reincorporacién

En formulacién

En radicacién

Desembolsados

En tramite de documentacién
Evidencia Obligacién 6.

Correo RE Oficio ARN a Coomurri
Correo SOLICITUD USO DEL SUELO VEREDA CANAVERALES
Pantallazo Capacitacion proyectos productivos 9-2-2021

= (o [N |-

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la|
comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado

Propuestas para la implementacion de la estrategia Maestro Itinerante en Frontino.
Evidencia Obligacion 7.

Correo Concepto Tutor Frontino y otros

Correo RV TRASLADO A FRONTINO NOHEMY IBARRA GOMEZ

Correo RE parte 2 - Enero Planillas FA UNAD Frontino

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con
las necesidades de la poblacién en el marco de los distintos
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por
la ARN que se encuentren en el espacio de atencién designado.

Articulaciones telefénicas y virtuales con la misién de verificacion de la ONU, UNAD, Registraduria , Personeria, Secretaria de
Planeacion, CNR-FARC, Sec de Salud de Frontino para informacioén y gestiéon en acciones de reincorporacién social y econémica.ll

Items Numero Nombres personas y/o instituciones
Visita domiciliarias
Visitas institucionales 7 Misién de vgnflcaclon de la ONU,UNAD, Personeria, Registraduria, Sec
de Planeacion, CNR-FARC, Sec de Salud

Evidencia Obligacién 8.
Correo CORREOS PENDIENTES NOTIFICACION

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las vy
los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos vy
acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género

Aun no se cuenta con lineamientos estrategicos para la implementacion e inicio de actividades de la hoja de ruta, no obstante, con
la poblacion se viene trabajando lo dispuesto en la Res 4309 de 2019 en cada uno de los componentes de la ruta, es asi que para
este mes se trabajo en los componentes psicosocial, sostenibilidad econémica, educativo, salud y familia. Esta evidencia se puede
ver reflejado en el Sistema para la Reintegracion y Reincorporacion SIRR, con los codigos (Psico_5, Sost_Ec_1, Fam_1, Sal_1,
Edu_1y Edu_2).

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento
de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacion de
los Enfoques diferenciales y de género.

Componente Codigo de la actividad Numero de atenciones —
Reincorporacion
Por contingencia CIVID-19
Edu_1
Educacién Edu_2 1
Sostenibilidad econdmica Sost_Ec_1 3
Habitabilidad y vivienda
Salud Sal_1 1
Psicosocial Psico_5 35
Familia Fam_1 1
Comunitario
Atencién diferencial
Total 0 40

Evidencia Obligacién 10.

Correo ASIST PSICO A ENERO 30

Correo ASIST PSICO A ENERO 31

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL A FEBRERO 10
Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL FEB 11 Y 13
Correo CERTIFICADO OACP y talleres

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Planillas de asistencia psicosocial febrero

Planillas de asistencia FA enero

Traslado

Cierre matricula FA, creacién de MNA

Cierre matricula FPT

Actualizacion de ubicacion y contacto de las personas asignadas
Tramite libreta militar

Evidencia Obligacién 11.

Correo ACTUALIZACION UBICACION Y CONTACTO

Correo Tramite libreta militar

Correo RE Solicitud de traslado YILMAR ROMERO

Correo SOLICITUD CIERRE DE MATRICULA

Correo SOLICITUD CIERRE Y CREACION DE MNA YILMAR ROMERO

12. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de
los mismos.

Se ha realizado envio de las planillas de las actividades de reincorporacién al asistente de digitacion para su oportuna digitacion. Se|
espera lineamientos de Nivel Central sobre el proceso de gestion documental para 2021.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.

Comunicacién con el orientador del GT Antioquia - Chocé, Humberto Vargas Pineda, otros orientadores, asesores y profesionales
de la ARN para informacién y gestion en acciones de reincorporacion social y econdmica.

Reuni6n de Articulacion territorial 28-1- 2021

Reunién de Articulacién sobre lineamientos operativos y misionales con el Coordinador y asesor del GT 3-2-2021
Reuni6n de retroalimentacion con UNAD 10-2-2021

Evidencia Obligacién 13.

Correo Acta de reunion 3-2-2021

Correo Proceso FA YILMAR ROMERO MOSQUERA

Correo RE IDENTIFICACION DE PROYECTOS

Correo RE Info Fichas de Reincorporacién - Enero de 2021

Correo RE No asistencias Reincorporacion

Correo CASO JOVEN CERTIFICADO MENOR - AUSENTE

Correo Consulta pensién LUIS CARLOS CORDOBA

Correo RE Solicitud de concepto Facilitadores

Correo RV Matriculas FPT en proceso con mas de 4 meses sin asistencia

Correo RE Solicitud de insumos peticién Presidencia

Pantallazo Articulacion territorial 28-1-2021

Pantallazo reunion retroalimentacion UNAD 10-2-2021

14. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo del presente informe se realizaron las siguientes actividades acorde al presente contrato:

Se realiz6 el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de febrero 2021 para su revision, correccion y posterior
entrega al Enlace Operativo del GT, de la planilla de pago de los aportes de seguridad social y respectivas evidencias.

Capacitacion firmantes proyectos productivos — Portafirmas 28-1-2021

Capacitacion Bases de Asistencia Psicosocial y PdT12-2-2021

Primera sesién de reforzamiento y pedagogia sobre el procedimiento de solicitud del apoyo econémico de reincorporacién en
vivienda y sus métodos de operacién 9-2-2021

Evidencia Obligacién 14.

Informe Activ V4 FEBRERO LIRIA ELENA SANCHEZ VALENCIA

Pantallazo Capacitacion firmantes proyectos Portafirmas 28-1-2021

Pantallazo Capacitacion Bases de Asist Psico y PdT 17-2-2021

Pantallazo pedagogia apoyo econémico Vivienda 9-02-2021

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas
en el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato

LIRIA ELENA SANCHEZ VALENCIA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

/o 05 C3

PAULO ANDRES SERNA GOMEZ

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 01/03/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de

tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/fwww.reir

gov. aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




