N Lacequidad Pepsparidad
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Proceso: Gestion Adquisicidn de
Bienes y Servicios

INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 26/02/2021

- CONVENIQO INTERADMINISTRATIVO No. 296 DE 2020

1.

Numerg de Contrato ¢ Convenio: 296 de 2020

Objeto del Contrato o Convenio: “Aunar esfuerzes técnicos, administrativos, operativos y humanos
entre PROSPERIDAD SOCIAL y la ENTIDAD TERRITORIAL, para lograr la implementacion y
ejecucion de los Programas de la Direccién de Transferencias Monetarias Condicionadas en el
Municipio de ARMERO GUAYABAL (TOLIMA)".

CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Fecha de inicio del Contrato 0 Convenio: 18 de marzo de 2020

Fecha de terminacion def Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31 de enero de 2024

Nombre del Contratista 0 Asociado{s): Municipio de Armero Guayabal (Tolima)
Supervisor que presenta el informe: Duverley Ramirez Quina
Supervisores anteriores y periodos de supervision: No aplica

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

Informe de Supervisiéon Cédigo: F-AB-6
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FUERON
i REALIZADAS | .- i
B ... | +temNo o | . . DESCRIPCION DE COMO SE REALIZOO = | RECIBIDASA
OBLIGACIONES UELCUHTRATISTA ' E IECUCION ‘EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA SATISFACCION
.~ . BEL OBLIGACION. (SIINO)
CONTRATO
L , ,. | _ (siiNO} : o
?éénllca SG a;ant;zpirralt?ia: Dn;;f::"?: Se garantizaron las condiciones
ejecucién de los programas en el técnicas y operativas para la ejecucidn
municiplo de acuerdo con ios de los programas de acuerdo con los
. . lineamientos establecidos en las guias

documentos oficiales de operacién s manuales s
de cada programa siguiendo las Y '
Ln;:;'fg:linﬁzi cg:fenigulf?r:wepa rtE: Hizo falta la participacién del alcalde y

* enlaces de los programas en el Comité
el supervisor y demas integrantes de Instalacidn del POA 2020
de PROSPERIDAD SOCIAL. ‘
4,1.2. Corregir e informar al
supervisor  de PROSPERIDAD
SOCIAL, de .forma Inmediata 5 Se dio aviso de los problemas e s
cualquier falla o error que se inconvenientes que se presentaron.
cometa en la ejecucidn del
convenio.
4.1.3. Qbrar con lealtad y buena fe,
en las distintas etapas Se obrd de buena fe en el desarrollo de
contractuales evitando dilaciones y i las distintas actividades, busc¢ando st
entrabamientos, promoviendo el satisfacer las necesidades de 10s
bienestar de los participantes de beneficiarios frente a los programas.
los programas.
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jﬁ&ﬁ?&ipal DESI?QSrresenat[antealcalldj Se dezsigné al alcalde como superuispr
municipin: como el supervisor por S Enua;di;r?trete Iie ;ﬁ-mzntliae? t:;:ﬁgﬂﬂ SI
sz{tfﬂﬂﬁggiENTIDAD TERRITORIAL interadministrativo.
Ni el alcalde ni los Enlaces de Familias
. . y Jovénes en Accion participaron en el
:élr;'ﬁénentiesgtz:?; I E?:EL:J;E:_‘EEE Comite de Instalacion del POA 2020.
convenio interadministrativo, vy NO Se participé en la reunidn de NO
proponer las acciones correctivas seguimiento al convenio, de
que se estimen convenientes. conformidad con los lineamientos de
Prospéridad Social (POA A23).

. . + Se realizo y participd activamente en el
oL ariapar en s st Comit MuniGpalde Ceriicacon (POR
convenlo, tomar las medidas A22) y en la reunion de seguimiento al
correctivas que sean pertinentes e ineamientos de Prosperidad Socil.
informar a las dependencias que NO P ‘ NO
ejecucion y cumplimiento de las Y ergrnes en ACCJGF!FE!I"UCIDEJ‘DH en el
obligaciones. Comite de Instalacion del POA 2020

(POA A23),
Se garantizo la vinculacién de! enlace
municipal para el programa Familias en
Accidni, Jovenes en Accidn y equipo de
apoyo requerido; responsables del
compenente de Bienestar Comunitario,
y dé apoyo al esquema de
compeénsaciéon del IVA (POA Al),
Se asegurd la disponibilidad de los
recursos tecnoldgicos asignados al
Enlace Familias en Accidon, al Enlace
Jovenés en Accién y Equipo de Apoyo:
Equipés de Cdédmputo, Impresora,
Escaner, Internet de acuerdo con las
caracteristicas minimas establecidas
4.1.7. Disponer de los recursos por los Programas de la DTMC (POA
técnicos, tecnolégicos, A3). : . .
administrativos, logisticos, >e dgspusn de un eSpacio fisico
humanos y de infraestructura que si adecuado para I_a_ "?pe"?‘c‘“’f' dfe, los- Si
sean requeridos para la prngranjr;ls (m{}bﬂla’r‘lﬂ, fluminacion Y
implementacion de los Programas ventlla:cmn)” garanti_za['ldn el espacio
en su municipio. para ?teﬂc’ﬂ” al publico y Punto de
Informacion de los programas de la
DTMC en condiciones adecuadas de
iluminacion, ventilacion, confort
(muebles) y distribucion {(POA A4).
Se garantizaron los recursos
presupuestales necesarios para |Ia
operacion de los Programas DTMC
(incluye actividades componente de
Bienestar Comunitario, gastos de
funcionamiento: Viaticos y gastos de
viaje, papeleria, honorarios, salarios,
transporte de madres lideres para
eventos de intercambio de los
programas, etc.) (PCA AB).
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4,1.8. Presentar los soportes e

Se presentaron la mayoria de los
informes y demas documentos vy
soportes asociados que le fueron
requeridos 0 considerados de
importancia para el mejoramiento del
programa (POA A24).

Sin embargo, el municipio entrego el
informe de busqueda activa de posibles

las metodologias y lineamientos
que para el efecto han desarrollado
los programas a través de las guias
gue haran parte del convenio.

programa Familias en Accion (POA
Al2).

La publicacion y notificacion de los
actos administrativos del programa
Familias en Accion y Jovenes en Accion
de suspendidos y retirados de acuerdo
con los procedimientos de debido
proceso establecidos por Prosperidad
Social y remision de las certificaciones
a la Direccion Regional (POA A13).

informes que le sean requerides Ninos, ngas Y Adnlesceptes
por el programa o el supervisor SI desertores, de manera extemporanea Si
para adelantar la debida ejecucion (4 dias_pgstermre; al ""E{Z“)* asl como
v seguimiento del convenio. I»:a remision r{lel dlrectqrm de madres
lideres actualizado (2 dias).
Por otra parte, el municipio no remitio
el acta correspondiente a la Mesa
Tematica de Salud ni el informe de
busqueda activa de titulares
pendientes de cobro por giro del pago
extraordinario reprogramado en el ciclo
5.
Se garantizo la ejecucion de los ciclos
operativos de los programas de
acuerdo con las guias, manuales y
lineamientos establecidos, incluyendo;
El apoyo a la fase de pre-registro al
4.1.9. Garantizar la correcta irluog}rama Jovenes en Accion (POA
gjecucion de los ciclos operativos '
'?aesel:i ;:;E;:;;Ei oﬁncatli:ldaads :3: La _ggstién cportuna de Iasl qm{edades
' : solicitadas por los beneficiarios del ‘
manera oportuna, de acuerdo ¢on Sl S1
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4.1.10. Asequrar el desarrollo de
las actividades requeridas para
::Iaiun?:;rijac;:ﬁ?nbn ;DS gr:tﬂrf;;s gz Se ar!:i_culri'[ con el operador bancario ia
incentivos de acuerdo con las armonizacion E‘le_ los  procesos c!e
necesidades dentificadas en alistamiento logistico y de convocatoria

o ; . para |a entrega de incentivos
territerio y conforme a la ejecucion . : :
del respectivo contrato/convenio SI (bancarizados y giro) bajo las St
. condiciones y seguimientos de cobro
firmado por PROSPERIDAD SOCIAL lecid : d
con la entidad bancaria que presta ezta!? ccidas por [0S programas e
el servicio financierp, asequrando Famillas en &FC'DH’ Jovenes en A_c;u::_n
una efectiva convocatoria de yp%:}:*rifgﬁacmn del IVA en el municipio
acuerde con la wmodalidad v { Al6).
estrategias disenadas para tales
fines.
4.1.11. Disponer de los recursos Se facilité la participacién del enlace
fisicos y financieros necesarios municipal del pregrama Familias en
para que el personal que ejecuta e Accién y Jovenes en Accidn y/o equipos
programa pueda acceder a los de apoyo, y/o apoyos de bienestar
procesos de formacién que sean comunhitario y Esquema de’
programados por el nivel nacional o S compénsacion del IVA en los S
regional de PRCSPERIDAD SQCIAL. encuentros de actualizacion,
Atender las indicaciones que se den instruccion e informacidn sobre los
en el marco de la ruta de procesos operativos y de bhienestar
acompanamiento en el caso del comunitario convocados en el marco de
incumplimiento de las obligaciones la implementacion de los programas
del convenio. DTMC (POA AS).
4.1.12, Implementar los Se garantizo la aplicacion de los
lineamientos para garantizar la ; enfoques diferenciales an la
aplicacion de  los  enfoques SI implefmentacion de los programas en e sf
diferenciales ETNICO- territorio, segun los lineamientos
DISCAPACIDAD Y GENERO. establecidos.
4.1.13, Hacer uso adecuade de la
imagen  corporativa de  las Se implementaron estrategias de
entidades en las comunicaciones y comunicacion y  socializacidn  de
documentos que resulten de la sf informacion relevante de los programas i
ejecucién y cumplimiento de las DTMC de acuerdo con los lineamientos
obligaciones del convenio, sin que y directrices de Prosperidad Social
esto implique la asuncién de (POA A17).
obligaciones solidarias entre ellas.
4.1.14. No actuar en
representacion de PROSPERIDAD
SOCIAL a ningdn titulo. Las . .
obligaciones que las partes asuman o No h:‘a’ habido ihgun mqu de :
con terceros seran cumplidas por actuacmnuasunceqn de compromisos a SI
cuenta y riesgo exclusivo de la nombre de Prosperidad Social.
parte respectiva y no habra
solidaridad entre ellas.
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4.1.15. Responder por los
materiales, soportes, formularios,
bases de datos y demas
documentos que le sean
entregados para su custodia vy Se respondid por los materiales,
manejo, tanto de los beneficiarios soportes, formularios, bases de datos y
como los relacionados con el ciclo demds documentos que le fueron
operativo de los programas, de entregados para su custodia y manejo
acuerdo con el Decreto 103 de tanto de los participantes como los
2015, capitulo 1V. Adicionalmente, , relacionados con el ciclo operativo de ‘
sin perjuicio de lo anterior. la Sl los programas, de acuerdo con el Sl
ENTIDAD TERRITORIAL se Decreto 103 de 2015 capitulo 1V. Se
compromete a firmar los acuerdos tienen firmados acuerdos de
de confidencialidad emitidos por confidencialidad emitidos par
PROSPERIDAD SOCIAL y hara PROSPERIDAD SOCIAL para el manejo
exigible al recurso humano con €| de la infarmacion de los programas de
que cuente para el desarrolio de ia la DTMC (POA A2).
operacién, la firma de un
documento similar para el mangjo
de los sistemas de informacion del
programa.
Se adelantaron las  actividades
necesarias para cumplir con el objete
4.1.16. Velar y propender por el , del convenio. ,
;?'Zin?érzggllﬁ?;u del objeto del 31 Sin embargo, hizo falta la participacion 2
' del alcalde y enlaces de los programas
en el Comité de Instalacion del POA
2020.
- L ' Ni el alcalde ni los Enlaces de Familias
o iité de sequiniento 66| presente y Jovenes en Accién participaron en e
convenio, que se reunird de Comité de Instalacion del POA 2020.
manera periﬁ!:iica y sera convocado NQ Se participé en la reunion de NO
por el supervisor de PROSPERIDAD S .
SOCIAL v adelantar el sequimiento segmmlgntu al convenio, de
Al convenio : conformidad con los lineamientos de
' Prosperidad Social (POA A23).
Se atendieron los requerimientos y
peticiones gue fueron presentadas por
los beneficiarios del programa.
4.1.18, Responder los Se gestionaron oportunamente las
requerimientos y peticiones que novedades  solicitadas por  10S
presenten los beneficiarios de los ; beneficiarios del programa Familias en _
programas con calidad Y SI Accion (POA Al12). Sl
oportunidad, de acuerdc con las
disposiciones legales gque para el Se promovid la actualizacion de datos
efecto existen. de contacto en SIFA de los beneficiarios
del programa Familias en Accién, y de
SIJA del programa Jovenes en Accidon
(POA Al4).
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4.1.19. Al final de su gestion, y
antes del vencimiento del presente
convenio el alcalde o gobernador,
segun sea el caso deberd presentar
a la nueva administracion un
informe que dé cuenta de la
implementacién de los programas
de la Direccion de Trasferencias
o condiclonadas JE ol wa | Actividad a desarrollar a Ia finalizacion \a
como: metas estlr?ategias del eriodo de gobierno de Ia
avances, presupuesto. asignado vy administracién municipal.
ejecutado, y demas actividades
logradas para el debido desarrcllo
de los programas durante su
ejecucion en el municipio , con e
objeto de posibilitar su continuidad
con la  administracién  local
entrante.
Se |adelantar0n las  actividades
necesarias para cumplir con el objeto
4.1.20. Disponer lo necesario para ‘ del convenio, f
I ‘ veni . : . L,
ESEDE ac::t;']g;ﬂdad;l convenio  se o1 Sin embargo, hizo falta la participacion 51
' del alcalde y enlaces de los programas
en el Comité de Instalacién del POA-
2020.
4.1.21. Abstenerse de realizar las L |
actividades del convenio y/o utilizar En las actividades de:sarrul!adas en el
los elementos destinados al mismo i gﬁg? ;éEI CDPVE.HAD F?:i' € Qa of
para hacer proselitismo politico, rclado pingun - Indicio €
religioso 6 ponerlas al servicio de PFDSEhtISmU politico, religioso o de otra
causas ce esta indole. indole,
Se &adelantaron las  actividades
necesarlas para cumplir con el objeto
del curwemn
4.1.22. Las demas propias del ;
bi . Sl S1
objeto del convenio. Sin embargn hizo falta fa participacion
del alcalde y enlaces de los programas
en el IComité de Instalacion del POA’
2020,
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Se garantizd el desarrollo del ciclo
operativo del programa Familias en
Accion en el territorio, incluyendo:
La gestion oportuna de las novedades
4.2.1.1. Garantizar y desarrollar el solicitadas por .Iﬂs beneﬂm_a'rlus del
L ciclo  operativo del  Programa iaﬂgrama Familias en Accion (POA
Familias en Accion en todas sus g ’ of
e o e o o publcacion v notiicacén de 1o
donde ejerce jurisdiccion. actu_s_ admmlstrﬁtwas del programd
_ Familias en Accidén de suspendidos vy
retirados de acuerdo con los
procedimientos de debido proceso
establecidos por Prosperidad Social y
remision de las certificaciones a la
Direccion Regional (POA A13}.
Se promovid la actualizacion de datos
4.2.1.2. Suministrar el apoyo de contacto en SIFA de los beneficiarios
logistico a las actividades que s del programa Familias en Accion (POA s
requiera el programa para Ssus Al4) y se apoy0 logisticamente para la
beneficiarios. implementacion de los espacios de
bienestar comunitario.
4.2.1.3, Dar cumplimiento al
manual operativo y a las guias que Se implementd el POA 2020 de acuerdo
constituyen parte integral del s con las quias y los lineamientos <
mismo, desarrolladas por el establecidos a nivel nacional y regional.
programa para el buen
funcionamiento del mismo.
Se implementé el POA 2020 y se
, aportaron las evidencias del desarrollo
4.2.1.4. Dar cumplimiento al Plan de las actividades, cumpliendo con la
Operativo Anual - POA, que se ! mayoria de estas. ‘
construya para cada vigencia y que SI Sl
esté acorde con las necesidades de Se incumplié con la A23 ya que ni &l
la ENTIDAD TERRITORIAL. alcalde ni los enlaces de los programas
participaron del Comité de Instalacién
del POA 2020.
Ni el alcalde ni los Enlaces de Familias
. . y Jovenes en Accion participaron en el
:;;_i'tg;_i:igﬁzgzr A<kl d'z Comité de Instalacién del POA 2020.
Sequimieno af Comvenlo aue se] N0 lse parucps en 2 rewion ge|
convocado por el supervisor seguimiento al convenio, de
‘ conformidad con los lineamientos de
Prosperidad Social (POA A23).
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4.2.2.1. la ENTIDAD TERRITORIAL

Se garantizé la vinculacién del enlace
municipal para el programa Familias en

respohsables del componente de
Bienestar Comunitario, y de apoyo al
esquema de compensacidn del IVA
(POA A1),

Se asegurd la disponibilidad de los
recursos tecnoldgicos asignados al
Enlacé Municipal y Equipo de Apoyo:
Equipés de Coémputoe, Impresora,
Escaner, Internet de acuerdo con las
caracteristicas minimas establecidas

Accidn y equipo de apoyo requerido:-

principalmente en promocion de los
derechos sexuales y reproductivos,
educacion nutricional, inclusion
productiva y educacién financiera.

atencibn  a las
problerndticas identificadas en el
municipio, de acuerdo con los
lineamientos remitidos por el nivel

necesidades vy

nacinnal (POA AB).

para cumplir el objeto y las por los Programas de la DTMC (POA
responsabilidades  anteriormente A3). .
descritas cuenta con el recurso
humano, fisico vy tecnoldgico Se dispuso de un espacio fisico ’
necesario de acuerdo con las SI adecuado para la operacién del SI
especificaciones definidas para la programa (mobiliario, iluminacion vy
operacion descritas en la guia ventilacidn) garantizando el espacio
denominada 'modelo de gestion" para atencidn al plblico y Punto de
que bhace parte integral de! Informacion de!  programa  en
presente convenio. condiciones adecuadas de iluminacion,
ventilacion, confort (muebles) vy
distribucion (POA A4).
Se garantizaron los recursos
presupuestales necesarios para la
operacion del programa (incluye
actividades componente de Bienestar
Comunitario, gastos de
funcionamiento: Vidticos vy gastos de
viaje, papeleria, honorarios, salarios,
transporte de madres lideres para
eventos de intercambio del programa,
etc.) (POA A86).
4.2.2.2. la ENTIDAD TERRITORIAL Fducacion y Salud. Se realizo Mesa
gestiona y promueve la oferta Tem:at_;_ca del sector educativo y mesa
institucional especifica en salud y ’ tematica del sector salud conforme con '
educacién para que las familias SI Iqs lineamientos c:lel_ Cpmpnnente de Sl
eto S Y it
l0s compromisos adquiridos. en Accién para la vigencia (POA A7).
4.2.2.3. la ENTIDAD TERRITORIAL Se des:arrullan?n las accinnes_ de oferta
Gestiona la oferta complementaria complementaria promovidas y
para las familias participantes con aprqbadas por el Nivel Nafcmnal Y
el fin de impulsar sus capacidades BEQIDI‘I:EH de la DTMC y >€ ggstipnarun v
individuales vy colectivas; estas , lmpffar?'lggntarnpcun las instituciones del ,
actividades se enfocaran SI municipio acciones de ofertas local en S1
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Se realizaron comités municipales de
lideres, conforme con los lineamientos
del Componente de  Bienestar
3'2'2'4' la ENTIDAD TERR.ITDRIAL Comunitario y los reguerimientos def
esarrolla los €5pacios 4 rograma para la vigencia (POA Al18)
actividades de participacién social y . Pros P J ‘ _
oricocon insiucional rigdoss| - SI | se realizaron _fos  Encuenvros| !
lineamientos de PROSPERIDAD Pedagogicos  conforme ~ con oS
SOCIAL lineamientos del Componente de
' Bienestar Comunitario Y los
requerimientos del programa para la
vigencia (POA AZ0).
4.2.2.5. la ENTIDAD TERRITORIAL,
promueve vy facilita todas las
herramientas pedagoégicas y de Se realizaron acciones de comunicacion
difusién, asi como los espacios y socializacion de componentes vy
establecidos por el programa, para procesos del Programa Familias en
que las familias puedan acceder de Accidn en diferentes canales y medios.
manera preferente a la oferta , {POA Al7). ,
complementaria del municipio, del Sl SI
departamento y de la nacion, a fin Se realizaron los Encuentros
de fortalecer las competencias Pedagégicos conforme con  los
ciudadanas y comunitarias de las lineamientos del Componente de
familias participantes promover el Bienestar Comunitario Y los
control social y el mejoramiento de requerimientos del programa para la
la calidad de vida propio y de su vigencia (POA A20).
entorno.
4.2.2.6. la ENTIDAD TERRITORIAL
garantiza la convocatoria y realiza
de las inscripciones de nuevas
familias al programa en €l caso que
aplique, con los lineamientos,
cronogramas y procedimientos de
PROSPERIDAD SOCIAL la . : .
generacion de imagenes y el NA zarﬁ e:te D?;Eﬁ;:{;lhuiﬂ :'r;srﬁgpcmnes NA
correcto manejo de la informacion € nuevds prog '
que sustenta dichos registros con
base en las politicas y directrices
del programa vy las condiciones
determinadas para los procesos de
inscripcion que se adelanten por
parte del mismao,
4.2.2.7. la ENTIDAD TERRITORIAL
es responsable de Verificar que las
entidades de salud y educacion,
generadoras de la infermacién
necesaria para la verificacion de los
compromisos, suministren los
bk Se realzs sequimiento &l cargue y
establecidas. en los  tiempos s descargue an:hwuls' para verificacion en 5
requeridos, r*,r con las condiciones EELUTJI y fadL;cac&n dt‘E las IPS
de calidad, veracidad e integridad; Stablecimientos EAUCativos.
asi mismo debera desarrollar
estrategias para quejes
participantes cumplan los
compromisos establecidos por el
prcgrama tanto en materia de
salud como de educacién.
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4.2.2.8. la ENTIDAD TERRITORIAL
en cabeza del alcalde o del
gobernador, segun sea el caso,
participa activamente en el Comité
Territorial de Certificacion que es
una instancia de validacidn, gue
tiene como proposite analizar,
avalar y certificar la veracidad de |a
informacion reportada al programa
sobre tos aspectos relacionados con
los procesos operativos de Familias
en Accion, El Comité Municipal de
Certificacion - CMC estd integrado
por el alcalde o su delegado, el
enlace municipal e indigena,
secretario de salud o su delegado,
secretario de educacion o su
delegado y un representante de la
comunidad (opcionai).
a, Para el caso
departamentos se

"“Comite Corregimental
Certificacion-CCC" que es una
instancia de validacion de los
corregimientos departamentales,
gue tiene como proposito analizar,
avalar y certificar la veracidad de la
informacion reportada al programa
sobre los aspectos relacienados con
los procesos del ciclo operativo del
programa. Integrado por el
gobernador o su delegado, el
enlace indigena, un delegado del
sector salud, un delegado del
sector educativo y un
representante de |z comunidad
(opcional).

de los
denomina
de

51

Se redlizo y participd activamente en el
Comité Municipal de Certificacién
(POA A22).

4.2.2.9. la ENTIDAD TERRITORIAL
responde a los requerimientos vy
peticiones que presenten Ips
beneficiarios del programa con
calidad y oportunidad de acuerdo
con las disposiciones legales que
para el efecto existen.

Si

Se atendieron los requerimientos vy
peticiones que fueron presentadas por
los beneficiarios del programa.

Se gestionaron oportunamente las
novedades solicitadas por los
beneficiarios del programa Familias en
Accién (POA A12).

Se promovid la actualizacién de datos
de contacto en SIFA de los beneficiarios
del pragrama Familias en Accion (POA
Al14). |

sf
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4.2.2.10. E ENTIDAD
TERRITORIAL garantiza el tramite
de las novedades presentadas por
los beneficiarios que permitan la
actualizacién o correccion de los o
datos y registros de las familias >e  gestiono ppnrtunamente as
beneficiarias, con calidad y de i nnvec{afjeg solicitadas por los Sl
{manera oportuna, de acuerdo con beneficiarios de! programa Familias en
las metodologias y lineamientos Accion (POA A12).
que para el efecto ha desarrollado
el programa a través de las guias
que hacen parte del presente
convenio.
4,2.2.11, la ENTIDAD
TERRITORIAL Asegurar e
desarrollo de las actividades
;?2?:;?:5 Ezra ggﬁi;r?zai?gﬁ lﬂi Se arti‘culf:_ con el operador bancario 1a
entrega de incentivos de acuerdo armonizacion c‘_:le‘ los  procesos d.E
con las necesidades identificadas alistamiento logistico y de cnqvucatpna
en territorio y conforme a la para !a entrega .dE m;entwus :
ejecucidon del respectivo J (bam_:quzadus Y lg[rn) bajo  las >l
convenio/convenio  firmado  por cundlcmpes y seguimientos de cobro
PROSPERIDAD  SOCIAL con ' a
. . 11| | I
entlclla‘d _bancgrla que presta e IVA en el municipio (POA A16).
servicio financiero, asegurando una
efectiva convocatoria de acuerdo
con la modalidad y estrategias
disefiadas para tales fines.
4.2.2.12, |2 ENTIDAD
TERRITORIAL responde por los
materiales, soportes, formularios,
bases de datos y demas
:ﬁ{t::egsgis parguesu !Sstnd?:ag Se respondio por los materiales,
manejo tanto de los beneficiarios snpnrtes, formularios, bases de datos y
como los relacionados con el ciclo demas documentos queé le fuerqn
operativo del programa, de entregados para su (_:ustndla y manejo
acuerdo con el decreto 103 de 2015 tantu' de los partlcrpantes como l0s
capitulo IV, Adicionalmente, sin sf relacionados con el ciclo gperative del ot
perjuicio de lo anterior, el ente programa, de acuqrdu con el De_cretr:}
territorial se compromete a firmar 103 de 2015 caprtu!n‘ If'd. >€ t{gnen
los acuerdos de confidencialidad acuerdos de confidencialidad emitidos
emitidos  por  PROSPERIDAD por PROSPERIDAD SOCIAL para el
SOCIAL y haré exigibie al recurso manejo de la informacion del programa
humano con el que cuente para el (POA AZ).
desarrollo de la operacion, la firma
de un documento similar para el
manejo de los sistemas de
informacién del programa.
4.2.2.13, la ENTIDAD
TERRITORIAL Garantiza |a
conformacion del equipo de apoyo Se garantizd la vinculacidn del equipo
del Enlace Municipal requerido para s de apoyo requerido para Ia si
el buen funcionamiento del implementacién del programa (POA
programa de acuerdo con o Al).
establecido en la gquia "modelo de
| gestion".

F-AB-6: Informe de Supervision

Prosperidad Social

l

|



= -1 - e ——— —_-—— q
b

Informe de Supervision Codigo: F-AB-6

i Proceso: Gestion Adquisicidn de
| Bienes y Servicios

= e T LT =5 — ——— —— i rerrrreT—— s S S T R

Version: 3
Pagina 12 de 16

4.2.2.14, |a ENTIDAD
TERRITORIAL garantiza |a
vinculacién permanente del enlace
municipal, ¢con dedicacién principal

al programa Familias en Accién, , Se garantizo la vinculacion del enlace .
quien debera tener un perfil S1 municipa! para ef programa Familias en Si
minimo de técnico en ciencias Accidn (POA Al).

sociales, humanas, educativas o
administrativas. Con experiencia
en trabajo comunitario y manejo de
las herramientas informaticas.

4.2.2.15. Las personas que
camponen el equipo de apoyo
deberan tener un perfil minimo de
bachiller y manejo de Ias
herramientas informaticas,
adicionalmente deberan contar con
un responsable dedicade a Ia

El personal de apoyo cumple con el
perfil requerido en el convenio y se

EJ,ECUC'DH del _cmmpunente de S1 garantizd la ejecucidon del componente 21

ienestar Cumynlltarm, de acuerdo de biehestar comunitario.

con les requerimientos del modelo

de gestion; el cual también se

encargara de actividades

relacionadas con Gestion de

Oportunidades del Programa

Jovenes en Accidn.

4,2.2.16, F ENTIDAD

TERRITORIAL es responsable per la - . iy

vinculacion de! enlace indigena en NA EL E:Q::c;pllsdrnenr:qmere contratacion NA

los municipios si se requiere, de Fena.

acuerdo con €l modelo de gestion. |

4,2.2.17. |3 ENTIDAD Se facilitd la participacion del enlace

TERRITORIAL facilita los recursos municipal y/o equipo apoyo en los

necesarios para que el personal encuentros de actualizacion,

que ejecuta el programa pueda s instruccion e informacién sobre los S,

acceder a los procesos de procesos operativos y de bienestar

formacidon que sean programados comunitario convocados en el marco de

por el nivel nacional o regional de la implementaciéon del programa (POA

PROSPERIDAD SOCIAL, AS).
Se presentaron la mayoria de los
informes y demds documentos y
soportés asociados que le fueron
requeridos o considerados de
importancia para el mejoramiento del
programa (POA A24),

42.2.18. I ENTIDAD SI;'I enﬂ_lb;rgbnr, el ”J””iﬂit!:’i” ;ntreggl el

TERRITORIAL se compromete a L?EF?;F;”E Ewi?ﬁzqsue d ac wi djep?:? tez

presentar los soportes e informes _ d E d Y ¢ ~cente

que le sean requeridos por el SI CSErLores, ge manera extemporanea i

(4 dias posteriores al plazo), asi como
la remisién del directorio de madres
lideres actualizado (2 dias).

Por otra parte, el municipio no remitid
el actad correspeondiente a la Mesa
Tematica de Salud ni el informe de
busqueda activa de titulares
pendientes de cobro por giro del page
extraordinario reprogramado en el ciclo
5.

programa o el supervisor para
adelantar la debida ejecucién vy
seguimiento del convenio,

F-AB-6: Informe de Supervisién Prosperidad Social
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Se adelantaron las  actividades
necesarias para cumplir con el objeto

4.2.2.19. Disponer lo necesario del convenio.

para que el objeto del convenio se Si

cumpla a cabalidad. Sin embargo, hizo falta la participacion

del alcalde y enlaces de los programas
en el Comité de Instalacion del POA
2020,

4.2.3.1, Designar un funcionario o
contratista que hara las veces de
enlace municipal para el Programa
Jévenes en Accion, diferente del
enlace municipal para el Programa
Familias en Accién en aquellos
municipios donde el numero de
participantes de! programa Jévenes
en Accion sea igual o mayor a
1.0001 quien debera tener un perfil
minimo de técnicc en areas
administrativas, con experiencia
asociada a temas sociales v
conocimientos ofimaticos, y tendra

como obligacion velar por el o . .
L e Se garantizd la designacion del enlace
cumplimiento de las obligaciones : J g

. SI municipal para el programa Jovenes en Sl
relacionadas con el Programa Accién (POA Al),

Jovenes en Accion. L.os municipios
que tengan un numero igual o
inferior a 999 participantes del
programa Joévenes en Accion
velaran por que la implementacion
y ejecucion del programa sean
desarrolladas por el enlace
asignado al programa Familias en
Accidén o por quien disponga el
representante legal de la ENTIDAD
TERRITORIAL quienes cumpliran
con las funciones generales del
convenio, vy las descritas a
continuacidén en modo, tiempo y
lugar.

4.2.3.2. Cuando el municipio
cuente con Enlace Indigena dei
Programa Familias en Accion, este
debera apoyar las actividades de El municipio no cuenta con poblacidn
difusion Yy convocateria NA Indigena. NA
relacionadas c¢on el Programa
Jovenes en Accion para las
poblaciones indigenas de su
territorio.

Se realizaron jornadas de atencion a los
Jévenes en Accidn en coordinacion con
4.2.3.3. Coadyuvar en lgs procesos Prosperidad Social, con el fin de
de difusidén y convocatoria del , generar soluciones a las causales de
Programa Jovenes en Accion y de Sl suspension reiterativas en territorio Sl
las actividades que se realicen en | (POA Al15),
marco de este.

Se implementd la estrategia "Quiero
ser Joven en Accidn” (POA A21).

F-AB-6: Informe de Supervisidn Prosperidad Social
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4.2.3.4. Velar por el uso adecuado
de los materiales inherentes al
Programa Jovenes en Accion.

Se respondié por los materiales,
soportés, formularios, bases de datos v
demas documentos que le fueron
entregados para su custodia y manegjo
tanto de los participantes como los
relaciohados con el ciclo operativo del
programa. Se tienen firmados acuerdos
de confidencialidad emitidos por
PROSPERIDAD SOCIAL para el manejo
de la informacién del programa (POA
A2},

Sl

4.2.3.5. Articular y/o ejecutar y
realizar el seguimiento 3
programas y  proyectos de
orientacidon ocupacional, enganche
laboral y generaciéon de ingresos,
que beneficie a los participantes del
Programa Jévenes en Accion en la
ENTIDAD TERRITORIAL, los cuales
deberan ser gestionados por el
equipo de apoyo de Bienestar
Comunitario del Programa Familias
en Accion del municipio.

Se gestionaron y socializaron alianzas
de cooperacion y/o complementariedad
(Ruta de empleabilidad ¥
empreadimiento) para los participantes
del programa Jdvenes en Accion (POA
A9).

Si

4.2.3.6. Apoyar las actividades de
implementacion y desarrollo del
Componente Habilidades para la
Vida y Gestion de Oportunidades.

Se realizaron acciones informativas, de
motivation promocidn Y
acompanamiento del Componente de
Gestién de Oportunidades (POA Al17).

s

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES

CUMPLIDAS.

En el seguimiento al convenio interadministrativo No. 29$ de 2020 se procedio a realizar una verificacion
del cumplimiento de los compromisos contractuales entre |Ias partes, Prosperidad Social y la administracion
del municipio de ARMERO GUAYABAL, para las actividades correspondientes a la vigencia 2020,
revisando las diversas fuentes de verificacion del Plan Operativo, para el cual el municipio obtuvo los

siguientes resultados:

73055

Cédige

Cuenta con Jévenes en Accidn Si

1. Contrataciéon EM y AP 80%
2, Acuerdos de confidencialidad 100%
3. Recursos tecnologicos 100%
4. Apropiado espacio fisico CUMPLE
5. Participacién capacitaciones 100%

6. Presupuesto

CUMPLE

F-AB-6: Informe de Supervision
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7. MT salud y educacion 100%

8. Oferta complementaria CUMPLE

9. Alianzas complementarias CUMPLE
10. Logistica en inscripciones CUMPLE
11. Implementar acciones de mejora NO APLICA
12. Gestidon de novedades T1 96,57%

13. Notificacién actos administrativos 96,57%

14. Actualizacidon de datos 100%

15. Jornadas de atencién CUMPLE
16. Articulacién en pagos 97,69%

17. Estrategias de comunicacion CUMPLE
18. CMML 100%

19. Contextualizacién para poblacién indigena | NO APLICA
20. Encuentros pedagégicos 100%

21. Implementar estrategia quiero ser JeA CUMPLE
22. CMC 100%

23. Paricipacién comité socializacion POA NOC CUMPLE
24. Presentar informes 84%

* A23: Inasistencia de!l Alcalde, Enlace de Familias en
Accion y Enlace de Jovenes en Accion al comité virtual de
instalacién del POA

* A24: Busqueda activa de posibles NNA desertores, el
municipio entreg6 informe de manera extemporanea (4
dias)

* A24: Remisién del directorio de madres lideres
actualizado, el municipio entregd informe de manera
extemporanea (2 dias)

* A24: Remision de las actas correspondientes a las Mesas
Tematicas, el municipio no remitid la correspondiente a
salud

* A24: Busqueda activa de titulares pendientes de cobro por
giro de! pago extraordinario reprogramado en el ciclo 6. El
municipio no entregd el informe

Cbservaciones

A partir de estos resultados y demas verificaciones realizadas, se evidencio que no se cumplio con las
obligaciones relacionadas con la participacion en el Comité de Seguimiento al convenio, toda vez que ni el
alcalde ni los enlaces de los programas asistieron a la reunion virtual de instalacion del POA 2020,

lqualmente, se ha encontrado falencias en el flujo y remision oportuna de la informacion solicitada, por lo

que se deja constancia en este informe, asi como se hizo en el comité de seguimiento al convenio, de la
necesidad de implementar acciones de mejora para corregir estas falencias.
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4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

Por ser un contrato sin monto econdmico, no existen erogaciones de ninguna de las partes contratantes de
esta manera no existe un valor inicial, ni pagado ni ejecutado.

ST 5 SICONCEPTOR =0 VALOR g2
Valor Inicial del Contrato o Convenio: $0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° 0 $0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx. 30
Valor Total del Contrato o Convenio | $0
Total Ejecutado | 50
Valor Pagado ylo desembolsado %0
9. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe;

Ninguno

A

En mi calidad de supervisor del convenio me permito avalar el contenido del informe.

- W w i
'
Vi - - i
| : = ﬁ
ate .

DUVERLEY/ RA
SUPERVISOR

José R,
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