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Proceso: Gestidon Adquisicidn de
Bienes y Servicios

INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 26/02/2021

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 285 DE 2020

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

NUmero de Contrato o Convenio: 285 de 2020

Objeto del Contrato o Convenio: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y humanos
entre PROSPERIDAD SOCIAL y la ENTIDAD TERRITORIAL, para lograr ia implementacion y
ejecucion de los Programas de la Direccién de Transferencias Monetarias Condicionadas en el

Municipio de MARIQUITA (TOLIMA)”,
echa de inicio del Contrato ¢ Convenio: 18 de marzo de 2020

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31 de enero de 2024

Nombre del Contratista o Asociado(s): Municipio de Mariquita (Tolima)
Supervisor que presenta el informe: Duverley Ramirez Quina
Supervisores anteriores y periodos de supervision: No aplica

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

| Pdgina 1 de 16 |

entrabamientos, promoviendo el
bienestar de los particlpantes de
los programas.

catisfacer las necesidades de los
beneficlarlios frente a los programas.

. FUERON'
, i ] REALIZADAS | -
’ IR S B o | DESCRIPCION DE COMOSEREALIZOO | RECIBIDAS A
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA | 20 ooy EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA SATISFACCION
B . T o DEL OBLIGACION, {SINO)
CONTRATO
Lo .- o {SIIND}
4.1.1. Garantizar las condiciones
técnicas y operativas para |la
ejecucién de los programas en el Se garantizaron las condiciones
municipio de acuerdo con los seni i ara |a 6
documentos oficlales de operacién i ; cnicas y operativas p ejecucion .
e los programas de acuerdo con los SI
de cada programa siguiendo las lineamientos establecidos en las guias
instrucclones que durante el | 9
desarrollo del convenlo le Imparta Yy manuales.
el supervisor y demads integrantes
de PROSPERIDAD SQCIAL.
4.1.2. Corregir e informar al
supervisor de PROSPERIDAD
SOCIAL, de forma inmediata 5 Se dio aviso de [os problemas e s
cualquier falla ¢ error que se Inconvenientes que se presentaron.
cometa en la ejecucidn del
convenio.
4.1.3. Obrar con lealtad y buena fe,
en las distintas etapas Se obré de buena fe en el desarrollo de
contractuales evitando dilaciones vy si las distintas actividades, buscando s
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4.1.4, Designar al alcalde Se designod al alcalde como supervisor
municipal, representante de! ; por parte de la entidad territorial o
municipio, como el supervisor por SI mediante la firma del convenio
parte de la ENTIDAD TERRITORIAL interadministrativo.
del convenio.
4.1.5. Realizar seguimiento Se particip6 en el Comite de Instﬁlacién
permanente sobre la ejecucion del ; del POA 2020 y en la reunion de ’
convenio interadministrative, vy 51 seguimiento al convenio, de 51
proponer las acciones correctivas conformidad con los lineamientos de
gue se estimen convenientes. Prosperidad Social (POA A23).
4,1.6. Participar en las instancias
de coordinacion y seguimiento al Se realizd y participé activamente en el
convenio, tomar las medidas Comité Municipal de Certificacion (POA
correctivas que sean pertinentes € AZ22) y en el Comité de Instalacion del ,
informar a las dependencias que S1 POA 2020 y en la reunidn de 3
corresponda de cada entidad, sobre seguimiento al convenio, de
cualquier irregularidad en la conformidad con los lineamientos de
ejecucion y cumplimiente de las Prosperidad Social (POA A23).
obligaciones.
Se garantizd la vinculacion del enlace
municipal para el programa Familias en
Accion, Jovenes en Accidén y equipo de
apoyo requerido; responsables del
componente de Bienestar Comunitario,
y de apoye al esguema de
compensacion del IVA (POA Al).
Se aseqgurd la disponibilidad de ics
recursos tecnologicos asignados al
Enlace Familias en Accion, al Enlace
Jévenes en Accion y Equipe de Apoyo:
Equipos de Computo, Impresora,
Escaner, Internet de acuerdo con las
caracteristicas minimas establecidas
por los Programas de la DTMC (PCA
4.1.7. Disponer de |05 recursos A3},
técnicos, tecnologicos,
administrativos, logisticos, Se dispuso de un espacio fisico f
humanos y de infraestructura que S adecuado para la operacicn de los Sl
sean requeridos para la pregramas (mobiliario, iluminacion vy
implementacion de los Programas ventilacidn) garantizando el espacio
en su Mmunicipic. para atencion al publico y Punto de
Informacién de los programas de la
DTMC en condiciones adecuadas de
lluminacidn, ventilacion, confort
(muebles) y distribucion (POA A4).
5e garantizaron 105 recursos
presupuastales necesarios para la
operacion de los Programas DTMC
(incluye actividades componente de
Bienestar Comunitario, gastos de
funcionamiento: Viaticos y gastos de
viaje, papeleria, honorarios, salarios,
transporte de madres lideres para
eventos de intercambio de los
pregramas, etc.) (PCA AB).
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4.1.8. Presentar los soportes e
informes que le sean requeridos
poer el programa o el supervisor
para adefaniar la debida ejecucién
y seguimiento del convenio,

St

Se presentaron los informes y demds
documentos y soportes asociados gue
le fuercn requeridos o considerados de
importancia para el mejoramiento de
l0s programas (POA A24).

Sin embargo, el municipio no realizd la
actividad cargue de avances en el link
solicitado por Gestion Regional del nivel
nacional, con relacion al seguimiento
en los pagos del ciclo 5 en el plazo
establecido sino en el fin de semana de
contingencia.

S

4.1.9, Garantizar la correcta
ejecucion de los ciclos operativos
de los programas en todas sus
fases y procesos, con calidad y de
manera oportuna, de acuerdo con
las metodologias y lineamientos
que para el efecte han desarrollado
los programas a través de las guias
que haran parte del convenio.

Si

Se garantizo la ejecucion de los ciclos
operativos de Ios programas de
acuerdo con las guias, manuales vy
lineamientos establecidos, incluyendo;

El apoyo a la fase de pre-reqgistro al
Programa Jovenes en Accion {PQOA
AlQ),

La gestidn oportuna de ias novedades
solicitadas por los beneficiarios del
programa Familias en Accion (POA
Al12).

La publicacion y notificacion de los
actos administrativos del programa
Familias en Accién y Jovenes en Accién
de suspendidos y retirados de acuerdo
can los procedimientos de debido
proceso establecidos por Prosperidad
Social y remision de las certificaciones
a la Direccion Regional {POA A13).

Si

4.1.10. Asegurar el desarrollo de
las actividades requeridas para
llevar a cabo los procesos de
bancarizacion y entrega de
incentivos de acuerdo con las
necesidades identificadas en
territoric y conforme a la ejecucion
del respectivo contrato/convenio
firmado por PROSPERIDAD SOCIAL
con la entidad bancaria que presta
el servicio financiero, asegurando
una efectiva convocatoria de
acuerdc con Ila modalidad v
estrategias disefadas para tales
fines.

Si

Se articuld con el operador bancario la
armonizacion de los procesos de
alistamiento logistico vy de convocatoria
para |la entrega de incentivos
(bancarizados vy giro) bajo las
condiciones y seguimientos de cobro
establecidas por los programas de
Familias en Accidn, Jovenes en Accidn
y compensacion del IVA en el municipio
(POA A16).

SI
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4.1.11. Disponer de los recursos
fisicos vy financieros necesarios
para que el persaonal que ejecuta el
programa pueda acceder a los
procesos de formacién que sean

Se facilité la participacion del enlace
municipal del programa Familias en
Accion vy Jovenes en Accidn y/o equipos
de apoyo, y/o apoyos de bienestar
comunitario Y Esquema de
IVA en los

con terceros seran cumplidas por
cuenta y riesgo exclusive de la
parte respectiva y noc habra
solidaridad entre ellas.

nombre de Prosperidad Social.

programados por el nivel nacional o of compensacién  del st

regional de PROSPERIDAD SOCIAL. encuentros de actualizacion,

Atender las indicaciones que se den instruccién e informacién sobre los

en el marco de Jla ruta de procesos operativos y de bienestar

acompafiamiento en el caso del comunitario convocados en el marco de

incumplimiento de las obligaciones la implementacién de los programas

del convenio, DTMC (POA AD).

4.1.12. Implementar los Se garantizdé la aplicacion de los

lineamientos para garantizar la ‘ enfoques diferenciales en la _

aplicacion de los  enfoques SI implementacién de los pregramas en el SI

diferenciales ETNICO- territorio, segun los lineamientos

DISCAPACIDAD Y GENERO. gestablecidos.

4.1.13. Hacer uso adecuado de la

imagen corporativa de las Se implementaron estrategias de

entidades en las comunicaciones y comunicacidn y  soclalizacion  de

documentos que resulten de la s informacion relevante de los programas s

ejecucion y cumplimiento de las DTMC de acuerdo con Ios lineamientos

obligaciones del convenio, sin que y directrices de Prosperidad Social

esto implique tfa asuncion de (POA Al17).

cbligaciones sclidarias entre elias.

4,1.14, NO actuar en

representacion de PROSPERIDAD

SOCIAL a ningun  titulo. Las . .. o

obligaciones gue las partes asuman ; No h?. habido _rnmgun lﬂdICL{? de -
S1 actuacidn o asuncion de compromisos a 51
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4,1.15. Responder por  los !
materiales, soportes, formularios, k
bases de datos y demas ,
documentos que le sean |
entregados para su custodia v Se respondid por los materiales,
manejo, tanto de los beneficiarios soportes, formularios, bases de datos y
como los relacionados con el ciclo demas documentos que le fueron '
operativo de los. programas, de entregados para su custodia y manejo }
acuerdo con el Decreto 103 de tanto de los participantes como los "
2015, capitulo IV. Adicionalmente, , relacionados con el ciclo operativo de _
sin  perjuicio de lo anterior. Ia S los programas, de acuerdo con e! 51
ENTIDAD TERRITORIAL se Decreto 103 de 2015 capitulo IV. Se
cempromete a firmar los acuerdos tienen firmados  acuerdos de
de confidencialidgad emitidos por confidencialidad emitidos por |
PROSPERIDAD SOCIAL y hara PROSPERIDAD SOCIAL para el manejo |
exigible al recurso humano con el de la informacidn de los programas de :
que cuente para el desarrollo de |a la DTMC (POA A2). :
operacién, la firma de un
documento similar para el manejo
de los sistemas de informacidn del |
programa. _
4.1.16. Velar y propender por el * Se adelantaron las  actividades J_ ‘
cabal cumplimiento del objeto del SI necesarias para cumplir con el objeto S1
presente convenio. del convenio, :
4.1.17. Asistir y participar en el
comité de sequimiento del presente Se participd en el Comite de Instalacion
CONvenio, que se reunird de ’ def POA 2020 vy en la reunién de _
manera periddica y sera convocado S seguimiento al convenio, de Si :
por el supervisor de PROSPERIDAD conformidad con los lineamientos de |
SOCIAL y adelantar el seguimiento Prosperidad Social (POA A23). :
al convenio.
Se atendieron los requerimientos v f'
peticiones que fueron presentadas por 3
los beneficiarios del programa.
4,1.18. Responder los 5e gestionaron oportunamente las
requerimientos y peticiones que novedades solicitadas por fos .
presenten los beneficiarios de los , beneficiarios del programa Familias en ;
programas  con  calidad vy SI | Accidén (POA A12), S1 .
oportunidad, de acuerdo con las
disposiciones legales que para el Se promovid la actualizacién de datos !
efecto existen. de contacto en SIFA de los beneficiarios
del programa Familias en Accién, y de
SIJA del programa Jdvenes en Accion
(POA Al14).
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4.1.19. Al final de su gestion, vy
antes del vencimiento del presente
convenio el alcalde o gobernador,
segun sea el caso debera presentar
3 |a nueva administracion un
informe que dé cuenta de la
implementacion de los programas
de ia Direccion de Trasferencias |
L“";S“;i’;;:i gﬁ”gf‘ﬁjﬁii? que se| A |Actividad a desarrollar 3 la finalizacién NA
_ PIO ta del periodo de gobierno de la
cComao: metas, estrategias, . ., ,
. administracién municipal.
avances, presupuesto asignado y
ejecutado, y demas actividades
logradas para el debido desarrolio
de los programas durante su
ejecucidén en el municipio , con el
objeto de posibilitar su continuidad
con la administracion  local
entrante.
4.1.20. Disponer lo necesario para ‘ Se adelantarcn las  actividades
que el objeto del convenio se SI necesarias para cumplir con el ocbjeto 51
cumpla a cabalidad. del convenio.
4.1.21. Abstenerse de realizar las .
[ L . ar En las actividades desarrolladas en el
actividades del convenio y/o utilizar )
. . marco del convenio no se ha
los elementos destinados al mismo Sl evidenciado ningun indicio de SI
para hacer proselitismo potitico, roselitismo n!iticg religioso o de otra
religioso ¢ ponerlas al servicio de ?ndnle P ! g
causas de esta indole, '
. . adelantaron actividad
4.1.22, Las demas propias del : S€ qe Fo la_s ¢ aes :
) + 51 necesarias para cumplir con el objeto 51
objetc del convenio. .
del convenio.
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Se garantizé el desarrollo del ciclo
operativo del programa Familias en
Accién en el territorio, incluyendo;
La gestién oportuna de las novedades
4.2.1 .1. Garantizar y desarroliar el solicitadas Fpnr_rlc}s benefici_a!rins del
ciclo operativo del Programa E;mz%rama amilias en Accion (POA
Familias en Accidn en todas sus si ' o
oses ) Procesos com caliad e s publcacion y notifcacen de los
donde ejerce jurisdiccion. actoisi adm:nlstrla’twus del programa
Familias en Accion de suspendidos y
retirados de acuerdo con los
procedimientos de debido proceso
establecidos por Prosperidad Social y
remision de fas certificaciones a la
Direccion Regional (POA A13).
| Se promovio la actualizacién de datos
4,2.1.2. Suministrar el apoyo de contacto en SIFA de los beneficiarios
logistico a las actividades que S del programa Familias en Accion (POA S
requiera el programa para sus Al4) y se apoyo logisticamente para la i
beneficiarios. | implementacién de ios espacios de %
bienestar comunitario. i
4.2.1.3. Dar cumplimiento al 1
manual operativo y a las guias que Se implemento el POA 2020 de acuerdo [
constituyen parte integral del s con las guias y los lineamientos Si i
mismo, desarroliadas por el estabiecidos a nivel nacional y regional. ]
programa para el buen j
funcionamiento def mismo. i
|
;
4.2.1.4. Dar cumplimiento al Plan | !
Operative Anual - PQOA, que se _ Se implementd el POA 2020 y se _
construya para cada vigencia y que 51 aportaron las evidencias del desarrollo Sl
esté acorde con las necesidades de de las actividades.
la ENTIDAD TERRITORIAL.
|
4.2.1.5. Participar y ejercer Ila Se participo en el Comité de Instalacién )
secretaria técnica del Comité de del POA 2020 y en la reunidon de ' l
Seguimiento al Convenio que se St seguimiento  al  convenio, de Si |
reunira de manera periodica y sera conformidad con los lineamientos de
convocado por el supervisor, Prosperidad Social (POA A23).
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4.2.2.1. la ENTIDAD TERRITORIAL
para cumplir el objeto y Ias
responsabilidades  anteriormente

Se garantizd la vinculacion del enlace
municipal para el programa Familias en
Accion y equipo de apoyo requerido,
responsables dei componente de
Rienestar Comunitario, y de apoyo al
esquema de compensacion del IVA
(POA Al),

Se asegurd la disponibilidad de los
recursos tecnoldgicos asignados al
Enlace Municipal y Equipo de ApoOyo:
Equipos de Computo, Impresora,
Escaner, Internet de acuerdo con las
caracteristicas minimas establecidas
por los Programas de la DTMC (POA
A3).

descritas cuenta con el recurso
humane, fisico y tecnologico J Se dispuso de un espacio fisico
necesario de acuerdo con Ias SI adecuado para la operaciéon del S
especificaciones definidas para la programa (mobiliario, iluminacion vy
operacion descritas en la guia ventilacion) garantizando el espacio
denominada 'modelo de gestion” nara atencién al publico y Punto de
que hace parte integral del Informacion del programa en
presente convenio. condiciones adecuadas de iluminacion,
ventilacién, confort (muebles) vy
distribucion (POA A4).
Se garantizaren los recursos
presupuestales necesarios para |a
operacion det programa (incluye
actividades componente de Bienestar
Comunitario, gastos de
funcionamiento: Viaticos y gastos de
viaje, papeleria, honorarios, salarios,
transporte de madres lideres para
eventas de intercambio del programa,
etc.) (POA AB).
1,222, I3 ENTIDAD TERRITORIAL B S concotue Y e
gestiona y promueve a oferta tematica del sector salud cnnfc:rT'ne con
institucional especifica en salud ¥y . . . .
y o SI los lineamientos del Componente de SI
educacion para que las familias . o
beneficiarias puedan cumplir con B'EHESFEF. Comunitario Y .!05
0s compromisos adquiridos requenr'mentus -::Ie1_ programa Familias
' en Accion para la vigencta (POA A7).
Se desarrollaron las acciones de oferta
o tarta complementaria complementaria  promovidas -y
para las familias participantes con aprqbadas por el Nivel NE!C'DHEI Y
el fin de imoulsar sus capacidades Regional de la DTMC y se gestionaron €
PR puisd ) p. implementaron con las instituciones del
tnd!v!duales y colectivas; ESt'?s S municipio acciones de ofertas local en 5]
actividades se enfocaran

principaimente en promocicn de 10s
derechos sexuales y reproductivos,
educacién nutricional, inciusién
productiva y educacién financiera.

atencién a las necesidades Y
probleméticas identificadas en el
municipio; de acuerdo con |o0$
lineamientos remitidos por el nivel
nacional (POA AB).
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4.2.2.4. |la ENTIDAD TERRITORIAL
desarrolla los espacios y
actividades de participacion social y
articulacion institucional dirigidos a
las familias participantes, segun los
lineamientos de PROSPERIDAD
SOCIAL.

5]

Se realizaron comités municipales de
lideres, conforme con los {ineamientos
del Componente de Bienestar
Comunitario y los requerimientos del
programa para la vigencia (POA A18),

Se realizaron los Encuentros
Pedagogicos conforme con  los
lineamientos del Componente de
Bienestar Comunitario Y los
requerimientos del pregrama para la
vigencia {(PCA A20).

Si

4.2.2.5. la ENTIDAD TERRITORIAL,
promueve vy facilita todas Ilas
herramientas pedagogicas y de
difusion, asi como los espacios
establecidos por el programa, para
que tas familias puedan acceder de
manera preferente a la oferta
complementaria del municipio, dei
departamento y de Ja nacién, a fin
de fortalecer las competencias
Ciudadanas y comunitarias de las
familias participantes promover el
control social ¥ el mejoramiento de
la calidad de vida propio y de su
entorno,

Se realizaron acciones de comunicacion
y socializacién de componentes vy
procesos del Programa Familias en
Accion en diferentes canales y medios.,
(POA Al17).

Se realizaron los Encuentros
Pedagdgicos  conforme  con 08
lineamientos del Componente de
Bienestar Comunitario y los
requerimientos del programa para la
vigencia (POA A20).

Si

4,2.2.6. la ENTIDAD TERRITORIAL
garantiza la convocatoria y realiza
de las inscripciones de nuevas
familias al programa en el caso que
aplique, con Jlos lineamientos,
cronogramas y procedimientos de
PROSPERIDAD SOCIAL ia
generacidon de imagenes y el
correcto manejo de la informacion
que sustenta dichos registros con
base en las politicas y directrices
del programa vy las condiciones
determinadas para los procesos de
inscripcién gue se adelanten por
parte del mismo.

NA

Para este periodo no hubo inscripciones
de nuevas familias al programa.

NA

4.2.2.7. la ENTIDAD TERRITORIAL
es responsable de Verificar que las
entidades de salud y educacion,
generadoras de fa informacion
necesaria para la verificacidn de los
compromisos,  suministren  |os
datos exigidos por el programa, de
acuerdo con las metodologias
establecidas, en los tiempos
requerides, y con las condiciones
de calidad, veracidad e integridad;
asi mismo deberd desarrollar
estrategias para quejes
participantes cumplan los
compromisos establecidos por el
programa tanto en materia de
salud como de educacién.

Si

Se realizd seguimiento al cargue vy
descargue archivos para verificacion en
salud y educacion de las IPS vy
Establecimientos Educativos.

Sl
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4.2.2.8. la ENTIDAD TERRITORIAL
en cabeza del alcalde o del
gobernador, segun sea el caso,
participa activamente en el Comité
Territorial de Certificacién que es
una instancia de validacion, que
tiene como propdsitc analizar,
avalar y certificar la veracidad de la
informacion reportada al programa
sobre los aspectos relacionados con
los procesos operatives de Familias
en Accién. El Comité Municipal de
Certificacion - CMC esta integrado
por el alcalde ¢ su detegado, el
enlace municipal e indigena,
secretario de salud o su delegado,
secretario de educacidn o su
delegado y un representante de la
comunidad (opcicnal).

a. Para el caso de los
departamentcs 5 dencmina
"Comité Corregimental de
Certificacion-CCC" que es una
instancia de validacicn de los
corregimientos departamentales,
que tiene como prepésito analizar,
avalar y certificar la veracidad de |a
informacion reportada al programa
sobre los aspectos relacionados con
los procesos del ciclo operativo del
programa. Integrado por el
gobernador © su delegado, el
enlace indigena, un delegado del
sector salud, un delegadc del
sector educativo Y un
representante de la comunidad
(opcional}.

SI

Se realizo y participd activamente en el
Comité Municipal de Certificacion
(POA A22).

Si

4.2.2.9. la ENTIDAD TERRITORIAL
responde a los requerimientos vy
peticiones que presenten los
beneficiarics del programa con
calidad y oportunidad de acuerdo
con las disposiciones legales que
sara el efecto existen.

si

Se atendiercn los requerimientos vy
peticiones gue fueron presentadas por
los beneficiarios del programa.

Se gestionaron oportunamente las
novedades solicitadas por los
beneficiarios del programa Familias en
Accién (POA A12).

Se promovio la actualizacidn de datoes
de contacto en SIFA de los beneficiarios
del programa Familias en Accion (POA
Ald),

Si
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4.2.2.10. |3 ENTIDAD
TERRITORIAL garantiza el trémite
de las novedades presentadas por
'los beneficiarios que permitan la
actualizacion o correccion de los Se gestiond oportunamente  las
datos y reqistros de las familias ’ novedades solicitadas bor 08 ;
beneficiarias, con calidad y de >1 beneficiarios del programa Familias en S1
manera oportuna, de acuerdo con Accidn (POA Alz}p g
las metodologias y lineamientos '
que para el efecto ha desarrollado
el programa a través de las guias
que hacen parte del presente
convenio.
4.2.2.11, |a ENTIDAD
TERRITORIAL Asegurar el
desarrollo de Jas actividades
;?_2?:;5:5 Ezra gzxr:i;r?zai?gs ID? Se articuld con el operador bancario la
. . armonizacién de los procesos de
entrega de mclentwuslde E?C:UEI'E.’ID alistamiento logistico y de convocatoria
con las necesidades identificadas para la entrega de  incentivos
N itori nf ; ; . ;
ZJ.ECSEEED”D Eelm Drggpeactinjz S (bancarizados y giro) bajo las 51
convenio/convenio  firmado or condiciones y sequimientos de cobro
PROSPERIDAD SOCIAL con pla establecidas por los programas de
: . Familias en Accidon y compensacion del
entidad bancaria que presta el IVA en el municipio (POA A16)
servicio financiero, asegurando una '
efectiva convocatoria de acuerdo
con la modalidad y estrategias
disefadas para tales fines.
4.2:2.12. la ENTIDAD
TERRITORIAL responde por los
materiales, soportes, formularios,
bases de datos vy demas
documentos que le sean , .
. Se respondié por los materiales,
entregadus para - Su CUSt"?d.'a. Y soportes, formularios, bases de datos v
manejo tanto de los beneficiarios demas documentos que le fueron
Ei?rgtzﬂz refzzllnnas:usg?:;ae’l C'i:g entregzdusl para 5;1 custodia vy man?jn
tanto de los participantes comao los
acu»:ardm con el dEF'TEt“ 103 de 201*5 ; relacionados con el ciclo operativo del .
Cap.'t'“."i? Iv. Adrcmnaﬁlmente, >IN SI programa, de acuerdo con el Decreto S
PEFJUICIO de lo anterior, el_ente 103 de 2:015 capitulo IV. Se tienen
territorial se camprnmgte A .flr.mar acuerdos de confidencialidad emitidos
los acuerdos de confidencialidad por PROSPERIDAD SOCIAL para el
emitidos por PROSPERIDAD . . P
SOCIAL y hara exigible al recurso ?;;lefzd}e 12 Informacion del programa
humano con el gue cuente para el '
desarrollo de la operacion, la firma
de un documento similar para e!
manejo de los sistemas de
informacion del programa.
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4.2.2.13. |2 ENTIDAD
TERRITORIAL Garantiza ia
conformacion del equipc de apoyo
del Enlace Municipal requeride para
el buen funcionamientoc de!
programa de acuerdo con lo
establecido en ia guia "modelc de
gestion”.

SI

Se garantizé la vinculacion del equipo
de  apoyo requerido para |a
implementacién del programa (POA
A1),

Si

4.2.2.14, ia ENTIDAD
TERRITORIAL garantiza |a
vinculacion permanente del enlace
municipal, con dedicacion principal
al programa Familias en Accion,
quien debera tener un perfil
minimc de téchico en ciencias
sociales, humanas, educativas o
administrativas. Con experiencia
en trabajo comunitaric y manejo de
las herramientas informaticas.

51

Se garantizd la vinculacion del enlace
municipat para e! programa Famitias en
Accidn (PCA Al).

Si

4.2.2.15. Las personas  gue
componen el equipe de apoyo
deberan tener un perfil minimo de
bachiller y manejo de [as
herramientas informaticas,
adicionalmente deberan contar con
un responsable dedicado a ia
ejecucion del componente de
Bienestar Comunitario, de acuerdo
con los requerimientos del modelo
de gestion: el cual también se
encargara de actividades
relacionadas con Gestiébn de
Oportunidades del Programa
Jévenes en Accion.

Si

Fl personal de apoyo cumple con el
perfil requerido en el convenic y se
garantizo la ejecucion del componente
de bienestar comunitario.

Si

4.2.2.16. |a ENTIDAD
TERRITORIAL es responsable por [
vinculacion del enlace indigena en
los municipios si se requiere, de
acuerdo con el modelo de gestian.

NA

E! municipic no recquiere contratacion
de Enlace Indigena.

NA

4,2.2.17. la ENTIDAD
TERRITORIAL facilita los recursos
necesarios para que el personal
que ejecuta el programa pueda
acceder a los procesos de
formaciéon gue sean programados
por el nivel nacional o regional de
PROSPERIDAD S0OCIAL.

SI

Se facilitd ia participacién del enlace
municipal y/o equipo de apoyo en los
encuentros de actualizacion,
instruccién e informacién sobre los
procesos operativos y de bienestar
comunitario convocados en el marco de
la implementacion del programa (POA
AS),

SI
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4.2.2.18, F ENTIDAD
TERRITORIAL se compromete a
presentar los soportes e informes
que e sean requeridos por el
programa o© el supervisor para
adelantar la debida ejecucion vy
seguimiento del convenio.

Se presentaron ios informes y demas
documentos y soportes asociados que
le fueron requeridos o considerados de
importancia para el mejoramiento de
los programas (POA A24),

Sin embargo, el municipio no realizd la si
actividad cargue de avances en el link |
solicitado por Gestion Regional del nivel
nacional, con relacién al seguimiento
en los pagos del ciclo 5 en el plazo
establecido sino en el fin de semana de
contingencia,

4.2.2.19. Disponer lo necesario
para que el cbjeto del convenio se
cumpla a cabalidad.

si

Se adelantaron las actividades ,
necesarias para cumplir con el objeto S
del convenio.

4.2.3.1, Designar un funcionario o
contratista que hara las veces de
enlace municipal para el Programa
Jovenes en Accidn, diferente def
enlace municipal para el Programa
Familias en Accidon en aqueilos
municipios donde el numero de
participantes del programa Jévenes
en Accion sea igual o mavyor a
1.0001 quien debera tener un perfil
minimc de técnico en Aareas
administrativas, con experiencia
ascciada a temas scciales vy
conocimientos ofimaticos, y tendré
como obligacién velar por el
cumplimiento de las obligaciones
refacionadas c¢on el Programa
lovenes en Accidn. Los municipios
que tengan un numero igual o
inferior a S99 participantes del
programa Jovenes en  Accion
velaran por que la implementacién
y ejecucidn del programa sean
desarrolladas por el. enlace
asignado al programa Familias en
Accidon o por quien disponga el
representante fegal de la ENTIDAD
TERRITORIAL quienes cumpliran
con Jas funciones generaies del
convenio, y las descritas a3
continuacién en modo, tiempo vy
ugar.

Si

Se garantizd |a designacién del enlace ,
municipal para el programa Jovenes en SI
Accion (POA Al).
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4.2,3.2. Cuando el municipio
cuente con Enlace Indigena del
Programa Familias en Accidon, este
debera apoyar las actividades de El municipio no cuenta con poblacién
difusion Y convocatoria NA Indigena. NA
relacionadas con el Programa
Jovenes en Accion para 1as
poblacicnes indigenas de su
territorio.
Se realizaron jornadas de atencion a los
Jévenes en Accidn en coordinacién con
4.2.3.3. Coadyuvar en jos procesos Prosperidad Social, con el fin de
de difusibn y convocatoria de] , generar soluciones a las causales de
Programa Jévenes en Accion y de SI suspensién reiterativas en territorio S1
las actividades que se realicen €n €| (POA Al5).
marco de este.
Se implementd la estrategia "Quiero
ser Joven en Accidon" (POA AZl).
Se respondid por los materiales,
soportes, formularios, hases de datos y
demds documentos que le fueron
entregados para su custodia y manejo
4.2.3.4. Velar por el uso adecuado ; tanto de los participantes como 10s
de los materiales inherentes al SI relacionados con el ciclo operativo del Si
Programa Jovenes en Accion. programa. Se tienen firmados acuerdos
de confidencialidad emitidos por
PROSPERIDAD SOCIAL para el manegjo
de ta informacion del programa {POA
A2),
4.2.3.5. Articular y/o ejecutar y
realizar el seguimiento 3
programas ¥ proyectos de
orientacién ocupacional, enganche Se gestionaron y socializarcn alianzas
laboral y generacién de ingresos, de cooperacion y/o complementariedad
que beneficie a los participantes del s {Ruta de empleabiiidad Vi s
Programa Jovenes en Accion en |a emprendimiento) para los participantes
ENTIDAD TERRITORIAL, los cuales del programa Jovenes en Accion (POA
deberan ser gestionados por el A9).
equipo de apoyo de Bienestar
Comunitario del Programa Familias
en Accion del municipio.
4.2,3.6. Apoyar las actividades de Se realizaron acciones informativas, de
implementacion y desarrollo del s motivacién promocion y ci
Componente Habilidades para la acompafamientc del Componente de
Vida y Gestion de Oportunidades. Gestidn de Oportunidades (POA Al/).

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES

CUMPLIDAS,

El dia 21 de abril se envid un oficio solicitando la designacion del enlace para el programa Jovenes en
Accion y la creacion de su usuario en SIJA, ya que para la.fecha no se habia realizado la designacion.
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En el seguimiento al convenio interadministrativo No. 285 de 2020 se procedio a realizar una verificacion
del cumplimiento de los compromisos contractuales entre las partes, Prosperidad Social y {a administracion
del municipio de MARIQUITA, para las actividades correspondientes a la vigencia 2020, revisando las
diversas fuentes de verificacion def Plan Operativo, para el cual el municipio obtuvo los siguientes

resultados:

Codigo 73443
Cuenta con Jévenes en Accién S

1. Contratacién EM y AP 75,49%

2. Acuerdos de confidencialidad 100%

3. Recursos tecnolégicos 100%

4. Apropiado espacio fisico CUMPLE

5. Participacidn capacitaciones 100%

6. Presupuesto CUMPLE

7. MT salud y educacidn 100%

8. Oferta complementaria CUMPLE

9. Alianzas complementarias CUMPLE
10. l.ogistica en inscripciones CUMPLE
11. Implementar acciones de mejora NO APLICA
12. Gestidén de novedades T1 97.47%

13. Notificacion actos administrativos 97.47%

14. Actualizacion de datos 100%

15. Jornadas de atencion CUMPLE
16. Articulacion en pagos 06,74%

17. Estrategias de comunicacion CUMPLE
18. CMML 100%

19. Contextualizacién para poblacién indigena | NO APLICA
20. Encuentros pedagégicos 100%

21. Implementar estrategia quiero ser JeA CUMPLE
22. CMC 100%

23. Participacion comité socializacion POA CUMPLE
24. Presentar informes 97%

* A24: Cargue de avances en link solicitado por Gestién

Observaciones Regional del nivel nacional, con relacién al seguimiento en

los pagos del ciclo 5. El municipio no realizd fa actividad en
el plazo establecido sino en el fin de semana de

contingencia
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Cumplimientos 9
Incumplimientos 0
Promedio de cumplimiento actividades cuantitativas | 97,44%

A partir de estos resultados y demés verificaciones realizadas, se evidencid el cumplimiento de [as
obligaciones mencionadas en la clusuia cuarta del convenio interadministrativo.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

Por ser un contrato sin monto econdmico, no existen erogaciones de ninguna de las partes contratantes de
esta manera no existe un valor inicial, ni pagado ni ejecutado.

- T NCEPTO .
or inicial del Contrato o Convenio:
or adicionado y/o reducido mediante Otrosi N® xxx;
or adicionado y/o reducido mediante Otrosi N” xxx.
Valor Total del Contrato o Convenio

Total Ejecutado

Valor Pagado y/o desembolsado

5. ANEXOS.
Hacen parte de! siguiente informe:

Copia de oficio $-2020-1731-070240

. 4
H

En mi calidad de supervisor del convenio me permito avalar el contenido del informe.

e
T
el

' ':li\' :?;. I%ﬂ"
i

o

u.
f

DUVERLEY RAMIREZ QUINA
SUPERVISOR

José R.
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Ibague, 21 de abril de 2020

Doctor

Juan Carlos Castano Posada
Alcalde Municipal
ALCALDIA DE MARIQUITA

CALLE 4 CARRERA 3 ESQUINA
Tolima - Mariquita

Asunto: Solicitud designacidn Enlace para Programa Jovenes en Accién

Respetado alcalde:

En desarrolic del proceso de seguimiento a la implementaciéon del programa Jovenes
en Accidn en su municipio, el cual se ejecuta en el marco del convenio 285 de 2020,
suscrito entre Prosperidad Social y el Municipio de Mariquita Tolima, se ha evidenciado
que para la fecha no se ha cumpliido con la obligacién 4,2.3.1 de! convenio,
correspondiente a la designacién de un funcionario o contratista para hacer las veces
de enlace municipal del Programa en el territorio.

Segun lo determinado en el punto 4.2.3.1 del convenio, la persona designada “debera
tener un perfil minimo de técnico en dreas administrativas, con experiencia asociada a
temas sociales y conocimientos ofimaticos, y tendrd como obligacion velar por el
cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Programa Jévenes en Accién”

Iguaimente, este punto determina que: “fos municipios que tengan un nimero igual o
inferior a 999 participantes del programa Jévenes en Accién velarin por que /a
implementacion y ejecucion del programa sean desarrolladas por el enlace asignado al
programa Familias en Accién o por quien disponga el representante legal de la
ENTIDAD TERRITORIAL”,

Por io anterior, se e solicita remitir el nombre e informacién de contacto de |a persona
que va a asumir este rol, asi como adelantar el proceso para la creacidn de su usuario
en la plataforma SIJA.,

El proceso para la creacidn del usuario en SIJA es el siguiente:

Prosperidad Social
Centro de Atencidn Telefénica: 018000951100 — (571) 5954410
Atencion por teléfono mévil: mensaje de texto al 85594
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma GRATUITA
No recurra a intermediarios. No pague por sus derechos. DENUNCIE
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Fecha radicacién: 2020-04-21 09:22:19

No radicacién: 5-2020-1731-070240

1, Enviar un correo electronico a luisa.torres@prosperidadsocial.gov.co desde el
correo de la Secretaria o Jefe de la dependencia a la que pertenezca la persona que va
5 asumir el rol de Enlace, solicitando a la Gestora Territorial 1a creacion de Usuario

SIJA. El mail debe estar firmado (nombre y cargo) y con dominio de la Alcaldia (Ej:
xxx@mariguita-tolima.gov.co).

2. En el mail se debera anexar el archivo adjunto diligenciado con la informacion
del enlace.

Quedamos en espera de esta informacion y como siempre ponemaos a disposicion la

capacidad laboral y de gestion de nuestra Entidad en aras de ayudar a los que mas lo
necesitan.

Cordialmente,

Duverley Ramirez Quina
Director Regional
Direccion Regional Tolima

Revisd: Duverley Ramirez Quina

labord: Jose Dario Ruiz Hernandez

Folios: 2
Anexos: i

Anexo: Formato creacidén usuarios SIJA.xlsx

Prosperidad Social
Centro de Atencion Telefonica; 018000651100 = (571) £954410
Atencion par teléfono mavil: mensaje de texto al 85594
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las avtoridades de forma GRATUITA
No recurra a intermediarics. No pague por sus derechos. DENUNCIE




