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Por medio de la cual se Justifica un (1) Convenio de Asociación bajo la modalidad de Contratación Directa con “CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE”
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El Alcalde del Municipio de Granada – Antioquia, en uso de sus atribuciones Constitucionales y legales, especialmente las contenidas en la Ley 136 de 1994, la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, El Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo N° 01 del 24 de enero de 2020 y demás normas que las complementan o adicionan, y

CONSIDERANDO

· Que el Alcalde Municipal es el jefe de la administración Central y le corresponde adelantar la gestión administrativa, por lo tanto, es el representante legal del Municipio de Granada y tiene atribuciones, funciones y competencias tendientes a la prestación en forma eficiente y oportuna de los servicios públicos que demanda la comunidad granadina.

· Que el Alcalde de Granada cuenta con plenas facultades para celebrar toda clase de convenios y contratos, y expedir toda clase de actos administrativos tendientes a la ejecución del gasto, sin importar la cuantía de que se trate; con la única limitación de la Constitución política y la Ley.

· Que el municipio de Granada ya que es una entidad territorial, a nivel local debe dar cumplimiento a los fines propios del estado y asegurar la prestación de los servicios públicos de su competencia en el territorio de su jurisdicción.

· Que Colombia es un estado Social de Derecho con autonomía de sus entidades territoriales, democrática, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.
· Que obedece a la normatividad constitucional el trabajo coordinado y articulado entre las diversas ramas del poder público para el logro de los fines del Estado, de conformidad con el artículo 113, tercer inciso de la Carta Política: “Los diferentes órganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran armónicamente para la realización de sus fines”; 
· Que la Ley 489 de diciembre 29 de 1998 en el artículo 95 establece que las entidades públicas con la participación de los particulares podrán asociarse mediante la celebración de convenios para el desarrollo conjunto de sus actividades en relación con los cometidos y funciones que la ley designa o la prestación conjunta de servicios que se encuentran a su cargo.
· Que atendiendo los preceptos de los artículos 287, 288, 289 y 297 de la Constitución Política, el Municipio es una entidad territorial de la división Político - Administrativa del Estado, cuyas funciones, entre otras, están dirigidas a la promoción del desarrollo económico, social y cultural dentro de su territorio; los Municipios ejercen funciones administrativas de coordinación, complementariedad de la acción municipal, de intermediación entre la Nación y los municipios y de prestación de los servicios que determinen la Constitución y las leyes.
· Que de conformidad con los Decreto 777 de 1992, 1403 de 1992 y 2459 de 1993 que desarrollaron el inciso 2 del artículo 355 de la Constitución Política prescribe que los contratos que celebren las entidades territoriales con entidades sin ánimo de lucro deberán constar por escrito y se sujetarán a las formalidades de contratación del derecho privado y se podrán incluir las cláusulas exorbitantes de la contratación administrativa.
· Que En el ejercicio de los deberes legales, el Municipio de Granada-Antioquia, debe cumplir con los derechos fundamentales de los adultos mayores, por lo tanto el Ente Territorial a través de la Secretaría General y de Gobierno debe velar por la protección a las personas de la tercera edad (o adultos mayores) de los niveles I y II del SISBÉN y en estado de abandono, a través de los Centros de Vida, y en nuestro caso particular a través del Centro de Protección Social Para el Adulto Mayor (CPSAM) ó Centro de Bienestar del Anciano (CBA), como Institución que contribuye a brindar a estos adultos mayores las condiciones mínimas para vivir dignamente
· Que Teniendo en cuenta que el Municipio de Granada Antioquia, tiene implementado el cobro de la estampilla, cuyos recursos van dirigidos al Adulto Mayor, se hace aplicación a la Ley 1276 del 5 de enero de 2009, donde hasta el 30% producto del recaudo de estos recursos y dando cumplimiento al artículo tercero de la norma deben destinarse al funcionamiento del Centro de Bienestar del Anciano (CBA)
· Que el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE, es una persona jurídica de derecho privado, subsector salud, sin ánimo de lucro, constituida el 28º de noviembre de 1955, con personería jurídica otorgada mediante la Resolución No. 2959 del 28 de noviembre de 1955 expedida por el Ministerio del Justicia.
· Que el CBA para el cumplimiento del objetivo puede adelantar, entre otras, las siguientes actividades, de acuerdo a sus Estatutos, “Atención Integral al Adulto Mayor
· Que hilando y razonado en los considerandos anteriores y con el fin de continuar con el cumplimiento de las funciones adscritas del ente municipal acorde con la Constitución y la Ley, se requiere celebrar un convenio de cooperación para Aunar esfuerzos para la ejecución de la “ Proveer, mantener y sostener la calidad de vida de 9 personas mayores del Centro de Bienestar al adulto mayor San José dando cumplimiento al PROYECTO “PROMOCION DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE DE LAS PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE GRANADA – ANTIOQUIA AÑO, 2019” en convenio con la Gobernación de Antioquia y el municipio de Granada Antioquia.”
· Qué EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE identificado  con NIT 890.906.139 cuyo representante Legal es SERGIO AUGUSTO BOTERO DUQUE, mayor de edad, domiciliado en Granada - Antioquia, identificado con la cédula de ciudadanía número 70.691.214 del Santuario Ant.

· Que Por todo lo anterior, es preciso que el Municipio de Granada contrate con el contratista antes mencionado, para  Proveer, mantener y sostener la calidad de vida de 9 personas mayores del Centro de Bienestar al adulto mayor San José dando cumplimiento al PROYECTO “PROMOCION DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE DE LAS PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE GRANADA – ANTIOQUIA AÑO, 2019” en convenio con la Gobernación de Antioquia y el municipio de Granada Antioquia.

· Que consideradas las particularísimas condiciones del objeto a contratar habida cuenta de experiencia certificada por el contratista, que es principalmente el factor e ítem más importante para contratar, según el monto de la propuesta, se tiene sujeción al precio fijado por el contratista. Así las cosas y teniendo en cuenta el plazo y la modalidad del contrato, se estima la suma de ciento diecisiete millones novecientos setenta y nueve mil quinientos cinco pesos ($117.979.505), de los cuales Noventa millones setecientos cincuenta  y tres mil cuatrocientos sesenta y cinco pesos ($90.753.465), serán aportados por el municipio de Granada a través de la ejecución del proyecto  “Promoción del envejecimiento activo y saludable de las personas mayores del municipio de Granada – Antioquia año, 2019”,  y Veintisiete millones doscientos veintiséis mil cuarenta pesos ($27.226.040)serán aportados por el CBA SAN JOSE en especie
· Con todo lo anterior expuesto, las actividades a cargo del contratista serían las siguientes: 
I. Alimentación balanceada y adecuada según las recomendaciones médicas de cada adulto mayor de acuerdo a las condiciones de salud, esta alimentación está basada por la minuta alimentaria de la institución: Tragos, desayuno, Media mañana, Almuerzo, Refrigerio tarde, Comida, merienda

II. Acompañamiento a los Adultos Mayores institucionalizados en el Centro de Bienestar del Anciano, en distintas actividades de salud mental, cuidado y control de la salud física.
III. Buscar los medios para proveer a los ancianos de los medicamentos no cubiertos por el POS, pañales desechables, cremas humectantes de piel para los adultos mayores que lo requieren como también de aquellos que permanecen constantemente en cama.
IV. Garantizar el cumplimiento del protocolo de bioseguridad garantizando la integridad de los adultos mayores del centro de bienestar
V. Pago del servicio funerario y acompañamiento en las exequias

· Que la información y documentos necesarios para esta contratación estarán disponibles en la Secretaría General y de Gobierno del Municipio de Granada

· Que como consecuencia de todo lo anterior, El Alcalde del Municipio de Granada

RESUELVE

ARTÍCULO PRIMERO. En los términos establecidos en la parte motiva de este acto administrativo, Justificar y Autorizar la contratación  directa mediante Convenio de Cooperación cuyo objeto es: “Atención integral a nueve (9) adultos mayores, residentes en el Centro Bienestar del Anciano (C.B.A) SAN JOSE, del municipio de Granada Antioquia, de los Niveles I y II del Sisben, con el fin de brindarles una atención integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.” con EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE identificado  con NIT 890.906.139 cuyo representante Legal es SERGIO AUGUSTO BOTERO DUQUE, mayor de edad, domiciliado en Granada - Antioquia, identificado con la cédula de ciudadanía número 70.691.214 del Santuario Ant

ARTÍCULO SEGUNDO. Determinar cómo condiciones y obligaciones para el contratista las siguientes:

I. Alimentación balanceada y adecuada según las recomendaciones médicas de cada adulto mayor de acuerdo a las condiciones de salud, esta alimentación está basada por la minuta alimentaria de la institución: Tragos, desayuno, Media mañana, Almuerzo, Refrigerio tarde, Comida, merienda

II. Acompañamiento a los Adultos Mayores institucionalizados en el Centro de Bienestar del Anciano, en distintas actividades de salud mental, cuidado y control de la salud física.
III. Buscar los medios para proveer a los ancianos de los medicamentos no cubiertos por el POS, pañales desechables, cremas humectantes de piel para los adultos mayores que lo requieren como también de aquellos que permanecen constantemente en cama.
IV. Garantizar el cumplimiento del protocolo de bioseguridad garantizando la integridad de los adultos mayores del centro de bienestar
V. Pago del servicio funerario y acompañamiento en las exequias

ARTÍCULO TERCERO. Mantener a disposición  de todos los interesados, el documento de estudios y documentos previos correspondientes a esta contratación, en la Secretaría General y de Gobierno, así como todos los demás documentos que integran el correspondiente contrato. Parágrafo. El horario para la consulta de los mencionados documentos es en los días hábiles lunes, martes, jueves, viernes entre las 08:00 a 12:30 horas y las 14:00 a 18:00 horas y sábados entre las 08:00 a 01:00 horas y de 01:00 a 04:00 horas.
ARTÍCULO CUARTO. La interventoría del correspondiente contrato estará a cargo de la Secretaría General y de Gobierno o por quien sea designado por el señor Alcalde Municipal para el efecto, quien realizará el seguimiento, cumplimiento, control, vigilancia y ejecución del contrato.

ARTÍCULO QUINTO. El presente Acto Administrativo rige a partir de su expedición.

Dada en el Municipio de Granada (Antioquia) a los treinta (30) días del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021).
COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE
FREDDY CASTAÑO ARISTIZÁBAL 
Alcalde Municipal
	Elaboro:

Yeidy Lorena Posada López

Contratista Apoyo Contratación
	Reviso:

Durley Ospina Yepes

Secretaria General y de Gobierno
	Aprobó: 

Durley Ospina Yepes

Secretaria General y de Gobierno
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Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106

Correo electrónico: contratacion@granada-antioquia.gov.co    

Dirección: Calle 20 No. 20 - 05, Granada – Antioquia.                            

Código postal: 054410


