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1ODOS POR UN FORMATO UNICO
NUEVO PAIS HOJA DE VIDA

Persona Natural

(B) FUnuuN Py (Leyes 190 de 1995, 4689 y 443 e 1998)

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

SANCHEZ PINTO YURIANA BEATRIZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc® cE PAS No. 1016057767 Fo M COL. ®  EXTRANJERO Colomina

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA 15 MES [0/ ANO 1992 Diagonal 168 N. 106-40 Int 5 Apartamento 102 Centanario, Fontib?n
PAIS Colombia PAis Colombia DEPTO Baqgota D.C

DEPTO Santander MUNICIPIO BOGOTA

MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 1208954941 EMAIL yurna.sanchez@amaul

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GR

0 APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQ

DUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)
EDUCACION BASICA IT:[];IT:.’III;rO!”OI?IIIIE[rIHIDO: Bachiller Acadeémico con Enfaisis en
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADO
10.J20.]30.Ja0 ] 50. 60 . J70.80.J90. 10] X MES 17 ANO 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC [1‘.I.’.'i\|1’..i'\}, TL (TECNOL OGI( A), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA}, UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADRO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS S| NO TITULO OBTENIDO MES | ANO PROFESIONAL
UN 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 02 2015 7E175
UN 10 X CONTADURIA PUBLICA 02 2015 255 55-T

ES 2 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS 07 2017

SPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESC

DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
D} R B IMB| R B IMB] R B | MB
Ingles X X X

[E2 exneriencia lahoral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

file:///C:/Users/JCC-ADMIN/AppData/Roaming/metad/7d43303b914ad58692¢4474a968a5... 05/07/18



Hoja de vida del funcionario

>agina 2 de 4

file:///C:/Users/JCC-ADMIN/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692¢4474a968a5...

EMPRF_SA 0 EN_TI_DA_[_’ _ _ PUBLICA PRIVADA PAIS
II gty WISTRATIVA ESPECIA " B " X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Iinfo@)cc.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(1) 644445 DIA 02 MES 01 ANO 2018 DiA 30 MES (7 ANO 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESION. L. PRESUPUESTO 07/2018 PRESUPUESTO CALLE 96 N. 9A-21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
F - .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAls
l..\i. f MNISTRATIV t ECIAL JUNT ENTR [ % Colombia
CONTADOR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D, BOGOTA info@jcc.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(1) 64444° DIA 09 MES 10 ANO 2017 DIA 20 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIC PRESUPUESTO 198/2017 PRESUPUESTO CALLE 96 N. 9A-21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA- Centr o de Diseno y Metrologia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D BOGOTA gmendietam@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5960100 DIA 05 MES 07 ANO 2017 DIA 31 MES 08 ANO 2017
CARRODCONIBATY DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRA VG D A SRR A ONTRATACION Calle 15 No. 31 ? 42, Torre Occidental, Piso 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CENTRAL A MUNISTRATIVA Y CONTABLE EIERCITO TUNIA x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boya TUNIA CENACTUNIA@ejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(8) 74707 DIA 18 MES 08 ANO 2016 DIA 30 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO ,
ASESORA Bl ONOMICA PARA DEPENDENCIA DIRECCION
f 1A ONOMICA PATA CONTRATACION KM 1 VIA TOCA BARRID EL DORADD
E Y ISERVATORIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ENTRAL Al MINISTRATIVA Y CONTABLE EJERCITO TUNIA X Colomina
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca TUNJA CENACTUNJA@ejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
321323104 DIA 18 MES 04 ANO 2016 DIA 17 MES 08 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
" = MICA PARA OBSERVAT 187 oy "
’."fl bt ot BRaRN NTRATACION KM 1 VIA TOCA BARRIO EL DORADO
CENACTUN)
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
CENTRAL AUMINISTRATIVA Y CONTABLE EJERCITO TUNJA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca TUMNJIA CENACTUNIA@e)ercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 18 MES 01 ANO 2016 DIA 16 MES 04 ANO 2016
{ .
CARGO . CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION
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AUXILIAR OBSERVATORIO 70-CENACTUNIA CONTRATACION k 1 VIA TOCA BARRIO EL DOR
2016

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAisS
CENAC Tuma % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca TUNIA cenactunja@ejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 01 MES 08 ANO 2015 DiA 31 MES 12 ANO 015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DE APOYO A LA GESTIOM CONTADURIA KM 1 VIA TOCA BARRIO EL DOR
T R

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CENAC Tuma X Coloma
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bayaca TUNIA cenactunja@ejercito.m
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 07 MES 05 ANO 2015 DIA 31 MES (7 ANO '(1°

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contrato de prestacion de servicios de apoyo a] - . P I r
a Contaduria KM 1 Via Toca Barr | Dorado

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Mecanica Industnial y Plastica S.A.5. Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C BOGOTA dministracion@meampalas.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4151223 DIA 04 MES 02 ANO 2014 DIA 09 MES 12 ANO 014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contrato de Prestacion de Servicios Auxiliar Contable Calle 17C N°109-20

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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PMANIFIESTO BAIO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS
[NCOMP/ IDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS 0s
RESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMAT( [ [ { [ N
JERACES,(ARTICULO 5a. DE LA LEY 190/95). ./“\
: I /
audad y fecha de diligenciamiento — {(_)
FIRMA DEL ¢ ¢ 1ONT
ERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUIT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN S1D0O PRES NTAD
OMO SOPORTE.
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NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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La Republica e Colombia

p en su nombre [a

Ingtitucion Ehucativa Bistrital
Hntegrado de Fontibon FBEP

Hutorizada por la Secretaria be Educacion de Bogotd, B. €.
segin Regolucion Fo. 2380 vel 14 de agosto be 2002

Confiere a;
Yuriana Beatriz Sdnchez Pinto

T.L No. 930715-09093 de Bogotd D.C.

@l titulo de

WBachiller eabemico

Por haber curgado p aprobado log estudios correspondientes al
nivel de Educacion Media segin log planes p programas vigentes.

N A

By ~dlbarabe o G\m‘lﬁn B
6/41.367.809 be Boghtd
tilarn

Ll ] 4
/ fslfrtc[}}ﬁq:l:l:l 76 1“ntr m{?

Seceetacia Acadéinira

Lbro be Registro de Diplomas No. 2
Anotavo al Ffolio No. 3__ del Acta Seneral
bc Graduacion o. 1__ be fecha 11 de diciembre be 2000

Dado en Bogota, D.C. el 11 de Diciembre de 2000

Ao cequitee registro de la Seceelaria be Shutacion, stgun
becrelos 921 del 6 be mapo be 1994 p 2150 bel 5 be
bicirmbice be 1993 be (a Presidenna be la Repiblica







Institucion Educativa Distrital

Integrado e Fontif6r IBEP
Carreru 106 No, 18-77 Tels, 2671463 - fie 8051934
Cdlfontibond@rodp.edir.co
nll!jnbi ,D.C.

Inseripeldn S.E.D,
Danc: 11127900967

T (o ciudad de Bogotd, D.Cy of dia 11 de dlelembre de 2009 se reunteron, con of Jin fe
formalizar fa graduacidn de los aliumnos deiftimo grado jomada tand, las suscritas Rectom ¥
Scerclaria Académica on a Rectorfa de [a Instituclon Educativa Distrital  Integrado de
Fontibon IBED, Instituclén aprobada fiasta nucva onfens e of nivel e Educacldn Medla
Vocaclonaly autorizada por fa Seerctarfa fc Educacion de Bogotd 1D.C., para otorgar e Titulo de
Bachiller en(amodnfidad académica, seqiin Resofucidn No. 2380de(14 deagostode 2.002.

Comprobada (a situacisn legal y académica de cadas wno de (os alumnos que cursaron
aprobaron (vs estudios correspondientes af nivel de Fducacidn Mefia se procedié a otorgar of
Titufo de BACHILLER ACADEMICO af graduando cuyos nombres, apellidas, y mimero de
documento de Mentidad serelacloman a continuaclén:

Yuriana Beatriz Sdnchez Pinto

T.1. No. 9307 1509093 e Bogotd D.C.

Esflelcopla tomadadelaclaoriginalgeneralNo. 1 de fecfiadiclembre 11 de2009 queconsta
de 93alumnos graduados, comicnzu con ¢f nombre de Angel Cerquera
Brayan Stiven T.1. No. 9305!10950!;&80n!nﬁ.‘ :fz!lq}uhiysc {erming con ¢l nombre e
Villamil Arévalo Katerine C.C. No. 1.016.036.082 de Bogotd D.C.

Firmada y sellada por Elsy Alwnulo de Caridn (Reclont) y Martha Lucla Luque Garzon,
(Sccrr!nria Académica).

Dudnen Bogold D.C., o dfia 11 diclemnbre fe2009
Enconstancia se firma (a prresente por quicies Intervindcron en crnplimicito a fo onfenado on of
wrtfenlo 70, el Deercto 180de 1.981.

No requiere ser registnnfo en [ Secretarhu fe Edicacidn segiin deereto No.921 el 6 e mayo ife
1.994 12150 del 5 de diclembre de 1993 de (a Presidencia dela Repriblica

- P
£
ol ol o
s )drarado dy Caiin Martha Lytcid Lague Garzon
C.C NP ITIOTSIR ofe Boyotd / CCRo JLETC811 de Bogots
Rectora Secrelaria Aatdimica
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DIPLOMADO SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Certificacion del Diplomado sobre el Sistema de-Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional S&S0, con base en la Norma Técnica Internacional OHSAS 18001:2007
y los Decretos Colombianos 1443/2014 y] 1072/2015 sobre Salud en el Traba;o a:

YURIANA SANCHEZ PINTO
| [CC wf Lolegsnizer | g
Quien cursé y aprobé ‘coni alta cahf‘ caciéh eI blplomado lcon-una | mtensu:lad de

ciento veinte (120) horas académicas. {— l Bogota D.C. Nowembre dg 2016.
1 : Folio N° 011/16 f o
Matricula CCB Il

LUISA FERNANDA ALVAREZ ’f"i""‘“‘?"‘ B S A. CORTAVARRIA J(ozmmsm
Secretaria General i, A AR \QBL/O D‘{f“.“” G_I_Egg{?ll%m
. SO

.







1 DE ESTURGS ¥ A5

DIPLOMADO SISTEMA DE GESTION
DEL RIESGO - ISO 31000

Certificacién del Diplomado del Slstema de Gestion del Riesgo SGR, con
base en la Norma Técnica Internacional ISO 31000: 2009 a:
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de ciepto veinte (120) horés académicas, Bogoté 15 C_Octubre de 2016.
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MA INTEGRADO DE GESTIO
Certificacion del Diplomado del Sistema Integrado de Gestion 8SIG,
conformado por la Norma Técnica Internacional de Calidad 1S0,8001 en sus
versiones 2008 y 2015, la Norma Técnica Colombiana de Calidad de la
Gestién Publica NTCGP 1000:2009, el Sistema de Desarrollo Administrativo
SISTEDA 2012 y el Modelo Estandar de Control Interno MECI 2014 a:
Ny _ cc e/ z'.éro“.‘q.b‘z%?s# |

Quien curs6 'y aprob6‘con alta calificacion el Diplomado, con una duracion
de cientd) veinte (120) horas académji¢as./\. Bogota D.C. Septiembre de 2016.
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Secretaria General Director General C

Resolucién TP 8042 del 25-09-92







DIPLOMADO SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL- ISO 14001

Certificacion del Diplomado del Sistema de Gestién Amblental SGA, con
base en la Norma Tecnlca |nternacmnal ISO 14001: 2015 a:
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DE CONTADORES o NUEVOPAIS
GESTION ADMINISTRATIVA- CONTRATACION  oodig0: GA-CT-FT-040
‘ FORMATO CERTIFICADO DE CONTRATOS gigencla: 210922016
agina 1de 5

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA
Que YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO, identificada con la Cédula de Ciudadania N°

1.016.057.767, suscribio el siguiente contrato de Prestacion de Servicios con la Unidad
Administrativa Especial Junta Central de Contadores:

_Nimero de Contrato 07 de 2018.
Objeto: Prestar los servicios profesionales en el area de presupuesto,
apoyando el seguimiento y evaluacion de los diferentes
procesos y actividades relacionadas con la actividad
presupuestal en temas relacionados con la ejecucién de
ingresos, gastos y endosos que requiera la UAE Junta Central
~ de Contadores.

Obligaciones: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar el seguimiento
analisis y evaluacion en la programacion, ejecucién y control
presupuestal de la gestion de la entidad, proporcionando
informacién y andlisis de la misma para los diferentes
requerimientos, conforme a la normatividad presupuestal vigente
previamente autorizado por el Ordenador del Gasto y/o el Jefe
de Presupuesto. 2. Apoyar en el proceso convergencia e
implementacion de las Normas Internacionales de Contabilidad
para el Sector Publico (NICPS). 3. Apoyar la proyecciéon de
Vigencias Futuras - VF, modificaciones presupuestales, Marco
del gasto del mediano plazo MGMP, Anteproyecto de
presupuesto y en el plataforma SIIF Il Nacion previamente
autorizado por el Ordenador del Gasto y/o el Jefe de [
Presupuesto. 4. Apoyar en la elaboracion de las solicitudes de

certificados de disponibilidad presupuestal en la plataforma SIIF |
Il Nacion, previamente autorizado por el Ordenador del Gasto y |
el Jefe de Presupuesto. 5. Apoyo en la elaboracion de |
certificados de disponibilidad presupuestal (CDP), en la

plataforma SIIF 1l Nacién, previamente autorizado por el

Ordenador del Gasto y/o el Jefe de Presupuesto. 6. Apoyar en la

creacion de terceros en la plataforma SIIF I Nacion,

previamente autorizada por el Ordenador del Gasto y/o el Jefe

de Presupuesto. 7. Apoyar en la creacion de cuentas bancarias

de terceros en la plataforma SIF Il Nacién previamente

autorizado por el Ordenador del Gasto y/o el Jefe de

Presupuesto. 8. Apoyar en la elaboracion de los compromisos

presupuestales (CRP) en la plataforma SIIF Il Nacion, previa

firma del contrato y lleno de los requisitos legales del mismo de

acuerdo a la normatividad vigente para los fines pertinentes. 9.

Apoyar en las modificaciones de solicitudes de disponibilidad,

certificados de disponibilidad  presupuestal (CDP) y

compromisos (CRP) en la plataforma SIF I Nacién,

previamente autorizacion del Ordenador del Gasto y el Jefe de

Presupuesto. 10. Apoyar en la clasificacion y causaciéon de

ingresos de la entidad en la plataforma SIIF Il Nacién, realizando

seguimiento de los mismos, conforme al informe generado por el

area de tesoreria para su control. 11. Apoyar en el proceso de

devolucion de ingresos a terceros en Ia plataforma SIIF I

Nacién, conforme a los procesos y pracedimientos establecidos. |
iAnles de imprimir este documento, piense en el medio ambiente!

TRD-SE17-SB05
Calle 96 No. 9A-21 « PBX: (57) (1) 644 4450 « Bogota D.C. + Colombia
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12. Apayar en la gestion del perfil Endosos de la plataforma SIIF |
Il Nacién, cuando sea requerido. 13. Parlicipar en la elaboracion
de la presentacion de ejecuciones presupuestales cuando sea
requerida por el ordenador del gasto y/o el jefe del area de
presupuesto. 14. Participar en la Exportacién de comprobantes
de la plataforma SHF Il Nacion y adecuar los reportes de
certificados de disponibilidad presupuestal (CDP), registros
presupuestales (CRP) y ejecucidon presupuestal a todo nivel
cuando sean requeridos. 15. Participar en el proceso de revision
y verificacion de nomina, aportes patronales, entre otros
relacionados y posterior cargue de la mismo en la plataforma
SIIF 1l Nacién. 16. Colaborar en el proceso de apertura y cierre
de Caja menor en la plataforma SIIF Il Nacién, previamente
autorizada por el Ordenador del Gasto ylo el Jefe de
Presupuesto. 17. Apoyar en la elaboracion de oficios |
informativos de novedades y o requerimientos resultado de la

ejecucion presupuestal para Ministerio de Comercio, Industria y |
Turismo, Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Contraloria |
General de la Nacion, o cualquier otro ente que lo requiera. 18. |
Apoyar en la radicacion de documentos de caracter

presupuestal en el aplicativo SITPRES (Sede Electronica) ante |
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, previamente |
autorizado por el Ordenador del Gasto y/lo el Jefe de
Presupuesto. 19. Participar en la elaboracion del informe
mensual de la Ejecucion Presupuestal vigente de la cual debera
ser publicada en la pagina web de la Entidad. 20. Apoyar en
archivo la documentacién despachada que corresponda al area
con su respectivo soporte de acuerdo a las normas del Archivo
General de la Nacién y entregarla al supervisor del contrato y/o
area de Gestion Documental. OBLIGACIONES GENERALES:
1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en
cumplimiento a las obligaciones contractuales y archivos a su
cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a los
estandares y directrices de gestion documental sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad que haya lugar en
caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000), asi
como los informes requeridos sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del mismo. 2. Acogerse a la Resolucion
vigente frente al pago por gastos de desplazamiento de la
entidad, en caso que aplique. 3. Dar aplicacién a los
subsistemas que componen el sistema integrado de gestién
adoptados por la UAE — Junta Central de Contadores. 4. Dar |
aplicacién al sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo adoptados por la entidad. 5. Mantener estricta reserva y
confidencialidad durante un afo una vez finalizado el |
contrato sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del mismo, asi como, respetar la titularidad de los
derechos de autor, en relacion con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato. 6. Dar
aplicaciéon al sistema de gestion de seguridad y salud en el |
trabajo adoptados por la entidad. 7. No instalar ni utilizar ningan

software sin la autorizacion previa y escrita de la UAE - JCC, asi |
mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos |
tecnolégicos (hardware y software) hacer entrega de los mismos |
en el estado en que se recibid salvo el deterioro normal, o darios |

jAntes de imprimir este documento, piense en el medio ambiente!

TRD-SE17-SB05

Calle 96 No. 9A-21 « PBX: (57) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
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pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, en
proporcion al valor mensual del contrato, de conformidad con los
parametros establecidos por la normatividad vigente y entregar
copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato
para cada pago. 9. Acatar y cumplir las politicas Institucionales
para el uso de los recursos informaticos de la UAE Junta Central
de Contadores. 10. Para efectos del dltimo pago, debera
entregar: cerificacion de gestion documental, constancia de
entrega de elementos a cargo, constancia de entrega de la
informacién a su cargo al supervisor del contrato. 11. Registrar y
actualizar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion de Gestion del Empleo Publico - SIGEP", de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del
Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015. 12. Participar en
actividades de socializacién y retroalimentacion del SIG que
convoque la Entidad.

Valor del Contrato

Veinticinco millones setecientos siete mil
($25.707.000) m/cte.

pesos m/cte.

Plazo inicial de ejecucion

08 meses y 29 dias.

Fechadeinicio:

02 de enero de 2018.

_Estado:

En ejecucion.

Numero de Contrato

198 de 2017.

Objeto:

Prestar los servicios profesionales en el area de presupuesto,
apoyando el seguimiento y evaluaciéon de los diferentes
procesos y actividades relacionadas con la actividad
presupuestal en temas relacionados con la ejecucion de
ingresos y gastos que requiere la UAE Junta Central de
Contadores.

‘Obligaciones:

_____

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar en la elaboracion
de las solicitudes de certificados de disponibilidad presupuestal
en el SIIF Il Nacion, previamente autorizado por el Ordenador
del Gasto y el Jefe de Presupuesto. 2. Apoyo en la elaboracidn
de certificados de disponibilidad presupuestal, CDP, en el SIIF Il
Nacién, previamente autorizado por el Ordenador del Gasto y/o
el Jefe de Presupuesto. 3. Apoyar la proyeccion de Vigencias
Futuras — VF, modificaciones presupuestales, Marco del gasto
del mediano plazo MGMP, Anteproyecto de presupuesto y en el
aplicativo SIIF Il Nacién. 4. Apoyar en la Elaboraciéon de los
compromisos presupuestales en el SIIF Il Nacién, previa firma
del contrato. 5. Apoyar en las modificaciones de los certificados
de disponibilidad presupuestal y compromisos en el aplicativo
SIIF Il Nacién, previamente autorizacion del Ordenador del
Gasto y el Jefe de Presupuesto. 6. Apoyar en la creacion de
terceros en el SIIF Il Nacién. 7. Colaborar en la creacion de
cuentas bancarias en el aplicativo SIIF Il Nacion. 8. Archivar la
documentacion despachada con su respectivo soporte de |
acuerdo a las normas del Archivo General de la Nacion. 9.
Realizar la entrega de la documentacién debidamente
organizada al drea de archivo. 10. Participar en la elaboracion
de la presentacion de ejecuciones presupuestales cuando sea
requerida por el ordenador del gasto y el jefe del area de
presupuesto. 11. Parlicipar en la Exportacion del SHF I Nacidn y

~ jAntes de imp

nimir este documento, piense en el medio ambiente!
TRD-SE17-SB05

Calle 96 No. 9A-21 « PBX: (57) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
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‘Valor del Contrato

adecuar los reportes de certificados de disponibilidad |
presupuestal, registros presupuestales y ejecucion presupuestal |
a nivel decreto y segregados cuando se requiera. 12. Apoyar en

la elaborar de oficios informativos de novedades y o

requerimientos, resultado de la ejecucion presupuestal. 13.

Participar en la elaboracién del informe mensual de la Ejecucién

Presupuestal vigente de la cual debera ser publicada en la

pagina web de la Entidad. OBLIGACIONES GENERALES: 1.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en

cumplimiento a las obligaciones contractuales y archivos a su

cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a los

estandares y directrices de gestion documental sin que ello

implique exoneracion de la responsabilidad que haya lugar en

caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000), asi

como los informes requeridos sobre las actividades realizadas

durante la ejecucion del mismo. 2. Acogerse a la Resolucién

vigente frente al pago por gastos de desplazamiento de la

entidad, en caso que aplique. 3. Dar aplicacion a los

subsistemas que componen el sistema integrado de gestion

adoptados por la UAE - Junta Central de Contadores. 4.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la |
informacion que conozca por causa o con acasién del contrato, |
asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en |
relacion con los documentos, obras, creaciones que se

desarrollen en ejecucion del contrato. 5. No instalar ni utilizar |
ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la UAE - |
JCC, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y |
recursos tecnoldgicos (hardware y software) hacer entrega de |
los mismos en el estado en que se recibio salvo el deterioro |
normal, o dafios ocasionados por caso forluito o fuerza mayor.
6. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social, en proporcién al valor mensual del contrato,
de conformidad con los parametros establecidos por la |
normatividad vigente y entregar copia de la planilla |
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 7. |
Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los |
recursos informaticos de la UAE Junta Central de Contadores. 8. |
Para efectos del udltimo pago, debera entregar: certificacion de

gestiéon documental, constancia de entrega de elementos a

cargo, constancia de entrega de la informacion a su cargo al |
supervisor del contrato. 9. Registrar y actualizar la informacién

de su hoja de vida en el Sistema de Informacion de Gestion del |

Empleo Publico - SIGEP", de conformidad con lo establecido en |
el articulo 2.2.17.10 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de

2015. 10. Participar en actividades de socializacion vy |
retroalimentacién del SIG que convoque la Entidad.

Ocho millones ochocientos treinta y cuatro mil ochocientos |
treinta y tres pesos con treinta y tres centavos ($8.834.833, 33)
micte.

Plazo inicial de ejecucién

02 meses y 19 dias.

Fecha de inicio:

09 de Octubre de 2017.

Plazo adicion No. 1:

02 dias.

[ Valortotal:

Valor adicion No. 1:

sesenta y siete centavos m/cte. ($223.666,67)

=
B |

Doscientos veintitrés mil seiscientos sesenta y seis pesos ll‘;l:)l'lI |
|

Nueve millones cincuenta y ocho mil quinientos pesos mr‘cte

jAnles de imprimir este documenlo, piense en el medio ambiente!

TRD-SE17-SB0S
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----- DE CONTADORES B NUEVO PAls

.l GESTION ADMINISTRATIVA- CONTRATACION codigo: GA-CTFT-040
t FORMATO CERTIFICADO DE CONTRATOS gencia; 21092010
L Pégina 5 de 5
(89.058.500)
| Plazo total: 02 meses y 21 dias. L
| Fecha de terminacion: 29 de diciembre de 2018.
| Estado: Terminado.

Se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C, el 09 dia del mes de febrero de 2018.

OSCAR EDUARDO FUENTES PENA
Director General
Unidad Administrativa Especial
Junta Central de Contadores

Proyectd Ingnd Castafieda - Contratista Area Contratacién UAE CC\L
Rewisé Lyda Osma - Lider Area Administrativa UAE JCC

iAnles de imprirnir este documento, piense en el medio ambiante!
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA

CERTIFICA

Que la sefiora YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO identificada con la cédula de ciudadania No.
1.016.057.767 de Bogola, suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA los siguientes
contratos de prestacién de servicios personales regulades por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Pdablica), modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas
reglamentarias:

No. Del contralo: 130 del 19 de Enero de 2017.

Objelo: Prestar los servicios personales de cardcter temporal para apoyar la
parte técnica de la supervisidn y/o vigilancia administrativa a los
contratos por periodo fijo y horas de formacidn de los instructores que
orientan la formacién prolesional integral y complementaria, de acuerdo
con el calendario de labores del centro de diseiio y metrologia Sena.

Fecha de Cesidn: 06 de Julio de 2017.

Término de Ejecucién: El plazo inicial de ejecucidn del presente contrato fue de Once (11)
meses, Doce (12) dias, hasta el 30 de diciembre de 2017 sin exceder la
presenle vigencia presupuestal y empezard a contarse a parir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y
legalizacién indicados en este contrato. Del contrato No. 130 del 19 de
Enero de 2017, el cual tuvo cesion a partir de! 6 de Julio de 2017, su
plazo de ejecucion fue de Cinco (5) meses, Veinlicinco (25) dias.

Valor: Del contrato 130 del 19 de Enero de 2017, el cual tuvo cesién a partir
del 6 de Julio de 2017, el valor de la cesion fue de Veinte Millones
Quinientos Catorce Mil Qchocientos Cincuenta y Tres Pesos Moneda
Corriente (20.514.853).

Obligaciones Especificas: a: Hacer la vigilancia administrativa de todos los conlratos que el centro
realiza para ejecutar la formacion profesional, b: Atender Ias labores de
supervisién de los contratos que el centro celebra para impartir horas de
formacion de acuerdo con el calendario de labores del centro de disefio
y melrologia. Participar aclivamenle en el plan de mejoramiento ¥
aclualizacion de los docentes.

Obligaciones Generales: 1. En cumplimiento de lo dispueslo en el pérrafo 1 del aniculo 23 de la
ley 1150 de 2007 y del arliculo 6 de la lay 1562 de 2012, el (la)
CONTRATISTA debera acredilar que se encuentra al dias en el pago
mensual los aportes al sislema de seguridad social integral (salud,
pensidn y riesgos laborales) y para la realizacion de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan Gnicamente del sistema PILA o de
planilla asistida o el que delermine el ministerio de trabajo. Cuando

SENA, Mis trabajo
Ministerio del Uabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Carrera 31 14-20 Apariado 52418 FAX 3510723 PDBX 5960100 Bogold, D.C. Colembia
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corresponda, el (1a) contratista lambién debe acreditar el pago oportuno
de los apories al SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando
corresponda) 2. El conlralista debe cumplir con las normas del sistema
general de riesgos laborales, en especial, las siguientes: a. Procurar el
cuidado integral de fa salud. b. El contratista informara al SENA la ARL
a la cual desea aliliarse, para lo cual cada centro de lormacién,
direccién regional y direccién general (seguin corresponda) eslableceran
los procedimientos para afiliacién a la ARL seleccionada por el
contratista e informara por escrito la fecha a partir de la cual quedo
aliliado al sistema de riesgos laborales. (An. 4 Decreto 723 De 2013). C.
El pago de los aportes al sislema de riesgos laborales se realizara de
acuerdo a la clase de aclividad establecida en el objeto y obligaciones
del conlratista en los términos establecidos en el decreto 1607 de 2002.
(Ley 1562 de 2012 y decreto 1530 de 1996). d. Los elementos de
proleccién personal que requiera el conlralista para la ejecucién del
objeto mismo correrdn por su cuenla y antes de iniciar la ejecucién el
supervisor le informara por escrito la clase y cantidad de elementos que
se requieren y verificara sus condiciones de acuerdo con el lipo de
riesgo a que este expuesto. (Decreto 723 de 2013, Ar.. 16 numeral 2).
e. Exdmenes médico pre ocupacionales al grupo de seguridad y salud
en el Irabajo de la direccién general y/o sus homdlogos en los centros
de formacidn y direcciones regionales de acuerdo con el profesiograma
y el objeto a desarrollar y denlro de los plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 an. 18) 1. El contralista se compromete a cumplir
a cabalidad con las normas, reglamentos y la politica de seguridad y
salud en el trabajo eslablecida por la entidad al igual que suministrar
informacién clara, veraz y complela sobre su estado de salud para
informar oportunamente al SENA acerca de los peligras y riesgos
latentes en la ejecucién contractual. (Decreto 1443 de 2014 arts. 5 y10).
g. Informar a los conlratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. h. Participar en las actividades de
prevencion y promocidn organizadas por los conlratantes, los comités
paritarios de seguridad y salud en el trabajo o vigias ocupacionales o la
administradora de riesgos laborales. i. Informar oportunamente a los
conlralantes loda novedad derivada del contrato. j. presentar el
certificade de aprobacién de la induccién al subsistema de gestion y
seguridad de salud en el trabajo como documento requerido para el
primer pago de honorarios. K. Asislir y realizar las actividades de
capacitacion presenciales o virtuales programadas por el grupo de
seguridad y salud en el trabajo relacionados con el subsistema de
gestibn de seguridad y salud en el trabajo de SIGA. 3. Vigilar y
salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de
olras enlidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son los sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan
dar cuenla sobre la enlrega de los bienes al supervisor y/o interventor
del conlrato respeclivo y a los drganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente. 4. El contratisita debera ejecular su conlrato
conforme al sistema integrado de gestidn y autocontral *SIGA™ del
SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma compromiso.
5. En cumplimiento con lo establecido el sistema integrado de gestion y
autocontrol- SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA,
el cumplimientos de las politicas, los objelivos y requisitos del mismo,
los aspeclos e impactos que generan sus aclividades conlracluales: asi

SENA, Mas trabajo
Ministerlo del trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Carrera 31 14-20 Apartado 52418 FAX 3510723 PBX S560100 Bopstd, D.C. Colombia
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mismo deben participar en aclividades de implementacién y fomento de
un servicio de calidad y de buenas pricticas ambientales. 6. Las demas
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Que de conformidad con las centificaciones emitidas por los Supervisores, el objeto de los contratos ya
cjecutados y las partes cumplieron con sus obligaciones contracluales.

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a solicitud de! interesado, de acuerdo con la informacidn
registrada en el sistema On-base del SENA, el 24 de Agosto de 2017.

S

NTONIO MENDIETA MENDIETA
irector Centro de Disefio Y Melrologia

Rovisd: Emito Forero
Proyectd: Erika Dawson

SENA, Mis trabajo
Ministerio del rabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Carrern 31 14-20 Apantado 52418 FAX 3510723 PDX 5960100 Bogota, D.C. Colombia
www sena edu co
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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y éOINTABLE REGIONAL TUNJA

EL SUSCRITO JEFE DE CONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE REGIONAL TUNJA

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo la senorita YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO. identificada con la cecula
de cwdadania No 1.016.057 767 cxpedida en Bogota. suscribio el contrato de prestacion de
servicios No. 233-CENACTUNJA-2016 al Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional —
Central Administrativa y Contable Regional Tunja de acuerdo a la siguiente informacion

" No. contrato | 233-2016
' Fecha de ' 7181081201
~ suscripcion

Objeto contractual " PRESTAR LOS SERVICIOS PROI FSIONALES COMO ADMINISTRADORA
Y EMPRESAS Y CONTADORA PARA EL CARGO DE ASESORA
ECONOMICA PARA ESTADISTICAS Y OBSERVATORIO DE LA CENAC

. TUNJA.
Plazo ejecucion 18/08/2016 a1l 17/12/12016
* Vitotal contrato " ONCE M LONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA V'
. TRES PESOS CON TRAINTAY TRES CENTAVOS MCTE (S11 083 333 33:
Acta de liquidacion Sl No. Fecha
No.
. . NOH
Reposan sanciones Sl . Datos y resumen de la sancion .
{multas - penal
_ pecuniaria) NO W
Obligaciones v Prestar los  servictios  Profesionales como Contadera v

contractuales Acmimstradora de Empresas para el cargo de Auxlar ae
Ooservatoro de la Centra Aammstratva y Contab'e - CENAC

Tura paralawgencia 2076

v Recopilar gatos fnancieros

Arahzar los datos financiercs recopilados de la CENAC Tunja

v Imerpretar gatos que permutan determinar los porcentajes de avance
cc a contratacion de la CENAC Tunja.

v Manegjo y cargue de informacion y documentacion en el Sistema
F actronico de Contratacien Punlica (SECOP) usuano Eercio
CENAC Tuna

v Cargar permanentemente ‘a nformacion requenaa del opservator o
ge la CENAC Tunmja, remtendo la informacion recopilada a o
DICEN

v Recoplacion y aimentacion de informacion reguernda por 2
Piaaforma del Sistema ae Rendicion Electromica de la Cuenta ¢
Infarmes de la Contraloria Gereral de 'a Republica y enviaria a &
Direccion ce Contratacion cel Ejercito Nacional, corresponaiente «
los contrales elaborados por [@a CENAC Tunja

<

Patna vonor, Lealtag

Dios en todas ruestras acluaciones

Feenlacausa ((Q
Cale 22N 12-05 Barro Fuenie tigueras |
Tewelons Yo 018- 747 0795




v istablecer pases de datos que permitan organizacion y asesoria
sara contratacior CENAC “unja

v Cumplimierio de plazos estadisticos requendos por la DICEN y ia
DICON del Ejercto Nacoral pertinegntes a contratacion CENAC
arja

v Dligenciar cuadre de bieres y servicios con destine a la DICEN

v Prestar asesoria economica al sencr Director y Ordenador del gasto
aea CENAC Tuna en teros los aspectos economicos y financieros
de la Contratacion Estatal asi como la aplicacion de estudios
anonoOmICos ¥ do mercago

v Realizar estructuracion y evaluacion economica de [0S procesos de
contratacion que se lleve a cabo en 'a Unigaa en desarrolio ae los
ariratos que se ceolebren en cumplimiento de la  ejecucion
oresupuestal asignada de a CENAC Tunja

¥ Centnbuir corn la revision cconomica las carpetas conformaaas por
08 procesos precontractiaes y contractuales en la contratacion ae
4 unidaad

v Atender consultas de personal de la unmdaa involucrado en los
UTOCeS0Ss de contratacior aue se adelanten en la misma

¥ Asesorar en la elaborac on y revision sobre la viabihidad de las
so citudes de de aulorsacion de contratacion directa para la
AQGUISICION de bienes y servicios en |os aspectos economicos

¥ il corceplos y recomrendaciones economicas y fimancieras en
"TAcIon cor las mormas v gentes que pucdan ser aplicadas en el
Ceoramiente de los procoesos de contratacion al Director de la
CENAC Turja
Guardar denda y comoicla reserva sobre la informacion y los
forumentos de los gue se 'enga conocimiento y acceso en virtud de
2 piecucion gel presente caontrato

v kjercer sequimiento estac stico de las modaligades de contratacion
reazadas por la CENAC Tunja

v Cumpiir cor las obligacio-es frente al Sistema de Segurnidad Social
Inlegral. so pena de ncunr en las sanciones establecidas en cl
articulo 1 paragrafo 2 de ‘i Ley 828 de 2003, o en las disposiciones
1.0 la moa fiqguen deroguen o adicionen De igual forma, debera
crcontrarse aflliago a ura Aseguradora de Riesgos Laborales. asi
como depera dar cumphm cnto a lo establecido en el articulo 18° del
Decreto 723 ge 2013

Las demras aue se estimen convenientes para la ejecucion del presente
contraio

Fharg constancil se irma en Tuna a los vo tucingo (25) dias del mes oo onero de 2017
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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL TUNJA

EL SUSCRITO JEFE DE CONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE REGIONAL TUNJA

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo la seforita YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO. identificada con la céaula
de ciudadania No. 1016 057 767 expedida en Bogota suscrnbio el contrato de prestacion de
servicios No. 187-CENACTUNJA-2016 al Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional —
Central Administrativa y Contable Regional Tunja  de acuerdo a la siguiente informacion

: No. contrato 187-20°6
Fecha de suscripcion 18/04/120°6
' Objeto contractual " PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADORA Y EMPRESAS Y CONTADORA PARA EL CARGO
DE ASESORA ECONOMICA PARA ESTADISTICAS Y OBSERVATORIO
DE LA CENAC TUNJA.

" Plazo cjecucion 18/04/2016 al 17/08/2016

.. Vitotal contrato . DIEZ Wi LONES DE PESOS MC ' (S10 000 CC0.CO)
Acta de liquidacion No. S| [l No. 0731 Fecha 18/08/2C17

. _NO
Reposan sanciones Sl Datos y resumen de la sancion
{multas — penal
pecuniaria) NO .
Obligaciones a) Recoolar gatos financieros ae rubros presupuestales destinados a lus
contractuales umdaces de la Prmera Brigaaa centrahizadas por la CENAC Tunja

b) Anal sar los gatos fnancieros recoplados de la CENAC Tunja

c) Inerorelar datos que permitan determinar los percentajes de avance
de la contratacion ae i CENAC Tunja.

d). Marejo y cargue de informacion y documentacion en el Sisterma
Electronico de Contratacion PlLblca (SECOP) usuario Ejercito CENAC
Tunja

e) Cargar permanentemente la nformacion requenda del observatario ce
la CENAC Tunja, remitendo la informacion recopilada a la DICEN

f) Recopilaciony aimentacien ae ~formacién requenda por la Plataforma
del Sistema de Renacion Electromea de la Cuenta e Informes de A
Contraicta Gereral se @ Republica y enviarla a la Direccion e
Contratanion del Ejercito Naceral correspondiente a los contrates
elaboracos por la CENAC Tuna

g) Estapiecer bases ge gatos que permitan organiZacion y asesora sa'a
contratacion CENAC Tunja

h) Cumslimento de plazos estauisticos requerndes por la DICEN y a
DICON uel Ejercito Nacional. pertnentes a centratacion CENAC Tunja

i) Diigeciar cuadro de bienes y servicios con destino a la DICEN

Hata Honror Leallndg

en todas nuestras actuac.ones’

e enla causa

Cale 22N 17 05 Harno Fuente Higueras
Te'etono No O3b- 747 0795

coractuma e ercdo mi Lo




Cj) Presior asesor a econémica o sefor Director y Ordenador gel gasto de
la CF NAC Tunma en todos los aspectos econamicos y financieros de la
Contratacion Estatal asi como @ aphcacion de estudios econemicas y de
mercaco

k) Reazar estrucluracion y v 4luacion economica de 10§ procesos oo
comiritacion que se lleven a cabe en la Umdad en desarrollo de les
contratos que se celebren en coonplimiento de la gjecucion presupuestal
asigrada de la CENAC Tuma

1) Cemtninwir con ia revision economica las carpetas conformadas por los
procesns precontractuales y contractuales  en la contratacion de la
Uniagaie

m} Alerder consultas de personal de la umdad involucrado en los
proceses ge contratacion que se adelanten en la misma

n). Asocsorar en ‘a elaporacicn y revision sobre fa viablhigag de las
sohcit.aes de de autonizacion e contratacion directa para la agquisicion
de bienes y Servicios en 10s aspeclos economicos

N) Emir conceplos y recomerdaciones econémicas y financieras en
relacio” con las normas wvigetles gue puedan ser aplcadas en ol
me;otitento de ‘os proceses o contratacion, al Director de la CENAC

T .
Ladl)et

o) CGuargar gebida y completa reserva sobre la informacion y los
documentos de 'os que se lernas conocimiento y acceso ¢n virtud de 'a
eecuc or del presente contrate

q) E ercer sequimiento estadis! co de las modaldades de contratacion
realizadgas por la CENAC Tunja

r} Cumolr con las obigaciones frente al Sistema de Segundad Social
Integral so pena de incurnr en s sancicnes establecidas en el articulo 1
paragrafo 2 de ‘a Ley 828 cc 2003, o en las disposiciones que |a
modicuen deroguen o adicionen De igual forma debera encontrarse
afilaco @ una Aseguradora de ‘tiesgos Laborales asi como debera dar
cump miento a lo estavlecido e el articulo 18" del Decreto /23 de 2013

s) Las cemas gue se estimen corvenentes para (a ejecucion del presente
conirala

o constancin se firma en Tuma a los venticneo (25) dias gel mes de encro de 2017
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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y EOINTABLE REGIONAL TUNJA

EL SUSCRITO JEFE DE CONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE REGIONAL TUNJA

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo la senorita YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO, identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.016.057 767 expedida ecn Bogota, suscribio el contrato de
prestacion de servicios No. 070-CENACTUNJA-2016 al Ministerio de Defensa Nacional
- Ejército Nacional — Central Administrativa y Contable Regional Tunja de acuerdo a la

siguiente informacion:

No. contrato

Fecha de
suscripcion
Objeto contractual

' Plazo ejecucion
Vitotal contrato

~Acta de liquidacion
No.

Reposan sanciones
(multas — penal
_pecuniaria)
Obligaciones
contractuales

Patra Horer | ealtag
(305 en tooas nuestras actuasones
Feenlacausa

Cale 22 N 1*. 05 Barno Fuente Hguetas

Te'etono No B2B- 747 07498
R ACTL

N e et mico

' 070- 2016
" 18/01/2016

"PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS Y CONTADORA PARA
EL CARGO DE AUXILIAR DE OBSERVATORIO PARA LA

- CENAC TUNJA

18/01/2016 al 17/04/2016

"SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
($7.500.000.00)

sI [ No. 0346 Fecha 18/04/2017

NO

Sl Datos y resumen de la sancion

NO

a) Recopilar datos financieros. b) Analizar los datos
financieras recopilados c) Interpretar datos que permitan
determinar los porcentajes de avance de la contratacion.
d) Manejo y cargue de mnformacion y documentacion en
el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP)
e) Cargar permanentemente la informacion requerida del
observatorio de la CENAC Tunja. f) Manejo y Cargue ae
informacion reguerida por la Plataforma del Sistema de
Rendicion Electronica de la Cuenta e Informes de ia
Cortraloria General de la Republica. g) Guardar debida vy
completa reserva sobre la informacién y los documentos
de los que se tenga conocimiento y acceso en virtud ae




Foora constar
Plaarg Consia

55. DIEGO ARMANDO
Jofe de Contratpcion CENA)

el se frma en Tuna alos

2 TUNJA

GELASOLER

Arraas Fspeciales CENAC T

la ejecucion del presente contrato. h) Cumplir con las
obliigaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, so pena de incurrir en las sanciones establecidas
er el articulo 1 paragrafo 2 de la Ley 828 de 2003, o en
las disposiciones que la modifiquen, deroguen o
adicronen. De igual forma, debera encontrarse afiliado a
una Aseguradora de Riesgos Laborales, asi como debera
dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 18° del
Decreto 723 de 2012 i) Las demas que se estimen
convenientes para la ejecucion del presente contrato y
que desarrollen las funciones principales descritas en los
Iterales a - g.

voethiomen (250 aias del mes ge enero de 2017

PERA LAGUNA




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL TUNJA

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
5041 Y DIRECTOR DEL CENAC REGIONAL TUNJA

CERTIFICA:

Que una ver vertificado los archives de gestion la central del Establecimiento de Sanidad
Militar No. 5041 y del CENAC REGIONAL TUNJA, se pudo constatar que YURIANA BEATRIZ
SANCHEZ PINTO con cedula de ciudadania N° 1.016.057.767 de Bogota, ha prestado sus
servicios como AUXILIAR CONTABLE bajo la modalicad de contrafo de Prestacion de
Servicios sin configurarse vinculacion laboral asi;

Contrato N° SE37-C1446-2015

Fecha de Inicio Primero(i) de Agostode 2015

Objeto Prestacion de Servicios como Auxiliar Contable
Fecha de ferminacion ireintc y uno (31) de Diciembre de 2015

Valor del Contrato $ 6.605.000,00

Observacion Liquicudo

Contrato N° SE37-C70-2015

Fecha de Inicio Siete (07) de Mayo de 2C15

Objeto Prestacion de Servicios como Auxiliar Contable
Fecha de Terminacion Treinta y uno [31) de Julio ae 2015

Valor del Contrato $ 3.695.802.00

Observacion Liquicado

Para constancia se firma la presente ceriificacion eN
(19} dias del mes d¢: Enero de 2017

Tunja (Boyaca), A los Diez y nuove

ﬁc:e: tilicacion.

Cualquier enmendadura anul

1a o aese

Atentamente,

Patrar, Honor Lealtad /

Dios en todas nuestras acluaciones

Feenlacausa

Central Admimistrativa y Contable Regional Tun

el (038) 7470795 Tuma - Boyaca

Kilometro 1/ Barno El Dorado / Via Toca CENALTUNJAGejercto mil co






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
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DIRECCION DE SANIDAD
NIT No. 830.039.670-5

CESION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No SE37-C70-2015 SUSCRITO
ENTRE DIRECCION DE SANIDAD Y YESUE DAVID RUIZ PARRA

El serior YESUE DAVID RUIZ PARRA icentificado (a) con cecula de cudadania No 1048824232 de TUNJA .
acluando en su propio nomebre y quien en avelanle se genominara EL CEDENTE, por una parte y por Ia otra YURIANA
BEATRIZ SANCHEZ PINTO, -'Juﬂ::hcada cor cedula de cwdadania numero 1016057767 de BOGOTA quen
agelante se genominara EL CESIONARIO, hemos conveniio celetrar la presente CESION DE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION con base n [as siguentas consideraciones previas

v Eltia 01 de Febrero de 2015 EL CEDENTE suscribio contralo de prestacion de servicios SE37-C70-5045
les Direccion de Sandad cuyo objeto ¢s PRESTACICN DE SERVIC OS COMO AUXI_IAR CONTABLE
¥ Ciue mediante comunicacion ce fo

CtMAC TUNJA EL CEDENTE soli

Uo e Mayo ae 20015 oingida ai Ordenaact del Gasto y director 1
cilo ge manera formal sutonzar 1a cesion de contrato contemplada e e

£

contrato ae prestacion de servizics No SE37-C70-2015 y por lo que presento la hoa de wda ge la Sra
TURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTC. Auxiiar Contable en razon a gue cutnple con la doneidad  expenen iz

¥ orequisitos exquoos per la entidad t1oda ves que el cedente no puede conlinuar Eje

1@ mpigen gare terrunacion al 2o

ulando ¢l contrato oor

.isas oo tuerza mayor ¢

ralo alugudo

v Jue de conformdad cen el articuly 47 ae 12 ley 80 do CESION del conlrato este solo poara ser ced 1o
an autonzacion previa y escrita de la entidad contratante

v Que la Direccion de Sanmidad ejercito- Establecimientos ge Sanidad Mililar de a junsdiccion pertenecientes a

los Bataliones  de la cwcad de Tuma Dutama b-:;-'.:eu 1080 y Criquinguirg  reguieren contratar perse-a

pratesicnal v especializado en diferenies areas para el CUMPIMIENIO de su actividad misignd come es oe |

SLHLIAR CONTABLE cor el In de apoyar 1as activizaces gel Establecimiente de Samaaa Mitar de 3
» FJr..-(.'
¥ Lue wra vel evaluasa a hoa oe

0l
CESIONARIA propuesta por la CEDED

f

4y los soporles de formacicn academica y O0e expenencia de
E la entidad contratante constalc que esta cumple con [0S requis s
gdos para el desangllo ce ouelo gel Conlrale y Que en Consecuencia s una pPersena aonga s

hinuar con g cumplnuento del ofeto contractua

1y C1 UAVIER RTDRGUEZ APDNTE o su calidad de superviser ¢e contrale eming conee)s

tavorage para aar tramile o 1a cesion  avalo alag SHINGL DFORLESTE POr cuantn curmple con [0S requis s
€0 0.d42s en ios estudios previos v en el acto que justif co ia conlratacion

v Lueenvirlud de o expuesto y una vezr analzada aju shf cacion que mpide a la incial contrabista continaar
fe epeucion del contrato &l senor Tenente Coronel CESAR FRANCISCO RIVERA LOPEZ mayor de e

seang de Tumpa gentificade con a Cedula ce Cudadama Mo 11 437 948 de Facataliva, quien aclua en .
duicion ge Ordenagor cer Gasto y Drectar CENAC Tunja  cargo para el cual fue nombrado mediante ¢ 29

v teleses Resolucion No 2637 de tecna 01 ve Cicempre ge 2014 gebdamenie facultang para celes i
mntrates segun Resolucion Ministerial Mo 0001 del C2 de eneto de 2012 Por la cual se delegar ' as

funciones y compelencias reiacionagas con la contratacon de Diengs v servicios con deshing al Lhinistene 2

elgnsis hacional d las Faerzas Miltares y 1a Potcia Nacional y se dictan olras disposic ones  modificada ;.

tes Resaluciones No 0975 del 27 da febrero ge 2012 Noo 3467 det 04 de junie ae 2012 y No £624 del 27 2

senterbre de 2012 expemdas nor el Mimisteno ao

Cefersa Nacional ¥ QBN en Consecuencia represanta por

i aglegacon confenca al WINIGTERID OF DEFUNSA NACIONAL - COMANDC GENERAL 0F |

n
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BASPC No 1, autorize en comunicade del + ' de 2015 la cesion del contralo considerando necesario
cue el chieto conlractual se continue ejecutando en su totalidad. de manera oportuna y sin dilataciones con el
fit g2 dar cumplimienty al objete musional de la entidad

v Cue la cesion que se realza no genera erogacion adicional para la Direccior de Samidad y no tiene efeclos

2075

presupaeslales. pues el contralo continua con el respaldo presupuestal del certificado No 215 del 7 de Energ
o 20

v Cue de acuergo a o anter.or se pactan las siguientes clausulas

CLAUSULA PRIMERA OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA EL
CONTRATISTA

CLAUSULA TERCERA
ACEPTACION

CLAUSULA CUARTA
RESPONSABILIDAD DE LA
CEDENTE

CLAUSULA QUINTA GARANTIAS

CLAUSULA SEXTA PLAZO
CEDIDO

CLAUSULA SEPTIMA VALOR

CEDIDO

Ccnstituye la cesion del conwrato No SE37.C70-2015 a la senor(a) YURIA
SEATRIZ SANCHEZ PINTO cuyo objeto es 1a Prestazion de Servicios a la Gest
como AUXILIAR CONTABLE en el Estanlecimiento de Sanidad Militar 5041 de Tun;

-as partes acuedan que apartr de la suscrpcion del presente documento,

CESIONARIA abrara como contralista de la Direccion de Sanidad para efectos

_ cumphmiento del contralo SE37-C70-2015

on la firma del presente documento LA CESIONARIA acepta lodas las obligacior
raslendas por la cedente, en los lerminos indicados en el objeto de |a presente ces
y acepta todas las clausulas estpuladas en el contrato No SE37-C70-2015

consecuencia la CESIONARIA se compromele a realizar 1as actuaciones necesar

. para el cabal cumplimiento y desarrollo de las obligaciones contractuales

-0 CEDENTE respondera por todas las cbligaciones emanadas del contrato SE:
S70-2015 hasla la suscnipoen del presente contrato de cesion fecha apartr delac

respond=ra lz CESIONARIA

De acuerdo con lo prewisto en el articulo 514 23 del Decreto 734 de 2012
CUNTRATISTA se obirga a constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguiente
la suscnpcion del contralo una garantia a favor de MINISTERIO DE DEFEN
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCH
GENERAL DE SANIDAD MILITAR DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-ESM ¢
NIT No 830039 670-5 en una comparia de seguros o entidad bancara legalme
constituida en Colombia la que sera aprobada por el Ordenador del Gaslo que cul
imparo de A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO equivalente al diez por cie
") ol valor lotal del contralo. cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion
rato Des {2)meses EI amparo de cumplimiento del contrato cubrira
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZ
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-DIRECCION
SANIDAD EJERCITO-ESM de los peruicios directos derivados del incumplimie
‘0tal o parcial de 'as obligaciones nacidas del conlralo asi como de su cumplimig:
a0 ¢ ge sy cumphmentg  eefectugso. cuando ellos  son imputanles
CONTRATISTA garantizado  En virtud de fo sentalauo por el articulo 44 de la Ley £
de 2000 la garantia de cumphimiento cubrira (os peruicios causados a la enlic
2¢131al como consecuencia de 1a conducla delosa o culposa. o de la responsabilic
mpulable a los particulares, denvados de un proceso de responsabilidad fise
sempre y cuando esos peruicios denven del incumplimiento de 1as obligacior
surgidas del conlrato

| & olazo e ejecucion del contrato que asume LA CESIONARIA es ae Dos (2)mes

Contados y veinticualio dias (07) de Mayo de 2015 hasta el Tremia y uno  (31)
Julio ge 2015

Paraefecios legales y fiscales la presente CESION se realiza por valor de
§ 30593802000 TRES MILLONES SEISCIENTOSNOVENTA ¥ QCHO !
JTHOCIENTOS DOS PESCS MIC



cida en la cladsula a2

ula FORMA DE
I sd

jad con lg eslablecido ¢n la clau

015 en la cuenta BANCOBOGOTA -Cta de

CLAUSULA OCTAVA FORMA DE
PAGO

HER |
CLAUSULA NOVENA i de
DECLARACION EXPRESA 150 Le

contrato se requicre
CONTRATISTA Y CONTRATANTE

resupuestal otorgaad por la seccion de presupuesto

CLAUSULA DECIMA
PERFECCIONAMIENTO

n se requiere la aprobazion de la poliza de carantbia
ng.cion Contralo No. SE37-C

enmIrgs y o

para tot.s

CLAUSULA DECIMA PRIMERA

endran vigentes
ente cesion los siguientes documentos

Hacen parte integral de la pres
PR T il 5 e ) ! -

Siete 107) de Mayc de 2015

fe 2015 presentado

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
ANEXOS

a2l Cual 3¢ a..'cr

Para constanca se firma ¢n la cugad de Tunys

EL CEDENTE.

En constancia de la apbbacion de la presente cesion y égeptacion de la cesionana como nueva
contratista a Uve!;ucj de Sanidad firma¥omo entidad contrdtante

Teniente Coronel 1 {ERANCISZD RIVERA LOPEZ
: 00 Ro VINETEBBTRE Facataliva
Ordenador del Gag t;!_ CENAC TUNJA

-—EOWIRATANTE

\
\n






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

T

DIRECCION DE SANIDAD
NIT No.830.039.670-5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. SE37-C146-
2015 MDN-CGFM- DGSM-DISAN-ESM CELEBRADO ENTRE LA NACION - MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD Y EL SENOR (A)
YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO, IDENTIFICADA CON CC. No.1016057767 de Bogota,
EN SU CALIDAD DE AUXILIAR CONTABLE

CONTRATANTE [ DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE
smumo EJEHCITO N°5041 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABL

I'.u CONTR :\TJG-TE" i ; o
 CONTRATONo | SEar- C146-20 2015 T
__ SUSCRIPCION CONTRATO | | Primero(i) de Agosto de 2015 _

OBJETO I"PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR CONTABLE

VALOR | sEis MILLON[ S SE iSCI{ Nros CINCO MIL PESOS M/ctqr, 605 omn
PLAZO ) _CINCO (5) MESES
IOU.I._H:)D Cl)u 1':)215
FECHA CDP ] ur
~ RUBRO | A-1-0-2-14 SERVIVIOS POR REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
~ SUPEAVISOR | 'CT.JAVIER RODRIGUEZ APONTE ' -
____CONTRATISTA l\rmw.hm. BEATRIZ SANCHEZ PINTO
NI T/ \ OC- U..n - 101605‘{?6760 Bogo!a

N Cl.sr:mu amxc»xqm e BnNCOBOGOTh -Cta de AHORROS 029087525 L o
CORREQ ELECTRONICO _ ynn sanchez@gmail.com

Entre los suscritos a saber:: Teniente Coronel CESAR FRANCISCO RIVERA LOPEZ, mayor de
edad, vecino de Tunja, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 11.437.948 de Facatativa,
quien actia en su condicién de Ordenador del Gasto y Director del CENAC TUNJA ESM 5041,
cargo para el cual fue nombrado mediante Resolucién 2637 del 2014, debidamente facultado para
celebrar contratos segun Resolucion No. 1549 del 2015 “Por la cual se delegan unas funciones y
competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de
Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”,
Manual de del Ministerio de Defensa Nacional y sus unidades Ejecutoras, expedido mediante
Resolucién No 6302 del 31 de julio de 2014, Directiva permanente No 15 del 10 de Marzo de 2015
( politicas de contratacién sector Defensa de recursos ordinarios y extraordinarios). | MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR, NIT 830.039.670-5- CENAC TUNJA - ESM 5041,
que en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE por
una parte y por la otra el (la) sefior (a) YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO, identificado (a) con
cédula de ciudadania No. 1016057767 de Bogota actuando en su propio nombre y quien en
adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
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DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 2 numeral 4

literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el articulo 81 del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013, con base
en las siguientes:

CONSIDERACIONES PREVIAS

a) Que la Direccion de Sanidad Ejército- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE TUNJA ESM 5041 requiere contratar los
servicios PROFESIONAL para el cumplimiento de su actividad misional de un{a) AUXILIAR CONTABLE,

con el fin de apoyar las actividades del Establecimiento de Sanidad Militar ESM 5041 BATALLON DE ASPC No 01 CACIQUE
TUNDAMA, de la ciudad de TUNJA en razén a la justificacion de la necesidad planteada en los estudios previos que
soportan el presente contrato.

b) Que en la actualidad la Direccidn de Sanidad Ejército- Establecimientos de Sanidad Militar dentro de su Planta de
Personal no cuenta con personal suficiente para prestar los servicios objeto del presente contrato.

c)Que conforme al Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 Y 1993 los Contratos de prestacién de servicios “sélo podrén
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimiento especializados”.

d)Que de conformidad con el articulo 81 del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales(...)

e)Que el CONTRATISTA presenté a CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE TUNJA ESM 5041, por iniciativa propia, en
forma libre y voluntaria una propuesta de servicios profesionales, anexando a la misma hoja de vida los respectivos
soportes, documentos con los cuales se procedi6é a acreditar los requisitos de Idoneidad y experiencia que se requieren
para el cabal y oportuno cumplimiento del objeto del contrato como de las obligaclones que de él se deriven.

f) Que tenlendo en cuenta las necesidades del servicio y la propuesta de servicios presentada, la misma fue objeto de
aceptacidn en los términos y condiciones establecidas en las normas.

g) Que el Cédigo Civil Colombiano, articulo 1603 * Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente
obligan no solo a los que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la
obligacion o que por la ley le pertenezcan

h)Que existe la disponibilidad presupuestal para atender el pago del valor de este contrato de acuerdo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 16215 De fecha 30 de Junio de 2015 por el Rubro A-1-0-2-14 SERVIVIOS POR
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS

i) Que habiéndose dado cumplimiento a los trdmites y requisitos legales, es procedente la celebracidn del
presente contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestidn, el cual se regird por las siguientes
cldusulas

En desarrollo del presente EL CONTRATISTA, de manera independiente,
OBIJETO libre y espontdnea,sin que exista subordinacién ni dependencia que
genere algun vinculo juridico laboral, utilizando sus propios medios y
conocimientos, se compromete a prestar sus

R



| OBLIGACIONES DEL
| CONTRATISTA

En desarrollo del conlrato, el CONTRATISTA se obliga para con la Direccidn General da
Sanidad Militar a:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ejercer el control de los procedimientos administrativos y contables. Revisar la
documentacion soporte de cada Contrato para efectuar los correspondiente
Movimientos en CNT Y S!Ii” .Elaboracion de asientos manuales. carga de archivos
planos. consulta y reporte de los movimientos contables. andlisis de la informacion
contable y generacion del balance.-Realizar mensualmente el informe de
operaciones reciprocas y en forma bimensual hacer conciliacion de operaciones
reciprocas con dichas entidades. Realizar el cruce de cuentas por pagar con la
seccién de presupuesto.-Contabilizar los ingresos de fondos que ingresan de la
Direccion del Tesoro Nacional y de la D.G.S.M. Elaboracion mensual de las
conciliaciones bancarias relacionando las parlidas conciliatorias de manera
detallada. verificando saldos en libros con los reportados por el banco de las
cuentas de la Direccion de Sanidad Del BAS01.Revision de Egresos de todos los
pagos a efectuar en el mes y realizar sus respectivos registros .Realizar cruce de
impuestos con Tesoreria. Realizar registro de las depreciaciones de cada uno de los
bienes del ESM DEL BASO1.-realizar el cierre mensual el 256 de cada mes. Para
efectuar dicho cierre se tiene que hacer cruce con el almacén y la seccion de

| presupuesto del ESM BAS0.Generar el balance. archivos planos y demas soportes

requeridos en la cuenta fiscal. Realizar la causacion e imputacién de impuestos.-
Verificar los boletines de propiedad planta y equipo. estado diario de fondos y
valores y realizar su respectiva contabilizacién diariamente. Realizar la legalizacién
de la OAT.-Realizar el cruce de transferencias. donaciones u otros conceplos que no

hayan sido generados contractualmente. Realizar el traslado de la cuenta 72 a la |
cuenta 63 la cual debe quedar en 0 al finalizar cada mes.-informar a la D.G.S.M |

sobre las retenciones causadas durante el mes de los recursos 10 y 16
correspondientes a impuestos de cardcter nacional.-Realizar seguimiento al proceso

| de confirmacion de deducciones realizado por tesoreria. Realizar ajustes por

seleccion erronea codigo 'DAT en deduccion - Afectacion Contable. Realizar las
reclasificaciones por errores en las matrices contables.-Contabilizacion de lotes
automaticos y manuales para realizacion de movimiento de correccion. Al cierre de
cada mes verificar que los saldos del aplicativo CNT queden iguales a los saldos del
SIIF .Expedir certificados de retencion en la fuente segin requerimientos.-Archivar
en forma organizada los originales de todos los documentos que conforman los
movimientos de la unidad y mantenerlos en caso de ser requeridos por los
organismos de control. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones programadas por

la Direccion. derivadas del cumplimiento de las funciones de las diferentes areas del |

ESM. Anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio copia legible de los
pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral. en calidad de
cotizante y por cada mes; asi mismo todos y cada uno de los documentos que LA
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO considere necesarios. Guardar y mantener la
debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato. reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven.- Abstenerse de divulgar por cualquier medio el
contenido parcial o total de la informacion que le sea encomendada o que llegue a
su poder en el desarrollo del objeto del presente contrato. salvo autorizacion escrita

de LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO. Devolver a LA DIRECCION DE SANIDAD |

EJERCITO la totalidad de los documentos o informacion que por cualquier medio
sean obtenidos. en desarrollo del objeto del presente contrato. Reconocer a LA

e -




servicios como AUXILIAR CONTABLE en el ESM 5041 BATALLON DE ASPC No 01

VALOR TOTAL DEL
| CONTRATO

CACIQUE TUNDAMA

! EI monto total del contrato asciende a la suma de: SEIS MILLONES SEICIENTOS

CINCO MIL PESOS M/C MCTE (86.605.000).

FORIIA DE PAGO

EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO-Establecimiento de Sanidad Militar CENAC TUNJA, se obliga
para con el CONTRATISTA a pagar el valor del presente conlrato por mensualidades

vencidas por valor maximo de UN MILLON TRESCIENTOS VEINTIUN MIL

PESOS M/C. (sS 1.321.000,00) o su equivalente por fraccién de mes. PARAGRAFO
1. El valor de los honorarios mensuales se pagard proporcionalmente a los dias en que
efectivamente se presten los servicios, es decir cumpla con el objeto del contrato para el
que fue contratado (a) PARAGRAFO 2. Los pagos se ordenardn siempre y cuando exista
el Informe de Aclividades y/o Enlregables, acta de recibo a satislaccién firmado por el
Supervisor del conlrato, previo cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya
lugar, expedicion de la obligacién, orden de pago del SIIF y una vez se encuentre
aprobado el Programa Anual Mensualizado de Caja “PAC”. Los pagos de que trata esta

cldusula se efectuardn mediante consignacion en la CUENTA DE AHORROS BANCO

BOGOTA -Cta de AHORROS 029087525 sefialada por EL CONTRATISTA. Las
Partes conlratantes dejan expresa constancia que en ningin caso habra lugar al pago de
sumas adicionales por los servicios prestados en el desarrollo del presente contrato.
PARAGRAFO 3. EL CONTRATANTE no se hard responsable de las sumas que excedan
el valor total establecido er. ¢! presente contrato o no estén estipuladas dentro del objeto
del mismo. PARAGRAFO 4.- EL CONTRATANTE no cancelara consullas adicionales que
no estén estipuladas dentro del presente contrato- PARAGRAFO: DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR- DE SANIDAD EJERCITO- CENAC TUNJA, no se
responsabilizara por la demora presentada en el pago al CONTRATISTA, cuando ella
fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no se ajuste
a cualquiera de las condiciones eslablecidas en el presente contrato.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del presente contrato serd de CINCO (5) MESES, contados a partir
del Primero (01) de Agosto hasta Treinta y uno (31) de Dicizmbre de 2015, En tedo caso el
plazo de ejecucion y sus prérrogas si las hubiera no podran ser superiores al Treinta y uno
(31) de Diciembre de 2015.

SUJECION

El pago del presente conlrato se subordina al rubro presupuestal A-1-0-2-14
SERVIVIOS POR REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS para !a vigencia
fiscal del afo 2015, de acuerdo al C.D.P. No. 16215 de fecha 30 de Junio de 201E&.

| LUGAR DE EJECUCION

Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presen:z contrato, las paras |
acuerdan la ciudad de TUNJA, Direccion General de Sanidac \iitar - Direccién c=
| Sanidad Ejército- unidad cer.'ralizadora ESM 5041 BATALLON DE ASPC No 0t

- CACIQUE TUNDAMA.




DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO el pago de los dafios causados por el mal uso
de los equipos. ylo elementos de propiedad de esta ultima. cuando tales equipos y/o
elementos se encuentren bajo custodia. responsabilidad o manejo de EL
CONTRATISTA. siempre y cuando exista culpa o negligencia del mismo. Demas que
le sean asignadas e inherentes a su cargo.Presentar mensualmente informe
productividad al Supervisor del contrato. anexo a la solicitud de pago.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

a) Cumplir con el objeto del contrato en la forma y condiciones establecidas en el presente
conlralo

b) Guardar la confidencialidad y debida reserva de la informacion que le sea suministrada
con ocasion del conlrato.

c) Suministrar al supervisor del contrato la informacion requerida por éstos, en las
condiciones y plazos senalados.

d) Afhiarse a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion y vigencia
del presente contrato y anexar a las certilicaciones del cumplido del servicio copia legible
de los pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud -
Pensiones), en calidad de cotizante y por cada mes, entendido que la base de cotizacion
no podra ser inferior al 40% del valor del contrato. Igualmente debera aporar las
constancias de pago de su afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales ARL. De igual
forma asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no cubrimiento
oportuno de su afiliacion, ante las autoridades de sanitarias correspondiente.

e) Informar oportunamente por escrito cuando surja alguna eventualidad de fuerza mayor o
caso fortuito que afecte a cualquiera de las parles, con el fin de definir la solucin de
mutuo acuerdo.

f) Suscribir el Contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la entrega del
mismo.

g) Consliluir las garantias establecidas en el presente contrato dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al perfeccionamiento.

h) Responder por el correcto uso, manejo y conservacion de los bienes muebles
entregados al CONTRATISTA en virtud del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los danos ¢ pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural
por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil,
pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor.

i) Guardar la confidencialidad y debida reserva de la informacién que le sea suminisirada
con ocasion del presente conlrato, en consecuencia ante cualquier solicitud de informacion
sabre la ejecucion del conlralo requerida por personal no aulorizado por al
CONTRATANTE, sera remitida para su respuesta al CONTRATANTE. )

i) Entregar al CONTRATANTE la informacion que maneje con ocasion del contralo, lanio
en archivos de computador como fisicos, al vencimiento del plazo de ejecucion.

K) EL CONTRATISTA prestara sus servicios en forma independiente y con total
autonomia. En ningun caso existira relacion laboral entre EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA, en consecuencia, EL CONTRATISTA asume en forma total y exclusiva la
absoluta responsabilidad que se derive de sus actos u omisiones, asi como por la calidad
e idoneidad de los servicios que preste.

L) Conlribuir con el desarrollo del Establecimiento de Sanidad Militar donde presle sus
servicios, revisando y mejorando los procesos de alencion a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad a los usuarios.

M).Obrar con leallad y buena fe en las dislintas elapas contractuales, evitando dilaciones y
en trabamientos que puedan presentarse.

N) Tratar con respeto, imparcialidad y reclitud a los funcionarios de la DIRECCION DE
SANIDAD EJC- ESM 5041 BATALLON DE ASPC No 01 CACIQUE
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TUNDAMA, a los pacientes y demas personas con que tenga relacion con ocasion de la
preslacion del servicio, abservando la moral y las buenas coslumbres.

a) Tramitar diligenlemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar
las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del contrato.
b) Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

c) Ejercer el control de la ejecucion del contralo por intermedio del Supervisor.

d) Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del contrato.

e) Verificar la aliliacion y pago oportuno y complelo de los aportes al Sistema General de 1
Seguridad Social en Salud y Pensiones, Riesgos Profesionales es voluntario.

f) Exigir certificacion a la Inslitucion educativa, donde se acredite la veracidad de los
diplomas aportados por el contratista.

g) Verilicar que para la suscicion del contrato se hayan aportado por el Contratista los
OBLIGACIONES DEL documentos requeridos.

CONTRATANTE h) Adelantar los Iramiles necesarios para el correspondiente estudio de seguridad del
contratista.

i) Las demas que surjan en desarrollo del presente contrato.

|
|
|
|
|
I
|

EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO- ESM ejercera la supervision y conlrol en la ejecucion del presente
contrato a través de un supervisor , o quien haga sus veces, el cual serd nombrado y
nolificado posterior a la firma de esle contralo y quien se encargara de velar por el
cumplimiento del objeto de acuerdo al numeral 1 del articulo 4 y numeral 1 del articulo

26 de la Ley 80 de 1993, e informara dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
ocurrencia de cualquier eventualidad o inconveniente que se presenle duranle su
desarrollo, al CONTRATANTE, para que se tomen las medidas adminislralivas y legales
necesarias, asimismo debera dar el visto bueno al informe mensual de los servicios
prestados y demds aspeclos que se requieran para velar por el cumplimiento del objeto
conlractual. PARAGRAFO: EL conlratista debera presentar al supervisor del contrato, para
su correspondiente verilicacion y certificacién, un informe de actividades y/o entregables
desarrollados durante el mismo, el dia veinte (20) de cada mes, como requisito previo al
tramite de pago. quien supervisara y controlara la debida ejecucion del presente Contrato
por parte del CONTRATIS1A. Para tal efecto, lendran las siguientes obligaciones: 1.
SUPERVISOR Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones que asume por razon del
Conlrato. 2. vigilar el cumplimiento de las tareas y evaluacion de la produclividad a cargo
de EL CONTRATISTA 3. Informar al Ordenador del Gasto y Grupo de Contratos respeclo
a las demoras o incumplimientos de las obligaciones del CONTRATISTA. 4. Coordinar con
el Ordenador del Gasto del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR- CENAC TUNJA
las modificaciones, prérrogas o adiciones que eventualmente sea necesario efecluar al
Conlralo, con arreglo a lo dispuesto para 1al efecto por el Estaluto Contractual (Articulo 14
Ley 80 de 1.993). 5. Expedir la constancia a satisfaccion de recibo del presente contrato
previa la presentacion del informe de productividad mensual; 6. Solicitar informes al
conlratisla sobre el desarrollo del objelo contratado; 7. Solicilar copia mensual del pago de
los aportes al dia en salud, pension y riesgos profesionales como colizante; 8. Autorizar y
refrendar con su firma los pagos que se le deban efectuar al CONTRATISTA: 9. En el
evento en que se deban levantar actas sobre la ejecucion del Contrato, suscribirlas a

.




nombre de DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR- CENAC TUNJA 10. Impartir
las ordenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato; 11 Controlar que los pagos se efectien de
acuerdo con lo estipulado en el presente contrato, 12. Elaborar el acta de liquidacion del
cantrato y colocar su visto bueno. La liquidacién debe tener los anexos respectivos que la
soporten; 13. Velar por la vigencia de la garantia que haya sido exigida conforme a lo
pactado en el contrato, 14. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contralo
asegurando que el conlratista se cifia a los plazos, términos, calidades y condiciones
previstas en el contralo; 15.Cumplir con las funciones senaladas en la ley 1474 de 2011,
Resolucién No. 6302 del 31 de Julio de 2014, expedida por el Minislerio de Defensa
Nacional, “Por la cual se expide el Manual de Conlratacion del Ministerio de Defensa
Nacional, de las Fuerzas Militares y de sus Unidades Ejecutoras®, la cual forma parte
integral del presente contrato. 16. Ejercer el sequimiento técnico, administralivo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objelo del contrato. 17. Solicilar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual e informar al
Ordenador del Gasto del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR- CENAC TUNJA
18. Informara dentro de los dos dias habiles siguienles a la ocurrencia sobre cualquier
novedad o hechos que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del conlrato o
cuando se presente incumplimiento del contrato conforme lo dispone la Ley 1474 de 2011,
19. Las demas inherenles a la funcion desempenada

El CONTRATISTA no podra ceder el presente conlralo en todo o en parte a persona
alguna, nalural o juridica, nacional o extranjera, sin oblener previa autorizacion, en razon a
que el contrato es inluito persona, en cuanto el contratista es elegido en consideracion a
sus condiciones objetivas (formacién académica y experiencia) de forma lal que frente al
conlratista originario se exlinguen las obligaciones y derechos derivados del contrato
cedido en virtud del fenémeno de la novacidn, para ser lrasferidas al cesionario quien en
adelante oslentara la calidad de conlralista y frente a quien la administracion debe exigir
las mismas calidades exigidas inicialmente, necesarias para garanlizar el adecuado

CESION cumplimiento del abjeto conlraclual.
En desarrollo del presente conlrato, el CONTRATISTA se obliga con el CONTRATANTE, a
RESERVA DURANTE LA no suministrar ninguna clase de informacion o delalle a terceros de la cual tenga
EJECUCION DEL conocimiento en cumplimiento del contrato, de igual manera suscribira con el personal
ggﬁ?:ﬂg uliizado para el desarrollo del conlrato, los correspondientes compromisos de

confidencialidad.

De conformidad con lo eslablecido en el numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1.993,
al presente contrato ademas e sus eslipulaciones, se aplican los arliculos 15, 16 y 17 del
citado estatuto contractual, correspondiente:

a) INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del conlralo surgen
discrepancias enlre las parles sobre la interprelacion de algunas de sus eslipulaciones que
puedan conducir a la paralizacion o a la aleclacion grave del servicio que se prelende
salisfacer con el objelo contratado, el CONTRATANTE informara al CONTRATISTA sobre
eslas circunstancias y este contara con un término de cinco (5) dias habiles para presentar
sus abservaciones y lograr un acuerdo con el CONTRATANTE; si las partes dentro de este
término no llegan al acuerdo respeclivo, el CONTRATANTE interpretara en aclo
adminisirativo debidamente molivado, las estipulaciones o cldusulas objeto de la
diferencia.

b)MODIFICACION UNILATERAL: Si durante la ejecucion del conlralo y para evitar la
paralizacion o la afeclacion grave del servicio que se deba satisfacer con él, fuere
necesario introducir variaciones en el contralo, el CONTRATANTE informara al




CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

| CONTRATISTA sobre eslas circunstancias y este conlara con un término de cinco (5) dias

habiles para presentar sus observaciones y lograr un acuerdo con el CONTRATANTE; si
las partes dentro de esle término no llegan al acuerdo respeclivo, el CONTRATANTE en
acto administrativo debidamente motivado, lo modificara.

c) TERMINACION UNILATERAL: En caso de presentarse cualquiera de las
circunstancias eslablecidas en el arliculo 17 de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATANTE
podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas y dispondra la terminacion
anticipada del conltrato mediante acto administrativo debidamente motivado.

La terminacion podra darse en cualquier momento cuando a juicio de LA DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO- ESM haya cesado la necesidad del servicio que se contrata o
surjan circunstancias o hechos que asi lo determinen, y asi lo acepta el Conlratista con la
suscripcion del presente contrato.

De igual manera, el conlralo podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre las
Partes.

Asi mismo, las Partes de comiin acuerdo expresamente maniliestan que ademas de lo
senalado anteriormente, el presente conlrato podra terminar de manera anticipada por:

~ Razones soportadas en el informe de seguridad y/o inteligencia, evento en el
cual ELCONTRATANTE no queda obligado a exponer al CONTRATISTA lales
razones.
El no cumplimiento por parte del CONTRATISTA de los parametros de calidad y
oportunidad exigi'as por ELCONTRATANTE o por la ley para el desarrollo de
las actividades contratadas.

~ Las demas causas y/o causales senaladas en la ley y/o normas reglamentarias.

d)- NATURALEZA JURIDICA DE LA RELACION CONTRACTUAL- INEXISTENCIA DE
VINCULO LABORAL_ En virtud a lo establecido en el Articulo 32 Numeral 3° de la Ley 80
de 1993, dada su naluraleza juridica por ser este un contralo de prestacion de servicios el
presente conlrato en ningun caso, no constituye vinculo juridico ni genera relacion laboral
alguna entre LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO y EL CONTRATISTA lo cual es
de pleno conocimiento y aceptacion del mismo, por lo tanto no da lugar al reconocimiento
y pago de prestaciones sociales. En consecuencia, EL CONTRATISTA tendra derecho
unicamente a recibir los pagos expresamente pactados en el presente contrato, los cuales
se cancelaran a titulo de contraprestacion economica por los servicios prestados en los
términos y condiciones establecidos en el mismo.

e)- AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD -; EL CONTRATISTA prestara sus servicios en
forma independiente y con total autonomia técnica, administrativa y financiera, con sus
propios medios y recursos; loda vez que los valores pactados soportan en debida forma la
prestacion de los servicios objeto del contrato sequn los estudios técnicos y la oferta de
servicios realizada por EL CONTRATISTA. En ningun caso existira relacion laboral entre
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO y EL CONTRATISTA; en consecuencia. EL
CONTRATISTA asume en forma total y exclusiva la absoluta responsabilidad que se
derive de sus actos u omisiones, asi como por la calidad e idoneidad de los servicios que

presle.

PAGO DE ESTAMPILLAS

EL CONTRATISTA, DEBERA CANCELAR EL VALOR DE LAS ESTAMPILLAS, para lo
cual debera adquinr la estampilla® Pro desarrollo de la Universidad Pedagégica y

Tecnolagica de Colombia®, por valor del uno por ciento ( 19) del valor neto a pagar,
ala cuenta Cornente No. 616-46124-0 del Banco Bogota a favor de la Universidad
Pedagdaica y Tecnoldgica de Colombia y adquirir Ia en las sedes de la Universidad,




haciéndola llegar a la Olicina de Presupuesto del ESM 5041 CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE TUNJA, segin Ordenanza numero 030 del 25 de
Oclubre de 2005.

SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de Ley 1150 de
2007, el CONTRATISTA esta obligado a acreditar la afiliacion al sistema de salud y
pension. Dichas aliliaciones deberan estar vigentes y al dia en el pago de las colizaciones
obligatorias durante toda la vigencia del presente contrato, hecho que se constatara con
los comprobantes de pago aportados con el informe de aclividades mensuales. El
conlratista con la suscripcion del presente conlralo manifiesla su intencién de afiliarse y
mantener durante la vigencia y ejecucion del mismo, su aliliacién al Sistema de Riesgos
Laborales, lo cual debera acredilar para el pago de los servicios preslados, presentando la
constancia del pago de su afiliacién, en cada pago que se haga en virtud del presente
contrato, de conformidad con el art. 13 Ley 1562 de 2012.

| DOCUMENTOS

Forman parte integral del presente conlralo y se anexaran al mismo, los siguientes
documentos:

FORMATO UNICO HOJA DE VIDA (VALIDADO SIGEP)

HOJA DE VIDA PERSONAL INCLUYENDO CORREQ
ELECTRONICO

ENAMEN MEDICO INGRESO DE SALUD OCUPACIONAL
(OPTOMIETRIA, AUDIOLOGIA, MEDICO GENERAL)
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DEL CONTRATISTA. DI ACUERDO
AL CARGO O PROFESION.

PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

ENSAYO EXPONIENDO LOS MOTIVOS POR LOS CUALES
DESEA INGRESAR A LA INSTITUCION

FOTOCOPIA DIPLOMA TECNICO Y/0 PROFESIONAL
FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL AL 150% (SIL APLICA)
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN AFILIACION A SALUD.
PENSION Y RIESGOS PROFESIONALLES. (ART. 13 LEY 1562DI:
2012)

. FOTOCOPIA DEL CARNE DE VACUNACION HEPATITIS B, EN SU
DEFECTO CERTIFICADO DE ANTIGENOS(PERSONAL
ASISTENCIAL)

. FOTOCOPIA INSCRIPCION SECRETARIA DE SALUD (81
APLICA). PARA LOS PROFESIONALES DE SALUD QUIENES
DEBERAN APORTAR FOTOCOPIA DE LA RESOLUCION O ACTO
ADMINISTRATIVO EXPEDIDO POR I.A SECRETARIA DE SALUD
DONDE SIE AUTORICE EL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES
DEL AREA DE SALUD CORRESPONDIENTES.

2. FOTOCOPIA D¥ LA LIBRETA MILITAR AMPLIADA AL 150 %
(HOMBRES)

. FOTOCOPIA DEL CARNE DE RADIOPROTECCION
(ODONTOLOGO, TECNOLOGO DE RAYOS X, AUXNILIAR DE
ODONTOLOGIA)

J. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA AMPLIADA Al
150 %
. CERTIFICACION DE CUENTA BANCARIA (FECHA DI




EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS)
16. RUT (REGISTRO UNICO TRIBUTARIO) = ACTUALIZADO (NO
MAYOR A 6 MESES)
17. FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
JUDICIALES (NO MAYOR A 5 DIAS)
IS, BOLETIN ANTLCEDENTES FISCALES CONTRALORIA (NO
MAYOR A 5 DIAS)
19, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS VIGENTES PROCURADURIA
(NO MAYOR A 5 DIAS)
20. FOTOCOPIA DE LA PLANILLA DE PAGO DE APORTES SALUD Y
PENSION COMO INDEPENDIENTE
21, FORMATO DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
22. MANIFESTACION ESCRITA, QUL SE ENTIENDE BAJO LA
GRAVEDAD DEL JURAMENTO CON LA FIRMA, EN DONDIE:
CONSTE SU COMPROMISO PARA ASUMIR LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES COMO SON AFILIARSE A SALUD, PENSION
Y RIESGOS PROFESIONALES Y SU PAGO EN OPORTUNIDAD.
3. RECOMENDACIONES PERSONALES DOS (2) POR ESCRITO
4. DOS (2) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS O DONDIE
ACREDITE LA EXPERIENCIA LABORAL
OFICIO SOLICITUD INACTIVACION AL CENTRO NACIONAL DI
AFILIACION (CENAF) SOLO APLICA PARA EL PERSONAL DI
BENEFICIARIOS SISTEMA DI SALUD FUERZAS MILITARES.
20. COPIA ESTUDIO DE SEGURIDAD PERSONAL (NO SUPERIOR A
UN ANO)

s 1a

12
s

TERMINACION
ANTICIPADA DEL
CONTRATO

La)

LAS PARTES ACUERDAN, que el presente contralo podra lerminar de manera
anlicipada, previo cumplimiento del arliculo 86 de la ley 1474 de 2011, demas normas
concordantes y el respelo del derecho de defensa y el debido proceso; por las
siguientes causales:

a)

b)

Muluo acuerdo entre las partes contratantes, manifestado por escrito con 15 dias de
anlelacion, exceplo caso fortuito fuerza mayor.

Razones soportadas en el informe de seguridad y/o inteligencia, evento en el cual LA
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, no queda obligada a exponer al
CONTRATISTA tales razones. )

Unilateralmente por LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO en cualquier
momento cuando a juicio de LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, haya cesado
la necesidad del servicio que se contrata o surjan circunstancias o hechos que asi lo
determinen, y asi lo acepta el Contratista con la suscripcion del presente contrato.
Por acaecimiento de circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor que impidan la
continuidad del contrato.

La imposibilidad técnica, administrativa o juridica de una de las partes o de ambas
para caontinuar con la ejecucion del contralo.

La omision, el llenado irregular sin datos completos, la alteracion de registros y en
general el ocultamiento de informacién en cumplimiento del objeto contractual;
conforme a lo establecido en la clausula séptima, sera causal de terminacion de este
contrato

Las demas causas y/o causales senaladas en la Ley y/o normas reglamentarias.




REQUISITOS |
PERFECCIONAMIENTO y | Para el perfeccionamiento y legalizacion de este contrato se requiere:
a) Firma del conlralo por parte del CONTRATISTA Y CONTRATANTE.
b) Regislro presupuestal otorgado por la seccion de presupueslo.

c) Para la ejecucicn se requiere la aprobacion de la péliza de garantia

EI CONTRATISTA declara que no se halla incurso en ninguna de las causales de 1
inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el articulo 127 de la Constilucion Politica,
arliculp 82 e 1993, Decreto 1510 de 2013 y ley 1474 de 2011. Lo no
ilemplado en el presentgsqqirato se regird por las normas vigentes que rigen la materia
y en especial el tipo de conlralo™syscrito entre las partes.

DECLARACION

/

El presente conlr?t'o se exliende en dos ejemplares del mismo tefor y validez, quedando uno en poder de cada
una de las partes,y para constancia se firma el presente conlrato en TUNJA, a los Primero(1) de Agosto de 2015

CONTRATANTE

LA DIRECCION QE SANIDAD DENRJERCINQ- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE TUNJA

: y 4
9‘; b

X agv- RERANCISCO RIVERA LOPEZ
CENYE -..- ISTRATIVA Y CONTABLE TUNJA

J L*\
EL CONTRATISTA / H\ R ,nW

'»"‘l E { % *N’QI

( (\( NECNeT0 505775 4‘.‘:?..

i )
e N AL N
CARGO COQRDINADOR/AREA
ARESUPUESTO ! CARGO ASESORJURIDICO

NOMBRE Sv. CEJARAL E!ITO LOPEZ NOMBRE
REVISO Y S/ "\ . NO REVISO Y Sl NO
APROBO APROBO
FIRMA FIRMA

CARGO SUPERVISOR/

NOMBRE CT.JAVIER RODRIBUEZ

APONTE y/o ggien haga sus
yeces.

REVISO Y v T NO
APROBO —/S |

FIRMA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
08:22:44
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO T

GENERAL DE LA NACION No. 112070639

Bogota DC, 10 de julio del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1016057767:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperfien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se inlegran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Hetph -

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






CERTIFICADO ORDINARIO ViA VENTANILLA
No. 2320013

Personeria
de Bogota, D.C.

Bogota D.C., 10 de Julio de 2018 - 8:55 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., la identificacion CEDULA DE CIUDADANIA No: UN MIL DIECISEIS MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE

1016057767

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento 0 posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempeniar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

o

NAVIS ALBERTO FLOREZ LEON
Jefe Oficina Asesora Juridica (E)

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www. personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El codigo de verificaciéon para la autenticidad del documento es: 7_HTCQF_558
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.cofantecedentes-disciplinarios






LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de
julio de 2018, a las 08:17:58, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

CC

No. ldentificacion

1016057767

Caodigo de Verificacion

1016057767180710081758

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digitod v Reviso: WEB

—”/ P =

= v
Y

NEST)Oﬁ FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

D

Con ¢l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso |. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C

Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.

CGR ™=

Pagina 1 de |






10/7/2018 Policia Nacional de Colombia

HPDO G+ f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:54:26 horas del 10/07/2018, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1016057767
Apellidos y Nombres: SANCHEZ PINTO YURIANA BEATRIZ

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Carrera 27 N 18- 41
(Paloquemao). Bogota DC

” 9 Atencion administrativa de lunes a
TODOSPORUN [ l’ viernes de 800 am - 1200 pmy
NUEVO PAIS RV Zym 800
ey oo Bt X=ols) Linea de Atencidn al Cludadang -
\ i Bogota D.C. (571) 5159111 /6112

Resto del pals: 018000910117
Requerimientos ciudadanos 24
horas

Fax (571) 5159581 - E-mail
Iineadirecta@policia gov.co

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml



10/7/2018 Policia Nacional de Colombia

L] o

| Portal Unico de ﬂﬁﬂ Gobierno en

Bobierno e lne

Presidencia de

>
3 CouceY

la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados,

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/\WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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Lot JUNTA CENTRAL @D

IMINISTRATIVA

rseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

4ARD@DPPTO9EPE@BEOO0HA

{1

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1016057767 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
215155-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * ** ** ** dddadhsdkakdk ke wdowdowko vk

drode e de de o de ot vk o vk de de sk ke ok e e e ok e e e e o e e gk ok ok ke e otk de e e ke ke e e e de e e e e o e e ke e ok e e e e e e e e ke ke ke ke ke

tE S S S SRR RS RS EEEEREREREEEEREEREEREEEEE RS EEESEREEEEEREEEEEEEREEREEE R R E REEREEE S

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Julio de 2018 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado






compensar

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR EPS
NIT 860.066.942-7

HACE CONSTAR

Que el(la) sefor(a) YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO identificado(a) con cedula ciudadania
1.016.057.767 , se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20171004 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 10dias del mes de Julio de
2.018

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN INTERESE

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracién con gusto sera
atendida en la linea 4441234- Documento no valido como autorizacion de Traslado - No es valido para
aclarar situacién de Duplicidad en el SGSSS. Semanas de Cotizacién segun LEY 1122/07.

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboré: TRANSACCIONES EN LINEA CER-AFI
9795941

Pagina 1de 1
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
NIT 800.144.331-3

porvenir

CERTIFICA QUE:

El{la) Sefior(a) YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO, identificado(a) con Cédula de

Ciudadania 1,016,057,767, se encuentra afiliado(a) al AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
PORVENIR

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 10 dias del mes de Julio de 2018.

Gerente de Clientes






REPUBLICA DE COLOMBIA %%,
lDENTIFICACIQN:'BERSONAL e
CEDULA DE GIUDADANIA
wuviero 1.016.057.767..
SANCHEZ PINTO .
APELLIDOS .

YURIANA BEATRIZ

“NOMBRES

C
FECHA DE NACIMIENTC())}? &%-JULJ 993
BUCARAMANGA %z,

(SANTANDER) 70

LUGAR DE NACIMIENTO 2 C‘:b
oy, ;:C}(

1.61 0+ ZF‘) . er(',;

ESTATURA G.S. RH SEXT 2 ?4?/‘;%
g/

18-JUL-2011 BOGOTA D.C 2 5

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 7 ;. st Jusiesy o %y,
REGISTRADOR NACIONAL 2,
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES S

P-1500150-00335183-F-1016057767-20110916 0028074752A 2 37270009






& Formulario del Registro Unico Tributario MRS
D IAN Hoja Principal e iy

i g bl M v

2 Conceplo [ 0 I E}Actualizacién '

Espacio reservado para la DHAN

4. Numero de formulario 14404844497
o . . |
| LS 3 544 - ! i
1 i 2 Ha4a 4038444
5 Numero de Identficacién Tributaria (NIT): 6 DV | 12 Direccion seccional R —

018 05 T 778 7| | 5 [meessdbum

IDENTIFICACION
24 Tipodecontnbuyente |25 Tipode documento, 26. Numero de Idenhrc.audn\
Persona natural o sucesuon |||qu|da ' JCe::ful'a de ciudadania r1[3} [ 1 | {} ] 1 [
Lugar de expedmmn 28 Pa|s - .Fgeparr;nemo o 4
COLOMBIA IG ] 9"] Bogota D.C.
kil P.ﬁ;;;;"épelhdo o ) .az Segun@o apeihdo - '53 Primer nombre ‘M Otros nornbres o
SANCHEZ |PINTO [YURIANA lBBATRIZ

s ma| i

36 Nombre comercial

40 Ciudad/Municipio
Bogota D.C

38 Pais k) Depar‘tamen.tc
COLOMBIA [1]6]9]Bogotan.c.
41 Direccidn principal - -

DG 16 B 106 40

42 Correo electrénico . ‘543 Cﬁd posial . |45 f;zIIEIOHOZ
yuriia.sanchez@gmail.com T [ 1] | ']R[ | ’I ''''' [1] I—]—| ] l ] i TT1] | ] ]
hcﬂvldaq conémic;:’ﬁ | Ocupacién Il -
_ _ Actividad principal _ B pctiyidad ' Otras actividades [ N T s
| 48 Cﬂdugu 47 Fecha inicio actmdf_j .I __! ! 50. Cédigo: i 1 2 L 51 Cédigo .
16920 2015[05086| l__._< NNl o [al]2]e]

NY _.f 4 PAS i"!Ha\iﬁc;rlsal.""ltlades, Calldades y Atﬂbum
1a|14|1s 16 17 [ 18] 19 20}21]_2: zs[zaizs]zs

EREEEERE
1

53 Codigo| 1,2

o O TN ST T U T S A

12- Ventas régimen simplificado

Obligados aduaneros Exportadores
6 7 8 9 10
s5.Foma | 56.Tpo | | Senvicio T
I O O O O I I T I O | 57 Modo ' '
16 17 18 19 20 i =
] ] ] 58 CPC
I N I Y Y O _
IMPOR‘MNTE Sln per]uir.Io de Ias ar.iualiucianes aque haya lugar, la inscripcién en el Regisiro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59 Anexos: Sl ﬂ NO EI 60. No. de Folios: ! | 10| 61.Fecha. (2 0 1 7|0 6-"3"_0L

La informacién contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en [ Sin perjuicio de las venficaciones qgue la DIAN realice

consecuencia comesponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualguier falsedad o | Firma autorizada

inexactitud en gue incurra podra ser sancionada
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante

984 Nombre SANCHEZ PINTO YURIANA BEATRIZ
@85 Cargor CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF  18-05-2018 11:00 21AM






nien DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS Eagha
cha: 09-02-201
99 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT ¢ &
ANALLC Hora: 11:32:36 AM
ALE DA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE Pagina 1de 1

CONTRIBUYENTE NIT 1016057767-5 YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO

Informacién General

Direccion DG 168 106 40 Perfil Tributario
Naluraleza Juridica PERSONA NATURAL
Teléfonos 3208954941 Régimen Tributaric REGIMEN SIMPLIFICADO

1 i 311 YURIIA.SANCHEZ@GMAIL.COM
Diraccion elecironica @ Actividad 1: 69202-ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD,

Fax TENEDURIA DE LIBROS, AUDITORIA FINANCIERA Y
ASESORIA TRIBUTARIA EN EL EJERCICIO DE UNA

Informacion de Registro PROFESION LIBERAL

Fecha Inscripcion 01/07/2017 Aclividad 2: -
Soporte Inscripcion 23272511 Aclividad 3: -
Fecha Inicio Aclividades ~ 06/06/2015 Aclividad 4: -
Fecha Cese Aclividades ABINAEES .
Fecha de Informe del Cese Fecha Inicio Financiera:

# Establecimientos: 0
Codigo de Verificacion de Informacion: 18002738737

Fuente ICA TE TOCA
gy Seor Contribuyente: Esta es la informacién suministrada por usted y registrada en la Secretaria de

M EJ 0 R Hacienda Distrital.

PARA TODOS Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia







SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA.

~ ' Prestador: 110010653704
o v Direcclon:  Cra 24 Nro 84 - 37 CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD
LABORAL
Telefono: 7560686 CON ENFASTS EN OSTEOMUSCULAR
MUBPSSSNSRYEET  Emall: conceptos@soandes.co

SOA-FOSO-1 f REV 5 = UL 14

Informacion General

Fecha improsida: Bogota D.C. - 2017110405
Pagenta. TURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO Qnpen: PARTICULAR
cc 1GOSTTGRT Deosting
Edad 24 aflos Carga PROFESIONAL PRESUPUESTO
Tipo Evaluacidn EXAMEN PRE - INGRESO Mro Ingreso: 646616 / BOGOTA - CHICO
Fetha ngresa: 2017-10-05 113405 Fecha Satida: 2017-10-05 13:30:27
Pruebas de Apoyo Diagndstico
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS
VACUNAS
Certificacion de Aptitud
CONCEPTO - EXAMEN PRE - INGRESO: APTO PARA DESEMPEAAR EL CARGO CON RECO MENDACIONES
OBSERVACIONES: USO DE CORRECCION VISUAL PERMANENTE
ENFASIS - OSTEOMUSCULAR: REALIZADO

Re mendaciones Generales

“  amen Pericdco Ocupacional Realizacion Pruebes Complementarias Usade EPP,
Remitr 3 ARL Contral Periodico PP per EPS

= Pausas Activas Remilir a EPS
Manejo de cargas o Posturas Conlinuar Monejo Medico

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

Visual: Educacian en higiene visual. Uso de proteccidn visual segdn tipo de exposicidn. Adecuada lluminacidn del
e puesto de trabajo. Pausa activa visual.

Recomendaciones Especificas

CONTROL VISUAL ANUAL ALTERNAR POSTURAS DURANTE LA JORNADA CONTINUAR ACTIVIDAD FiSICA DE FORMA REGULAR

CIRTIFICS GUE MO WE OMITID INFORMACTON ACTRCA DT HT LSTADD DE SALUD, TODO £5 VIRIDICO ¥ PUIDT STA COMFIAMADD.

(MGannod) Uy g

N

Profesional Ocupacional: CARLOS ALBERTO CARRANZA GARCIA Ftis del Facientes YURIANA BEATRIZ SANCHES
Regisiro M.0: 5697 Identifeacion: C.C. - 1016057767

Licencia 5.0: 9778 21/08/2015

Todos los derechos reservados
www.Innovasoftcol.com

M caied mecesild seriTicar 1 autonticidad a0 #40 contipin, enmeany wosobet

cofren: congeplos’







BBV Creando
Oportunidades

DF COLOVAA

SUPLRINTENDENCIA FINANC {RA

ILADD

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente YURIANA BEATRIZ SANCHEZ PINTO, identificado(a) con cédula
ciudadania nimero 1.016.057.767 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 914305651 aperturada el 09 de marzo de
2016, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 10 dias

del mes de julio del afo 2018.

Para tramites de nédmina, legales. internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de nimeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0914305651
Cuenta de 16 digitos: 0914000200305651
Cuenta de 20 digitos: 00130914000200305651

Firma autografica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia






