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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION oy
No. Plan de
Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones “Jeit : i
Consecutivo :
Tipo de Presupuesto Asignado Inversion
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en OPTIMIZACION DE LA GESTION OPERATIVA'Y FUNCIONAL DEL PLAN
el Anual de Adguisiciones TERRITORIAL DE SALUD BARRANGQUIELA
Cédigo BPIN No. ' 2021080010014
2. DATOS DE LA CONTRATACION - : 2
Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 07/04/2021
Nombre del func:onano que diligencia el estudio previo: LIGIA OVIEDO CASTANO g
Dependencia sollutante SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD ~
2 Prestacion de Servicios
Tipode C : :
ipo de Contrato Apoyo a la Gestion Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, numerap48.3.4, articulo 44 numerales 44.1.1.
y 44.3.1, articulo 45 y articulo 46 del CAPITULO Il Titulo IIl referente a COMPETENCIAS DE LAS
ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, lo transcrito a continuacién:

N4
|

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud. Sin perjuicio de las competencias
establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los departamentos, dirigir, coordinar y
vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su -
jurisdiccion, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la_materia. Para tal efecto, se le
asignan las siguientes funciones: ?":'

43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Atencién Basica departamental
Articulo 44. Competencias de los municipios. Corresponde a los municipios dirigir y coordinar
el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el dmbito de su jurisdiccion,
para lo cual cumpliran las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras
disposiciones:

44.1.1. Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonia con las
politicas y disposiciones del orden nacional y departamental. =

44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en saltid publica de conformidad con
las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar el
Plan de Atencién Basica municipal.
Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendrén las mismas

competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la
funcién de intermediacion entre los municipios y la Nacion. :

La prestacion de los servicios de salud en los distritos de Barranguma Cartagena y Santa Marta

se articulara a la red de prestacion de servicios de salud de los resgectivos departamentos. En los
mencionados distritos, el laboratorio deparfamental de salud publica cumpliré igualmente con |
funciones de laboratorio distrital”.
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3.1. Descripcion de la necesidad
que se pretende satisfacer
con el proceso de
contratacio
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Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestion en salud pdblica es funcion esencial
] ' del Estado y para tal fin la Nacion y las entidades territoriales concurriran en su ejecucion en los
: términos sefialados en la presente ley. Las entidades territoriales tendran a su cargo la ejecucion
de las acciones de salud publica en la promocién y prevencion dmgrdas a la poblacién de su
jurisdiccion.

Los distritos y municipios asumirén las acciones de promocion y prevencion, que indufen aquellas
que a la fecha de entrar en vigencia la presente ley, hacian parte del Plan Obligatorio de Salud
Subsidiado. Para tal fin, los recursos que financiaban estas acciones se descontaran de la Unidad
de Pago por Capitacion del Régimen Subsidiado, en la proporcion que defina el Consejo Nacional
de Seguridad Social en Salud, con el fin de financiar estas acciones. Exceptuase de lo anterior, a
las Administradoras del Régimen Subsidiado Indigenas y a las Entidades, Promotoras de Salud
Indigenas.

Los municipios y distritos deberan elaborar e incorporar al Plan de Atencién Bas:ca Iés acciones
sefialadas en el presente articulo, el cual deberd ser elaborado con la participacion de la
comunidad y bajo la direccion del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud. A partir del
afio 2003, sin la existencia de este plan estos recursos se giraran directamente al departamento
para su administracion. Igual ocurrird cuando la evaluacién de la ejecucron del plan no sea
satisfactoria.

La prestacion de estas acciones se contratara prioritariamente con las institucionés grestadoras
de servicios de salud publicas vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo con ‘su capacidad
técnica y operativa.

El Ministerio de Salud evaluara la ejecucién de las disposiciones de este articulo tres afios
después de su vigencia y en ese plazo presentara un informe al Congreso y propondra las
modificaciones que se consideren necesarias”.
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€] Decreto Acordal 0801 de 2020 adopté |a estructura orgénica de la administracion cé‘;]t?el de la Alcaldia
del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecio en su Articulo 88 las funciones de la
Secretaria Distrital de Salud, asi:

1. Gestionar, disefiar e implementar estrategias para garantizar la cobertura universal del
aseguramiento de la poblacion del Distrito de Barranquilla, con enfoque diferencial, en el marco
de las competencias legales y constitucionales.

2. Dirigir las acciones de Inspeccion y vigilancia del aseguram|ento en salud a las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB) del Distrito de Barranqunla frente a
la administracion del riesgo financiero, la gestion del riesgo en salud, la articulacion de los
servicios que garanfice el acceso efectivo, la garantia de la calidad en la prestacion de los
servicios de salud y la representacion del afiliado ante el prestador mediante una accién articulada
y coordinada de los diferentes actores, en el marco de sus competencias legales.

3. Desarrollar acciones de promocion y prevencion de riesgo en la salud de las personas, asi como
acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo-del ambiente, teniendo en
cuenta los objetivos y programas del Plan de Desarrollo Distrital. 3 4

4. Promover en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla la partlclpacaon social, con
el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las decisiones plblicas que
afectan la salud.

; 5. Formular el Plan Territorial de Salud, en concordancia con las politicas, planes y programas del

) orden nacional y distrital
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6. Realizar la gestion del conocimiento y el desarrollo de proyectos de cooperacion internacional, en
el marco de lo establecido en el Plan de Desarrollo Disfrital

7. Verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad para la prestacion de servicios de salud,
en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, giconformidad con |as disposiciones
del orden nacional y territorial.

8. Activar los sistemas de alerta y regular los recursos en sﬂuacmnes de emergencias y desastres,
asi como adelantar los tramites necesarios para declarar en el Distrito, la emergencia sanitaria
en salud, de conformidad con la ley.

9. Administrar el Fondo Distrital de Salud en coordinacion con la Secretaria de Hacienda F’ubllca
de conformidad con lo estipulado en las normas legales vigentes sobre la materia.

W
aul

En este orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta conslifia estructura organizacional que la
apoya en el desarrollo de sus funciones, las cuales se anuncian a continuacion: Oficina de Aseguramiento,
Oficina de Atencion en Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oficina de Proyectos en Salud y Oficina
de Salud Publica.

W
il

El articulo 93 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Salud Publica fendré las S|gmentes
funciones primarias: ;

W
2l

1. Adelantar acciones de inspeccion, vigilancia y control de Ioss%::tores de riesgo del ambiente y de
consumo humano, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

2. Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control de las actividades de promacion y prevencion

en las personas, por parte de las Entidades Promotoras de Salud (EPS), que prestan sus servicios

en el area de influencia del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conform|dad

con las normas y reglamentos aplicables.

Realizar Planes de Intervenciones colectivas (PIC) en poBtégiones con riesgo, acorde al Plan

Territorial de Salud del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

4. Coordinar el desarrollo y la operacion del Sistema de Vigilancia Epidemiologica en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, tanto a nivel interinstitucional, como intersectorial
y brindar |a asistencia técnica y capacitacion requerida
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Para el logro de los objetivos en Salud, la oficina de Salud Publica implementara y fortalecera los procesos
operativos que garanticen la ejecucion de las funciones asignadas, &%ual requiere la contratacion de un
grupo de personas que brinden apoyo a la gestién en las actividades operativas y misionales inherentes a
esta oficina, necesarios para el cumplimiento de los objetivos que se pretenden alcanzar.

A
4l

Para el logro de los objetivos en Salud, la oficina de Salud Publica implementara y fortalecer4 los p‘?ocesos
que garanticen la ejecucion de sus funciones, lo cual requiere la contratacion de un personal de apoyo para
atender las actividades administrativas que genera la oficina de Salud Publica.

N
el

El Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucion N’.’"&O de marzo 10 de 2020 adopto
medidas sanitarias en el pais, por causa del coronavirus COVID19 y mediante Resolucion N° 385 del 12
de marzo de 2020 declar6 la EMERGENCIA SANITARIA con ocasion a la presencia del Coronavirus
COVID-19 hasta el 30 de mayo de 2020, prorrogada mediante Resolucion 844 de 2020, Resolugion No.
1462 de 2020, Resolucion 2230 de 2020 y posteriormente prorrogada por el Gobierno Nacional megdiante
Resolucion 0222 de 2021 hasta el 31 de mayo de 2021.

B
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vﬁgnrﬁcatwa las actividades operativas y funcionales de la Oficina de Salud Piblica. ==

Mediante Circular No. 025 de fecha 16 de abril de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccién Social impartio
instrucciones para formular acciones colectivas y procesos de gestién de la salud piblica en-el marco de la
emergencia sanitaria por causa del CORONAVIRUS COVID-19, con el objeto que las entidades territoriales
como autoridades sanitarias en su jurisdiccion y de acuerdo a sus competencias implementen las acciones
e salud publica que requiera su territorio tanto en el marco del Plan de Salud Pubhcic@ Intervenciones
Colectivas - PIC, como en la ejecucion de los procesos de gestion de la Salud Publica con el fin de que
estas-se refuercen y se adapten y se dé respuesta oportuna y eficaz a la emergencia declarada por la
propagacion del COVID-19.

El Gobierno Nacional a través del Decreto 593 de 2020, y luego a partir de los Decretos 636 del 06 de
mayo y el Decreto 749 del 28 de mayo de 2020 ha venido ampliando las actividades exceptuadas del

islamiento Preventivo Obligatorio lo que ha permitido precisamente iniciar dicha reactigacion economica y
através del de Decreto 0542 del 18 de Agosto se implementan medidas en el marco del plan de reactivacion
de la economia local “ Barranquilla abre segura” y el Decreto 0732 del 28 de Agosto por el cual se imparten
instrucciones con el fin de preservar la vida y mitigar los efectos del coronavirus COVI-19 en el marco del
plan de reactivacion de la economia local “Barranquilla Abre Segura”

La contratacion de estos bachilleres es indispensable por las razones expuestas, sumadas al hecho de que
la emergencia sanitaria por causa del CORONAVIRUS COVID-19 ha aumentado de manera evidente y

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal del Distrito
de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e idéneo para apoyar las necesidades de
salud publica imperantes, la Secretaria Distrital de Salud, acorde con las disposiciones constitucionales,
legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y
oportuno ejecutar las acciones pertinentes para asegurar la contratacion prioritaria de un grupo de personas

=

de apoyo para acompanar las actividades operativas y misionales de la Secretaria Distatakde Salud.

EJECUCION

3.2 0BJETO A CONTRATAR, ESPECIFICAC]ONES AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU

n3.2.1. Oiajeto contractual:

Para atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y FUNCIONALES DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DISTRITAL DE BARRANQUILLA”.

del Objeto Contractual

—:-_isa clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el sigdiefte:
Sl ITEM | Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito Especial,. Industrial y Portuario de
3.2.3 Especificaciones < |Barranquilla, se requiere contratar los servicios de un grupo de personas de apoyo que,tengan perfil de

achilleres para brindar apoyo a las actividades de caracter operativo que busquen fortalécer ala Secretaria

Distrital de Salud y en las visitas que se realicen las diferentes oficinas adscritas a la Oficina de Salud
Plblica a los Puntos de Atencion en Salud Oportuna P.A.S.O, puestos de salud y Cer} s de Atencion

Medica Integral Oportuna C.AM.IN.O. / g
A~
Sz > 2
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3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos parala
Ejecucion del Objetc
Contractual.

No Aplica.

3.2.5 Documentos
técnicos para €] § :
desarrollo del’ _ No aplica.

proyecto:
i OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA : e

OBLIGACIONES GENERALES: Comunes a todos los contratistas cuya necesidad se soporta en este
estudio previo:

b

S ° Cumpllr con las cotizaciones al Sistema de Seguridad SogaL Integral y parafiscales durante la
g ejecucion del contrato.
° Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algiin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de

Hacienda
Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.
= ° Mantener actualizada |a hoja de Vida y la Declaracion de bigges y rentas en el Sigep
G ° Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad® con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato
° Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virfuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Salud,

3.3.1 Obllgaclones del Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Contratista:-

> 3 ° Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la mfongaclon que conozca por causa o con
il ocasion del contrato.
° Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obhgacmones

y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo su deterioro normal 0 dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayer.

® Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades reallzadas
durante la ejecucion del contrato.
s ° Prestar los servicios en los términos y condiciones estableﬂdas y formuladas en la propuesta y
T requeridas por el Distrito.
e Pagar los Impuestos a que haya lugar.
° Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP II.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: /)
ss VER ANEXO = ?
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Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en es;e estudio previo
y en el contrato. ]

Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.
Ejercer la supervision del contrato.

E Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
v obligaciones confractuales. ;

Lk
e

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

Conforme a lo sefialado en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo

3.4 Modalidad de %'.,32.1 2.14.9. del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccion procederﬁe <corresponde 2
seleccion, justificacion CONTRATACION DIRECTA.
y fundamentos Por lo anterior, el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad

juridicos. de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el
: area de que se trate.

El valor total de la contratacion es de SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MIL
($72.900.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y

Sliuidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Etddio de Mercado.

3.5 Vélor Estimado del Contrato Capitulo/ Descripcion Capitulo/ De Fuente Valor
y Justificacion de este Articulo Articulo P contratacién
GESTION OPERATIVA RbRSGPpl - Recursos
Y FUNCIONAL DEL del balance
SM020%0T) pran pE sap | M| rendimientos SGP WZI0000
2|z PUBLICA propésitos generales 3 4
La contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
» Ntmero: 202101154

S Cefiicadojde Valor: $72.900.000

disponibilidad Presupuestal : , ‘
Autorizados por | Jefe de la Oficina de presupuesto/secretario

' distrital de hacienda

3.5.2 Variables consideradas §.,L;as variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta ccmtcatamon son las

para calcular el presupuesto |siguientes:
oficial: Andlisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.

La forma de pago del contrato sera la descrita en cuadro anexo. Ver anexo.

3.5.3 Forma de Pago del Cada pago estara precedido por la presentacién de cuenta de cobro o factura, presentacion de informes de

Contrat gestion, recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, certificacion de encontrarse al dia con
R0 _|el sistema integral de seguridad social, y el pago de impuestos a que haya lugar, previo cumpl|m|ento de
s requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. El pago se realizara de acuerdo con el
3.6. .C_R'ITERI'OS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE ; ﬂ
3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes: s
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3.6.1.1 Capacidad Juridica

T
<

Rl

4l

N

Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabjlidad tributaria en cuanto al IVA y
declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades
Copia de cedula de ciudadania.

Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional.
Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. ACTUALIZADO

Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad social

integral. oy
= x

Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacion de la secretaria
solicitante.

Formato Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econdmicas Privadas
de persona natural.

Certificaciones de estudios.

Certificaciones de experiencia laboral y/o copias de contratos &%acrediten Su experiencia e
idoneidad.

Libreta militar (En el caso que se requiera - varén menor de cincuenta (50) afios).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica. F>Y

X

o Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedidolpdr la Policia Nacional.

Examen médico preocupacional (Decreto 0723 de 2013).

Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP |, dentro de los tres dias
siguientes a la publicacion del proceso

3.6.1.2 Experiegc_ig VER ANEXOQ
3.6.1.3 Capacidad Financiera |No Aplica o
3.6.1.4. Capacidad -
Organizacional No Aplica
3.6.2. Factores de Evaluacion |[No Aplica
3.6.3 Reglas de desempate de :
Ofertas Sis No Aplica =

3.7 Andlisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2,, Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presenfe
contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos. :

A
|

3.8 rGarantias:

El marco normativo vigente establece: En el presente contrato no aplica I&8igencia de garantias, en razén
su cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que
taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en /los

3
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interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia y
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Nombre del funcionario: LIGIA INES OVIEDO CASTANO

3.9. Interventoria o

Supervision:

Identificacion del funcionario: C.C 30569628 e
CTo: JEFE DE SALUD PUBLICA S
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Correo electronico

lovido@barranquilla.edu.co

3.9.1 Necesidad de contar
con Interventoria cuando los
contratos superen [a menor
cuantia

N%fg)lica

s
AN

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El futuro contrato tendré un plazo de ejecucion hasta el quince (15) de agosto de 2021, contado a partir de Ia
fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de quuidacién en |os contratos de prestacion
da servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacion

armesinal del contrato se procederé de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su termmacaomen los términos
alli previstos.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

No Aplica

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumpli6 con el deber de analisis para conoéer el sector relativo al objeto del
PLoceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecglca y de analisis
de!nésgo VER ANEXO.

FIRMA:*
a 2
NOMBRE: HIMBERTO RAFAEL MENDOZA CHARRIS 3%
CARGO: SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD
PROYECTO: LIGIA OVIEDO CASTANO
4gina 8 de 9 O Aprobacién: 05/01/15 Versiéh: 2.0
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