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generales de los procesos de reincorporación y reintegración. Inicialmente la coordinadora Carolina Rodríguez socializó 
la circular 02 en la cual se estableció restricción de trabajo y atención en la oficina, atención a PER a través de canales 
telefónicos o virtuales para población dispersa a excepción de las PER que residen en los AETCR; así mismo dieron 
indicaciones de que las atenciones presenciales solo se realizarán a cinco personas. Po otra parte, la coordinadora 
brindó información del balance general del tablero de control del año 2020 por cada uno de los procesos (reintegración 
regular, reintegración especial y reincorporación), socializó el plan de acción territorial 2021, la prospectiva del equipo 
misional y las actividades plus. Seguidamente, el gestor operativo Gabriel Rodríguez, socializó los temas 
administrativos concernientes a las expensas ordinarias y extemporáneas, cuentas de cobro, anexo 1, entre otros. Se le 
dio respuesta a la PQRS emitida por el PER NORBEY DE JEÚS ZAPATA SEPULVEDA, consultando por la ruta de su 
proyecto productivo de carácter individual en ganadería, el cual fue tramitado a finales de noviembre del 2020, y hasta 
la fecha se esta a la espera de su desembolso para proceder a entregar.

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR ALBA NEY BAENA TORO, BIBIANA DE JESÚS 
DURANGO, BLANCA SORENY CARTAGENA, SIRLEI MARIA GUERRA, EDILSON SANCHEZ, CLAUDIA YAJAIRA 
USUGA, DIANA DELID ALCARAS, FERNANDO NAVARRO, WILMAR DARIO TUBERQUIA y KELLY MESA, a los 
cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR FLORENCIO LOPEZ, LUZ ADRIANA VARGAS, 
JAVIER FIGUEROA, MARIA ALEJANDRA ZABALA, LUIS ADAN RIVARA TUBERQUIA, MARIA SIRLEY CORREA 
TAMAYO, MILTON JIMENEZ, NESTOR MOYA, CARLOS MARIO SUCERQUIA y JHON JAIRO CARDONA, a los 
cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR NORBEY DE JESÚS ZAPATA SEPULVEDA, 
RAFAEL ROMAÑA, WILSON TEHERAN, EDILBERTO BEITAR, SANDRA CATALINA LOPEZ, IGNACIO ALVAREZ, 
LICETH ALEJANDRA TABORDA y MASUEL ROMAÑA, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  Se 
diligencio la encuesta de entrenamiento y reentrenamiento del GT URABÁ. Se realizo solicitud de apoyo al CALL 
CENTER. Se le dio respuesta al correo de alerta emitido por la coordinadora CAROLINA RODRIGUEZ referente a la 
respuesta solicitada por la PQRS emitida por el PER NORBEY DE JESÚS ZAPATA.

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR RAMON ISIDRO GUERRA, VERONICA RAMIREZ 
y WILMER DURANGO OQUENDO, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR MAIRA ALESANDRA NAVARRO, LUIS 
FERNANDO DUARTE y VICTOR VERTEL, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR LUZ ADRIANA VARELA DAAVID y ARLINSE 
TUBERQUIA, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR CARLOS MONTOYA y HARLINSON GIRALDO, a 
los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  SE REALIZO LA ACTUALIZACIÓN de contactos en el 
modulo de SIRR a cada uno de los PER asignados. Se realizo el cierre de FA del ciclo 4 del PER MASUEL ROMAÑA 
cursado y aprobado en la IE COLOMBIA del municipio de Carepa -Antioquia. Se diligenciaron las fichas de CMD en el 
modulo de SIRR de los PER JUAN PABLO USUSGA y VERONICA RAMIREZ. Se realizo consulta en la pagina ADRES 
referente al SGSSS de los PER asignados. Se solicito apoyo en la búsqueda de los PPR reasignados, con los cuales 
hasta la fecha no se ha podido establecer contacto, ya que se le han enviado MSN, mensajes de WhatsApp y llamadas 
telefónicas, pero no se ha tenido contestación por ninguno de ellos. Se hizo el censo de lo PPR en FA con matrículas en 
curso.       

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, al PPR IVAR DARIO GRACIANO, a los cuales se les 
aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR MYRIAM YAMILE MANCO HIJGUITA y CARLOS 
FERNANDO BORJA, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y Psico_5.  

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1.037.472.715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 19  AL 31  ENERO DE 2021)

APARTADÓ - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 
ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS 
MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 
instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de la 
hoja de ruta.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Se hizo la solicitud vía correo electrónico al profesional especializado GABRIEL RODRIGUEZ de solicitar la 
reactivación de la cuenta del PER JAVIER FIGUEROA el cual por condiciones jurídicas estuvo por fuera del proceso de 
reincorporación y este nuevamente al cumplir con su condena fue reactivado al proceso y requiere seguir recibiendo el 
beneficio de la renta básica. Se envió solicitud al área de digitación para revisar en la planilla # 11 de mes de 
noviembre quién le falto montar la asistencia de la PER NELIDA GUERRA TUBERQUIA al SIRR, esta solicitud se hizo 
vía coreo electrónico. 

11 de diciembre:  Se realizó la asistencia de forma presencial al PER JHON JAIRO CARDONA y JEIDER ANTONIO 
HIGUITA GRACIANO con el dispositivo ARPA a los cuales se les aplico el código el Edu_3. Se realizó el cierre del 
instrumento COVID-19 para las PER SNDRA CATALINA LOPEZ y GLORIA CECILIA LARA. Se entregó a gestión 
documental las planillas de asistencia y seguimiento FA del modelo maestro itinerante en formatos físicos. Se realizó 
entrega a gestión documental de las actas de entrega de los proyectos productivos PRE-PP-30530 y el PRE-PP-31037
14 de diciembre:  Se realizó la asistencia de forma presencial a los PER NESTOR MOYA, KELLY MESA, RAMON 
ISIDRO GUERRA, RAFAEL ROMAÑA, BIBIANA DE JESÚS DURANGO, ALBA NEY BAENA TORO, CLAUDIA 
YAJAIRA USUGA VELEZ y EDILSON SANCHEZ POSSO con el dispositivo ARPA a los cuales a algunos se les aplico 
el código Psico_5 y a algunos el Edu_3. Se realizaron las matrículas de FA para la formación de maestro itinerante los 
PER: CARLOS MONTOYA MORENO, NESLSON MONTOYA, WILSON DE JESÚS TENEREAN, SIRLEY MARIA 
GUERRA MANCO, JHON JAIRO CARDONA y RAMON ISIDRO GUERRA.
15 de diciembre:  Se realizó la asistencia de forma presencial a los PER PEDRO EMILIO MOSQUERA MORENO, LUIS 
FELIPE CORDOBA, MILTON JIMENEZ, EDILBERTO BEITAR, JAVIER ANTONIO FIGUEROA y ARLIN SE 
TUBERQUIA TORRES con el dispositivo ARPA a los cuales a algunos se les aplico el código Psico_5 y a algunos el 
Edu_3. Se solicitó a soporte la eliminación del error de matrícula al ciclo 2 de los PER ARGEMIRO HIGUITA y JEIDER 
ANTONIO HIGUITA GRACIANO. Se recibió la recepción de la entrega de los PRE-PP-30530 y el PRE-PP-31037 
enviados vía correo electrónico por la orientadora productiva NILLIBA DIAZ.

16 de diciembre:  Se realizó el montaje de los certificados de FPT del curso de contabilidad Básica a los PER 
aprobados durante la formación dada en medio del confinamiento por el COVID-19. Se recepción el reporte del correo 
enviado por el profesional especializado del GT solicitando a la activación de la cuenta del PER JAVIER ANTONIO 
FIGUEROA.

17 de diciembre:  Se realizó el seguimiento y cierre de las gestiones en el servidor SIGOB en la cual se dejó la bandeja 
vacía. 

18 de diciembre:  Se realizó la asistencia de forma presencial a la PER DIANA DELID ALCARAS se les aplico el código 
Psico_5. 
21 de diciembre:  Se realizó la solicitud al SENA para la certificación FPT de la PER SANDRA CATALINA LOPEZ 
TABORDA, quién se encuentra adelantando la formación en técnico en salud y en la actualidad está en etapa 
productiva realizando sus prácticas en el laboratorio UNLAB con permanencia en la clínica PANAMERICANA. Se envió 
un correo electrónico con el soporte de los ajustes realizados en las actas y planillas digitales entregadas hasta el mes 
de noviembre del 2020, correo enviado al orientador DIEGO FLOREZ. Se realizó el diligenciamiento del módulo del 
camino diferencial del PER JUAN PABLO USUGA, el cual hasta la fecha no se ha tenido contacto para reportar su 
asistencia. Se realizó en SIRR las matrículas de los PER JEIDER ANTONIO HIGUITA, ARGEMIRO HIGUITA, 
ARLINSE TUBERQUIA, SILVIA ROSA SEPULVEDA, FLORENCIO LOPEZ y FERNANDO NAVARRO a la formación de 
maestro itinerante de la UNAD.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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En el presente periodo, de esta obligación contractual no se realizaron actividades concernientes a la planeación, 
formulación, seguimiento y evaluación de las hojas de ruta, ya que las atenciones a las PER se realizaron a través de 
mecanismos telefónicos y/o virtuales debido al contagio elevado de personas por COVID-19.

Durante el periodo comprendido entre el 19 de enero hasta el 31 de enero de 2021 se desarrollaron las siguientes 
actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá: 

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la 
ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación 
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, 
los Enfoques diferenciales y de género.

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la 
implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento y 
evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo 
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los 
Enfoques diferenciales y de género.

EVIDENCIAS: 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 
con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de 
acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y culturales 
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en 
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, así como 
también los Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a esta obligación contractual en el presente periodo mes de enero se concertó con los PER y se 
realizó a través de canales telefónicos o virtuales (llamadas telefónicas, MSN, mensajes y audios por WhatsApp) un 
ejercicio de actualización de números de contacto y registro de ubicación. Así mismo, se indagó sobre número de hijos, 
datos de nombres e identificación de identidad para actualizar dicha información en el aplicativo ARPA.
EVIDENCIAS:

EVIDENCIAS: 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su 
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades 
públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los 
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio 
de atención designado.

afiliados BDUA del Sistema General de Seguridad Social en Salud ADRES-SGSSS, y se encontró lo siguiente:

sin embargo, es importante mencionar que en el presente periodo no se realizó seguimiento puesto que aún no han 
iniciado actividades académicas. 

desembolso de asignación mensual de las PER: solo a 2 no les llego asignación.

Durante este periodo comprendido entre el 19 y el 31 de enero de 2021 no se realizaron vinculaciones de PER en 
programas y servicios puesto que las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros aún no han iniciado 
con la socialización de oferta; y, por otro lado, se está a la espera de la continuidad del modelo educativo maestro 
itinerante de la UNAD. Es importante mencionar que las personas en reincorporación matriculadas con la UNAD 
durante el año 2020 se encuentran en proceso.
A continuación, se relaciona la siguiente información sobre el estado actual de las PER en los siguientes componentes:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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TABORDA se encuentra matriculada en la formación Técnico en Apoyo Administrativo en Salud en el SENA, y en la 
actualidad se encuentra desempañando sus prácticas académicas desde el 20 de octubre del 2020, en los laboratorios 
UNLAB del municipio de Apartadó. 

EVIDENCIAS:

FA Por Cerrar, No Tienen Certificado SIRR:

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP 
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los 
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus 
potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la 
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 
designado.

En esta obligación contractual se realizaron las siguientes actividades que contribuyeron al componente sostenibilidad 
económica de las PER:

consultando por la ruta de su proyecto productivo de carácter individual en ganadería, el cual fue tramitado a finales de 
noviembre del 2020, y hasta la fecha se está a la espera de su desembolso para proceder a entregar.

Durante las llamadas de atención Psicosocial, se aprovecho el espacio con los PPR que tienen proyectos productivos 
desembolsados y en ejecución para consultar sobre su estado y el majeño que se ha venido dando en este tiempo de 
fin del año 2020 e inicio del año 2021, a los PER que fueron reasignados y cuentan con proyectos productivos se le dio 
instrucciones de su nuevo asesor y se le indico que a pesar de tener un nuevo asesor podrían contar con mi apoyo 
técnico para idear estrategias que potencialicen las unidades productivas.
EVIDENCIAS:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6
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8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las 
necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos, 
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se 
encuentren en el espacio de atención designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los 
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones 
concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques 
diferenciales y de género.

Se relaciona el reporte de cómo se encuentra la población en el componente de educación y formación para el trabajo 
actualmente:

FA Por Cerrar, No Tienen Certificado SIRR:

En el presente periodo, de esta obligación contractual no se realizaron actividades concernientes al seguimiento de los 
acuerdos y acciones concertadas en las hojas de ruta, ya que solo se realizaron actividades virtuales debido al contagio 
elevado de personas por COVID-19.

Para el presente periodo (19 al 31 de enero de 2021) no se reportan avances en la obligación contractual puesto que se 
priorizó en la atención de las PER a través de medios virtuales por restricción de actividades presenciales debido a la 
pandemia por COVID-19.

Para el presente periodo (19 al 31 de enero de 2021) no se reportan avances en la obligación contractual puesto que se 
priorizó en la atención de las PER a través de medios virtuales por restricción de actividades presenciales debido a la 
pandemia por COVID-19.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de 
convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo 
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los 
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 
encuentren en el espacio de atención designado.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y 
articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de 
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos 
de la entidad, considerando la transversalización de los Enfoques 
diferenciales y de género.

Población Matriculada En FPT:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME  

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)       

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1.037.472.715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 19  AL 31  ENERO DE 2021)

APARTADÓ - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 
ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS 
MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos 
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental 
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los 
mismos.

EVIDENCIAS:

En el presente periodo (19 de enero al 31 de enero de 2021) se realizaron los siguientes registros en SIRR:

En el presente periodo (19 al 31 de enero) se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos 
dentro de los lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN:

de correspondencia sin registros pendientes.
EVIDENCIA:

En el presente periodo se participó en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Urabá:

procesos de reincorporación y reintegración. Inicialmente la coordinadora Carolina Rodriguez socializó la circular 02 en 
la cual se estableció restricción de trabajo y atención en la oficina, atención a PER a través de canales telefónicos o 
virtuales para población dispersa a excepción de las PER que residen en los AETCR; así mismo dieron indicaciones de 
que las atenciones presenciales solo se realizarán a cinco personas. Po otra parte, la coordinadora brindó información 
del balance general del tablero de control del año 2020 por cada uno de los procesos (reintegración regular, 
reintegración especial y reincorporación), socializó el plan de acción territorial 2021, la prospectiva del equipo misional 
y las actividades plus. Seguidamente, el gestor operativo Gabriel Rodriguez, socializó los temas administrativos 
concernientes a las expensas ordinarias y extemporáneas, cuentas de cobro,  entre otros. 

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de 
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas 
implementados por la ARN en los cuales se participe.

EVIDENCIA:

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contratado.
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NOMBRE(S):

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

Fecha VoBo:

22 de enero: Se diligencio la encuesta de entrenamiento y reentrenamiento del GT URABÁ, la cual indagaba sobre la 
pertinencia de los espacios de entrenamiento y reentrenamiento, las temáticas que el profesional consideró importantes 
para que se trabajarán a lo largo de este año y propuesta de otros temas relevantes. Se le envío al Asistente de 
Información Oficina de Tecnologías de la Información del GT JAIME ALBERTO CORTES el acta de asignación y o 
devolución de bienes con
28 de enero: Se le envío al Asistente de Información Oficina de Tecnologías de la Información del GT JAIME ALBERTO 
CORTES por medio de un correo electrónico, la foto de evidencia del estado actual de los equipos entregados como 
herramientas (PC, Dispositivo ARPA, guaya de seguridad y cargador del PC). para realizar el trabajo en el GT. 
EVIDENCIAS:

Posteriormente, el asesor jurídico Juan Bernardo Betancourt indicó que en caso de presentarse una situación de riesgo 
de algún PER se debe poner en conocimiento a través de correo electrónico, redactar el caso de seguridad y diligenciar 
el respectivo formato (Formulario de solicitud de inscripción a los programas de protección liderados por la unidad).
En la jornada de la tarde, dieron instrucciones sobre la entrega documental, la cual puede ser virtual o presencial en el 
formato GD-F-04. Al 30 de cada mes se debe revisar lo digitado y enviar reporte de la verificación realizada en SIRR. 
El asistente de atención Brayan Allín explicó detalladamente la forma de diligenciar el formato de solicitud de las 
campañas del CALL CENTER tanto para llamadas telefónicas como para mensajes de texto.
Y al final de la jornada la asesora de ruta Jessica Sanmartín junto con el orientador de reincorporación Diego Andres 
Florez, brindaron orientaciones sobre las atenciones a realizar en el presente periodo y sobre cómo realizar en SIR 
cierres de matrículas FA, FPT y máximo nivel FA.
EVIDENCIAS:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo 
al objeto del presente contrato. 
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