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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de
la hoja de ruta.

23 de enero: Se realizé reunié en la comunidad de Urada, con la participacion de los socios de la cooperativa
Coovide Cuiji, coordinador para Choco del Programa Mundial de Alimentos WFP, la Mision de Verificacion de la
ONU, y funcionarios de la ARN, para validar el proyecto de seguridad alimentaria del convenio ARN-WFP.

EVIDENCIAS:
Documento complementario_Validacion del proyecto seguridad alimentaria con el colectivo Coovide Cuji.

2. Acompafar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

Para el periodo reportado no se presentan avances en esta obligacion contractual.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencién, gestién y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

En el presente periodo informado se realizé las atenciones que se relacionan a continuacion:

NUMERO DE
PER
BENEFICIADOS

CODIGO DE LA

ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se realizé actividad de asesoria individual,
donde el profesional facilitador inicia el
encuadre dando la bienvenida al proceso de
reincorporacion en el afio 2021 y lo invita a
participar con el entusiasmo acostumbrado y
la responsabilidad en cada una de las
actividades planteadas en la ruta de
reincorporacion. En el segundo momento de
la actividad se le indica que éste primer
encuentro virtual se realiza dada las
orientaciones de nivel central en donde por
una resolucion interna de la entidad en el
mes de enero dada la pandemia por
coronavirus se atendera desde la virtualidad.
El tercer momento, se indica que la actividad
contempla la actualizacion del censo familiar
en aras de incorporar, ajustar y validar la
informacion presente de cada persona en
proceso de reincorporacion.

PSICO_5 46

EVIDENCIAS:
Planillas de asistencia psicosocial digital

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompariamiento y gestion
con la poblacion sujeto de atencidn, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento con esta obligacién contractual en el mes de enero se realiz6 una reunién que permitio
validar la implementacion del proyecto de seguridad alimentaria de la cooperativa Coovide Cuji en el marco del
convenio ARN-WFP; en el desarrollo de la actividad se realizé la presentacion de las instituciones y personas
que asistieron al encuentro, se brindd informacion de los antecedentes de la implementacion del proyecto en
otras cooperativa y finalmente la validacion del proyecto. Se concluye que el proyecto continuara de la manera
que fue concebido inicialmente con las lineas productivas acordada en el mes de diciembre del 2020.

EVIDENCIAS:
Documento complementario_Validacién del proyecto seguridad alimentaria con el colectivo Coovide Cuji

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

En el periodo del presente informe se cuenta consolidada la informacion de acuerdo a los diferentes;
componentes del proceso de reincorporacion asi:

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio =

de atencion designado. Total IF Asignados =]
Total Hombres 39 84, 78%%
Total Mujeres ra 15,2196

Acceso Asignacion Mensual: Se verifico la base de desembolsos del mes de diciembre, se pudo identificar que
no hubo novedades e inconvenientes con el pago de la asignacién mensual de las personas asignadas.

Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente informacion de la
poblacion asignada:

# De IF %a de IF
Afiliados a5 100,00%
Mo Afiliado (8] 0,00%
Salud Retirado (o] 0, 00%
Reégimen Subsidiado a6 A00%%
Régimen Contributivo [a] (o]

Vinculacién académica: durante este periodo no se realizd vinculaciones académicas, el seguimiento a las
formaciones del programa educativo maestro itinerante del mes de diciembre se realizé en el mismo periodo:

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su|a) Maximo Nivel: Se cuenta a la fecha con registro de maximo nivel.
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atencion designado.

NIVEL CICLO EDUCATIVO

CICLO O
CIhCILO 1L
CICLO 2 2
CICLO 3
CICILO 23
CICLO &
Total general <

QMW [0 00N

b) Matricula de FA: A la fecha de seguimiento se encuentran vinculados a FA:

CICLO 1
CICLO 2
CICLO = 2
CIhCLC 43
CICLO 5
Total general

NS 0o [

a3

EVIDENCIAS:
Reporte de seguimiento FA

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

En el presente mes informado se realizaron las siguientes actividades para dar cumplimiento a la presente
actividad contractual:

Se participd de la reunion de validacion del proyecto de seguridad alimentaria en el marco del convenio ARN-
WFP, donde se afianza el compromiso de las instituciones en mantener el proyecto tal y cual se identificé en el
mes de diciembre con las lineas de piscicultura, cerdos, gallinas ponedoras y huertas caceras, todo ello a partir
de nucleos de produccion de acuerdo a la ubicacion de las familias.

Se participd de una reunion en la vereda de San José de Leon con e acompafiamiento de las siguientes
instituciones: ARN, la agencia de naciones unidas ONU MUJERES, la cooperativa Coofortuna y el comité
mujeres y género, se plantea la necesidad de articular el trabajo institucional y la oferta a fin de evitar saturar no
solo a las mujeres sino también a las personas del colectivo. Esa reunién permitié que se acompafara en
posterior visita de inspeccion ocular para conocer el estado actual de la fase de establecimiento de 2 hectareas
de cacao. En la visita se evidencia que el cultivo se encuentra en buen estado de desarrollo, las plantas cuentan
con una altura promedio de 40 cm, tienen buen vigor y buen desarrollo.

Se participd de la mesa de generacion de ingreso del mes de enero, donde se establece los objetivos que se
buscan con la mesa, ademas se fijo la fecha de encuentros mensuales.

EVIDENCIAS:

Documento complementario_Validacion del proyecto seguridad alimentaria con el colectivo Coovide Cuji.
Mesa de generacion de ingreso_2021-01-25

Reunién componente mujeres y genero NAR San José de Leon_20210128

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

En el presente mes informado no se cuenta con avances en esta obligacion contractual.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En el presente mes informado no se cuenta con avances en esta obligacion contractual.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

En el presente mes informado no se cuenta con seguimiento en la oferta académica, oferta a la cual esta
vinculada en el momento la poblacion asignada, puesto que las actividades formativas se reinician en el mes de
febrero del 2021.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y
articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizaciéon de los Enfoques
diferenciales y de género.

En el periodo informado se cuenta con un total de 43 personas vinculadas a la formacién académicas en los
ciclos que se relacionan en la obligacién 4 del presente informe donde se registra informacion del componente
FA.

EVIDENCIAS:

BASE_PER_22012020
Cumplimiento Atencién PPR - enero_28_ 2021

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

En este apartado debe reportarse toda informacion que se haya cargado al SIR o que se registré en bases o
instrumentos de recoleccién de informacién:
Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion.

#PER
MODULO EN SIR TECDEREGIATRD REGISTRADAS
CONTACTOS Y ) - ;
REGISTRO DE ggu&gg%sE IIECII_EFDNICOS ¥ DIREGCION 46
UBICACION
EVIDENCIA:

BASE_PER_22012020

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

12. Dar tramite a los documentos segin procedimientos y plazos|En el presente periodo se dio tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental|lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN:

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos. Se entrego a gestion documental 5 planillas de atencion psicosocial R-F-99.

EVIDENCIA:
LA_PS_01_Calderon Maturana
Pantallazo de Sigob

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|25 de enero: Se participd en la jornada de instalacion de la primera mesa de generacion de ingreso del GT-
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le[Uraba, la cual se realizara una vez mensual y tendra como proposito el estudio de los proyectos presentado para
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que|ser gestionados por la ARN con los recursos destinados para las iniciativas productivas y/o vivienda.

por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado. 21 de enero: Se participo de la jornada de capacitacion induccion y reinduccion reincorporacion, en donde los
asesores de ruta dieron a conocer la ruta del SIR del cierre de estados FA y FPT, la coordinadora del GT dio un
balance del 2020 y muestra las proyecciones para el 2021, por su parte desde el area administrativa toca temas
como la correcta gestion del call center, la gestion de inventarios, la gestion de los informes mensuales, entre
otros.

EVIDENCIA:

Mesa de generacion de ingreso_2021-01-25.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|En el presente periodo informado dando cumplimiento a la presente actividad contractual se realizaron las
acuerdo al objeto del presente contrato. siguientes acciones:

Se realizé la atencion psicosocial dentro del plan de trabajo 106359 perteneciente a la persona en proceso de
reintegracion Aida Escobar Torres, en donde se trabajoé la actividad con el codigo SEG-8.1.4.1.

Se participd de la reunion de concertacion con las cooperativas coofortuna y cooemprende del municipio de
Mutatd, las iniciativas productivas y del cuidado de los menores desde el componente de género, iniciativas
apoyadas con recursos de ONU MUJERES.

Se participd de la jornada de visita técnica e inspeccion ocular que se realiz6 de manera conjunta entre la ARN,
fedecacao y ONU MUJERES a la iniciativa cacao en la vereda la fortuna de Mutata.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

auoﬁincruﬁqoa—/lz
NOMBRE(S): )

JOSE EDINSON CALDERON MATURANA 03 de febrerO de 2021

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/iwww.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




