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l. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . B
convenio y afio: N°257 afio 2020

2. Nombre del contratista o

conviniente: SABAS EMILIO DUQUE CORTES

3.C.CoNIT 77.031.989

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 13/01/2020

Fecha de inicio : 15/01/2020

Fecha de terminacion: 31/12/2020

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicidn, Suspensién o Modificacion)

Tipo Nimero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcid Fechade
Modificacion Finalizacién

N/A N/A N/A N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$32.061.744
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$0
7. Valor Adicién (es)
$32.061.744

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $1.482.624 Pago No 7. $2.779.920
Pago No 2. $2.779.920 Pago No 8. $2.779.920
Pago No 3. $2.779.920 Pago No 9. $2.779.920
Pago No 4. $2.779.920 Pago No 10. $2.779.920

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 1 de
15



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

@ARN i

ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-
2018 5

Pago No 5. $2.779.920 Pago No 11. $2.779.920
Pago No 6. $2.779.920 Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $29.281.824
11. Saldo a Pagar $2.779.920
12. Valor Total Pagado $32.061.744
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifigué las obligaciones del CONTRATISTA O

CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en Desarrollo de la Actividad
el contrato o convenio
Actividad No 1. Realizar En cumplimiento de esta obligacion se relacionan las

acompafiamiento y
seguimiento a la
implementacién de los presente contrato.
planes, programas y
proyectos desarrollados en el
marco del proceso de AETCR, se hiso acompafiamiento en el levantamiento y
reincorporacion e informar al
supervisor avances,
dificultades y cualquier infraestructura de las unidades productivas que hacen parte de
novedad de forma oportuna
de los excombatientes de las
FARC-EP y sus familias. gue hacen parte de esa forma organizativa.

actividades realizadas durante el periodo de ejecucion del

Se reportan mensualmente los avances de los proyectos en el

sistematizacion de inventario de equipos, herramientas e

la cooperativa cooperpazce, en total 9 unidades productivas

De igual manera se informé sobre los avances del proyecto

ciudadelas de paz y la construccion de la casa modelo el

intercambio de saberes entre las comunidades de Pondores y

Tierra Grata en cuanto a la fabricacion de bloques y de
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infraestructuras metalicas.

Se acompario y se informé permanentemente sobre el
proyecto socio comunitario de conduccion de agua no potable
por manguera que beneficia a las comunidades de tierra grata
y el mirador el cual dejé como resultados cualitativos la
reconciliacién y el trabajo colaborativo entre dos comunidades
con ideologias diferentes, pero con necesidades en comun. De
igual forma se acompafio las reuniones del CTR en las cuales
se hace un seguimiento tanto a las necesidades como a los
planes y proyectos que acompafian diferentes instituciones en
el territorio pero que van de la mano con el proceso de
reincorporacion y benefician a las comunidades cercanas al
AETCR, de igual manera en su Ultima sesion esta instancia
resalto los logros, compromiso de las instituciones que
participan y también los temas que quedan pendientes para
continuar con la gestién el préximo afio.

Se informo de manera oportuna la presencia de un grupo de
familias de la comunidad Yukpa las cuales se ubicaron en un
predio cercano al AETCR y el cual genero incertidumbre en la
comunidad de Tierra Grata por temor a que la convivencia se
fuera a ver alterada en cualquier momento.

A pesar del aislamiento social decretado por el gobierno
Nacional los habitantes de la vereda ierra grata de manera
auto gestionada, realizaron todos los trabajos de adecuacién
que les permitio la interconexion de la energia eléctrica, de esa
forma la maquinaria adquirida para poner en funcionamiento el
proyecto de ciudadelas de paz se encuentra funcionando
adecuadamente.

El colectivo de mujeres beneficiadas con la iniciativa

productiva pone paz estan comercializando los huevos en los
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diferentes sectores donde fueron instalados los galpones de
gallinas ponedoras las cuales se acercan a cumplir su ciclo de
postura y se disponen a remplazarlas

El servicio de internet de uso colectivo se encuentra
funcionando en la vereda Tierra Grata.

El proyecto del vivero agroforestal sigue con produccion y
comercializacion de abono fertilizante, arboles frutales y
maderables, hortalizas y platano.

Se apoy0 y acompafio la realizacion de inventario del estado
de infraestructura, equipos y menaje de la UCA en Tierra
Grata con el fin que el ICBF la ponga en funcionamiento.

Se hace seguimiento y acompafiamiento a la implementacion
de diferentes procesos comunitarios como las ITC conversar
para emprender y soy aulas de paz y el MFC del municipio de
la Paz.

Se acompania los proyectos comunitarios “acciones para la
participacion y ejercicio de la ciudadania con enfoque de
género” liderado por ARN vy British Council y otro en
“reincorporacion comunitaria” implementado por ARN y OIM.
La mesa de impulso PDET liderada por la ART, presento un
informe de avance de los planes y programas en el marco del
pilar 8, reconciliacién, convivencia y construccién de paz en la
subregion Sierra Nevada, Periji, Zona Bananera.
Acompafiamiento a la organizacion abogados sin fronteras
quienes trabajan temas de prevencién y atencién a la violencia
basada en genero donaron kits de bioseguridad para la
prevencion del covid-19 los kits fueron entregados a las
comunidades de Tierra Grata, San Jose de Oriente y las
veredas de Nuevo Oriente, Sabanas del Ledn, Vega de Jacob

y Betania
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Actividad No 2. Participar en
los procesos de articulaciéon
gue se enmarquen en la
implementacion de los planes,
programas y proyectos que
deriven de la Politica y
Programa de Reincorporacion
con actores del orden publico,
privado, local nacional e
internacional

En cumplimiento de esta obligacion se relacionan las
actividades realizadas de manera virtual y presencial durante
el periodo de ejecucién del presente contrato.

Se acompafio y apoy6 reuniones con diferentes instituciones,
empresa privada, organizaciones sociales, comunitarias y
colectivos de personas, algunas de caracter publico, privado,
nacional, internacional, regional y local, en las cuales se
trataron diversos temas que generaron articulacién
institucional y permitieron acciones conjuntas que beneficiaron
a las personas en proceso de reincorporacion, sus familias y
comunidades aledafias al AETCR.

Dichas articulaciones han permitido desarrollar, acompafiar y
ejecutar acciones, planes y proyectos que beneficiaron a las
personas en proceso de reincorporacion, a sus familias y
comunidades de los municipios de Manaure y la Paz. Las
Naciones Unidas es uno de los aliados importantes con los
gue cuenta la implementacion del acuerdo de Paz, los
programas como FAO, PMA, Mecanismo de verificacion el
cual acompafa procesos y proyectos misionales, productivos y
comunitarios, Policia Nacional, Ejército Nacional, OIM con la
cual se tienen convenios en diferentes proyectos, Britihs
Council, Gobernacién del Cesar y sus sectoriales, Alcaldias de
la Paz y Manaure con las cuales se articula Iniciativas
Territoriales comunitarias, temas relacionados con la salud y
proyectos de infraestructura, Secretarias de salud y
Hospitales locales, ICBF, Universidades publicas y privadas,
Instituciones educativas, SENA, Consejo Noruego, embajadas,
Juntas de accién comunal, CAmara de Comercio de
Valledupar, Bomberos con los cuales se contrata el suministro

de agua, combustible para las plantas eléctricas y
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mantenimiento en el AETCR, ART, ANT, Fundacién evolucién
Caribe, Alianzas para la Paz, Fundacion Carboandes, C&M
entre otros aliados que hacen presencia en el territorio o que
llegan de manera temporal a través de convenios con otras

instituciones.

Actividad No 3. Acompafiar
el desarrollo de talleres,
eventos, reuniones,
convocatorias y demas
espacios que se realicen en
el marco del proceso de
reincorporacion y dentro de
los cuales se requiera su
participacion.

En cumplimiento de esta obligacion se relacionan las
actividades realizadas de manera virtual y presencial durante
el periodo de ejecucién del presente contrato.

El acompafiamiento a los eventos, reuniones, convocatorias y
espacios de capacitacion se hizo de manera virtual y
presencial segun lo permitia la emergencia sanitaria decretada
por el Gobierno nacional por motivos de la pandemia covid-19.
Se acompani6 reuniones y capacitaciones propias de la ARN
de caracter misional como reuniones de equipo en las cuales
se abordaron estrategias, planeacion y proyeccion en el marco
de los programas de reincorporacion y reintegracion,
acompafiamiento y participacién en los comités mensual de
reincorporacion y general en los cuales se abordan temas
relacionados con el cumplimiento de metas y del plan de
accion institucional, de igual manera se particip6 en jornadas
de alineacion institucional en las cuales se trataron temas
diversos relacionados con la mision, vision y los objetivos
estratégicos de la entidad asi como talento humano realizo
diversas capacitaciones enfocadas a mejorar las condiciones
laborales y emocionales de los colaboradores de la entidad,
apropiacién y manejo de herramientas tecnoldgicas que
facilitaran la modalidad de tele trabajo.

Las reuniones con otras instituciones estuvieron enmarcadas
en generar articulacion que permitieron la ejecucion de

proyectos sociales, comunitarios y productivos, eventos y
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acciones conjuntas a través de talleres tanto presenciales
como virtuales con las comunidades del AETCR, San José de
Oriente y Manaure.

Afio tras afio se hace mas evidente la articulacion institucional
la ARN lidera y organiza a través del CTR la canalizacién de
necesidades permitiendo que la oferta tanto publica como
privada llegue al territorio de manera organizada y concertada,
de esa manera evitar sobre oferta institucional que termina
saturando a las comunidades.

La participacion activa de las organizaciones comunitarias y
colectivos de mujeres cada vez toma mas fuerza y
empoderamiento en cuanto su participaciéon en los diferentes
proyectos a generado y propiciado la participacion ciudadana
en diferentes escenarios, las mesas de género, de
discapacidad y étnica de Tierra Grata, el colectivo de mujeres
del Mirador, son un ejemplo y el fruto de los procesos
comunitarios que dejan aprendizajes, organizacion y
empoderamiento en las comunidades las cuales reconocen la
importancia de la reconciliacién y la solucion de los conflictos
de manera dialogada y pacifica.

Con la declaratoria de la emergencia sanitaria ocasionada por
la pandemia del Covid 19 se realizé acompafiamiento y apoyo
logistico en las jornadas de entrega de kits de desinfeccion y
prevencion del contagio, las jornadas fueron realizadas en
diferentes veredas de los municipios de la Paz y Manaure

Cesar

Actividad No 4. Apoyar y
articular con los demas
colaboradores de la Agencia
para la Reincorporacion y
Normalizacion (ARN) en el
desarrollo de actividades que

En cumplimiento de esta obligacion se participé de manera
virtual y presencial en reuniones capacitaciones y eventos de
los cuales se generaron compromisos en cuanto al apoyo,

acompafiamiento y seguimiento de los diferentes proyectos
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la entidad determine parte del
proceso de reincorporacion.

gue se desarrollan en el AETCR y las zonas aledafias. Se
participo en la reunién de equipo convocada por la
coordinadora del GT en el mes de enero con el propésito de
presentar al grupo de colaboradores entre funcionarios y
contratistas para la vigencia 2020, de igual manera se recibié
orientacion de como se realizaria el trabajo articulado con la
coordinacién del GT, facilitadores, orientadores, asesores,
enlace de comunicaciones y de corresponsabilidad este ultimo
con la tarea de propiciar espacios de incidencia politica en
varios de los municipios del Departamento con el fin de que
los programas de reincorporacion y reintegracion se logren
incluir en los planes de desarrollo.

Se realizé apoyo a los facilitadores en la ubicacién de PR
asignados los cuales no se encontraban en el AETCR,
gestiones relacionadas con citas médicas, reclamacion de
medicamentos, acompafamiento en la bancarizacion de PR
recién acreditados y algunos con procesos de correcciéon de
sus acreditaciones, registro civil y tarjetas de identidad de
familiares de los PR, recoleccion de firmas de notificaciones
personales y de proyectos productivos, apoyo en la solicitud
de certificados de educacién, solicitud de retiro de varios PR
del SIMAT y consulta en la plataforma del SENA de
certificados de formacion para el trabajo, manejo de la
plataforma TIM, apertura de cuentas digitales de daviplata y
Bancolombia, apertura de cuentas de correo electrénico,
manejo de la plataforma de la ESAP.

Se realizo apoyo a los proyectos comunitarios como el
proyecto de género primera y segunda fase en el AETCR,
Manaure y el Mirador, ITC conversar para emprender la cual

lidero en el municipio de Manaure, ITC Soy Aulas de Paz la
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cual apoyo y acompafio, Proyecto de reincorporacién
comunitaria en convenio ARN y OIM, Modelo de
fortalecimiento comunitario MFC en convenio ARN y C&M
consultores. Proyecto socio comunitario liderado por la FAO
acompafie toda la fase de socializacion y talleres de
reconciliacién con las comunidades de tierra Grata y el
Mirador, se participd activamente de las jornadas de
alineacion del componente comunitario se entregaron los
diferentes formatos solicitados y debidamente diligenciados
con informacion de cada una de las fases de las ITC,
participacion mensual en las jornadas de comité general y de
reincorporacion en los cuales se recibe lineamientos de
articulacion con los demas colaboradores, participacion en los
talleres de habilidades para la vida, enfoques diferenciales
para personas con discapacidad liderado por el equipo de
talento humano del GT, se realiza diligenciamiento de
diferentes encuestas enviadas desde nivel central, con el
ingeniero Walter Zapata se coordina la instalacién en el equipo
de coOmputo asignado de la aplicacion que permite mantener la
informacion segura en caso de dafio en el equipo y se realizan

mantenimientos preventivos.

Actividad No 5. Acompafiar y
participar en los procesos de
socializacion de informacion a
los Ex integrantes de las
FARC-EP

En cumplimiento de esta obligacion se acompafio a los
profesionales del GT en la socializacién de diferentes
resoluciones, decretos y medidas en temas administrativos y
misionales que se derivan de la politica de reincorporacion. En
ese sentido realicé acompafamiento a los nuevos facilitadores
en la presentacion de la poblacién asignada, de igual manera
se realiz6 orientacion a personas en proceso de
reincorporacion en el preambulo de la socializacion de la
resolucién 4309, se orienta a personas con discapacidad sobre
los comités municipales de discapacidad y la importancia de
participar activamente en estos espacios, de igual manera se
reiteré en la importancia de la conformacion de la mesa de
discapacidad de Tierra Grata. Socializacion de la guia de
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acceso a vivienda, acompafiamiento en la socializacién del
programa de “emprendimiento para la reconciliacion” el evento
convoco a empresarios y emprendedores del municipio de la
Paz y estuvo a cargo de la corporacién internacional para la
mujer en Colombia, acompafiamiento a los profesionales de
ARN y personas en proceso de reincorporacion en la jornada
de concertacion del plan de desarrollo del municipio de
Manaure.

Como estrategia de socializacion de las medidas de
prevencion que se deben tener frente aislamiento obligatorio
decretado por el Gobierno Nacional por motivos de la
emergencia sanitaria ocasionada por el Covid — 19, se
compartié con las personas en proceso de reincorporacion,
sus familias y comunidad en general todas las piezas
comunicativas con informacién sobre la prevencién del
contagio, de igual manera se coloco material pedagdgico en
lugares estratégicos del antiguo ETCR como el puesto de
salud, aula de clases, panaderia y restaurante, las medidas de
pico y cedula decretadas por los municipios del area
metropolitana se socializaron con las personas en
reincorporacion y sus familias

A través de una video llamada con el profesional facilitador se
brindé asesoria a una persona en proceso de reincorporacion
frente a las alternativas que tiene para acceder al beneficio de
su proyecto productivo

se realiz6 la socializacion e instrucciones para el manejo y
diligenciamiento de los formatos contables para la iniciativa
productiva Pone Paz en la vereda Tierra Grata,

Se realizo apoyo al enlace de reincorporacién de FARC
Yarledys Olaya en la creacién de usuario y manejo de la
plataforma alista con el fin de que pueda hacer diariamente los
reportes de auto evaluacion del estado de salud relacionado
con el Covid - 19. Y en el diligenciamiento de la encuesta
sobre cargas laborales solicitada por nivel central

Se realizo una jornada de capacitacién virtual con integrantes
de la mesa de discapacidad de Tierra Grata, se socializaron
temas sobre el marco normativo, mitos y realidades de la
discapacidad, tipos de discapacidad, y recomendaciones para
la atencién y abordaje de las personas con discapacidad.

Se realizé apoyo a una PR en la solicitud de certificado laboral
a través del correo dispuesto por la ARN para tal fin,
certificaciones@reincorporacion.gov.co

Se realiza divulgacién con los campesinos de la zona sobre la
venta de semilla de platano que ofrece el vivero agroforestal
del AETCR

Participacion en jornada de socializacion de medidas de
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prevencion del covid-liderada por una epidemiéloga del
programa salud para la Paz de la OIM se realiz6 con personal
de ARN, personas en reincorporacion y comunidad.
Acompafamiento a la jornada de lanzamiento de la hueva fase
del SISBEN, la actividad se realiz6 en el AETCR con la
participacion de la oficina de paz de la Gobernacién del Cesar,
Alcaldia de Manaure, director Departamental del SISBEN,
ARN vy colectivo FARC.

Acompafamiento a los dinamizadores y promotoras del
proyecto “Reincorporacion comunitaria” en el marco del
convenio entre ARN y OIM en la socializacion del proyecto a la
comunidad del AETCR

Actividad No 6. Desarrollar las | En cumplimiento de esta obligacion se acatan todas las
demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato. coordinacién del GT, orientadores de reincorporacién y

solicitudes de apoyo y acompafiamiento por parte de la

productivo, asesores de ruta, facilitadores y el profesional
administrativo, en ese sentido se dio respuesta oportuna a la
solicitud de ajuste y diligenciamiento de las encuestas sobre
cargas laborales, modalidad de trabajo, perfil de saberes y
desafios del Covid-19 en el empleo publico en Colombia
enviada por el DANE, encuesta de percepcién de favorabilidad
de ejecucion del contrato ARN 2020. Igualmente se apoyaron
cada una de las solicitudes de acciones e informaciones
requeridas para el avance del proceso de reincorporacién, por
parte del equipo de colaboradores del GT Cesar- La Guajira
(coordinadora, orientadora, facilitadores y demés equipo de
colaboradores)

Se realiz6 reporte diario de las condiciones de salud en la
plataforma ALISTA, solicitud y legalizacion de expensas, y de
ordenes de servicio de refrigerios y kit de bioseguridad,
participacion en reuniones, capacitaciones, talleres de
bienestar, diplomado en construccién de Paz y DDHH,
participacion virtual en el foro organizado por la Alcaldia de

Valledupar “dia nacional de la dignidad de la mujer victimas de
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violencia sexual en el marco del conflicto armado”, se realizé
actualizacion del RUT, y hoja de vida del SIGEP, elaboracién
de muestras artesanales en el marco de la ITC conversar para
emprender, se realizo apoyo a la comunidad del Mirador y de
Tierra Grata en la consulta en las diferentes plataformas sobre
los subsidios otorgados por el Gobierno Nacional, de igual
manera en la proyeccion de oficios dirigidos a diferentes
entidades, elaboracion de certificados de posesion de predios
del barrio el mirador ya que los propietarios aspiran al subsidio
de vivienda rural que ofrece la administracion Municipal.

Se apoy0 a lideresa comunitaria en la elaboracion de hoja de
vida y descarga de soportes para la contratacion por parte de
ARN.

Se entregaron los informes mensuales de honorarios e informe
final de actividades, informe de las ITC, soportes de pago de la
seguridad social equipo asignado y de mas bienes que se

encontraban bajo mi responsabilidad

La comunicacién con la Orientadora de reincorporacion
Angélica Mejia fue permanente vy fluida al igual con los

profesionales facilitadores y demas colaboradores de la

entidad.
Cumplimiento de las Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y demas
obligaciones generales y establecidas en el contrato.
demas contenidas en el
contrato.
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro N° 1: La ejecucién semipresencial
de la ITC “soy aulas de paz’ realizada en la
institucion educativa rural San Antonio del
municipio de Manaure con estudiantes de 9y 10
grado.

Se entregé actas de reuniones,
material pedagogico, listados de
asistencia, registro fotografico e
informe al equipo del componente
comunitario

Meta o logro N° 2: Realizacién presencial de la
ITC conversar para emprender en la elaboraciéon
de productos de aseo y manualidades, la ITC se
desarrollé con personas con discapacidad y
cuidadores del municipio de Manaure Balcén del
Cesar

Se entreg0, actas de reunion,

listados de asistencia, registro
fotografico e informe al equipo
del componente comunitario

Meta o logro N° 3: Realizacion del acto de
cierre de las ITC soy aulas de paz y
conversar para emprender, a través de los
cuales se evidencia la articulacion
institucional, la importancia de trabajar con
jévenes, personas con discapacidad y
cuidadores y plantear la

reconciliacion como estrategia de convivencia
en los territorios

Se entrego listados de
asistencia, registro fotogréafico y
se relaciona en el informe de
actividades

Meta o logro N° 4: El apoyo y
acompafamiento realizado a los facilitadores,
a las personas en proceso de reincorporacion,
a las diferentes instituciones que hacen
presencia en el territorio y desarrollan
actividades relacionadas con la reincorporacion
en el AETCR y con las comunidades aledafias
a la vereda Tierra Grata.

Se entreg06 informe donde se
relacionan dichas
actividades

Meta o logro N° 5: Los niveles de aceptacion y
credibilidad que tiene la ARN por parte de las
comunidades es excelente, esto se debe al
cumplimiento y buen desarrollo de los procesos
comunitarios los cuales se hacen con
trasparencia y concertados con la comunidad.

Se reporta en los informes

mensuales de actividades
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1 N/A N/A
Asunto 2 N/A N/A
Asunto 3 N/A N/A

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

O Problema ide.n,tificado que afecto Justificacion Acciones implementadas para solucionar
la ejecucion del contrato los problemas identificados
N/A N/A N/A
VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

Nota: en mi calidad de contratista informo que no tuve a cargo a ninguna supervision de contratos

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Como conclusién se puede decir que definitivamente la presencialidad es fundamental para la
construccion de confianza con las personas en proceso de reincorporacion, que a pesar de la
pandemia que nos mantuvo en aislamiento y trabajando desde lo virtual contamos con resultados
positivos en cuanto se brindd6 acompafamiento y orientacion en temas relacionados con la
reincorporacion, la reconciliacion y las dindmicas comunitarias.

Las entidades que hacen presencia en el territorio reconocen el liderazgo de la ARN

Se recomienda darles continuidad y acompafamiento a las iniciativas territoriales
comunitarias (ITC) ya que por motivos de la pandemia Covid-19 no se desarrollaron como
estaba planteado al comienzo de afio.

La atencién psicosocial es fundamental en la construccion de confianza y fortalece la
relacion, facilitador PR.
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Continuar dando respuestas rapidas a la hora de recibir una solicitud de apoyo por parte del PR de
esa manera se fortalece el vinculo y la confianza.

Llevar la oferta institucional a las zonas rurales ya que sigue siendo esta poblacién la mas
marginada y menos favorecida con la oferta institucional.

IX CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.
X INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.
Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los

S (Co Aopraed, .
ANGELICA PATRICIA AGAMEZ SOLANO
No. cédula: 50.934.248
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CONSULTORIA

INFORMACION GENERAL:

CEDULA: 77031989

APELLIDOS: DUQUE CORTES NOMBRES: SABAS EMILIO

CIUDAD: BARRANQUILLA DEPARTAMENTO: ATLANTICO

EMPRESA: PARTICULAR ACT. ECONOMICA:

TIPO DE EXAMEN: INGRESO CARGO: ENLACE DE REINCORPORACION
FECHA: 17-01-2019 SECCION: OPERATIVA

EMPRESA EN MISION: NO APLICA

ESTE CONCEPTO CORRESPONDE A: CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

EL INFORME SE REALIZA CON EL ANALISIS DE LOS SIGUIENTES EXAMENES:
VLR MD INGRESO -

INFORME DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS:

RECOMENDACIONES:

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJADOR
PRACTICAR EJERCICIO EN FORMA HABITUAL (MINIMO TRES VECES A LA SEMANA).

SE RECOMIENDA BUENOS HABITOS DE HIGIENE POSTURAL TANTO AL ADOPTAR LA POSTURA SEDENTE .REALIZAR EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO MUSCULAR-

SE RECOMIENDA CONTINUAR MANEJO, SEGUIMIENTO Y RECOMENDACIONES ESTABLECIDA POR ESPECIALISTA TRATANTE EN EPS
USAR SUS LENTES CORRECTIVOS DE ACUERDO CON INDICACION DE OPTOMETRA, CONTROL OPTOMETRICO ANUAL

CONTINUAR USO CON APOYO MECANICO (SILLA DE RUEDAS) PARA DESPLAZARSE, SE RECOMIENDA EVITAR DESPLAZAMIENTO POR TERRENO IRREGULAR, AUN
CON AYUDA MECANICA.

RECOMENDACIONES LABORALES:

INCLUIR Y HACER SEGUIMIENTO EN LOS SISTEMAS DE VIGILANCIA IMPLEMENTADOS EN LA EMPRESA DE ACUERDO CON LA EXPOSICION LABORAL.

CAPACITAR EN HIGIENE POSTURAL Y FORTALECIMIENTO MUSCULAR. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS EN LA JORNADA LABORAL ASI COMO REALIZAR EJERCICIOS DE
ESTIRAMIENTO ANTES, DURANTE Y DESPUES DE REALIZAR SU LABOR.

TOMAR LAS MEDIDAS DE PROTECCION REQUERIDAS Y REALIZAR SEGUIMIENTO SEGUN EL SVE PREVENCION DE PATOLOGIA OSTEOMUSCULAR
DEBE USAR LENTES PARA CORREGIR DEFECTO DE REFRACCION LEJANA Y CERCANA.
SE RECOMIENDA CONTINUAR USO DE APOYO MECANICO ( SILLA DE RUEDA) PARA DESPLAZARSE

CONCEPTO APTITUD LABORAL:
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

CONCEPTO APTITUD TAREAS ESPECIFICAS:
ESTE CONCEPTO NO TIENE EL ALCANCE PARA TRABAJO EN ALTURAS.
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FIRMA DEL PROFESIONAL EVALUADOR FIRMA DEL TRABAJADOR
Alvaro De Jesus Angulo Angulo Sabas Emilio Duque Cortes
Md. Esp. Médico Ocupacional CC 77031989

RM: 4590 L.S.0: 427-2007

CRA. 50 NO. 72-125. PBX: 3600671. CELULARES: 3003061063 - 3165297940. E-MAIL: PROTEGER@PROTEGERCONSULTORIA.COM WEB: WWW.PROTEGERCONSULTORIA.COM @
BARRANQUILLA-ATLANTICO
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