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CONVENIO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

N.° 1120-07- {; ()5 -2021

MUNICIPIO DE RIONEGRO — ANTIOQUIA Y EL CENTRO COLOMBO AMERICANO DE

MEDELLIN

OBJETO

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA  MUNICIPAL  DE
BILINGUISMO “RIONEGRO BILINGUE".

PLAZO

NUEVE (09) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, sin superar el 06 de diciembre de 2021.

VALOR
CONVENIO

DEL

CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS MLC ($461.150.000), IVA incluido,
discriminados asi:

APORTE MUNICIPIO: CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS MLC
($435.746.000), en dinero.

APORTE ESAL: VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS
CUATRO PESOS MLC ($25.404.000), de los cuales $14.640.000 son
en dinero y $10.764.000 en especie.

Entre los suscritos, por una parte JUAN SEBASTIAN CASTRO HENAO, mayor de edad,
identificado con cedula de Ciudania 15.438.554, en calidad de Secretario de Educacion,
delegado para contratar conforme el Decreto 029 de 2020, Decreto 092 de 2017, Decreto
106 del 08 de abril de 2021, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios quien para todos los efectos legales y convencionales en adelante se
denominara EL MUNICIPIO, por una parte; y por la otra, MICHAEL J. COOPER, identificado
con cédula de extranjeria 209.311, actuando en su calidad de Representante Legal de EL
CENTRO COLOMBO AMERICANO DE MEDELLIN, identificado con NIT 890.800.913-0,
Entidad Sin Animo De Lucro, quien para los efectos de este documento se denominara EL

CONVENIENTE: han decidido celebrar el presente convenio, precedido de las siguientes:

1. En el marco del Plan de Desarrollo “RIONEGRO JUNTOS
AVANZAMOS MAS” en la Linea Estratégica CIUDAD
CULTURAL Y EDUCADA y en el componente
EDUCACION CON CALIDAD, se encuentra el programa
de MEJORAMIENTO DE LA PERTINENCIA Y CALIDAD
EDUCATIVA, cuyo objetivo es: “Aumentar la cobertura de

CONSIDERACIONES los programas de media técnica, bilinglismo, jornada

complementaria, entre otros que permitan mejorar la
calidad de la educacién publica del Municipio y su
pertinencia para los requerimientos del sector productivo™.
2. En virtud de lo anterior, la Secretaria de Educacion del
Municipio de Rionegro requiere continuar fortaleciendo las
distintas estrategias y acciones inherentes al Programa

AWFIC
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r Municipal de Bilingtismo (PMB) ‘Rionegro Bilingiie” y
avanzar hacia la consolidacion de un ecosistema bilingue
que promueva el establecimiento de una politica
linguistica local, y cuya prioridad sea alinear, coordinar y
solidificar los procesos de ensefianza y aprendizaje de
lenguas extranjeras, en especial el inglés, en las
instituciones educativas del sector oficial del Municipio de
Rionegro. Este tipo de iniciativas contribuye al logro de las
metas trazadas en materia de calidad educativa y a la
generacion de nuevas percepciones sobre la adquisicion
de un segundo idioma, ademas de potenciar las
competencias y vocaciones de los docentes y estudiantes
rionegreros.

3. Enrelacién a lo expuesto anteriormente, el Plan Decenal
de Educacion 2016-2025 “Rionegro, Ciudad y Sociedad
Sostenibles”, en la Linea Estratégica 5, Educacién y
Sociedad Global, numeral 4.6.7, determina incluir el
bilingliismo como prioridad en |as instituciones educativas
del ente territorial y sefiala que “las tecnologias de la
informacion exigen dicha competencia, no hay que
esperar para ingresar a la universidad, el entorno lo
reclama y se requieren acciones concretas en dicha
materia. No se puede aplazar esta nueva alfabetizacion
mundial: aprender nuevas lenguas y conquistar el mundo
a través de las TIC. No se trata Unicamente de formar
profesionales en lenguas extranjeras, sino que todo
estudiante que termina la educacion media y accede a la
universidad debe llegar a ser un profesional de un area
especifica con las competencias de las TIC y una lengua
extranjera como minimo. Es requisito indispensable para
acceder a mundos entornos y todavia no explorados, y
ademas la region lo necesita.”

4. Conforme lo dispone la Constitucién Politica de Colombia
en su articulo 2° son fines esenciales del Estado: “Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos vy
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de
la Nacién; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo”.

5. Sumado a lo anterior, la Constitucién Politica de Colombia
1991 en su articulo 44 establece que:

6. “Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
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alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener
una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor,
la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion
de su opinién. Seran protegidos contra toda forma de
abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta,
abuso sexual, explotacién laboral o econémica y trabajos
riesgosos. Gozaran también de los demas derechos
consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los
tratados internacionales ratificados por Colombia.

7. La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de
asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.
Cualquier persona puede exigir de la autoridad
competente su cumplimiento y la sancién de los
infractores. Los derechos de los nifios prevalecen sobre
los derechos de los demas.”

8. De igual forma, la Constitucién Politica en su articulo 68
declara que “La ley garantiza la profesionalizacion y
dignificacién de la actividad docente.” Ademas, la Ley 115
de 1994 (Ley General de Educacion) en su articulo 21,
propone como uno de los objetivos especificos para los
cinco (5) primeros grados de la educacién basica: “La
adquisicion de elementos de conversacion y de lectura al
menos en una lengua extranjera;” (Literal M.) A su vez, el
articulo 22 de la misma ley propone como uno de los
objetivos especificos de la educacién basica en el ciclo de
secundaria “La comprensién y capacidad de expresarse
en una lengua extranjera.” (Literal L.)

9. Segun el articulo 23 de la Ley 115 de 1994 (Ley General
de Educaciéon), en el numeral 7, se contempla las
“Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros’
como una de las “areas obligatorias y fundamentales del
conocimiento y de la formacién que necesariamente se
tendran que ofrecer de acuerdo con el curriculo y el
Proyecto Educativo Institucional”.

10. Asi mismo, la Ley 115 de 1994, en el paragrafo del articulo
31, establece: “Aunque todas las areas de la educacién
media académica son obligatorias y fundamentales, las
instituciones educativas organizaran la programacion de
tal manera que los estudiantes puedan intensificar, entre
otro, en ciencias naturales, ciencias sociales
humanidades, arte o lenguas extranjeras, de acuerdo con
su vocacion e intereses, como orientacion a la carrera que
vayan a escoger en la educacién superior.”

11. Segun el Decreto 1860 de 1994, Capitulo | (De la
prestacién del servicio educativo), Articulo 2°, “El Estado,
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la sociedad y la familia son responsables de la educacion
obligatoria de acuerdo con lo definido en la Constitucion y
la ley. La Nacién y las entidades territoriales cumpliran
esta obligacion en los términos previstos en las Leyes 60
de 1993 y 115 de 1994 y en el presente Decreto”. Es por
esto que las ententes territoriales requieren implementar
planes y programas que garanticen las condiciones para
un ejercicio efectivo de los derechos educativos de sus
ciudadanos.

12. En materia evaluativa y de consolidacion de la calidad
educativa, el Decreto 1075 de 2015, en la SECCION 8
(Estimulos por puntajes altos en los examenes de estado
de la educacién media, ICFES saber 11), paragrafos de
los articulos 2.3.3.3.4.3.2. y 2.3.3.3.8.4., determina que
‘Se incluirda en la ordenacién la prueba de idioma
extranjero segun la escogida por cada estudiante.”

13. En este mismo ambito, el Decreto 1290 de 2009 sefiala
que es responsabilidad de las secretarias de educacion de
los entes territoriales certificados “Orientar, acompafiar y
realizar seguimiento a los establecimientos educativos de
su jurisdiccion en la definicion e implementacion del
sistema institucional de evaluacién de estudiantes.” Para
tal fin, es menester que los gobiernos locales asignen
recursos dentro de sus respectivos presupuestos para el
despliegue de programas que articulen adecuadamente
las estrategias definidas por cada institucién educativa en
términos de evaluacién y promocién de los estudiantes de
educacion basica y media.

14. Por otra parte, en el afio 2013, el Congreso de la
Republica de Colombia promulga la ley 1651 —Ley de
Bilinglismo— que modifica los articulos 13, 20, 21, 22, 30
y 39 de la ley 115 de 1994, donde se hace hincapié en la
necesidad de desarrollar mayores competencias
comunicativas en los estudiantes, sobre todo en las
habilidades de conversacion, lectura y escritura en una
lengua extranjera.

15. En cuanto a la profesionalizacién docente, el Decreto 1278
de 2002, en el Capitulo |, Articulo 1°, busca garantizar que
‘la docencia sea ejercida por educadores idéneos,
partiendo del reconocimiento de su formacion,
experiencia, desempefic y competencias como los
atributos esenciales que orientan todo lo referente al
ingreso, permanencia, ascenso y retiro del servidor
docente y buscando con ello una educacion con calidad y
un desarrollo y crecimiento profesional de los docentes’.
En relacién con lo anterior, la puesta en marcha de un
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programa municipal de bilingliismo de calidad y acorde a
los estandares nacionales e internacionales requiere
maestros que trasciendan el aula mediante el dominio de
una lengua extranjera —especialmente el inglés—y que, a
su vez, conozcan y dominen los multiples enfoques,
metodologias y métodos para la ensefianza de dicho
idioma.

16. A la luz de lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional
(MEN), a través del Programa Nacional de Bilinglismo
(PNB), ha trazado una ruta de trabajo que busca satisfacer
la necesidad de desarrollar competencias comunicativas
en nifios, nifas, adolescentes y jovenes adscritos al
sistema educativo colombiano; el PNB define que el
aprendizaje de lenguas extranjeras “debe vincularse con
su formacién integral. En ese sentido, los métodos y rutas
de aprendizaje que se implementen en el aula, buscan
garantizar que el estudiante desarrolle una competencia
comunicativa y unas habilidades a nivel oral y escrito que
le permitan desenvolverse en contextos de interaccion
comunes y sencillos.” Para el cuatrienio 2018-2022, el
objetivo de esta estrategia es “Fortalecer la ensefianza y
aprendizaje de lenguas extranjeras en la Educacion
Preescolar, Basica y Media con el fin de garantizar la
formacién integral, el desarrollo de competencias de
ciudadanos globales y del siglo XXI y fomentar la
generacion de oportunidades culturales, académicas,
sociales y profesionales segun las necesidades de las
Instituciones Educativas y las regiones.”

17. El Programa Nacional de Bilinguismo ha definido cuatro
ejes fundamentales para garantizar su sostenibilidad y la
del impacto de cada una de sus acciones, a saber:
fortalecimiento de practicas pedagoégicas, ambientes de
aprendizaje innovadores, ecosistemas de bilinglismo y
banco de recursos y materiales.

18. Lo anterior se ha proyectado en sintonia con los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas (MCERL), documento que proporciona una
base comun para la elaboracién de programas de lenguas,
orientaciones curriculares, examenes, anuales, entre
otros, en toda Europa. Este referente también describe de
forma integradora lo que tienen que aprender a hacer los
estudiantes de lenguas con el fin de utilizarla para
comunicarse, asi como los conocimientos y destrezas que
tienen que desarrollar para poder actuar de manera eficaz.
La descripcion también comprende el contexto cultural
donde se situa la lengua. El Marco de referencia define,
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asimismo, niveles de dominio de la lengua (bandas o
franjas) que permiten comprobar el progreso de los
estudiantes en cada fase del aprendizaje y a lo largo de su
vida. Las franjas del MCERL estan definidas de |a
siguiente manera:

19. Pre-A1: Nivel recientemente incluido en el MCER, con su
correspondiente escala de descriptores.

20. Se identifica como un nivel de previo o de transicién al
nivel A1.

21. A1 (Acceso): En este nivel se ubica al usuario que puede
interactuar en forma basica acerca de si mismo, su familia
y su ciudad con ayuda de su interlocutor.

A2 (Plataforma): En este nivel se ubica al usuario que
puede interactuar, aun en forma basica en areas de su
experiencia, pero ampliando, en términos sencillos, sus
necesidades inmediatas y su pasado.

B1 (Intermedio): En este nivel se ubica al usuario capaz
de expresar sus pensamientos sobre temas abstractos y
concretos en su area de desempefio, pero con
limitaciones |éxicas o de otro tipo.

B2 (Intermedio Alto): En este nivel se ubica al usuario claro
y fluido, con dominio de lengua y adquisicién lingiistica
que le permiten expresar lo que quiere decir, sin mayores
dificultades dentro de su darea de conocimiento vy
experiencia vivencial.

C1 (Dominio Operativo Eficaz): En este nivel se ubica al
usuario capaz de comprender una amplia variedad de
textos extensos y con cierto nivel de exigencia, asi como
reconocer en ellos sentidos implicitos. Sabe expresarse
de forma fluida y espontanea sin muestras muy evidentes
de esfuerzo para encontrar la expresién adecuada.

C2 (Maestria): En este nivel se ubica al usuario capaz de
comprender con facilidad practicamente todo lo que oye o
lee. Sabe reconstruir la informacién y los argumentos
procedentes de diversas fuentes, ya sean en lengua
hablada o escrita, y presentarlos de manera coherente y
resumida. Puede expresarse espontaneamente, con gran
fluidez y con un grado de precisién que le permite
diferenciar pequefios matices de significado incluso en
situaciones de mayor complejidad.

22. En consonancia con las disposiciones del Ministerio de
Educacion Nacional, en la Gltima década, el PNB también
ha elaborado y disefiado una serie de recursos para la
consolidacion de las politicas de ensefianza de lenguas
extranjeras, entre las que se encuentran la Guia No. 22,
Estandares Basicos de Competencias en Lenguas
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Extranjeras: inglés, los Lineamientos estandar para
proyectos de fortalecimiento del inglés, las Orientaciones
para la implementacién de proyectos de fortalecimiento
del inglés en las entidades territoriales y una serie de
textos de referencia para la ensefianza del inglés (English
teaching textbooks).

23. En cuanto la puesta en marcha de diferentes modelos de
bilinglismo, en 2014 el Ministerio de Educacion Nacional
publicé la cartila denominada “Orientaciones para la
implementacién de proyectos de fortalecimiento del inglés
en las Entidades Territoriales”. Este documento es una
guia para que las Secretarias de Educacion implementen
estrategias enmarcadas en el Programa Nacional de
Bilingliismo.

24. Desde esta perspectiva, cabe acotar que, mediante la
Resolucion Nacional 5179 del 04 de agosto de 2009, el
Ministerio de Educacién Nacional otorga la certificacion al
Municipio de Rionegro, Antioquia, la que lo autoriza para
organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo
dentro de su jurisdiccién de conformidad con el numeral
12 del articulo 7 y articulo 20 de la Ley 715 de 2001, ley
115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015.

25. Fundamentados en lo anterior y encaminados hacia la
creacién de un ecosistema de bilinglismo pertinente,
sostenible y competitivo, la Secretaria de Educacion
Municipal de Rionegro expidio la Resolucién N.° 0634 del
21 de septiembre de 2020, por medio de la cual se
establecen los “lineamientos misionales, administrativos,
financieros, académicos y comunitarios para las fases uno
(1) y dos (2) de la implementacion del proyecto Institucion
Educativa Rural Bilingie Domingo Savio (modalidad
bilinglismo nacional) del Municipio de Rionegro”. Para el
cuatrienio 2020-2023, se pretende sentar las bases para
que dicha institucién y otros cuatro establecimientos
educativos oficiales se enruten hacia diferentes modelos
que permitan afianzar el dominio de una lengua extranjera
(intensificacion linguistica, bilinglismo nacional y medias
técnicas enfocadas en especialidades donde el
bilinguismo sea piedra angular). Estas acciones nutriran el
ecosistema bilinglle local y aportaran al desarrollo
sostenible y al crecimiento econémico de la region.

26. Resulta claro que, como proceso de formacion y de
desarrollo personal, la educacién responde a las
necesidades vitales del ser humano y, como proceso de
orientacion vocacional y capacitacion laboral para el
desempefio de un arte, profesién u oficio, permite al
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27.

28.

29.

hombre trascender su realizacién individual, laboral y
social. Gracias a la mediacion de estos procesos, cada
persona configura su identidad, fundamenta su
autoestima, define su proyecto de vida, adquiere y
desarrolla conocimientos, valores, y competencias que le
permiten interactuar creativamente con el medio social,
laboral y cultural, logrando su desarrollo integral.

Cabe resaltar que la ejecucion del Programa Municipal de
Bilinglismo “Rionegro Bilinglie’ hace una contribucién
directa y esencial al cumplimiento de las metas
consignadas en el Plan de Accion de la apuesta Rionegro
Ciudad Sostenible y Competitiva, en los retos de
educacion y competitividad (p. 16), ademas de fortalecer
los procesos para un Rionegro Incluyente y Educado (p.
251).

A la luz de lo anterior y teniendo en cuenta que la
Administracion Municipal “ Rionegro Juntos Avanzamos
Mas” ha asumido el reto de mejorar la calidad educativa
mediante actuaciones dirigidas a cada una de las
instituciones educativas oficiales, el PMB ‘“Rionegro
Bilinglie” desempefa un rol fundamental en la formacion
estudiantes y docentes del municipio de Rionegro; la
ensefanza y aprendizaje de una lengua extranjera hace
parte de su formacion integral y, de esta manera, se
contribuye en el mejoramiento de la calidad de la
educacion de los nifios y jovenes, aportando a la
continuidad e inclusién en la educacion superior. A su vez,
la adquisicion de un segundo idioma se constituye en una
herramienta de movilidad social y sirve como insumo en la
preparacion para el mundo laboral, lo que mejorara la
calidad de vida de muchas familias rionegreras.

Para la operacion de varios de los componentes
enmarcados en el Programa Municipal de Bilingiismo
“Rionegro Bilingue” durante la vigencia 2021, es necesario
contratar entidades sin animo de lucro (ESAL) de
reconocida trayectoria e idoneidad que garanticen un
servicio con calidad, pertinencia y oportunidad para
coordinar y consolidar procesos en materia de formacion,
ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras dirigidos
a docentes y estudiantes de las instituciones educativas
oficiales del municipio de Rionegro. Estas entidades
también contribuiran al establecimiento del ecosistema
bilingle, a la consolidacion de una politica lingiistica local
y a la puesta en marcha de modelos de bilinglismo en
varios establecimientos educativos, lo que posibilita el
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logro de las metas trazadas en los procesos Y
subprocesos de Calidad Educativa.

30. De acuerdo con el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica, el Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podra, con recursos
de los respectivos presupuestos, celebrar contratos o
convenios con entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el plan nacional
y los planes seccionales de desarrollo, como es el objeto
del contrato.

31.Se trata de una contratacidon especial que procede
exclusivamente en los casos previstos en la Ley,
desarrollada para impulsar programas y actividades de
interés general acordes con el Plan de Desarrollo
Municipal “Rionegro Juntos Avanzamos Mas”, orientadas
al apoyo de actividades de las ESAL, lo cual se da por la
coincidencia que se presenta entre los programas vy
objetivos de estas con las actividades de interés general.

32. El Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratacién con
entidades sin animo de lucro, estipulando requisitos para
llevar a cabo dichos procesos y dar alcance al proposito
del articulo 355 que implica “Permitir que ciertos sujetos
de derecho privado que desarrollan actividades
beneméritas en el campo cientifico, cultural, educativo o
de solidaridad social y humana, puedan recibir apoyo
estatal, pero sometidos a mecanismos de verificacion del
destino dado a los recursos y a las modalidades de su
ejecucién, inherentes a la contratacién publica.”

33. La contratacion que desarrolla el articulo 355 de la
Constitucion Politica esta enfocada a la colaboracion entre
el Estado y las entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad.

34. El programa o actividad prevista en el plan de desarrollo
que el proceso de contratacién pretende desarrollar debe
buscar exclusivamente la promocion de los derechos de
personas en situacién de debilidad manifiesta o
indefensién, los derechos de las minorias, el derecho a la
educaciéon, el derecho a la paz, las manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la
diversidad étnica colombiana. Estos aspectos coinciden
con los sectores mas desprotegidos, tal cual lo estable el
articulo segundo literal a) del Decreto 092 de 2017.

35. El presente objeto contractual no comporta una relacion
conmutativa, toda vez que el Municipio de Rionegro
alcanza los objetivos del Plan de Desarrollo “Rionegro
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Juntos Avanzamos Mas” en la implementacién del
Programa Municipal de Bilinglismo “Rionegro Bilingle”,
mediante la financiacion a un tercero (entidad sin animo
de lucro de reconocida idoneidad) para que realice las
actividades en beneficio de la comunidad educativa de los
establecimiento educativos oficiales del Municipio, en los
componentes enmarcados en el acompafamiento
institucional y en los procesos de formacion dirigidos a
estudiantes y a docentes, bajo sus propios lineamientos y
estructuras.

36. En este caso, teniendo en cuenta que en la etapa de
planeacion se ha identificado que el programa o actividad
de interés publico que requiere desarrollar por parte del
Municipio de Rionegro es ofrecido por mas de una ESAL,
se tendra en cuenta la regulacién determinada en el
articulo 4 del decreto 092 de 2017 que estipula lo
siguiente:

“Proceso competitivo de seleccién cuando existe mas de una
entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad. La
Entidad Estatal del Gobierno Nacional, departamental, distrital
y municipal debera adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando
en la etapa de planeacion identifique que el programa o
actividad de interés publico que requiere desarrollar es
ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

37.En el proceso competitivo, la Entidad Estatal debera
cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacién de
los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios
de ponderacion para comparar las ofertas: (ii) definicidn
de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la
Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por
parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

38. Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el
proceso competitivo previsto en este articulo cuando el
objeto del Proceso de Contratacién corresponde a
actividades artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de la diversidad étnica colombiana, que solo
pueden desarrollar determinadas personas naturales o
juridicas, condicion que debe justificarse en los estudios y
documentos previos”
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39. Finalmente, de conformidad con la experiencia adquirida
en el Programa Municipal de Bilinguismo “Rionegro
Bilingle” que se ha implementado en el Municipio de
Rionegro desde 2016, es posible concluir que la oferta de
acompafamiento institucional y de procesos de formacion
en lenguas extranjeras dirigidos a estudiantes y a
docentes son de las entidades sin animo de lucro, y que
existe un gran numero de entidades con esta naturaleza
juridica que tiene como objeto la prestacién de dicho
servicio, razén por la cual es imperioso dar cumplimiento
a lo estipulado en el articulo 4° del decreto 092 de 2017
que establece un proceso competitivo entre entidades sin
animo de lucro, através del cual se escogera las entidades
con mayor experiencia, idoneidad y reconocimiento, con
el fin de brindar calidad al proceso de formacion que
pretende realizar la Administracién Municipal.

40. Que dicho todo lo anterior, el dia 15 de marzo de 2021, se
publicé la Convocatoria Publica ESAL 005 2021.

41. Que, segun cronograma general del proceso en mencion,
las ESAL CENTRO COLOMBO AMERICANO DE
MEDELLIN y UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA, presentaron su propuesta para el LOTE 1

42. Que siguiendo con el cronograma se establecié que el
Informe de Evaluaciéon Preliminar y el Informe de
Evaluacion Definitivo se publicarian los dias 23 de marzo
y 25 de marzo de 2021, respectivamente.

43. Que, segun Informe de Evaluacion Definitivo, el comité
evaluador recomend6 al ordenador del gasto suscribir el
presente proceso ESAL 005 de 2021 al proponente
CENTRO COLOMBO AMERICANO DE MEDELLIN con
NIT 890.900.913-0 por haber obtenido el mayor puntaje
con 775 puntos para el LOTE 1, lo cual lo afirma como el
mayor puntaje en los elementos calificables de proceso,
después de haber cumplido todos las condiciones
técnicas, juridicas y financieras.

44 Que el presente proceso fue aprobado en el Comité de
Contratacién N.° 08 del 26 de febrero de 2021.

45. Que el presente proceso esta respaldado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 336 del 10
de marzo de 2021, expedido por la Secretaria de Hacienda
del Municipio de Rionegro.

46. Que en el expediente contractual reposan los estudios y
documentos previos que permiten sefalar que este
corresponde a una contratacion directa con régimen
especial, documentos que podran ser consultados en el
Centro de Administraciéon Documental de la Alcaldia de
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Rionegro; asi mismo podra consultarse este acto
administrativo y lo pertinente a través del Portal Unico de
Contratacién, pagina Web www.colombiacompra.gov.co.
47. Que no existiendo Inhabilidades o incompatibilidades que
puedan viciar el presente convenio, es viable la
celebracion de este entre el Municipio de Rionegro y El
Centro Colombo Americano De Medellin
48. Que, por las anteriores consideraciones, el presente
convenio se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: | IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
OBJETO BILINGUISMO “RIONEGRO BILINGUE”.

El alcance contractual consiste en la implementacién y
desarrollo del Programa Rionegro Bilinglie, a través del
acompafamiento institucional en los procesos de formacion
dirigidos a estudiantes y docentes, adscritos a las diferentes
Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Rionegro,

El Programa Municipal de Blinglismo (PMB) “Rionegro
Bilingue” se propone responder a las necesidades en los
procesos de ensefianza-aprendizaje del inglés como lengua
extranjera (ILE) en los 16 (dieciséis) establecimientos
educativos oficiales de Rionegro y en sus respectivas sedes,
a partir de procesos de formaciéon de estudiantes y de
docentes. Igualmente, el PMB pretende implementar modelos
educativos favorables para la creacion de un ecosistema de
bilinguismo que responda a las particularidades del territorio
y que apunte al establecimiento de una politica linguistica

CLAUSULA SEGUNDA: | j505 sostenible, pertinente y de calidad.

ALCANCE

Cada uno de los componentes se realizara de conformidad
con las especificaciones aqui contenidas y acorde a los
lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional (MEN), al
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCERL) y a las orientaciones impartidas por la Secretaria de
Educaciéon Municipal de Rionegro (SER).

Para el desarrollo del objeto anteriormente definido, se han
establecido varios componentes transversales del LOTE 1
para llevar a cabo las actividades, planes y proyectos:

1. COMPONENTE 1: Formacién docente (cursos de
fortalecimiento linguistico en inglés como lengua
extranjera).

2. COMPONENTE 2: Acompanamiento a los dieciséis (16)
establecimientos educativos oficiales del municipio de
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Rionegro y ciclos de construccién académica en torno al
bilinglismo.

3. COMPONENTE 3: Plan de incentivos a favor de la
educacion bilingue.

4 .2. Estudiantes de grados 10° y 11° de educacién media.

5.2. Estudiantes de grados 10° y 11° de educaciéon media de la
|.E. Domingo Savio.

6. COMPONENTE 6: Asesoria y apoyo institucional a la
primera |.E. donde se implementa el modelo de bilinglismo
nacional.

7. COMPONENTE 7: Asesoria y acompaniamiento para la
implementacién de modelos de bilinglismo (intensificacion
linguistica o bilinglismo nacional) en cinco (5) ILEE.
oficiales.

8. COMPONENTE 8: Asesoria y acompafamiento para
programa piloto de educacién media en articulacion con
programas de formacioén técnico-académica en inglés para
dos (2) Il.EE. oficiales. | Asesoria y acompafamiento para
programa piloto de educaciéon media, en articulacion con la
formacion en conocimientos académicos en inglés nivel B1
del MCERL.

9. COMPONENTE 9: Docentes de apoyo para la |.E. donde
se implementa el modelo de bilinglismo nacional (fases 1y
2).

Debido al alto numero de beneficiarios —alrededor de 1800
estudiantes y 120 docentes y a la cantidad de profesionales
requerida para la ejecucion de los componentes, se efectué
una distribucion por lotes (2 lotes en total). Cada lote se
adjudicara de acuerdo a las condiciones expresadas en la
invitacién publica, para lo cual el proponente debera
manifestar su interés en participar indicando solo un lote a
ofertar (Lote 1 o Lote 2).

Las tablas descriptivas se encuentran en el numeral 2.2 de los
Estudios Previos los cuales hacen parte integral del presente
convenio.

Los componentes y acciones que se ejecutaran durante la
vigencia 2021 deberan cefirse a la estructura definida en el
PMB “Rionegro Bilingle”, en sintonia con las descripciones
del presente documento, y se desarrollaran con observancia
a los lineamientos del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCERL), del Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) y de las directrices impartidas por la
Secretaria de Educacion Municipal.

CLAUSULA TERCERA:
ESPECIFICACIONES
TECNICAS
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ESTRUCTURA DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
BILINGUISMO “RIONEGRO BILINGUE” | VIGENCIA 2021

A continuacion, se resume cada uno de los ejes del Programa
Municipal de Bilingtiismo (PMB) “Rionegro Bilingiie” para la
vigencia 2021, incluyendo aquellos que se han implementado
0 se implementaran en articulacion con el Programa Nacional
de Bilinglismo (PNB) o a través de alianzas con otras
instituciones.

EJE 1. Formaciéon docente: Cursos de fortalecimiento
lingUistico para docentes del sector oficial.

EJE 2: Formacién de estudiantes: Cursos de fortalecimiento
linguistico dirigidos a estudiantes del sector oficial.

EJE 3. Implementacién del ecosistema bilingile local:
Acompafnamiento a establecimientos educativos oficiales,
Mesa Regional de Bilinglismo (MERBI), politica publica de
bilinglismo, ciclos de construccion académica, Mesa
municipal de inglés y gestién para la implementacién de
modelos de bilinglismo (intensificacion linguistica y
bilingliismo nacional).

EJE 4. Ecosistema francéfono: Estrategia para el
fortalecimiento de la ensefianza y aprendizaje del francés en
la I.E. Josefina Mufioz Gonzalez. Este eje se ha
implementado en asociacion con el Ministerio de Educacion
Nacional, la Embajada de Francia en Colombia y las alianzas
francesas del pais.

EJE 5. Implementacién de la primera |.E. con modelo de
bilinglismo nacional: Este eje comprende las siguientes
acciones: Plan de incentivos para docentes, intensificacion
lingUistica, proyecto piloto de robética bilingiie, asesoria y
apoyo institucional y docentes de apoyo a favor del modelo de
bilinglismo nacional.

EJE 6: Equipamiento didactico para el bilingliismo: Dotacién
para el fortalecimiento de instituciones educativas oficiales
con modelos bilingles.

EJE 7: Articulacion con el Programa Nacional de Bilingiiismo
(PNB): Fomento de estrategias del Ministerio de Educacion
Nacional.
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Las especificaciones técnicas de los componentes a
realizarse deberan estar contenidas en la propuesta técnico-
econdémica presentada por cada uno de los proponentes.

RESUMEN | LOTE 1

COMPONENTE A | CANTIDAD Y UNIDAD DE MEDIDA

EJECUTAR

Componente 1. | En la vigencia 2021, se desarrollaran
Formacién docente | tres (3) cursos de inglés, de 40 horas
(cursos de | cada uno (120 horas en total), en
fortalecimiento modelo de alternancia, para 120
linguistico en inglés | docentes del sector oficial del
como lengua | municipio de Rionegro distribuidos en
extranjera). grupos de 15 personas.

Componente 2. | -Cuatro (4) encuentros de la Mesa del
Acompafiamiento a los | area de inglés.

dieciseis (16) | -Tres (3) conversatorios en torno a la
establecimientos educacion bilingue y transformacion

educativos oficiales del | del sector educativo.

municipio de Rionegroy | -Seis (6) videoforos, clubes de
ciclos de construccion | conversacién o cafées en lengua
académica en torno al | extranjera para el publico en general.

bilingtismo.

Componente 3: Plan de | Un (1) programa de educacion formal
incentivos a favor de la | (especializacién con énfasis en
educacién bilingle. educacion bilinglie o en procesos de
ensefianza de lenguas extranjeras)
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para dos (2) docentes en propiedad de
la |.E. Domingo Savio.

Componente 42
Formacién de
estudiantes de grados
10° y 11° de educacion
media  (cursos de
fortalecimiento
linguistico en inglés).

En la vigencia 2021, se desarrollaran
dos (2) cursos de inglés de 40 horas
cada uno (80 horas en total), en
jornada escolar complementaria y con
modelo de alternancia, para 360
estudiantes de los grados 10°y 11° de
educacion media del sector oficial del
municipio de Rionegro, distribuidos en
grupos de 15 personas.

Componente 52
Intensificacion

linguistica en inglés
para la primera |.E.

donde se implementa el
modelo de bilinglismo
nacional - Estudiantes
de grados 10° y 11° de
educacion media de la
I.E. Domingo Savio.

Noventa (90) horas de intensificacion
lingUistica en inglés a lo largo del 2021,
en jornada escolar complementaria y
con modelo de alternancia, para
setenta (70) estudiantes de los grados
10° y 11° de educacion media
adscritos a la |.E. Domingo Savio.

Componente 6:
Asesoria 'y  apoyo
institucional a la primera
I.E. donde se
implementa el modelo
de bilinglismo nacional.

-Seis (6) encuentros, de dos (2) horas
cada uno, para formacién sobre
tematicas que apunten al
fortalecimiento del ecosistema bilingue
de la |.E. Domingo Savio.

-Un (1) documento orientador para el
desarrollo del horizonte institucional en
el marco del modelo de bilinglismo
nacional que se implementa en la |.E.

Componente 7
Asesoria y
acompafiamiento para
la implementacién de
modelos de bilinglismo
(intensificacion

linglistica o bilingtiismo
nacional) en cinco (5)
II.LEE. oficiales.

Acompafiamiento en |a focalizacién de
cinco (5) instituciones educativas para
la implementacién de modelos de
bilinglismo —cuatro (4)
establecimientos  educativos  con
modelo de intensificacion linguistica y
uno (1) con bilingtismo nacional,
adicional a la |.E. Domingo Savio.

-Tres (3) encuentros generales de
acompafamiento y orientaciéon
pedagogica para las cinco (5)
instituciones educativas focalizadas.

-Dos (2) encuentros por |.E. focalizada
—diez (10) sesiones en total— para el
acompafiamiento en la transicién
hacia modelos de educacion bilingle.

Alcaldia de Rioneg jm
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-Un (1) documento orientador para el
desarrollo del horizonte institucional de
cada uno de los establecimientos
educativos focalizados (cinco
documentos en total).

Componente 8:
Asesoria y
acompafiamiento para
programa piloto de

educacion media, en
articulacion con la
formacién en
conocimientos

académicos en inglés
para un nivel B1 del
MCERL. Este
componente estara
dirigido a dos (2) Il.EE.
oficiales del municipio
de Rionegro.

Acompafiamiento y asesoria para la
elaboracién de un plan de educacion
media en articulacion con la formacién
en conocimientos académicos en
inglés nivel B1 del MCERL, que integre
ofras areas del conocimiento y que
ademas responda a las
particularidades de  cada IL.E
(ecosistema de bilingliismo).

Este componente incluye:

-Cuatro encuentros de asesoria, de
dos horas cada uno, con docentes y
directivos para cada |.E.

-Cuatro sesiones demostrativas in situ
para la apropiacién del modelo (dos
horas cada encuentro).

-Ocho horas para la discusion vy
trazado del plan piloto para media
técnica en cada | .E.

- Un (1) documento orientador con la
formulacion del plan de media técnica
de agentes bilingles para cada uno de
los  establecimientos  educativos
focalizados (dos documentos en total).

Componente 9:
Docentes de apoyo
para la |LE. donde se
implementa el modelo
de bilingtismo nacional
(fases 1y 2).

-Dos (2) docentes mentores para los
grados de preescolar, primero y
segundo (uno por grado) de la LE.
donde actualmente se implementa el
modelo de bilinglismo nacional.
Ochenta (80) horas por docente y por
grado a largo de la vigencia 2021.

- Un (1) profesional de la educacion
con competencia certificada en inglés,
Nivel B2 o C1, que acompafe la
estructuracion del PE| y el nuevo plan
de estudio del establecimiento donde
se implementa el modelo de
bilingliismo nacional, en consonancia
con el componente pedagoégico
institucional. Cincuenta (50) horas de
acompafiamiento durante el 2021

-
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REQUISITOS MINIMOS PARA LOS CURSOS DE
FORTALECIMIENTO LINGUISTICO EN INGLES DIRIGIDOS
A ESTUDIANTES Y DOCENTES:

*Las sesiones de inglés para los docentes y estudiantes
focalizados deberan llevarse a cabo en modelo de
alternancia como se sefiala en las tablas descriptivas por
componente y por lote. (Ver seccion 2.2 del presente
documento)

+ Cada beneficiario de los cursos de formacion en inglés como
L.E. recibira un texto guia digital (e-Book) inteligibles a los
estudiantes y docentes. Estos materiales deberan estar
alineados con los estandares nacionales y con el MCERL.

* Cada grupo debera tener el acompafiamiento y orientacién
de un docente idéneo —experto en la ensefianza del inglés,
que ademas cuente con entrenamiento en enfoques y
metodologias vigentes— para garantizar el fortalecimiento de
las distintas habilidades linglisticas y comunicativas.

* Al inicio y al final de los cursos, se aplicara una prueba
diagnostica a cada beneficiario para evaluar la evolucion en
el proceso de adquisicion de las distintas habilidades y
competencias en inglés como lengua extranjera.

* Perfil de los tutores o docentes a cargo de los cursos:
Licenciados con certificacién en dominio de la lengua en las
cuatro habilidades (comprensién oral, habla, lectura y
escritura) nivel B2 o C1 del MCERL, profesionales en idiomas
u otras areas, estudiantes universitarios de Ultimos
semestres y expertos con certificacion a través de prueba
internacional con nivel B2 o C1 del MCERL y con formacion
en pedagogia y didactica.

NOTA: Cabe mencionar que la cantidad de grupos ha sido
proyectada con respecto al nimero de estudiantes y docentes
que se pretende impactar; sin embargo, dicho nimero esta
sujeto a modificaciones, de acuerdo a la disposicion y
disponibilidad de los beneficiaros para participar en los cursos
de formacion descritos en los ejes de fortalecimiento
lingUistico en inglés.

REQUISITOS PARA LOS COMPONENTES DE ASESORIA,
ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONAL;

»Para el continuo mejoramiento de los procesos de
ensefianza-aprendizaje del inglés como L.E. en las 16 II.EE.
oficiales del Municipio de Rionegro, se requiere el
acompafnamiento y asistencia técnica de expertos que
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compartan experiencias, estrategias metodologicas y talleres
virtuales que contribuyan a la formacién y profundizacion en
el area.

* Los oferentes deberan demostrar que cuentan con un equipo
calificado y actualizado en la ensefianza de lenguas
extranjeras a nifios, jévenes y adultos.

* Las capacitaciones, talleres, conversatorios y clubes de
conversacion deberan hacer especial énfasis en el
fortalecimiento pedagégico y metodologico de los docentes
del Municipio de Rionegro, teniendo en cuenta los modelos a
implementar y las particularidades de cada establecimiento
educativo que se asesorara.

* La estructura de los documentos orientadores y de apoyo
que se proyectaran debera ser acordada con el equipo de
Calidad Educativa de la SER y con el lider el PMB “Rionegro
Bilingue”.

NOTA: Cada uno de los componentes a desarrollar debe
cefirse de manera estricta a las tablas descriptivas, las cuales
se encuentran en el numeral 2.2 de los Estudios Previos.

1. Verificar que la documentaciéon presentada por el

conveniente sea oportuna y cumpla con los requisitos

legales.

Expedir el Registro Presupuestal.

Designar un supervisor del convenio.

Aprobar oportunamente las Garantias que amparan el

presente convenio.

5. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las
obligaciones del convenio, a través del supervisor del
contrato.

6. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones

CLAUSULA CUARTA: técnicas y de calidad exigidas.

compromisos DEL |7. Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el

MUNICIPIO apoyo logistico y operativo que requiera el contratista para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

8. Comunicar al contratista por escrito con la debida
oportunidad las observaciones sobre la ejecucion del
convenio.

9. Dar respuesta oportuna a través del supervisor del
convenio a las peticiones del contratista.

10. Cancelar al contratista oportunamente el valor del
convenio en la forma, plazos y condiciones que se indican
en el mismo, previa verificacién del cumplimiento del
objeto contractual.

11. Apoyar en forma permanente al contratista, en los
aspectos que sean de competencia de la administracion.

hPON
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12. Todas las demas que se encuentren en el convenio vy
aquellas que se desprendan de |a naturaleza del mismo y
su correcto desarrollo.

COMPROMISOS GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del presente convenio y con las
especificaciones técnicas minimas descritas en este
documento, los pliegos de condiciones, fichas técnicas, la
propuesta presentada y demas documentos que
complementen el proceso de seleccion, los cuales para
todos los efectos forman parte integral del futuro convenio.

2. Constituir las respectivas garantias para amparar los
riesgos del presente convenio.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que puedan presentarse
y, en general, se obliga a cumplir con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios.

4. Suscribir el Acta de Inicio, Acta de Liquidacién del convenio
y las modificaciones a las que hubiera lugar.

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de

_ las obligaciones contractuales y la ejecucion del convenio.

CLAUSULA =~ QUINTA: 6. El contratista asumira el pago de los impuestos,

COMPROMISOS  DEL gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier

CONTRATISTA género que establezcan las leyes colombianas.

7. El contratista debera aportar certificacion expedida por el
revisor fiscal cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por el Representante Legal del
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y
riesgos profesionales) y aportes a la Cajas de
Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacion que
debera adjuntarse al informe del interventor y debera ser
verificada por este.

8. Informar oportunamente al supervisor y al organismo
contratante, durante la ejecucion del contrato, las
variaciones que se presenten al régimen de imposicién por
IVA u ofras cargas tributarias en atencién a los bienes o
servicios contratados o al régimen tributario del contratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la
informacién que conozca por causa o0 con ocasién del
contrato de prestacion de servicios.

10. El contenido utilizado en las piezas comunicacionales y
audiovisuales debe cumplir con la Ley sobre manejo de
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informacién de cada entidad y con derechos de autor, de
conformidad con la Ley Estatutaria N.° 1581 de 2012.

11. Los derechos de autor correspondiente a los documentos
que se elaboren con ocasién de la ejecucién del objeto
contractual pertenecen en su totalidad a la entidad
contratante (Municipio de Rionegro).

COMPROMISOS ESPECIFICAS DEL CONVENIENTE LOTE
1

1. Ejecutar el objeto del convenio, de acuerdo a lo
establecido en los estudios previos, alcance vy
especificaciones técnicas, asi como lo plasmado en la
propuesta técnico-econémica presentada.

2. Desarrollar y cumplir cada una de las actividades
inherentes a la ejecucion de cada uno de los componentes
planteados en el Lote 1, a saber: Formaciéon docente -
Cursos de fortalecimiento lingliistico en inglés como
lengua extranjera para 120 docentes adscritos a las II.EE.
oficiales del municipio de Rionegro; Acompafamiento a
los dieciséis (16) establecimientos educativos oficiales del
municipio de Rionegro y ciclos de construccién académica
en torno al bilinglismo; Plan de incentivos a favor de la
educacion bilingle. Especializacién para dos docentes;
Formaciéon a estudiantes | Cursos de fortalecimiento
lingtistico en inglés para 360 estudiantes del sector oficial
de grados 10° y 11° de educacién media; Intensificacion
linglistica en inglés para la primera |.E. donde se
implementa el modelo de bilinglismo nacional | Setenta
(70) estudiantes de grados 10° y 11° de educacion media
de la |.E. Domingo Savio; Asesoria y apoyo institucional a
la primera |.E. donde se implementa el modelo de
bilinglismo nacional; Asesoria y acompafiamiento para la
implementacion de modelos de bilingliismo
(intensificacion linguistica o bilinglismo nacional) en cinco
(5) ILEE. oficiales; Asesoria y acompafiamiento para
programa piloto de media educacién media en articulacion
con formacion técnica académica en inglés para dos (2)
ILEE. oficiales; Docentes de apoyo para la |.E. donde se
implementa el modelo de bilingliismo nacional (fases 1y
2). Dos (2) docentes de apoyo y un (1) asesor experto en
educacion con certificacion en ingles nivel B2 del MCERL,
para la estructuracién del plan de estudio en el
componente pedagdgico de la |.E. bilingle.

3. Una vez suscrita el acta de inicio, realizar cronograma de
actividades que debe ser aprobado por el supervisor del

:comec

convenio.
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4. Contribuir a la unificacion de criterios, desarrollo y
ejecucion de politicas nacionales en materla de
bilinglismo en el municipio de Rionegro.

5. Apoyar al lider del Programa Municipal de Bilingtismo
‘Rionegro Bilingle” en los procesos de inscripcion
convocatorias y acompafiamiento a los estudiantes y
docentes beneficiarios de las diferentes estrategias y
acciones aqui descritas.

6. Realizar actividades encaminadas a la formaciéon de
estudiantes y docentes del municipio de Rionegro,
basados en los lineamientos y estandares de inglés
establecidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional
(MEN), el Marco Comun Europeo de Referencia para la
Lenguas (MCERL) y en las orientaciones y actos
administrativos expedidos por la Secretaria de Educacién
Municipal de Rionegro (SER).

7. Contribuir al mejoramiento de los resultados del indice
Sintético de Calidad Educativa (ISCE) —especificamente
en el area de lenguaje— en el municipio de Rionegro y en
los establecimientos educativos focalizados en cada uno
de los componentes a ejecutar.

8. Comunicar con dos semanas de antelacion aquellas
actividades extracurriculares contenidas en el desarrollo
de los cursos de fortalecimiento en inglés como L.E. y de
intensificacion linglistica, con el fin de organizar
calendarios con los establecimientos educativos
impactados.

9. Formulary llevar a cabo estrategias para el fortalecimiento
de las habilidades comunicativas en inglés de los
beneficiarios del programa.

10. Garantizar que el indice de desercién no sea superior al
15%, teniendo en cuenta los instrumentos y estrategias
planteadas en el marco de la propuesta.

11. Plantear y sugerir acciones de sensibilizacion vy
socializacion del Programa Municipal de Bilinglismo
“Rionegro Bilinglie” en la comunidad educativa y en la
comunidad rionegrera en general (talleres de
presentacion del PMB a personal de |la Administracion
Municipal, a directivos docentes de las instituciones
educativas focalizadas y a padres de familia de los
beneficiarios).

12. Realizar actividades encaminadas a un mejor desempefio
de los estudiantes impactados en las pruebas de Estado,
basados en los lineamientos y estandares establecidos
por el Ministerio de Educacion Nacional y su Programa
Nacional de Bilinglismo (PNB).
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

En el desarrollo de los cursos dirigidos a estudiantes de
los grados 10° y 11°, incluir los materiales del Ministerio
de Educacién Nacional: (Be (the) 1Challenge —aplicativo—
, Colombia Bilinglie English Kit y el texto guia English
Please! [8°, 10° y 11°]) y demas contenidos de la
estrategia Aprender Digital disponibles en el portal
Colombia Aprende.

Cuando sea requerido por la supervision del contrato,
participar en reuniones y eventos relacionados con el
Programa Municipal de Bilingtismo “Rionegro Bilingue”.
Asistir a otras actividades asignadas por la Secretaria de
Educacién Municipal, derivadas de sus compromisos
inherentes al objeto contractual.

Llevar a cabo el registro de cada uno de los estudiantes y
docentes que haran parte del programa, de manera agil y
con personal idéneo.

Realizar al menos dos examenes de diagnostico a cada
uno de los beneficiarios pertenecientes al Programa
Municipal de Bilinglismo “Rionegro Bilingue” durante la
vigencia 2021. La primera prueba se debera realizar al
inicio del proceso para determinar el nivel de los
beneficiarios; la segunda se aplicara al finalizar el curso.
Consolidar una base de datos con los estudiantes y
docentes impactados, indicando la institucion educativa y
niveles de formacion (para docentes, asignatura a cargo y
grados que dicta; para estudiantes, grado que cursa) y
otra informacién solicitada por la Secretaria de Educacion
Municipal. El contratista entregara al lider de bilinglismo
las relaciones fisicas y en medios magneéticos o via correo
electrénico como constancia de asistencia a cada una de
las actividades de acuerdo al cronograma establecido.
Suministrar copias, papeleria u otros materiales que sean
necesarios para el desarrollo de las clases y encuentros
de los componentes de apoyo y acompafiamiento
institucional.

Suministrar los textos guia (textos electronicos o E-Books)
o fisicos a cada uno de los beneficiarios, acorde a los
niveles que se relacionan en los estudios previos y en la
propuesta académica.

Garantizar la calidad de los docentes, quienes deben
estar certificados con un nivel de inglés superior al que
dicte segun el Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas (MCERL).

Contar con personal de apoyo para toda la gestién
administrativa y demas aspectos operativos, con el fin de

PCa,
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B garantizar un optimo desarrollo de cada uno de los
componentes a cargo.

23. El contratista debera suministrar el personal idéneo
detallado en cada uno de los componentes, y como
minimo contar un (1) coordinador que estara en constante
contacto con el lider del PMB “Rionegro Bilingiie”, con el
fin de trabajar de manera articulada.

24. En caso de ser requerido por la Secretaria de Educacién
Municipal de Rionegro (SER), el contratista debera
presentar los documentos que demuestren la preparacién
académica, experiencia requerida y certificaciones para la
asignacion de los docentes de cada uno de los cursos.
Algunos de los documentos para acreditar las condiciones
exigidas son: hoja de vida, certificados que sustenten su
preparacion académica y experiencia, comprobantes de
pruebas internacionales de inglés vigentes, entre otros.

25. Con el fin de optimizar los recursos tecnologicos
disponibles, el contratista garantizara el uso de
herramientas audiovisuales para favorecer los procesos
de ensefianza y aprendizaje (sonido, DVD, televisores,
computadores con los programas o softwares necesarios,
entre otros) en cada uno de los cursos. Algunos de ellos
seran por su cuenta y riesgo.

26. Disponer de marcadores, borradores y otras herramientas
requeridas por los docentes que dicten cada uno de los
Cursos.

27. Tomar asistencia de cada clase y hacer seguimiento a los
beneficiarios que se ausenten. En el caso de los
estudiantes menores de edad, se reportara al acudiente o
padre de familia, buscando que el estudiante se reintegre
al curso. Cuando un beneficiario deserte, el docente
encargado del curso debera hacer un reporte donde
describa fecha y motivos de desercién y entregarlo al lider
del Programa Municipal de Bilinglismo “Rionegro
Bilingue™.

28. Acompafiar y apoyar la implementacién de los diferentes
modelos de bilinglismo (intensificacion linguistica y
bilinglismo nacional) en las instituciones educativas
focalizadas por la Secretaria de Educacién Municipal y
segun se describe en los componentes de los estudios
previos.

29. Hacer evaluacién constante a los docentes a cargo de los
procesos formativos.

30. Alinear los contenidos a abordar con los estandares
basicos de competencias en lenguas extranjeras que
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

propone el Ministerio de Educaciéon Nacional y el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Hacer seguimiento, evaluacién y certificacién de
asistencia y aprobacion a los estudiantes y docentes
participantes para alcanzar las metas propuestas en cada
nivel.

Implementar los protocolos de bioseguridad incluidos en
los actos administrativos nacionales y locales.

Asumir los costos por concepto de insumos para la puesta
en marcha de los protocolos de bioseguridad.

Presentar informes bimensuales sobre el desarrollo de los
Cursos y programas.

Presentar un informe final sobre las actividades
realizadas.

Socializar al final de cada nivel, el desempefio y los
resultados obtenidos, con participacién de padres de
familia o acudientes, comunidad educativa y la Secretaria
de Educacién Municipal.

Realizar los cursos con la intensidad establecida en las
especificaciones técnicas y en la propuesta presentada.
Mantener la confidencialidad de la informacién que
conozca para efectos contractuales.

Presentar, para efectos del pago del contrato, la factura,
acompanada del informe de actividades y la acreditaciéon
de los pagos de las obligaciones laborales, pago de la
seguridad social y parafiscal suscrito por el representante
legal y contador, o revisor fiscal segun el caso y
certificacion de la junta central de contadores.

Hacer entrega oportuna de los productos y servicios
requeridos por el supervisor del contrato.

Atender y acatar las recomendaciones y sugerencias que
le sean formuladas por el lider del PMB “Rionegro
Bilingle” y el supervisor del contrato, con el fin de ejecutar
de manera 6ptima el objeto contractual.

Coordinar con el lider del PMB “Rionegro Bilingue” y con
los directivos docentes el préstamo de los espacios fisicos
para un Optimo desarrollo de los cursos en modelo
alternancia.

Velar por el aseo y debida conservacion de las
instalaciones de los planteles educativos donde se
llevaran a cabo las actividades, incluyendo unidades
sanitarias.

Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
protocolos de bioseguridad, uso y manejo adecuado de
residuos que le sean aplicables.
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45. Las demas que por su naturaleza y esencia sean
necesarias para un eficiente, oportuno y eficaz
cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA SEXTA: | NUEVE (9) MESES, contados a partir de la firma del acta de

PLAZO inicio, sin superar el 06 de diciembre de 2021.

CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MILLON CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS MLC ($461.150.000), IVA incluido,
discriminados asi:

) ' - APORTE MUNICIPIO: CUATROCIENTOS TREINTA Y

CLAUSULA SEPTIMA: CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS

VALOR DEL PESOS MLC ($435.746.000), en dinero.

CONVENIO.

- APORTE ESAL: CATORCE MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS MLC ($14.640.000), en dinero.

DIEZ MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO
MIL PESOS ($10.764.000), en especie.

El Municipio de Rionegro, pagara su aporte del presente
convenio a través de actas parciales de avance, de
conformidad con el desarrollo de los componentes, previo
visto bueno del Supervisor y entrega de todos los documentos
soporte para el pago, exigidos por la Secretaria de Hacienda.

Los desembolsos se haran mediante transferencia electrénica
a la cuenta que el CONVENIENTE determine para tal fin,
previa presentacion de |a certificacion expedida por su revisor
fiscal, contador o representante legal, en la que demuestre
que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al
sistema de seguridad social integral en pension y salud, asi
como los propios del SENA, |.C.B.F. y cajas de compensacion
familiar, cuando a ello hubiera lugar.

CLAUSULA OCTAVA:
FORMA DE
DESEMBOLSO

La transferencia electrénica o consignaciéon para la
cancelacién de cuentas la hara la Secretaria de Hacienda de
la Alcaldia Municipal de Rionegro.

En todo caso, el desembolso estara sujeto a la planeacién
financiera de la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Rionegro, y sélo se aprobara el desembolso de aquellas
actividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas y que en consecuencia hayan sido debidamente
ejecutadas por el contratista seleccionado, las cuales seran
consignadas en el informe de supervision y seran parte
integrante del acta de pago.
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PARAGRAFO 1: Si las facturas y/o cuentas de cobro no han
sido correctamente elaboradas o no estan acompafnadas de
los documentos requeridos para el pago, el término para este
efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el ultimo de los documentos.

PARAGRAFO 2: Se entienden incluidos como parte del precio
todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o
indirectos y contribuciones que se generen con ocasiéon o
como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo
del contratista.

PARAGRAFO 3: Los desembolsos quedan sujetos
igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a
que haya lugar, a la expediciéon de la obligaciéon y orden de
pago por parte de |la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Rionegro. Los documentos de soporte para el pago deberan
ser avalados por el supervisor del convenio.

PARAGRAFO 4: Si la entidad recibe los documentos para el
pago dentro de los CINCO (5) ultimos dias habiles del mes,
se tramitaran —para efectos de desembolso— el primer dia
habil del mes siguiente.

CLAUSULA NOVENA: Si para la ejecucion del objeto del convenio fuera necesario

AUTONOMIA celebrar algun tipo de vinculacion laboral de personal por
ADMINISTRATIVA Y parte del Centro Colombo Americano De Medellin las
AUSENCIA DE | personas contratadas no se entenderan vinculadas

RELACION LABORAL laboralmente con el municipio de Rionegro.

La supervisién del presente convenio por parte del Municipio
de Rionegro estara a cargo de la Secretaria de Educacion, a
través de la Subsecretaria de Planeacion Educativa, quien
vigilara la ejecuciéon del convenio en la parte administrativa
desde que se inicia hasta su terminacién, previo cumplimiento
de los requisitos legales hasta su finalizacion.

CLAUSULA DECIMA.
SUPERVISION En el ejercicio de sus funciones, el supervisor del convenio
debera dar cumplimiento a las obligaciones que se
encuentran establecidas en el Manual de Supervisién e
Interventoria de la Entidad. Asi mismo, debera atender las
funciones sefialadas en la Constitucion, la Ley y los
reglamentos tanto legales como internos del Municipio de
Rionegro y tendra las siguientes obligaciones:
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1. Es funcién del supervisor formular por escrito las
recomendaciones u observaciones tendientes a la debida
ejecucion del convenio y realizar los informes de
supervision parcial y final.

2. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a
satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder
al pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pension, y los
pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

4. Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pélizas por
parte del contratista que se designe para la ejecucion y
desarrollo del objeto contractual.

5. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los
términos establecidos para tales efectos.

6. Formular por escrito las recomendaciones u
observaciones tendientes a la debida ejecuciéon del
convenio.

7. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del
convenio.

8. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la
ejecucion del convenio, suscribir las diferentes actas a
que haya lugar y proceder a la liquidacién del convenio
acorde con lo sefalado en el mismo y a falta de
estipulaciones, se acudird a lo dispuesto en Ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007, y demas normas que modifiquen
o complementen la materia.

9. Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion, tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
convenio, o cuando efectivamente tal incumplimiento se
presente.

10. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
convenio cuando sea procedente.

11. Realizar el Acta de Liquidacién del contrato, con todas sus
especificaciones y requerimientos.

12. Garantizar la publicacién oportuna del Estudio Previo, el
convenio y sus respectivos anexos en el SECOP II, Qf
Document y rendicion en la plataforma gestién
transparente (de acuerdo con la normatividad vigente).

13. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
protocolos de bioseguridad, uso y manejo adecuado de
residuos que le sean aplicables.
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14 Las demas que por su naturaleza y esencia sean
necesarias para el buen desarrollo del convenio.

EL CONVENIENTE no podra ceder a terceros el presente
CONVENIO, ni los derechos y obligaciones que del mismo se
derivan, sin previa y expresa autorizacién por parte del
CLAUSULA DECIMA municipio de Rionegro. En el evento de que el Municipio
PRIMERA: CESION autorice la cesion, requnderé ‘solidariamente con el
DEL CONVENIO cesionario de los compromisos derivados del presente. EL
MUNICIPIO por su parte se reserva la facultad de ceder los
derechos y obligaciones derivados del CONVENIO, sin que
tenga que mediar autorizacién de EL CONVENIENTE.

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
EL CONVENIENTE teniendo conocimiento de las
. ; inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que
CLAUSULA  DECIMA | tratan las obligaciones legales citadas y de las
SEGUNDA: responsabilidades de que tratan los articulos 26, numeral 7,
INHABILIDADES E |44 y 52 de la misma norma, declaran por el presente
INCOMPATIBILIDADES | documento, bajo gravedad de juramento no encontrarse
incursos en ninguna de tales inhabilidades e
incompatibilidades.

CLAUSULA  DECIMA | Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento que han
TERCERA CONTROL A | cumplido y continuaran cumpliendo con sus obligaciones a los
LA EVASION DE LOS | sistemas de seguridad social en salud y pensiones,

RECURSOS parafiscales y riesgos laborales.
PARAFISCALES

EL CONVENIENTE sera responsable por todos los dafios que
ocasione al Municipio o terceros por motivo de la ejecucién
del objeto del presente, asi las cosas, EL CONVENIENTE
mantendra indemne al Municipio de cualquier tipo de reclamo
o0 demanda y en general de cualquier accion legal a que pueda
verse sometida, incluyendo reclamaciones o demandas por
incumplimiento de obligaciones laborales en los términos
) ) establecidos en el presente convenio. En consecuencia
CLAUSULA DECIMA | cualquier costo en que incurra el Municipio para la defensa
CUARTA INDEMNIDAD | de sus intereses o que deba cancelar como consecuencia de
la situaciones derivadas del presente acuerdo o por cualquier
otra derivada del incumplimiento de las obligaciones de EL
CONVENIENTE por las sumas que tenga que pagar en virtud
de dicha condena y cobrar ademas cualquier perjuicio
adicional que les sea causado, incluidas las costas judiciales
o extra judiciales que demanden la solucién de la
controversia, reclamacidon o demanda; las anteriores
obligaciones estaran vigentes mas alla del término de
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ejecucion y vigencia del CONVENIO, es decir durante todo el
tiempo en que el Municipio pueda ser requerido, demandado
o reclamado, con ocasion de la ejecucion del objeto, hasta los
limites de los términos prescriptivos o de caducidad de la
accién.

Las partes en aras de solucionar en forma &gil, rapida y
CLAUSULA DECIMA | directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
QUINTA:  SOLUCION ejecucic')fj del presente convenio, acudiran a los mecanismos
DE CONTROVERSIAS | e solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacion
amigable, composicién y transaccion.

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente  comprobados, se podra suspender
temporalmente la ejecucién del presente CONVENIO de
CLAUSULA DECIMA | comun acuerdo entre las partes, mediante la suscripcién de
SEXTA: un acta.en la que conste_la causa de esta.

SUSPENSION El término de la suspensién no sera computable para efectos
del plazo ni dara derechos a exigir indemnizacién alguna ni a
reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de la
suspension.

De conformidad con el Articulo 11 de la Ley 1150, las partes
dispondran de cuatro (4) meses para liquidar el presente
CONVENIO de mutuo acuerdo, contados a partir de la fecha
CLAUSULA  DECIMA | de terminacién del plazo previsto para la ejecucién. En el
SEPTIMA: evento de no llegar a un acuerdo, el Municipio tendra la
LIQUIDACION facultad de liquidar unilateralmente el CONVENIO dentro de
los dos (2) meses siguientes a la fecha de vencimiento del
plazo establecido para la liquidacion bilateral.

El convenio podra darse por terminado por la ocurrencia de
alguna de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo pactado.

DRAMGLIEA BEGHA 2. Por ejecucion del objeto del convenio y que se defina que

OCTAVA: no se requiere continuidad
TERMINACION BE: 3. Por el inc::um limiento de Iés obligaciones por cualquiera
CONVENIO “ g ’ i q

de las partes que intervienen.
4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan |la ejecucién
del convenio
5. Por mutuo acuerdo entre las partes.
CLAUSULA  DECIMA | Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:
NOVENA: 1. El presente convenio no origina una nueva persona juridica;
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ENTENDIMIENTOS 2. La suscripcion del presente convenio no genera solidaridad

MUTUOS y las responsabilidades seran individuales de cada una de
las partes;

3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en
este convenio.

4. En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal,
las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar
a la otra parte que la informacion suministrada tiene el
caracter de confidencial

1. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio
estatal. Por el DIEZ (10%) del valor total del convenio y
vigencia igual al Plazo del convenio mas SEIS (6) MESES.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones
laborales: Por el CINCO (5%) del valor total del convenio

CLAUSULA VIGESIMA y vigencia igual al plazo del convenio mas TRES (3) afios.

GARANTIAS 3. Calidad del Servicio: Por el DIEZ (10%) por ciento, del
valor total del convenio y vigencia igual al plazo del
convenio.

4. Responsabilidad Civil Extracontractual. Por 200 SMMLV
de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de
2015 y una vigencia igual al plazo, incluyendo como
beneficiario / asegurado al Municipio de Rionegro.

CLAUSULA VIGESIMA | El objeto del presente convenio se ejecutara en el municipio

PRIMERA DOMICILIO: | de Rionegro para efectos juridicos y legales.

) El presente CONVENIO se perfecciona con la suscripcion de
CLAUSULA VIGESIMA | |35 partes.

SEGUNDA Para su ejecucién se requiere el certificado de registro
PERFECCIONAMIENT | presupuestal, la aprobacion de las pélizas y suscripcion del
O Y EJECUCION acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA El presente CONVENIO y los actos previos seran publicados
TERCERA en el SECOP, segun regla el Articulo 22.1.1.1.7.1. del
PUBLICACION Decreto 1082 de 2015

CLAUSULA VIGESIMA Para todos los efectos legales se entienden incorporados al
CUARTA presente epnvenia: o

DOCUMENTOS a) El Certlﬂcado.de Disponibilidad Presupuestal.
INTEGRANTES b) Estudios previos y sus anexos.

c) Convocatoria publica ESAL 005 2021.
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d) Informes de Evaluacion

e) Propuesta presentada por el Centro Colombo Americano
De Medellin

f) Todos los demas documentos que se suscriban durante la
ejecucion convenio

Nota: el presente convenio se encuentra suscrito mediante la plataforma del SECOP ||
donde puede ser consultado y este documento hace parte integral del mismo.

Aprueba Municipio: Juan Sebastian Castro Henao - Secretario de Educacion él’_ Z"[-—
Aprueba Contratista: Michael J. Cooper - Representante Legal del Ceptro Colombo Americano de

Medellin _ /
Reviso: Cristel Jaramillo Alvarez - Subsecretaria de Contratacién
Proyecto: Juan Santiago Restrepo Figueroa - Profesional Univer |tarﬁ
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