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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 14 de abril de 2021

Senora

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2211206
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2211206 del afno 2021

JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.356.717 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Administrativa Coordinacién
Académica Gestion del Talento Humano, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor
de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($3.770.000) COP. b.) NUEVE (9)
pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de CIENTO TREINTA MIL PESOS
($130.000) COP.

Plazo: Sera hasta el 01 de diciembre de 2021.

[OBJETO:
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Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para impartir Formacion
Profesional Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la
ejecucidén de acciones de Formacién Titulada y/o Complementaria, presencial y
virtual, en las Areas de Gestidon del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa
y Gestion Documental y de la Informacion, del Centro de Gestion Administrativa,
Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria
en el sistema integrado de gestion de calidad, para Orientar, Participar, Formular,
Ejecutar, Seguir, Conftrolar, Planes, Programas vy Proyectos desarrollando
Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la politica
Institucional entre otfros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda
de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la Formacion de aprendices en | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
el drea especifica del respectivo | didacticas activas. (Drive

. coordinacién)
programa de formacion, en las fases o
Competencias establecidas y
programadas.
2 Orientar y apoyar a los aprendices en el | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
desarrollo de proyectos formativos y/o | didacticas activas. (D”VQ 3
. . coordinacion)
productivos en las respectivas etapas
de formacién.
3 | Garantizar la actualizacion de los Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
contenidos y tecnologias, de las fases o | didacticas activas. (Drive
. coordinacién)
Competencias en las cuales se
desarrolla la formacion de los
aprendices.
4 | Asi mismo, de acuerdo con el area de Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
desempefio para la cual fue didacticas activas. (Drlvg .
. . coordinacién)
seleccionado debera orientar la
formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.
5 Aplicar durante el periodo de Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
duracién del contrato, al proceso de didacticas activas. (Drive
e . . coordinacion)
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica a
la funcion Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicas.
6 Cumplimiento oportuno con las Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
entregas de los distintos formatos y didacticas activas. (Drive
, coordinacion)
documentos requeridos en el proceso
administrativo
7 Cumplimiento del manual, estandares Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
y lineamientos vigentes para la didacticas activas. (D”V? y
. - - coordinacion)
orientacion de procesos de formacién
a través de ambientes virtuales de
aprendizaje
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8 Adicionalmente, para los instructores Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
de Formacién Virtual en todos los didacticas activas. (Drive

. o . coordinacion)
niveles, se requiere “Cumplir la

ejecucion de la formacién que se
asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, segun lo descrito
en el instructivo para orientar el
desempefio... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a Direccién de

III

Formacion Profesiona

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4385724551 de la planilla, expedida por BANCOOMEVA correspondiente al mes de marzo
del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (8) folios
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Cordialmente,

JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO
Contratista
C.C. No. 93.356.717

Recibi a satisfaccion:

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.2211206 de 2021
Coordinadora Académica de Gestion del Talento Humano
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05 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA: 2236592 COMPETENCIA: ATENDER CLIENTES

TERRITORIUM

* CEE»O :

JUAN GARLOS DERGAND 4@

C @& hupsfs

GESTION DEL TALENTO
HUMAMNG (086118 FRY
1276837
F112008 P2O85 R
C3404 PRY 1275837

| 2021 JCET DOCUMENTAR PROCESOS S02A0M SEGUNDO AVANCE PARCIAL DE PRODUCTO
Frcha da snirsgs. 2021-03-30 15:30

Se acsptaran eniregas tardias
Instrictar: JUAN CARLDS BERGANG TRIVING
Eniaces parg avidencia Hitp (/send le
Archivos

e phpPlares

Enlazada & panderecin: Nnguna
Frecondiciones: Nnguna
Rilbrica: Mo asignada

&= Gamfcaciin

Puntaje par reslizer |3 aefhvidad: 0
Fumiaje por excelencia

B G

Calificaciones L3

&n tiempn

2 avance de documentar, ficha 2065118, grupo 69532 £ Reibidos «

CHRISTIAN ANDRES NIO AVILA
parami =

Buenas noches profe, debido al inc i qué sucedid can ter . hago envio dal 2 avance de documentar ds 3 pyme &

inlagrantas
CHRISTIAN N

ANDRES GRACIA

MELISA TOSCAXO

YENNY VANEGAS

ERIEAMOREND

Gracins ¥ quedanos ateat

Dectinacién de Responsabitidades: Los servirioa ge MISERNA son soportadas 1ecnaldgicaments pes £ Goagle v afrecides por el Sarvicio Naclonal de Aprendizaje
— SEMA de manera gratuita a bz aprendices & instructores da oroaramas de formecion tiulada. las epnionss gue contsnga este mensaje son exclusivas da su autar




Juan Carlos Bargafio Trivifio b -

tardes Raspetados Aprendicas
wisada 51 proprasta racomisnda amaglar los siguientas lems
Objetivo General

Implementar la propuesta y velar para que esta se lleve a cabo; a fin, de poder cumplir con la documentacion de los
diferentes procesos y procedimientos dentro de la organizacién.

Objetivos especificos
-Identificar en la organizacién los diferentes procesos y procedimientos
-Codificar los procesos y a la vez los procedimientos

-Capacitar al personal de la organizacion en la buena utilizacion de los formatos formulados en los diferentes procesos y
procedimientos

5.3 contenido de los procedi
5.3.1. preseleccion

5.3.1.1. descripcidn

5.3.1.2. objetivo

5.3.1.3. responsable
5.3.1.4. alcance



05 DE ABRIL DE 2021

Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA: 2065118 COMPETENCIA: DOCUMENTAR PROCESOS

TERRITORIUM

GDNpOSK « «* C B 0O »&

! Gmail

Pyme 3 Avance ©
Karal Holguin Ferndndez
Buenas noches Instrsctor

. Karol Holguin Ferndndez Al el o= mig, 8 af oy
para mi, Karal =

— Ferwarded messag
Dz Karol Holguin Ferndndez <
Date: mar. 30 mar 2021 3 las 19.4
Subject Pyme Jdvance

To' Juan Carles Bargal

miar, 30 mar 1945 (hac
enada lo qus pas3 s que

Triviio: =j

8 tra finah gt l Mastrar tedd ] x

Juan Carlos Bergano Trivino <
para Harol =

Busnas Tardes Rezpetados aprandces

asta de majora se deben de ravisar los siguientes fams
cachin ya gue hace referencia méa o los proceso que @ |8 propusats en sl debe de mostrar o Importante que ea ls propuesta de mejora parals empresa
yle recomendaciones

JUAN CARLOS BERGARIO TRIVIRIO

@FENAcemunica

4 Hesponder . Resnviar



05 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA: 2236431

Ayadda

Hdmero

N Tas

COMPETENCIA: REGISTRAR INFORMACION

DOCUMENTD| NOMBRE | APELLIDD DIAS LABORADOS |DESCUENTO DE SALUD

suB
THANSPORTE

DESCUENTO DE PENSION [SALRIO BASE

12345[J05E PEREZ OPERARIO & A0S, 556]

541667 £ 832,333 1050004

12345 #N/D /D #N/D % 566,657

HND #N/D #hfD

12345 N/D N/D FN/D £ 002.222]

N0 RN/D HND

12345 #N/D #H/D N0 & 741,111

#NiD #M/D

12343 CAMILA SALGADO  [AUXILIAR DE MOMIMA 5 B97.569]

5 516.667) 105000

| AUKILIAR DE VENTAS 2 538,500

105000

12350[LUISA |BALLEN
12351 {PALLA AREMAS GERENTE DE ORERACION $2.925.000

a

12352|RODRIGC  |LOPEZ GEREMTE DE GEMERAL %3.008.333)

$190.000| % 3.500.000) a

12353 VAN PAZ JEFE DE RECURSOS HUMANOS $1.604.1567

SE7.500| 51.750.000]

12354|CARLDS DIAZ CONDUCTOR 4 560,000

548.000| 5 560.000)

12355(MARIA JIMENEZ [ASEADORA

$.823.33|

S41.167|

$4823.333

NOMINA

o de modo

-

GRUPCO 80436 FICHA 22356431 REGIST ...

)

TROMITHAN

protegica

J

también estd aqui

@ Marcela Mendez Beml

nna M ¥
ha unide

& .

Levantar la mano Presentar ahora

B NOMINERPRE ar b

l Ma




GRUPC 80436 FICHA 223

S Personas (23)

SEMANA No. SEMANA Ho
APRENDNZ E HHEIEE R EE pre ando pa
gl |8|8|5]8 3
2 Z|2|E2(2[2|2 odo

HEHBEHEEHE

4| o« 23| 48 | a5 | ) 47| @ | | 8
[ACHURY NIETO ANGY CAROLINA * " no'saqpasa
ACOSTA GONGORA CAROLINA i 2
AROCA CESPEDES GUSTAVD {1 I 111 1
BALITISTA GUERRERD JOSE LEONARDO * *
(CASALLAS MERCHAN MARIA CAMILA * =
[CHAPARRO PARDO NIROL BRILLYTH x =
FANDIND TRIANA MILENA * *
FLOREZ BELTRAN MAIRA ALEIANDRA C

T T
(GALINDO CORREDOR AMA CARCLINA s &
GARCIA PINTO DANNA MILEIDY i v
GIL SUAREZ JEIMTY CAROLINA T

"
- [k §
CARA A2 Bejar e 7
o [a =

1 Gmad o+ YouTube B Maps

x

o

Caroling e

Estds presentando para todos

‘ poderta
MANDAFO_ | & VEIMMI ROGIO VELAS
Caroling Acosta 19:02
A00

51 profe as0

=+ camila casall

GRUPC 80436 FICHA 2236431 REGIST.. A~




']

ol Gmal o+ Youlube N Maps

Se ha perdido la conexion de red. Se esta intentando restablecer la conexion.

GRUPO 80436 FICHA 2236431 REGISTRAR IN..
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06 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA: 2236431 COMPETENCIA: REGISTRAR INFORMACION

TERRITORIUM

ol
REGIONAL
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Buen dia raspetada aprendiza

Danda respuasta a su justificacion ssta ya ha sido aprobada y repistrada en al control da in

O TRIVING

e Redes

& Hesponder W Resnviar

DE TRABAIO EN G 3 amen de Senico Macicnal de Ap

https./'mail.c

AVANCE DE TRABAJO EN GRUPQ DE PQRS

tatiana ldarraga Y g, 3abr 1832 (hacs

con &l fin de haceds entrega del trabajo grupal que teniamos pars su clase ya Que [uno con
= disponible para cargarlo ya qu d3-la carpsta. realments creimes que eslaba dispussta la semana santa para podsrlo cargar
v aste madio. Duedamos atantas
eGRUPO Bi436FICHA 2236592

\IDARRAGA YECSICAROMERDYUR! ORJUELA




06 DE ABRIL DE 2021

Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

HORARIO AUTONOMO

Cuidar &! tono da ta voz

céma se dice,

Usar frases como ‘lo comprendo”, “gué pena’, “clarc que sim, que
demuestran consciencia de la causa y el malestar del cludadana.

Dar altemativas de solucion, st es que las hay, y comprometerse solo con lo
que se pueda cumpir,

Si el mismo problema ocurre con ofro dliente, informar al jefe inmediato
para dar una solucian de fondo

8.4 LENGUAJE (COMUNICACION VERBAL Y NO VERBAL)

El lenguaje es un sistema a través del cual los seres humanos se comunican entre

si y se puede decir gue la funcién del lenguaje es posibilitar ls comunicacion entre

Ios sujelos para expresar sus necesidades, sus expenancias y senlimientos,

A continuacion, unas recomendaciones.

+ Preguntar siempre al cliente si necesita alguna aclaracion, debe ser

paciente y comprensivo si el cliente ne entiende algo de inmediato,
Se debe usar un leguaje positivo que aseguré al clienle que se va a
resolver sus problemas.
Para dingirse al cliente debe encabezar la frase con "sefior” o "sefigra”
Evitar utilizar un lenguale muy técnico y simplifica la explicacidn para que el
cliente lo entienda,
El lsnguaje para hablar con los clientes debe ser respetucso, simpla y
direcio para que lo comprendan todao.
Evitar cualguiar b fque tre duda o ividad, frases coma "no
astoy seguro”, “no lo 5&" o ‘no puede ayudarle con esc’; hace gque el
usuario plerda confianza y pueda lomarlo como una pastura apatica a sus
necesidades.

RS o nusn‘ha Inn!.o que se ﬂioe-, sl;m

8.5 CUANDO LA RESPUESTA A LA SOLICITUD ES NEGATIVA

Mo siempre se p a. Por lo anterior,
cuando se niegue U o an, sin rodeos,
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06 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO
FICHA: 2236592 COMPETENCIA: ATENDER CLIENTES
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06 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO
FICHA: 2065118 COMPETENCIA: DOCUMENTAR PROCESOS
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Envia da farmate coma ejemplo de matiz detallada

ERGANO

Bunnas Noches Respetados Aprendices La evidencia final de semana U y 10 g5 la propuasta de mejora final an la
cual ya deben de Naberse arreglado las comecciones dadas por el Instructor en &l amblents virtual. Esta evidencia
=& debe de subir a platatonma a mas tardar & dia miércotes 08 de abnl de 2021 hasta kas 23:52:00 p.m.
Fecha de enfrega 2021-04-07 23:55
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07 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA:2236431 COMPETENCIA: REGISTRAR INFORMACION
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08 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

PRESENTACION DE EVIDENCIAS PLAN DE MEJORA ESMIREY NOSCUE SUS
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08 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA: 2236592 COMPETENCIA: ATENDER CLIENTES

a & i -1
REVISION NOMINA GRUPO 3
Risirigr ¥alowsng Morsmnagna
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08 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA: 2065118 COMPETENCIA: DOCUMENTAR PROCESOS
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09 DE ABRIL DE 2020
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

TERRITORIUM

Farmulzs

Almeacion F Hamero

Sl PROGRAMA DE FORMACION: TECHICO EN NOMINA ¥ PRESTACIONE S SOUIALES COMGO DEL PROGRAMA: }
Gl COMPETENCIAS A DESARROLLAR: REGISTRAR INFORMACION COMGO DE LA COMPETENCIA: [
B METODODS NORMALIZADDS ADOPTADDS POR LA DRGANIZAZION COMGOS DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
il FRANJAS DE FORMACION: 1 JORNADA : HOCTURNA
Wl FECHA DE INICIACION: [10ziz021 FECHA DE TERMINACION: 0042021
INSTRUCTOR-TUTOR: | JUAN CARLOS BERGARD TRIVIRG: CEDULA:

:

APRENDIZ

LONHH
1032024
1m0
18032021
1Az I
103202 |5
1m0
22032021
EI0I0H
24022024
202024
032021

P

o b
-
k-l

"

ACHURY NIETO ANGY CAROLINA
ACOSTA GONGORA CAROLINA
AROICA CESPEDES GUSTAVD
z BnuTLS'm GUERRERC JOSE LEONARDOC
CASALLAS MERCHAN MARLA CAMILA
CHAPARRDO PARDO WIKDL BRILLYTH
FAnNDfio TRIANA MILENA

"

e [ | | %]

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Infarme de Cierre del Gripo interdisciplinario para la ficha 2065118 - Gropo 69532 de la

Formacion Tinalada T Trimestre de 2021

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO! HORA FIN

Bogota D.C 08 de abnl de 2021 15:30:00 16: 0 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL |
Encusntro sincrénico (telafdnico) REGIONAL / CENTRO
Encuentre asinorénico {correo electrénica) Centro de Gestién Administrativa

| AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

- Informe Final de trazabilidad de la F.P.1 del primer trimestre de 2071
Cumplimiento de [a formacian profesional integral frente o la contingancia COVIDS
Fevizidn del cumplimiento de los aprendices frenta al desarrollo de las competenciaz

. Entrega de juicios de evaluacion por parte del grupo interdisciplinario para 1a
aprend.lzn M_-\RL-\ ‘FE_RI\AND A PALOMING POLANCO in cual viene matriculada

IPresentar el mforme final de trazabilidad de la EPT del primer brmectre de 2021 para la
aprendiza de reintegro MARIA FERNANDA PALOMING POLANCO

DESARROLLO DE LA REUNIGN

Ge retine el equipo ejecutor de instructores de forma virtual, para determinar el dessmpeiio
final da la sprendiza MARIA FERNANDA PALOMING POLANCO, |en las competencias
gue fueron orientadas durante el presente perinda.

[Las competencias que le fueron orientadas a la aprendiza en mencién durante el bimestre 1




Fuents

Ayudn  Acobat D
: S
Table P

NOMERE COMPLETO N? DOCUMENTO MOTIVO

[ estado de DESERCION & la formarién Los sigiientes aprendices:
Aprendices que ne asistieron o de;amn de asistir del proceso de formacion (5e adjuntan
formatos reporbe mdividual de d 1

NOMERE COMPLETO N DOCIMENTO TRCELE I LA PHERUNTA

A¥A APONTE EVELYN MILENA 3000786ES 1 11-02-2031
CARD FLLIDN LAURA CARDLIMG 10124768682 11-02-2021
CUEVAS ARDILS PAULA ANDAEA 2016753 11-02-2031
11-02-2021

|| 45 BENAVIDES CARMEN MAYURY 1125202687
GADNA IMENET LILIANA 766R3S 11-02-2021
| GaMEz RUIZ LEIDY 10HANNR 1056803635 11-02-2021

MO HRCY JIMENER £
ALERANDRA R

b LoLi 2001582765 11-02-2021

43 MENDEZ KATHERYN 2012386470 11-02-2021

Aprendices que no aprobaron competencia | Anexar todos los soportes de que se realizo el

Acrabat &

: i

ACTA No.
| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe de Clerre del Grupo Interdisciplinario para ka ficha 2065118 - Grupo 69532 de I

| Formacidn Tituwlada 1 Trimesire de 2021
CIUDAD Y FECHA.: HORA INICIO: HORA FIN:
Bopota D.C U_'}l de abril de 2021 15:30:00 pm. | 16:30:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL |
[Ercuentro sinccénico (telefmica) REGIONAL / CENTRO
smico (correo eleckanico) Centra de Gestidn Adminsstrativa
REUNuON INF (_J-{Mr_ AU‘A INTERDISCIPLINARLA
FICH.‘\?O& 118 (2 03-05 at 12-45 GMT-8) -
I Coreo de Servicio
Naruonal de Aj:,rnndl?ais SEMA [google com)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe Final de trazabibdad de la F.P.L del primer trimestre de 2021

2 Cumpheomento de la formaciin profesional mtegral frente & la contmgeness COVIDIO,

3. Revisién del curnplmmento de los aprendices frente al desarmollo de las competencias

4. Entrega de juicios de evaluacién por parte del grupe interdisciplinatio para la ficha
2063118 Grupo 69532

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar el mfcrme final de trazabibidad de la FP.I del




Ayudn  Acrabat

Potapapeles 5 E c Adabie Acrobak

RELACION DE LA VALORACION PARCIAL POR COMPETENCIAS

omnma

omacmcs il

solicitud =

Juan Carlos Bergafio Trivifio -

para GLSTAY

Buenas Noches respetado Aprendiz AROCA CESPEDES GUSTAVO

La presente es con el fin de solicitar a la menor brevedad posible explicacién con respecto a las VEINTIOCHO (28)
inasistencias acumuladas a fecha 26 de marzo de 2021 ya que de acuerdo al reglamento del aprendiz con tres (3)
inasistencias consecutivas y sin justificar se genera proceso de desercién.

Cordialmente,
Instructor: JUAN CARLOS BERGARO TRIVINO

f v @

@S5EHAcemunica

12 agqul para buscar




Carren de Senicio Hacional de Aprendizaje SEHA - Google Chrome

SOLICITUD DE INFORMACION ©

(e Juan Carlos Bergaho Trivifio <icbers

para matmzah -

Buenas Noches respetada Aprendiza FLOREZ BELTRAN MAIRA ALEJANDRA

La presente es con el fin de solicitar a la menor brevedad posible explicacién con respecto a las VEINTIOCHO (28)
inasistencias acumuladas a fecha 26 de marzo de 2021 ya que de acuerdo al reglamento del aprendiz con tres (3)
inasistencias consecutivas y sin justificar se genera proceso de desercién.

Cosdialmanta

¥y o

@SENAcomunicn

& aqul para buscar

09 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

FICHA: 2236431 COMPETENCIA: REGISTRAR INFORMACION

B mee
1 Gmad o+ YoeoTube W Maps

" YEIMMI ROCIO VELASQUEZ GON...
Estas presentando o y3mas i =

-

) Karoll Murcia @, WENDY SAMANDA FORERD €.
AT Ry
&
- -
B MILENA FANDING TRIANA # DANMA GARCIA

iy

aes  JOSE LEONARDO BAUTISTA G 0 CAROLINA GALINDO . MARIBEL RODRIGUEZ ORTIZ

GRUPC 80436 FICHA 2236431 REGIST... A
: esta comparbiendo fu pantalla. meno  Eatés presentande



i pamina corragida - jebergancte

# mailgoo

nomina corregida o

£ Juan Carlos Bergafio Trivifio <icbergenal@misena adu cox

para od

Buan; s respeatatdn aprandiz
Adfundo envio naming con corectiones

qui para buscar

https://www.eafit.edu.co/escuelas/administracion/departamentos/departamento-contaduria-

publica/planta-
docente/Documents/Nota%20de%20clase%2072%20aspectos%20sobre%20salario,%20nomina%2
0y%20parafiscales.pdf
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12 DE ABRIL DE 2021

ALISTAMIENTO GRUPO 69319 FICHA 2143233

Parrsfo Adobe Atrobat

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
1 : Timlada II Triestre de 2021

de 1a Fi
CIUDAD Y FECHA:
Bopotd D.C. 10 de febrero de 2021
LUGAR Y/O ENLACE:
Video conferencia aplicacién MEET

DIRECCION GENERAL [/
REGIONAL | CENTRO
Centro de Gestion Admunstratren

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Plan de trabajo interdisciplinario para el Grupo 69319 Ficha 2143233 Tecnblogo en

Geatitn del Talento Humano

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Definir parametros para el desarollo de la fase 1T|1co'r. los aprendices, a traves de la
Planeaciin Pedagdpica del Proyecto Formarivo v la Guia de Aprendizaje imerdisciplinaria

DESARROLLO DE LA REUNION

LS TRABAJADORES DE AGUERDC
CON LOS PROCEDIMEENTOS DE LA
ORGANIZACION ¥ NORMATIVIDAD

Establecer cama predeterminada

LOS TRABAJADORES DE ACUERDD
CON LOS PROCEDIMENTOS DE LA
ORGANIZACION Y RORMATIVIDAD

LOS TRABAJADORES DE =

CON LOS PROCEDIMIEN
ORGANIZACIGN ¥ NORN

Se da inicio a la raunidn del equipoe inlerdisciphnario conformada por los
instructoras descritos a continuacidn, con las respectivas competancias:

Inges | D

Arial MT

= NGENTE, [
WIGENTE. VIGENTE. b 5
CAMPOS GARZON DIANA MARCELA | CAMPOS GARZON DIANA MARCELA | CAMPOS GARZON DIANS ;,KT

2908 - FACILITAR EL SERVICIC A LDS|
CLIENTES INTERNOS ¥ EXTERNOS.
DE ACUERDO CON LAS POUTICAS

2806 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS
CLIENTES INTERNOS ¥ EXTERNOS
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

2909 - FACILITAR EL SER\
CLIENTES INTERNCS YE
DEACUERDO CONLAS |

REGISTAI DF ASSTENCEA ¥ APADEACKIN DELACTA Ho-

DEL B4 18 DELMES DE FES RERD DEL &0

Definir paramenios para el desarrolio de 1a Fase IV con kos aprendices, 3 taves de la planeadon pedagdeica 0el provecto

5 4 I T o R g i e TCTRERT FIERTE T [ EFERGERTE | £
DE LA DRGANIZACION DE LA ORGANIZACION OE LA O Perm o SN (ALY | EMRRE S
5 warea W e Favar i
g ol boriake
B B e R g Y .

BERGARD TRVING JUAN CARLOS

BERGARO TRIVIRG JUAN CARLOS

BERGAND TRIVING JUAI

5707 - GESTIONAR LOS PROGRAMAS
DE BIENESTAR DE ACUERDO CON
LAS NORMAS VIGENTES Y

5707 - GESTHONAR LOS PROGRAMAS)
DE BIEMESTAR DE ACUERDC CON
LAS NORMAS VIGENTES ¥

5707 - GESTIONAR LOS PF
DE BIENESTAR DE ACUE

RODAGUED

CRTERINAANES

CALDERA

LAS NORMAS VIGEN T T TER
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | DIRECCIONAMIENTO EST = B
DE LA ORGANIZACION DE L ORGANIZACION DE LA -
TR SRR
ZABALETH]
BARRERC ZABALETA MERCEDES | BARRERC ZABALETAMERCEDES | BARRERO ZABALETA M|




B

1 GUIAY PPPF DE

hittps

rail.g

® whetacp

Denominacién del Programa de Formacién: TECNOLOGO EN GESTIGN DEL TALENTO HUMANG
Codigo del Programa de Formacion: 112005

Nombre del Proyecto: CUADRD DE MANDO INTEGRAL HERRAMIENTA PARA LA MEJORA CONTINUA
EM LAS PEQUERIAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS- 1273937

Fase del Proyecto: FASE Il - Verificar

Actividad de Proyecto: Controlar y hacer seguimiento a la implementacian del BSC,

Competencias:

Comprender textos en inglés en forma escrito y auditiva,

¢ Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

PLAMNEAR:
HACER

Encontrar informacidn especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.
Camprender frases y vocabulario habitual sobre temas de Interés parsonal y temas téenicas.
Encentrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, péginas web, etc.
0 Leer textos muy breves y sencillos en inglés gensral y téonico.
0 Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés técnico.

VERIFICAR:
ACTUAR
# Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un vecabulario suficiente para hacer

3.3.1 La primera actividad que se propone desarrollar de acuerdo al proyecto formativo v la metodologia
de la empresa didactica consiste en Establecer el estado actual de los procedimientos de Nomina,
Evaluacién de D peiio junte a la competencia de inglés i la aplicacién de instrumentos de

recoleccidn de informacidn que determinen oportunidades de mejora enfocodas en el plus de lo empreso
diddctica PEVAC 5AS .

3.3.1.1 Identificar el p imi y las idades de la izacion en cuanto al dominio de una
segunda lengua.

Descripcion:

Comprende frases y vocabulario habitual sobre informacion personal en inglés.

Comprende |a idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés.

Reconoce vocabulario y expresiones de inglés técnico en diferentes tipos de textos,

Reconoce las caracter(sticas de los tiempos gramaticales.

Desarrolla diversos tipos de ejercicios de comprension de lactura,

Realiza ejercicios tipo entrevista donde se desarrollen las habilidades comunicativas en inglés.
Identifica las caracteristicas y estructura de los tiempos gramaticales.

Aplica en ejercicios escritos y orales vocabulario general, expresiones bdsicas y estructuras
gramaticales vistas.
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13 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO COMPETENCIA: PROMOVER LA INTERACCION

FICHA 2143229 GRUPO: 69315
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13 DE ABRIL DE 2021
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FICHA 2183364 GRUPO: 69325

= : Calendar Hoy ¢ 3 13 de abril de 2021 Q @ @ ©oa- N Dl
l— Crear = ,” r:-i E E kg

@ ® PROMOVER LA INTERACCION o
PRLARRER e IDONEA GRUPO 69325
S = coE FROMONERLE MTERESY Martes, 13 de abrl - 10:53am - 12:23pm

S Buscar s gente

Evenio guardado

| m

. DANIFL ANDRES CAMAYD AMBITO A JONMNATAN JAVIER TORRES PARRA % MARLY CUPITRE TOVAR ¥ KELIN JOHANA CARDENAS PAMPLONA

n' C y".

B MARLY CUPITRE TOVAR # DERLY GERALDINE FORERD MORENOI & CRISTIAN GUZMAN PITALLA B ANA MARIA SUARET VELASCO

J ()

# JUAN SEBASTIAN SEGOVIA MARROGUIN M SANDRA GINETH CUBILLOS ROCHA B AMA MARIA SUAREF VELASCO

PROMOVER LA INTERACCION IDONE.. ~ G 4 b [k @ o




Bbeet - PROMOVER LA INT!

https: /meet.g

rnt

% MARLY CUPITRE TOVAR

PROMOVER LA INTERACCION IDONE... A @ & -~ ] @ §

Meet - PROMOVER LAINTT X

https://meet.g

Estds presentando

! . ANA MARIA SUARES VELASCO

] :

Bajar 1a mans Eatés presentands

PROMOCVER LA INTERACCION [DONE... ~




hittps:/meetgo

Estas presentando

Il meetgoogle com estd compartisndo tu pantalla.  Dejar de compartir

hittps:/meetgo

Estas presentando

Il meetgoogie rom estd compartiondo fu pantalls.  Dejarde compartir O
A -
Eatés presentands




LAINT 2 @ Whatiop

https: /meet.go comyide-myta-ajcfpli=15aul

Estds presentando

Estas presentando para todos

PROMOCVER LA INTERACCION [DONE... ~ 6, - =

Bajar 1a mans

Bieet - PROMOVER LAINTI X @ Whatlipp

https: /meet.go comyide-mytn-ajcfpli=15aul

%
F, JONNATAN JAVIER TORRES PARRA estd presentando

DSENA FORTALEZAS

: = ENTREGADA ASU TRABAID
* RESPONSABLE

HOBBIES

* MUSICA VARIADA EN ESPECIAL

- PUNTUAL POPULAR Y REGGAETON
* VIAJAR
e = ESTUDIAR
= COLABDRADORA S

+ TRABAIO EN EQUIFO
+ DIRECTA
« COMUNICACION ASERTIVA

CARACTERISTICAS

AGH S.A.S

+ Morena
COMIDA OFICINA 69325 * Pelolargo
+  Ojosclaros
+ VERDURAS MNO LE GUSTA *+ Estatura media
* POLLO APANADO * Contextura delgada [
. SOPAS LA GENTE HIPOCRITA + Relajada

* CAMARONES
* CHAMPIFIONES

=
PROMOVER LA INTERACCION [DONE.. ~ @ U e 8  SONNATAN JAVIER TORRES :

il




1 hitps//meetgo

PROMOVER LA INTERACCION IDONE... ~ g & -~ ] g a §

1 https./meety

DANIEL ANDRES CAMAYD AM_.

Estas presentando L e

! «s DEALY GERALDINE FORERD MORENDI

|l meetgoogle rom esté compartisndo tu pantalla.  Dejarde compartr 0
PROMOVER LA INTERACCION IDONE... - i E a

Eatas presentanda




eet - SROMOVERLAINT % (@ W
1 hitps//meetgo

ANA MARIA SUAREZ VELA
¥ 10 s

ﬁ‘ Estds presentando

4 s DANIEL ANDRE! WMAYD AMBITO

P || mectooogle com estd compartiendo f pantalla.
PROMOVER LA INTERACCION IDONE... 6, - f

Bajar 1a mans Eatés presentands

Meet - PROMOVER LAINTT X @ W

1 https./meety

€ CRISTIAN GUZMAN PITALUA esta presentando

als  CRISTIAN GU..

AN PITALUA
e




Bieet - PROM

https://meet.go COfRy ide

PROMOCVER LA INTERACCION [DONE... ~ @ 0 - x a

Balar Ia mana

https://meet.go

PROMOVER LA INTERACCION IDONE... ~ @ & -w» )




13 DE ABRIL DE 2021
Instructor: JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO COMPETENCIA: DOCUMENTAR PROCESOS

FICHA 2143232 GRUPO: 69317

Meet - DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS GRUPO 69317 (google.com)

B Servicio Maconal de Aprendiza . X0

1 https.‘calendar.google.com) cale

= [E calendar Wy ¢ > 13 deabril de 2021 Q @ @ oa- @ LA

I- Crear P g U = ¢ *
s @ ® DOCUMENTAR PROCESOS Y Py

e ge 20z € PROCEDIMIENTOS GRUPQ 69317

(S I T - PROMOVER Lk INTERAER Martes, 13 de abril - 1350 — 3:20pm
v o o - EEEEEIES : o
W @ o e o
o N s s ;
Reunirse con..

Zh  Buscar o gente

-ambia el disefio de modo
amplio




Lina Vanessa Aojas 5olang

D pjustar bes

bina B, o Insertar Eliminar Formato

Celdas

3114420360

Nicol Alejandra Camacho Mejia

3124734734

Leura vanessa garzon gonzalez

Martha Liliana Caballero sanchez

Lvgarzonlas . 3046726338

Je 3007501099

Isabels Maris Espinosa Laones

3208563158

Mayerly Andrea Rodriguez Henao

lohann David Criado Castrillén

3213268743

Laurd Paola Arandia Lara

1226063643

7 Karen Tatiana Rodrigusz Mendez

3144742330

is Paola Custe Majia

31257751319

3203697624

Daiana lulieth Carg

3195725501

Luisa Fermanda Medina Real

3116467855

Karen Lorena Morales Ruiz

3017641550

Camila Andrea Bernal Torres

3103232509

Laura Valentina Maestre Rodrigues

3044734577

Lawra Camila Yargas Herrera

314701171

Laura &lejandra Ovalle Diaz

1204044647

Maryory ximena Rodrigue: Gomez

305 3103269

OM 11

https://meet.gc

o
i

LALIRA VANESSA GAR.. % KAREN LOREMA MO

4

& DAIANA JULIETH ROD

WIRA PADLA ARAND. IHANN DAVID Cf

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCE.. »~

DOCUMENTAR PROCESOS Y .o X
rsonas (16)
2t o
sllenciar a Afadir Controles det
todos personas arganizadeor

%

EN L& LLAMADA

B MARTHA LIL ¥ i LINA VANESSA ROLA.

5775139

KIrion ML 3

fano Preasnis




Meet - DOCUMENTAR PRC X

https://meet.g

NICOL AL

ARIA ESPINOZA LE E ndra ovalle

€ \&j’

DAIANA JULIETH RODRIGUEZ _ W KAREN TATIANA RODRIGUEZ W LLISA FERNANDA MEDINA RE_ . LAURA PADLA ARANDIA LARA

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCE.. A @ 0 - x

o
)
£ 2 o
Sllenciar a Afadir Controles det
todos Dersonas arganizadeor

1 https

ﬁ Estds presentando

! slv Andrea Tomes

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCE.. »

o
)
£ 2+ o
Sllenciar a Afadir Controles det
todos Dersonas arganizadeor
EN L& LLAMADA

-
gﬂ Juan Carios Ba




"

https://meet.go

DOCUMENTARPROCESOSYPR.. X

B Parsonas (19) (=]
)
£ 2+ @
Sllenciar a Afadir Controles det
todos personas arganizadeor
EN L& LLAMADA
-

g’-’ Juan Carios Barg

https://meet.g

NICOL ALEJANDRA CAMACHO MEJIA estd presentando

DOCUMENTARPROCESOSYPR.. X

(=]

)
£ 2+ o
Sllenciar a Afadir Controles det
todos personas arganizadeor

B uenCarios Berg

‘; DANA JL
. ISABELA M

A i

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCE.. -~ @ 0 e . l@ NICOL ALEJANDRA CAMACH. H
. S evantar 1 mano AT



https: /meetg

‘_"‘. Estds presentando

‘ oo DAIANA JULIETH RODRIGUEZ GARD

ompartiznds tu pantalls.  Dejar de compartir

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCE...

MARTHA LILLA ABALLERO SANCHEZ

Dejar de compartit
DOCUMENTAR PROCESOSY PROCE... ~ =

[El chat

3
£ 2+ o
slenciar a Afadir Controles del
todos personas organizador

EN L& LLAMADA

DOCUMENTAR
2} Parsanas {20

&
Silanciara

todos

EN LA

Bl Juand

rlos

y

i

‘; DAIANA JUL

ML 3

Bergae, Ty oo [

oo

M caccaaosecon N, H

8

Levantar 1a mano

=

Estas presentanda

PROCESOSY PR...
) =l chat
=t @
Al Lontroles gel
PETSONaEs wior



"

https: /me

B KAREN TATIA, wan 457 J]2 weee

$

DAIAMA JULL. (& LAURA VANE_

£

. KAREN LORE.. %, Laura Castafi_

» o

% taura alejandr.. . Mayerly Andr. B JOHANN DA

n 't e pen buscar

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCE... A 6] U - [k

LAaUma CAMILA VY

a5ta prager

KAREN TATIANA ROD
y & mds

LAURA VANE..

%4

DAIANA JULL.  ave 57 3]2 wbie

wn

Py

KAREN LORE_.

@)

. Iaura alejandr.. . LAURA VANE # MARYORY XI..

4

Levantar la mano




Meet - DOCUMENTAR k4 T o [}

https:/meet.goog vgy-bzks-je o

DOCUMENTAR PR

2 Parsa

mas +57 JI2 weweagg

T 15

=+ Laura Castafieda

~




13 DE ABRIL DE 2021
Instructor; JUAN CARLOS BERGANO TRIVINO

GRUPO: 69319 FICHA:2143233

W Servicio National de Aprendza . X

1 https: ‘calendar.google.com,

= [ calendar Hoy € > 13 de abril de 2021 Q @ @& oa- B2 A9
l- Crear =
feril de 2021 < 2 = o
Lo " i & FACILITAR EL SERVICIO GRUPQC
= omom 1 69319
Martes, 13 de abril - 3:30 - 500pm
iow @ d . Q
nooa e L R _
w ow @ om 3 [ 0
o = o 1 +
3 : Y
Reunirse con..
= Buscar o gente = E i
DOCUMEN :_-\, PROGES(H a

Mis calendariog i _— o)

iAsistirds? 5i No Guizas

[ https:/meetgo:

n e ; JULIETH ROD!
*:“ Estas presentando

! «»» DANIELA .l'\NUIEI;z!SP.NL':HkH SUARES

Il meet.google com eatd compartisndo tu pantalls.  Dejar de compartir
FACILITAR EL SERVICIO GRUPC 69319 A B - 6

Levantar ja mano Eatas presentanda




Meet - FACILITAR EL SERVE X

https:/meetg

ﬁ' Estds presentando

! s MAICOL STID LOPEZ GARCIA

FACILITAR EL SERVICIO GRUPC 69319 A

6

Il meetgoogle om estd compartisndo fu pantalla.

LY JULIETH RODRIGUEZ SEG

Hodreda,

['i.'-,k!f.'-t'fm,;.

) - (] '@

Levantar & mang Do




I > et - FACILITAR EL SERV!

https://meet.go

! s EMELY DAYANA CAMARGO VILLALEA

[

IWDlvera e

FACILITAR EL SERVICIO GRUPC 69319 A @'

+ - FACILITAR EL SERY
https://meet.g

. = DANIELA ANDR|
ﬁ Estas presentando ’ ¥ 14 ms

R il PaulaGrisales

FACILITAR EL SERVICIO GRUPC 69319 A




t - FACILITAR ELSERVE
https: /meet.

JUAN PABLO BARON LOZ__
y 3 mas

x
Tu pantalla sigue siendo visible
para los demds. Haz elic sl
quieres dejar de présentar.

Il meetgoogle om estd compartisndo fu pantalla.

FACILITAR EL SERVICIO GRUPC 69319 A @

Best - FACILITAR EL SERVI 3¢
hitps: /meetg

LAURA RODRIGUEZ L.
yim

ODRIGUET 5.
sritande




1 https./meety

entando

Estas presentando para todos

ét Eoge

Estds presentanclo para todos

Il meetgrogle com et compartizndo tu pantalla.




ONIAIYL ONVDY38 SOTHVD VT :0d08v13
T |z [9 [0 [s [t X .
awAd epea 10d soisandoid sojuawnaop soj Jelosase A Jesinay uoneziuedio e| ua
ouewny ojua|e) [ap uonsas e| 3
T z 9 o T T x awAd epe» Jod soysandoad sojuawndop soj| Jesosase A sesinay 4 oluB[es [9p 1P
ugEWLIOUI B] 9P SOJUBIWIPII0I
T |z |9 |0 |8 |0 x *sojuajwipasoud A sosazoud ap [enuew un ap 11N A sapepy se| ¥ A d soj sez)
T z 9 0 v 0 x sojuaiwipadoid A sosadoid ap |enuepy |3
*ugIEZ|UESIO B 3P SBPEPISIIAU SB| UOI OPIANJE 3P | p uor: 19p e|qe] e| Jez)
T o[z |9 |0 v |0 x eINSIAIYIY 3p soididulld
3 A37 nuyyap A sezyjenydaduo;
T z S ) g z X 0002 @p ¥6S Aa7 J1ulyap | o]
T |z |s |0 v |2 x swAd epe> 10d soysandoid s0UBWNIOP SO| Jelosase A Jesinay
T (4 S 0 0 [4 x L
ezjues.o e| ap SapepIsalau se| uod OpIanJe 3p [ejuaWNIOp dp0dos ap seind Jeioge,
il | 3p sapep!! | p P fex P oM P | an Jwips20.d A sewiou
b 4 S 0 L b X ‘ugIdeZIUEBSIO B| 9P SBPEPISIIBU SB| UOI OPIBNIE 3P OARINIISUL 3 Os3siSal Jelogejg|  ‘SBAIUID) BIUBNI U OpUBIU
T z S 0 T T ‘ouewny ojuaje)} [2p uoEWIOUL
x "S8T D19 95€q U0 EAREIOAI0D UPIRIUBWINI0Q JBIOGEI | g ap uonsaB ap ewals!s |2 eled
1 2 [s [0 [0 [v sojewioy A sonnonaisul Jeioge3
X
*S8T J19 eAnesodiod
L |2 | [0 |S |0 X I epes esed nyy |2 Jezijeay
onez| el Jod
b [4 S 0 € 0 X I} eped ezed 1ew e| Jezijeay p so| 1)
‘ouewiny ojuadjey |ap uonsas
b 4 4 0 0 € X *epuajadwod eped esed sosadoid ap ugneziIaRIE) EB| JEZIEdY U OIISIER |9 UOH:
ap ewsaisis [9p sojualwipaIoid
b 4 4 0 8 4 X ‘0S| SEWJOU Se| U0d OpJande ap sojew oy so| Jiuyag| A sosadoud soj ua sopedyuapl
SOIqUIE) SO JEUONISD!
L g v [0 9 ¢ < T ) | feuonses
A epejje1ap ziew ‘sosadold ap uoideziiaydesed eun Jezijeas eied osed e osed |3 Jezijenidasuo)
13 C 14 [1] 4 4 X 3P BAE\ S053301d *23UBIPd 9P SBPEPISAIBU Se|
3p uoneIYIUSP| ‘Ojuaiwipadosd ugpIuyaq ‘0s3204d uoPIULaQ ‘s0sa204d 10d UOIISBD B JEIYUBPI | A sojuBIWILIBNbAI 0] ud aseq uod
L jc (v [0 [6 | x ugezIuesio e| ap ‘uoIdEWIOy
T z v 0 S ) “uppenjens ap| el P SO 920u4d A sosazoud
X
S0LIR12 ‘503d32u0 ‘afezipuaide ap sopel|nsal ‘ugideuIwWOUp ‘081Pod ‘e1dud3adwod B) B UQIINpUY| SO| U solquued J33|qels3
4 4 4 0 [4 g X oAode ap sopi A ‘eing ‘yddd ex: e|ap I 1|
oN ONV San via
SauoloeAIdSqO SOVOIUINT YYTIO¥YYSIA ¥V QVAIALLY 3IVZIAON3Y¥dV 30 0QVLINSIY ZIONIYdY IYEWON ON
M OOINING VOIMING 30 vHOId 20 YANOI
“NOIOVZINVOHO V1 ¥0d SOQV1dOaV SOAvZITVINEON SOTOL3W OGNVIITdY SOLNIINIAIO0Nd A SOS300dd ¥VINFWNDOA ‘epuaiadwo)
YVNLOV sasey
onv san via "SVS3¥dINT SYNVIGIW A SYNINO3Id SV N3 VANILNOD VHOraiN V1 vaivd VINIINVENIH Y93 LNI OGNVIN 30 0¥avND :0329A01d [9p 24quION
[+ [z ]o lo o | i euoes ONIAIN L ONYO¥3E SOTHVD NvAr :a|qesuodsay
[P [zTo |G |orotun eyooy VNVNVIN - VNNNIQ ‘epewiop
ONVINH OLNITV.L 130 NOLLSTO 30 O¥INID i9PEDY UOIOBUIPIOOD
T202 30 1 JMISINIEL  EfouaBIA Vildvo ouaisia JeuoiBay
OrvaviL 3a Nvd :0LVINNOA
TY¥OILNI TYNOISTI0Nd NOIOVINHOL V130 NQIONO3r :0rvavaL 3a OLNIWNO0a M<N
VALLYYLSININGY NOILSTO 30 O¥IN3ID TNIS
VN3S 3rvZIONI¥dY 30 TYNOIOVN OIOIANIS ®




ONIAEL ONVO¥38 SOTEVD NVl o¥oav13
i B 9 0 8 K X euy ofeqes} 0wod seduapIAe ap eFanua A uopeloge SOLXALNO
eu oled PP PPEIOEE | 531N3y3410 SO 30 SOLNININANDIY
T T 9 0 8 0 X T T ¥ SOOI SO S ST O Pl s01NO0D 3WY¥O4NOD SOIILYWALYIN
53U0IEND3 U SOPEUOIDEIaI SOJNPWRIeW SOJUBILIPad0.d A SauoiIeIado] Y
oy D R SOLNZINIGID0Yd SO
Sawa1ay03 Sisyigue A sojep opueuopiodosd ‘sewajqoid ap ugpnjos || 30 SOQVLINSIY SOT HVIHINIA ‘0SY
U3 S0Pea|dLLd SOINLWBIRW SOIUBIWIPI0Id SO| RIUBIEIIBLI0D BIYLIA o
T T S 0 T € X A 03)2WaleW 01X2}U0) |2 U0 SEPRUOIDE[3] SAUOIENNIS 3P UOIN|OS ©f
eied ayuauniad A eandeosd esauew ap sopipuaide soydasuoa sof sedidy|
R EEERE X 121205 03@10103 [op SapepIsedau se| Y :
A s0333un1E UOPN|OS 3P S053201d SO| 2UNLIOO BIBUEW BP JeZILESIQ o
enuajeninba A epipaw|
‘3p sapepiun A sauied sns Jeaynuapy eled seanzwoad seindy Jejuasald « SOJILYNALYIN
Sisyeue) SOIdIONI¥d OUNVIIAY
A ugpeayuan ns esed sojep ap olunfuod un ejuasaidai A ezuesio ‘e VID0S A OAILINAOY¥d ONYOINI
T ¢ ]| s o] s |¢ ofeqex ap opeidoide opuawnisu; Un Jeuo3a(as e1ed g 13a d “g0sy
X 3p ugI|0221 A ugiedysep) e) esed sojep ap souNfuod serRIdIA| «
sojep ap saseq ap ugIa|03a1 | esed sayuaunad s0sa20.d|
ua seansipeysa sajqerien ap sodn A 03daduod [ edynuap: 3 sedydy 'VNVIOH ATIZN TIWVTIIA 0Q34OV T
T z S ) 8 T ‘epaup ajdwis san op €[321 A e3a.1p pepijeuoidiodosd ap
X 01da2u03 |2 UO3 SOpeUOE[a] UBIS3 anb ewajqoid SAUODENIS EAYUE|d o
‘sa|euOe1 Sapepnued anu2 sodnewalew sojuaiwpacoid A|  “1IVID0S A OAILINAOYA SOLXIINOD
sauopesado se| ap eaniudon ugisuaidwod e| eled seiFajenss Je|jo1Iesaq o $SOTNOJ 0Q¥3INJV 3d SOJMLIN
T ¢ ]| s o]t |¢® E P o uo> r b e ASODIYLINOID ‘SONINLIEY
X 01x3102 [3p SauOENYs 3p Sewa|qoid JejnuLIOy A IGUIS3P ‘IEIYNUSP] + SYINTIG08d VLNV ‘205t
T T S 0 v ) A seale ‘sonauwyiad Jejnaje3 A epipaw ap SEWBISIS S0 3UB SEUa[eAINba
X 1e2RUBPI  SeIIFW03S SeInSy 3P SOIUBWSJD SO| iUy o
o T
' 14 v o o € X A eAneynuens upewLiojus e 1250u03a1 Jed ‘SO3LFWNU SOYUN[U0D
-oned Lacuou ado ey LS00 122 0 seanoubu oAy .
T T 2 0 0 [3 newaew se| op sediseq sauonesado sej op oAnesado ofouews mcu_“ﬂ_nw»(s_
X A 0JUBIWIPOUO? 9P B2130E UBUBN 35 SOIARId anb s pisule qe OaNvINdy
01X31NOD 30 SIAVAISIIIN
‘sauopesado A sopepaidoad sns sajeas soJaLNU SO] 9p OWN[UOD (9P LA
S uneioqeze| SIS V SYQVIDOSY SWDLLYWI1E0Ud
T ¢ | v |o]¢e T - w T TP SINOIDVNLIS YYOHILNIQI T0SY
X |en81 |e ‘|e18a1u1 [eUOIS2401d UQIRWIOS B UD SePU3adWO? €] 3p 5053300
" 5 i d
on | 15 onv saw via
S8UOI9BAISA0 SrvouTNT HYTIONHYSIA V¥ QVGIALDY 3(VZIONIY4Y 30 0QVLINSTY ZIGN3¥4Y HIWON oN
roanO: VOIINT 30 VHOI O yoau:
OAILVLILINYND OLNIIWYNOZVY ejpuaedwo)
oseq
oy s via :002A014 [2p BIqUION
[P TeToTz]oTo e [1]uews ONIARIL ONVOX38 SOTaVO VAT slqesuodsey
Lrflefole]vo]e[r Joouewes VNV - ONNNIG epeuoy
ONVINNH OLN3 VL 30 NOILS3D EOIIBPEDY UQIDBUIPID)
T207 30 JWISTINIELIT  ©0usBIA VLIdvo OLILSIa jeuoiey
OrvaviL 3d Nvd :0LVYINd0d
IVHOILNI TYNOISIA0Nd NOIOVWHOS V1 30 NOIONDr3 :0rvavaL 3a OLNIWN20a M<N
VALLV¥LSININGY NOILSTO 30 O¥INID TNIS
VN3S 3rvZIONI¥AY 30 TYNOIOVN OIDIANIS ®




ONIAEL ONVO¥38 SOTEVD NVl o¥oav13
i B 9 0 8 K X euy ofeqes} 0wod seduapIAe ap eFanus A uopeloge SOLXALNOD
eu oled PP PPEIEE | 531N3y3410 SO 30 SOLNININANDIY
T T 9 0 8 0 X T T ¥ SOOI SO S ST O Pl s01NO0D 3WY¥O4NOD SOIILYWALYIN
53U0IEND3 U SOPEUOIDEIaI SOINPWRIeW SOUBILIPad0Id A SauoiIesado] Y
- D R SOLNZINIGID0Yd SO
Sawa1ay03 Sisiigue A sojep opueuopiodosd ‘sewajqoid ap uopnjos || 30 SOVLINSIY SOT HVIHINIA ‘0SY
U3 S0Pea|dLLIB SOINBWBIRW SOIUBIWIPI0IM SO| RIUBIEIIBII0D BIYLIA o
T T S 0 T € X A 03)2WaleW 0}X2}U0) |2 U0 SEPRUOIDE[3] SAUOIENNIS 3P UOIN|OS ©f
eied ayuauniad A eandeosd esauew ap sopipuaide soydasuoa sof sedidy|
R EEERE X 121205 03@10103 [op SapepIsedau se| Y :
A s0333un1E UOPN|OS 3P S053201d SO| 2UNLIOAO BIBUBW BP JEZIUESIQ o
ennuajeninba A epipaw|
‘3p sapepiun A saied sns Jeaynuapy eled seanzwoad seindy Jejuasald o SOJILYNALYIN
Sisyeue) SOIdIONI¥d OUNVIIAY
A ugpesyuan ns esed sojep ap olunfuod un ejuasaidai A ezuesio ‘e VID0S A OAILINAOY¥d ONYOINI
T ¢ ]| s o] s |¢ ofeqex ap opeidoide opuawnIisU; Un Jeuo3a(as e1ed g 13a d “g0sy
X 3p upI|0221 A ugiedysepd e) esed sojep ap souNfuod serRIdIA| «
sojep ap saseq ap uoIa|03a1 | esed sayuaunad s0sa20.d|
ua seansipeysa sajqerien ap sodn A 03daduoa [ Jedynuap: 3 sedydy 'VNVIOH ATIZN TIWVTIIA 0Q34OV T
T z S ) 8 T ‘epaup ajdwis san op e[321 A e3a.1p pepijeuoidiodosd ap
X 01da2u03 |2 UO3 SOpeUOE[a] UBIS3 anb ewajqoid SAUOPENIS EAYUE|d o
‘sa|euOe1 Sapepnued anu2 sodnewalew sojuaiwpacoid A|  “IVII0S A OALLINAOYA SOLXIINOD
sauopesado se| ap eaniudon ugisuaidwod e| eled seiFajenss Je|jo1Iesaq o $SOTNOJ 0Q¥3INJV 3d SOJMLIN
T ¢ ]| s o]t |¢® E P o uo> r b e ASODIYLINOID ‘SONINLIEY
X 01x3102 [3p SauOPENYS 3p Sewa|qoid JejnuLIOy A IGUIS3P ‘IEIYNUSP] « SYINTIG08d VLNV ‘205t
T T S 0 v ) A seale ‘sonawyiad Jejnaje3 A epipaw ap SEWBISIS S0 3UB SeUajeAINba
X 1e2RUBPI  SeIIFW03S SeInSy 3P SOIUBWSJS SO| iUy o
o TorToT
' 14 v o o € X A eAneynuens ugewLiojus e 1250u03a1 eJed ‘SO3LFWNU SOYUN[UOD
-oned Lacuou ado ey LS00 122 0 seanoubu oAy .
T T 2 0 0 [3 newajew se| op sediseq sauopesado sej op oAnesado ofouews mcu_“ﬂ_nw»(s_
X A 0JUBIWIPOUO? 9P B2130E UBUBN 35 SOIARId anb s pisule qe OaNvINdy
01X31NOD 30 SIAVAISIIIN
‘sauopesado A sopepaidoad sns sajeas soJaLWNU 50| 9p OWN[UOD (9P LA
, uneioqeze| SIS V SYQVIDOSY SWDLLYWI1E0Ud
T ¢ | v |o]¢e T - " T TP SINOIDVNLIS YYOHILNIQI T0SY
X |en81 |e ‘|e18a1u1 [eUOIS2401d UQIRWLIO) B UD SePU3adWO? €] 3p 5053300
" 5 i d
on | 15 onv saw via
S8UOI9BAISA0 SrvouTNT UYTIONHYSIA V¥ QYGIALDY 3(VZIONIY4Y 30 0QVLINSTY ZIGN3¥4Y HIWON oN
roanO: VOIINT 30 VHOI O yoau:
OAILVLILINYND OLNIIWYNOZVY ejpuaedwo)
oseq
oy s via :002A014 [2p BIqUION
[P TeToTz]oTo e [1]uews ONIARIL ONVOX38 SOTaVO VAT slqesuodsey
Lrflefole]vo]e[r Joouewes VNV - ONNNIG epeuoy
ONVINNH OLNI VL 30 NOILS3D EOIIBPEDY UQIDBUIPID)
T207 30 JWISTINIELIT  ©0usBIA VLIdvo OLILSIa jeuoiey
Orvavil 3a Nvd :0LYINd0d
IVHOILNI TYNOISIA0Nd NOIOVHOS V1 30 NOIONDr3 :0rvavaL 3a OLNIWN20a M<N
VALLYYLSININGY NOILSTO 30 O¥INID TNIS
VN3S 3rvZIONI¥AY 30 TYNOIOVN OIDIANIS ®




