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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D. C., 15 de abril de 2021

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2246536
Coordinadora Académica

Asistencia y Gestion Administrativa

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes abril del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2246536 del afio 2021

Diana Lorena Cruz Aguilar identificada con cédula de ciudadania No. 1.018.425.276 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Area de Asistencia y Gestiébn Administrativa, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor
de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales
correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente
al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS
($1.300.000) COP.

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion
Profesional Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la
ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual,
en las Areas de Gestion del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y
Gestién Documental y de la Informacion, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede
y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema
integrado de gestion de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir,
Controlar, Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion
Profesional Integral para dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso
de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la poblacion; en las jornadas diurna,
nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la Formacién de aprendices | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en el area especifica del respectivo | did4cticas activas. (Drive
programa de formacion, en las fases coordinacion)

o Competencias establecidas y
programadas.

2 | Orientar y apoyar a los aprendices Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en el desarrollo de proyectos didacticas activas. (Drive
formativos y/o productivos en las coordinacién) —
respectivas etapas de formacion. Plataforma

CompromlISO

3 Garantizar la actualizaciéon de los Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
contenidos y tecnologias, de las didacticas activas. (Drive
fases o Competencias en las cuales coordinacion) —
se desarrolla la formacion de los Plataforma
aprendices. CompromISO

4 | Asi mismo, de acuerdo con el area Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
de desempefio para la cual fue didacticas activas. (Drive
seleccionado debera orientar la coordinacién) —
formacion, para desarrollar en los Plataforma
aprendices las competencias del CompromISO
programa.

5 | Aplicar durante el periodo de Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
duracion del contrato, al proceso de | did4cticas activas. (Drive
certificacion de competencias segun coordinacién) —
normas de competencias que aplica Plataforma
a la funcién Instructor, asi como a CompromISO
los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas.

6 | Cumplimiento oportuno con las Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
entregas de los distintos formatos y | didacticas activas. (Drive
documentos requeridos en el coordinacién) —
proceso administrativo. Plataforma

CompromlISO

7 | Cumplimiento del manual, Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
estandares y lineamientos vigentes | didacticas activas. (Drive
para la orientacion de procesos de coordinacién) —
formacion a través de ambientes Plataforma
virtuales de aprendizaje. CompromISO

8 Adicionalmente, para los Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
instructores de Formacion Virtual en | didacticas activas. (Drive
todos los niveles, se requiere coordinacion) —
“Cumplir la ejecucion de la Plataforma
formacion que se asigne para el CompromISO

acompafiamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
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SENA, segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempefio... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a Direccion
de Formacion Profesional”.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9417466130 de la planilla, expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de marzo
del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

Firma

DIANA LORENA CRUZ AGUILAR
Contratista

C.C. No. 1.018.425.276

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2246536 de 2021
Coordinadora Académica

Asistencia y Gestién Administrativa
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CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
INFORME DE GESTION DIARIO
TRABAJO VIRTUAL

Fecha 15 de marzo de 2021

PLANES DE MEJORAMIENTO: https:/meet.google.com/djg-imng-zjp

M PLANDEM: X | § Correo:lor= X | & Miunidad- X | [E Sen

icioNac X & PLANDEM X & PROYECTO X | L MeetF @ X | (G Correcilorr X | G tiposdeors X | +

C @ drivegoogle.com/file/d/1

% PLAN DE MEJORAMIENTO JHON SIERRA Y ANGIE COQUIES (2021-03-16 at 14:06 GMT-7)

@) Resultados de ap...docx A Mostrartodo | X
5 AEN EER ]

F. 2183630 Elaborar documentos: https://meet.google.com/dgx-kvsg-xdu
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X & PROVECTO X | L MeetF @ X | @R Corecilors X | G tiposdeors X | + SllEies

Qa % @

M PLANDEM: X | (R Correo:lor= X | & Miunidad

C @ drivegoogle.com/file/d/1%

N 21300

@) Resultados de ap...docx A

S TAED

FENRE I

PLANES DE MEJORAMIENTO: https://meet.qgoogle.com/xzy-vquu-xfa

ole| %

a «* @ :

M PLANDEM: X | B Correo:lors X | & Miunidad- X | [ SevicioNac X & PLANESDE X & PROYECTO X | LM MeetF @ X | B Correoilor= X | G tiposdeor= X | +

C @ drivegoogle.com/file/d/1fI3s

FIANRY Oftiss asies

@) Resultados de ap...docx A

= AT AET

F. 2220231 Producir documentos: https://meet.google.com/sbu-abvb-dba
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M PLANDEM: X | @ Correoilore X | & Miunidad- X | [} ServicioNsc X | & PLANESDE X | & PROVECTO X (K Meet? @ X [ Coreoilor- X | G tiposdeors X | + =l 5

€& > C @ meetgoogle.com/st

=0 = a % @

4 i - 5 £¢) heidi molina 025 =e .
@ GRABANDO ") Liliana Urrego Calderén esta presentando y 13 mas P = 20:54 o a °

Serpientes

y escaleras | “s) (s‘\;

+ Liliana Urrego Calder.. st Angie Obando % Marilu Rocha

{Toca el dada!

@ N E o

N ALEJANDRA ESPAN..

Nombra 3 tipos de barras segiin lo
explicado

“ struccianes

Camila Urrego se unio (no
pertenece a Servicio
Nacional de Aprendizaje
SENA)

.. genially

]
F. 2220231 TGA PRODUCIR DOCUMENT... @ A o LB d L'vanta{ﬂl' e Liliana Urrego Calderon
< 2MANY esta presentando su pantalla

@) Resultados de ap...docx A Mostrar todo X

AEN I ERENE I

Fecha 16 de marzo de 2021

F. 2183630 Elaborar documentos: https://meet.google.com/dgx-kvsg-xdu

=@ %

E Servicio Nacional de Aprendiza; X | (M Meet: wih-adrk-erx ® x & EVIDENCIAS - Google Drive X M dgx-kvsq-xdu (2021-03-16at 1° X & dax-kvsg-xdu (

C & drivegoogle.com/file/d/

ax @
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L ORDEN DEL DM
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F. 2220233 Producir documentos: https://meet.qoogle.com/wfh-adrk-erx

[€ Senicio Nacional de Aprendizajc X (M Meet: wih-adrk-anx @ x & EVIDENCAS - Google Drive X | Nueva pestafia x| + =l@] % |
2> C & meetgoogle.com/wfh-adrk-erx?authuser=0 = Q a

ZENAIDA CARLINA CRUZ BER...

® GRABANDO m Diana Jimenez esta presentando z y23més

4iQué es la transcripcién?

s JHON ALEJANDRORINCO.. (¥ Alejandra Vega
Transcribir es “copiar en otra parte algo ya escrito”. Aunque al TR Y
hablar de la transcripcion de documentos hablamos de la &y": : %
representacion sistematica de una forma oral mediante signos P Depency Seraloere B PLesa T
escritos. Dicho en un lenguaje mas coloquial, la transcripcion
es poner un audio por escritdZPerEemplo, poner una m D
conversacion o grabacion por escrito. ) Diana Jimenez ) Diana esperanza Guateque -

i N

)
L janeth quintero ¥ johanna davila

e+« Alexandra Almario Bejarano

8 =

Detalles de lareunion ~ 0 Diana Jimenez
Levantar la mano

AEIREEIEL]

esta presentando su pantalle

F. 2220231 Producir documentos: https://meet.qoogle.com/sbu-abvb-dba

® | @] %
[€ SenicioNacionald X (M Meet:sbu-abv' @ X & EVIDENCIAS-Goor X | M Recibidos(597)-¢ X | G SINTAGMA-Busc: X | B Conectoreslégico: X | [ completalassiguis X | + =6
> C @ meetgoogle.com/sbu-abvb-dba?authuser=0 = a % @
= : = Monica Martinez 27 = :
@ GRABANDO V Viviana Rodriguez esta presentando (9) y 15 mas FoiS = 20:56 = ﬂ o
X

B EOSICION C

Inicio entas o (0] Iniciar sesién ‘ V
X ® B Q ® @ @ AR DO - BT B L&D G B 3 (. A
- . Cristina Castiblanco oI+ Viviana Rodriguez
| Q

B )
LA ‘J X Camila\L;HEQO! ¥ ANDERSi’;“s;"w”_“GUIZA
COMA : LG |
S
> en 'jz\ 5

La coma es un signo de puntuacién que se usa basicamente para realizar pausas breves en un texto. Este tipo de 2 4 . Camila Alvarado W' Angie Obando

ta que ln del punto

W Karen Ariza

5

be confundir con el punto y coma (:). La coma () es

signo que ms se utiliza a la hora de escribir cualquier contenido.

N B

Quien escribe puede usar la coma de acuerdo a sus gustos v lo que quiere expresar. Pero existen tipos de comas que

deben ser usadas obligatoriamente para que dichos textos sean leidos de ln manern correcta. Seguidamente.

Q

L cxplicaremos las clases de comas que podemos encontrar

N

H O Escribe aqui para buscar o B . X MariluRocQ Y

8
Detalles de lareunion ~ 0 e Viviana Rodriguez
Levantar la mano
esta presentando su pantalla

AEIIIAE R ]
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GTH-F-062 V08


https://meet.google.com/wfh-adrk-erx
https://meet.google.com/sbu-abvb-dba

L 4
SENA

N

Fecha 17 de marzo de 2021

PLANES DE MEJORAMIENTO: https://meet.google.com/tnv-pthh-txg

[0 Senicio Nacional de Aprendizaj X | (M Meet:F. 22

® x M PLANES DE MEJORAMIENTO EL. X & PLANES DE MEJORAMIENTO EL' X & KAREN ALEJANDRA BOYACALC X -+
& drive.google.com/file/d/1w0

% PLANES DE MEJORAMIENTO ELIANA GOZALEZ (2021-03-17 at 13:32 GMT-7)

H17eRYpna267a23

F. 2183630 Elaborar documentos: https://meet.google.com/dgx-kvsg-xdu
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F. 2220233 Producir documentos: https://meet.qoogle.com/wfh-adrk-erx

[ Senicio Nacional de Aprendiza X

M Recibidos (599) - dialorc@miser X & KAREN ALEJANDRA BOYACA LC X G

& > C @ meetgoogle.com/wfh

janeth quintero

® GRABANDO D Diana esperanza Guateque beltran esta presentando i y 19 més

o co: . - 12

niciar sesifin

28 % D)

Diana esperanza Guateque ...

4 A

k stephany valero N Alexandra Almario Bejarano

CONECTORES EXPLICATICOS

EJEMPLOS

% N ol 1
: ® @
se comunica )

L Carolina Corredor Moreno N Dayancy Sierra Torres

N
2\

JQUE ES?

Son palabras o frases que

estructuran un discurso con la Mejor dicho —
finalidad aclarar una idea la situacién no ha cambiado o mejor
explicando con detalles. dicho no ha mejorado

visitamos Gran Bretaiia, mejor dicho,
Inglaterra

L Es mas —
1o es muy di

mas, es sencillisimo

a —> i i i
0O sea W Lucia Velandia Garcia

8
F.2220233 TGA PRODUCIR DOCUMENT... @ A 0 - N Diana esperanza Guateque b... H
Levantar la mano
esta presentando su pantalla

ol (=6

S

|
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F. 2220231 Producir documentos: https:/meet.qoogle.com/sbu-abvb-dba

x & OLGUADEAPREN X | B CorreoilorenaCru X | Nueva pestaia x| +

5 Servicio Nacional ¢ X | L Google Meet X | M Recibidos (606)-¢ X

C @ drivegoogle.com/file/d/1tOylm

CONECTORES
ORDENADORES

Sirven para organizar el texto y lograr que sea
coherente.
+De apertura._Habia wna vez. para
ompez, un dia, en principle, buena.
cabor, n
atras, en i

- De orden En primer kigar, en segundo,
por un lads, por una parte. por itimo.

Fecha 18 de marzo de 2021

Planes de mejoramiento: https://drive.qgoogle.com/file/d/1kxXoxZIEn t-tdI3NrubO6hbeki7idPd/view

M Recbi X & PL 4 X & Miun X | [E Servic X | L Googl X | & MATE X | @ Diapo X | (B Correc X | ¢ Gener X | @ mafar X | @ Desca X | @ ilovep X | + =il
c @ drive.google.com/file/d/1kxXoxZIEn_t-tdI3NrubO6hbeki7idPd/view 0O 8 aQa &%) = a

% PLANES DE MEJORAMIENTO LUISA MUNOZ (2021-03-18 at 13:31 GMT-7)

GTH-F-062 V08


https://meet.google.com/sbu-abvb-dba
https://drive.google.com/file/d/1kxXoxZIEn_t-tdI3NrubO6hbeki7idPd/view

L 4
SENA

N

F. 2183630 Elaborar documentos: https://meet.google.com/dgx-kvsg-xdu

MFR2LX GFe x GPo x| & Miux|[Esev x| i Gooe X | & MAT x | @ Diap x | B Cor X | 5% Gene X | @ mafe X | @ Desc x | @ ilove x | +

C @ drivegoogle.com/file/d/IMMOH3vM2PMU7RgI33cdT3CW7RXZ0Yi33/view a#w = @

] i 8 Aprda. X | €0 Vo

B FVTREGARUESTODE TRABALOACTA

F. 2220233 Producir documentos: https://meet.google.com/wfh-adrk-erx

M Recbi X & F ¢ x & Miun x | [E Servic x | £ Goog X | & MATE X | @ Diapo X Correr X | ¢ Gener X | @ mafar X | @ Descz X | @ ilovep x | +

C @& drivegoogle.com/file/d/140yNwyA6aEQJC81GoR

O ) A oz0//0 55
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Fecha 19 de marzo de 2021

F. 2183630 Elaborar documentos: https://meet.google.com/dgx-kvsg-xdu

dgx-kvsg-xdu (2021-03-19 at 15:07 GMT-7)

MO CA H)TABIOBYCIBA9EZ CEPEDA

PLANES DE MEJORAMIENTO:
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¢« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/FMfcgxwlLswPBgwipVxChjFvwPmCkLLSH? projector=1 * = @

F. 2220233 Producir documentos: https://meet.qoogle.com/wfh-adrk-erx

Fecha 23 de marzo de 2021

PLANES DE MEJORAMIENTO https://meet.google.com/jjd-pwpn-pcv

= o @] 32
[EJ Servicio Nacional ¢ X | L Google Meet x | M PLANES X & PLANESDEMEIOR X & OLGUIADEAPREN X | [ Correo:lorenaCru X | Nueva pestaia x| + 1o |

C @ drivegoogle.com/file

% PLANES DE MEJORAMIENTO JUAN JOSE CUERVO (2021-03-23 at 13:33 GMT-7)

N AP Edddf e
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PLANES DE MEJORAMIENTO https://meet.qoogle.com/zam-rgty-tuk

=& %

Qa #« @ :

E Servicio Nacional ¢ X L8 Google Meet X | ™ PLANES DI JOR X & PLANESDEMEJOR x | & 01 GUIADEAPREN X G Correo: Lorena Cru. X Nueva pestafia X +

C @ drivegoogle.com/file/d/IRHGGAYDdBomtELpXi

I N 2/8

FORMACION PRESENCIAL

Fecha 24 de marzo de 2021

PLANES DE MEJORAMIENTO https://meet.qoogle.com/ecg-ossx-dyr?authuser=0

GTH-F-062 V08


https://meet.google.com/zam-rqty-tuk
https://meet.google.com/ecq-ossx-dyr?authuser=0

L 4
SENA

N

@ X M Certificacion Contratos Sena-d X | [ Correo: Lorena Cruz Aguilar- 0. X | Nueva pestaiia

[ Senicio Nacional de Aprendizaj X (M Meet: P

C @ meetgoogle.com/ecq

PLANES DE MEJORAMIENTO ERIKA GONZA... A 0 e > @ L'\ramar@\a mano Pre,eEahom

Mostrar todo X

18670059.pdf ~ = 1616618644617.pdf A = 1616618606133.pdf A ® cruzAGUILARLO pdf A

CEG 5]

5

PLANES DE MEJORAMIENTO https://meet.qoogle.com/yok-rnsv-bjw?authuser=0

® X ™ CRUZAGUILARDIANAL X | & 01 GUIA DE APRENDIZA X E Correo: Lorena Cruz Ag.. X | Nueva pestaiia

acional de Apr X [ Meet: yok-msv-bjw

B senic

c @ meet.google.com/yok-msv-bjw?authuser=0

X
¢Estas hablando? Tu micréfono esta
desactivado. Haz clic en él para
activarlo.

% Diana Zarate

PLANES DE MEJORAMIENTO DIANA ZARATE A 0 e CJ @ . @ 2 =
Levantar la mano Presentar ahora

Mostrar todo X

1616 7.pdf ~ =

5

70059.pdf

2 SIAEI I

F. 2183630 Elaborar documentos: https://meet.google.com/dgx-kvsg-xdu
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| 52

D Senicio NacionaldeAp- X (M Meet:7.2220233TC @ X M Faltaaclase presencial 2 X | & OL GUIADEAPRENDIZA X | I CorreoiLorenaCruzAg. X | Nueva pestaiia x| + Sl e

& > C @& meetgoogle.com/wfh-adrk-enauthuser=0 = a % @

@ SRADANDO F. 2220233 TGA PRODUCIRDOC... X

-
]
] \ 2, Personas (33) B chat
J— i
F X & o

Silenciar a Agregar Controles del

N nataly garavito s+ JHON ALEJANDRO RINCON RODRIGUEZ X jheraldy yanquen todos personas organizador
EN LA LLAMADA
@ DienalorenaCruz... (T6) s L1
!, dra Vega R\

dra Almario Beia q,

% Dayancy Sierra Torres ¥ michell Blanco o dra Aimario Bejar... X

t Alexandra Diaz Castibla..
K @ ANGIENATAUACORRA.. %

“ ANYI LORENA CASTAN...

ol Karenkaren idrobo % Mile Gm W Katherine Pefia “ Carolina Corredor More... \

F. 2220233 TGA PRODUCIR DOCUMENT... @ A 0 9 el @ @ &=

Levantar la mano Presentar ahora

c Ea]9]a]w]m]

F. 2220231 Producir documentos: https:/meet.qoogle.com/sbu-abvb-dba

=@ % |

EJ SevicioNac X (M MeetF @ X M Reunionde X | & MATERIALL X | B Leccion3.d: x | B Leccionldc X | & 0LGUIADE X | ( Correo:ilors X | Nuevapestaia X | +

lQ{?ﬁ

#™_ ALEJANDRA ESPANAR... 0228
& yirmas & B 205 _§ ..

& > C @ meetgoogle.com/sbu

¥ Monica Martinez %' ANDERSON SMITH GUIZA HERNANDEZ ¥ diego andres Sierra

J

N Maria Galindo

»

. //l/’

N Cristina Castiblanco

F.2220231TGA PRODUCIR DOCUMENT.. @ A 0 9 g @ &
Levantar la mano Presentar ahora
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Fecha 25 de marzo de 2021

PLANES DE MEJORAMIENTO
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1.3 Establecer soluciones que contribuyan a un mayor compromiso por
parte de los empleados. ¥ YADITH MICHEL ALVARAD...

oiombial 21 Bl = - 1 + o

Detalles de lareunion ~ 0 ) - @ MONICA NATALY RODRIGUE..
Levantar la mano

esta presentando su pantalla
: €

Y

2

Gignaldez 30pasoas E

=

=& %

[E Senvicic x & PLA ¢ X LH Me

X | M Docum: X x| ® B3wWr x G LOSTR X G traduct X | @ Territor X | Nuevapest: X +

C @& drivegoogle.com/f Q % = a

Circular

So dobe tener en cuenta

— Clases de circulares
Son comunicaciones escritas de interés A —

coman, con el mismo contenido o texto, iniciar y finalizor ol texto conunafrase  Circular General: Se dirige a un grupa
dirigida o un grupo especifico de do cortesia.

personas tanto interna como externa. - Redactar en forma clara, precisa,

especifico de personas .

concretay concisa. La carta circular. Esta dirigida en forma

- Usar un trat

Caracteristicas y redaceién
cortes.

RN PRI [ - Emplear un estilo gromatical, natural,

utiliza para informar disposiciones, senchio ¥ ooy

nmide; Wisaimienta'y poRIGERY i - Utilizar los formatos normalizados en

circular externa para dard conocer

regias de negocios, nuevos productos o organizacién y distribulr el texto de
acuerdo con su extension.

&l manual de procedimientos de cada

servicios, entre otros.

W) 102073615

GTH-F-062 V08


https://meet.google.com/dqx-kvsq-xdu
https://meet.google.com/wzp-basy-vqp

SENA

F. 2220231 Producir documentos: https:/meet.qoogle.com/sbu-abvb-dba

[E Semviciol X (i Meet X M Documen X | [ 31.Resul X | & MATERIA X | @ (33)Whar X | G LOSTRAT X

& > C @ meetgoogle.com/sbu-at

—
~ GRABANDO -," ALEJANDRA ESPANA ROJAS esta presentando

Tipos de transcripcion.

Transcripeion literal: Es el tipo mis exacto de transcripcion, porque en ella quedan recogidos fielmente todos
los sonidos, inc do errores, muletillas, expresiones dubitativ ), palabras sin acabar... Este
tipo de transcripcion es la que se usa en juicios o pruebas pe: alquier detalle, por nimio que
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Transcripcién natural: La transcripcién natural es més flexible que la literal ya que elimina todo aquello que se
considere irrelevante. De este modo la informacion aparece intacta pero presentada de un modo més
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