DE BOGOTADC,
CULTURA, RECREACICN ¥ DEPCRTE

nstituto Distnital de Recreacion y Deporte

MEMORANDO | 2018

OREY

Radicado IDRD No 20185100417553

O A A

Bogota D.C, 06/07/2018
PARA: Subdireccion de Contratacidn
DE: Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes

ASUNTO:  Solicitud elaboracion Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

. Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdireccidén Técnica de Recreacién y Deportes, se requiere contratar la prestacion de
servicios, a través de la modalidad de contratacion directa de la persona reiacionada a
continuacién para lo cual remito la documentacién necesaria para la elaboracion del
respectivo contrato:

| inea del Plan Anual Objeto Nombre Identificacidn
He Adquisiciones
ISTRD 005 FFormador deportivo RANGO B MARIN OLARTE OSCAR [79.566.299

Cordialmente,

JAVIER/AUGUST:
Subdiréctor Técnico de Recreacion y Deportes

Anexos: Una (1) carpeta y un (1) CD

Proyectd: Alejandro Lépez Abrew — Contratista Apoye Juridico T.E.C. QQ.1
Revisé: Rolando Alfonso Nifio Palencia — Abogado Despache S.T.R.D.

Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co

Info: Linea 195
Cédigo Postal: 111221

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Deyork 0. 2000301 / No. /3' )Zéz

f DEPENDENCIA SOLICITANTE (soheckradontsa) ] SUBDIRECCION TEGNICA DE RECREACION ¥ DEPORTES  * l
TIPO UE CONTRATO T RECURSO HUMAN
ONTR I CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION /] SO HUMANO st /r
OBJETO CONTRATO

|Presiar sus servicios de apoyo & 1A gestién como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B pera ls artculacién can las Instiluciones educalivas del disirito en el proceso de formacién en
deponte de [os nlfos, niftas y adofescentes pertenecientes af proyecto de inversion Tiempo Escalar Compleneniario,
CONTRATOS {120)

[ CONVENIENCIA ]

Oentro del plan da Accion 2018 de) proyecto Tiempo Escolar Complementado se encuentra matricutads y eprabada la actividad “Seslones de Clases”, iguatmente dentro dal plan de
adguisiciones 2018 se encuenira proyeclada |z conlratacidn da servicios como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B que reslicen las seslones de ciases del ele temético deponts y
actividad fisica, que permiUrdn coadyuvar al cumplimiento de las metas astabigcidas por el proyecio en cuanto & la atencidn de los centros de intarés en los diferentes IED aslgnados por el
proyecto.

[ OPORTUNIDAD I
La i te da las r ldades que se busca sallsfacer con ia efecuctdn dol pmyecto Tiempo Egcolar c::mplnrm:mmu hace oportuns Ia contratacién de los formadores
deportms en el caniro de Interés requerda pera & desarrolio y direcchin da los procesos formatives realizedos en cada [ED asig

L JUSTIFICACION 1
El proyecto Tliempo Escotar Compl rio tene como obetivo primordial, "Ofertar eftemativas do deporta y gclividad fisica a los escolares de las Insttuch Educativas O a

través de 1os canlros da interds, con & propdsiio de conlibuir 8 la formacidn integral y 8 cambios comportamentales de los mismos”, para dar cumpbmienta a ests objslivo, to requiers la
cantratackin del tatanio hurnano Indiapensable para realizar los sesiones del clases dando cumplimiente al procaso pedagdgico ulilizedo en cada ceniro da interds, s por ello que se
jusifica la idn de los f d que permils llever o cabo las sesiones de clases Indispensables para dar cumplimierts o las meias establecidas por el proyecto. Lo anlerior|
eniende pn cusnta que an la planta de personal de la enlidad no existen los cangas y los suficlentas funcionarkos que alcancen o supkr esta necesided,

Z
Z

[ PLAZO DE EJECUCION CUATRO ) MESES Y SETE(TI DA/ |
NOMBRE Y CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANCIACION
COD. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJE DE LA CLASIFICACION DEL
RUBRO O PROYECTQ |  ACTIVIDAD DEL GASTO DE INVERSION FUENTE Wfﬁ:‘é;ﬁgfﬁ *| DETALLE FUENTE - VALOR
T PROYECTO QUE SE {Baacoora 4 8 b2 Sotecxiona de b eta] {ORD
AFECTA (dagunc) {Searciony o¢ mizty) [Seleccaons de le ixta)
03040075 PEREONAL
A 20 ADMINSTRADOS CE 11000201 REGURS0Y R
1077 TIEMPO ESCOLAR CONTRATADO PARA APOYAR < 03> RECURSOS b2
cowusmmy 1{100%) LAS ACTIMOADES PROPIAS ' aowmisTRADOS DEE:JE":&T A mmm’?:;&m $1.129.858.550
\
TOTAL $1.129.358.060
Pd
Cerfifico qus las tuentes da financlacion asignadas en esls estudio de conveniencia para fi Pﬂslﬁﬂ de acuerdo con las normas vipentes apicablas

ESPACIO PARA SER DILIGENEJAD0 POR LA OFICINA ASESORA OE PLANEACIGN

Y Lo vigtiided axpedida porta Oficine Asesors o2
D Pianeaciin se reflere o fa :aneremla ot ableto
conia d
Iﬂvmlm.hmruEB dﬂanAnu-! de
Mot (DRD

APROBADOE DEVUELTO
FECHA DE INGRESO Lﬂ3 JUL 2018
05 JuL 200

FECHA DE SALIDA

SICHH ENES Y SERWVICIO:




-ALCALDUA MAYOR:

. DEBOGOTADL..
TULTURA, RECREACION Y GEPORTE:
|natftuid Qlivital de Recrencidn § Deporie

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION ¥ DEPORTE
N.LT. 860.061.088-1

SUBDIRECCICN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No, 1860

FECHA : 05/07/2018 / CODIGO - 211
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a la fecha los registros de ejecucion presupuestal, muestran el sigulente saldo de Apropiacién.

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311601111077 7.846,637,875.00
cODIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE gggﬁgm VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL B - <
11501111077 Tiempo Escolar Complementario / 11023204 - 5103040075 - 1,129,858,560.00

Se expide esta Certificacién a soficitud de;
JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA /

“

COMPROMISO: / PRESTAR SUS SERVICIOS OE APOY(Q A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO RANGO B PARA LA
ARTICULACION GON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO EN EL PROCESO DE FORMACION EN DEPORTE DE
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES PERTENECIENTES AL PROYECTO DE INVERSION TIEMPO ESCOLAR
COMPLEMENTARIQ, /w

VALOR DE: § 1.129,858,560.00
DOCUMENTO SOPORTE No.: 181222 L~

Sobre esta misma apropipcion se han expedido 8 la fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un vator de
$4,205,658,444.00 los cuales no han sido reservados ni anulados

2,511,120,871.00 e

vigencia hasta el 31 de Diciembre det 2018 /

DISPONIBILIDAD NETA
Este Certificado lene

HERNANDC PINZON ROJ

PROFESIONAL ESPEC|A¥IZADO GRADC 10 (E)

Liberacion parcial pop'valor § Saldo &
Solicitado; ’ No.
Fechs: Firma:

Pégina: 8

Programa: SPGCDPLQ
Usueria GLADYSRIVERA

srmnrgu I0forridolenat |
Calle 3 No. 47 068 / Tel, 6605400/ www.idrd.gov.co
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS PRESTA! v DFESIONALESY APOYO A LA GESTION O PA
$OLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES
FECHA BE SOLICIT DD R S ENENG A SOLIGTANIE -

B H 018 . SUBDIRECCIAN TECNICA DE RECREACION Y DEPORTES
1.DEBCRIPGIGN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCEE0 DE CONTRATACIGN:
EI [LIRD ti=na come dentro de sb fidad p ’ nes deporth di » fortatecer |os nivelss de matisn deponiiva de los nifios, jovenas y adolascentes de Is clutad de Bogotd

o Escolar Comptemantario que tlene cama abjath primerdisl, *Qfarter altarativas da departe ¥ actividad flstca a los escolzras de Las Instttuciones Educetivas Distritalas, » través de los centres|

para wl fin, uno dq sus proyecigs pilares e T

de Intards, can e propdaiic de contribulra |a torm ene comp prieridad 2 atentién do minims 70.000 excalares de tos elclas 1, 11, 11y ¥ do las insthucionas educativas

acidn integral y 8 cambies camportatnentales do ks mismos”, Este objativo th

distritales, R
Son variss las que se han do para poder cubrr esta muta, una de Jas cuales tione que ver con la tn de Inter con entidaties del arden distrital a fin e sunar esf racursgs y
enls dn de camp b fod [sactal y pedagéigtco) v de {los de |os diferantes centros de Interds deporthos.
En al alo 2017, 5@ bid ol No. 1474 con la Socretaris de Educaclén del Distrito el cual ten's como objeto: [ b s B I las ¥ d en os|
del slstems ofictal a través de [ sproplacidn de los saberesy o f 140 em pt B enal de la jornas Gnfes y uso del tlempo excolar”, el cual Anutied a1 30 da junio de 2018,
Este convenlo alcanzd uns stencidn integral de 2p & te 20.000 e el segunik de 2017 y ¢ primevo de 2018 , supérando de forma amplla ta cifra Inidial gropyesta de minkmo 15,000 escolares; edemds se logrd la
articulacttn de ks difarentes PEI {Proy ducatives [ngtin les) con lan 1EDF's [Institucia d L tas], ya que el provecto TEC se ha idatlo come pllar f 1 g §a construceidn el PEL, logrando qua s prictics
deportiva saa esanclal en Ia factin de [as P | dad de los i’ 4 ofartar mahipias a doportivas coyas ep! de o estin an o5 35 Cantros b Interds que actuabmame funcionan en ai Oistrito)
Capital, . .
Como quisra que os interss primordial tanta du la Socretaris de Educecidn ded Distrite coma del Insthutp DistritaY da cldn y Daporte | con ¢l pi del deporta commo aje o la an de P
ded para los ), beneficierios ¥ con & prapdsite de evitar ] lén o la falla d8 én del minimo ya esegurado en @) convenlo 1474 da 2017, cor dlente & 20.000 ] - riblé & Ct K

Inter Ivo, enire las entidedss va Indicadas, niimero 468127 del 04/07/2018, con fecha de inicio 05/07/2018 ¥ fecha de terminacién 30/11/2018, Insumo hie pars que, P v, 21 IDRD clectile tos trimiias para la
contratacién del talswio humano quo parmitih e cabal dal ¥ Que prenda 270 for das en 87 4t rango A; 123 K rango B y 50 formad rango ¢; sdamiy de 9 Gestores (€D, 1
Zonal Op v 1 Zone! Pedagdglcs adsarlies 3 3 diviersss IED, ptandidas con cirge al cado convento.

arficulo 3° det Decsetn 1737 de 1990, modiicadn por B artiut 1 del Decreto 3303 de 1998 y comgilade en &l setlcule 2.8.4.4.5 dal Dacreto Unico;

fines a [a educapitn fisica ¢ gl deporte ¢ 13 recreeckin o adminlfaracidn

v #0 virtud da lo seNilado en el Inclso 3°,

D ecusrdo con la necesidad que agul &8 #xpresa,
Slogas o con kel {6) semestres de educclin superlor, an #reas &

Reglamentario 1068 de 2015, i \DRD requlere cantar con CIENTO VEINTITRES [123) técnicos o tecr
deportiva y con doce (12) meses dé enp In ral da con p do DEFORYE FORMATIVO {definidlén en of articulo 16 da ls Loy 131 de 1895) para prestar sus cervicios de apoye como FORMADOR DEPORTWO AANGQ B para In
articulacitn con tas Institusiones sducativas del distrito an 8l proceso de formacidn en departe o log nifios, nifas y p i al proy de 14n Tiempn Escolar Contplemantario, |
I . |
|

2 DESGRIPGIEN BELBB-IETO A GONTRAJAR, CON SUS EBPEGIFICACIDNES (81 89

#l proceso de formatidn en deporte gt los nifios, nifies y adotescantes perteneciontes al
9

Prestar jus servichis de apoyo & [ gustisin como FORMADCR DEPORTIVO RANGO B para la articulnctan con |21 Insthucionas educativas el distrito &n

proyacto de invenlon Tempo Escolar Complemantsrio.

CONTRATOOE PRESTAGIEN DE_ I:'_a.:icumou DE TRABAJOB ARTIETICOS

2.1 TIPO DEL CONTRATC A CONTRATO DE PREBTACION UE
CELEBRAR BERVICIOS PROFESIONALER . SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIO

1. Presentar 4l Supervisar dal Contrato mediznte al $1M, durante [ vercera semBna de ejecuciin del contratg, une propuesta de Plan Farmador pars cada grupo ssignado de estudiantes da scwerda con
el flan Pedagégico, guias soctaes del centra e Inkends d y ta mafln h da por el proy 1. Ejecutar las seslonss de clase establecidns por sl proyecia TEC, pars allo debe
renar en cusnta que la cesidn, In compons {1} hora da preparacitn {acredhada con & p clén de 1 seslén en s SIM}, (2) horas de ejecucion [se actadits con la asistencis en ol SIM) ¥ (5) horn i
acompafiamlentn {d ales rios d ) L segdn los reguer del proyecto &8 padrd hoatalogar fa seskdn de case con artividudes de prden oparative,

ch das #n 8l hasts wn minimo de 7, pveladas pravismanta por ¢f Gestor IED de su 2003, 3, Reclamar]

A - social requeddas ¥ das an virtud ﬁ;hs atres deias 8
can of encargado dal sistama de dn & uruzrio y ¢o sa S daniro de los tres (33 dias hiblles sigulentas a i firma del acta da Inicko. 4, Relizar la scrtpeidn, v regiitro de asistencia de los,

[estudiantes que participan en Eada cantra de Interés asignado, por cida uns de Ins sestanas mixdme (12h) despuss de ejecutadss 85 mismas 6h el Sistema o infermacidn ded proyecto. 5. Planmar y subli]
2.2 OBLIGACIONES |n elecuckin de cada una da fas sesiones de clase Implementadas 31 Stitema de \nforacidn Misianal (S1M), da menera guizcenst dentre de tos dos (1) p dias dario da cadda gul 6
E'SPEG!FIGAB DEL Solichtar & la JED fus antscedentes © condiclones midicas dé sxs estudhimtes para ousod expeciiicos {alergfas, ssmi, p fas b Msionas mdsculo-esq el y ol etance da las
CONTRATIBTA acthviudas 2 realitar con los estudiantes. 7. Solidtary varificar que tides fs ntflos inseritos an el centro da interés Wieguen copla desu cammd de EPS. & Reportar an caso de existir aiguna noveded y/o;
problamidtics en o deseerolio b sesién & do su abjato contractual, de forma inmediats o hasts en un tismpo no superior 8 {as ocho {8) hors, desde caeckia fa miama, haciendo asto ante su Gestor (ED
/o supen & Shsterna da inf A4n Misional. . Asistir » las aciividudes programedas 3 atvel thenico, oparativo o administrativo en las [ED, « IDRD o la SEP que tangan que ver can 2

de su objete jul, 10, Identilcer vcnica ¥ deporthamente kot estedlsntes de los cantros de interds que cumplen para en # proy de semiliercs
deportheos da TEC ¥ remitiros of Gestor IED. 1L ol sugen ded ol cerllificado ¢l curso de primer respondiente 6 cura de primercs auxilios ¢ cursa de alturas & salvamenta acuitico
del atts de Inkio, depandiendo de fa disdpling en ol centm de Interds y segdn [a nanmatividad vigante. 12,

dentro da tos trelnte (30) dias sigulentas-a fa frma Sar garante de los derechos de [os alfles.,
nifias y edolescentes conssgradas Ia Ley 1098 da 2006 y 5is nommes reglamentaras y curstglir los manvates de Convivancia Escofar de cads Colegle. 13, Todas ks demds quu fa fean asignatas por al

suparvisar del contrato, pard fa cormects sjacucidn del mismo, medlants dcta suscrita con &l sup del ¥ qua 58 con el ot$are dal contrato. 14. Oar eumplimisnts astricto Bl
acusrdd de confidancialidad de ta entidad y al sisterd de pestidn di seguridad de ke Intormaciin SGSI. i

EDUCACION Titulo téenico o tecnoliglco & sals {6} probados da educaclén superl !n Areas afines a |a educacién Hsica, el deporta 6 Is recraacttn.
2.3 PERFIL DEL GONTRATISTA FORMACION - WA
FXPERIENCIA Doce (12) meses de experisncia relaclonada con p de DEPORTE FiORMA'ITVO (definkcién en el articuto 16 de (2 Ley 181 de 1985).
2.4 PLAZO DE EJECUGION DEL CONTRATO Eﬁ::;l:: ::: mt{: ;:r:x:; :Iﬁ?::::, noviambre de 2028 o hasta la ele.:u:mn da CIENTD C:NCUENTA Y DOES {152} seslones de dase en los difa

2.5 I.UOAR DE EJECUCION DEL CONYRATO INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION ¥ DEPORTE / AREA DE OEPORTES /80GOTAD. C

]

2.5 VALOR ESTIMADD DEL EGTE VALOR INGLUYE TODOS LOS IMPUESTOS, TASAS ¥ E

CONTRATO . §8.415.488 . CONTRIBLUCIONEE: s NG

2.7 NUMERO GERTIFICADO DISPONIBILIDAD .

. PUESTAL . 1860 del § de jullo de 2018
valor del presanta contrato se pagard de ecuerdo con Ls tesiones da clases ejecutadas B raadn de SESENTA ¥ UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA ¥ CLIATRO PESOS MLC|
15671.544] por sealan de class, sin excader TREINTA ¥ SEIS (36} seslones da case dursrts el mas, sin perl de to estableckio en &) pardgrafo tercero. €l pago estard
laracodido de la certificeciin de a faceld dida pot ol supervisor, pravia p an e} Informe cor dl ¥ acreditacidn del page de los
mngs al sistems de seguridad sochal en sahud - pansidn y riesgos laboraies. En todo caso, cada pago Bstard suleio a la aprobacldn dal FAC. PARAGRAFO PRIMERD: E1 primer]

s aro OB PAGO pago se afectuaré por ul periodo comprendido entra t fechs de Is suscripchin dal rcta de Iniio y el diz 25 del mismo mes, Bal do pago en adal, 14 readlaand por

RMA pariodo vendido desde ef dia 26 del respactivo mes hasts ol 25 dal mes nte y asl Elllltlmuinwn dixark vt vez da o ]
mdﬁ del supsrvisar tabre of cumpiimints 8 sutisfaccidn del mismo. PARAGRAFO SEGUNDI: Para afeclo de los d L] deberd *‘wla
;u.d. dn':l pago al lullml.dl: lmﬂdajﬂ;bﬂll de conformidad con a jey 100 da 1053 v sus Cecratos reglamantartes, PARAGRARD TERCERD: En case de qua ¢l coptratisia no
LET aj das durants 21 mes, podrd [ncrementar‘sl ninwre de sesianes en jos m |

necasidad de s enthdad, hasts cubrir las seslones que no ful o el vy
tl nimarodn apagiranel pantl , m?l. eran efecutadas en ol mes sespectivo, con 8l posterior Incroimamia an el vator daf pago de 12 segurtdad socil por

SUPERVIS ; -

PE IGN (Nombre y Cargo daf Buperviser) sandra Miana Gavisn Norafla - Asssors de Direccién Genaral o quien 8l Sutxlirector Técnico de Recreaciin y Departes designe /]
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA ¥.8U JUSTIFICACION {Inciuyendo log fundamentos Jurfdicbe)

La4 arlidedes mtateies pueden contratsr belo la d drectala da nervides [ cantrato, uand m‘
ides s P yda apnyoa s gentisncon Inpareona naturel o furidics que 11k en capcidad de ejscutar & oblata del  Hemg

ﬁmm o s Y mnu:mmn;nlrusnun.‘ngumemmmIamud:dumhmmmmm“nﬁmnm{ndllemlllmmm!mm:xdnjum::lauu:: Plwsesd

tarvieles prefodlons oyl gelin mqueioy  los de consultorta que 23 dariven del cumplimismyc de Lo knclores da 1 entiiad axtetad, £l coma ko con logiatizns, b
L ertidns eateial, paea la o8 ataios mtisicos que L] panienm nehrrey, [ i shtacidn £n o3 FRUdicE ¥ SOCUTIRAIGE frindt.
amammnmhmmglsm.MMmmummmnmmmmmmasmm h n [ e s entidad. Exloy contraics io podrin

nahoaies M Lp— g !

{tetrctaments nckspemsenn, ! eon Perd e nkegon casa wete Cordr¥ics Demersn rviecion Wborel o prerticiones soctsien ¥ #% cAnEn por ¥ Mg
Raizniements o fravés du s mxpedician del Cectaio 1082 de 2015 40 s icud 22.1.2.1.4.0 exttbice axteifate que ah Bnldudes Extrtyten arvicion rratunat o [urities

fanle 4 delin det O 212 pusdn contrater baie direct |
[Ty h . contrate, shimmne y cimnds fe e varifigue fu requericay ‘Eummnluhh.lmulumlnr-hhmnﬂ:l'mmmnm " °
E110RD, ha recibida reursas con o fin de cumpir metes Erocisdss & fos Froyectos de Rendimbento Deportio &l 1 Deperie Tiempo Parquits Tedaa,
| Majoramianio de parmues, Especis de Vide, Activa 385, do In Gealén "’-;mmi- g B'w?l dalm ,dut; i ,-n P '
Toda bo nmm-mummmmmm-mymmmmmuummuwm
uwmfanamlmmummm:u:m:mummusmmuuamnhaun;ar conmind s ey des del Dhatrito » acater arwral

o s s refertdy wartwncty, 231 como o dels
enfin da ra calebrer contraion da prostecidn ds eenvields que leagen por otjeto b fjecucidn g aterder hmcloni de crticier peananie de tra Enfidade y quu dichos cerirrios o ks rerkded, .__E hbondl'. :‘m'i
Le raferics pars que ke ardends p paraio cvel is refiere 8 ot siquienias criterke: Rmeions), da iutided, fempors) habltrd roeptiontided Ity
acardeda comesporde & ‘sctividates nueves’ y eslils no pusden ey feesratedas oon of parsonal de plants o v rqui - p ode o Mld.'!_"-odlll m‘dnlm.’d‘h:ﬂl-m-m biloritus u.::;::h
m":mmu:-umm;dmmt_.mummmwuﬂ b :‘ oty “dum—:-‘—‘ ‘_m-wnm-‘:-“ deh mmlmmmduﬂl;mmﬂ;\wmm
.sw m.mwu:m ook epec pusdenc sarvicizs. D lo contratio, cuntra la ~m«mmﬂmumsmmmmwmmﬂmwm_
[Ast mistre t Dirsceitn dal del Barvicio Civil O Circutar Extern 048 dy 2012 raftarts i toliclid dy dar complimiento @ le Semiencia C-014 de 2000, wionder bis circsires y discticss cortrol en 4t sartido
de zarvicios ¥ du los ontes dn ot dam
lmm‘sz-l ; P m.-.dtw qei - ] mmmmmumumymmmmnmaumunmmf:;ymam
Cionkome hon ntariart ¥ o4 ecuarda con (1 neceskiad qum aqul 00 sxprevs of (DRO raquists contar con lo 1arvioias da un tonk D3 & wetn (H) ih 08 #duoeclon suparior, an dress iy m b wduaecion Faics, o Jeporte 4 [a recrepckin con doce (12) metes
dul davfta en ol

awmmmmmmmmmtmmanmammwduunmmnm;.mnmmmmmmmmnmnmmon L] ]

procers 4 L] do by nilrs L] o Escolar e ok

mhmden“ umm“ nifios, ¥ sdcimacentes parenecintsn Inverzida Tiempn m qua daie » dentre 0! criterio de excapcionsidad qus permity acudy o
Su deb deatacar atemie cue ey seividades 8 rertaa 1o requieTIn prTMENTncts nf curmpimienta dir hertrto, no relic
e 1553, Lay 1150 dw 2007 y Decretn 1003 de 2015 y dateks nonmars concordenies.

[Ag! oy coTes, o9ta an rExizd on fos dimince de! artlowo 2.2.1.2.1.4.0, drl Decrelp 1062 de 2018, #f cusl extablece qus #5 podnd contrater
qu st tangu L ean s Koawides parm deverrolier ol contreto,

4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

yen chi no T 23 ies de e rpecidn ixboral, mpustendoan pov of contrario = bip eandicienes de Ix Ley 80/

] o earvicios ¥ thh pcyD B i gexidn. 0on personie. ratUriEs. o jurfdicas. slempry

Por b naturalaza del oiieto n contratar corresponde f contratacdn de les serviclos pr tanto per toma par o Jerkdicas v, en fos dos casos, cuzntan con ha erganteactin v (a fermacidn qua fes permite
actor, el instituto constders qun fo mis eanveniente &3 contratat & vns persona natural experianca & Honztdad en el campt msterta def contrato, que

permita '] dad que arigino i dn, Lot kr rio3 de!
| Contratos de Prestacién de Servicios Profasionales y de Apcyo b [ Gestidn en el Institutn Olstrital de fecreackin y Deporte y st dletan otrms dispostclonss™

deskrraflar sus actividedes, Dentro de las cistintzs sfternatives que sa presentan en ¢
proceso da contretactin ¢l IDRD toma camo raferencta ja Resaluctén 987 de 2017, "Por Is cval se estabircen los valomns de referencty sgiicabies a loy

a nontractuales, Por fevor, dikgenclario y

6.ANALISIS DE RIESGO ¥ LA FORMA DE MITIGARLO, { Dillgenciar la
anexernlo).

6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION, (Artfeulo 2.2.1,.2.3.1.1 y sigulentes de! Decreto 1082 da 2015). En oo dg axigires

garantias o na, $a debe Justificar de acubrdo al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 dg 201B.
LSE REQUIEREN GARANTIAS?: sn[:] nof x |
JUSTIFICACION;

Una vez reallzado el andlisls téenlco de los posibles rresgos en la ejecuctén del contrsto ¥ tomando en cuenta los diferentes sucatos en el dasarrallo ded mismo, se determind
que no existe riesgo previsible que involucre la constitutidn de garantias, tenlenda en cuenta el objeto a contratar ya que se cancefardn os serviclos que reafments e presten,
previa visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterior s2 estabilece en &l artlculo: 2,2.1.2,14.5. def Decreto 1082 de 2015: “"No obligatoriedad de garantlas, en la|
contratadian directa Is exlgentia de garsntias establecidas en fa Secclén 3, que comprende los artfculos 2.2.1.2.3.1.1 al 2,2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoris y Ia

Justificactdn para exiglrias o no dehe estar en los estudlos y documentos préevios.

CONTRATACION DIRECTA {Decrato 1082 de 2016}
NOTA 1: Pam contratoa de prastacidn de servicios profestanales o da apoyo 8 la Gesllén, oo deberd aoficiter el Ares de Talents Humana [s *Cariificacitn” nobre la inexistencla da personal en la
Planta de Pemsenal
asilon, of Ordenador de! gnato debnrd suscriblr fa conatancla de Idoneldad o expariencia del contratista,

NOTA 2: Para contratos de Prestaciin de Sarvicios Profesionalas o de Apoyo 8 la G
difigencianda los formatos Entrevista de verificacién habilidades parsonas naturalas-Nivel da cbligaciones Profesfonal, Téunica o Aalstenclal”

encuentran en o aplicativo {SClucton, .
de Presiagion de Sarviclks Profesionates o de Apoyo a fa Gastidn del Procaso de Fofionto el Doporte se daberdn digenclar y anexar &l prgents

y “Verificacion parfil personas naturales®, los cuales se

NOTA 3: En los casos que apllgus, para contraios )
documento el formato "RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES" I cual se awﬂa en o epilcaiive 19CIucton,

-/

A
Firrea o

Al

José Josgquin Sdenz Moreno lM:rA'u!um Medina Parrs . "

Hombre dsl Jafs que aoliila ta contratactén / Nerflsre Grdenisdar del Gario

hefr Thentco da cidn ¥ Daportes

Profestons! Eapactaitzado Graco 11 (E) - Ares db Dupottas
Cargo L Cange
g oot Alejandro Lépez Abrew Q@[ ‘ . ' :
Abogado Contimtista | . . '
Cargo: .

.
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DE BOOKT;
CULTURA RECREACION ¥ DEPORIE
Irattoin Drgrial oe Hecreacan y Dedorte

RELAGCION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES

Consacutivo:
FECHA DE SOLICITUD DEPENDENCIA SOLICITANTE
[ I 7 I 2018 SUBCRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTE - AREA DE DEPORTES - PROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO
PROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO VIGENCIA I 2018

I. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1. NOMERO TOTAL DE IEDS A BENEFICIAR

2

LA EJECUCION DEL PROYECTO

2. NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR 70.000
3. NUMERC TOTAL DE FORMADORES A CONTRATAR PARA LA ass
EJECUCION DEL PROYECTO

4. NUMERO TOTAL CENTROS DE INTERES A DESARROLLAR EN "

Il. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERACION EN LA IED EN DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

1. NOMBRE DE LA I[ED BENEFICIARIA

VILLAS DEL PROGRESO {IED)

2. NUMERQ TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR

1280

3. NUMERO TOTAL DE CENTRO(S) BE INTERES ASIGNADO{S)

9

PARA ENSERAR

3.1 CENTRO{S) DE INTERES ASIGNADO{S) PARA ENSENAR
ATLETISMO a 120 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
BALONCESTO 3 16C CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
BALONMANQ 3 160 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
GIMNASIA 8 160 CENTRQ OE INTERES TCTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
KARATE DO 4 1] CENTRO DE INTERES TCTAL GRUPOS TOTAL ESTUDHANTES
PORRAS a 160 CENTRQ DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
TAEKWDNDOD a 160 CENTRO DE INTERES TATAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
TENIS DE CAMFO a 120 CENTRO DE INTERES TOTAL GRURDS TOTAL ESTUDIANTES
VOLEIBOL a 160 CENJRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TQTAL GRUPCS TOTAL ESTUDIANTES CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES

1l INFORMACGION ESPECIFICA DE LA PRESTACION

DE SERVICIOS DEL CONTRATISTA - FORMADOR({A}

1. CONTRATISTA - FORMADOR(A)

MARIN OLARTE OSCAR

2. INSTITUCION{ES) EDUCATIVA(S) EN LA(S) CUAL{ES) PRESTA SUS SERVICIOS
Y CENTRO(S) DE INTERES QUE ENSENA

VILLAS DEL PROGRESO {IED)

BALONCESTO 4 a0
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPCS TCTAL ESTUDIANTES
NOMBRE DE LA [ED
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPODS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRDO DE INTERES TQTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES

NOMEBRE CE LA IED

CENTRO DE INTERES

TOTAL GRUPOS

TOTAL ESTUDIANTES

CENTRO CE INTERES

TOTAL GRUPOS

TOTAL ESTUDIANTES

* En case de existir cambios en los datas de la informacién, se debe anexar el documento soporta que lo justifique.

ey, [’/ffv m/// /]

FIRMA GESTOR OPERATIVO[A) ZONAL SOLIEITANT%

GERENTE DEL. PROYECTO SOLICITANTE

FIRMA HRDENADOR DEL GASTO

FOMENTO AL DEPORTEV.1




ALEALEWA SAYOR
LR TURA, ?t‘gmavmm
Enatiutn (MM de Racricon y
LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSESANZA DE LOS CENTROS DE INTERES
CENTRO DE INTERES CICLOS RECOMENDADOS GRUPCS/MINIMO GRUPOSMANIMO

Activided Fisica lalty 0 25
Ajedrer tal iV 15 20
Attotlsme lal ¥ 1% 20
Badminten el iV 10 15
Baloncesto v 15 20
Balle Deportivo Il el ¥ 15 20
Balonmano el 15 20
Brisbol Nalv 15 20
Bmx f fiatiand v 10 15
Boxeo malv 190 15
Canotaje Il &l v 10 5
Capoeird el v 15 20
Ciclismo/Ciclomontafiismo el vV 10 15
Escaleda flally 10 %
Esprima ey i5 20
Futbel nary AL 25
Fotbol du sakén alV 15 20
Futsal Il 15 20
Glmnasia [ altil 15 20
Judo s 1% 20
Karsts nev 15 20
Lavantzmionto de pesas vav 16 15
Lucha ety 15 20

Nmtacién IV 14 Por Carrl
Patinaje Ity L Fol
Porras lalry 20 25
Rugby nav 15 20
Shataboarding LE 1 10 15
Squmsh RALIY 15 il
Softhol LN 15 20
Taskwordo Il al v 15 20
Tents da campo Il ol i 10 15
Tenls de mesa nellv 10 15
Uttbmaty namw iB 28
Volelbal naw 15 20
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ALCADIAMAYOR
LDEBOGOTA DG
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

1nBEtsto Oiend 66 Recreadion y Departe

Bogota D.C 28/06/2018 Certificado TH 2018- 2626

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222-11
DEL AREA DE TALENTO HUMANQ

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de la Entidad, se constato que a |a fecha es insuficiente o no
existe personal suficiente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Deportes-Tiempao Escolar Complementario
Memorando 393423 Fecha miércoles, 27 de junio de 2018
Objete

Prestar sus servicios de apoyo ala gestién como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para fa articulacién con las

instituciones educativas del distrito en el proceso de formacion en deporte de |os nifios, nifias y adolescentes

pertenecientes al proyecto de inversidn Tiempo Escolaerompi_ementario.
. ! R , 3 n

Fa

Obligaciones

1. Presentar al Supervisor del Contrato mediante el SIM, durante fa tercera semana de ejecucion del contrato,
una propuesta de Plan Formador para cada grupo asignado de estudiantes de acuerdo con el Plan Pedagdgico,
guias sociales del centro de interés correspondiente y la malla curricular entregada por el proyecto. 2. Ejecutar
las sesiones de clase establecidas por el proyecto TEC, para ello debe tener en cuenta que |a sesién, la
compone (1) hora de preparacién (acreditada con Ia planeacién de la sesidn en el 5IM), (2) horas de ejecucién
(se acredita con la asistencia en el SIM) y (1} hora de acompafiamiento {desplazamientos a los escenarios
deportivos), adicionalmente segan los requerimientos del proyecto se podré homologar [a sesion de clase con
actividades de orden operativo, pedagdgico, social requeridas y establecidas en virtud de las otras obligaciones
consagradas en el contrato hasta un maximo de 7, avaladas previamente por el Gestor IED de su zona. 3.
Reclamar con el encargado del sistema de informacién el usuario y contrasefia SIM dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes a |la firma del acta de inicio. 4. Realizar la inscripcién, y registro de asistencia de los
estudiantes que participan en cada centro de interés asignado, por cada una de |as sesiones maximo (12h)
después de ejecutadas las mismas en el Sistema de informacién del proyecto. 5. Planear y subir la ejecucion de
cada una de las sesiones de clase implementadas al Sistema de Informacidn Misional (SIM), de manera
quincenal dentro de los dos {2) primeros dias calendario de cada quincena. 6. Sclicitar a la [ED los
antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para casos especificos {alergias, asma, patologias o
lesiones musculo-esqueléticas, etc.), y determinar el alcance de las actividades a realizar con los estudiantes. 7.
Solicitar y verificar que todos los nifios inscritos en el centro de interés alleguen copia de su carné de EPS. 8.
Reportar en caso de existir alguna novedad y/o problematica en el desarrollo la sesién 6 de su objeto
contractual, de forma inmediata o hasta en un tiempo no superior a las ocho (8) horas, desde acaecida fa
misma, haciendo esto ante su Gestor IED y/o supervisor mediante el Sistema de Informacién Misional. 9.
Asistir a las actividades programadas a nivel técnico, operativo o administrativo en las IED, el IDRD o la SED que
tengan que ver can el cumplimiento de su objeto contractual. 10. ldentificar técnica y deportivamente los
estudiantes de los centros de interés que cumplen condiciones para entrenamiento en el proyecto de
& semilleros deportivos de TEC y remitirlos al Gestor IED. 11. Entregar al supervisor del contrato, el certificado

» Calle 63 No. S8A 06
Tel: 660 54.00
wwiv.idrd.gov.co
info: Linea 185
-Céditgo Postal 111221

<6GOTA
MEJOR

PARA TODOS




irabtto Dreirel de Redreacion ¢ Deporta

del curso de primer respondiente 6 curso de primeros auxilios 8 curso de alturas ¢ salvamento acudtico dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la firma del acta de inicio, dependiendo de la disciplina en el centro de
interés y seglin la normatividad vigente. 12. Ser garante de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
consagrados la Ley 1098 de 2006 y sus normas reglamentarias y cumplir los manuales de Convivencia Escolar
de cada Colegio. 13. Todas las demés que le sean asignadas por el supervisor del contrato, para la correcta
ejecucién del mismo, mediante acta suscrita con el supervisor del contrato y que se relacionen con el objeto
del contrato 14. Dar cumplimiento estricto al acuerdo de confidencialidad de 1a entidad y al sistema de gestidn
d e s eguridad de la informaciéon $ G S|

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi coma del Procedimiento de Contratos de
Prestacion de Servicios y de Apoyo a la Gestién, establecido en el Subsistema Gestién de Calidad del IDRD, en el
cual se sefiala como requisito previo para la celebracién de contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn, Ia certificacién de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacién tiene vigencia de noventa dias (90) a partir de la fecha de expedicion. De no ser
utilizada perderd su validez y debera solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

\DI\(‘(&@@C\

VQ‘ YADIMA DIAZ OCHDA

« Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co
Info: Linea 185
Cédigo Postal: 111221

Elabord:  Ingrid Z. Lépez P,
56 de 124
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VERIFICACION PERFIL PERSONAS NATURALES

CUMPLE

Los soportes de este formato son las certif de ed i6n, formacion y fencl g con |a hoja de vida, s comne los dos © tres formalos de “Verlficacion de + Personas " de acuerdo al nivel de obligacionss
difigenciados por cada iho de los texponsables de [a entrevista retacienada con la persona de f2 cual se esta veirificando &1 perfi.
— 1 IDENTIFICACION i S —— — -
Nombre: MARIN CLARTE OSCAR IG.G. 74.565.289 Facha: 08/0T/2018
Nivel de [a obligacién: ]Asasnr Prafesional Técnlea X Asistencial
: e —— . - [Z VERIFICAGION REQUISTTOS WINOS g m—
ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENCIA - EUMPLE -
TEcnico o fecnoldgico 5 $&1s (5] semestrat aprobados de edUCACION SUPEroT, €N Sreas .
EDUCACION: afines a la educacion fisica gl deporte o fa recreacion APRENDZAJE SENA BOGOTA 30-10-201$ d
FORMACION: NA
g ) Tlempo Experiencia G ’ Total ]
Fecha de Nomero de
" de Contrato Objeto Entidad Contratante F(“"' de "‘::';’ Terminacié {sogan e perfil Experiencta Jomadas | MOmerDde Horss
{ddimm/aasa) Afios Meses Dias AMD Ejecitadas
1215- 2018 FORMADGR DEPORTIVD RANGO B IDRD 0140272018 26052018 0 3.00 25,00 0-3-25
2525 . 2017 FORMADOR DEPORTIVO G ATEGORIA 2 IDRD 1OTI2097 oTM2i217 0 4,00 27,00 0-4-27
3317 - 2016 FORMADOR DEPORTIVD CATEGORIA 2 IDRD 10/08/2016 30/01/2017 0 5,00 20,00 0-5-20
2] 0,00 0,00 0-0-0
s | < |

FIRMA DEL RESPONSARLE DE LA DEPENDENCIA Y/O AREA QUE REQUIERE LA PERSONA

Nombre(s) y Apelidos
Kentificeciin:
Cargo o N* da Conirain:

JOSE JOAQIAN SAENZ MORENO Nombre(s} y Apelidtos: JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA
81.425.5%9 identificacin: T8.568.473
Carge; SUBDIRECTOR TECNIGD OF RECREACIONY DEPORTES

PROFESKONAL ESPECIALIZADO GRADO 11 {E)

ENADOR DEL GASTO O DELEGADO CONTRACTUAL

FIRMA DEL O

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS = V.4
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA -
Persona Natural SIDEAP -

e L LS Y

Institute Distrital de Recreacién y Deporte — IDRD

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacién: 30—may—201.

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES

MARIN OLARTE X OSCAR

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION - SEXQ NACIONALIDAD

cc ®ceEQ pas O No. 79566299 FO M ® | coL ® extranere O

LIBRETA MILITAR °

PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE (O NUMERO S5 DM PM13
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FEcHA  Dia [22 ] mes [aG0] Ao [1971 || CALLESGA#T3B 14

PAIS COLOMBIA PAIS  COLOMBIA DEPTQ Bogot2D. C.
DEPTO Santander CIUDAD BOGOTA D. €. TELEFONO 7828983
CIUDAD B0OLIVAR EMAIL o.m.olarte2012@gmail.com

2 . FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 110 DE

- EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

'8

-

EDUCACION BASICA TITULO BACHILLER
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

2|3 e e e 7 | o ron | €| mES MO JaANo[1991 | |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICAL TL {TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG {MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADG O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
- MODALIDAD No. SEMESTRES. GRADUADD - .~ . NOMBRE DE LOS ESTUDIOS "o - 1. TEMINACION - No.DE TARJETA °
S ACADEMICA ~APROBADOS  CSi: N0~ - " ommuLoosTENpo’ . . |~ MES™ ANO . PROFESIONAL "
n 4 X TECNOLOGSEE,!BERI:_'[LROENAM IENTO 10 2015
DOMINIO DE IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B} O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

Ingles X X X
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1558) Ultima Actualizacion: 30-rﬁay—2018

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Instituto Distrital de Recreacitn y Deporte ~IDRD

[ T ewoocowmmmo
EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTQ DE RECREACION Y DEPORTE IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C. atnelientes@idrd.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
£605400 pafs_Imes[z_Javo[zots JJoa]  |mes[ | afo| |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO RANGO B DEPORTES CALLE 63859 A 06

r T RDcao i i i EMPLEOOCONTRATO - . T liiites
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTE IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota . C. BOGOTA D.C. atnclientes@idrd.gov.co
TELEFONOS Y FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 _ pia [0 Jmes 7] ano [207 ||oia [7__| mes [12_] aro [2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGGION T
FORMADOR DEPORTIVO CATEGORIA2 | DEPORTES CALLE 63459406

| Sl e b 0T e EMPLEO O CONTRATO ‘
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DE REGREACION Y DEPORTE IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogoté D, C. BOGOTA D.C. atnclientes@idrd gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 DIA MES ANO [ 2016 oia [30_| mes [+ ] ano [2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA T DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO CATEGORIA 2 | DEPORTES CALLEG2 #59A06

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS ¥ MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION

ANOS MESES
PUBLICO 1 2
PRIVADO 0 0
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATOQ UNICO
HOJA DE VIDA :
Persona Natural S ' DE A P :

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998} Uitima Aclualiiacién; 30—may-2018

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE ANDS Y MESES

Institute Distrital de Recreacidn y Deporte - IDRD

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
PARTICULAR 0 0
TOTAL 1 2
‘5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE S1 ___ NO A ME ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). ‘

RBeadt. 30-Mego-2018

Ciudad y fecha del diligenciamiento

FIRMA DEL iERWDOR PUBLICO O CONTRATISTA

f
6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADQS COMQ SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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