
O NPN.,  

Recursos Para 

Valor Total Proyecto 

Horizonte 

EJECUCION 

2445.000,00000 

2021 -2023 

FICHA RESUMEN 

SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP 

CODIGO BPIN 

  

2021080010063 

  

        

 

PROYECTO 

      

        

     

Apoyo para Puesta en Marcha de la Escuela de Liderazgo en el Distrito de Barranquilla 

        

        

INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROYECTO ACTUAL: 2/112021 

Entidad 08001-BARRANQUILLA 

Sector INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN 

Fase FACTIBILIDAD- FASE 3 

DATOS DE LA SOLICITUD 

 

Tipo Solicitud 

   

Proceso de Viabilidad Temtono 

 

Número Solicitud 

Estado Solicitud 

OBJETIVO 

 

1355468 

 

          

            

      

2/1/2021 3 07 52 PM 

   

Registrado Actualizado 

            

 

Fecha Aplicación 

        

            

            

 

DATOS B SICOS 

       

            

Aumentar la capacidad de liderazgo y nivel de apropiación de su ciudadanía en los jóvenes del Distrito de Barranquilla 

PROBLEMA 

Baja capacidad de liderazgo de los jóvenes del distrito de barranquilla y con ello del nivel de apropiación de su ciudadanía juvenil que condiciona sus niveles de 
participación efectiva e incidencia 

DESCRIPCIÓN 

Formar a un grupo de jóvenes en el desarrollo de competencias que potencien sus niveles de información actitud propositiva actitudes de integridad y su 
compromiso social para ser agente de cambio en sus comunidades y multiplicador de procesos. Los temas de liderazgo juvenil se abordan desde una 
perspectiva formativa ya que las practicas y expresiones de participación pasan por un proceso de aprendizaje racionalización empoderamiento y 
posteriormente interacción con los agentes del entorno; este tipo de lógicas sólo es factible a través de ejercicios que combinen un componente teórico yo 
académico con un factor practico y de relacionarniento el cual se puede perfectamente potenciar a través de estrategias como la escuela de liderazgo juvenil 

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL 

  

 

ADENA DE VALOR 

  

Objetivo Específico: Incrementar la Competencia de los jovenes del distrito de Barranquilla, para el 

ejercicio de su ciudadanía juvenil. 

Producto 

 

Actividad 

 

R C Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros 

    

Totales 

 

2,445,000,000.00 2,445,000,000.00 

 

000 0.00 
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CODIGO BPIN 

PROYECTO 

2021080010063 

Apoyo para Puesta en Marcha de la Escuela de Liderazgo en el Distrito de Barranquilla 

0.00 0.00 

Jornadas interactivas y 
formativas en promoción de 
derechos (Marco jurídico de 
juventud, enfoques 
diferenciales, política social). 
Etapa: Operación 

Servicio de gestión de oferta social 
para la población vulnerable 
(Producto principal del proyecto) 
Unidad: Número de beneficiarios 
Meta Total:300.0000 

S 2,445,000,000.00 2,445,000,000.00 

Vigencia ENTIDAD Valor Mga Valor Firme Valor Solicitado Nombre Tipo Recuro 

ESQUEMA FINANCIERO 

TIPOENTIDAD 

2021 

2022 

2023 

Municipios 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

815,000,000.00 

08001-BARRANQUILLA Propios 

2021 

2022 

2023 

Vigencia Meta 

50.0000 

100.0000 

150.0000 

Meta Mga 

50.0000 

100.0000 

150.0000 

410305200 - Beneficiarios potenciales 
para quienes se gestiona la oferta social 
Tipo Indicador: Indicador de Producto 
Unidad de Medida:Número 
Meta Total: 300.0000 

Indicador 

Servicio de gestión de oferta social para la 
población vulnerable (Producto principal del 
proyecto) 

Producto 

INDICADORES DE GESTION 

Vigencia Meta Vigente Indicador 

FICHA RESUMEN 

SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Objetivo Específico: Incrementar la competencia de los jovenes del distrito de 

Barranquilla, para el ejercicio de su ciudadanía juvenil. 

2100G043 - Personas inscritas al programa 
Unidad de Medida: Número 

Fecha de impresión: 2/1/2021 2:08:34 PM 

r k U. Departamento  

LI,iaI'1 1'Na ional 
de P neacián 

22 

2023 

2021 

2022 

50.00 

100.00 

150.00 


