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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Abril 2021

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1. PCCNTR.2177588
INSTRUCTOR

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Abril del afio 2021

Referencia: No. CO1. PCCNTR.2177588 del afio 2021

JOSE PIO VERGARA VERGARA, identificado con la cédula de ciudadania N0.6.871.821 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del siguiente contrato es maximo de TREINTA Y UN
MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ( 31.350.000), el SENA pagara al
contratista de la siguiente manera : a) Nueve (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE (3.300.000) cada uno. b) un ultimo pago correspondiente al
mes de noviembre por valor de UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
(1.650.000)

Plazo: Sera hasta el (15) de Noviembre de 2021

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
integral presencial en el programa Oferta regular del Centro Agropecuario y de Biotecnologia
el Porvenir.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Impartir formacion profesional integral | Se desarrollaron las Pantallazos de video
en programas titulados y/o acciones de Formacion | conferencias
complementarios del area asignada en el programa adjuntadas en el
dentro del programa oferta regular, en Implementacion del informe mes de Abril.
las competencias, resultados de sistema de trazabilidad | y subidas al drive.
aprendizaje y actividades de los pecuaria fichas _
proyectos de formacion programados 2282731 — 2261298 - https://drive.google.co
dentro de los tiempos que para cada Competencia: Generar | m/drive/u/5/folders/1
accion se determine por el centro de bases de datos de MikQw20WCLa80Zq
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formacion.

acuerdo con
procedimientos
establecido.
Resultados de
Aprendizaje: Registrar
la informacion técnica
en el sistema de la
empresa Yy entes
reguladores con base
en los datos de origen

pecuario segun
procedimientos de
trazabilidad.

Suministrar reportes de
eventos 0 novedades
segun requerimientos
de la empresa
pecuaria.

Competencia:
Implementar bases de
produccion seguln
requerimientos de la
empresa.

Resultado de
Aprendizaje:

Caracterizar el
procedimientos de
trazabilidad con base
en conocimientos
técnicos, recursos
disponibles y politicas
de la empresa.
Determinar parametros
productivos segun
politicas de la empresa.

XWZqQdifxO9fnOwvl

https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1L
|IBEpPIp545J1ZqwjO
BnaSnsPb7rTRqg

Ejecutar la formacion profesional
integral para el desarrollo de los
programas en todo el departamento de
Cérdoba.

Se ejecutaron las
formaciones
complementarias de
manera no presencial,
en las fichas 2282731-
2261298-
Implementacion del
sistema de trazabilidad
pecuaria.

Pantallazos de video
conferencias
adjuntadas en el
informe mes de abril
y subidas al drive.

https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1
MijkOw2o0WCLa80Zq
XWZgQdifxO9fnOwvl

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1MjkQw2oWCLa80ZqXWZqQdifxO9fn0vvl
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1Ljl8EpPIp545J1ZqwjOBnaSnsPb7rTRq
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1Ljl8EpPIp545J1ZqwjOBnaSnsPb7rTRq
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1Ljl8EpPIp545J1ZqwjOBnaSnsPb7rTRq
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1Ljl8EpPIp545J1ZqwjOBnaSnsPb7rTRq
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1MjkQw2oWCLa80ZqXWZqQdifxO9fn0vvl
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1MjkQw2oWCLa80ZqXWZqQdifxO9fn0vvl
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1MjkQw2oWCLa80ZqXWZqQdifxO9fn0vvl
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1MjkQw2oWCLa80ZqXWZqQdifxO9fn0vvl

SENA

N

https://drive.qoogle.co
m/drive/u/5/folders/1L
IBEpP1p545J1ZgwjO

BnaSnsPb7rTRa.

Establecer la ruta de aprendizaje en
Sofia Plus de acuerdo a la
programacion e intensidad horaria que
conoce con la suscripcion del contrato.

Durante el mes no se
ejecuto la obligacion
contractual.

No cumplo con el rol
para realizar esta
actividad.

Asociar los aprendices los aprendices
de las fichas a cargo, a las respectivas
rutas de aprendizaje en el aplicativo
Sofia Plus dentro de los términos

Se asocio la ficha
2310385
Implementacion del
sistema de trazabilidad

Pantallazos
adjuntados en el
informe mes de Abiril
https://drive.google.co

estipulados. pecuaria. m/drive/u/S/folders/1A
tWT WhbYc3allZbnK
0sC5pj4UHT8gVI2
Planear y ejecutar las actividades Se impartieron las Pantallazos

relacionadas en la guia de aprendizaje

actividades
relacionadas en la guia
de aprendizaje en las
fichas 2282731-
2261298-
Implementacion del
sistema de trazabilidad

pecuaria, Competencia:

Generar bases de
datos de acuerdo con
procedimientos
establecido.

adjuntados en el
informe mes de abril
y suvidas en el drive.
https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1
MjkQw20WCLa80Zq
XWZgQdifxO9fnOwvl

https://drive.qoogle.co
m/drive/u/5/folders/1L
ISBEpP1p545J1ZgwjO

BnaSnsPb7rTRq

Cumplir con los productos asociados al
proyecto en actividades de formador
del programa de formacion

Se cumplio con el
seguimiento de la
formacion plasmada en
la guia de aprendizaje
del programa
Implementacion del
sistema de trazabilidad
pecuaria fichas
2282731-2261298-,
Competencia: Generar
bases de datos de

Pantallazos de la
formacién con los
aprendices subidos
en el drive.

https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1
MjkQw20WCLa80Zq
XWZgQdifxO9fnOwvl

https://drive.google.co

acuerdo con m/drive/u/5/folders/1L

procedimientos [IBEpPIp545J1ZgwiO

establecido. BnaSnsPb7rTRq
Apoyar la gestion del programa de Apoyo a la oferta Pantallazos

formacion para el posicionamiento
Regional de acuerdo con los

educativa del centro
Agropecuario y de

adjuntados en el
informe mes de abril
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lineamientos, cobertura y productos

Botecnologia el

y subido al drive.

indicados por la Subdireccion de centro | porvenir. https://drive.google.co
y el supervisor del contrato. m/drive/u/5/folders/1A
tWT WhbYc3allZbnK
0sC5pj4UHT8gVI2
8 Participar activamente en el Se participo Pantallazos
cumplimiento de las metas de activamente en el adjuntados en el
formacioén de acuerdo con los cumplimiento de las informe mes de Abril.
lineamientos, cobertura y productos formaciones de manera _
indicados por la Subdireccién de centro | N0 presencial, fichas https://drive.google.co
y el supervisor del contrato. 2282731-2261298- m/drive/u/5/folders/1
Implementacion del MjkQw20WCLa80Zq
sistema de trazabilidad | XWZqQdifxO9fnOwvI
pecuaria.
https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1L
[IBEpPIp545J1ZgwjO
BnaSnsPb7rTRqg
9 Generar y ejecutar una estrategia que | Se generaron Pantallazos
permita la permanencia de los estrategias durante la | adjuntados en el
aprendices durante el tiempo total por | formacion informe mes de abril.
programa de formacion. Implementacion del
sistema de trazabilidad | https://drive.google.co
pecuaria fichas m/drive/u/5/folders/1
2282731-2261298, en | MikQw20oWCLa80Zq
video conferencia para | XWZqQdifxO9fnOwvl
gue los aprendices
también interactien y https://drive.google.co
opinen durante la m/drive/u/5/folders/1L
formacion. [IBEpPIP545J1ZgwjO
BnaSnsPb7rTRg
10 | Realizar el seguimiento de cada Se realizo seguimiento | Pantallazos

aprendiz mediante la orientacion y
acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje, aplicando los respectivos
planes de mejoramiento en los casos
gue se requiera conforme a los
lineamientos institucionales.

a los aprendices por
medio de herramientas
tecnolégicas durante
cada formacion, fichas
2282731-2261298-
Implementacion del
sistema de trazabilidad
pecuaria.

adjuntados en el
informe y subidos en
el drive. .

https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1
MijkOw2o0WCLa80Zq
XWZgQdifxO9fnOwvl

https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1L
|IBEpP1p545J1ZgwjO
BnaSnsPb7rTRqg
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11 | Gestionar y propiciar recursos en las Durante el mes no se No aplica para este
comunidades objeto de la formacion. ejecuto la obligacion mes objeto de cobro.
contractual, ya que por
motivos de pandemia
covid 19, no me he
podido desplazar a los
municipios
12 | El instructor contratista se obliga Durante este mes no No hubo oferta sobre
durante el periodo del contrato al se abrieron esta competencia
proceso de certificacion de competencias durante el mes de
competencias segiin hormas de relacionadas con mi abril.
competencias que aplican a la funcion | Perfil.
instructor, asi como a los procesos,
qgue el SENA adelante, para certificar
Habilidades pedagdgicas y capacitarse
en el idioma ingles y aplicar al proceso
de certificacion de las normas de
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el
respectivo certificado aprobado al
informe de ejecucion contractual.
13 | Desarrollar las horas de formacion que | Se desarrollaron las Pantallazos
requiera la implementacion del horas de formacion en | adjuntado en el
programa. las fichas 2282731- informe mes de abril
2261298- y subido a secop II.
Implementacion del
sistema de trazabilidad | Tiempos sofia plus.
pecuaria, Competencia:
Generar bases de https://drive.google.co
datos de acuerdo con m/drive/u/5/folders/1
procedimientos MikQw20oWCLa80Zq
establecido. XWZqQdifxO9fnOwvl
https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1L
[IBEpPIp545J1ZqwjO
BnaSnsPb7rTRg
14 | Entregar los reportes mensuales Se entraga el informe Informe mes de Abril

estadisticos y registros inherentes al
proceso formativo.

mensual con las
actividades
desarrolladas durante
el mes de abril.

subido a secop II.
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15 | Apoyar los procesos de las otras Se realizo el proceso Pantallazos

actividades inherentes a la formacion. | de matriculas del curso | adjuntados en el
complementario informe mes de abril.
Implementacion del
sistema de trazabilidad
pecuaria, ficha
2310385.

16 | Gestionar y propiciar ambientes y No se gestion6 los| No se visito los
recursos en las comunidades objeto de | ambientes de | ambientes de
la formacion. aprendizaje debido a la | aprendizaje  durante

pandemia del covid 19 . | este mes.

17 | Atender oportunamente los Se atendieron los Pantallazos de
requerimientos que haga el supervisor | requerimientos echos reuniones anexadas
del contrato y presentar informes por parte de los en el informe mes de
mensuales de la ejecucion del coordinadores abril.
contrato. académicos reunion https://drive.google.co

proceso de alistamiento | m/drive/u/5/folders/1A
los dias 12,13y 14 de | tWT WhbYc3allZbnK
abril del 2021. 0sC5pj4UHT8qgVI2

18 | Prestar con seriedad, responsabilidad, | Se impartio la Pantallazos
profesionalidad, eficiencia, formacion con adjuntados en el
oportunidad, y diligencia estos responsabilidad y informe mes de Abiril.
servicios. seriedad, llevando

acabo el proceso con https://drive.google.co

los aprendices por m/drive/u/5/folders/1

medio de herramientas | MjkQw20WCLa80Zq

tecnolégicas, en las XWZqQdifxO9fnOwvl

fichas 2261298-

2282731 https://drive.google.co
m/drive/u/5/folders/1L
[IBEpPIp545J1ZgwjO
BnaSnsPb7rTRg

19 | Sentar las evaluaciones de cada Se evaluo la ficha | Pantallazos
resultado de aprendizaje y dar a 2261298 adjuntados en el
conocer los resultados de las mismas, Implementacion del | informe mes de Abril.
registrando los respectivos juicios sistema de trazabilidad | https://drive.google.co
evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus | Pecuaria m/drive/u/5/folders/1A
dentro de los términos establecidos. tWT_WbYc3allZbnK

0sC5pj4UHT8gVI2

20 | Construir y mantener en tiempo real el | Se realizo el portafolio | Drive
portafolio de evidencias del instructor y | de evidencias. https://drive.google.co
de los aprendices. m/drive/u/5/folders/1b

ZRBLejxdfWxeSHCE-
UeU03C0vZmcZii
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https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1AtWT_WbYc3aI1ZbnK0sC5pj4UHT8gVI2
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1AtWT_WbYc3aI1ZbnK0sC5pj4UHT8gVI2
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1bZRBLejxdfWxeSHCE-UeU03C0vZmcZii
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1bZRBLejxdfWxeSHCE-UeU03C0vZmcZii
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1bZRBLejxdfWxeSHCE-UeU03C0vZmcZii
https://drive.google.com/drive/u/5/folders/1bZRBLejxdfWxeSHCE-UeU03C0vZmcZii
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correspondientes al instructor para
formalizar la desercion de los
aprendices que abandonan el proceso
formativo de acuerdo con o
establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente.

del aprendiz en cada
formacion , pero aun no
hay deserciones de los
programas grado 10°

21 | Atender segun los requerimientos de la | Durante este mes de | No se ejecuto debido
Subdireccién de centro actividades de | abril no tuve asignacion |a que no me
apoyo a la supervision de contratos de apoyo a la| asignaron actividades
segln las competencias que su supervision de|de apoyo a Ia
formacion académica le permitan contrato. supervicion de
desarrollar. contrato

22 | Apoyar las actividades de investigacion | Durante este periodo | No reporto evidencias
e innovacion que se desarrollen en el mes objeto de cobro no | debido a que no se
centro de formacion, debe presentar se desarrollo el | realizo investigacion
documentos sefialados en la circular 3- | proceso de
2017-000208. Investigacion.

23 | Participar activamente en el Durante el mes de abril | No se ejecuté debido
cumplimiento de las metas de no tuve asignacion de | a que no se realizo
formacioén de acuerdo con los apoyo a la supervision | apoyo a la
lineamientos, cobertura y productos de contrato. supervision de
indicados por la Subdireccion de centro contrato
y el supervisor del contrato
especificamente ejecutando
mensualmente seguimiento y posterior
evaluacion en el aplicativo SofiaPlus, y
evidenciado en el reporte de
actividades, de cuatro (4) aprendices
que se encuentren en etapa practica
en los niveles de formacion titulados

24 | Aplicar los procedimientos | Se aplico el reglamento | No se ha formalizado

deserciones debido a

que en el mes de
abril todos los
aprendices han
cumplido con su
proceso de
formacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
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No DE LA

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

LUGAR DE

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla — recibo de pago, aportes a salud, pension y ARL, N° 4386083272 expedido
por Bancoomeva correspondiente al mes de marzo del afio 2021.(Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢

Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (63) folios
Cordialmente,

Firma

JOSE PIO VERGARA VERGARA
Contratista

C.C. No. 6.871.821

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1. PCCNTR.2177588 de 2021

INSTRUCTOR
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ANEXOS
ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION CONTRACTUAL 1, SE IMPARTIO FORMACION EN EL CURSO COM-
PLEMENTARIO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TRAZABILIDAD PECUARIA FICHAS
2282731 - 2261298.

QaoBa Mmoo - S P Adm70% 16:30

<  trc-jiem-boc » =D

N diana luna

-8 X
=l =

JORGE ... Esteban 4 perso...

() $
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trc-jiem-boc » OB D)

il ALVARO ARMANDO ALTAMI...

af \
'ZJ\ E\ d A

JORGE .. Esteban 3 perso..

GTH-F-062 V08



o
SENA

QOB POLIOSOOO I 294L4m53% 16:54

& trc-jiem-boc » ORLD

«+ JORGE LUIS VILORIA DIAZ

& & l'l”ﬂﬁ‘
M M EE

Manuel Manuel 4 perso..
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OO0 0SS AMOOO S V4 M86% 16:04

<  spt-ffhd-yfb » =)

Hellen Jimenez
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carlos rodriguez alvarez

g A

. eliecer Hellen 8 perso...

() $
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-- Emilio Jose Miranda

. Q& .
b 5?"\ i!‘.f'\ vV e

i ¥

Eider A... carlos 6 perso...
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 2, Se ejecutaron las formaciones complementarias de
manera no presencial, en las fichas 2282731-2261298- Implementacion del sistema de trazabili-
dad pecuaria.

dOPOEJOSAMOSOO S 94 m86% 16:03

< spt-ffhd-yfb » =

ol Hellen Jimenez

e

D -0 o
@& €06

eliecer iose ar... 7 perso...

i.‘

o ¢
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Hellen Jimenez
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¢ spt-ffhd-yfb » O

N jose armando serpa paternina

MG

ADRIA... JoséC.. 5perso..

J

O Y
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Esteban Coronado

' A

Alberto
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B Esteban Alberto
x
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 4, Se asociaron las fichas 23140385—
2282731.Implementacion del sistema de trazabilidad pecuaria.

© (13)Whetshpp X Se Scaps X ﬁ@mlosncvim\v X \ M Fechides (153) - tramiteslegalez X 4 0 - 8 X

& C A Noesseguro | http://wwwsenasofiapius.edu.cojsofia/nome/principal faces & # o i

SOﬁa P'US k & JOSE PIO VERGARA OAyudaysopore  MDandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @

Instructor v

Asoclar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

¢ Disefio Curricular

Opciones de busqueda
4 EJocucion de [a Formacion v
Administrar Ruta de Agondizgle. v Ficha de caraclaizaciin’ 2310385 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
i it TRAZABILIDAD EN LAS UNIDADES PECUARIAS
Consultar Ruta del Aprendiz
R e prendiaf 2310065 Q
Generar Excel de Planeacion
Pedandgica
cm&u‘
—_
Generar POF de Proyecto Formativo
Gesbon de la Ruta de Aprenduzape v
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizsje eflor Instructor. Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que venfique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombres
llidos) esto. itar errores en el proceso de certficacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion bésica del Aprendiz

Evaluar Ruta de Aprendizaje e &
Evalar Rotade Aprndizas Masivo CC 1064941677 ANABEL TORDECILLA JMENEZ En Transho
CC 15042034 OSVALDO MANUEL GONZALEZ GONZALEZ En Transito
Lhtardpendcas Aockhoosa Risa 06 7371961 JOSE DE L0 SANTOS CONTRERA DORIA En Tanslo
Reconoclmiento de Aprendizgfe CC 1067845015 JOSE CARLOS VERGARA OROZCO En Transho
Previos Masivo £C 1065008147 DANIEL GUSTAVO RAMOS PERINAN En Transito
Reconocimiento de Aprendizzjes CC 78036267 MIGUEL ARIEL DORIASAEZ En Transilo
Pravios CC 1067882207 YONERALFREDO URAN BELLO En Transhto
CC 1062678576 JULIOR JOSE 0SORIO PACHECO En Transito
Reportes ¢
CC 1349912 JNRO ORTIZ QUINTERO En Transilo
Solicitud de Segunda Evaluacion CC 76026364 JOSENICOLAS ACOSTASIERRA En Transho
0 v« RREY soe) T
Complementana Vitual [§ Pigina 262
Fventos de Divulgacian Tecnoldgica ¢ Aocr e o 2
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Wa Plus 7}\? & JOSE PIO VERGARA ©Ayudaysoporte B Bandeja de tareas MSSENA  @CambiarClave  Saiir @

nstructor v
2 Disefio Curricular Asoclar Aprendiz a una Ruta de A

Opciones de busqueda
# Ejecucién de la Formacién

Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacion® 2310385 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE

TRAZABILIDAD EN LAS UNIDADES PECUARIAS

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendzeje 2310300 Q
Generar Excel de Planeacion
ogica
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Aprendices
Asociar Aprendiz 3 una Ruts de
& efo nsucir Antes e proceder s siocar i de sprencizaje sl Apreoiz, e indicare s cada Aprarchz qus vedqus s datos bisicos (Tio de documento, ndrmens de docuents namtes.
iadis Sefior Instructor Antes de proced fa ruta d icaje sl Apcaric dea incicarle 8 Cads Aprarc i datos b (Tipo de d e de d e b
apelidos) con e fin e evtar errores en el proceso de certiicacion del Aprendiz e que una vez ssociada ia uta no e posble adsianiar modifcaciones sobrs a nformacion bisics del Arendiz
lidos) i if del A da big odiif bre Ja inf basica del Ay
— "
Evaluar Ruta de Aprendizaje B = d
CC 1041268752 OSCARELIAS VARILLADIAZ En Transito
Eeakins Rufa.de Apoanchaple Mesivo CC 26869233 NAIOA MARIA OROZCO GUZMAN En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta @ CC 1193092638 ELEDIS CORONADO GIL EnTransito
- TR cC 78707138 CARLOS ARTURO SAENZ RAMOS EnTransito
econocimiento de Aprendizaje
Deavion Madhv CC 1007608424 ANA CAROLINA CHAVEZ INFANSON En Transito
cC 1033374480 NAY LUZ RIVERO BENITES EnTransito
Reconocimisnto de Aprendizajes
i CC 1003309757 JUAN CAMILO GARAVITO TORRES EnTransito
CC 1003406059 DELIS MARIA PEREIRARAMOS En Transito
Repames CC 1067926598 DANIEL DAVID TORRES SANCHEZ En Transito
Sokcitod dé Segunda Evakiadidn CC 193441474 CARLOS ANDRES CASTILLO OSPINO EnTransito
Bl Aol RERY soom> 1]
Complementaria Virtuat Pagina 1da 3

Asociar Ruta de Aprendizaje
Eventos de Divuigacion Tecnologica ¢ -

H P Escribe aquf para buscar

SOFIA Plus Versién 9.0.

© SENA 2018 -~ Bogot - Colombia- 2161

© (13)Whatztor x x (@ Comeo: JOSE PIO VERGARA V i e - o x
€ 5 C A MNoessequio | hutpy/wwnwsenasofiapius.edu.co/scfis/home/principalf a % @
.

SoﬁaPIus 7,\? & JOSE PIO VERGARA ©Ayudaysopote M Bandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Saiir @

nstructor =
e Asoclar Aprendiz a una Ruta de Ap

Opciones de busqueda

Z Ejecucion de Ia Formacién v

Administcas Ruta o8 Apiandizaje e 2510385 - PAPLEMENTACION DEL SISTEMADE 1 ¢

TRAZABILIDAD EN LAS UNIDADES PECUARIAS

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizsje’ 2310385 oaa
Consuitar Aprendices
Aprenduzae v
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé. | Resultado: 2 lad 13 Ruta de. 2310385. Se ha enViado un correo electrénico a los aprendices asociados a la
ruta

Asocisr Aprendiz 3 una Ruts de
Aprendizsio

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruts

Reconoclmiento de Apren:
Previos Masivo

je

Reconocimisnto de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtuat

Eventos de Divuigacion Tecnologica

SOFIA Plus Versién 9.
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Anexo evidencia de la obligacién contractual 5, Planear y ejecutar las actividades en la guia de

aprendizaje en las fichas 2282731-2261298- Implementacion del sistema de trazabilidad pecua-
ria.

el Barreto
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é‘ TRAZABILIDAD PECUARIA #1 ¢

Amigo, Aprendiz, Barreto, Diana, Durango, Hija Reginal...

Zootecnista Espe

Feliz dia profe Dios lo bendiga siempre I,

‘*Tc" 07:47

Buen dia Dr pio (753

Colegas, amigos y comparieros

Buenos dias.

Cordial saludo.

Es para informarle que hoy no tenemos
clase.

Espero escuchen, observen y analisen los
videos.

Gracias, bendiciones. 08:06 v/

Ta

Colegas, amigos y comparieros
Buenos dias.

Cordial saludo....

Ok Dr pio 08:06

Aprendiz Lengua
Ok Dr tranquilo g:57

«
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ADRIANA LOPEZ CONTRERAS

VE

bevtsv Kevla 3 perso...
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Anexo evidencia de la obligacién contractual 6, Se cumplio con el seguimiento de la formacién plas-
mada en la guia de aprendizaje.

Valeria Mercado

e Ao

1 g

eliecer 9 perso...
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LUZ CLARENA RON
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34 mensajes de 8 chats

eliecer alvarez

wWeé .-

Vv ' A ‘?:

Valeria | 7 perso...
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00 CaGYH D % m62% 07:25

é

TRAZABILIDAD PECUARIA #1 -

Amigo, Aprendiz, Barreto, Diana, Durango, Hija Reginal...

Cordial saludo.

Es para informarle que hoy no tenemos
clase.

Espero escuchen, observen y analisen los
videos.

Gracias, bendiciones. 08:06 v/

Ta

Colegas, amigos y companeros
Buenos dias.

Cordial saludo....

Ok Dr pio 08:06

A s i S—
anrennaiz encilila
prendiz Lengua

Ok Dr tranquilo go:57
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 8, Se participo activamente en el cumplimiento de las
formaciones de manera no presencial, fichas 2282731-2261298- Implementacion del sistema de
trazabilidad pecuaria.
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e 0 @ sisznam nu sditoed
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eliecer alvarez
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iose ar... Valeria 6 perso...
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v Jose Carlos Vidal Alvarez
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Anexo evidencia de la obligacién contractual 9, Se generaron estrategias durante la formacién en
video conferencia para que ellos también interactden y opinen durante la formacién.

N Alvaro Luis Hernandez Petro
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TRAZABILIDAD. TERMINO QUE LLEGO PARA
QUEDARSE EN LA PRODUCCION ANIMAL

MVZ. I. Eduardo Luna-Martinez*. 2014. Ganaderia, Manejo173, BM Editores.
*MCV[1]. Epdermiologo Veterinario. Consultor en temas de

Identificacion Animal y Trazabilidad. Grupo Inteligensa.

eduardo. lunaj@inteligensa.com.mx

www.produccion-animal.com.ar

Volver a: Produccion organica, casher, trazabilidad. certificacion.,

ANTECEDENTES

Durante la altima década del siglo XX, v cada vez con mas frecuencia, se hizo presente en diferentes medios
un término que no conociamos popularmente.

Incluso su uso indiscriminado generd temor en algunos grupos de productores de animales y alimentos de y
para ellos. Y esto debido a que el término, comenzd a usarse mas frecuentemente en asuntos y temas relacionados
con la salud y la enfermedad de animales v sus productos: Rastreabilidad o Trazabilidad.

El uso y difusion de estos términos (usados inicialmente de manera indistinta por errores en la traduccion cas-
tellana del correspondiente en inglés) fue fomentado, inicialmente en Europa, por la crisis desatada por la conjun-
cion de tres hechos no relacionados entre si, pero altamente vinculados a la produccion de alimentos de origen
animal:

I. La aparicion de una, entonces nueva y extrafia afeccion del ganado, para la cual no habia (ni hay) tratamiento
preventivo ni curativo, es transmisible v con un comportamiento atipico en funcion a lo que se conocia hasta
entonces sobre la manifestacion v desarrollo clinico de enfermedades: La encefalopatia espongiforme bovina,
popularmente conocida como “El Mal de las Vacas Locas™ (debido a que su manifestacion clinica presenta
comportamientos erraticos v agresivos por parte del animal en fases iniciales, hasta llegar a la total incapaci-
dad de controlar sus movimientos, v eventualmente morir). Y en la que se encontrd una correlacion directa
con la manifestacion de un padecimiento equivalente en la poblacion humana, la enfermedad de Creutzteldt-
Jakob (ECIT).

II. La re-aparicion de una enfermedad en el ganado que se consideraba casi erradicada, para la que los amimales ya
no tenian memoria inmunologica, no habia disponibilidad inmediata de vacunas, v para la que no existen tra-
tamientos efectivos. Ademas de que se trata de una enfermedad altamente contagiosa v con efectos detrimen-
tales graves en la produccion animal, pues afecta a todos los animales que tienen la pezuiia hendida o dividida
(como cerdos y rumiantes, sean domésticos o silvestres) y genera lesiones en diversas partes del animal que
lo imposibilitan para comer, beber, v, eventualmente, desplazarse: La Fiebre Aftosa.

III. La presencia de contaminacion alimentaria con dioxinas, que son sustancias que tienen elevada toxicidad y
que pueden estar presentes de manera “accidental” en alimentos para animales, pero que al no ser degradados
por el organismo animal, se acumulan en los tejidos v pueden ser transmitidos al humano cuando este consu-
me esos productos. Y pueden provocar problemas de reproduccion v desarrollo, afectar el sistema inmunolo-
gico, interferir con hormonas y, de ese modo, causar cancer.

Asi el aseguramiento de la calidad alimentaria se volvié una prioridad. Obviamente, no solo de los paises di-
rectamente afectados, sino de todos aquellos que. con motive del comercio global, pudiesen estar directa o indi-
rectamente relacionados comercialmente con los afectados.

De esta manera los principales organismos relacionados con la inocuidad alimentaria y la salud, tanto humana
como animal, comenzaron a establecer directrices para garantizar precisamente el abasto y consumo de alimentos
en condiciones seguras v satisfactorias para el consumidor.

Quien, por necesidad, se vuelve un agente activo en la vigilancia de “lo que come™.

Algunos de estos organismos son:
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Trazabilidad: Serie de actividades técnicas y administrativas sistematizadas que permiten registrar los procesos
relacionados con el nacimiento, crianza, engorda, reproduccion, sacrificio y procesamiento de un animal, los
bienes de origen animal, asi como de los productos quimicos, farmacéuticos, biologicos y alimenticios para
uso en animales o consumo por éstos hasta su consumo final, identificando en cada etapa su ubicacion espa-
cial y en su caso los factores de riesgo zoosanitarios y de contaminacion que pueden estar presentes en cada
una de las actividades.

O bien hay quien lo define en términos direccionales:

“Rastreabilidad: seguimiento inverso del proceso desde el producto o servicio hasta su produccion primaria”™. Ha-
cia atras.”

“Trazabilidad: Seguimiento de todo el proceso, hasta que surge el producto o servicio”. Hacia adelante.”

A reserva de lo que indiquen los puristas, en la practica lo importante es la conceptualizacion del término en
el contexto en el que se utilice.

EL SISTEMA DE TRAZABILIDAD

Una definicion muy adecuada de sistema en el Diccionario de la Real academia espafola dice: “Conjunto de
reglas o principios sobre una materia racionalmente enlazados entre si.”, por lo tanto un sistema de trazabilidad
debe tener diferentes elementos entrelazados que nos permiten obtener el seguimiento de los productos a lo largo
de la cadena produccion consumo.

Si entendemos como frazabilidad a: “un conjunto de procedimientos preestablecidos y autosuficientes que
permiten conocer el historico, la ubicacion y la trayectoria de un producto, o lote de productos a lo largo de la
cadena de suministros, en un momento dado y a través de unas herramientas determinadas”, un sistema de trazabi-
lidad puede estar compuesto, de manera indicativa, mas no limitativa, por:

+ Sistema de identificacion
Identificacion individual de los animales, o por grupo (colmenas, rebaflos, cardumen, ete.)

Identificacion de los predios o Unidades de Produccion
Identificacion de lotes de animales a movilizar.

Identificacion de productos (lotes) de origen animal a movilizar
Sistema para la gestion de informacion.

Captura de datos relevantes

s  Sobre materias primas

» Registro de eventos importantes en la vida del animal

¢ Registro de ingresos, egresos, vy motivos

+ Mangjo sistematico (informatico) de la informacion.

Lamentablemente la instrumentacion de un Sistema dnico de Trazabilidad para una Region es dificil, pues
atiende a las necesidades locales.

- > > > >

LA IDENTIFICACION INDIVIDUAL. EL PRIMER PASO DE LA TRAZABILIDAD

Como se menciona arriba, el punto de partida de un sistema de trazabilidad (o rastreabilidad) es la identifica-
cton animal. De hecho en el campo el usuario muchas veces cree que son sindonimos, pero la identificacion y el
registro son condiciones constituyentes del Sistema.

La 1dentificacion animal se ha sofisticado desde las marcas de fuego tradicionales, hasta identificacion reti-
niana o marcadores genéticos.

La identificacion animal como actividad ganadera no es nueva. Desde los antecedentes de creacion del vineu-
lo hombre-animal a través de la domesticacion para la cria y aprovechamiento de las especies domésticas zootée-
nicamente Gtiles, el hombre identificaba de alguna manera a sus animales, primero para denotar propiedad, y pos-
teriormente para hacer manejos administrativos en caso de grandes poblaciones.

Asi la aplicacion de diversas tecnologias para la identificacion ha evolucionado, paralelamente al desarrollo
de la ciencia.

Asi observamos desde las clasicas marcas en la piel de animales hechas con hierros incandescentes (y mas re-
cientemente con metales impregnados de mitrogeno liquido), que dejan una marca permanente, muescas, perfora-
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 10, Se realizo seguimiento a los aprendices por medio

de herramientas tecnolégicas durante cada formacion, fichas 2282731-2261298- Implementacion
del sistema de trazabilidad pecuaria.
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 13, Se desarrollaron las horas de formacién en las fi-
chas 2282731-2261298- Implementacion del sistema de trazabilidad pecuaria.
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 15, Se realizo el proceso de matriculas del curso com-
plementario Implementacion del sistema de trazabilidad pecuaria, ficha 2310385

_ e

| =] = m [i] Eiminar [ Archive () Modesesdo  EJ Movera » (7 Cateorizar ~ (3 Pospaner ~ - + Spensorea by Outbrain |
B v favoritas € RE: RECORDATORIO - RV: ENVIO SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIO.
£ ©  Coreonodesesdo 7

Copia de Resultadolnscripcio. @ Copia de reporte_inscripcion-..
305 k8 s

l A Jose Nicolas Acosta Sierra o
Agregar favarito
v
+reeeeee-- Mensaje reenviada -
@ v Carpetas De: matricula?115 <matriculad115@sena.edu.co>
Fecha: 12 abr. 2021 11:50 PM . )
M 5
R Asunto: RE: RECORDATORIO - RV: ENVIO SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIC, w";;:hNgmn':t:"f:z::nD‘
a Para: JOSE PIO VERGARA VERGARA <jpvergara@live.com.ar> ! "
) . <ely . ido <i . WIFI UllraBoos
oo e Cc: Ehis Antanio Serpa Hemandez <elis@sena.edu.cos,liana Bolemo Garrida <ibolemo@sena.edu.co IFi UtraBoost
L] ) D x
2 Bonadores E Busnas Noches
a ) /TR
Elementos enviados Cordial saludo Iso 45 001
L) El tos elir o 4
jementos efiminadas %
B Aivo Adjunto envio Resultado (1 aspirante Inhabilitada) y reporte de inscritos para su verificacion de datos de cada uno de los aspirantes.
o Notas Seguridad y Salud Ocupacional

Cualquier inconsistencia, favor informar.
Historial de conversacicnes

Carpeta nueva
Cordialmente,

> Grupos Administracion Educativa - Ingreso

Centro Agropecuario y de Biotecnologia £l Porvenir

o matriculad 115 <matriculad115@sena.edu.cox
5w 3
Lun 12/04/ T .
Para: Usied
@ Actuslizar 3 Microsoft 365 €C: Evis Antonio Serps Hemandez lians Bolema Garrida
con Caracteristicas de
Outiook Premium b Conia de Resultadnineerinein. LB Conia de rennrta inserinrion-. -
matricula
Biminar = Archivo  © No deseado £ Movera @ Categorizat @ Posponer . Sponscend by OULbrain | 5
o v Favoritos €~ RE: RECORDATORIO - RV: ENVIO SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIO. [ C ] \
¢
Correo no deseado 7 Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
8 Jose Nicolas Acosta Sierra
Agregar favarito
v ° Elvis Antonio Serpa Hemandez <elvis@sena.edu.co> R
Lun 127002021 711 AM
@ v Cowes Para: matriculad115
€ lited Monteria: Nuevo Amplificador De
a Bandejadeentrads 340 D JOSE PIO VERGARA.rar WiFi Acaba Con El Internet Caro
" WIF| UtraBoost
Correo no deseado 7
L]
Borradores 5 Cordial saludo Shirley
(1 (SR erpeenn Envio caracterizacion firmada por el Coordinador Académico, documentacin de aspirantes y formatos para matricula. A continuacion, se relacionan los codigos de solicitud y ficha
para la formacién solictada
@ Eementos eliminados 4 oiiea, ofeta: Tipasolud Emprssa Municipio jncian de Bialodela (OS2 Omiones
i Especial Empresarial - ALCALDIADE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE . >
Archivo 186960 ol AONTERIA CORDOBA  MONTERIA 1 ARIA AMendids 2310385 Q

L Agradezco continuar proceso para inscripcion y matricula
1

Historial de conversaciones

Carpeta nueva Cordialmente,

> Grupos Elvis Antonio Serpa Hernéndez

Técnico Grado 01 Coordinacién de Formacién y

Académica

SENA

N

@ f v e .
NAcemunice
€ Actualzar a Microsoft 365 OSENA
con Caractersticas de
Outlook Premium
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 17, Se atendieron los requerimientos echos por parte de
los coordinadores académicos reunién, semana de alistamiento el dia 12,13,y 14 de Abril de
2021.

[ ) Pagina principal de Mic: X | @ (37) WhatsApp

< c 0 @ teams.microsoft.com/_
Microsoft Teams Q Buscar

A La grabaci6n se ha iniciado. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Polftica de privaci x
W Jose Pio Vergara Vergara

Cambiar imagen

Autoguardado 2. GUIA OBTENER LECHE DE LA HEMBRA BOVINA - Guardado en Este PC ~
o9

® Al teléfono

Archivo Inicio nsertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda

(/ Definir me:

Calibri 1« A K Aae (A IE- AaBbCcDe | AaBbCc AaBbCc

emplazar

aci..  Titule -
[y Seleccionar ~

F:?J! ¢ [k s-®x <A 2+Av|= U M Guardado

Portapapeles 1% Fuente N Parrato £} Estilos
i iy

realizar descripcién de la glandula mamaria respecto a su anatomia y funcionamiento, posteriormente realizar

Configuracién

Métodos abreviados de teclado
Acerca de
Descargar la aplicacién de escritorio

Descargar la aplicacién movil

Cerrar sesion

un bosquejo de cémo se produce la leche en la ubre en los ambientes virtual de aprendizaje y posterior
practica de campo en la unidad produtiva de ordefio en el CABP.

Paso 3 Grupal ( — Acti ): por medio de un debate grupal reconoceran la
importancia de describir e identificar la |mpéﬂanna de la anatomia y el funcionamiento del sistema mamario,
con base a los parametros establecidos.

Ambiente Requerido: : Aula convencional, excelentes condiciones con acceso a internet para trabajar
ambiente virtual de aprendizaje por plataforma tecnoldgica y unidad productiva ganadera tipo leche

Materiales y equipos: Guia de Aprendizaje, conectividad a internet, portatil pc, semovientes, instalaciones
Tiempo estimado para la actividad: 8 horas

3.2 Desc
parasuj

Pagina

de8 2218palabras [  Espaitol (Colombia) O 01:18:25

P Escribe aquf para buscar

- QO 0 0 N0 0O 06 OO0

Denis Segundo Pinto Luna

m m | = 908
14/04/2021
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a1a conversacién x | @ Comea:JOSEPOV

forms.office.com/pag 02R0VBsk

REGISTRO DE ASISTENCIA - ELABORACION PLANEACION
PEDAGOGICA

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado

Ver resultados

Crosr mi propic formulana.

Con tecnologia da Microsof: Forms |
£ propietaria d este formulario 1o ha propos
propercianes informacin personal o conéider
Términas de uso

R

SO DEE DD

do una declarscion de privacidad sobre como tiizarin los datos 6o s respuestas. No

Reunién actual

A La grabacién se inici6. Fsta reunidn se esta grabando. Al unirte, das tu consentimiento pata que se grabe. Politica de priv:

SUPERVISADOS - COOR

‘Compartir invitacion

Asistentes (14)

Yesmina del Carmen Durante Ramos &, Yina Marcela Perez Patron &, Lercy Maria Abvan
Jose Pio Vergara Viergara

Bliany Margarita Avila Genes

Elkin Enrique Perez Castilla

Greycy Liseth Acosta Lozano

Hector Jamez Jara Lond...

. o Hector Jamez Jara Londono

Jose Nicolas Acosta Sierra

Lerey Maria Alvarez Garca

Lina Isabel Nova Ameta
Hector Jamez Jara Londono 8.

\costa Swerra Luis Emesto Barrera &

Ricardo Jawier Del Valle Morenc 4. Etkan Ennigque Perez Castils 4

Luis Ernesto Barrera

@ @ @ ’ v ‘ 0 Ricardo Jawer Del Valle Moreno

35....y leNemos reunidn nuevamente a 1a:

Hola Lercy, hay que trabajar en 1a Planeacion Pedagagica de cada ficha que ten

/o Escribe aqul para buscar
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Escritos:
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Debate
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empezado a grabar

Te has unido como asistente.

Tipo de Evidencias

v De Desempefio
v~ De Producto

v~ De Conocimiento

Eliana C

2 O

™ Anal = ¥ besiv... ™ Eliana C
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Anexo evidencia de la obligacién contractual 18, Se realizo el proceso de gestidn de los cursos
complementario con responsabilidad y seriedad, fichas 2282731-2261298- Implementacion del
sistema de trazabilidad pecuaria.
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Anexo evidencia de la obligacion contractual 19, Se evaluo la competencia Generar bases
de datos de acuerdo con procedimientos establecido.2261298

® hetsiep x | @ iice X S sofeps x o+ - o x

cC A

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal face:

ulute @ Maps S Portal declerts &}

Cescargadr de Sc

7}\( & JOSE PIO VERGARA ©Ayudaysopote  BEBandejadetarcas T LMSSENA @ CambiarClave  Sabr &

instructor v

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

 Disefo Curricular

~ Opciones de bisqueda
# Ejecucion de la Formacion

Ficha de coracwsizacida’ 2261296-IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
TRAZABILIDAD EN LAS UNIDADES PECUARIAS

IMPLEMENTAR BASE
SEGUN REQUERIMI

DE PRODUCCION
TOS DE LAEMPRESA

Competencia de aprendizaje”

Aprendices
Generar POF de Proyecto Formativo -

e b P oo CC 78749604 MAXIMILIANG CORTES GOMEZ Formacion
CC 1233339763 LUIS ENRIQUE SIERRAAMAYA Formacion
:;:r“:'u’\::”“" B Gna Rua v, CC 1068570379 MARYNELA CORDERO MARTINEZ Formacion
CC 1067844084 MAURICIO ROBAYO GODIN Formacion
et CC 1073808022 JUAN ANTONIO NEGRETE ARRIETA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1067847030 ALVARO ARMANDO ALTAMIRANDA SANTOS Formacion
e 13575215 JOSE LUIS HERNANDEZ MARTINEZ Formacion

Listar Aprendices Asociados a Ruta

o6 tossaesez0 JORGE LU woRADNZ
o S C 0760483 ELENAVICTORIA LAGARES MESTRA Fomacon

o6 oo WANEL GINES BARRETO DOUNGUEZ Femasen

okl i co tssssent WGUEL J08€ Lopez vEGA Formacon

o tosesssszs viseLALz AUz CORDERO Fimanen

s e 7381907 FIDEL RAMON LENGUA CHARRASQUIEL Formacion
s o6 117 SRAINER RODOLFO DE LARGSANEDRANO e
oo suserras OANAFABOLA Lnaponce Formacin

SompRI ¥ CC 1067890221 JAIVER MANUEL MARTINEZ LUNA Formacion

SOFIA Plus Versién 9.0.52 Powered by SENA — © SENAZ2

Bogots - Colombia-

® sty x s

<

' M Grul Megt S Forlaldechertsed. () Descangadr de S
nstructor v CC 1067844084 MAURICIO ROBAYO GODIN Formacion b &
@ Disefio Curricular CC 1073808022 JUAN ANTONIO NEGRETE ARRIETA Formacion
CC 1067847030 ALVARD ARMANDO ALTAMIRANDA SANTOS Formacion
L2 Esscuclot de 1a Facnacdn cC 73575215 JOSE LUIS HERNANDEZ MARTINEZ Formacion
Ad de Apreri CC 1065465620 JORGE LUIS VILORIA DIAZ Formacion
C 50760483 ELENAVICTORIA LAGARES MESTRA Formacion
CC 11003648 MANUEL GINES BARRETO DOMINGUEZ Formacion
CC 15645601 MIGUEL JOSE LOPEZ VEGA Formacion
CC 1068663926 VISELALUZ RUIZ CORDERO Formacion
Generar BDF i Proyadin Fomaivo CC 7381907 FIDELRAMON LENGUA CHARRASQUIEL Formacion
CC 15646107 BRAINER RODOLFO DE LAROSAMEDRANO Formacion
e §a Ko de Aprendt ©C 30687788 DIANAFABIOLA LUNAPONCE Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta do CC 1067880221 JAIVER MANUEL MARTINEZ LUNA Formacion
Aprendizzje ©C 7375355 ALIPIO ARNULFO GALVAN SEGURA Formacion
Evaluar Ruts de Aprendizsie cC 76711458 JUAN PABLO CORONADO KERGUELEN Formacion
o S P CC 1102121095 EDWIN RICARDO CALDERA Formacion
CC 1073809345 JESUS JAVIER ORTEGA CUADRADO Formacion
Listes Aproacicas Asticlacion s Fatta cc 330221 NELLY JEANETTE GALINDO MADRID Formacion
Reconocimiento de Aprendiaje CC 1501130 ALBERTO ANTONIO RODIRO GONZALEZ Formacion
isnndonaind CC 1073819635 MANUEL SALVADOR NEGRETE VIOLA Formacion
Reconocimieato de Aprendizajes cC 7375786 IVAN EFRAIN DURANGO BALLESTERQ Formacion
frevies CC 1073814615 MARGARITA JOSE NEGRETE ARRIETA Formacion
Reportes CC 10766252 LUIS FERNANDO CORONADO KERGUELEN Formacion
Pagina 1da 1

DETERMINAR PARAMETROS PRODUCTIVOS o4
SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.

Resultado ds sprendizaje”

vulgacio Juicio Evatuativo” Apcbada v
# Gestion de Amblentes Guardar | Cancslar

wrwsanaeofiap

colsofi/s; g
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® Whatspp X e Scfapus X + - 8 X

€ C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofiahome/prin

H Aplkaciones M Gral @ Youlube S Fortel declertaed. () Descargador de S
i . cesTsats OSELUS HERNANDEZ MARTINEZ Fomacion g
» CC 1063465620 JORGELUSS VILORADIZ Famstion
2 Disefo Currcular
cC 5760483 ELENAVICTORIA LAGARES MESTRA Fomacion
7 Ejecucion de la Formacion v cc 100648 MANUEL GINES BARRETO DOMINGUEZ Fomdon
cc 15646601 MIGUEL J0SE LOPEZ VEGA Fomacion
Administrar Ruta de Aprendizaie
cc 1088563028 VISELALUZ RUZ CORDERD Fomsclon
Consutar Ruta del Aprendiz ce 1907 FIDELRAMON (ENGUA CHARRASQUIEL Fomacion
’ . CC 15646107 BRANER RODOLFO DE LAROSAMEDRANO Famation
Generar Excel de Planeacion
Peca ce 6eT788 DIANAFABIOLA LUNAPONCE Fomacion
cc 1057880221 JAVERMANUEL MARTINEZ LUNA Fomedon
Generar POF de Proyecto Formativo
e e cenmss ALIPIOARNULFO GALVAN SEGURA Fomadion
Ruta de Aprendizaie co 78S JUANPABLO CORONADO KERGUELEN Fomsclon
cc 102108 EDUIN RCARDO CALDERA Fomacion
Asociar Aprendiz a una Ruta do
Norondizzje cc 1073809345 JESUS IAVER ORTEGA CUADRADO Fomsclon
: ce ot NELLY JEANETTE GALNDO MADRID Fomacion
Evaluar Ruts de Aprendizaje
CC 15018190 ALBERTO ANTONIO RODIA GONZALEZ Famation
e e A i ce 10781635 MANUEL SALVADOR NECRETE VIOLA Fomadon
Ustar Aprsndicss Asociados a Ruta ceTaTsTes VAN EFRAN DURANGOBALLESTERO Famstion
: cc maiests MARGARITA JOSE NEGRETE ARRETA Fomacion
Rec iento de Aprendizsje
Provios Masivo cc 10765252 LUIS FERNANDO CORONADO KERGUELEN Fomsclon
Pégina 1de 1

Reconocmiento de Aprendizajes

Previ CARAC OCEDIMIENTOS € -
revios Resulado de aprendzale” CARACTERIZAR EL PROCEDMENTOSOE o ¢
TRAZABILIDAD CON BASE EN
: CONOPBAIFNTAS TRONICOS RFRURSAR 4
Reportes
Juico Evaluativo’ Aprobaca v
Sohcitud de da Evaluacion

Guardar | Cancelar

ual ¢ IS S ——

Complementar

je Divulgacion Tecn

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
[# Gestién de Amblentes

0 yecucianfor prondizas facasTcon

" Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+ Bagotd - Colombla- 8162,
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE PIO VERGARA VERGARA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/04/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2310385 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TRAZABILIDAD EN
DE APRENDIZA.JE: LAS UNIDADES PECUARIAS

GENERAR BASES DE DATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR LA NFDRMAPIQN TECMICA EN EL SISTEMA DE LA EMPRESA Y ENTES REGULADORES COM BASE EN LOS DATOS DE
QORIGENM PECUARIO SEGUN PROCEDMMIENTOS DE TRAZABILIDALD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUMINISTRAR REPORTES DE EVENTOS O NOVEDADES SEGUN REGUERIMIENTOS DE LA EMPRESA PECLARIA.

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCION SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR EL PROCEMMMIENTOS DE TRAZABILIDAD COMN BASE EN CONOCIMIENTOS TECNICOS, RECURSOS DISPONIBLES Y
POLITICAS DE LA EMPRESA

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR PARAME TROS PRODUCTIVOS SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48.00
FICHA 2261298 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TRAZABILIDAD EN
DE APRENDIZAJE: LAS UNIDADES PECUARIAS
414721 10:55 PM Page 10of 3
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GENERAR BASES DE DATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION TECMICA EN EL SISTEMA DE LA EMPRESA ¥ ENTES REGULADORES CON BASE EN LOS DATOS DE
ORIGEN PECUARIO SEGUN PROCEDIMIENTOS DE TRAZABILIDAD.

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUMINISTRAR REPORTES DE EVENTOS O NOVEDADES SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA PECUARIA.

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCION SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

CARACTERIZAR EL PROCEDIMIENTOS DE TRAZABILIDAD CON BASE EN CONOCIMIENTOS TECHNICOS, RECURSOS DISPOMIBLES Y
POLITICAS DE LA EMPRESA

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE TERMINAR PARAMETROS PRODUCTIVOS SEGUM POLITICAS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA. : 16.00

FICHA 2282731 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TRAZABILIDAD EN
DE APRENDIZAJE: LAS UNIDADES PECUARIAS

GENERAR BASES DE DATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION TECNICA EN EL SISTEMA DE LA EMPRESA ¥ ENTES REGULADORES CON BASE EN LOS DATOS DE
ORIGEN PECUARIO SEGUN PROCEDIMIENTOS DE TRAZABILIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUMINISTRAR REPORTES DE EVENTOS O NOVEDADES SEGUN REGUERIMIENTOS DE LA EMPRESA PECLARIA.

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCION SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

CARACTERIZAR EL PROCEDIMIENTOS DE TRAZAEILIDAD CON BASE EN CONOCIMIENTOS TECNICOS, RECURSOS DISPONIBLES Y
POLITICAS DE LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

414721 10:55 PM Page 2 of 3

GTH-F-062 V08



o
SENA

IN

DETERMINAR PARAME TROS PRODUCTIVOS SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  160.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA_| _FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|__FECHA INICIAL _| _ FECHA FINAL ACTIVIDAD __HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: JOSE PIO VERGARA VERGARA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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