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SENA

PROCESO GESTION@L TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado; 23 de ABRIL de 2021

Sefior (a)

LUZ ELENA PATINO OROZCO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2268312 DE 2021
Cargo del supervisor Coordinadora Academica

Dependencia CTAPT

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes MARZO del afio 2021

Referencia: No . CO1.PCCNTR. 2268312 DE 2021

Juan Carlos Pacheco Martinez, identificado con la cédula de ciudadania No. 19294787 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa SER, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO ASCIENDEA LA SUMA
DE TREINTAY OCHO MILLONES CIENTOCUARENTA Y CUATRO MIL COP ($38.144.000). ESTA
SUMA SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DELA SIGUIENTE MANERA: A) UN
PRIMER PAGO PORVALOR DE UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SIETE COP ($1.652.907), CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE
2021. B) NUEVE (9) PAGOS IGUALES POR VALOR DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS
CATORCE MIL CUATROCIENTOS COP ($3.814.400) CADA UNO, CORRESPONDIENTES A LOS
MESES DE MARZO A NOVIEMBRE DE 2021. C) UN ULTIMO PAGO POR VALOR DE DOS
MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES COP
($2.161.493), CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2021.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la
gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa sena emprende rural SER

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
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Participar en la
planeacion de los
procesos formativos
del acuerdo a Ilo
establecido en los
lineamientos

entregados por la
Coordinacion

nacional de

emprendimiento.

Realizar
seguimiento a las
acciones o]
programas de
formacion
mediante la
implementacién
del ciclo (PHVA)

establecido en el
Sistema

“Formato planilla de asistencia gd-f-014 vO1.
guia de aprendizaje cédigo: f004-p006-gfpi

Proyecto Formativo

Integrado de
Gestion de la
Calidad del
SENA. ID
2276787, ID
2285421, ID
485423
Realizar alistamiento | Planeacion y | fortalecimiento en establecimiento y manejo de

de la formacion, en la
formulacion de los
proyectos formativos

con caracter
empresarial, usando
tecnologias

adecuadas y
adaptadas a las
condiciones locales,
en aras de su
sostenibilidad, la
generacion de

ingresos y empleo,
en articulacion con
los instructores de
emprendimiento;
debidamente
costeados y con
actividades definidas
en el marco del uso
de estrategias

sistematizacion
de los programas

de Formacion
Matricula de los
Programas de
Formacion a
desarrollar. ID
2276787, ID
2285423, ID
2285421

bancos mixtos forrajeros Listados de asistencia
version gd-f-014 vO1.

Ficha de Caracterizacion id

acta de reunion, carta radicada, registros
masivos
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didacticas bajo la
filosofia de aprender
haciendo; priorizando

el uso de los
materiales de
formacion
Ejecutar las acciones | Impartir Formato planilla de asistencia gd-f-014 v01.
de formaciéon | Formacién
hatcietndc_) uso de la | pyofesional guia de aprendizaje codigo: f004-p006-gfpi
estrategia .
pedagéggica de Integral haciendo Proyecto Formativo
"formacion por uso 'de la
proyectos” y en la | estrategia
modalidad  blended | pedagégica  de
learning, de acuerdo | “formacion por
con los | proyectos” para
procedimientos Y | tormacion de
lineamientos
establecidos en la acuerdp _ al
guia para la | Procedimiento de
ejecucion del | calidad del
programa SER programa ser
dentro del
proceso “Gestion
del
Emprendimiento
y Empresarismo”.
ID 2276787, ID
2285421, ID
2285423
Evaluar los | Realizar la Formato de evaluaciones Versién 3
resultados de | respectiva F02-6060-002/02-06
aprendizaje en un | evaluacion en la

plazo no mayor a
ocho dias hébiles
luego de finalizada la
formacion

plataforma sofia
plus cuando se
finalice la accion
de formacién

Reportar y
sistematizar las
actividades, acciones

y resultados
realizadas en el
marco del objeto

Gestionar la
informacion.
Académica y
administrativa

requerida del

Plataforma Sofia plus, Diagrama del instructor,
Informe Sofia plus, Geosena y pantallazo de
unidad productiva.
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contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y
formatos

establecidos por el
SENA para el
seguimiento de la
informacion, tales
como Sofia Plus y
otros dispuestos
temporalmente para
el seguimiento de
actividades
especificas,
entregando
al supervisor del
contrato y al
Dinamizador Rural de
Centro SER 0 quien
cumpla sus funciones

informe

proceso de
formacion en la
plataforma Sofia
plus y la
plataforma
Geosena

Apoyar la articulacion
de las acciones del
programa SER con

Participar en la
implementacién
de las

Implementar formatos SIGC en los programas
formacion  desarrollados,  participar  en
actividades programadas por SENNOVA para

!as_ ~ estrategias | estrategias de los apoyar los procesos de [+D+i
institucionales tales | programas
como SENNOVA, | institucionales
AGROSENA, SIGC,; | tales como
de acuerdo con las | SENOVA,
orientaciones del | AGROSENA,
apoyo misional de | SIGC; de
centro SER acuerdo a las
orientaciones del
gestor del
programa SER
Entregar al | Diligenciar los Formato Linea Base y Formato Matriz de

Dinamizador Rural de

Centro SER, la
informacion y
documentacién

requerida para la
creacion de la unidad
productiva en el
aplicativo Sofia Plus,
resultado de la
ejecucion de los
programas de

formatos Linea
Base y la Matriz
de Unidades
Productiva para
la creacion de la
unidad productiva
en el aplicativo
SOFIA PLUS

Unidades Productivas diligenciado.
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formacioén

desarrollados en las
lineas de
autoconsumo y

negocios rurales.

Realizar y/o gestionar
la inscripcion en el
sistema de
informacion de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA, de
los aprendices que
no conformen parte
de las
unidadesproductivas
a crear en cada
proyecto, de manera
informada y
consentida por los
mismos, asi como de
los aprendices
formados por la linea
de ocupaciones
rurales garantizando
la consignacion de
informacién veraz y
actualizada, asi como

Identifica el
namero de
aprendices del
programa de
formacion que
van a realizar su
participacion en
Unidades
productivas y los
que no van a
participar en las
unidades
productivas para
proceder
gestionar su
inscripcion en el
sistema de
informacion de la
agencia publica

informar los | de empleo del
mecanismos de | SENA,
consulta a los

aprendices

Listado de participantes del programa de
formacion. Listado de aprendices que van
participar en Unidades Productiva y listado de
aprendices que van a Gestionar inscripcion en
la agencia publica de empleo.

Programar y reportar
a su supervisor de
contrato, con una
antelacién minima de

una semana los
ambientes de
aprendizaje y

unidades productivas
a visitar, de manera
gue se autorice por
escrito su
movilizacién previa a
la salida, en el marco
de su objeto
contractual.

Diligenciar el
formato Unico de
transporte
programa SER
donde se
programan las
visitas del mes a
los diferentes
programas de
formacion y se
autorice por

Formato Unico de transporte programa SER,
reposa en le drive regional del programa
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escrito su T
movilizacién
10 | Participar cuando el | Participar enlas | Formato planilla de asistencia gd-f-014 vO1.,
centro de formacion | actualizacionesy
lo dfqu'efg _ €N | actividades
jornadas de diseno y programadas por
desarrollo curricular | SER
conforme a las|© progrr?\,ma
necesidades de la | €N relacion con
Coordinacion transferencia
Nacional de | tecnoldgica para
Emprendlmlento imp|ementar en
las acciones de
formacion del
programa.
11 | Registrar, verificar y | Realizar Formato de evaluaciones Versién 3

hacer  seguimiento
oportuno en el
sistema de

informaciéon que la
entidad defina para la

Gestion de la
Formacion
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).

Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados
gqueden en estado
matriculado. b).
Proyecto  formativo
aprobado. c) Ruta de
aprendizaje creada.
d)Aprendices
Asociados a la ruta.
e) Registro de juicios
evaluativos
evidenciando el
cumplimiento de los
resultados de

seguimiento en la
plataforma sofia
plus a los
aprendices que
se matricularon
en la formacion y
crear y asociar a
la ruta formativa y
terminada la
formacion realizar
la respectiva
evaluacion a
cada aprenidz

F02-6060-002/02-06
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aprendizaje,

comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion

12 | Realizar el | Realizacién de Matriz unidades productivas
diagnéstico final, | toma de puntos
georreferenciacion y | 4e
caracterizacion dg las georeferenciacion
unidades productivas )
creadas, en el marco en unldgdes
de las acciones de | Productivas
formacion de la Fase | activas vigentes
| del programa SER.

13 | Realizar diagnostico | Diligenciar Formato Perfil de proyecto productivos
final a las unidades | formato de perfil
proo_lu_ctivas que | de proyecto
participan en las productivo en la
acciones de -
formacion para el p.estana.de _
fortalecimiento diagnostico final
correspondiente a la | donde se tiene
fase Il del programa | en cuenta todas
SER, cada vez que | |as fases de la
una unidad participe | \niqad productiva
en una formacion.

14 | Apoyar al programa | Participar enlos | Formato planilla de asistencia gd-f-014 v01.,

SER en la ejecucién
de actividades
estratégicas tales
como: fortalecimiento
técnico,

acompafiamiento a
unidades productivas
participantes en
eventos de
comercializaciéon vy
gestion empresarial y
financiera cuando se

programas y
actividades
programadas por
el programa SER
en relacion con
Fortalecimiento
técnico,
acompafamiento
a unidades
productivas

Formato en Excel de herramienta diagnostica,
plegable programaciéon de eventos, portafolio
de servicios.
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requiera, sin que esta

accion afecte la
intensidad horaria de
los procesos

formativos asignados

IN

participantes en”
eventos de
comercializacion
y gestion
empresarial y
financiera cuando

se requiera
15 | Formular y gestionar | Participar en las Proyecto Formulado e implementado bajo el
en articulacion con el | actualizacionesy | Modelo CANVAS.
instructor de | actividades
emprendimiento y el programadas por
emprendedor los
componentes de la el progrgma SER
estructura integrada | €N relacion con
de seguimiento como | transferencia
entregable del | tecnolégica para
proceso f_o,rmativo en | implementar en
la creacion de la | |55 acciones de
unidad productiva. L
formacion del
programa.
16 | Participar en las | Participar enlas | Formato planilla de asistencia gd-f-014 vO1.,
jornadas de | actualizaciones y
actualizacion Y | actividades
transfe,re_nua programadas por
tecnolbgica
convocadas por | € programa SER
Dinamizador Rural de | €N relacion con
Centro SER y/o por la | transferencia
Coordinacién tecnologica para
Nacional de | implementar en
Emprendimiento,para | |55 aeciones de
su |mpler_nentaC|on formacién del
en las acciones del
mismo programa.
17 | Apoyar la | Identificar Formato Herramienta diagnostico
identificacién Y | unidades
sistematizacion  10s | yrodyctivas

casos exitosos de
unidades productivas
y empresas rurales.

exitosas y con
produccion activa
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que sean un
ejemplo de éxito

18

Consolidar la
creacion de unidades
productivas  rurales
sostenibles cuando
su linea de formacion
corresponda a
negocios rurales o
autoconsumo  Este
item se ajusta de
acuerdo con los
disefios curriculares
gue se asignen).

Diligenciar los
formatos Linea
Base y la Matriz
de Unidades
Productiva para
la creacion de la
unidad productiva
en el aplicativo
SOFIA PLUS

Formato Linea Base y Formato Matriz de
Unidades Productivas diligenciado.

19

El contratista se
compromete a
evidenciar Proyecto
formativo conjunto
cuando corresponda:
a)Evidencia
induccion a
aprendices. b)Guia
de aprendizaje. c)
Plan de
mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda Juicios
evaluativos en
SOFIA PLUS.

Realizar proyecto
formativo hijo con
base a la
estructura
curricular
asignada desde
la direccién del
programa SER
adjuntando
tambien los
puntos a,b y c los
cuales se
organizaran en el
portafolio del
instructor

Portafolio del instructor en el drive
carpetacompartida@gmail.com, donde esta
identificado por
instructor/carpetaportafolio/municipio e id de la
formacion

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR D.E ) FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 pa
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizado y el
Numero de la planilla 4381864519 SOI, del Mes de Febrero, Paga do en Efecty, (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Juan Carlos Pacheco Martinez
Contratista

C.C. No. 19294787 de Bogota.

Recibi a satisfaccion:
Firma
Luz Elena Patifio Orozco

Supervisor(a) Contrato: CO1.PCCNTR. 2268312 DE 2021
Cargo Coordinadora Academica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

MSTRUCTOR: JUAN CARLOS PACHECDO MARTIMNEZ

-_':ENTR‘D DE COMPLEJO TECHOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
SFORMACIOM: TURISTICD

FECHA INICIAL = 01032021 D000 000
FECHA FIMAL: 31032021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FIiCHA ZIEEA23 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDLZAJE: SOBERANLA ALIMENTARIA

Manajar especles pecuarias conforme con criteriosiécnicos y
= COMPETEMNCILA DE AFRENDIZAJE: noemativa de prodwccin agropecuariascoltgica.

RESULTADOS DE AFRENDLIEAJE

IP0E T I0E00T NEFOMNER IMETALADOMNES, ARELAS DE SEMERS, REDES HIDRSUILICAS, MADILINAS ECRIPCE, IRNSLUMOE ¥
HERRAMENTAS F'.IRAL.ANJHEN'Fm DE LA EBPEGEN\IMI.L SECHM PROCEDMMENTO v CRITEROE TECKIGOS

TS 200D FEALIFER ACTIVIDADES [EL. PROCESS DE ALIMENTASION ¥ SUMINSTRD DE AU A LA ESPECIE ASMAL SECTR
PROCEDIMIENTO 7 RECCMENDATION TECMICS

08T OE00E ESECUTAR PROCRAMES DE MANE. O DE L& PRODUCCION ANIMA] CONFORME & PROCEMMENTOS TECHICDE Y
PRINCIFOS DE BIEMNESTAR AN

I G [P ERAER TAR CONDECHOMES DE BIOSSS iR DAl TEMNEMDD EN CLUENTA PFROCEDIMENTOS TECRICOS v MOFMATIWE
EAaPATARLA

PROGRAMAR CULTIVD AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ITDECTORIGT PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCTION DE ACUERDD SO MORMATIVA Y PROCEDMIENTO TECHICO.
POEITONT0S CAL CLRLAR LS COSTOS DE PRODUCCKSN DE LN CULTIVO TEMEMNDOD EN CUENTA EL METODO ¥ MORMATIVIDWED
WIEENMTE

= COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

IPOSl1ENIAE ESARPOLLAR EL FLAN DE FRODUCCHON DE Us SUL TS DE ACUERDOD Al SISTEMA PRODUCTIWD v RORMETTVIDSD
WIEENMTE

IPOS0TEFCS VERFICAR EL FLAN OE MANE D DE ACUERTNS GO ELEME NTIOS DE FOSULATIOMN Y CONTRIOL

HORAS DEDICADAS EM LA FRCHA - 48,00

|3DE21 10003 A FPage 1ofT 2
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FICHA ZZ7STET - EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADERCS DOBLE
DE APRENDIZAJE: PROPOSITO

Elaborar p

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01, ELABDRAR LOE OOMPORNENTES DEL FLAN DE aHO@R0 FERSONAL ¥ SOLECTIVD DE ACUERDS COMN LOS PRNCIFOS DE LA
ECR S Ao FIAMNCIERA Y PRESUPUESTOS.

O UDERSR PROWECTOS TRANSFORMACIORAL ES BN AREAS DE IMNFLUERNCLA SEGIN RECUERIMIENTOS DEL OOMNTIENTC: SOsCiag
¥ PFRODUCTIVO RURAL

+ COMPETEMNCLA DE APRENDIZAJE: P e e Tetcuiotogt I e

03 PRESENTAR MODEL OS DE ORGAMNMTAT IOM EMPRESASFAL] SEGUN LA MORMATIDAD VIEENTE E INTERESES DE LA, Lnalua
PRooOy L= TV

4. PROPOMER EDEAS MMMOWADORAS BN EL DONTEXTO DEL ENFR EMNDMENTO SEQGUN CPORTUNIDADES DE LA RECH M ¥ EL

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUWCCHON
= COMPETEMCILA DE APRENDIZAJE: BIOTECMNOLOGICA WESETAL DE ACUERDDO COM
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0. PARITICIPAR E8 LA SONSTRLUECS KM DE L08 COMPOMRERNTES DE MERCADD, TECHICD, ORZAGETATIONAL, LESAL W FRARKCE Rl
O LA LaDal PRODUC TRV, SESUN BL PROYECTO DE LA EMPRESA.

2 IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERWICHTS PARUA LA IMPLENMENTAC KN DE LA USEDAD PRODUCTTWA, SECGUN DLAGRSSTIC O
DEL ENTORMNG Y LAS NECESIDANES DEL WMEFSATN.

O3 FEEVESAR LA WLABL 00 DE LA UNMDED PRoOO s TIvA SECeis HINCADORES DEL FROTECTD EMPRESASILE]

0. RECISTRAR LA INFORMATION DE LAS ACTIDEDE S PARA LA CREACKNN DE USIDSDES, PRanDUscCTIVAS, SEcin LoS
FROCEDIWENTOS DE LA EMPRaEss,

5. RE TROALIMENTAR EL PFROTECTO Y LA UNIDED FRODUCTIVE DE SACUSRDO CON FLAME ACION ESTABLECIDN,.

MANEJAR LA FPRODUCCION DE LAS ESFPECIES PECUARIAS
= COMPETEMCILA DE APREMNDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIWIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

O7. ALSSTAR INSTALACHINES, MADNIMNAS, EDUDS, HERFANMIENTAS E PNELBCE SECNM MUAMILLEL DE P ROCE DIMIE W TS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 20,00
FICHA 2285421 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CERDO
DE APRENDIEZAJE: CEBADDO
130321 10003 AM Paga 2 of 4
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Almentar especie animal s2gin procedimilento t&cnico ¥
noamativa

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

PO T Al TS TR IRSTALACIOMNES, ECLIFDE Y ALIMENTOS FARS PORCINOS APLICARDS CRITERICE TECINIGCOS

= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

ITOSOICN0D  COMPFIDEAR CANTIDAD v CAl Al DL A INMERTD Y S0 LA & SIS TRAR SEGUM Rl TERID TECHMICD
2PDSECANCA ALINMENTAR CERDOE DE ACUERDSD OO ETAPA PRODUCT RS ¥ PROTOS0D.

IPDSOTA00S ANSETAR FRACTICAS DE Al WMENTASDN TONF ORME A RES A TADD DEL PROCESD Y PRIOTOSOLO

.- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE-  plicar plan sankario segin especle animal y legisiacion vigente

RESULTADOS DE APFRENDIZAJE

PDSECCS0T. IDEMTIRCAR A0aDital Las ENFERMEDADES ¥ MAMFESTACIONES DE LESION DE ACUERDD OO CRITERCS
TECHICTS ¥ PFRINCIFIOS DE BIENESTAR ArAs]

TPOSOTOSI0T ALISTAR MATERLALES E IS TS SAMITAFNCS DE ACUER: DD SOk PRs TOs0il .
IPOSOI0LI0E  APLICER TRATAMENTO DE ACUERDD CON EL PROTOCOUD ESTAR ECIDO Y PRESCRIPCION DEL PROFESIONAL

ITDSONGEIa DeCiMaENTAR ACTIVDADES Sad TARAS DE ASUERDO OO ORI TERID TECHICD ¥ MOSMATTYA

Fomentar culiura emprendedora segun haollidades y
comp=tsncias personales

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

2O EERNT ESTABLECER CARACTERISTICAS ¥ COMPETENCLAS EMPREMDEDORAS. PERSOMNAL ES DE ACUERDO COM SUS
POTERGAL INADES, OBUIETIVGE Y EL ENTORMC.

DRI TS50 FEL ACTONAR LA, IMPOR TANCLA DE L& NEGOCIACION SO EL EMPREMDIMIENTO SEGUIN LAS NECESIDRDES. Y
ELEMENTOS DE LA MECOCLAT IO,

= COMPETEMCILA DE APFRENDIZAJE:

. COMEETEMCIA DE AEREEMDIZAJE- Proyectar el mencado segln ssgmentos y matodos & promastico

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA © a85,00

13021 10003 AM Fags 2 of 2
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIOMALES

TOTAL ACTIWVIDADES ADICHINALES: 0,00

INSTRUCTOR:

CENTRO DE

: COMPLEJO TECHNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO
FORMACIONM: TURISTICO

JUAN CARLOS PACHECO MARTINEZL

130&21 10003 AM Page dof 4
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DIAGRAMA HORARIO MARZO INSTRUCTOR JUAN CARLOS PACHECO MARTINEZ

L

Bl Evento Asignado
B evento Seleccionado

SABADO
MER
LUNES MARTES ERCOLES JUEVES VERNES M
1/03/21 2/03/21 03/21 03/21

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

7/03/21
00:00 - 23:59: Disponible

03/21
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

03/21
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

0/03/21

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

1/03/21

16:00 - 23:59: Disponible

2/03/21

00:00 - 08:00: Disponible |00:00 - 08:00: Disponible

13/03/21
00:00 - 23:59: Disponible

5/03/21
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

7/03/21

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

18/03/21

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

22/03/21
00:00 - 23:59: Disponible

23/03/21
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

24/03/21

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

03/21

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

26/03/21
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

27/03/21
00:00 - 23:59: Dispo

&

[Soy Evel

00:00 - 23:59: Disponible

9/03/21

00:00 - 08:00: Disponible ¢

fAria o

03/21
_- 08:00: Disponible

—AACS Naciiacn .

1/03/21

craa

00:00 - 08:00: Disponible

1/04/21

GTH-F-062 V08

23:59: Disponible

- mans.

Fn/wz:
.100:00 - 23:59: Disponible

03/04/21

100:00 - 23:59: Disponible I



@
SENA

N

NOMBRE INSTRUCTOR ;JUAN CARLOS PACHECO MARTINEZ

CEDULA: 19294787

PERIODO DE EJECUCION: 01 de Marzo del 2021 al 31 de Marzo del 2021

HORAS

RESULTADOS

DESCRIPCION

COMPETENCIA EJECUTO
ID EN |MUNICIPIO/VEREDA DESARROLLADA DE DE
SOFIA APRENDIZAJE| EVIDENCIAS | SI | NO
MANEJAR LA
PRODUCCION DE LAS RELIZAR LAS R
ESPECIES PECUARIAS ACTIVIDADES DE | CARACTERIZACION
2276787 40 SAN PEDRO/MOLENILLO CONFORME A LA MNEJO ZOOTECNICO | DEL NUCI?EO DE X
DE ACUERDO CON | POBLACION BOVINA
NORMATIVIDDA DE LA
CRITERIOS EXISTENTE
AGRICULTURA TECCNICOS
ECOLOGICA
MANEJAR LA
PRODUCCION DE LAS RELIZAR LAS
ESPECIES PECUARIAS ACTIVIDADES DE
2285423 48 SAN PEDRO/ZUMBIDOARRIBA CONFORME A LA MNEJO ZOOTECNICO | MANEJO DE LA X
DE ACUERDO CON | GALLINA PONEDORA
NORMATIVIDDA DE LA
CRITERIOS
AGRICULTURA TECCNICOS
ECOLOGICA
ALIMENTAR ESPECIE
SAN PEDRO DE URABA/SANTA | ANIMAL SEGUN FORMULAR DIETAS | PREPARACION DE
ID 2285421 88 CATALINA PROCEDIMIENTO SEGUN EDAD Y | DIETAS X
ETAPA RODUCTIVA ALTERNATIVAS.

TECNICO Y NORMATIVA

GTH-F-062 V08




