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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 
Bogotá Abril 30 de 2021 

 
Señor (a) 
EDGAR ELIAS PARRA RUBIO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2263759 / 2021 
Cargo del supervisor coordinador adadémico 
Dependencia  Area Madera CTCM  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2021 

 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2263759 del año 2021 
 

MARIO ANDRES OSUNA RODRIGUEZ identificado con la cédula de ciudadanía No.79803214 de 
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinación académica maderas, guadua y 
livianas, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y NUEVE 
MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($ 39.910.000). A) Un (01) primer pago 
correspondientes al mes de febrero de 2021 por valor de MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA 
MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000), B) Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de 
marzo a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 
3.900.000), y C) Un (01) último pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de 
DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 2.860.000). 
 
 
 
Plazo: Será hasta el 22 de diciembrede 2021. 
 
 
 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar servicios de carácter temporal, para impartir formación en el centro de tecnologías 
para la construcción y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la 
región o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de 
formación. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir con la programación 
académica predeterminada por la 
Coordinación Académica 
correspondiente, de acuerdo con las 
normas, procesos y metodologías 
pedagógicas, estrategias de didácticas 
activas, formación por proyectos y los 
productos institucionales. 

FPI en las fichas: 
2232527 - CONSTRUCCIONES 
LIVIANAS EN SECO 
2184189 - CONSTRUCCIONES 
LIVIANAS EN SECO.   
Complementarias: 
DISEÑO ASISTIDO POR 
COMPUTADOR SOLIDWORKS 
BASICO. 
INTERPRETACION DE PLANOS 
ARQUITECTONICOS 

Plataformas digitales 
como Territorium, 
Google Classroom, 
Meet y correo 
electrónico entre 
otras. 

2 Presentar los reportes de notas de los 
alumnos y demás informes dentro de 
los plazos estipulados por el Centro 
para tal efecto. 

Entrega de informes de final 
de formación y evaluación de  

Plataforma Senasofia. 

3 Evaluar el proceso de aprendizaje, las 
estrategias pedagógicas, el medio 
ambiente educativo, el rendimiento 
académico de los aprendices y 
diligenciar oportunamente los 
formatos correspondientes. 

Seguimiento y evaluación de 
actividades en plataforma 
Google Classroom y 
Territorium de todas las 
fichas. 

Google Classroom 
Planes de trabajo 

4 Reintegrar los libros y/o ayudas 
didácticas solicitadas en préstamo en la 
Unidad información dentro de los 
plazos estipulados y presentar el paz y 
salvo correspondiente para el último 
pago. 

Solicitud de libros por la 
plataforma digital 

biblioteca.sena.edu.co 

5 Preparar, orientar, desarrollar, apoyar 
y evaluar procesos de aprendizaje en 
cualquiera de las estrategias de 
respuesta institucional para los 
diferentes grupos poblacionales objeto 
de Formación Profesional Integral. 

Seguimiento y evaluación de 
actividades en plataforma 
Google Classroom y 
Territorium de todas las 
fichas. 

Google Classroom 
Planes de trabajo 

6 Desarrollar mecanismos que faciliten la 
reflexión, la innovación, el espíritu 
investigativo, la creatividad y la 
autoevaluación en los alumnos para su 
mejoramiento continuo. 

Se ha hecho uso de las 
herramientas digitales 
disponibles por parte de los 
aprendices para ejecutar la 
formación dentro del plan de 
contingencia y se buscan 
alternativas para quienes no 
cuentan con ellas. 

Actividades en Google 
Classroom, video 
tutoriales en Youtube 
y guias enviadas por 
Whatsapp 
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10 Participar activamente en el Plan de 
Mejoramiento y Actualización de los 
docentes. 

Asistencia a los webinars del 
programa LMS Territorium y 
Guía de orientaciones para la 
formación en Ambiente 
Virtuales de Aprendizaje -
AVA- 

Formulario de 
asistencias a los 
diferentes eventos. 

14 Participar en procesos de promoción 
de los programas de Formación 
Profesional Integral, servicios y 
actividades de Divulgación Tecnológica, 
programados por el Centro de 
Formación. 

Divulgación de la información 
pertinente para el 
conocimiento por parte de la 
población interesada en los 
programas ofertados por el 
CTCM 

 

16 Coadyuvar en el proceso de ingreso. Creación de rutas de 
aprendizaje para los grupos 
de formación 
complementaria. 

Plataforma Senasofia. 

18 Incorporar las tendencias tecnológicas, 
pedagógicas y de gestión, al diseño 
técnico pedagógico de las diferentes 
acciones de formación profesional en 
su especialidad. 

Dentro de la ejecución de la 
formación se ha hecho uso 
de plataformas como 
Territorium, Google 
Classroom, Youtube, Zoom y 
otras al alcance de los 
aprendices, para facilitar los 
procesos dentro de la 
formación. 

Google Classroom 
Drive 
Meet 
Youtube 
Zoom 
Whatsapp 

19 Participar en los comités de evaluación, 
asistir puntualmente a las clases 
programadas, colaborar activamente 
con las disposiciones sobre aseo y 
orden de los salones de clases y tener 
sentido de pertenencia con la 
Institución. 

Se ha participado con 
puntualidad a las actividades 
programadas. 

Registros de 
asistencia en Google 
Drive 

24 Reportar el en sistema Sofía Plus en un 
plazo máximo de tres (3) días de 
iniciado el trimestre y/ o antes de la 
terminación del mismo según 
corresponda, todas las actividades de 
acuerdo con los procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la 
calidad de la información y su 
coherencia en el proceso formativo, 
tales como: Registro de los juicios 
evaluativos, Creación de rutas y 
asociación de aprendices, Registro de 
juicios evaluativos del reconocimiento 
de aprendizajes previos, Comunicar al 

Creación de rutas de 
aprendizaje para los 
programas de formación 
complementaria: 
DISEÑO ASISTIDO POR 
COMPUTADOR SOLIDWORKS 
BASICO. 
INTERPRETACION DE PLANOS 
ARQUITECTONICOS 
 

Plataforma Senasofia. 
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Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de 
la información. 

26 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor 
del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución del contrato. 

Se entregan informes dentro 
de los plazos dispuestos por 
el centro. 

Plataforma SECOP II 

30 Brindar el apoyo técnico, propio de su 
profesión, a los diferentes programas 
en los que pueda ser requerido. 

  

31 Presentar en debida forma, y en los 
plazos requeridos por la coordinación 
académica, cuenta de cobro e informe 
de ejecución mensual. 

Se entregan informes y 
cuenta de cobro dentro de 
los plazos dispuestos por el 
centro. 

Plataforma SECOP II 

    

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 1036982237 de la planilla, SIMPLE ,correspondiente al mes de Marzo del año 2021. (Decreto 
Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
 
Evidencias en () folios 
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Cordialmente,  
 
 
 
 
 
Firma 
Mario Andrés Osuna Rodriguez 
Contratista 
C.C. No. 79803214 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
Firma 
Edgar Elias Parra Rubio 
Supervisor Contrato 2265326 de 2021    
Coordinador Academico 

Stamp



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIO ANDRES OSUNA RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

01/03/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

1981728 - PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA MADERAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR EL PERSONAL PARA LA FABRICACIÓN DE
ARTÍCULOS, DE ACUERDO CON NORMAS ESTABLECIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR RECURSOS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR Y CONTROLAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y LAS NORMAS
INTERNAS VIGENTES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11.90

2240939 - TRABAJADOR DE LA MADERAFICHA
DE APRENDIZAJE:

MECANIZAR CONVENCIONALMENTE PIEZAS DE MADERA Y
LÁMINAS DE AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE
FABRICACIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87.60

2295979 - ENSAMBLE DE PIEZAS PARA PRODUCTO ARTESANAL EN
MADERA

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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ENSAMBLAR PIEZAS DEL PRODUCTO ARTESANAL EN
MADERA, SEGÚN PROCEDIMIENTO Y DISEÑO
ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.90

2269536 - LA MADERA, USOS Y APLICACIONES BASICASFICHA
DE APRENDIZAJE:

MECANIZAR INDUSTRIALMENTE PIEZAS DE MADERA Y
LÁMINAS DE AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE
FABRICACIÓN, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

 REALIZAR ESCOPLADO Y ESPIGADO SEGÚN LAS CARTAS DEPRODUCCIÓN CUMPLIENDO CON LOS CRITERIOS TÉCNICOS

 REALIZAR LOS TIPOS DE ACOPLE O UNIÓN SEGÚN LAS CARTAS DEPRODUCCIÓN Y LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0.00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160.20
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INSTRUCTOR: MARIO ANDRES OSUNA RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA
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