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PRIMER APELLIDO
RESTREPO

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )
ARISMENDY

NOMBRES
NANCY CAROLINA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 39453602

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO  D.M  

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA  DÍA  07 MES  03 AÑO  1982
PAÍS Colombia
DEPTO Antioquia
MUNICIPIO CONCEPCIÓN

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA
CALLE 40 NRO 79-41 URBANIZACI?N LOS LLANOS. EL PORVENIR, RIONEGRO, ANTIOQUIA. EL RETIRO
PAÍS  Colombia DEPTO  Antioquia
MUNICIPIO  
TELÉFONO  4197974 EMAIL  restrepoa@sena.edu.co

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)
 

EDUCACIÓN BÁSICA  TÍTULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X              MES 12              AÑO 1999
 
 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
 
 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
 TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
 ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
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MODALIDAD
ACADÉMICA

No.SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO
SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO TERMINACIÓN
MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

UN 10 X  MANEJO AGROFORESTAL 06 2011 05279-247249 ANT

TC 3 X  TECNICA PROFESIONAL EN MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE
BOSQUES 09 2003 05791011121ANT

MG 1 X  MAESTRIA EN SISTEMAS ENERGETICOS 12 2017
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 

DEPARTAMENTO
 

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  02 AÑO  2020

FECHA DE RETIRO
DÍA  27 MES  06 AÑO  2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 Instructora Área Ambiental Impartir formación en el área de
Ambiental

DEPENDENCIA
 ÁREA AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 Diag. 104 No. 69 - 120 El Pedregal.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, Centro para el Desarrollo del Hábitat y la Construcción.

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 

DEPARTAMENTO
 

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  22 MES  04 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  20 MES  12 AÑO  2019

CARGO O CONTRATO
 Instructora Área Ambiental INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACIÓN TITULADA Y CO

DEPENDENCIA
 ÁREA AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 SENA Complejo Norte.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  02 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  14 MES  04 AÑO  2019

CARGO O CONTRATO
 Instructora Área Ambiental INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACIÓN TITULADA Y CO

DEPENDENCIA
 ÁREA AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 Complejo Norte Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS



2/7/2020 Hoja de vida del funcionario

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=5fNAfg*mnzp8OMflNLb-NAk7H5cN8ZepBUdB4IaO58E_ 3/9

 SENA CDHC X   Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  03 MES  09 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  12 AÑO  2018

CARGO O CONTRATO
 Instructora Area Ambiental INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACIÓN TITULADA Y CO

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 Complejo Norte Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  16 MES  07 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  08 AÑO  2018

CARGO O CONTRATO
 Instructora Área Ambiental INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACIÓN TITULADA Y CO

DEPENDENCIA
 ÁREA AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 Complejo Norte Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  05 MES  02 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  06 AÑO  2018

CARGO O CONTRATO
 Instructora Area Ambiental INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACIÓN TITULADA Y CO

DEPENDENCIA
 ÁREA AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 Complejo Norte Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HÁBITAT Y LA CONSTRUCCIÓN

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  17 MES  04 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  12 AÑO  2017

CARGO O CONTRATO
 Instructor Área Ambiental Instructor Área Ambiental

DEPENDENCIA
 AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  23 MES  01 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  08 MES  04 AÑO  2017
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CARGO O CONTRATO
 Instructor del área ambiental Prestar servicios personales de
carácter temporal

DEPENDENCIA
 Ambiental

DIRECCIÓN
 Pedregal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 nancycaro312@hotmail.com

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  02 AÑO  2016

FECHA DE RETIRO
DÍA  14 MES  12 AÑO  2016

CARGO O CONTRATO
 Instructora Area Ambiental CONTRATISTA

DEPENDENCIA
 Ambiental

DIRECCIÓN
 Complejo Norte Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  26 MES  01 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO
 Instructora Area Ambiental INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACIÓN TITULADA Y CO

DEPENDENCIA
 Ambiental

DIRECCIÓN
 Complejo Norte

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 4442800

FECHA DE INGRESO
DÍA  27 MES  01 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  13 MES  12 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 Instructora Area Ambiental CONTRATISTA

DEPENDENCIA
 ÁREA AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 Complejo Norte Medellin

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  23 MES  01 AÑO  2013

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  06 AÑO  2013

CARGO O CONTRATO
 Área Ambiental Instrcutora del Área Ambiental

DEPENDENCIA
 Área Ambiental

DIRECCIÓN
 Complejo Norte, Sede Pedregal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia
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DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  09 MES  07 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  14 MES  12 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTORA INSTRUCTORA

DEPENDENCIA
 AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD

DIRECCIÓN
 COMPLEJO NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  29 MES  02 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  29 MES  06 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTORA INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
 AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD

DIRECCIÓN
 COMPLEJO NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  12 MES  07 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  16 MES  12 AÑO  2011

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTORA INSTRCUTORA

DEPENDENCIA
 AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD

DIRECCIÓN
 COMPLEJO NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  24 MES  01 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  24 MES  06 AÑO  2011

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTOR INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
 AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD

DIRECCIÓN
 COMPLEJO NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA. CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  21 MES  07 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  17 MES  12 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTOR INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
 AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD

DIRECCIÓN
 COMPLEJO NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
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EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CDHC

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  27 MES  02 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  04 MES  07 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTOR INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
 AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

DIRECCIÓN
 COMPLEJO NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CENTRO DE LA INNOVACIÓN LA AGRO Y EL TURISMO

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 RIONEGRO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  02 MES  03 AÑO  2009

FECHA DE RETIRO
DÍA  17 MES  12 AÑO  2009

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTORA PROMOTOR

DEPENDENCIA
 AGROPECUARIA

DIRECCIÓN
 RIONEGRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, CENTRO DE LA INNOVACIÓN, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 RIONEGRO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  02 MES  07 AÑO  2008

FECHA DE RETIRO
DÍA  MES  AÑO  

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTORA PROMOTOR

DEPENDENCIA
 AGROPECUARIA

DIRECCIÓN
 RIONEGRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA, Rionegro

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 RIONEGRO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  09 MES  08 AÑO  2004

FECHA DE RETIRO
DÍA  01 MES  08 AÑO  2005

CARGO O CONTRATO
 INSTRUCTOR, FORM EN AGRICULTUR INSTRUCTOR, FORM EN
AGRICULTUR

DEPENDENCIA
 AGROPECUARIA

DIRECCIÓN
 Rionegro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 ADOA, ASOCIACION DE ORGANIZACIONES AMBIENTALES DEL ORIENTE ANTIOQUEÑO

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  06 AÑO  2003

FECHA DE RETIRO
DÍA  28 MES  02 AÑO  2004
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CARGO O CONTRATO
 ASESOR AMBIENTAL ASESOR AMBIENTAL

DEPENDENCIA
 AMBIENTAL

DIRECCIÓN
 LA CEJA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Claudia Patricia Gomez Cadavid

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  13 MES  01 AÑO  2003

FECHA DE RETIRO
DÍA  29 MES  05 AÑO  2003

CARGO O CONTRATO
 SECRETARIO ADMINISTRATIVO SECRETARIO ADMINISTRATIVO

DEPENDENCIA
 AGROPECUARIO

DIRECCIÓN
 LA CEJA

 
EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Maestría

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  02 AÑO  2020

FECHA DE RETIRO
DÍA  27 MES  06 AÑO  2020

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Ciencias de la educación   TIC,pedagog?a, did?ctica.

MATERIA IMPARTIDA
 Educaci?n ambiental, Minimizar los efectos, estructurar sistemas
de gesti?n ambiental.

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA  22 MES  04 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  20 MES  12 AÑO  2019

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Ciencias de la educación   ?rea ambiental

MATERIA IMPARTIDA
 Educaci?n Ambiental Estructurar sistemas Minimizar los efectos

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  02 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  14 MES  04 AÑO  2019

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Matemáticas y ciencias naturales   Gesti?n Ambiental

MATERIA IMPARTIDA
 Educaci?n Ambiental Impacto Ambiental Minimizar los efectos

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia
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DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Aprobación de dos (2) años de Educación Superior

FECHA DE INGRESO
DÍA  05 MES  02 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  06 AÑO  2018

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Matemáticas y ciencias naturales   

MATERIA IMPARTIDA
 Educaci?n Ambiental Impacto Ambiental Minimizar los efectos

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 40

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Aprobación de dos (2) años de Educación Superior

FECHA DE INGRESO
DÍA  03 MES  09 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  12 AÑO  2018

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Matemáticas y ciencias naturales   Gesti?n Ambiental Control
Ambiental Riesgos

MATERIA IMPARTIDA
 Educaci?n ambiental Minimizar los riesgos Gesti?n Ambiental

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL
H?BITAT Y LA CONSTRUCCI?N

HORAS SEMANALES
 0

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Postgrado

FECHA DE INGRESO
DÍA  17 MES  04 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2017

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Matemáticas y ciencias naturales   AMBIENTAL

MATERIA IMPARTIDA
 GESTI?N AMBIENTAL

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN   

HORAS SEMANALES
 0

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Postgrado

FECHA DE INGRESO
DÍA  16 MES  07 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  08 AÑO  2018

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Agronomía, veterinaria y afines   ?rea ambiental.

MATERIA IMPARTIDA
 Competencias: Educaci?n ambiental. Gesti?n ambiental Impacto
ambiental

 
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

X



2/7/2020 Hoja de vida del funcionario

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=5fNAfg*mnzp8OMflNLb-NAk7H5cN8ZepBUdB4IaO58E_ 9/9

Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________

_________________________________________________
   FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

___________________________________ 
 ________________________________________________________

Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

Medellin, 02 de julio 2020

Medellin, 02 de julio 2020



R1c,negro 01 de Jl ili o de 2020 

Señores 

SENA 
La Ciudad 

Asunto : Certificación Bancaria 

Cordial saludo, . 

BANCOLOMBIA S.A. con Nit. 890.903.938.-8, se permite informar que el Sr. NANCY CAROLINA 

RESTREPO ARISMENDY, identificado con cédula N° 39.453.602 se encuentra vinculado a la 

Organización y a la fecha de expedición de ésta certificación, tiene con el Banco los siguientes 

productos : 

Nombre Producto No Producto Estado 

Cuenta de Ahorros 100-92621715 Activa 

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y compromisos 

adquiridos con BANCOLOMBIA. 

Estamos a su disposición para confirmar la anterior información, en el teléfono 444 69 54 

ext . 147 de Río.negro (Ant.) o en nuestra sucursal Rionegro ubicada en la Calle 51 # 49 - 21 . 

Atentamente, 

MARGARITA MARI GOMEZ PALACIO 

Asesora Integral 11 

Sucursal Rionegro O 4 

* Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados anteriormente 

-
Grupo -
Bancolombi, 



CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) NANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY identificado(a) con CC
39453602 se encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.

01/09/2017

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en  Bogotá para
02QUIEN INTERESE  días del mes de julio  del año 2020 .

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS.

Cordialmente,

Nueva EPS S.A

ACTIVO

A

INTEGRACION EN SALUD PROMEDAN IPS UT- SEDE
RIONEGRO

Fecha de Activación de Servicios:

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

, a los

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a NANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 39453602, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2018 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 02 de julio de 2020.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Dirección de Afiliaciones



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2020-249527

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que NANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
39453602, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la 
profesión de INGENIERIA AGROFORESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05279-247249 desde el 
14 de Marzo de 2013, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 485.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los siete (07) días del mes de Julio del 
año dos mil veinte (2020).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



 Bogotá DC, 02 de julio del 2020
 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) NANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 39453602:
 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
 
 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 146904973

WEB
11:35:15
Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)
Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co



 
 
 
 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:
 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
julio de 2020, a las 11:31:41, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.
 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.
 
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 39453602
Código de Verificación 39453602200702113141

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 



Sistema Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC 

 

 

 

 



V CERTIFICADO MEDfCO DE APTITUO LABORA[ 

• 
0 rn0 1 
SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO 

SERVICIOS MEDICO$ SAN IGNACIO SAS 

NIT: 890933726-1 HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL 
Certificado de aptitud: 39453602-599563 Fecha Cierre: 08/01 /2020 02 :58 ·01 

INFORMACIÓN GENERAL -
Fecha y Lugar: 03 ene 2020 - MEDELLIN Tipo de Examen: INGRESO 

Paciente: NANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY Identificación: 39453602 

Género FEMENINO 

Fecha Nacimiento: 07/03/ 1982 

Estado Civil: SOLTERO(A) 

Dirección 
Escolaridad: 
Empresa 

AUDIOMETRIA TAMIZ 

OPTOMETRIA 

MEDICIN~_ OCUPACIONAL 

GLUCOSA EN SUERO 

CLL 40 N 79-41 

UNIVERSITARIO 

PARTICULAR -

COLES,:EROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] 
ENZIMATICO 

COLESTEROL DE AL TA DENSIDAD [HDL] 

COLESTEROL TOTAL 

TRIGLICERIDOS 

HEMOGRAMA Y SEDIMENTACION 

HEPATITIS B, ANTICUERPOS S [ANTI-HBS] 

EVALUACION OSTEOMUSCULAR 

Edad: 37 Teléfono 4197974 Móvil: 3113659341 

Cargo: INSTRUCTORA AREA AMBIENTAL 

EPS: NUEVA EPS - Nueva Promotora de Salud 

ARL: NO REPORTA 

AFP: COLPENSIONES 
Peso: 52 Talla: 144 IMC: 25 

. Área: OPERATIVA 

EXÁMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS 
NORMAL 

NORMAL 

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, CAPACITACION EN HIGIENE POSTURAL 

NORMAL 

NORMAL 

NORMAL 

ANORMAL LEVE 

ANORMAL 

NORMAL 

NORMAL 

NORMAL 

CONCEPTO DE APTlTUD LABORAL q 

( 

PUEDE DESEMPENAR EL CARGO 

_______________ J 
Observaciones· 

TiP-O de Restricción· Co;ndidonesi Facforés7-Agentes Asociados Permanente 
NO 

lngresa·r al Sistema de Vigilancia Epidemiológica (SVE) ó Programa de Prevención y Promoción (PPyP) 
PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS SVE 
RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO 
DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA 

EMPRESA 

lnformaci6n de Remis.iones 
C'I 

MÉDICINA GENERAL EPS DEBE CONSULTAR CON COPIA DEL RESULTADO DEL PERFIL LIPIDICO 

'CONSIDERACIONES JURIDICAS 
Las resoluciones 2346 de 11 de julio de 2007 y la 1918 de junio de 2009 del Ministerio de Protección Social reglamentan la práctica Y contenido de las evaluaciones médicas 
ocupacionales, con el objetivo de determinar la aptitud para el trabajo a desempeñar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo y establecer 
la existencia de restricciones o limitaciones del aspirante . También establece que la empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MÉDICO del paciente. Los documentos 
completos de la historia clínica ocupacional están bajo nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en la resolución 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de Protección 
Social y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hace parte integral de su historial médico.' 

CRA 44 # 48-51 CENTRO/ CRA 48B 16 SUR 38 AGUACATALA TEL5: 2161144 / 2395786 E-Mali : smsl@une.net.co Medellín - Antioquia 
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DORA CRISTINA MONCADA CARVAJAL NANCY CAROLINA RESTREPO ARISMENDY 39453602 
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