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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 15/01/2016

VERSION: 7

FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

L .,,_°s‘0sr P

ESTUDIOS PREVIOS POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Bogota D. C., .3 5 ABR 2021

1. DEFINICION 0] IDENT[FICACIC)N DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1. DESCRIPCION GENERAL
DEL OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ELEMENTOS DESTINADOS PARA LA
INSTRUCCION Y ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS DEL PERSONAL DE
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.

GRUPO 1: MANTENIMIENTO DE FUSILES FAMAGE
GRUPO 2: MANTENIMIENTO SABLES OFICIAL SUBALTERNO Y DAGAS

CLASLFSI,C;QSION Segmento Familia Clase Producto

Instrumentos
musicales, Materiales
juegos, juguetes, didacticos it
Artes, profesionalesMateriales de| .. o o2 e

60106210  |Artesanias,  yly delensefianza y didacticos de
Equipo desarrollo  yltecnologia BEEMEEE
educativo, accesorios vy armas
materiales, suministros.
accesorios y
suministros.
Equipos y
suministros de
defensa, orden |Armas Accesorios

46101800 publico, ligeras ylde armas vy
proteccion, municion municiones
vigilancia y
seguridad

2. VALOR ESTIMADO

GRUPO 1: CUARENTA Y CINCO MILLONES SEIS MIL QUINIENTOS
CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE INCLUIDO IVA, DEMAS
IMPUESTOS Y EROGACIONES. $45.006.505,00

GRUPO 2: CUARENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
MONEDA CORRIENTE INCLUIDO IVA, DEMAS IMPUESTOS Y
EROGACIONES. $44.947.371,00

3. CERTIFICACION PLAN
ANUAL DE
ADQUISICIONES

Certificacion Plan de Anual de Adquisiciones numero 70 de fecha
11/03/2021

Recurso: 10

Rubro: Mantenimiento de Bienes Muebles Equipos y Enseres
Valor de NOVENTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL
($90.000.000.00)

4. CLASE DE CONTRATO

Contrato de prestacion de servicios




Personas Naturales o Juridicas, que suministren los servicios relacionados en
5. PERFIL Y CALIDAD DE el objeto del presente proceso. Igualmente podran participar los oferentes
LOS PROPONENTES nacionales, extranjeros con representacién en Colombia, en forma individual
en Consorcio o Union Temporal. Igualmente podran participar las Mypes y/o
Pymes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION
La Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” requiere realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo fusiles famage, dagas y sables, con el fin de ser dotado al personal de cadetes y alférez
como estudiantes de la escuela de formacion de oficiales, lo cual se hace necesario como complemento
esencial para dar cumplimiento a la Resolucion No. 3372 del 26 de octubre de 2009 “Por la cual se expide el
Reglamento de Uniformes, Insignias, Condecoraciones y Distintivos para el personal de la Policial Nacional”.

Esta necesidad real corresponde a la asignacion ideal que debe ser adquirida, conservada y entregada a los
funcionarios en virtud de la actividad propia del servicio; que esta directamente relacionada con la poblacion
objeto, la cantidad o nimero de bienes que son calculados para cada estudiante ya que la vida util del bien en
condiciones normales de uso se va deteriorando. A continuacion, se relaciona el andlisis de |la necesidad real
para el presente proceso, con el fin de fortalecer, cuidar y preservar los bienes de dagas de cadete y sables de
oficial subalterno y fusiles famage como parte del proceso de formacién y asi mismo para la representacion de
la Policia Nacional, en diferentes eventos académicos y protocolarios.

Proyeccién de la necesidad.

GRUPO 1
; CANTIDAD A
ITEM DESCRIPCION EXISTENCIAS | oeco o
1 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRETIVO FAMAGES 397 131
GRUPO 2
: CANTIDAD A
ITEM DESCRIPCION EXISTENCIAS ARREGLAR
4 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRETIVO, DAGAS | SABLES 120 SABLE 100
Y SABLES DAGAS 600 DAGAS 50

Es asi que se hace necesario la contratacion por prestacion de servicios para el mantenimiento de estos bienes,
teniendo en cuenta el desgaste y deterioro por el uso normal de los elementos en mencion, igualmente para
brindarle al personal de Cadetes y Alféreces los elementos en perfecto estado de presentacion para ser
utilizados en los anteriores eventos en mencion de la Escuela. Este servicio se encuentra relacionados dentro
del plan anual de adquisiciones de la vigencia fiscal 2021.

Para la consecucion de este tipo de servicio la Policia Nacional requiere contratar con un tercero, por cuanto
no cuenta con la infraestructura y el talento humano para su servicio de mantenimiento, herramientas, personal,
ni con las existencias en el almacén para atender la necesidad.

Las cantidades inicialmente proyectadas corresponden al anélisis de la demanda actual, asi mismo, si
eventualmente o por razones del servicio se generan nuevas necesidades adicionales y se cuenta con nuevos
recursos, se considerara la posibilidad de adicionarlo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

La contratacion del servicio se requiere para el mes de abril de 2020.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
No aplica
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que consultado el portal de Colombia compra eficiente en grandes superficies no se
encontraron la totalidad de los elementos a requerir y teniendo en cuenta que el objeto de la presente
contratacién puede ser realizada por cualquier firma especializada en este tipo de contrato y que el




presupuesto oficial estimado no supera los 100 salarios minimos mensuales legales vigentes, el proceso
de contratacion se adelantara por modalidad de MiINIMA CUANTIA, segun lo establecido en el las Leyes
1450 y 1474 de 2011 y Decreto 1082 de Mayo de 2015.

4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el anexo No. 2 Especificaciones Técnicas, las cuales se
verificaran como cumple 0 no cumple y son requisitos habilitantes.

4.1.1. Experiencia Proponente en ofrecer el servicio
Grupo 01:

Con el fin de garantizar la calidad del servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro
contrato, se requiere acreditar experiencia en la prestacion de servicios iguales o similares al objeto del presente
estudio de conveniencia y oportunidad, tal acreditacién sera avalada con la presentacién de certificaciones de
contratos suscritos y terminados al cierre del presente proceso con entidades publicas o privadas, cuya suma sea
igual o superior al 100% del presupuesto asignado al presente grupo, es decir CUARENTA Y CINCO MILLONES
SEIS MIL QUINIENTOS CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE INCLUIDO IVA, DEMAS IMPUESTOS Y
EROGACIONES. $45.006.505,00 con entidades publicas o privadas, para lo cual el oferente debera presentar
las certificaciones con concepto favorable de la recepcion de los contratos, que seran objeto de verificacion, las
cuales deberan contener los siguientes datos:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLYV, teniendo en cuenta su valor para la época de
la celebracion del contrato. (De no expresarse bajo este parametro LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA" GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” (hara la conversion).

7) Certificacion suscrita por quien la expide
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Grupo 02:

Con el fin de garantizar la calidad del servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro
contrato, se requiere acreditar experiencia en la prestacién de servicios iguales o similares al objeto del presente
estudio de conveniencia y oportunidad, tal acreditacion sera avalada con la presentacion de certificaciones de
contratos suscritos y terminados al cierre del presente proceso con entidades publicas o privadas, cuya suma sea
igual o superior al 100% del presupuesto asignado al presente grupo, es decir CUARENTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MONEDA
CORRIENTE INCLUIDO IVA, DEMAS IMPUESTOS Y EROGACIONES. $44.947.371,00, con entidades publicas
o privadas, para lo cual el oferente debera presentar las certificaciones con concepto favorable de la recepcion
de los contratos, que seran objeto de verificacion, las cuales deberan contener los siguientes datos:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLV, teniendo en cuenta su valor para la época de
la celebracion del contrato. (De no expresarse bajo este parametro LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA" GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER" (hara la conversion).

7) Certificacion suscrita por quien la expide

Lo A e e

Este aspecto se verificara en el Anexo 2 Especificaciones Técnicas minimas



4.1.2 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS
N/A

4.1.2.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
N/A

4.1.2.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
(No Aplica Para Este Proceso)

4.1.2.3 HABILIDADES
(No Aplica Para Este Proceso)

4.1.2.4 FORMACION:
(No Aplica Para Este Proceso)

4.1.3. Capacidad operativa Grupo1y 2

El oferente debera certificar que cuenta con establecimiento de comercio, empleados, materiales, equipos, mano

de obra calificada e idonea, y contar con los medios logisticos necesarios dispuesto a cumplir con el objeto del
contrato.

4.1.4. Otras condiciones técnicas verificables

Grupo1y 2
Se encuentran establecidas en el anexo 01 del presente estudio previo

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
4.2.1. Evaluacion Econdmica
Grupo1y2

De conformidad con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 de la subseccion 5 minima cuantia
del capitulo 2 del Decreto 1082 del 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” debera revisar las ofertas
economicas y verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple
con las condiciones de la invitacion, la escuela verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de
la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

De conformidad con los numerales 5 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 de la subseccion 5 minima cuantia del
capitulo 2 del Decreto 1082 del 2015, la escuela publicara el informe de evaluacion durante un (1) dia habil,
asi mismo aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

Al momento de entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando con la oferta
con propuesta economica de menor valor hasta la de mayor valor.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS
Grupo 01:

Los fusiles famaje objeto de mantenimiento del presente proceso se encuentran ubicados en el Almacén de
Armamento de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” ubicado en la calle
45 A sur No 50 A -91 barrio Muzu - Bogota D.C. los cuales seran retirados con autorizacion del supervisor del
contrato por el contratista para ser llevados al taller y/o instalaciones para realizar el respectivo mantenimiento
y servicio una vez terminado seran entregados en el almacén citado anteriormente.



Grupo 02:

Las dagas y sables objeto de mantenimiento del presente proceso se encuentran ubicados en el Aimacén de
Intendencia de la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” ubicado en la calle
45 A sur No 50 A -91 barrio Muzu - Bogota D.C. los cuéles seran retirados con autorizacion del supervisor del
contrato por el contratista para ser llevado al taller y/o instalaciones para realizar el respectivo mantenimiento y
servicio una vez terminado seran entregados en el almacén de intendencia citado anteriormente.

Modo de entrega de las Dagas y Sables

Cada daga y sable debe ser entregada individualmente debidamente protegida con una funda en material textil
con cordon en la boca de la misma, empacado en cajas individuales y a su vez empacada en cajas de carton
de 10 unidades.

5.2. FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Grupo 01:

En coordinacion con el supervisor del contrato se realizara cronograma para la ejecucion de los mantenimientos,
los elementos deberan ser recogidos en las instalaciones del Almacén de Armamento de la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander” ubicado en la calle 45 A sur No 50 A -91 barrio Muzu -
Bogota D.C. por el contratista, para ser llevados al taller y/o instalaciones para realizar el respectivo
mantenimiento y servicio una vez terminado seran entregados en el almacén citado anteriormente.

Grupo 02:

En coordinacion con el supervisor del contrato se realizara cronograma para la ejecucion de los mantenimientos,
los elementos deberan ser recogidos en las instalaciones del Almacén de Intendencia de la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander” ubicado en la calle 45 A sur No 50 A -91 barrio MuzU -
Bogota D.C. por el contratista, para ser llevados al taller y/o instalaciones para realizar el respectivo
mantenimiento y servicio una vez terminado seran entregados en el almacén citado anteriormente.

5.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Grupo1y?2
El plazo de ejecucion del contrato sera de 03 meses contados a partir de la aprobacion de la garantia unica.

5.4. FORMA DE PAGO
Grupo1y2

El pago se realizara en moneda legal colombiana, en un solo pago, previo recibido a satisfaccién del
mantenimiento realizado, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura,
Junto con el recibido a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato, con los documentos requeridos por el
Area Administrativa y Financiera de la Escuela, de acuerdo al derecho a turno y la programacién anual de caja
PAC. En caso de estar obligado a facturar de manera electrénica, el contratista debera enviar la factura al correo
electronico siifnacion.facturacionelectronica@minhacienda.gov.co, adjuntado en un archivo comprimido
de extension “.ZIP”, tanto el archivo contenedor de la factura como el archivo XML de la misma; en las
notas finales de la factura debera indicar la siguiente informacion en el siguiente orden entre los signos
“#$” y separados con el signo “; ”, asi: #$16-01-01-E1;numero de contrato;correo de supervisor#$. Asi
mismo en el asunto del correo electr()nico se debe indicar solamente esta informacién: 16-01-01-
E1;nimero de contrato;correo de supervisor. Una vez enviada la factura, esta sera verificada por la
plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se revisara que cumpla con los
requisitos establecidos de factura electronica y de ser aprobada sera enviada al supervisor del contrato quien la
aprobara o rechazara de acuerdo a lo establecido en el contrato. Asi mismo es obligacion del contratista cargar
la factura en el contrato electrénico seccién ejecucion del contrato en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica SECOP Il junto con los soportes correspondientes, donde de igual forma sera revisada por el supervisor
del contrato quien la aprobara o rechazara segun el caso.




Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electronico de Contratacién Publica SECOP I
como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, el supervisor debera allegar
a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido a satisfaccion e informe de supervisor debidamente
diligenciados, en caso de encontrarse en debida forma se le asignara derecho a turno y se iniciara el tramite
para el pago. Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacién o mal diligenciamiento de los
mismos, la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”, se obliga a la asignacion
nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el
tramite documental dentro del plazo indicado. El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito
por el supervisor del contrato, no implica el recibo o aprobacion definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de
Policia "General Francisco de Paula Santander” del servicio prestado y por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad del servicio contratado o de
cualquier otra obligacion contractual o de responsabilidad civil. Si el formato de recibo a satisfaccion no ha sido
bien elaborado o no se acomparia esta de los documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion,
los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en
que se haya aportado el ultimo de los documentos. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore
y presente |os respectivos soportes a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.

5.5. SUPERVISOR DEL CONTRATO
Grupo 01:

La supervision del contrato estara a cargo del Almacenista de Armamento de la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe la Direccion
de la ECSAN, quien verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en la Resolucion numero 00090 del 18 de enero de 2018.

Grupo 02

La supervision del contrato estara a cargo del Almacenista de Intendencia de la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe la Direccion
de la ECSAN, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en la Resolucion nimero 00090 del 18 de enero de 2018.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
No aplica

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
No aplica

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacion del presente proceso se efectuara en forma parcial por grupo con el cumplimiento de
los requerimientos juridicos, técnicos y econdmicos solicitados en el presente proceso se aceptan, propuestas

alternativas de estas maneras no seran tenidas en cuenta y solo se evaluara aquellas ofertas que cumplan con
los requisitos establecidos.

NOTA: Se realizara VISITA TECNICA no obligatoria, dentro del dia habil después de su publicacién

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS Grupo1y2

Los factores que se deben tener en cuenta en la identificacion y distribucion de los riesgos y garantias (Garantia

Unica) son: en cuenta y solo se evaluara aquellas ofertas que cumplan con los requisitos sefialados en los
pliegos de condiciones.



RIESGOS OPERATIVOS:
1. Riesgo por la Calidad del servicio.
RIESGOS ESTRATEGICOS:
2. Que se reciban observaciones por los entes de control.
1. Que no se cumplan las normas en materia de contratacion
RIESGOS DE LA CONTRATACION:
2. Riesgo de incumplimiento del objeto del contrato
3. Muerte, enfermedad o incapacidad del contratista
OTROS RIESGOS:
- Incumplimiento en los pagos al contratista

Como quiera que en la ejecucién de los contratos celebrados en los afos anteriores no se han presentado
inconvenientes en los mismos, la estimacion del riesgo (probabilidad de ocurrencia del siniestro) corresponde
a los porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, el Manual de Contratacion para la

Policia Nacional y las necesidades de la Institucion, los cuales se relacionan en el Anexo No. 6 del presente
estudio de conveniencia y oportunidad.

Para amparar el riesgo de un posible incumplimiento en el contrato, se cubre a través de una Garantia Unica
de cumplimiento durante la vigencia del contrato:

VALOR
AMPARO VIGENCIA ASEGURABLE
5 Termino de ejecucion del contrato y cuatro meses | 20% del valor total del
Cumplimieniode! gontrs mas contadosJ a partir de la aceptac)ilc'm de la oferta. contrato
Calidad de los bienes y/o Termino de ejecucion del contrato y doce meses | 50% del valor total del
servicios. mas contados a partir de la aceptacion de la oferta. contrato
Prestaciones sociales y pago | Termino de ejecucién y 03 afios mas contados a 5%
de salarios partir de la aceptacion de la oferta.

Intendente GU RMO ARTURO GALINDO CAMRGO

Almacenista‘de Intendencia

/ aW 3
(> Q‘L&f s
Subcomisario CAR Gé FELIPE VAREZ CAICEDO

Almacenista Armamento

Anexos:
01. Estudio de mercado
02. Condiciones Técnicas
03. Certificacion de la necesidad
04. Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y garantias
05. Referencias fotograficas
08. Certificado Plan Anual de Adquisiciones nimero 70
07. Cotizaciones



ANEXO No. 1

ESTUDIO DE MERCADO

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” requiere realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo fusiles famage, dagas y sables, con el fin de ser dotado al personal de cadetes y alférez
como estudiantes de la escuela de formacion de oficiales, lo cual se hace necesario como complemento
esencial para dar cumplimiento a la Resolucién No. 3372 del 26 de octubre de 2009 “Por la cual se expide el
Reglamento de Uniformes, Insignias, Condecoraciones y Distintivos para el personal de la Policial Nacional”.

Esta necesidad real corresponde a la asignacion ideal que debe ser adquirida, conservada y entregada a los
funcionarios en virtud de la actividad propia del servicio; que esta directamente relacionada con la poblacién
objeto, la cantidad o numero de bienes que son calculados para cada estudiante ya que la vida util del bien
en condiciones normales de uso se va deteriorando. A continuacién, se relaciona el analisis de la necesidad
real para el presente proceso, con el fin de fortalecer, cuidar y preservar los bienes de dagas de cadete y
sables de oficial subalterno y fusiles famage como parte del proceso de formacion y asi mismo para la
representacion de la Policia Nacional, en diferentes eventos académicos y protocolarios.

Proyeccion de la necesidad.

GRUPO 1
: CANTIDAD A
ITEM DESCRIPCION EXISTENCIAS |\ oPEGLAR
4 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRETIVO 397 131
FAMAGES
GRUPO 2
" CANTIDAD A
ITEM DESCRIPCION EXISTENCIAS ARREGLAR
4 | VMANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRETIVO, | SABLES 120 SABLE 100
DAGAS Y SABLES DAGAS 600 DAGAS 50

Es asi que se hace necesario la contratacién por prestacion de servicios para el mantenimiento de estos
bienes, teniendo en cuenta el desgaste y deterioro por el uso normal de los elementos en mencion, igualmente
para brindarle al personal de Cadetes y Alféreces los elementos en perfecto estado de presentacion para ser
utilizados en los anteriores eventos en mencion de la Escuela. Este servicio se encuentra relacionados dentro
del plan anual de adquisiciones de la vigencia fiscal 2021.

Para la consecucion de este tipo de servicio la Policia Nacional requiere contratar con un tercero, por cuanto
no cuenta con la infraestructura y el talento humano para su servicio de mantenimiento, herramientas,
personal, ni con las existencias en el almacén para atender la necesidad.

Las cantidades inicialmente proyectadas corresponden al analisis de la demanda actual, asi mismo, si
eventualmente o por razones del servicio se generan nuevas necesidades adicionales y se cuenta con nuevos
recursos, se considerara la posibilidad de adicionarlo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

La contratacion del servicio se requiere para el mes de abril de 2020.




2. ANALISIS DE LA OFERTA DEL MERCADO

DESCRIPCION MERCADO

El mercado local cuenta con establecimientos dedicados a la prestacion de los servicios objeto del presente
estudio; cuentan con una reconocida trayectoria, con capacidad de prestar el servicio acorde con las necesidades
de la unidad; ademas cumplen con los requisitos de calidad exigidos, asi:

Grupo 01
ENTIDAD DIRECCION TELEFONO CORREO
Transversal 72Dbis No.

MOTOLOP A2cA % sur 3103215985 www.motolop.com
MECANIZADOS ) . ,
INDUSTRIALES Calle 43 Ano. 72b-34 sur | 3173832872 armeriareyrincon@hotmail.com

ARMERIA LA Carrera 50 B No. 41b- : o :

ESPANOLA 77Sur 3178896478 | Armerialaespafiola@hotmail.com

Grupo 02
ENTIDAD DIRECCION TELEFONO CORREO
MOZT DE COLOMBIA CALLE 87 # 22°-08 3188894721 www.mozt.com.co
CONSORXIO S.A.S CALLE 44 SUR#52C-22 | 3103422177 consorxiosas@gmail.com
COMERCIALIZADORA DIAGONAL 57 BIS SUR -
EXITO EXPRESS # 84710 3178896478 comerexpress@hotmail.com

PROCEDENCIA Y DISPONIBLIDAD DE LOS SERVICIOS GRUPO 1Y 2

Los servicios solicitados en el presente estudio se encuentran en el mercado interno (nacional).
PROCEDENCIA Y DISPONIBLIDAD DE LOS BIENES O SERVICIOS GRUPO 1Y 2

El servicio a adquirir es de procedencia nacional

MONEDA A CONTRATAR GRUPO 1Y 2

El valor del contrato se pagara en pesos colombianos

FORMA DE PAGO

GRUPO 1Y 2

El pago se realizara en moneda legal colombiana, en un solo pago, previo recibido a satisfaccion del
mantenimiento realizado, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura, junto
con el recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato, con los documentos requeridos por el Area
Administrativa y Financiera de la Escuela, de acuerdo al derecho a turno y la programacién anual de caja PAC.

En caso de estar obligado a facturar de manera electronica, el contratista debera enviar la factura al correo
electrénico siifnacion.facturacionelectronica@minhacienda.gov.co, adjuntado en un archivo comprimido
de extensién “.ZIP”, tanto el archivo contenedor de la factura como el archivo XML de la misma; en las
notas finales de la factura debera indicar la siguiente informacion en el siguiente orden entre los signos
“#$” y separados con el signo “ ; 7, asi: #$16-01-01-E1;numero de contrato;correo de supervisor#$. Asi
mismo en el asunto del correo electronico se debe indicar solamente esta informacién: 16-01-01-
E1;numero de contrato;correo de supervisor. Una vez enviada la factura, esta sera verificada por la
plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se revisara que cumpla con los
requisitos establecidos de factura electronica y de ser aprobada sera enviada al supervisor del contrato quien la
aprobara o rechazara de acuerdo a lo establecido en el contrato. Asi mismo es obligacion del contratista cargar|
la factura en el contrato electronico seccién ejecucion del contrato en el Sistema Electrénico de Contratacién




Publica SECOP Il junto con los soportes correspondientes, donde de igual forma sera revisada por el supervisor
del contrato quien la aprobara o rechazara segun el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I
como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Creédito Publico, el supervisor debera allegar
a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido a satisfaccion e informe de supervisor debidamente
diligenciados, en caso de encontrarse en debida forma se le asignara derecho a turno y se iniciara el tramite
para el pago. Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia "General
Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los
mismos, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’, se obliga a la asignacion
nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el
tramite documental dentro del plazo indicado. El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito
por el supervisor del contrato, no implica el recibo o aprobacion definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander” del servicio prestado y por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad del servicio contratado o de
cualquier otra obligacion contractual o de responsabilidad civil. Si el formato de recibo a satisfaccién no ha sido
bien elaborado o no se acomparia esta de los documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion,
los términos anteriores s6lo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en
que se haya aportado el ultimo de los documentos. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y
presente los respectivos soportes a la Escuela de Cadetes de Policia “"General Francisco de Paula Santander”.

3. ANALISIS DE PRECIOS

3.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

Se realizo la consulta en el Sistema de Contratacion Publica SECOP |I, en bisqueda de procesos similares con
el fin de tomar valores de referencia con el fin de que sirva como insumo del presente analisis.

GRUPO 1

ANO DE VALOR P\‘I;ACI)—YOET:?EE?)I;
SUSCRIPCION | ENTIDAD | CONTRATO OBJETO iTEM Ugllll;r?\mo TOMAR (IPC 2020:
1.6%) SIN IVA
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y -
ESCUELA RESTAURACION Mantenimiento $300.000.00 $304.800.00
MILITAR 109-00.). | PARA LOS FUsILES | fusil famage ' '
DE EMAVL. R-FAMAGE Y LAS
2020 AVIACION GRUCA BAYONETAS  DEL
MARCO 2020 i GRUPO CADETES
FIDEL DE LA ESCUELA Mantenimiento
SUAREZ" MILITAR DE Ba $200.000,00 $203.200,00
yoneta
AVIACION MARCO
FIDEL SUAREZ"

Se proyecta el valor a la vigencia 2021 sumando el IPC del afio 2020

No se tendran en cuenta los valores relacionados, teniendo en cuenta que la entidad se encuentra en una ciudad
diferente, lo que puede generar variacion en los precios teniendo en cuenta gastos de transporte, seguros y entre
otros en los que debe incurrir el contratista para lograr la ejecucion del contrato.




GRUPO 2

VALOR
SECOP
ANO DE . VALOR PROYECTADO
SUSCRIPCION ENTIDAD CONTRATO OBJETO ITEM UNITARIO A TOMAR
SIN IVA (IPC-2019-
2020: 3,8% Y
1.6%) SIN IVA
CONTRATAR EL
BATALLON SERVICIO DE
DE APOYO MANTENIMIENTO Y
v REPARACION DE M L
2019 SERVICIOS | CO1.PCCNTR.1082222 | FRODUCTOS DAGAS | Mantenimiento | g0 84 34 | $106.285,00
Daga
PARA EL MILITAR DE
COMBATE CADETES “GENERAL
N° 19 JOSE MARIA
CORDOVA"
Se proyecta el valor a la vigencia 2021 sumando el IPC de los afios 2019 y 2020
No se encontraron resultados para el item Mantenimiento de sables oficial subalterno.
3.2. ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS
GRUPO 01
VALOR SECOP
ANO DE . VALOR PROYECTADO A
SUSCRIPCION CONTRATO OBJETO ITEM UNITARIO TOMAR (IPC-
SIN IVA 2019-2020: 3,8%
Y 1.6%) SIN IVA
Mantenimiento de bayoneta
y taly ‘enderezada y | $117.647,00 $125.000,00
cromado”
PRESTACION DE | Mantenimiento, cambio caja
SERVICIOS PARA  EL | yguardamano en madera en
MANTENIMIENTO DE | flor morado o cedro
ELEJE'II:EEﬁECIENTgQM:JEE tomeado externamente con
o . las medidas estandar del
2018 69-7-10057-18 | ESCUELA DE CADETES | fusil famage y mecanizada
DE POLICIA "GENERAL | que permita el comecto | $231.000,00 | $243.711,.47
FRANCISCO DE PAULA alojamiento y
SANTANDER" funcionamiento de  los
mecanismos del arma con
acabado pulido y sellado y
pintado con lacado
trasparente para madera
GRUPO 02
VALOR SECOP
ANO DE i VALOR PROYECTADO A
SUSCRIPCION CONTRATO OBJETO ITEM UNITARIO TOMAR (IPC-
SIN IVA 2019-2020: 3,8%
Y 1.6%) SIN IVA
PRESTACION DE SERVICIO
PARA EL MANTENIMIENTO Mantenimiento Sables $238.000,00 $251.000,00
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE DAGAS Y SABLES PARA
2018 69-7-10048-18 | | A ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA "GENERAL Mantenimiento Daga $107.000,00 $112.850,00
FRANCISCO DE  PAULA
SANTANDER"




3.3. ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

GRUPO 01
COTIZACION COTIZACION COTIZACION MENOR
o - No. 1 No.2 No.3 VALOR
ITEMECANTIDAD DESCRIBGION MOTOLOP MECANIZADOS ARMERIA LA COTIZADO
LTDA INDUSTRIALES LTDA ESPANOLA SIN IVA
Mantenimiento fusil
1 1 famage $ 248.000,00 $ 250.000,00 $ 250.000,00 $248.000,00
Mantenimiento
correctivo de la
2 1 bayoneta — $ 374.500,00 $ 410.000,00 $ 400.000,00 $374.500,00
cambio de taly
Mantenimiento
preventivo de Ia
3 1 bayoneta con $ 84.700,00 $ 90.000,00 $90.000,00 $84.700,00
cambio de cachas
de madera.
GRUPO 02
COTIZACION COTIZACION COTIZACION MENOR
No. 1 ~ No.2 No.3 VALOR
iTEM [CANTIDAD DESCRIPCION CONSORXIO MOZT GRANADOS Y COTIZADO SIN
S.AS CONDECORACIONES
IVA
S.AS
Mantenimiento y
Reparacion de
1 1 Sable Oficial $ 547.324,37 $ 525.255,00 $ 384.537,82 $384.537,82
Subalterno
Mantenimiento y
2 1 reparacion de Daga $585.900,00 $ 472.500,00 $140.504,20 $ 140.504,20
3.4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO
Grupo 1
ANALISIS VALOR ESTIMADO
PRECI PRECIOS VALOR
iTEM DESCRIPCION ) HISTORICOS P;Eggsnge ESTIMADO
SECOP PROYECTADOS UNITARIO
1 Mantenimiento fusil famage N/A $243.711,47 $248.000,00 $245.855,00
Mantenimiento correctivo de la
2 bayoneta con cambio de taly N/A N/A $374.500,00 $374.500,00
Mantenimiento preventivo de la
3 bayoneta con cambio de| N/A N/A $84.700,00 $84.700,00
cachas de madera.




Grupo 2.

ANALISIS VALOR ESTIMADO
iTEM DESCRIPCION PRECIO SECOP ngsrgglggs PRECIOS DE |  VALOR ESTIMADO
PROYEGTADOS | MERGADO UNITARIO SIN IVA
MANTENIMIENTO  DE
1 | SABLES OFICIAL N/A $251.000,00 $384.537,82 $317.769,00
SUBALTERNO
MANTENIMIENTO DE
2 DAGAS $106.285,00 N/A $ 140.504,20 $119.880,00
3.5. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
GRUPO 01
ANALISIS VALOR ESTIMADO
= : VALOR ESTIMADO | VALOR TOTAL POR
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO iTEM
1 | MANTENIMIENTO FUSIL FAMAGE 131 $ 245.855,00 $  32.207.005,00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
2 |LA BAYONETA CON CAMBIO DE 24 $ 374.500,00 $  8.988.000,00
TALY
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
3 |LA BAYONETA CON CAMBIO DE 45 $ 84.700,00 $  3.811.500,00
CACHAS DE MADERA.
VALOR TOTAL| $  45.006.505,00

VALOR ESTIMADO GRUPO UNO: CUARENTA'Y CINCO MILLONES SEIS MIL QUINIENTOS CINCO PESOS
MONEDA CORRIENTE INCLUIDO IVA, DEMAS IMPUESTOS Y EROGACIONES. $45.006.505,00

GRUPO 02
ANALISIS VALOR ESTIMADO
VALOR

: - ESTIMADO :

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO CON VALOR TOTAL POR ITEM
IVA
MANTENIMIENTO DE  SABLES
T | OFICIAL SUB ALTERNG 100 $378.145,11 $37.814.511,00
2 |MANTENIMIENTO DE DAGAS 50 $142.657,20 $7.132.860,00

VALORTOTAL| $ 44.947.371,00
VALOR ESTIMADO GRUPO DOS: CUARENTA,Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS NEDA CORRIENTE INCLUIDO IVA, DEMAS IMPUESTOS Y
EROGACIONES. $44.947.371,00

Intendente GUILLERMO ARTURO GALINDO CAMARGO
Almacenista de Intendencia

Subcomisario CA}R?’,(SQ—' PE ALVAREZ ICEDO
AlmaCenijsta Aamento

/



ANEXO No.2

CONDICIONES TECNICAS

* CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES

El oferente debera presentar en su propuesta la relacion de las especificaciones que a continuacion se describen,
Los documentos de orden técnico solicitados son de obligatorio cumplimiento y deberan certificarse por parte del
oferente junto con la oferta. Cuando a juicio de la Policia Nacional, se omita alguno de ellos y/o el contenido de
los mismos sea insuficiente, este podra requerirlos en término establecido por la ley, de no ser presentados en el

tiempo solicitado, so pena de rechazo de la oferta. Para lo anterior se diligencia la informacion en el siguiente
cuadro:

El oferente debe diligenciar el formato enunciado a continuacién para que la propuesta pueda ser evaluada y
debe comprometerse con cada uno de los items solicitados por la Escuela, en caso de no comprometerse con

alguna de las condiciones técnicas no sera evaluada la propuesta; para lo cual debe marcar con una equis segun
corresponda.

GRUPO 01

ITEM

Descripcion

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CANTIDAD

CUMPLE

NO
CUMPLE

Mantenimiento de fusiles
ceremoniales protocolarios

1.1 Aseo y lubricacion de los
mecanismos, pulido, sellado y pintado
con laca ton caoba de las partes de
madera (caja y guardamano). Cambio
de correa porta arma nueva en charol
blanco de 120 centimetros de largo
con refuerzo interno en carnaza.

131

1.2 Mantenimiento correctivo de la
bayoneta consistente en: Despalque
pulido y cromado de cuchillo. Cambio
de cachas de madera, cambio de taly

24

1.3 Mantenimiento preventivo de la
bayoneta consistente en: Despalque
pulido y cromado de cuchillo. del taly,
Cambio de cachas de madera.

45

GRUPO 02

ITEM

Descripcion

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CANTIDAD

CUMPLE

NO
CUMPLE

MANTENIMIENTO Mantenimie_nto consistente en: desalfme
sable y vaina o funda, desbloqueo pulido,

SABLE OFICIAL brillad da, ban de 24 kilat

SUBALTERNO ilada armada, bafio oro de ilates,

niquelado y cromado vaina o funda

100

Mantenimiento consistente en: desarme de

MANTENIMIENTO dagas y vaina o funda, desplaque, pulida,
DAGAS PARA brillada armada, bafio oro de 24 kilates,
CADETE niqguelado y cromado vaina o funda. De

acuerdo a la norma técnica

50




GRUPO 01 Y 02

NO

Nro. OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES CUMPLE CUMPLE

EXPERIENCIA: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y
evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar
experiencia en proyectos como los del objeto del presente estudio de
conveniencia y oportunidad, tal acreditacién sera avalada con la presentacion
1 de los documentos que acrediten la realizacién en los Gltimos afios anteriores
al cierre del presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior al
100% del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o
privadas, para lo cual el oferente deberd presentar maximo tres (3)
certificaciones (certificacion por contrato) con concepto favorable de la
recepcion de los contratos.

CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente debera certificar que cuenta con
2 establecimiento de comercio, empleados, materiales, equipos, mano de obra
calificada e idonea, y contar con los medios logisticos necesarios dispuesto a
cumplir con el objeto del contrato.

GARANTIA DEL SERVICIO: el contratista se compromete a prestar garantia
del servicio prestado asi: a) Por defectos en la calidad del servicio de
mantenimiento. b) Para la reposicion y arreglo de defectos en los
mantenimientos de los bienes y la mala manipulacién de estos durante el
3 transporte y la entrega. c) El término de la garantia técnica sera por el tiempo
de ejecucion del contrato y doce (12) meses mas. PARAGRAFOQO: Durante el
lapso de la vigencia de la garantia, los costos y gastos que se generen deberd
asumirlos el contratista, quien se compromete para con la Escuela de Cadetes
de Policia "General Francisco de Paula Santander” a tramitar y hacer efectivas
las mismas sin costo adicional.

VISITA TECNICA NO OBLIGATORIA: Se realizara visita técnica no obligatoria en fecha y hora por estipular de acuerdo al
cronograma del proceso contractual, para la verificacion de los trabajos objetos del presente estudio. En caso de no asistir a

la visita el oferente se compromete a efectuar la prestacion del servicio requerido y cumplir con las especificaciones técnicas
requeridas.

Intendente GUILLER URO GALINDO CAMRGO
Almacenista de Intendencia

SIS
LIRE A

Subcomisario C S FE LVAREZ CAICEDO
A ac:e'q\'i\sta Armamento




REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
APLICA GRUPO 1Y 2

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de
compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicién de bienes o servicios por parte
de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel nacional, regional o
internacional, es decir que contemplen disposicion final, materias primas empleadas, posibilidad de reutilizacion
etc., y cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipo de proceso
estandarizado (IS0, sellos verdes locales o internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contratacion y su ultima actualizacion (Resolucion 00090 del 15 de enero de 201 8)
se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia ambiental en
cuenta que podra ser objeto de verificacion a través de ejercicios de supervision.

REQUERIMIENTOS AMBIENTALES QUE DEBE CUMPLIR EL OFERENTE

NO
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS soporte CUMPLE CUMPLE

El oferente no debera presentar sanciones vigentes
en el registro Unico de infractores (RUIA) por el
concepto que se va a contratar, la cual se encuentra
1. |disponible en la pagina web de la Agencia Nacional
de Licencias Ambientales ANLA www.anla.gov.co,
(link: “tramites y servicios”, luego clic en “RUIA" y
escoger la opcion “RUIA VITAL™).

Concepto
RUIA

El oferente deberd cumplir estrictamente con la
normatividad ambiental aplicable y con los principios
de responsabilidad ambiental expresados a través de
la politica, objetivos y requerimientos ambientales del
manual de contratacion de la Policia Nacional
‘Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018”, y hacer
entrega de los soportes de dichas actividades al
2. |supervisor del contrato durante la ejecucion del
proceso contractual.

Entre ellos debera tener presente las
recomendaciones solicitadas dentro de numeral 3
“Criterios ambientales en los contratos de
prestacion de servicios.”

También el cumplimiento del numeral 2.7
“armamento”

Oficio de
compromiso

El contratista deberd cumplir estrictamente con Ia
normatividad ambiental aplicable y con los principios |  Oficio de
3. |deresponsabilidad ambiental expresados a través de compromiso
la politica y objetivos ambientales de la Policia
Nacional.

Oficio

. . | informativo en
Los vehiculos utilizados para la entrega del material | caso de utilizar

deben cumplir con la revision técnico mecanica vehiculos

4 |vigente en el momento de la entrega para poder anexar
ingresar a la institucion. revision
tecnico

mecanica




Se hace necesario que el contratista determine el
procedimiento para el manejo, recoleccion,
transporte, tratamiento y/o disposicién de residuos
provenientes de la operacion contractual. En su
defecto, el contratista debe conocer cudles son las
actividades adecuadas en el manejo, recoleccion,
transporte, tratamiento y/o disposicion de residuos,
para el caso de los peligrosos, como aceites o
residuos  corrosivos, efc, debera entregar
certificado de disposicion final al supervisor
del contrato.

Propuesta
procediment
al
u
Oficio
Compromiso
de Asistencia
a
capacitacion

El contratista debera conocer los planes de accion de
los programas del Sistema de Gestién Ambiental y
operar teniendo en cuenta los impactos ambientales
en lo correspondiente a Residuos Peligrosos,
Residuos Aprovechables, Residuos Electronicos,
Ahorro Eficiente de papel y Ahorro eficiente de
Energia y Agua y Vertimientos.

Oficio
Compromiso
de Asistencia

a
capacitacion

El contratista se hara responsable de cualquier
impacto ambiental como consecuencia de los
procedimientos propios del contrato y que vaya en
contravia con la politica y objetivos ambientales de la
Policia Nacional.

El oferente se compromete hacer entrega de las
hojas de seguridad de los productos que se van a
utilizar de acuerdo a las caracteristicas que exige la
normatividad ambiental.

El oferente debera verificar que los productos
utilizados como elementos disclventes y/o aerosoles
no contemplen sustancias toxicas o CFC
cluoroflurocarbonados, prefiriendo insumos
ecologicos y cumplir en el manejo de plaguicidas con
la Ley 09 de 1979 y decreto 1843 que lo modifica.

10.

El oferente deberd comprometerse a una vez se
realice la adjudicacién hacer entrega de la matriz de
aspectos e impactos con el fin de iniciar los controles
frente a las actividades gue se realizaran.

Oficio de
responsabilid
ad

Nota: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecucién del contrato, el supervisor del mismo debe mantener
las respectivas evidencias de su cumplimiento.

Requerimientos para supervisores de contratos:

El supervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales sefialados en el
estudio de conveniencia y oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacién a través de

ejercicios de supervision, es por ello que debera tener los soportes y enviar de manera magnética a la jefatura de
Planeacion ECSAN.




CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control: asi como del entendimiento y diadlogo
social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesién del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la
implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones ptiblicas o privadas con una
duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo
2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
4.  Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités

Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16)

Resolucion 03843 del 09/2019 “por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de las
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion 03843 del 09/2019 “por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de las
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”

La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucion; para ello destinara

el capital humano, financiero y tecnologico, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las de mejora
continua.



Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

i. Promover las mejoras continuas del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de

enfermedades de origen laboral.

ii. Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

ii. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.
iv. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales presentes

en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.

Fomentar actividades de promocidn y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia Nacional.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

item Cumplimiento

Producto

Fecha de
entrega

Cumple

No
cumple

El oferente debera anexar a la propuesta
presentada documento firmado por el
representante legal cual indique el nimero de
trabajadores permanentes y el nivel de riesgo de
su principal actividad econémica lo anterior como
consideracion a la resolucién numero 0312 de
2019 que indica la necesidad de definir los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
SS8T aplicables a todos los empleadores vy
contratantes de personal, que se ajusten,
adecuen y armonicen a cada tipo de empresa o
entidad, conforme al numero de trabajadores,
actividad econémica, clase de riesgo, labor u
oficios que desarrollen.

Documento firmado por el representante
legal de la empresa que ofertan el
servicio, donde se relacione tipo de
empresa o entidad, conforme al nimero
de trabajadores, actividad econémica,
clase de riesgo, labor u oficios que
desarrollen, especificando el numero de
trabajadores permanentes, clase de
riesgo, labor u oficios que desarrollen.

En el
momento de
la entrega de
la oferta

El Ministerio de Trabajo el 30 de Noviembre del
2020 emite la circular 071 la cual determina que
de conformidad con lo sefialado en la Resolucién
0312 de 2019, y en cumplimiento a lo establecido
en los articulos 27 “Tabla de Valores de los
Estandares Minimos”, Articulo 28 Paragrafo 2:
“Planes de mejoramiento conforme al resultado
de la autoevaluacion de los Estandares Minimos,
(...)Las autoevaluaciones y los planes de
mejoramiento de las empresas se registraran de
manera paulatina y progresiva en la aplicacién
habilitada en la pagina web del Ministerio del
2 | Trabajo o por el medio que éste indique, a partir
del mes de diciembre del afio 2020 y en

Documento a entrega:

El oferente deberd entregar copia del
reporte  autoevaluacion  estandares
minimos, afios 2019 y 2020, enviado al
correo electronico suministrado por la
empresa remitido por el Fondo de
Riesgos Laborales, que contiene la
informacién diligenciada en el formulario
AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS SG - SST
realizado bajo la gravedad de juramento

En el
momento de
la
presentacion

:qrg_ct:lan?_c;r:]tocon &l I‘A_trtl:j:ulg lng' '.ler:i,s C?F‘; y hace parte de la autoevaluacion en de la oferta.

ok ) 8 SHIGTE 98 e = cumplimiento de la implementacion del
Trabajo” la Direccién de Riesgos Laborales del | _. o .

e s e sistema de gestion de seguridad y salud
Ministerio del Trabajo dispuso en la pagina del :

. en el trabajo de esta.
Fondo de Riesgos Laborales, el enlace:
www.fondoriesgoslaborales.gov.co un boton
titulado "autoevaluacién y plan de mejoramiento”
donde se debera registrar la informacion de los
afos 2019 y 2020 en los formatos establecidos
correspondiente a la tabla de valores y el plan de
mejoramiento.
/"/-7"7 B
.a///
4//
(ita DIARA G A
Patrullera DIANA CAROLINA PINZON SANCHEZ

Responsable

ion de Seguridad y Salud en la Trabajo



ANEXO No. 3

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

En mi calidad de JEFE DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO manifiesto con la suscripcion de esta
CERTIFICACION que consultada la base de datos de la Escuela de Cadetes de Policia General Francisco de Paula
Santander, no existe personal idoneo para la prestacién de servicios de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE ELEMENTOS DESTINA PARA LA INSTRUCCION Y ACTIVIDADES
PROTOCOLARIAS DEL PERSONAL DE ESJTUDJANTES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA

‘FRANCISCO DE PAULA SANTANDER", como fusiles\’arpage, sables y dagas, la tnica forma de cubrir
la necesidad es mediante la contratacién del misrho. \

Firma,

\\

DREA LIBREROS AGUDELO

Mayor MONICA A
Jefe Gr

L~

I




, ANEXONo.4
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

APLICA GRUPO 1Y 2

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de los
términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccion 1 — Subseccién 6 del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

TIPIFIC
MECANIS
A CLASE ACION | ESTIMACI | ASIGNACI SUSTIEICACION. COBERTURRA
COBERTU DE DE LOS | ON DEL | ON DEL | VIGENCIA I VIGENGIA
= RIESGO | RIESGO | RIESGO RIESGO
S
AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE
\ngu;TE EL PLAZO DE EJECUCION Y
INCUMP | CIENTO VIGENTE POR EL TERMINO DE t;og's'?ﬁﬁfc'\:orﬁégfgggg
0,
GARaNT! | RIESGO | LIMIENT | (20%) DEL CONTRET EJECUCION DEL CONTRATO Y | Cooe o) 20% DEL VALOR
JURIDIC | O DEL | VALOR CUATRO MESES MAS
A UNICA ISTA DEL CONTRATO COMO
0 CONTR | TOTAL CONTADOS A PARTIR DE LA QUIERA QUE SE PRETENDE
ATO. DEL ACEPTACION DE LA OFERTA.
CORTRRT EL PAGO PARCIAL O
o DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
CINCUENT
2 POR AMPARA EL RIESGO DE MALA
CALIDA | CIENTO VIGENTE POR EL TERMINO DE CALIDAD DE LA PRESTACIGN
RIESGO | D DE | (50%) DEL EJECUCION DEL CONTRATO Y
GARANTI CONTRAT ; DEL SERVICIO REQUERIDO
A NICA OPERATI | LOS VALOR ISTA DOCE MESES MAS CONTADOS POR [A EJECUCION BEL
VO SERVIC | TOTAL A PARTIR DE LA ACEPTACION
105 DEL e LA BFERTA CONTRATO Y EL TIEMPO DE
CONTEAT LIQUIDACION DEL MISMO.
o}
NO AMPARA A LA ENTIDAD DE
PAGO LOS PERJUICIOS QUE SE LE
DE i OCASIONE COMO
SALARI POR CONSECUENCIA DEL
s CIENTO VIGENTE POR EL TERMINO DE | NCUMPLIMIENTO DE  LAS
RIESGO | PREST ; p : OBLIGACIONES LABORALES A
GARANTI (5%) DEL | CONTRAT | EJECUCION Y 03 ANOS MAS
JURIDIC | ACIONE QUE ESTE OBLIGADO EL
A UNICA VALOR ISTA CONTADOS A PARTIR DE LA
Q - E | pEL ACEPTACION DE LA OFERTA CONTRATISTA, DERIVADAS
INDEMN | oo : DE LA CONTRATACION DEL
IZACIO | J PERSONAL UTILIZADOS PARA
NES : LA EJECUCION DEL
LABOR CONTRATO.

ALES.




CLAUSULAS SANCIONATORIAS

LA NO
CONSTITUCIO | MULTA
N DENTRO DEL | CUYO CUANDO EL
TERMINO Y EN | VALOR SE CONTRATISTA NO
LA FORMA | LIQUIDARA LA~ MULTA  SE| coNSTITUYA DENTRO
RIESG APLICARA  POR | pE| TERMINO Y EN LA
o) PREVISTA EN | CON BASE CONTRAT | CADA DIA DE
MULTA JURIDI EL CONTRATO | EN UN A BETARDE i FORMA PREVISTA EN EL
O EN ALGUNO | CERO Bl BaE BiEY CONTRATO 0 EN
Co DE SUS | PUNTO DOS Sl ALGUNO  DE  SUS
MODIFICATORI | (0.2%) DEL MODIFICATORIOS, A
OS LA POLIZA | VALOR DEL POLIZA DE GARANTIA
DE GARANTIA | CONTRATO UNICA
UNICA
LA MULTA SE | AMPARA LA MORA O
APLICARA  POR | INCUMPLIMIENTO
CADA DIA DE | PARCIAL DE ALGUNA
e T RETARDO HASTA | OBLIGACION DERIVADA
CUYE POR UNPLAZO DE | DEL CONTRATO POR
GELOR  BE QUINCE (15) DIAS | CAUSAS IMPUTABLES AL
f CALENDARIO QUE | CONTRATISTA
LIQUIDARA
SE DESCONTARA
CON BASE
RIESG EN N DEL SALDO QUE
LE ADEUDE LA
KAGILTA 0 INCUMPLIMIE | CERO CONTRAT | Zo O =i
JURIDI | NTO PARCIAL | PUNTO ISTA :
SANCION SE
co CINCO
(0.5%) DEL IMPONDRA
el MEDIANTE ACTO
ADMINISTRATIVO
DEJADO DE
MOTIVADO EN EL
CUMPLIR O
ENTREGAR QUE SE
EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR | AMPARA EL
CIENTO (20%) DEL | INCUMPLIMIENTO
VALOR TOTAL DEL | PARCIAL O DEFINITIVO
- CONTRATO DEL CONTRATO POR
CLAUSU INCUMPLIMIEN | POR BLANDO SE | PARTE DEL
TRATE DE | CONTRATISTA, SE
LA RIESGO | TO TOTAL | CIENTO
CONTRAT | INCUMPLIMIENTO | BUSCA EL PAGO
PENAL | JURIDIC | DECLARATORI | (20%) DEL
pecunt | © " nE | vmici ISTA TOTAL DEL | PARCIAL Y DEFINITIVO
ARIA CADUCIDAD TOEAL THEL CONTRATO Y | DE LOS PERJUICIOS QUE
CENTRNTG PROPORCIONAL | SE CAUSEN A LA
AL ENTIDAD
INCUMPLIMIENTO
PARCIAL DEL
CONTRATO




ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

NO. 1 2 3 4

CLASE ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO GENERAL

FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION SELECCION SELECCION SELECCION

TIPO RIESGOS RIESGOS RIESGOS RIESGOS
OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES NATURALES

DESCRIPCION (que puede
pasar y como puede ocurrir)

Que el contratista no
presente el personal
con la experiencia del
mantenimiento o del
bien.

Falsedad en la
documentacion de
idoneidad del
personal ofertado

Incumplimiento a las
especificaciones
técnicas
contractuales

Incumplimiento a la
normatividad
ambiental.

Consecuencia de la
ocurrencia del evento

Terminacion anormal
del proceso de

Declaratorio desierto
del proceso de

Terminacion anormal
del proceso de

Dafios y perjuicios
al medio ambiente

contratacion y no contratacion contratacion y no

cumplimiento del objeto cumplimiento del

del contrato objeto del contrato
Probabilidad Raro (1) Raro (1) Raro (1) Raro (1)
impacto Menor (4) Menor (4) Menor (4) Catastrofico (5)
Valoracion del riesgo 5 5 5 6
categoria Riesgo medio Riesgo medio Riesgo medio Riesgo alto
&,@ quién se le asigna? entidad entidad contratista contratista

Tratamiento/controles a ser
implementados

Informar al contratista
desde la adjudicacion
del contrato las
consecuencias del

Evitar el riesgo.
Verificacion estricta
de los documentos
que conforman la

Evitar el riesgo.
Declaracion
juramentada donde
se certifique el

Transferir el riesgo
para que el
contratista se apoye
con las

incumplimiento de las oferta por parte del cumplimiento al aseguradoras
obligaciones comité evaluador objeto contractual. respectivas.
Impacto probabilid | Raro (1) Raro (1) Raro (1) Raro (1)
despues del | ad
tratamiento impacto Menor (2) Insignificante (1) Moderado (3) Moderado (3)
Valoracié | 3 2 4 4
n del
riesgo
categoria | Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo
¢Afectacién a la ejecucion | No No No No

del contrato?

Persona responsable por

Supervisor del

Integrantes de los

Supervisor del

Supervisor del

implementar el contrato comités (tecnico, contrato contrato
tratamiento juridico,
economico).

Fecha estimada en que

Adjudicacién del

Evaluacion de los

Elaboracion del

Firma del contrato

se inicia el tratamiento contrato comités estudio previo
Fecha estimada en que Terminacion del Publicacion de las | Adjudicacién Culminacién
se completa el contrato evaluaciones contrato

tratamiento

Monitoreoy | ;Coémo se | Cuantificando el Informe de Informe de Verificar que el
revision realiza el numero de bienes a | supervision supervisién técnico que va a
monitoreo? | realizar realizar las
mantenimiento actividades de
soporte y
mantenimiento sea
el autorizado
Periocidad | mensual informe De acuerdo a la Toda vez que haya
¢ Cuando? notificacion de una visita de
supervision soporte y
mantenimiento.




NO. 5 6 7 8
CLASE ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO
FUENTE INTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO RIESGO ECONOMICO | RIESGO RIESGO RIESGO
AMBIENTAL OPERACIONAL OPERACIONAL
DESCRIPCION (que puede incremento de las incumplimiento a las Riesgos derivados de | Acceso alas

pasar y como puede ocurrir)

cantidades de bienes a
realizar mantenimiento

clausulas
ambientales

la deficiente calidad y
mala prestacion de
servicios

instalaciones por
parte del personal
de soporte

Consecuencia de la Variacion del Presentacion de No ejecucion del Que ingresen
ocurrencia del evento presupuesto aumento certificaciones del contrato de acuerdo a | personas no
injustificado manejo ambiental en lo establecido en las autorizadas
la empresa especificaciones previamente a las
técnicas instalaciones de la
Escuela.
Probabilidad Raro (1) Raro (1) Improbable (2) Probable (3)
impacto Catastrofico (5) Catastrofico (5) Moderado (3) Mayor (4)
Valoracion del riesgo 6 6 5 2
categoria Riesgo alto Riesgo alto Riesgo medio Riesgo bajo
¢a quien se le asigna? contratista contratista entidad ECSAN
Tratamiento/controles a ser Verificar las cantidades | Evitar el riesgo. Reducir la Solicitar que el

implementados a ejecutar durante el Certifique no estar probabilidad de ingreso de los
proceso contractual incurso en ocurrencia, informe funcionarios de
incumplimiento en de supervision donde | soporte sean
manejo ambiental. se realice siempre los
seguimiento a lo mismos, los cuales
requerido en las deben estar
especificaciones autorizados en el
técnicas minimas contrato.
establecidas en la
minuta
Impacto probabilida | Raro (1) Raro (1) Raro (1) Raro (1)
después del d
tratamiento impacto Menor (2) Menor (2) Menor (2) Moderado (3)
Valoracion | 3 3 3 2
del riesgo
categoria Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo
¢Afectacion a la ejecucion No No Si Si
del contrato?
Persona responsable por Supervisor del contrato | Supervisor del Supervisor del ECSAN

implementar el tratamiento contrato contrato
Fecha estimada en que se Firma del contrato Firma del contrato Adjudicacion del Una vez inicie el
inicia el tratamiento contrato contrato
Fecha estimada en que se culminacién del Ejecucion del Terminacion del Una vez inicie el
completa el tratamiento contrato contrato contrato contrato
Monitoreo y ¢ Como se Cuantificando el Informe de Informe de Verificar que el
revision realiza el namero de bienes a supervision supervision técnico que va a
monitoreo? realizar mantenimiento realizar las
actividades de
soporte y
mantenimiento sea
el autorizado
Periocidad | mensual informe De acuerdo a la Toda vez que
¢ Cuando? notificacion de haya una visita de
supervision soporte y
mantenimiento.




Intendente GUILLERMO ARTURO GALINDO CAMRGO
Almacenista de Intendencia

oa
Subcomisario CARLOS »[‘-‘/ELIPETQE\/yREZ CAICEDO
Almac nis'%Arma nto



ANEXO 07
REGISTRC FOTOGRAFICO
Imagenes de referencia estado elementos

GRUPO 01 FUSILES FAMAGE




GRUPO 02 SABLES Y DAGAS
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