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RUTH GOMEZ TORRES
CC 63292354 - Fecha de nacimiento 14/09/1961
CALLE 35 NRO. 26-45 CONJUNTO SOFIA APTO 2D - Bucaramanga - Santander
Celular : 3153758792 - Celular Alterno : No registrado
rukas@misena.edu.co

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

MI HOJA DE VIDA REFIERE UNA GRAN EXPERIENCIA LABORAL POR PARTE DE LAS EMPRESAS A LAS CUALES HE
ESTADO VINCULADA, EN EL CAMPO CONTABLE, COMERCIAL, ADMINISTRATIVO Y EDUCATIVO DEMOSTRANDO
M| DESEMPENO CON RESPONSABILIDAD Y PROFESIONALISMO, DESTACANDO MI CALIDAD HUMANA Y MI
AFAN POR ACTUALIZARME SIEMPRE PARA ESTAR EN UN NIVEL COMPETITIVO.

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

LOS CARGOS DESEMPENADOS, PUEDO REFERENCIAR LOS ASCENSOS DE ASISTENTE DE GERENCIA A GERENCIA
Y DIRECTORA FINANCIERA DE COOPROFESIONALES, Y LA PERMANENCIA CONTINUA AL PASAR DE AUXILIAR
CONTABLE A ASESORA CONTABLE. LA ESTABILIDAD LABORAL PILAR FUNDAMENTAL EN MI HOJA DE VIDA'Y
LAS DOS (2) UNICAS EMPRESAS DE MI CARRERA PROFESIONAL: 1) LA COOPERATIVA DE PROFESIONALES DE
SANTANDER LTDA. Y LA 2) LA LIGA SANTANDEREANA DE TENIS DECAMPO. ADICIONAL , VINCULACION
PERMANENTE SENA DESDE HACE MAS DE 6 ANOS.

FORMACION ACADEMICA

Universidad Autonoma de Bucaramanga -UNAB-
Contaduria Publica

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 09/03/1990

Universidad Industrial de Santander
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO GERENCIAL CON ENFASIS EN GESTION FINANCIERA

Graduado
Fecha ultimo periodo cursado: 07/10/1994
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INEM
BACHILLER COMERCIAL

Graduado
Fecha ultimo periodo cursado: 04/12/1979

CAPACITACION

SENA

Bioseguridad

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/06/2020

Intensidad horaria: 3 Hora(s)
Sena
Excel Avanzado

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  07/11/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

Cooperativismo Basico

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  21/05/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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SENA
PLANEACION PEDAGOGICA FORMACION DUAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  19/11/2020

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
SENA

FORMACION LMS TERRITORIUM

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  15/10/2020

Intensidad horaria: 48 Hora(s)
SENA

DESARROLLO HABILIDADES DESEMPENO INSTRUCTOR SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/07/2020

Intensidad horaria: 96 Hora(s)
SENA

AISLAMIENTO DOCIMILIARIO PREVENCION COVID19

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/06/2020

Intensidad horaria: 2 Hora(s)
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SENA
MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEA DE NEGOCIO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  26/05/2020

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
SENA

INCORPORACION HERRAMIENTAS TIC APOYO FORMACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/05/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIDACTICAS DOCENTES PARA LA FORMACION POR PROYECTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/11/2019

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

SENA

PRIMEROS AUXILIOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  26/06/2019

Intensidad horaria: 48 Hora(s)
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SENA
JORNADA PEDAGOGICA HERRAMIENTAS Y HABILIDADES BLANDAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/06/2019

Intensidad horaria: 8 Hora(s)
SIIGO

APLICACION HERRAMIENTAS ONLINE SIGO NUBE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  02/06/2019

Intensidad horaria: 48 Hora(s)

SENA

ELABORACION DE ARTICULOS CIENTIFICOS EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  15/12/2017
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

SENA

IMPLEMENTACION NIC Y NIIF SISTEMA FINANCIERO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/09/2017

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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SENA
ENGLISH DOT WORKS 2

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  09/08/2017

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
SENA

ADMINISTRACION SOFTWARE CONTABLE HELISA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  15/05/2017

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
REDCOLSI

Xl ENCUENTRO DEPARTAMENTAL SEMILLEROS INVESTIGACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/05/2017

Intensidad horaria: 2 Dia(s)
SENA

DISENO ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  18/07/2016

Intensidad horaria: 50 Hora(s)
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UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES
DIPLOMADO PRACTICO EN NIIF

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  30/04/2016
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

SENA
HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION APLICADA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/08/2015

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

RECONOCIMIENTO Y MEDICION DE CUENTAS DE BALANCE Y ESTADO DE RESULTADOS BAJO NIIF PARA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/07/2015

Intensidad horaria: 80 Hora(s)

SENA

MEDICION Y RECONOCIMIENTO DE INGRESQOS, GASTOS Y PASIVOS APLICANDO LAS NIC Y NIIF

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  16/07/2015

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
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SENA

APLICACION DEL MARCO CONCEPTUAL Y PRINCIPIOS GENERALES DE NIIF PARA PYMES

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

INTRODUCCION A LAS NIIF

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA

TRANSICION A LAS NIIF

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA
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14/07/2015

15/09/2014

14/09/2014

RECONOCIMIENTO Y MEDIDCION PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO NIIF

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:

Intensidad horaria: 15 Hora(s)

22/08/2014
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SENA

RECONOCIMIENTO Y MEDICION INSTRUMENTOS FINANCIEROS NIIF

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/08/2014

Intensidad horaria: 15 Hora(s)

SENA

TRANSFERENCIA TECNICAS DIDACTICAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/07/2014

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

TRANSFERENCIA DE TECNICAS DIDACTICAS ACTIVAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/07/2014

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

SENA

MARCO CONCEPTUAL NIIF

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  04/07/2014

Intensidad horaria: 10 Hora(s)

Agencia Publica

/A | DEEMPLEO
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SENA
ENGLISH DOT BEGINNER INGLES PRINCIPIANTES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  01/07/2014

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
SENA

INDUCCION INSTRUCTOR SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/06/2014

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
SENA

PARTICIPACION PREMIO EXCELENCIA INSTRUCTOR SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/06/2014

Intensidad horaria: 24 Hora(s)
SENA

APLICACION HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/06/2014

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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SENA
ACTUALIZACION BLACKBOARD NUEVOS LINEAMIENTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  23/03/2014

Intensidad horaria: 16 Hora(s)
SENA

SEMINARIO ACTUALIZACION RED

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  04/03/2014

Intensidad horaria: 8 Hora(s)
Red Colombiana de Semilleros de Investigacion RedColsi
Estrategias de Investigacion Formativa

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  08/11/2013
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

Red Colombiana de Semilleros de Investigacion RedColsi
XVI Encuentro Nacional y X Internacional Semilleros Investigacion

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  13/10/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Red Colombiana de Semilleros de Investigacion RedColsi
IX Encuentro Departamental Semilleros RedColsi

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/05/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena
Ingles Nivel A-1 Englisg Dot Works

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  25/04/2013

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
Sena

Asesoria Uso de las TICs en la Formacion

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/04/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena
Taller Guias de Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/02/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena
Introduccion al Registro Nacional de Turismo

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/02/2013

Intensidad horaria: 6 Hora(s)
Sena

METODOLOGIA PARA ELABORACION Y VALIDACION DE ITEMS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/12/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

GESTION DEL APRENDIZAJE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  01/12/2012

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

SENA

SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD EN EL SECTOR PUBLICO: CONOCIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA NORMA
NTCGP 1000

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  08/11/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena

MEJORA CONTINUA EN LA GESTION INSTITUCIONAL MECI 1000:2005/NTCGP 1000:2009

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/10/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

INFORMATICA' Y GESTION S.A.

CERTIFICADO PROFESIONAL SIIGO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/07/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/04/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/04/2012

Intensidad horaria: 24 Hora(s)

Agencia Publica

/A | DEEMPLEO
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SENA
DISENO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/11/2011

Intensidad horaria: 3 Semana(s)
Sena

JORNADA ACTUALIZACION FUNCIONES DEL CENTRO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  02/10/2011

Intensidad horaria: 5 Hora(s)

Sena

ESTRATEGIAS GERENCIALES: GERENCIA DE PROYECTOS, GERENCIA PARA EL EMPRENDIMIENTO,GESTION
TECNOLOGICA Y GESTION POR RESULTADOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  16/09/2011

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
Sena

curso SALUD OCUPACIONAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/08/2011

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
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Sena
Curso MATEMATICAS FINANCIERAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/08/2011

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
Sena

curso INDICADORES DE GESTION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  08/08/2011

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
Sena

curso DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/07/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena
Divulgacién de la Metodologia para el Desarrollo Curricular

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  13/06/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena

Evento Divulgacion Tecnoldgica " Socializacion Rol del Instructor en Sofia Plus”

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  23/04/2011

Intensidad horaria: 2 Dia(s)

Sena

Formador en Aspectos Técnicos y Pedagogicos en Plataforma Moodle

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  18/02/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

CURSO ESPEECIAL EN INMERSION MOODLE, BLACKBOARD Y TICS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  14/01/2011

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
Sena

DISENO DE GUIAS DE APRENDIZAJE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  14/12/2010

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
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Sena
INMERSION MOODLE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  19/11/2010

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
Sena
Manejo Paquete Contable ;SIIGO;.

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  23/10/2010

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
Sena
Evento Divulgacion Tecnoldgica Inmersion Moodle

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/09/2010

Intensidad horaria: 10 Hora(s)
Sena

INDUCCION PARA EL DESARROLLO CURRICULAR

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/08/2010

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena
METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO CURRICULAR

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/08/2010
Intensidad horaria: 200 Hora(s)

Sena
Estrategias para la orientacion de procesos de formacién en ambiente virtuales de Aprendizaje

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  07/04/2010

Intensidad horaria: 50 Hora(s)

COMPETENCIAS LABORALES CERTIFICADAS

Norma: Generar la informacion contable, financiera y fiscal segun normas legales y politicas
organizacionales.

Norma: Contabilizar los recursos de operacion, inversion y financiacion de acuerdo con las normas
y politicas organizacionales.

Norma: Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de formacion
concertados.

Norma: Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

Norma: Orientar formacién a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

Lee Habla Escribe

Espaiiol Avanzado Avanzado Avanzado

EXPERIENCIA LABORAL
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SENA

Instructor contabilidad

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacién laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 04/02/2020 - Fecha fin: 12/12/2020

Experiencia: 10.26 meses

SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y

Instructor comercio

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la

ocupacioén laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,

habilidades, destrezas y actitudes.

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 25/02/2019 - Fecha fin: 20/12/2019

Experiencia: 9.84 meses

SENA SANTANDER- CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Instructor formacién en gestion empresarial

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 26/07/2018 - Fecha fin: 05/12/2018

Experiencia: 4.32 meses
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SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y

Instructor contabilidad

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacién laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- PARTICIPAR EN INVESTIGACION ASESORANDO PROYECTOS DE INVESTIGACION EN SEMILLEROS
Fecha inicio: 23/01/2017 - Fecha fin: 15/12/2017

Experiencia: 10.74 meses

SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y
Instructor contabilidad

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.

- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACION EN LAS

DIFERENTES AREAS ESPECIFICAS DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS, EN EL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA.

Fecha inicio: 08/02/2016 - Fecha fin: 07/12/2016

Experiencia: 9.97 meses

UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES

Docente universidad

- Preparar materiales de apoyo para el aprendizaje y disponerlos para uso de estudiantes y otros
profesores o docentes

- Dirigir trabajos de grupo de acuerdo a objetivos de aprendizaje

- Preparar, aplicar y calificar exdmenes, experimentos e informes de practicas y pasantias

- Preparar y conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o practicas de laboratorio y de
campo.

- evaluar y dirigir proyectos de grado y seminarios de estudiantes de pregrado o postgrado

- Orientar y/o facilitar una o mas materias a estudiantes de pregrado y postgrado, en modalidad presencial,
semipresencial, virtual o distancia

- DESARROLLAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, REGISTRO CALIFICADO Y AUTOEVALUACION
Fecha inicio: 02/02/2016 - Fecha fin: 18/11/2016
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SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y
Instructor contabilidad
Fecha inicio: 21/01/2015 - Fecha fin: 16/12/2015

Experiencia: 10.84 meses

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Instructor contabilidad
- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
- GESTORA EN PROYECTOS DE INVESTIGACION CON LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION
Fecha inicio: 21/01/2014 - Fecha fin: 12/12/2014

Experiencia: 10.71 meses

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Instructor contabilidad

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 22/01/2013 - Fecha fin: 11/12/2013

Experiencia: 10.65 meses

SENA
Instructor contabilidad

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor por periodos fijos en formacion
Titulada y complementaria en el area TECNOLOGOS EN CONTABILIDAD Y FINANZAS

Fecha inicio: 06/07/2012 - Fecha fin: 15/12/2012
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Experiencia: 5.29 meses

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Instructor contabilidad
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.

- Servicios personales como instructora del area contable y financiera en formacion titulada y
complementaria

Fecha inicio: 20/01/2012 - Fecha fin: 04/07/2012

Experiencia: 5.48 meses

SERVICION NACIONAL DE APRENDIZAJE
Instructor contabilidad

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
- Titular del programa de Formacion Tecnologos en Contabilidad y Finanzas
Fecha inicio: 19/07/2011 - Fecha fin: 18/12/2011

Experiencia: 4.97 meses

SENA
Instructor contabilidad
- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

- Disefar programas curriculares y preparar material didactico de enssefianza.

Ensefar a estudiantes utilizando una planeacion sistematica de clases tedricas, demostraciones practicas,
discusiones en grupo, talleres y seminarios.

Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrer

Fecha inicio: 01/02/2011 - Fecha fin: 30/06/2011

Experiencia: 4.94 meses
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Instructor contabilidad

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Instructor en el Programa de Formacion Tecnélogo en Contabilidad y Finanzas.
Fecha inicio: 22/01/2010 - Fecha fin: 11/11/2010

Experiencia: 9.65 meses

UNIDAD VIRTUAL DE ENSENANZA SISTEMATIZADA
Profesor educacion media técnica
- Ajustar y retroalimentar ejercicios y trabajos practicos

- Disefiar y evaluar pruebas de aprendizaje

- Preparar e implementar procesos de ensefianza y aprendizaje de acuerdo con la especialidad y asignacién
académica

- Elaborar y/o gestionar los materiales educativos requeridos

- Participar en reuniones de talento humano, conferencias educativas y talleres de capacitacion para
profesores.

- Organizar actividades complementarias como: debates, foros, simposios, clubes; para profundizar en el
area del conocimiento

- Evaluar y valorar el progreso de los estudiantes y deliberar los resultados con la comunidad educativa

- Facilitar el proceso de aprendizaje utilizando un plan sistematico de lectura, trabajos en grupo,
presentacién de audiovisuales , laboratorios y talleres

- Apoyar en el seguimiento del trabajo y la disciplina de los estudiantes

- Docente en las asignaturas de Contabilidad | y Il en el programa de Técnico en Administracion Financiera
Sistematizada

Fecha inicio: 15/01/2004 - Fecha fin: 10/11/2005

Experiencia: 21.84 meses

COOPERATIVA DE PROFESIONALES DE SANTANDER

Asistente administrativo

- Registrar informacion en sistemas de contenido empresarial de la unidad administrativa de acuerdo con
lineamientos, normativa y procedimientos técnicos.

- Asistir la gestion de proyectos de acuerdo con metodologias y normativa vigente.

- Organizar reuniones administrativas de acuerdo con procedimientos organizacionales.

- Elaborar documentos de la unidad administrativa de acuerdo con lineamientos, guia y procedimientos
técnicos.

- Atender clientes de acuerdo con protocolos de servicio.
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- Procesar datos de la unidad administrativa de acuerdo con metodologias y procedimientos
administrativos.

director Financiero
Fecha inicio: 04/08/1993 - Fecha fin: 31/03/2001

Experiencia: 91.87 meses

LIGA SANTANDEREANA DE TENIS DE CAMPO
Contador publico

- Calcular los costos de operaciones de acuerdo con métodos y tipo de costo.

- Supervisar procesos de auditoria financiera y contable de acuerdo con estandares de calidad internos de
la entidad u organizacion.

- Preparar, gestionar y ayudar en la elaboracion y control de planes financieros y presupuestales de
acuerdo con estrategias econdémicas y normativa vigente.

- Gestionar, preparar e informar las obligaciones tributarias de acuerdo con normativa fiscal vigente.
- 1111
Fecha inicio: 01/04/1993 - Fecha fin: 31/07/1999

Experiencia: 75.97 meses

LIGA SANTANDEREANA DE TENIS DE CAMPO

Director administrativo
- Vigilar y controlar gastos y asegurar el uso adecuado de recursos.
- Preparar informes para comités administrativos evaluando los servicios.
- Participar en la seleccion y entrenamiento del personal.

- Participar en la coordinacion de politicas administrativas.

- Dirigir y asesorar al personal encargado de las funciones administrativas, de seguridad, manejo financiero,
provision de recursos y administraciéon de personal.

Fecha inicio: 01/02/1990 - Fecha fin: 29/03/1993

Experiencia: 37.90 meses
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