MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

FONDO ROTATORIO DE LA POLIC!A

oot .. U T

dicade No, 2018380
Detino: SUBDIRECCION opemrrw. Radieador; RADICACION G EDOC
Remitents: ORLANGO HERRERA CORPAS
Focha:2018-67.19 15:26:37

Senora Coronel

JOSE MANUEL ORTIZ MENESES
Subdirectora Operativo (E)

Fondo Rotatorio de la Policia

En mi calidad de Comité Juridico me permito presentar la evaluacion juridica de la
. propuesta presentada en desarrollo del proceso de Minima Cuantia No. MC. 029 -

2018, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ANALISIS
SITUACIONAL DE PUESTO DE TRABAJO CON DESTINO A CALIFICACION DE ORIGEN DE
ENFERMEDAD EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1352 DE
2013 ARTICULO 30"

Atentamente,




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Bogota D. C.

Sefora Coronel

JOSE MANUEL ORTIZ MENESES
Subdirectora Operativo (E)

Fondo Rotatorio de la Policia

En mi calidad de Comité Juridico me permito presentar la evaluacion juridica final
de la propuesta presentada en desarrollo del proceso de Minima Cuantia No. MC.

029 - 2018, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
ANALISIS SITUACIONAL DE PUESTO DE TRABAJO CON DESTINO A CALIFICACION DE
ORIGEN DE ENFERMEDAD EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1352

' DE 2013 ARTiCULO 30", Para el efecto, se relaciona en el siguiente cuadro, el
resultado de la verificacion de los factores juridicos de oferente:

Total propuestas: (1)

NQ

NOMBRE

RESULTADO

1

ERGOSOURCING S.A.S

HABILITADO

Atentamente,




MINISTERIO DE “5“ NACIONAL | REQUISITOS DE VERIFICA(}I(’)N Y DOCUMENTOS DE LA
1B PROPUESTA DE CARACTER JURIDICO DELA
MODALIDAD DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA N° 029 - 2018

FONDO ROTATORIO DE LA POLICTA

Pégina 1 de
1

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ANALISIS SITUACIONAL
DE PUESTO DE TRABAJO CON DESTINO A CALIFICACION DE ORIGEN DE ENFERMEDAD EN
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1352 DE 2013 ARTICULO 30”.

PROPGNENTE : ERGOSOURCING 5.A.S
NIt : 8300406413
REPRESENTANTE LEGAL : MARIA CLEMENCIA RUEDA AREVALO c.C ,.51.675.513
NUMERO DE ' No No
CONTENIDO DE LA OFERTA FoLios HasiLITADO HABILITADO APLICA
PODER N/A NIA N/A N/A
FORMULARIC NO. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA /N X SO, .
PROPUESTA.
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y DEL APODERADO SEGUN EL SN X bt bt
CASOQ,
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL SiN X el rAREX
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL PERSONAS siN X P hra
NATURALES
FORMULARIO N° 4 ANTECEDENTES SiN X el el
CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS APORTES SN X S N
PARAFISCALES
PAGO SEGURIDAD SOCIAL SIN X il il
FORMULARIO N°5 COMPROMISO ANTICORRUPCION SiN X okl il
FORMULARIO N° 6 ACREDITACION CUMPLIMIENTO DE siN X P arxkk
CONTRATOS ANTERIORES
BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y
1FI
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA VEFS(F)ICA VEFSQCA VEIESICA \gi%o
GENERAL DE LA NACION Y ANTECEDENTES JUDICIALES DE
LA POLICIA NACIONAL
HABILITADOQ JURIDICAMENTE HABILITADO
INHABILITADO JURIDICAMENTE 74
OBSERVACIONES: // \

ORLA A




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Bogota, 23 de julio de 2018

Coronel

JOSE MANUEL ORTIZ MENESES.

Subdirector Operativo (E)
Fondo Rotatorio de la Policia
Carrera 66 A No. 43-18
Bogota

De manera atenta, me permito remitir al Sefior Subdirector Operativo (E), evaluacion técnica
del proceso de minima cuantia N° 028-2018 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE ANALISIS SITUACIONAL DE PUESTO DE TRABAJO CON
DESTINO A CALIFICACION DE ORIGEN DE ENFERMEDAD EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1352 DE 2013 PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA
POLICIA”.

FONDO ROTATORID DE LA POLIGIA

G

Radicads No. 20983800
Asunto: EVALUACION TECNICA PROCESO oze 2018
Dastine: SUBDIRECCION OPERATIVA Rudieadar: RADICACION GEDOC
Remitenits : CLAUDIA LORENA BARRAG AN G ONZALEZ
Fechn: 2018.07-23 15:56:44




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Bogota, 23 de julio de 2018

Coronel

JOSE MANUEL ORTIZ MENESES.
Subdirector Operativo (E)

Fondo Rotatoric de la Policia

Carrera 66 A No. 43-18

Bogota

De manera atenta, me permito remitir al Sefior Subdirector Operativo (E), evaluacidn técnica
del proceso de minima cuantia N° 029-2018 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE ANALISIS SITUACIONAL DE PUESTO DE TRABAJO CON
DESTINO A CALIFICACION DE ORIGEN DE ENFERMEDAD EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1352 DE 2013 PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA
POLICIA",

EVALUACION TECNICA.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ERGOSOURGING S.A.S.
REALIZACION DE ANALISIS SITUACIONAL DE Asesorias y Proyectos en Salud SAS

PUESTO DE TRABAJO CON DESTINO A
CALIFICACION DE ORIGEN DE ENFERMEDAD EN
CUMPLIMIENTC A LO ESTABLECIDO EN EL
DECRETO 1352 DE 213 PARA EL FONDO X
ROTATCRIO DE LA POLICIA

HABILITADO NO HABILITADO OBSERVACIONES

EVALUACION TECNICA.

ERGOSOURCING 5.A.5.
Asesorias y Proyectos en Salud SAS

CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

DESCRIPCION

El oferente debera presentar la respectiva licencia ¢ registro vigente para
operar servicios de seguridad y safud en el trabajo de acuerdo a! Decreto X
614 de 1984, el oferente debera anexar copia del registro o licencia.
Realizar los estudios de analisis de pueste de irabajo cuando sea requerido
por la entidad, hasta agotar el presupuesto asignade por la entidad.

Ei contratista deberd contar con un instrumento para la toma de informacion
para realizar el analisis situacional de puesto de trabajo, asi mismo debera
realizar la evaluacién de las actividades ejecutadas y valoracidn del puesto X
de trabajo de los senvidores poblicos, baje la metodologia biomecanica por
segmentos,

El contratista debera acordar la visita cormespondiente, con la presencia del o
la trabajador/a y el personal de la empresa que apoyaran el proceso de toma
de informacttn, Se realizard con el jefe inmediato en el puesto de trabajo a
estudiar y con la personal encargado de sequridad y salud en el frabajo.

El contratista deberd definir el cargo a estudiar, teniendo presente el liempo
de aparicidn de la sinformatologia en estudio comespondiente a antecedentes
a nivel laboral {en la empresa) y extra Taboral delfla trabajadorfa, esto quiere
decir gue se considera una antericridad hasta de 5 a 7 affos. Se esludia la X
de mayor tiempo de ejecucion, o !a que estaba ejecutando. Esto sera
definido por ¢l criterio profesional del especialista que realiza el estudio, de
acuerdo & su analisis y experticia.

Se deberan clasificar las actividades en rutinarias y no rutinarias, con el fin
de realizar el estudio sobre las rutinarias, donde el servidor piiblico genera la
mayor cantidad de actividades en el cargo y funciones a estudiar. Sin X
embargo, e realiza una descripcién corta de Iz no rutinarias, para que estas
queden definidas y contempladas en el astudio.




El coniratista debera realizar un dictamen de observacion del puesto de
trabajo, con toma de informacion y descripsion de cada actividad, mediante
enirevista personal allla frabajadora y a la entidad, para realizar la validacion
de la informacion suministrada, Dentro de este proceso, se raaliza toma de
registro fotografico, toma de registros de la actividad, planos de irabaje y
condiciones ambientales de los espacios donde se ejecufe la actividad
laboral objeto de estudio.

El conlratisla deberd jerarquizar las aclvidades realizadas dentro de la
jomada laboral, con los comespondientes porcentajes de tempo en
exposicitn por tarea, con el fin de facilitar a! médico calificador asignado
pueda identilicar tiempos, frecuencias y porcentajes de exposicién a cada
actividad durante la jornada y analizarlo en conjunto con la descripcion de la
actividad y la biomecanica descrita.

El contratista deberd realizar la definicidn de condiciones organizacionales.
Estas eslén definidas por las condiciones de jomada laboral, espacios de
descanso, tumos de trabajo, rotaciones, ejecucion de horas extras y ritmo de
trabajo. Se contemplan las condiciones que describan la entidad y el servidor
publico.

E! contratista'debera realizar la toma de informacion respeclo al disefio y
condiciones generales relacionadas con el puesto de trabajo. Toma de
informacion de planos de trabajo con el use de flexdémetro, sin realizar juicios
ni comparaciones, dado que este (nicamente tiene un componente
descriptivo, para que no genere juicios que puedan sesgar la cafificacion del
médico calificador. Sin embargo, es de anotar que durante una calificacion,
los puestos de trabajo cuentan con unos criterios de disefic y congruencia
entre Ios planos de tabajo y 1a antropometria del servidor piblico, que
permiten que el médico calificador realice la relacidn y analisis
comespondienle.

Los resultados de los andlisis deberéin ser presentados de forma impresa en
las insialaciones de la sede administrativa del fondo rotalorio de la policla
ubicada en camera 6 a no. 43-18 y en forma digital al comee 1. La entrega
de los informes se deberd enviar via magnélica a ks comreos
Claudia.barragani@{orpo.gov.co; jason.walteros@forpo.gov.co dentro de los

15 dias calendario de la ejecucién de la actividad.

En caso de existir recomendaciones y otras anctaciones relevanies que se
hayan detectado en el desarmollo del andlisis situacional de rabajo estas
deberdn ser enviadas por comeo  elecironico  al COMeD

Claudia.barragan@lorpo.qov.co.

El oferente deberd presentar con la ofeda cerificacién donde informe que
cuenta con un Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo da
acuerdo a la nomatividad legal vigente, firmado por el representante legal y
Responsable del Sisterna de Gestién de Sequridad y Salud en € Trabajo.

CONDICIONES GENERALES.

Los andlisis situacionales de trabajo, se realizardn con los equipos
necesarios que se requieran y con e personal gprofesional idéneo
experimentado con el fin de conocer los factores de riesgo a los cuales esta
expuesto el servidor plblico en su puesto de trabajo mediante el
reconocimiento de las condiciones faborales relevantes en la incidencia de fa
patologia diagnosticada; para acreditar lo anterior, se debera presentar junto
con la oferta la hoja de vida de un (1) profesional fisiolerapeuta ylo
terapeuta ocupacional, especializado en seguridad y salud en el trabajo yo
ergonomia, con una experencia minima de un (1) afie en la realizacion de
andlisis situacional de trabajo comprobada.

Para [a acreditacion del pesfil requerido se debera presentar los respeciivos
titulos de formacidn profesional en fisioterapia yfo terapeutas ocupacionales,
especializados en segunidad y salud en el trabajo yfo ergonomia y las
certificaciones de experiencia gue acrediten los requisitos antes
mencionados, ¥ las cedificaciones que demuestren la experiencia requerida,
fa cual deberd contener como minimo fa siguiente informacion: entidad
contratanie, objeto, duracidn del contrato (inicic y temminacién} y
obligaciones. Ademéas deberé estar fimada por la persona autorizada por el
contratante para suscribir ia cerificacion.




EXPERIENCIA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REAUZACION DE ANALISIS SITUACIONAL DE
PUESTC DE TRABAJO CON DESTINO A
CALIFICACION DE ORIGEN DE ENFERMEDAD EN
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDC EN EL
DECRETO 1352 DE 2013 PARA EL FONDO
ROTATORIO DE LA POLICIA

ERGOSOURCING S.A.5.

Asesofias y Proyectos en Salud SAS

Sl

HO

DBS

X

Atentamente,

Comité Técnico Evaluador

NOMERE

CLAUDIA LORENA BARRAGAN GONZALEZ




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Bogota D.C, 23/07/2018 5:00:00 PM
ASUNTO: MINIMA CUANTIA No. 029 -2018

Serior Coronel .

JOSE MANUEL ORTIZ MENESES
Subdirectora Operativa (E)
Ciudad..

A continuacidn, me permito dar respuesta a la Evaluacién econémica de la MINIMA
CUANTIA No. 029 -2018 cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE ANALISIS SITUACIONAL DE PUESTO DE TRABAJO CON DESTINO A
CALIFICACION DE ORIGEN DE ENFERMEDAD, EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 1352 DE 2013, PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA".

FONDO ROTATCRIO DE LA POLICIA
Diraccién Cra86a#43. 13. Teléfone: 22071400

o

A do No, 2018
sunte; EVALUACION ECONOMICA MC. ¢
) 028
Dastine: SUBDIRECEION ORPERAT A Radiendor; mmggé?ow_ssooc

Remitants; ALEXANDR A CHARRY
HERM,
Flchl:2018-0?-2315:25:41 oz

“SERVICIO CON PROBIDAD”



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Bogota D.C, 23/07/2018 5:00:00 PM
ASUNTO: MINIMA CUANTIA No. 029 -2018

Seirior Coronel ]

JOSE MANUEL ORTIZ MENESES
Subdirectora Operativa (E)

Ciudad. -

A continuacion, me permito dar respuesta a la Evaluacion econdmica de la MINIMA
CUANTIA No. 028 -2018 cuyo objeto es la "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE ANALISIS SITUACIONAL DE PUESTO DE TRABAJO CON DESTINO A
CALIFICACION DE ORIGEN DE ENFERMEDAD, EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECI'DO
EN EL DECRETO 1352 DE 2013, PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA".
Quedando asi la propuesta econdémica:

PROPONENTE NIT CONCEPTO
ASESORIAS ¥ PROYECTOS 83004064 1-3 HABILITADO
EN SALUD SAS i
Cont. Pub. ALEX. HARRY HERNANDEZ
COMITE ECONOMICO

“SERVICIO CON PROBIDAD”
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FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
MINIMA CUANTIA Ho. 202818

Cbjete:

*PRESTACKIN DE SERVICKOS PARA LA REALIZACKON DE ANALISIS SITUACIONAL DE PUESTO DE TRABAJO COM DESTIND A CALIFICACHON DE ORIGEN OE ENFERMEDAD, EN CUNFLIWENTO A LD

ESTABLECIOO EN EL DECRET( 1352 DE 2113, PARA EL FONDO ROTATORIO DE LA POLIIA",

[TEM

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO FCRPO

DESCRIPCISN

Costo Unltario VA incluldo

Total Anignade

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALZACYKIN OE ANALISIS SITUACIONAL DE
PUESTO DE TRABAJG CON DESTING A CALIFICACKON DE ORIGEN DE ENFERMEDAD EN
CUMPLIMIENTO A L ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1382 DE 2013 PARA EL FONDO
ROTATORIO DE LA POLKIA

284,000,00

B,400,000.00

DESCRIPCION Coste Unitario VA inclulde

Total Ofertado

PRESTACGN DE SERVICIGS PARA LA REALIZACION DE ANALISIS SITUACIONAL DE|
PUESTO DE TRABAJD CON DESTING A CALIFKC-ACION DE ORIGEM DE ENFERMEDAD EN
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EM EL DECRETO 1352 DE 2013 PARA EL FONDD
ROTATORID DE LA POLICIA

284,000.00

£,400,000.00

cP M.Exgé RY DEZ
0l o]




