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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 999-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Apoyar y articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN) en el desarrollo de actividades

que la entidad determine parte del proceso de reincorporación. 

• 4 de febrero, se participó de reunión virtual con la Orientadora de Reincorporación María del Rosario y Elizabeth

Solarte orientadora productiva, para revisar procesos de los proyectos productivos y temas generales con el

profesional Eider Manuel Lame.

• 2 y 12 de febrero se participó de reuniones virtuales del GT ARN Cauca, se trataron diferentes temas relacionados

todos el en maco de la implementación de la política de reincorporación especialmente en los componentes

productivos, de formación y atención psicosocial, además se recibió recomendaciones respecto a la resolución

1430 de poder retomar actividades presenciales acatando los lineamientos de nivel central, generación de alertas

tempranas re recibió recomendación para estar más atentos, actualización de información en el SIR , indicadores

de metas, carpeta compartida, fidelización de la información y demás.

• 10 de febrero, se participó de reunión virtual con los enlaces y profesionales de los distintos AETCR y NAR del

departamento del cauca, en este espacio se recibió orientación de la coordinación y orientadoras respecto a los

procesos de acompañamiento que debemos realizar en territorio, en actividades relacionadas con las personas del

proceso de reincorporación y la articulación institucional, sujeto por supuesto a nuestro objetivos contractuales,

buscando estrategias de visibilizarían y fidelidad de los mismos.

• 25 de febrero, se participó de reunión virtual con equipo ARN Cauca, objetivo de recibir orientaciones referentes a

la reactivación de atención presencial de los PR en todo el territorio nacional, bajo lineamientos específicos.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

IRNE RENE OTERO CHANTRE

1.107.063.538

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO) 

MIRANDA (GT CAUCA) 

Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementación y seguimiento a los planes, 

programas y proyectos desarrollados en el marco de la Política Nacional de Reincorporación Social y Económica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARCEP, así 

como en la ruta de reincorporación, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación y orientaciones de la Agencia para la Reincorporación 

y la Normalización.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar el proceso de implementación y/o monitoreo de las

acciones desarrolladas en el marco del proceso de reincorporación

informando de manera oportuna al supervisor: avances, dificultades y

cualquier novedad respecto de la población de ex integrantes de las

FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

• 1 de febrero, se acompañó reunión virtual, con el equipo profesional que cuenta con población asignada de

“Camino Diferencial” para realizar seguimiento y reportar las novedades de algunos casos.

• 1 de febrero, se acompañó reunión virtual con directivas de Ceprodet y la OIM, para revisar el presupuesto de

compras de los proyectos en ejecución de la finca la Elvira de Miranda.  

• 20 de febrero, se realizó acompañamiento al ING Carlos Camacho de la OIM quien vino a realizar seguimiento a

todos los proyectos productivos de la finca la elvira, además de asesorar a los líderes para los avances de dichos

proyectos. 

• 12 de enero, se participó de reunión con el Sr Oscar líder de los proyectos de la Finca la Elvira y el Compañero

Facilitador Manuel Lame, para tratar el tema de la actualización de la base de beneficiarios del traslado de AETCR,

entre otros asuntos.

2. Apoyar los procesos de articulación que se susciten en el marco de la

implementación de la Política, Programa y Ruta de Reincorporación con

los diversos actores del orden público, privados, local, nacional e

internacional atendiendo las necesidades particulares de la población

objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y

en concordancia con los lineamientos del CNR. 

• 4 de febrero, escuela taller Miranda, se realizó asistencia en el primer conversatorio sobre derechos humanos,

espacio liderado por la mesa de víctimas de miranda y otras organizaciones de líderes sociales del territorio,

asistencia de diferentes instancias como ONU, Defensoría del Pueblo, Componente FARC, Fuerza pública y

policía, administración municipal, entre otras. Tema principal; problemáticas de seguridad en el territorio, denuncias

de amenazas de los distintos actores armados ilegales.

• 9 de febrero, se participó de reunión en la oficina de postconflicto de la alcaldía municipal, espacio convocado

para tratar temas generales de seguridad en el marco de la visita de la delegada de la oficina de la OACP.

3. Acompañar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,

convocatorias y demás espacios que se realicen en el marco del proceso

de reincorporación y dentro de los cuales se requiera su participación. 

• El día 9 de febrero, se realizó en el AETCR Monterredondo, un taller sobre infecciones respiratorias agudas-IRA,

hábitos de vida saludable, prevención de violencia en NNAJ y ruta de atención y prevención de violencias basadas

en género. El espacio fue brindado por la OIM en el marco del proyecto Salud para la paz y la secretaria de la

mujer del municipio de Miranda. Participaron 11 personas en reincorporación y 3 de comunidad. Además, en el

marco de este proyecto.

• El día 12 de febrero Se realizó un taller en la finca La Elvira a personas asociadas a la corporación CEPRODET.

Se abordó el tema de violencia de género, Orientación referente a vacunación ante la pandemia por covid-19,

Métodos de Planificación Familiar y Enfermedades de Transmisión Sexual. En este espacio participaron 7

personas del proceso de reincorporación y 4 de comunidad.

• 22 de febrero, se acompañó taller con la fundación social un canto por la vida, este espacio conto con la

participación de 30 niños niñas y adolescentes y coordinado por el equipo de la OIM Salud para la Paz, quienes

orientaron referente a los cuidados de bioseguridad del Covid-19. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 999-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

IRNE RENE OTERO CHANTRE

1.107.063.538

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO) 

MIRANDA (GT CAUCA) 

Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementación y seguimiento a los planes, 

programas y proyectos desarrollados en el marco de la Política Nacional de Reincorporación Social y Económica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARCEP, así 

como en la ruta de reincorporación, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación y orientaciones de la Agencia para la Reincorporación 

y la Normalización.

NOMBRE(S):

IRNE RENE OTERO CHANTRE

Fecha VoBo: 28/02/2021

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se presentó la garantía única del contrato No. 999-2021 No se tuvo observaciones y requerimientos por parte de la

ARN por conducto de la supervisora; 3) Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios del

contrato No. 999-2021; 4) Se actuó con lealtad y buena fe durante el periodo del presente contrato; 5) Se apoyó y

se ejecutó las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe; 6) Se hizo el

aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presente informe,

adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron las comunicaciones internas y externas conforme al

sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente informe se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la ARN;

9) Se tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindo la ARN para la ejecución del contrato

No. 999-2021; 10) Aun no se finaliza el contrato No 999-2021, por ello no se presentó un informe de gestión

consolidado; 11) Se brindó en forma oportuna la información que solicitó la supervisora del contrato No. 999-2021

dentro del ámbito del objeto contratado; 12) Se organizó, conservó, usó y manejó toda la información recibida y

elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecución del contrato No. 999-2021; 13) Se utilizó el SIR

y equipo de cómputo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos; 14) Se presentó

el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y se cumplió con los ítems No. 23)

Obligación de confidencialidad, No. 24) Obligación de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de

Seguridad de la Información SGSI, y No. 25) Obligación protección de datos personales.

5. Acompañar y participar en los procesos de socialización de

información y espacios de concertación con los ex integrantes de las

FARC-EP, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor,

y en concordancia con los lineamientos del CNR. 

• 16 de febrero, se participó de una reunión con el PR Wilmer Cayapu Hernández, para tratar el tema de la vivienda

que el pretende comprar o mejorar con desembolso de la ARN, en este espacio el Profesional facilitador Manuel

Lame realizo la orientación de todo el requisito referente a documentación y demás para obtener este apoyo

económico.

6. Las demás actividades directamente relacionadas con el objeto

contractual que solicite el supervisor.

• Se apoyo en la digitalización y organización de planillas de asistencia de los PR asignados al Profesional Manuel

Lame, correspondientes al mes de febrero.

•	Se apoyo en la elaboración de ACTAS de reunión ARN- componente FARC Miranda. OIM y nivel central ARN.

•	Se apoyo en la consolidación de base de personas beneficiarias del traslado del AETCR monterredondo y NAR.

•	Se apoyo en descargue de certificados SENA de 10 PR para proyectos productivos.

•	Se apoyo actualización de base de Salud Miranda.

• Se apoyo en el seguimiento y visitas a PR referente al caso de seguridad, 3 visitas por parte de nosotros como

ARN y una adicional con ONU y Oficina de Postconflicto miranda el 16 de febrero. instrucciones y

recomendaciones por parte de las orientadoras y coordinadora encargada oficina Norte.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION 

 

CONTRATISTA: IRNE RENE OTERO CHANTRE 

CC: 1107063538 

CONTRATO No: 999_2021 

PERÍODO DEL INFORME: DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2021 

LUGAR DE EJECUCIÓN: MIRANDA (GT ARN CAUCA). 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomía técnica los 

servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las 

gestiones de implementación y seguimiento a los planes, programas y 

proyectos desarrollados en el marco de la Política Nacional de 

Reincorporación Social y Económica (PNRSE) de los ex integrantes de las 

FARCEP, así como en la ruta de reincorporación, en concordancia con lo 

dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación y orientaciones de 

la Agencia para la Reincorporación y la Normalización. 

1. Acompañar el proceso de implementación y/o monitoreo de las 

acciones desarrolladas en el marco del proceso de reincorporación 

informando de manera oportuna al supervisor: avances, dificultades y 

cualquier novedad respecto de la población de ex integrantes de las 

FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por el supervisor. 

• En el tiempo que corresponde este informe se reporta la realización 
de 3 reuniones virtuales y 2 presenciales con el equipo de las 
cooperativas para darle seguimiento a los proyectos productivos que 
se encuentran en ejecución en la finca de la elvira,  

 

• En la parte de articulación se ha venido articulando con varias 
instituciones para tratar temas de importancia en este tiempo difícil 
de seguridad en el territorio, que además de afectar las personas en 
proceso de reincorporación afecta la comunidad en general, y se han 
enviado comunicados de ayuda a los entes competentes para dar 
seguimiento a la problemática. 

 

• Salud, se ha venido desarrollando con el quipo de Salud para la Paz 
de la OIM, varios espacios de formación e inducción en infecciones 
respiratorias agudas-IRA, hábitos de vida saludable, prevención de 
violencia en NNAJ y ruta de atención y prevención de violencias 



basadas en género, estos espacios se brindaron en el AETCR de 
monterredondo, en la finca la Elvira y fundación del casco urbano de 
Miranda. 

 
2. Acompañar y participar en los procesos de socialización de 

información y espacios de concertación con los ex integrantes de las 

FARC-EP, atendiendo las disposiciones y requerimientos del 

supervisor, y en concordancia con los lineamientos del CNR. 

• Se ha realizado varios acompañamientos personas les referente a 

proyectos productivo individual, caso de vivienda, 

• Salud apoyo a asesoría y orientación con la EPS de PR en Gestación y 

PR de UNP. 
 

 

 

Entrega:               Recibe:  

 

                                                                              28/02/2021 

Irne Rene Otero Chantre             Andrea Del Pilar Téllez Falla 

Enlace de Reincorporación - Miranda           Coordinador GT ARN Cauca 

                Fecha:  28 de febrero 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexos 

 

JORNADAS SALUD PARA LA PAZ, AETCR MONTERREDONDO, FINCA LA ELVIRA, 

FUNDACION 

 

 

 



 

 

VISITA PROYECTOS PRODUCTIVOS MIRANDA 

 

 



 

VISITA CASO DE SEGURIDAD PR 

 

 

REUNION DERECHOS HUMANOS 

 



REUNIONES VIRTUALES 

 

 



 

 


