INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

MUNICIFIG DK YOPAL

1001.84
Yopal,

Sefior (a) '

JULIO ANDRES HUMAY :
Direccién: CARRERA 10 No 25 49
Coédigo postal: 85000

Ciudad o

Ref: invitacién a celebrar un contrato

El Municipio de Yopal, atendiendo la modalidad de Contratacion directa, le invita a celebrar un
contrato de prestacién de servicios DE APOYO A LA GESTION, para la ejecucion del sigujente
objeto contractual: “‘BRINDAR ASISTENCIA TECNI,CA, PARA LA PROPOSICION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE PREVENCION, MITIGACION Y CONTENCION; EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE ATENCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CONTRAVENTORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD Y EN CONFLICTO CON LA LEY
PENAL EN El. MUNICIPIO DE YOPAL, CASANARE.”, para ello debera tener en cuenta la siguiente
informacion: .

VALOR DEL CONTRATO: EI valor del contrato es la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE
{$6.000.000)., valor que incluye los gastos de ejecucidn de la propuesta e impuestos a que haya
lugar. -

PLAZO DE EJECUCION CONTRATO: El plazo es de CUATRO (04) MESES, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio. :

FORMA DE PAGO: E| municipio de Yopal cancelara el valor del contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion asi: Mediante tres (03) actas parciales contadas a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, cada una por un valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($1.500.000), previa entrega del informe de actividades realizadas, soporte de pago de
aportes al sistema general de seguridad social (salud, pension y riesgos profesionales); y un (1) acta
de liguidacion por un valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000), previa
presentacion de informe final de actividades, soporte de pago de aportes al sistema general de
seguridad social (salud, pensién y riesgos profesionales) y certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor del contrato.

ACTIVIDADES A EJECUTAR:

1. Brindar asistencia técnica para la proposicion, ejecucion y seguimiento de acciones de prevencion,
mitigacion y contencion; en el marco del proyecto de Atencion a Nifios, Nifias y Adolescentes
Contraventores en Estado de Vulnerabilidad y en Conflicto con la Ley Penal en el municipio de Yopal.
2. Coadyuvar el desarrollo de minimo dos (2) acciones de busqueda activa y seguimiento a los nifios,
nifias y adolescentes con derechos vulnerados o en riesgo social, en el marco de la politica ptblica
para |a prevencion y erradicacion de las peores formas de trabajo infantil. 3. Coadyuvar el desarrollo
de minimo dos (2) campafias conjuntas, actividades y/o jornadas interinstitucionales de
sensibilizacion para la prevencion y mitigacion del delito en adolescentes y consumo de sustancias
psicoactivas en nifios, niftas y adolescentes.4. Realizar seguimiento al acceso a [a oferta institucional
de las familias caracterizadas o identificadas en riesgo o vulnerabilidad por trabajo infantil, con el fin
de evitar la reincidencia de acciones que atente contra el desarrolio integral y ejercicio efectivo de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. 5. Asistir a conferencias, reuniones o talleres en los
que de forma articulada se identifique a los nifios, nifias y adolescentes en riesgo o en ejercicio activo
de trabajo infantil.6.ecaudar y organizar informacion que involucre nifios, nifias y adolescentes que
se encuentren en riesgo o en ejercicio activo de trabajo infantil.7. Realizar los informes ejecutives o
estadisticos de informacién que involucre el proyecto de Atencion a Nifios, Nifias y/o Adolescentes
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Contraventores en Estado de Vulnerabilidad y en Conflicto con la Ley Penal. 8. Las demas que sean
inherentes al desarrolio del objeto contractual y/o que sean asignadas por el supervisor del contrato.
9. Realizar la entregar de los documentos y archivos generados en la ejecucién del objeto vy
actividades contractuales debidamente inventariados, conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacidn, asi mismo de acuerdo a la tabla de retencion documental
aprobada por [a alcaldia municipal. NOTA: Para el cumplimiento del objeto del presente contrato, el
contratista debera acatar las normas y/o protocolos de bioseguridad establecidos por el municipio de
Yopal con ocasién a la emergencza sanitaria generada por el Covid-19.

Para poder suscribir el Contrato de prestacion de servicios DE APOYO A LA GEST!ON el Municipio
de Yopal, le solicita allegar la siguiente documentacién:

1. Acreditar el formato anico de hoja de vida de la funcion publica y declaracién juramentada
de bienes y rentas, debidamente diligenciado y actualizado en el SIGEP.

2. Fotocopia simple del documento de identidad.

3. Acreditar tener definida su situacién militar de conformidad con lo establecido en el art. 111

del Decreto 2150 de 1995 (solo aplica para hombres).

Certificacion de afiliacion (activo) al sistema de seguridad social.

Fotocopia del registro Unico tributario (RUT). .

Documentos que acrediten titulo de de una persona natural con titulo técnico administrativo,

en asistencia administrativa, administracion de empresas, administracién publica, archivo,

trabajo social o afines, Diploma, acta de grado y tarjeta profesional en el evento que aplique.

7. Certificaciones o fotocopias de contratos y acta de liquidacion, suscritos con entidades
publicas y/o privadas que acrediten y seis (6) meses de experiencia laboral generalLa
entidad consultara los antecedentes judiciales de conformidad con lo establemdo en el art.
94 Decreto Ley No. 19 de 2012.

8. De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, |a entidad procedera a consultar
el Registro Nacional de Medidas Correctivas, con el fin de verificar que el proponente se
encuentre al dia en el pago de multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia.

ook

Finalmente, se advierte que en ninglin caso el contrato a suscribir, generara relacién taboral alguna
entre el Munu:lplo y el contratista, en atencién a que las actividades a ejecutar las realizara de
acuerdo a su disponibilidad de tiempo, de manera independiente y sin ninguna subordinacién.

Atentamente;

Cargo: Auxiliar Administrativo
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