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Especifico

Externo

Seleccion

Riesgo operacional

Presentacion de
Certificaciones de
Proyectos
Fraudulentas.

La Entidad
realizaria una mala
asignacion del
contrato,
asignacion a un
contratista no
idéneo.

Riesgo Alto

al FBSCGR

Minuciosa revision de
las propuestas
identificando

inconsistencias,
verificacién aleatoria
de certificaciones.

Riesgo bajo

Sl

Contratista

Fase contractual

Fase contractual

Revision de las
certificaciones,
verificacion
aleatoria y envio de
copias a la fiscalia
en caso de
materializarse.

Semanal

Especifico

Externo

Planeacién

Riesgo operacional

No entrega de los
informes en los
tiempos
establecidos

Incumplimiento del
cronograma del
proyecto en curso

Riesgo Alto

al FBSCGR

Solicitar avances de los
informes de la
consultoria con el fin
de prevenir demoras
en su entrega

Riesgo bajo

Sl

al FBSCGR

Fase contractual

Fase contractual

Revision de los
avances con el fin
de verificar el
porcentaje de
cumplimiento

Quincenal

10

Especifico

Interno

Ejecucion

Riesgo operacional

Incumplimiento de
las obligaciones por
parte del
contratista en la
ejecucion del
contrato.

Entrega incompleta
de los documentos
requeridos como
parte de la
ejecuion
contractual

Riesgo Medio

Contratista

Constitucion de pdliza
que ampare el riesgo
de incumplimiento en
el pago de salarios y
prestaciones sociales.

Riesgo bajo

Sl

al FBSCGR

Fase contractual

Fase contractual

La constitucion de la
pdliza es requisito
para dar inicio a la

ejecucion del
contrato, sin
embargo, el riesgo

de incumplimiento a

de mitigarse con
una adecuada
supervision.

Semanal

11

Especifico

Interno

Ejecucion

Riesgo operacional

El incumplimiento
de los pagos de
salarios,
prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones
laborales

Posibles acciones

judiciales donde se
involucre

solidariamente a la
Entidad

Riesgo Medio

Contratista

Constitucion de pdliza
que ampare el riesgo
de incumplimiento en
el pago de salarios y
prestaciones sociales.

Riesgo bajo

Sl

al FBSCGR

Fase contractual

Fase contractual

La constitucion de la
pdliza es requisito
para dar inicio a la

ejecucion del
contrato, sin
embargo, el riesgo

de incumplimiento a

de mitigarse con
una adecuada
supervision.

antesde la
firma del
acta de
inicio
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Especifico

Interno

Ejecucion

Riesgo operacional

Fallas en la calidad
del servicio
requerido

Entrega de los
documentos con
fallas en la calidad
de los mismos

Riesgo Medio

Contratista

Constitucion de poliza
que ampare el riesgo
de calidad del servicio

Riesgo bajo

Sl

al FBSCGR

Fase contractual

Fase contractual

La constitucion de la
pdliza es requisito
para dar inicio a la

ejecucion del
contrato, sin
embargo, el riesgo

de incumplimiento a

de mitigarse con
una adecuada
supervision.

antesde la
firma del
acta de
inicio




