
 

EN DESARROLLO DE LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTÍCULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993 
Y EL ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1 Y 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015, SE ELABORA 

EL PRESENTE ESTUDIO PREVIO 
 
 

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACIÓN 

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No. Plan de Adquisiciones 2021 

TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO 
Recursos SGP Sector Agua Potable y 
Saneamiento Básico 

NOMBRE DE PROYECTO O DE LA 
NECESIDAD QUE SE INCLUYÓ EN EL 
ANUAL DE ADQUISICIONES 

INTERVENTORÍA INTEGRAL: TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
JURÍDICA Y AMBIENTAL A LAS OBRAS DE 
CONSTRUCCIÓN DE LAS REDES DEL 
ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE 
SIBARCO EN EL MUNICIPIO DE BARANOA - 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 

CÓDIGO BPIN No.  2021002080027 – 200132 

2. DATOS DE LA CONTRATACIÓN 

Fecha de ajustes al estudio previo: 
(dd/mm/aaaa) 

20/04/2021 

Nombre del funcionario que diligencia el 
estudio previo: 

ARNO JOAQUIN OSPINO POLO  

Dependencia solicitante: Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico 

Tipo de Contrato: Interventoría Otro: N/A 

 
 
3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCIÓN 2. SUBSECCIÓN 1. 

PLANEACIÓN Artículo 2.2.1.1.2.1.1.) 
 
3.1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
Baranoa es un municipio del departamento colombiano del Atlántico, a una distancia de 20km 
desde Barranquilla. No tiene ni playas ni puertos. La tipología del terreno es muy plana lo cual 
ayuda y es muy importante para la agricultura. Presentando áreas de mayor relieve hacia el 
occidente y noroccidente que pertenecen al Sistema Montañoso Atlántico-Bolivarense al que 
pertenece el colinado corregimiento de Sibarco, en su estrecha vecindad con el municipio de 
Tubará. 
 
El municipio de Baranoa se encuentra localizado en las coordenadas geográficas 10º48´N, 
74º55´O. Su extensión es de 127km2 y posee una población estimada de 55.000 habitantes. 
 



 

Limita al norte con los municipios de Tubará y Galapa, al sur con el municipio de Sabanalarga, 
al oriente con los municipios de Malambo y Polonuevo, al occidente con los municipios de Juan 
de Acosta y Usiacurí. 
 

 

Figura 1.1. Municipio de Baranoa en el Departamento de Atlántico  

 
El municipio de Baranoa cuenta con tres corregimientos: Campeche, Pital de Megua y Sibarco. 
Respecto a este último, ubicado en las coordenadas geográficas 10º40´N, 74º59´O, en la vía 
Juan de Acosta – Baranoa, no cuenta con servicio de acueducto óptimo y tampoco con servicio 
de alcantarillado. La figura No.2, muestra la ubicación del corregimiento de Sibarco entre los 
municipio de Juan de Acosta y Baranoa. La figura No.3 muestra el corregimiento en detalle. 
 

 

Figura 1.2. Localización del proyecto 



 

 

En el Plan de Desarrollo del Departamento del Atlántico, ATLANTICO PARA LA GENTE – 
2020-2023, se tiene identificado dentro del eje EQUIDAD, la línea estratégica de Servicios 
Públicos Domiciliarios y dentro de esta, se estableció el objetivo de aumentar la cobertura del 
servicio de acueducto en la zona rural, del 96,88% al 98,5%. Para poder cumplir con este 
objetivo, en el plan se encuentra el Programa de Acceso de la Población a los Servicios de 
Agua Potable y Saneamiento Básico y dentro de los indicadores, se tiene el indicador de 
personas beneficiadas con proyectos que mejoran provisión, calidad y/o continuidad de los 
servicios de acueducto en la zona rural. 

Actualmente las redes de acueducto existentes del corregimiento de Sibarco no se encuentra 
en óptimas condiciones y no cumple con los parámetros mínimos establecidos por la 
Resolución 0330 de 2017 - RAS y se abastecen por medio de agua subterránea con sistemas 
de pozos profundos, cuyas características físicas y organolépticas del agua  no cumplen con la 
normatividad vigente. Así mismo, las redes de acueducto existentes, fueron instaladas hace 
más de 20 años y no cumplen con los parámetros mínimos establecidos por la Resolución 
0330 de 2017 – RAS. 

La situación en que se encuentra el corregimiento de Sibarco relacionada con la falta de redes 

de distribución de agua potable y la calidad de agua que reciben del sistema de acueducto 

actual, se convirtió en un problema de orden social debido a que la comunidad se ve en la 

necesidad de conseguir agua por otros medios y de otras fuentes, la cual por lo general no es 

apta para el consumo humano lo que aumenta la proliferación de enfermedades, 

principalmente en la población infantil, que es la más vulnerable  bajo estas condiciones. 

La población del corregimiento de Sibarco jurisdicción del Municipio de Baranoa es la siguiente: 
 

- Población actual (2020) _1.256_ habitantes  

- Periodo de Diseño (2045) 25 años 

- Población beneficiada (2045) _1.655_ habitantes  
 
En este orden de ideas, la Secretaría de Agua Potable requiere llevar a cabo la presente 
contratación para el cumplimiento de los fines del estado y del plan de desarrollo de la entidad, 
por ella y en virtud de lo estipulado por el Decreto 000021 del 2 de enero de 2020, la Secretaría 
General del Departamento del Atlántico, desarrollará el proceso de Licitación Pública, para 
materializar la necesidad de la Secretaría de Agua Potables y Saneamiento Básico de contratar 
las obras necesarias para el cumplimiento de los objetivos del proceso y la satisfacción de los 
habitantes del corregimiento de Sibarco relacionada anteriormente. 
 
En este orden, luego de realizadas las gestiones presupuestales pertinentes, y contando con 
disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proyecto, se hizo necesario adelantar las 
gestiones administrativas tendientes a contratar la ejecución de las obras a través de un 
proceso de licitación pública. 
 



 

Comoquiera que el Departamento se encuentra adelantando el proceso contractual bajo la 
modalidad de licitación pública tendiente a contratar las obras consistentes en la 
“CONSTRUCCIÓN DE LAS REDES DEL ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE 
SIBARCO EN EL MUNICIPIO DE BARANOA - DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO”, se 
requiere realizar las labores de control y seguimiento, de las actividades que se realizarán en 
virtud del proceso de la referencia. 
 
El inciso segundo del numeral 1º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 impone: 
 

“En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de 
licitación pública, la interventoría deberá ser contratada con una persona independiente 
de la entidad contratante y del contratista, quien responderá por los hechos y omisiones 
que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del presente estatuto.” 
(La subraya no es del texto)” 

 
Ante este imperativo legal, la entidad encuentra necesario y conveniente adelantar un proceso 
de selección para la escogencia de la persona que realizará las labores de interventoría. 
 
Como la entidad suministrará en los requerimientos técnicos la metodología para la ejecución 
de la interventoría, así como el plan y cargas de trabajo para la misma, se exigirá la 
presentación de una Propuesta Técnica, por el sistema del concurso abierto. 
 
Lograr la adecuada vigilancia y control de las actividades consistentes en la “CONSTRUCCIÓN 
DE LAS REDES DEL ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE SIBARCO EN EL 
MUNICIPIO DE BARANOA - DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO”, para asegurar la 
prestación del servicio en condiciones de seguridad y confiabilidad satisfactoria, para lo cual es 
necesario contratar la respectiva interventoría.   
 
3.2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y 

LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN. 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, numeral 1 inciso 
segundo: “En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso 
de licitación, la interventoría deberá ser contratada con una persona independiente de la 
entidad contratante y del contratista, quien responderá por los hechos y omisiones que le 
fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del presente estatuto”. 
 
Para garantizar en términos de eficiencia, eficacia y economía además de la satisfactoria 
ejecución del proyecto, es conveniente ejercer un control permanente sobre las obras a través 
de una interventoría externa, de carácter integral e intersectorial (Técnico, Administrativo, 
Ambiental, Financiero y Jurídico) conforme a los lineamientos normativos. 
 
La interventoría permitirá ejercer, control previo, perceptivo y posterior que permita garantizar 
que se cumpla de manera oportuna con la labor de seguimiento, control, verificación y 
exigencia de la correcta ejecución y cumplimiento del proyecto en los términos y condiciones 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0080_1993_pr001.html#53


 

establecidos para ello, dentro de los parámetros de oportunidad, costo, tiempo, calidad y 
legalidad, conforme a las normas vigentes. 
 
Así las cosas, en virtud de lo anterior y por mandato normativo, la entidad debe contratar 
mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto la INTERVENTORÍA INTEGRAL: 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURÍDICA Y AMBIENTAL A LAS 
OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DE LAS REDES DEL ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO 
DE SIBARCO EN EL MUNICIPIO DE BARANOA - DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 
 
3.2.1 OBJETO CONTRACTUAL 

 
INTERVENTORÍA INTEGRAL: TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
JURÍDICA Y AMBIENTAL A LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DE LAS REDES DEL 
ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE SIBARCO EN EL MUNICIPIO DE BARANOA - 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 

3.2.2 CLASIFICACIÓN UNSPSC: 

El  objeto del presente proceso de contratación esta codificada en el Clasificador de Bienes y 
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente 
tabla: 

 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

80 10 16 00 Gerencia de Proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería Civil y Arquitectura 

83 10 15 00 Servicios de acueducto y alcantarillado 

 
 
3.2.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL 

 
La interventoría de las obras comprende todas las actividades de control, supervisión, 
seguimiento, validación, elaboración de informes, valoración de riesgos y recomendaciones, 
que deben realizar sobre las actividades que desarrolla el contratista de obra. El interventor 
deberá comprometerse a realizar con su equipo de profesionales, las actividades planteadas, 
dando estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas. La labor incluye todas las 
investigaciones y estudios preliminares necesarios, así como el trabajo de campo que se 
requiera. 
 
La Interventoría objeto del presente estudio deberá ejecutarse de conformidad con el Manual 
de Supervisión e Interventoría de la Gobernación del Atlántico, los aspectos que éste no regule 
se ejecutarán de acuerdo con lo contemplado en el pliego de condiciones, en los 
requerimientos técnicos y en la normatividad vigente aplicable, a las Normas y Especificaciones 
contenidas en el Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Básico (RAS) 
emitido mediante la Resolución 330 de junio 8 de 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y 



 

Territorio y las Normas y Especificaciones Técnicas emitidas por la empresa Triple A S.A 
E.S.P. 
 
El Interventor deberá velar por que el contratista de obra cumpla con lo establecido en la 
Resolución MVCT 501 del 2017 sobre certificación de tuberías y accesorios utilizados en el 
sector de agua potable y saneamiento básico. 
 
El Interventor deberá efectuar una vigilancia general, integral y permanente del cumplimiento 
de todas y cada una de las obligaciones a cargo del o los ejecutores del proyecto. 
 
Para cumplir con el objeto contractual, el interventor deberá realizar un control integral 
(Técnico, Administrativo, Ambiental, Financiero, Jurídico y Contable) de todas las actividades 
inherentes al proyecto, velando por el estricto cumplimiento de lo establecido en el contrato o 
los contratos objeto de la Interventoría y en todos los documentos que hacen parte del contrato. 
 
Como condiciones técnicas y actividades a desarrollar encontramos las siguientes: 
 
Realizar la interventoría técnica, administrativa, ambiental, financiera, contable y jurídica, del 
contrato de obra de tal forma que se entregue al Departamento una obra de excelente calidad 
en el plazo establecido. (Art 83 ley 1474 de 2011). 
 
Seguimiento Técnico: El Interventor deberá velar por el cumplimiento de las especificaciones 
técnicas exigidas en el contrato. 
 
Seguimiento Administrativo: Exigir periódicamente al contratista la presentación de los 
contratos de trabajo, las planillas de afiliación y pago al sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, seguro de vida o póliza colectiva (cuando a ello hubiere lugar), recibos de pago de 
salarios y prestaciones sociales y demás conceptos para con sus trabajadores, contratistas y/o 
subcontratistas, durante la ejecución del contrato y antes de su liquidación. 
 
Seguimiento Financiero: El interventor realizará la verificación que se hace sobre las 
inversiones del anticipo y de la consultoría, de acuerdo a la necesidad real y a los principios de 
economía, eficiencia y efectividad, lo cual implica tomar las decisiones que eviten extra costos, 
actividades, bienes, servicios u obras que en el desarrollo del contrato se detecten como 
innecesarios. 
 
Seguimiento Contable: Verificar que el contratista cumpla con el pago de todos los impuestos 
y retenciones aplicables con el objeto contractual. 
 
Seguimiento Ambiental: La interventoría ambiental, tiene entre otros, los siguientes objetivos 
y funciones: Hacer un seguimiento detallado de los Planes de Manejo Ambiental que se 
formulen en el proyecto, según las responsabilidades establecidas para cada medida de 
manejo y reportar inconformidades. Establecer mecanismos de control para cada programa y 
medida de manejo 
ambiental presentada en el plan ambiental que se elabore. Hacer cumplir los compromisos 
adquiridos con las Comunidades. Velar por la correcta aplicación de la legislación ambiental.  



 

 
Conocer áreas de mayor vulnerabilidad ambiental y hacer énfasis en el manejo adecuado de 
estas. Evaluar las medidas de manejo ambiental que sugiera el contratista y que impliquen un 
cambio a lo establecido en el Plan de Manejo Ambiental del proyecto. Apoyar al proyecto en 
sus relaciones con las autoridades ambientales, las organizaciones no gubernamentales, la 
comunidad, las instituciones garantes y la administración local. Atender las solicitudes de 
información, visitas de inspección y cualquier actividad que programen las partes interesadas 
en el manejo ambiental del proyecto. Realizar una evaluación continua a lo largo del proyecto y 
reportar periódicamente sobre los avances y resultados de la aplicación del Plan de Manejo 
Ambiental. Si aplica para el caso. 
 
Seguimiento Jurídico: El interventor realizará el control y seguimiento a los aspectos jurídicos 
dentro del perfeccionamiento del contrato y la ejecución del mismo, dentro de los cuales se 
incluyen los plazos, las garantías, los compromisos laborales, las sanciones, los contratos 
adicionales o modificatorios y todo tipo de novedad que acompañe al contrato inicialmente 
pactado. 
 
3.2.4 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN 
DEL OBJETO CONTRACTUAL 

 
Para la ejecución del contrato de interventoría objeto del presente estudio previo, no se 
requiere de permisos, autorizaciones o licencias. 
 
3.2.5 DOCUMENTOS TÉCNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO 
 
Los documentos técnicos que forman parte de este proceso de contracción para la ejecución 
del proyecto son: 
 
 

- Estudios y diseños elaborados por la empresa Triple A S.A E.S.P. los cuales fueron 
entregados por el área de Diseño a la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento 
Básico. 

- Planos del proyecto. 
- Normas y Especificaciones técnicas para la construcción de obras de acueducto y 

alcantarillado sanitario – Triple A S.A E.S.P. 
- Reglamento del Sector de Agua Potable y Saneamiento Básico – RAS. 
- Norma Sismo Resistente. 
- Guía para el seguimiento de Actividades 
- Plan de Acompañamiento Social de Obra –PASO- Plan Departamental de Agua -PDA 

Atlántico. 
- Y demás normas técnicas del sector de agua potable aplicables al proyecto. 

 
3.3. OBLIGACIONES  DE LAS PARTES 

 
3.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 



 

Además de las obligaciones de la esencia y naturaleza del contrato, las establecidas en el 
Anexo técnico denominado Normas y Especificaciones Técnicas para la construcción de Obras 
De Acueducto y Alcantarillado, EL CONTRATISTA se comprometerá a: 
 
1. Suscribir el Contrato de Interventoría, y el acta de inicio, una vez se hayan cumplido los 
requisitos para la ejecución del contrato, previstos en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007: 1) Aprobación de la garantía única de cumplimiento. 2) 
Pago de los tributos determinados. 3) Acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al sistema de Seguridad Social integral, así como los del SENA, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, cuando correspondan.  
 
2. Cumplir de buena fe el objeto contractual.  
 
3. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato, bajo su propia 
responsabilidad, en los términos previstos en el cuadro de asignación de riesgos contenido en 
los estudios previos y que forma parte integral del Contrato. 
 
4, Ejecutar el objeto del contrato de Interventoría en los términos establecidos en las 
especificaciones técnicas y en la propuesta.  

 
5. Adquirir conocimiento completo y detallado del proyecto, de las especificaciones técnicas, de 
la oferta del contratista, de los cronogramas de ejecución de construcción y de cualquier otro 
documento que haga parte del contrato de obra. Para el efecto, la Interventoría deberá revisar 
y verificar previamente a la iniciación de las obras, los planos y documentos del proyecto a 
construir. 
 
6. Vigilar y controlar la ejecución de las obras correspondientes al proyecto, el desarrollo de las 
actividades, para que se cumpla con el objeto, las especificaciones técnicas, con la calidad de 
los materiales a utilizar y se puedan garantizar los trabajos efectuados. 
 
7. Efectuar verificación oportuna en sitio de los procedimientos constructivos y del cumplimiento 
de las especificaciones técnicas, diseños y/o características acordadas de cada obra. 
 
8. El interventor deberá mantener una bitácora del proyecto en sus oficinas donde se detallen 
los avances diarios y aspectos relevantes de las obras; también mantendrá archivo físico y 
digital de correspondencia cruzada, emitiendo comunicaciones formales cuando se evidencien 
incumplimientos u otro tipo de asuntos relevantes 
 
9.  Exigir el cumplimiento de las especificaciones técnicas propias de la entidad, previstas en el 
pliego de condiciones, en todas sus partes. 
 
10. Verificar que el ejecutor del proyecto emplee los equipos y herramientas presentadas en su 
propuesta y comprobar permanentemente su estado de funcionamiento.  
 
11. Exigir al ejecutor del proyecto la adopción de medidas para garantizar la protección de la 
infraestructura existente. 



 

 
12. Verificar que el ejecutor del proyecto adopte un Plan de Contingencia en caso de 
emergencia, y un plan preventivo y correctivo de las dificultades que se presenten.  
 
13. Brindar colaboración y apoyo al Departamento y la Secretaría de Agua Potable y 
Saneamiento Básico, en todas las actividades que se requieran para el logro de los objetivos 
propuestos. 
 
14. Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico 
exigidos por el Departamento en los términos de la convocatoria pública.  
 
15. Revisar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por ejecutor del proyecto, 
cuando la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico lo requiera, así ́ como las 
solicitudes de expansiones, mejoras, modernización, modificación, adición en dinero y en 
tiempo y aclaraciones requeridas por el Departamento y emitir el concepto que corresponda.  
 
16. Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o 
necesarios en los planos y en las especificaciones y presentarlos a la consideración de la 
Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico. 
 
17. Llevar el control del archivo de Interventoría, con la finalidad de integrar un expediente 
sobre el desarrollo de las actividades del ejecutor del proyecto.  
 
18. Asegurar mediante una Interventoría activa, el cumplimiento oportuno y eficaz de las 
actividades objeto de las obras y las obligaciones inherentes a éstas. 
 
19. Disponer el tiempo suficiente y necesario por parte del personal de la interventoría. 
 
20. Elaborar y firmar oportunamente las actas de ejecución o desarrollo de las actividades 
expansión, mejoras y mantenimiento correspondientes a la convocatoria pública, objeto de esta 
interventoría.  
 
21. Entregar informes escritos mensuales al Departamento (Secretaría de Agua Potable y 
Saneamiento Básico), sobre la ejecución y desarrollo de las actividades que demande el 
Sistema objeto de interventoría, especificando cantidades de actividad ejecutada y cantidades 
faltantes por ejecutar. En los informes mensuales del interventor se debe incluir el Informe 
Social de acuerdo con lo establecido en el Plan de Gestión Social de los proyectos que se 
ejecutan en el marco del Plan Departamental de Aguas del Atlántico. 
 
22. Informar oportunamente al DEPARTAMENTO, a la Secretaría de Agua Potable y 
Saneamiento Básico, sobre cualquier eventualidad que suceda durante el desarrollo de los 
trabajos de la obra y de Interventoría.  
 
23. Velar por la vigencia de las pólizas que amparen la ejecución contractual objeto de 
Interventoría. 
 



 

24. Informar oportunamente al Departamento y a la Compañía de Seguro que garantiza la 
ejecución del contrato, sobre los incumplimientos del ejecutor del proyecto, con el fin de que la 
entidad tome las medidas sancionatorias del caso y realice las reclamaciones a que haya lugar, 
con aplicación del debido proceso. 
 
25. Cuando se presenten circunstancias especiales, tales como ampliación de plazo y/o 
cuantía y/o modificación de las cantidades de actividades, el Interventor deberá presentar las 
observaciones, glosas, solicitudes de aclaraciones y/o correcciones a que haya lugar, al 
informe de justificación y a la propuesta de programa de trabajo que para los efectos de 
soporte elabore y presente el ejecutor del proyecto, para la posterior reformulación y 
aprobación de la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico. 
 
26. Bajo ningún aspecto, el Interventor aceptará actividades del ejecutor del proyecto que estén 
por fuera del alcance de lo pactado con el Departamento, y que no hayan sido previamente 
aprobadas por este, a través de la Secretaria de Agua Potable y Saneamiento Básico e 
incluidas mediante actas de modificación de cantidades de actividades, o contrato adicional, 
según sea el caso. 
 
27. Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la economía, la celeridad y la calidad en la 
ejecución de las actividades previstas en el contrato. 
 
28. Garantizar la calidad de los servicios a prestar y responder por ellos de conformidad con lo 
estipulado en el artículo 5o. numeral 4 de la Ley 80 de 1993. 
 
29. Encontrarse al día en el pago de los aportes correspondientes al sistema de Seguridad 
Social y el pago de los aportes parafiscales durante la ejecución del contrato de Interventoría. 
 
30. Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el contratista cumpla con los 
aportes correspondientes al sistema de Seguridad Social durante la ejecución del contrato de 
Obra. 
 
31. Controlar el cumplimiento del cronograma propuesto por el ejecutor del proyecto, con el fin 
de que se cumpla, con el mayor ajuste posible, la duración del contrato en el tiempo estipulado. 
 
32. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de carácter 
laboral, ambiental y social, vigentes y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial 
que sean de cumplimiento obligatorio 
 
33. Tener especial cuidado en que el Contratante esté amparado en todo tiempo por las 
garantías contractuales establecidas. Así mismo exigir con la debida anticipación su renovación 
o modificación si fuere el caso. 
 
 
34. Serán obligaciones del Interventor las estipuladas en las especificaciones técnicas, en la 
Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, las señaladas en el Manual de Supervisión e Interventoría 



 

del Departamento del Atlántico, y las demás obligaciones que se deriven de la esencia o 
naturaleza del Contrato.  
 
35. Atender los lineamientos establecidos en el Marco Legal de bioseguridad expedido por el 
Ministerio de Salud y Protección Social para enfrentar la pandemia de Covid-19, del cual hacen 
parte las Resoluciones 666 de 2020 “Por medio del cual se adopta el protocolo general de 
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la Pandemia del 
Coronavirus COVID 19”, la Resolución 680 de 2020 “Por medio de la cual se adopta el 
protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del Coronavirus COVlD-19 en el 
sector de Agua Potable y Saneamiento Básico” y el Protocolo General de la Gerencia de 
Servicio Públicos. 
 
36. Elaborar el protocolo propio para la obra con el fin de sumar garantías de ejecución de las 
distintas actividades sin interrupciones y a la vez protegiendo a su personal. Tal protocolo es 
prerrequisito para el inicio de actividades y estará, también articulado con las disposiciones 
propias que adopte la administración municipal y/o el operador del servicio de alcantarillado. 
 
37. Verificar el cumplimiento de las normas de bioseguridad, con relación a la actual situación 
de pandemia por el COVID 19, por parte del contratista de obra. 
 
38. Suministrar el personal mínimo requerido, de acuerdo con las condiciones establecidas en 
el anexo técnico. 
 
 
3.3.2 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 

 
1. Cancelar al Contratista en la forma y términos establecidos en el contrato 
2. Suministrar oportunamente la información que requiere el contratista para el 

cumplimento de sus obligaciones contractuales.  
3. Designar la Supervisión del contrato. 
4. Realizar la supervisión del contrato.  
5. Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato.  

 
 

3.4. VALOR DEL PRESUPUESTO  OFICIAL 
 
El valor del presupuesto oficial del presente concurso de méritos se fija en la suma 
DOSCIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL 
TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($207.469.360), incluido IVA. 
 
El presupuesto oficial ha sido estimado teniendo en cuenta el costo de los sueldos del personal 
profesional, técnico y administrativos requeridos para la ejecución de la interventoría,  
afectados por un factor multiplicador que incluye las prestaciones sociales, honorarios y demás 
gastos administrativos así como los costos directos rembolsables que contemplan los costos en 
que debe incurrir el contratista para la organización, ejecución, control y seguimiento del 



 

contrato, así como los tributos que se causen por el hecho de su celebración, ejecución y 
liquidación del contrato. 
 
Dentro de los costos administrativos el proponente debe considerar los costos que demande la 
implementación del protocolo de bioseguridad de acuerdo con la reglamentación establecida 
por el Gobierno Nacional para el manejo y control del riesgo del coronavirus Covid 19. 

En caso de que el contratista requiera personal adicional para el cumplimiento de las metas 
contractuales, la vinculación laboral de dicho personal no conllevará a costos para la Entidad.  

De acuerdo con lo indicado en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto 1082 del 
2015, en el caso del concurso de méritos, la entidad contratante no publicará las variables 
utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.  
 

Al formular la Propuesta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, 
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales 
y municipales. 

Es obligación del proponente establecer conforme a sus propias investigaciones y análisis, el 
porcentaje de los impuestos y contribuciones nacionales, departamentales y/o distritales que 
gravan la celebración, ejecución y /o liquidación del contrato. A nivel departamental podrá 
consultarse en el estatuto Tributario Departamental, en la página web www.atlantico.gov.co, y a 
nivel distrital, consultando el Estatuto Tributario Distrital, en la página web 
www.barranquilla.gov.co. Adicionalmente esta información podrá ser solicitada a las oficinas 
correspondientes.  

Entre los tributos a manera de enunciado, y sin perjuicio del deber que tienen los proponentes 
de informarse al respecto, se tienen los siguientes: 

 

- Las estampillas departamentales que se generen con la suscripción del 
contrato que resulte de este proceso, de acuerdo con lo establecido en el 
Estatuto Tributario se encuentran relacionadas a continuación: 

- 

Estampilla Hasta 500 
smmlv 

Mas de 500 hasta 
1000 smmlv 

Mas de 1000 
smmlv 

Ciudadela 1.8% 1.8% 1.8% 
Pro Desarrollo 1.0% 1.5% 2.0% 
Pro Electrificacion 
Rural 

2.0% 2.0% 2.0% 

Pro Cultura 1.0% 1.5% 2.0% 
Pro Hospitales 1 y 2 1.7% 1.7% 1.7% 
Pro Hospital Cari 1.0% 1.5% 2.0% 
Pro Bienestar Adulto 
Mayor 

0.5% 1.0% 1.5% 

Pro ITSA* 0.3% 0.3% 0.3% 

    



 

*Se liquida y paga ante la Alcaldía 
distrital 

  

El proponente debe informarse y considerar en su propuesta económica el valor de todos los 
impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional, departamental y municipal que se 
causen por el hecho de su celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

 

 

3.4.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 
 
La contratación está respaldada por el Certificado de Disponibilidad de Recursos No. 10359 
expedido el 10 de marzo de 2021 por el Consorcio FIA, con vigencia de 12 meses calendario a 
partir de su expedición, y la fuente de recursos corresponde al Sistema General de 
Participaciones –SGP sector agua potable y saneamiento básico. 
 
Este CDR se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Auxiliar 
No. 202100033 expedido el 19 de marzo de 2021 por la Secretaría de Hacienda. 
  
 
3.4.2 FORMA DE PAGO 
 

El Departamento del Atlántico pagará al contratista el valor del contrato de Interventoría 
mediante pagos mensuales hasta el 90% del valor del contrato de acuerdo con la fórmula 
establecida y un último pago por el 10% del valor del contrato  de Interventoría, el cual se 
realizará una vez se  haya presentado y aprobado la modificación a la garantía única (amparos 
de calidad de los servicios y pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones) y se 
hayan liquidados los contratos de obra e Interventoría. 
  
El valor mensual de Interventoría a pagar se calculará de la siguiente manera:   
  
VPMes n = VFMI +VMI n  
  
VFMI= 0.40 x VCI / Plazo de ejecución 
  
VMI n = An (%) * 0.50 * VCI  
  
Donde:  
VPMes n         = Valor a pagar en el mes n 
 
VFMI               = Valor fijo mensual de Interventoría 
 
VMI n              = Valor variable mensual interventoría en el mes n 
 
An (%)            = Avance de obra ejecutado en el mes n, expresado en porcentaje 
 



 

VCI                 = Valor Contrato de Interventoría 
  
El porcentaje de avance de obra en el mes se tomará de las actas de corte de obra e informes 
presentados por la Interventoría.  
  
Para cada pago mensual, el contratista debe presentar previamente el respectivo informe 
mensual de Interventoría, el cual debe ser revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 
  
En los informes de Interventoría se deberán presentar las correspondientes planillas de pago al 
sistema de seguridad social del personal vinculado a las labores de Interventoría, acuerdo a los 
salarios establecidos en la propuesta económica presentada por el contratista. 
  
EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, pagará las actas mensuales de Interventoría 
dentro  de los 60 días siguientes a la fecha de presentación de la factura en debida forma en 
las condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, deberá acreditar cada vez 
que solicite el pago, que se encuentra al día con los pagos al Sistema Integral de Seguridad 
Social y aportes parafiscales del personal vinculado laboralmente con el CONTRATISTA.  

  
3.5. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El plazo de ejecución del contrato es de seis (6) meses contados a partir de la suscripción del 
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

 
3.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato es el corregimiento de Sibarco jurisdicción del Municipio de 
Baranoa, Departamento del Atlántico. 

 
3.7. DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
El domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla, Departamento del Atlántico. 
 
3.8. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN - 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS: 
 

Conforme a lo estipulado en el numeral 3 del artículo 2 de la ley 1150 de 2.007 en 
concordancia con el numeral 3 del artículo 32 de la ley 80 de 1993, por la naturaleza del 
contrato a celebrar, la modalidad de contratación que adopta la entidad es la de Concurso de 
Méritos. 
 
Tanto el contrato a suscribirse como el proceso de escogencia del mismo estarán sometidos a 
la legislación y jurisdicción colombianas y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el manual de contratación y demás normas que las 
complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el 
objeto del presente concurso de méritos. 
 



 

 
4 NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO 

 
El contrato a celebrarse atendiendo al concepto del artículo 32, numeral 2 de la Ley 80 de 1993 
corresponderá a un contrato de Consultoría en la modalidad de Interventoría, conforme con lo 
dispuesto en el Estatuto General de Contratación Pública y las normas Civiles y Comerciales. 
 
 
5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 

a. REQUISITOS HABILITANTES: 
 

Para efectos de la acreditación de los requisitos habilitantes, que hayan sido objeto de 
verificación por parte de las Cámaras de Comercio y se requieran para el presente proceso de 
selección, el Departamento tomará la información correspondiente del Certificado en el que 
conste la inscripción en el Registro Único de Proponentes. 
 
Si la información no hubiere sido verificada por la Cámara de Comercio correspondiente o si el 
Departamento requiere documentación o información adicional a la presentada por los 
interesados ante las Cámaras de Comercio para inscribirse en el Registro Único de 
Proponentes, esta deberá́ ser aportada por los proponentes o requerida por el Departamento 
con el fin de efectuar la verificación necesaria para la evaluación.  
 
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, que señala: “La 
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 
proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título 
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos 
requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, podrán ser subsanados 
únicamente dentro del término expresamente fijado por la Entidad en el cronograma del 
proceso. 
 
6 FACTORES DE VERIFICACIÓN 
 
El DEPARTAMENTO realizará la verificación de requisitos habilitantes de manera simultánea, 
por el comité designado para tal efecto, verificando los siguientes factores: 
 

a. Capacidad Jurídica: El proponente deberá allegar los documentos 
de conformidad con lo establecido en los pliegos de condiciones 

HÁBIL / NO HÁBIL 

b. Experiencia: El proponente deberá acreditar la experiencia 
requerida 

HÁBIL / NO HÁBIL 

c. Capacidad Financiera: Analiza la capacidad financiera del 
proponente y demás requisitos exigidos de conformidad con lo 
establecido en los pliegos de condiciones. 

HÁBIL / NO HÁBIL 

d. Capacidad Organizacional: Analiza la capacidad de organización 
del proponente y demás requisitos exigidos de conformidad con lo 
establecido en los pliegos de condiciones del proceso. 

HÁBIL / NO HÁBIL 



 

 
a. Verificación de Capacidad Jurídica 

 
Los requisitos de capacidad jurídica se determinarán en el pliego de condiciones teniendo en 
cuenta las calidades con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de 
procesos y en la presentación de oferta objeto de contratación, para el efecto deberán aportar y 
acreditar, entre otros los documentos y requisitos que se indican a continuación: 
 

a. Carta de presentación de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado por la 
entidad – ANEXO No. 1, la cual deberá contener la información allí requerida y deberá 
ser suscrita por el representante legal del proponente. 

b. Abono de la propuesta, en caso que la propuesta sea presentada por persona natural, 
el proponente deberá tener las calidades de Ingeniero Civil. Cuando el proponente sea 
persona jurídica, consorcio o unión temporal y el representante legal no tenga la 
profesión definida y aplicable al proceso (Ingeniero Civil), la propuesta deberá estar 
abonada por un profesional que sí la tenga, debidamente matriculado, quien deberá 
adjuntar, documento de identidad, copia tarjeta profesional y antecedentes 
profesionales. 

c. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, si 
es persona jurídica, con fecha de expedición no mayor de treinta (30) días respecto de 
la fecha de cierre del proceso de selección. 

d. Cédula de ciudadanía del proponente persona natural o del representante legal del 
proponente persona jurídica. 

e. Tratándose de personas jurídicas, en caso que el representante legal no tenga las 
facultades suficientes para presentar la propuesta o suscribir el contrato, se deberá 
allegar el acta en la que conste la decisión del órgano social competente que autorice al 
representante legal para presentar la propuesta y firmar el contrato. 

f. Documento de constitución del consorcio o la unión temporal proponente, en caso que 
aplique. 

g. Certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes, salvo las personas 
naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, con fecha de 
expedición no mayor de treinta (30) días respecto de la fecha de cierre del proceso de 
selección. 

h. Garantía de seriedad de la oferta. 
 
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El oferente deberá otorgar a favor del 
Departamento, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del 
ofrecimiento, cualquiera de las garantías autorizadas, a saber: 

 
1. Contrato de seguro contenido en una póliza. 2. Patrimonio autónomo. 3. Garantía 
Bancaria, por un valor equivalente estipulado de acuerdo con los rangos establecidos en el 
Decreto 1082 de 2015, con una vigencia de CUATRO (4) MESES contados a partir de la 
fecha y hora de cierre del proceso, hasta la aprobación de la garantía que ampare los riesgos 
propios de la etapa contractual, su valor debe ser del diez por ciento (10%) del valor del 
Presupuesto Oficial, además indicando el número de identificación y objeto del proceso. 

 



 

El Departamento del Atlántico, podrá solicitar al proponente la ampliación de la vigencia de la 
garantía cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicación. 

 
Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o unión 
temporal, la garantía deberá otorgarse por todos los integrantes del proponente plural; esto 
es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o jurídicas que integran el oferente 
plural, con el número de cédula o NIT respectivos y su porcentaje de participación. 

 
Si el oferente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera; por tanto, no podrá expedirse la 
garantía a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal. 

 
De acuerdo con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la 
garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la 
oferta, en los siguientes eventos: 

 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 
para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea 
inferior a tres (3) meses. 

 
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 

 
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 
De conformidad con lo previsto en el literal e), numeral 1° del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, incurrirán en 
la causal de inhabilidad e incompatibilidad señalada, y si el adjudicatario no entrega los 
respectivos documentos para el perfeccionamiento del contrato durante los diez días hábiles 
siguientes a la notificación de la Resolución de Adjudicación, en este evento el Departamento 
del Atlántico, mediante acto administrativo debidamente motivado, revocará dicha Resolución 
de Adjudicación y adjudicará el contrato, dentro de los quince (15) días hábiles siguientes al 
último día hábil previsto para la entrega de la documentación para el perfeccionamiento del 
contrato, al proponente calificado en segundo lugar, de conformidad con el orden de 
elegibilidad establecido, siempre y cuando la oferta le sea igualmente favorable. 
De conformidad con el parágrafo 3º del artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la 
garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de 
la misma. 
 

i. Si es persona jurídica debe adjuntar certificación firmada por el representante legal o 
revisor fiscal en la que se especifique que la empresa cumplió con el pago de los 
aportes a seguridad social y parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso. Las personas naturales proponentes, en 



 

caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley colombiana, 
deberán expresar en la carta de presentación de la propuesta o en cualquier otro aparte 
de esta, si se encuentran en situación de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de 
personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberán acreditar con los 
documentos que correspondan (planillas), que se encuentran al día en el pago de sus 
aportes al sistema de seguridad social. Si es empleador, deberá aportar la certificación 
que está al día en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales 
de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. 

j. Compromiso de transparencia. 
k. Acreditación de no reportar antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y 

contravencionales, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
 
 

b. Acreditación de la experiencia habilitante del proponente 
 

Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán EXPERIENCIA a través de 
la información consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes (Para persona 
naturales y jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia), relacionando, en el 
formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso, la cual 
debe corresponder a la de máximo TRES (3) contratos de INTERVENTORIA EN CONTRATOS 
DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN Y/O OPTIMIZACIÓN DE SISTEMA DE ACUEDUCTO 
Y/O ALCANTARILLADO SANITARIO terminados antes de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección 
 

- El valor total de los contratos acreditados debe ser equivalente a mínimo el Presupuesto 
Oficial expresado en SMMLV 

 
NOTA 1: Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, el valor del contrato a considerar, que se tendrá en cuenta, será el 
equivalente al porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes que la 
pretendan hacer valer. 
 
NOTA 2: Se debe aportar con su propuesta el documento que discrimine las actividades 
requeridas; en ninguna circunstancia las cantidades consignadas en los objetos de los 
contratos acreditados como experiencia serán válidas para acreditar las cantidades 
requeridas, es decir estas deben estar debidamente certificadas por el Contratante.   
Para efectos de la acreditación de la experiencia a que se refiere el presente proceso, esta 
debe ser validada mediante los documentos establecidos en el pliego de condiciones, a partir 
de las actividades ejecutadas y en concordancia con las definiciones establecidas en el 
Glosario del presente proceso de selección.  
 
NOTA 3: Para efectos de la evaluación de la experiencia, el valor de los contratos aportados 
será convertido a SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES “SMMLV” de la 
fecha de terminación del contrato Sólo se deberá presentar información sobre máximo tres (3) 
contratos. En el caso de que un proponente presente un mayor número de contratos, para 



 

salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad, se tendrá en cuenta únicamente los 
tres (3) primeros que se incluyan en el Anexo de experiencia. 
 
NOTA 4: Para contratos que hayan sido ejecutados por un Consorcio o Unión Temporal, se 
acreditará como experiencia del proponente y/o sus integrantes el valor ejecutados en dicho 
Contrato, acorde al porcentaje de participación del integrante. Para el caso de las cantidades 
de obra a las cuales se les ejecutó la Interventoría se considerará el total de las cantidades si la 
participación en el Consorcio o Unión Temporal haya sido igual o mayor del 40%.  La 
certificación deberá indicar claramente el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes o anexar el documento de constitución que desarrolló la Interventoría. Si no cumple 
este requisito la experiencia acreditada no será considerada en la evaluación. 
 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de experiencia deben encontrarse 
clasificados en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” en alguna 
de las siguientes clasificaciones, así:́ 
 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 

80 10 16 00 Gerencia de Proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería Civil y Arquitectura 

83 10 15 00 Servicios de Acueducto y Alcantarillado 

 
Como soporte de la información allegada por el proponente, se deberán anexar las 
certificaciones expedidas por las entidades respectivas, las cuales deberán contener, como 
mínimo, la siguiente información: 
 

• Nombre de la empresa contratante 
• Nombre del contratista. 
• Objeto del contrato. 
• Si se trata de un consorcio o unión temporal, se debe señalar el nombre de sus 

integrantes; adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno 
de ellos. 

• Número del contrato 
• Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) 
• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
• Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo. 
• Valor ejecutado del contrato a la fecha de expedición de la certificación 
• Certificación de cumplimiento expedida por el funcionario competente 
• Cargo y firma de quien expide la certificación. 

 
En el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su verificación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte, que 
permita tomar la información que falte en la certificación. 
 



 

Cada contrato acreditado mediante certificación se analizará por separado, en caso de 
presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se 
sumará al valor del contrato, quedando ésta como una sola certificación. 
 
Si el oferente presenta la documentación exigida en este acápite, sin el lleno de los requisitos 
exigidos, la entidad lo requerirá para que, dentro del término establecido, proceda a 
subsanarla. De no subsanar la información requerida por la entidad, el proponente será 
declarado RECHAZADO. 
 
Para relacionar la experiencia, deberá diligenciarse el ANEXO No. 3 de los pliegos de 
condiciones, en el cual se consignará la Información sobre experiencia acreditada del 
proponente, suministrando toda la información allí solicitada. Si la propuesta se presenta en 
consorcio o unión temporal, todos sus miembros podrán diligenciar su experiencia 
conjuntamente en un mismo ANEXO. 
 
En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el ANEXO No. 3 y las 
certificaciones aportadas, prevalecerá la información contenida en la certificación de 
experiencia y dicha información será la que se utilizará para la verificación. 
 
NO se aceptarán contratos en ejecución, para efectos de acreditar experiencia, sólo serán 
válidos los contratos terminados a la fecha de cierre del proceso. 
 
Las certificaciones deben ser expedidas por entidades públicas o privadas que obren como 
contratantes. No se aceptarán auto certificaciones. 
 
La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de ésta, cuando la 
persona jurídica no cuente con más de tres años de constituida. La acumulación se hará en las 
condiciones señaladas en la ley. En tal caso, el proponte deberá aportar el documento válido 
con el cual acredite tal condición. 
 
En el caso de las Sociedades Por Acciones Simplificadas, SAS, la experiencia acumulada de 
los tres años, se contará a partir de la inscripción de la Sociedad en las Cámaras de Comercio, 
tal como lo consagra la Ley 1258 de 2008, luego de estos tres (3) años esta experiencia no 
será validada. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios que integran una 
persona jurídica y la de dicha persona jurídica, cuando éstos se asocien entre sí para presentar 
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 
 
Cuando el proponente individual o integrante de un Consorcio o Unión Temporal sea una filial o 
subordinada de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta la experiencia propia y no la de 
la controlante. (Si la constitución del interesado es menor a tres años, puede acreditar la 
experiencia de sus accionistas socios o constituyentes.). (Artículo 2.2.1.1.1.5.2.del Decreto 
1082 de 2015). 
 
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, 
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes. 



 

 
Las personas que objeten la experiencia de algún otro oferente, deberán aportar los 
documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar 
manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados por los demás oferentes, 
sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la 
Entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe. 
 
En el evento de presentar los contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la 
experiencia a relacionar, los valores serán objeto de conversión a pesos colombianos de 
acuerdo con los siguientes parámetros: 
 

- Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América ($USD) se 
convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente al año de 
ejecución o facturación, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco 
de la República para el año correspondiente en el “link”  

 
http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/see_ts_cam.htm#1992 
 
- Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares 

de los Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando 
para ello el valor correspondiente a la tasa de cambio vigente entre el dólar y dicha 
moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la página web 
http://www.oanda.com en la pestaña Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho 
esto se procederá en la forma que señala el párrafo anterior. 

 
Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores en SMMLV 
de acuerdo con el año de terminación del respectivo contrato. En caso de existir diferencias 
entre la información relacionada en el ANEXO No. 3 de los pliegos de condiciones y la 
relacionada en el documento que permite acreditar la experiencia, prevalecerá la información 
contenida en el documento de acreditación y dicha información será la que se utilizará para la 
verificación. 
 
La entidad no tendrá en cuenta la experiencia relacionada que no esté soportada por los 
documentos que se solicitan. 
 
La entidad no tendrá en cuenta experiencia relacionada que no esté inscrita en el RUP y 
soportada por los documentos que se solicitan, en los términos indicados. 
 
Los proponentes que presenten propuesta de manera individual o los integrantes de las 
estructuras plurales que no están obligados a inscribirse en el RUP, (extranjeros sin sucursal 
en Colombia) deberán enumerar las actividades que se encuentran relacionadas con el objeto 
del presente proceso en el ANEXO No. 9. 
 

c. Capacidad financiera 
 

http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/see_ts_cam.htm#1992


 

Teniendo en cuenta el valor del contrato y las obligaciones financieras que se derivan del 
mismo; se requiere que la empresa que resulte adjudicataria del presente proceso cuente con 
la suficiente capacidad financiera y organizacional para garantizar sin ningún tipo de 
inconvenientes el normal desarrollo del contrato en los tiempos y valores estimados. Es por 
esto que para la determinación de los indicadores financieros y organizacionales a evaluar en 
el proceso se tomó en cuenta el comportamiento sectorial obtenido de la información publicada 
por la Super Sociedades, camacol entre otros actores del mercado autorizados para 
suministrar la informacion sectorial  
 
La capacidad financiera y organizacional se verificará teniendo en cuenta la informacion 
consignada y en firme en el Registro unico de Proponentes (RUP) con corte a diciembre 31 de 
2019.  
 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

Indicador Índice Requerido 
Formula 
Oferente 
Individual 

Formula Oferente Plural 

Capital de 
Trabajo 

50% del valor de 
POi 

Activo 
corriente - 
pasivo 
corriente 

CT= (∑ (ACn ) -∑ (PCnx)) 

Liquidez ≥ 1,50 
Activo 
Corriente/Pasiv
o Corriente 

L = (∑ (ACn x %n) ÷∑ (PCn x %n)) 

Endeudamiento ≤ 0,70 
(Pasivo Total/ 
Activo Total) 

E = (∑ PTn x %n) ÷∑( ATn x %n)) x 
100% 

Razón 
Cobertura de 
Intereses 

≥3,0 

Utilidad 
Operacional / 
Gastos de 
Intereses 

CI = (∑ (UOn x %n) ÷∑ (GI n x %n) 

 
Donde: 
Cn = Activo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
PTn = Pasivo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
GI n = Gastos de intereses de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal 
 
Nota 1. Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el valor ponderado de 
cada uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala 
la fórmula para oferente plural en la tabla anterior. 
 



 

Nota 2. Para calcular el indicador de cobertura de intereses, para el proponente individual, o, si 
la totalidad de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal presenta como gastos de 
intereses un valor igual a cero (0.00), no se podrá calcular dicho indicador, en este caso el 
oferente CUMPLE. 
 
Lo anterior salvo que la utilidad operacional del proponente, sea igual a cero (0.00) caso en el 
cual NO CUMPLE con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
 
 

d. Capacidad organizacional  
 

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de 
activos del interesado: 
 
 
 
 

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Indicador 
Índice 

Requerido 
Formula Oferente 

Individual 
Formula Oferente Plural 

ROE - 
Rentabilidad 
del Patrimonio 

Mayor o igual a 
0,06 

(Utilidad 
Operacional/Patrimonio) 

RP = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (Pn x 
%n)) 

ROA - 
Rentabilidad 
del Activo 

Mayor o igual a 
0,04 

(Utilidad Operacional/ 
Activo Total) 

RA = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (ATn 
x %n)) 

 
Dónde: 
 
UOn  = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
Pn  = Patrimonio de cada integrante Consorcio o Unión Temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unión. 
%n  = Porcentaje de Participación de cada integrante de Consorcio o Unión Temporal. 
 
Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el valor ponderado de 
cada uno de los ítems de los estados financieros de los integrantes, de acuerdo con su 
porcentaje de participación, y se agregará como si se tratara de una sola compañía, como lo 
señala la fórmula para oferente plural en la tabla anterior. 
 
 
Consideraciones Particulares sobre la capacidad financiera y la capacidad 
organizacional 
 



 

 La evaluación financiera y organizacional de las propuestas, se efectuará a partir de la 
información contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) el cual debe estar 
vigente y en firme, para las empresas que hayan realizado la renovación de su registro 
al momento del cierre del presente proceso, salvo que tratándose de personas jurídicas 
extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislación 
propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este 
Pliego.  

 Para Sociedades constituidas en el año. 2020, la evaluación financiera y organizacional 
de las propuestas, se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único 
de Proponentes (RUP), vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el 
2.2.1.1.1.5.2 numeral 1.3 del Decreto 1082 de 2015.  

 Tratándose de estructuras plurales los indicadores se calcularán con base a las partidas 
financieras y organizacionales de cada uno de los integrantes, el cálculo de los 
indicadores será́ proporcional a su porcentaje de participación.  

 Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben 
aportar el Registro Único de Proponente, como se requiere en el pliego de condiciones.  

 
En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la 
propuesta será́ NO HABIL, para el proceso.  
 
REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE PERSONAS 
NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA  
 
Para el caso de proponentes extranjeros, deberán presentar la información financiera y 
organizacional que se relaciona a continuación, de conformidad con la legislación propia del 
país de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores 
convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los 
mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con 
la normatividad vigente del país de origen.  
 

 El balance general y estado de resultados, acompañados de la traducción simple al 
idioma castellano, presentados de acuerdo con el catálogo de cuentas (PUC). Decreto 
2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado 
(TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversión, firmados por 
el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido.  
 

 Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de 
antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.  
 

 Formulario Financiero, el cual deberá́ contener la siguiente información: Activo 
Corriente, Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, 
y gastos de intereses en correspondencia a la codificación del PUC. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formulario Financiero 
y el Balance General Convertido, prevalecerá́ la información consignada en el Balance 
General Convertido aportado en la propuesta.  

 



 

Los estados financieros deberán venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos 
Colombia Compra Eficiente y debe estar vigente y en firme, salvo que se acredite en debida 
forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la 
prevista en este Pliego.  
 
Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regirán sin perjuicio de lo pactado en 
tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia 
se les aplicarán las reglas de las Sociedades Colombianas.  
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, 
el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad 
de juramento. Así ́mismo se podrá́ acreditar este requisito por la firma auditora externa.  
 
Requisitos para presentación de moneda extranjera  
 
La información deberá́ ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los 
estados financieros y organizacionales estén expresados en monedas extranjeras deberán 
convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuación se describe:  
 

 Si está expresado originalmente en Dólares de los Estados Unidos de Norte América los 
valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa 
representativa del mercado correspondiente a la fecha de cierre del balance, 
certificadas por el Banco de la República, para lo cual el proponente deberá́ indicar la 
tasa representativa del mercado utilizada para la conversión. 

 Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares 
de los Estados Unidos de Norte América, deberá́ convertirse a esta moneda, utilizando 
para ello el valor correspondiente a la tasa de cambio vigentes entre el dólar y dicha 
moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la página web 
http://www.oanda.com en la pestaña Currency Converter, Conversor de Divisas.  

 
 
7 CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

 
Los criterios de selección son aquellos que permiten la escogencia de la oferta más favorable 
para EL DEPARTAMENTO. La Ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, regulan la materia 
relacionada con los factores de evaluación y de incentivos en la contratación de las entidades 
estatales. 
 
EL DEPARTAMENTO calificará las propuestas presentadas asignándoles puntaje teniendo en 
cuenta los siguientes factores de evaluación, sobre una asignación máxima total de MIL (1000) 
puntos así: 
 
 

No FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN PUNTAJE 

1  Experiencia del proponente  500 

2  Experiencia Equipo de Trabajo  390 



 

3  Vinculación de trabajadores con discapacidad  10 

4  Apoyo a la Industria Nacional  100 

 
PUNTAJE TOTAL  1.000 

 
La evaluación se realizará de conformidad con las siguientes reglas:  
 
 
8.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (500 puntos) 
 
Para efectos de la acreditación de la experiencia a que se refiere el presente proceso, ésta 
debe ser validada mediante los documentos establecidos en el pliego de condiciones, a partir 
de las actividades ejecutadas y en concordancia con las definiciones establecidas en el 
Glosario del presente proceso de selección. 

Solo serán válidos para acreditar experiencia del proponente, los contratos suscritos y 
ejecutados con ENTIDADES ESTATALES Y ENTRE PARTICULARES.  

Para la acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA, además de consignarse en el 
formulario de experiencia toda la información solicitada, según corresponda, el proponente 
deberá́ cumplir los siguientes requisitos:  

 Aportar máximo TRES (03) contratos terminados que cumplan lo requerido en el 
presente pliego (INTERVENTORIA EN CONTRATOS DE CONSTRUCCIÓN, 
AMPLIACIÓN Y/O OPTIMIZACIÓN DE SISTEMA DE ACUEDUCTO Y/O 
ALCANTARILLADO SANITARIO), los cuales deben encontrarse inscritos en el Registro 
Único de Proponentes – RUP, para las personas que estén obligadas a efectuar dicha 
inscripción.  
 

 Para el presente proceso si la experiencia en interventoría a la Instalación de por lo 
menos 3.727 metros lineales en tubería PEAD y/o PVC y/o Hierro dúctil y/o fibra de 
vidrio en diámetro igual o mayor a 90 mm en sistemas de acueducto y/o alcantarillado, 
dentro de los cuales se debe acreditar mínimo 1.863 metros lineales de tubería en 
PEAD. Si la experiencia es aportada por un solo integrante del proponente plural, debe 
tener individualmente un porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal 
o promesa de sociedad futura MINIMO del CUARENTA (40%). 
 

 Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, las cantidades de metros lineales de tubería instaladas 
dentro del contrato de obra al que le hizo Interventoría y que se tendrá en cuenta, será 
el equivalente al porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes que 
la pretendan hacer valer 

 
 Los contratos aportados para efectos de acreditación de experiencia deben encontrarse 

clasificados en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” en 
alguna de las siguientes clasificaciones, así:́  
 



 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 

80 10 16 00 Gerencia de Proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería Civil y Arquitectura 

83 10 15 00 Servicios de Acueducto y Alcantarillado 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE: 500 PUNTOS  

Se evaluará a partir de máximo tres (3) contratos incluidos por el proponente en el Anexo 
No. 3 “Experiencia”, que cumplan los siguientes requisitos: Se considerarán contratos de 
INTERVENTORÍA EN CONTRATOS DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN Y/O 
OPTIMIZACIÓN DE SISTEMA DE ACUEDUCTO Y/O ALCANTARILLADO SANITARIO. 
Puntaje máximo 500 puntos. 
 

Para evaluar la experiencia específica en consorcios o uniones temporales, se suman las 
certificaciones aportadas por cada uno de los integrantes. 

La experiencia específica debe ser acreditada presentando los siguientes documentos: 

- Copia del Contrato 
- Certificación de la entidad contratante, debidamente firmada por el funcionario 

competente donde conste la ejecución del Contrato, las fechas de iniciación, 
terminación, descripción de las obras y el valor ejecutado, o con la presentación de las 
actas finales y/o de liquidación de los contratos de Interventoría, y si es necesario copia 
de las actas finales o de liquidación de los contratos de obras a los cuales se les realizó 
Interventoría, donde se detallen las cantidades de obra ejecutadas. 

 
El Departamento del Atlántico se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la información 
que por este concepto presente el proponente. 
 
Para contratos que hayan sido ejecutados por un Consorcio o Unión Temporal, se acreditará 
como experiencia del proponente y/o sus integrantes el valor ejecutados en dicho Contrato, 
acorde al porcentaje de participación del integrante. Para el caso de las cantidades de obra a 
las cuales se les ejecutó la Interventoría se considerará el total de las cantidades si la 
participación en el Consorcio o Unión Temporal haya sido igual o mayor del 40%.  La 
certificación deberá indicar claramente el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes o anexar el documento de constitución que desarrolló la Interventoría. Si no cumple 
este requisito la experiencia acreditada no será considerada en la evaluación. 
 
La experiencia específica se evaluará a partir de los contratos reportados en el Anexo No. 3, 
los cuales deben ser debidamente soportados de acuerdo a lo descrito en este numeral. 

Solo se evaluarán los tres (3) primeros contratos relacionados en el Anexo No 3 y en el 
evento de que no se aporte dicho anexo, se evaluarán los tres primeros contratos aportados. 



 

La experiencia específica del proponente se basará en el cumplimiento de los requisitos 
exigidos en el literal b de Numeral 7 y se calificará de la siguiente manera: 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

INTERVENTORÍA EN CONTRATOS DE CONSTRUCCIÓN, 

AMPLIACIÓN Y/O OPTIMIZACIÓN DE SISTEMA DE ACUEDUCTO Y/O 

ALCANTARILLADO SANITARIO en los que se haya efectuado en 

conjunto el Suministro e Instalación de por lo menos 3.727 metros 

lineales en tubería PEAD y/o PVC y/o Hierro dúctil y/o fibra de vidrio en 

diámetro igual o mayor a 90 mm en sistemas de acueducto y/o 

alcantarillado, dentro de los cuales se debe acreditar mínimo 1.863 

metros lineales de tubería en PEAD. 

PUNTAJE 

Si acredita la experiencia especifica en máximo un (1) contratos 500 puntos 

Si acredita la experiencia especifica en dos (2) contratos 400 puntos 

Si acredita la experiencia especifica en tres (3) contratos 300 puntos 

 

 
8.2 EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (390 puntos) 

 
Para efectos de la evaluación de las ofertas se asignará puntaje conforme a la experiencia a 
acreditar para los siguientes profesionales: 
 

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD 

Director de Interventoría 1 

Residente de Interventoría 1 

 
Para efectos de evaluación el proponente solo deberá presentar personal con la experiencia y 
formación académica relacionado a continuación: 
 

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

TITULO DE PREGRADO Ingeniero civil  

TITULO DE POSTGRADO 

Especialización o Maestría en Gerencia y Control de 
la Construcción o Interventoría de Obras o Ingeniería 
Sanitaria y/o ambiental, o especialización en 
Ingeniería Civil con énfasis en recursos hídricos o 
maestría en Ingeniería Civil con énfasis en recursos 
hídricos. 

EXPERIENCIA GENERAL 
Diez (10) o más años contados a partir de la fecha de 
expedición de la matricula profesional hasta la fecha 



 

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

de cierre del presente proceso. 

CANTIDAD 1 

DEDICACIÓN 30%  

 

RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 

TITULO DE PREGRADO Ingeniero civil  

TITULO DE POSTGRADO No requerido 

EXPERIENCIA GENERAL 
Cinco (5) o más años contados a partir de la fecha de 
expedición de la matricula profesional hasta la fecha 
de cierre del presente proceso. 

CANTIDAD 1 

DEDICACIÓN 100% 

 
Los proponentes deben anexar para cada profesional que conforma el equipo de trabajo 
requerido, la siguiente documentación, la cual debe ser coherente y entregada en su totalidad, 
so pena de ser causal de RECHAZO: 
 
• Carta de compromiso firmada por el profesional 
• Fotocopia de los diplomas o actas de grado de los títulos de pregrado y/o postgrado. 
• Fotocopia de la cedula de ciudadanía. 
• Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional 
• Certificado de vigencia de la matricula profesional vigente. (para aquellas profesiones 

que legalmente requieran de esta para su ejercicio, por ejemplo, COPNIA para 
ingenieros). 

 
Para efectos de la asignación de puntaje deberá acreditar la siguiente experiencia específica:  
 

EXPERIENCIA DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PUNTAJE 

Acreditar el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORIA EN 
PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN Y/O 
OPTIMIZACIÓN DE SISTEMA DE ACUEDUCTO Y/O 
ALCANTARILLADO SANITARIO en máximo tres (3) contratos, que en 
conjunto se haya realizado la interventoría al Suministro e Instalación de 
por lo menos 3.727 metros lineales en tubería PEAD y/o PVC y/o Hierro 
dúctil y/o fibra de vidrio en diámetro igual o mayor a 90 mm en sistemas 
de acueducto y/o alcantarillado. 

200 puntos máximo 

Experiencia acreditada con UN (1) contrato 200 puntos 

Experiencia acreditada con DOS (2) contratos 150 puntos 

Experiencia acreditada con TRES (3) contratos 100 puntos 

 
 

EXPERIENCIA RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PUNTAJE 

Acreditar el cargo de INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA 190 puntos máximo 



 

EN PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN Y/O 
OPTIMIZACIÓN DE SISTEMA DE ACUEDUCTO Y/O 
ALCANTARILLADO SANITARIO en máximo tres (3) contratos, que en 
conjunto se haya realizado la interventoría al Suministro e Instalación de 
por lo menos 3.727 metros lineales en tubería PEAD y/o PVC y/o Hierro 
dúctil y/o fibra de vidrio en diámetro igual o mayor a 90 mm en sistemas 
de acueducto y/o alcantarillado. 

Experiencia acreditada con UN (1) contrato 190 puntos 

Experiencia acreditada con DOS (2) contratos 150 puntos 

Experiencia acreditada con TRES (3) contratos 100 puntos 

 
Consideraciones para el Análisis del Personal requerido 
 
El proponente deberá relacionar en el formulario dispuesto para ello los contratos que acrediten 
la experiencia específica del personal requerido objeto de calificación y presentar los 
documentos que validen la formación profesional y experiencia general y especifica. 

La experiencia específica calificable del personal requerido deberá acreditarse mediante la 
presentación de constancia o certificaciones emitidas por la entidad pública o privada que 
ejecutó la Interventoría, documento donde pueda verificarse la siguiente información: 

 Entidad contratante del proyecto 

 Contratista de la Interventoría 

 Identificación del profesional 

 Cargo desempeñado 

 Tiempo de duración en el cargo 

 Porcentaje de dedicación 

 Objeto del contrato de Interventoría. 

 Fecha de inicio y terminación del contrato. 

 Fecha de inicio y terminación del contrato de la vinculación laboral. 

 Descripción de actividades específicas requeridas (cuando se requieran) 

 Firma de la persona o funcionario competente para acreditar la vinculación del profesional. 

 Datos de contacto de quien certifica. 
 

Si la certificación aportada, no contiene la información o la descripción de las actividades 
requeridas para acreditar la experiencia, deberá aportar los documentos soportes que permitan 
validar dicha información, tales como las actas finales y/o de liquidación de los contratos de 
Interventoría, y si es necesario copia de las actas finales o de liquidación de los contratos de 
obras a los cuales se les realizó Interventoría, donde se detallen las cantidades de obra 
ejecutadas 

NO se admiten auto certificaciones, en caso que el profesional sea el mismo contratista o 
representante legal del ejecutor de la interventoría, deberá presentar certificación de 
desempeño del cargo expedida por la entidad contratante de la experiencia a acreditar. 



 

LA ENTIDAD se reserva el derecho de solicitar información complementaria a los documentos 
exigidos y a verificar la veracidad de estos. 

Para el Director de Interventoría los plazos de los contratos con los cuales se acredite la 
experiencia podrán traslaparse, siempre y cuando la sumatoria de los tiempos de dedicación no 
supere el 100% del tiempo. 

Si una certificación o constancia no indica el tiempo de dedicación, se entenderá que la misma 
fue del 100%. 

No se aceptará que los profesionales ofrecidos por un proponente formen parte de otra 
propuesta dentro de este proceso, en tal caso el proponente será declarado RECHAZADO. 

 
8.3 APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 puntos) 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 392 de 2018, se asignarán los puntos 
al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de 
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal 
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, para lo cual 
deberá allegar el respectivo certificado suscrito por el Revisor Fiscal. 
2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 10 puntos a quienes acrediten el número 
mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE 
LA PLANTA DE PERSONAL DEL 

PROPONENTE 
NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD EXIGIDO 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se 
tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva 
contratación.  
 
EL DEPARTAMENTO a través del supervisor del contrato, verificará durante la ejecución del 
contrato que el adjudicatario mantiene en su planta de personal por lo menos el número de 



 

trabajadores con discapacidad que presentó con su propuesta y con la cual se hizo acreedor a 
dicho puntaje por este criterio. El contratista deberá aportar la documentación que así lo 
demuestre. Esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de 
Trabajo y EL DEPARTAMENTO verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad 
con la normativa aplicable. 
 
8.4 PROMOCIÓN DE LA INDUSTRIA NACIONAL (100 puntos) 

 
Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS 
otorguen a los BIENES Y SERVICIOS NACIONALES, en virtud de lo dispuesto en el artículo 
2 de la Ley 816 de 2003 y el Manual “Para el Manejo de Incentivos en los Procesos de 
Contratación” de Colombia Compra Eficiente, se otorgaran los siguientes puntajes: 
 

CONCEPTO PUNTAJE 

1. PROMOCION EN PROCESOS CUYO OBJETO SOLO 
INCLUYE SERVICIOS  NACIONALES 

100 

2. PROMOCION DE LA INCORPORACION DE SERVICIOS 
NACIONALES Y EXTRANJEROS 

50 

3. PROMOCION DE LA INCORPORACION DE SERVICIOS 
EXTRANJEROS 

0 

 
RECIPROCIDAD Y APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
 
La reciprocidad aplica para aquellos proponentes extranjeros, que participen individualmente o 
como integrantes de estructuras plurales, que deseen el tratamiento de proponente 
colombiano, para lo cual se aplicarán las siguientes reglas: 
 

Son SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por:  
 

 Persona natural colombiana o residente en Colombia. 

 Personas Jurídicas constituidas en el país.  
De conformidad con el Documento de Estudios Previos y Análisis del Sector, la ejecución del 
contrato de obra se entiende como un servicio, por lo cual, se acreditará el origen nacional de 
la oferta de la siguiente manera: 

 Persona Natural Colombiana, con la presentación de la cédula de ciudadanía del 
proponente en copia simple, la cual deberá ser aportada con su oferta. 

 Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentación de la visa 
correspondiente (http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negocios) 
que le permita la ejecución ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual 
deberá ser aportada con la oferta en copia simple. 

 Persona Jurídica constituida en el país, se verificará con el Certificado de Cámara y 
Comercio que el domicilio de la persona jurídica este dentro del territorio nacional.  

 Persona Jurídica Extranjera: De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 
2015, las personas jurídicas extranjeras recibirán trato nacional cuando se cumpla alguna 

http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negocios


 

de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificará por la Entidad en el orden que 
se relaciona y de manera excluyente:  

 
       Se dará trato nacional a:  

a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo 
Comercial aplicable al Proceso de Contratación;  

b. A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por 
reciprocidad (situación que se verificará de conformidad con lo establecido por el 
artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015) y,  

c. A los servicios de la Comunidad Andina de Naciones –CAN–. 
 
Proponente Plural, en caso de que los integrantes del proponente plural sean nacionales y 
extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporción al porcentaje de 
participación del integrante nacional.  
 
 
8  CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 80 de 1993, el artículo 24 de la ley 361 de 1997, el 
artículo 12 de la Ley 590 de 2000 modificado por el artículo 9 de la Ley 905 de 2004, los 
artículos 1 y 2 de la Ley 816 de 2003, el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 
2020 en el evento en que dos o más propuestas obtengan el mismo puntaje, sucesivamente y 
de manera excluyente se dará prioridad a: 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.  



 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente.  

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; 
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la 
persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a MIPyrvlES, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .  

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  

12. Si persiste el empate, se hará sorteo mediante el método con balotas a efectos de 
seleccionar al contratista 

 

 Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.  

 

Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente 
deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior 



 

a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la misma.  

 

El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate en casos en 
que concurran dos o más de los factores aquí previstos 
 
 
9 ESTIMACIÒN, TIPIFICACIÒN Y ASIGNACIÒN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE 

PUEDEN AFECTAR LA ECUACIÒN FINANCIERA DEL CONTRATO DE PRESTACIÒN 
DE SERVICIOS. 
 

Los riesgos que pueden afectar el equilibrio económico del contrato se encuentran contenidos en la 
matriz adjunta al presente documento. 
 
 
10 EL ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION Y EN CONSECUENCIA EL 

NIVEL DE EXTENSION DE LOS AMPAROS. 
 

El contrato a celebrar por su naturaleza podría presentar riesgos de defectuosa calidad del 
servicio contratado e incumplimiento. Por esta razón el contratista se compromete a constituir a 
favor del Departamento del Atlántico y a satisfacción del mismo, a partir de la fecha de la fecha 
de celebración del contrato, o cuando lo requiera la Entidad, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015, una Garantía 
Única con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que 
surjan del mismo, en las cuantías y términos que se señalan a continuación: 
 

AMPARO VALOR VIGENCIA 

De cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato incluyendo el pago 
de multas y cláusula penal pecuniaria. 

10% del valor del 
contrato 

Por el término de 
ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más 

De Calidad del servicio 
10% del valor del 

contrato 

Por el término de 
ejecución del contrato y 
cinco (5) años más 

Pago de salarios y prestaciones sociales 
e indemnizaciones laborales. 

5% del valor del 
contrato 

Por el término de 
ejecución del contrato y 
TRES (03) años más 

Seguro de Responsabilidad civil 
extracontractual  

200 SMMLV 
Por el término de 
ejecución del contrato 

 
Los anteriores mecanismos de cobertura del riesgo se sujetarán a las condiciones y requisitos 
generales establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, 
el Código de Comercio y demás normas concordantes y a los especiales establecidos para 
cada uno en la citada normatividad.  
 



 

El CONTRATISTA deberá actualizar las vigencias de la garantía de conformidad con la fecha 
de iniciación del contrato de prestación de servicios. 

 
El hecho de la constitución de esta garantía no exonera al CONTRATISTA de sus 
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. 
 
De igual manera, el contratista declarará que no se encuentra incurso en ninguna de las 
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitución y la ley.  
 
11 CONTROL, SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN 

 
El control y seguimiento de la ejecución del contrato estará a cargo de un profesional de la 
Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico o quien sea designado por el Secretario 
General del DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 
 

 
12 INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN 

ACUERDOCOMERCIAL 
 
El Proceso de Contratación está sujeto a los Acuerdos Comerciales que se hacen 
referencia en el análisis del sector. 

 
 
ORIGINAL FIRMADO 
LADY JOHANNA OSPINA CORSO 
Secretaria de Agua Potable y Saneamiento Básico  
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