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FUNDAMENTO LEGAL DEL COMPROMISO DE RESERVA

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 6° consagra: “Los particulares s6lo son responsables ante las autoridades por infringir la Constitucion

y las leyes. Los servidores publicos lo son por la misma causa y por omisidn o extralimitacién en el ejercicio de sus funciones.”, traduce este articulo
que los miembros de las Fuerzas Militares deben ceiiirse en el desempefio de sus funciones a cumplir la Constitucion y las Leyes, incluyéndose entre
éstas Ultimas los Decretos, Directivas, Reglamentos, Manuales de procedimiento, Resoluciones internas y demas que nos faculten para realizar labores,
so pena de ser objeto de sanciones de tipo penal, disciplinaria, administrativa y/o fiscal.

LEY No. 57 DE 1985. Establece en su Articulo 12. “Toda persona liene derecho a consultar fos documentos que reposen en las
oficinas publicas y a que se les expida copia de los mismos, siempre que dichos documentos no tengan caracter reservado
conforme a la Constitucion o la Ley, o no hagan relacién a la defensa o seguridad nacional’.

CODIGO PENAL MILITAR LEY 1407 DE 2010

Articulo 130. “Revelacién de secretos. El miembro de la Fuerza Publica que revele documento, acto o
servicio, con clasificacién de seguridad secreto, o ultrasecreto, incurrira en prisién de cinco (5) a ochgi(8) afos. Si:laire
de documento, acto o asunto clasificado como reservado, el responsable incurriré en prision de dos:(2):a.cuatro (4)

Articulo 131. Revelacion Culposa. Si las conductas a que se refiere el articulo anterior se comgti
(1) a dos (2) afios de prisi6n.

CODIGO PENAL LEY 599 DE 2000

by

propio

Articulo. 194. Divulgacién y empleo de documentos reservados. El que en fgrd\'lecho
divulgue o emplee el contenido de un documento que deba permanecer en reserva;
constituya delito sancionado con pena mayor. :

0.8

Articulo 196. Violacion ilicita de comunicaciones o correspondencia de caract
extravie, destruya, intercepte, controle o impida comunicacion o correspondenciadg
y ocho (48) a ciento ocho (108) meses. La pena descrita en el inciso.anterior se ai
comunicacién o la correspondencia esté destinada o remitida a | "

Estado.

Articulo 269A. Acceso abusivo a un sistema informatico;
en parte a un sistema informético protegido o no con una’
voluntad de quien tenga el legitimo derecho a excluir|g:i

B

meses y en multa de 100 a 1.000 salarios minimos legalé

aré'cte"r.;gizﬁqgI‘.“'incurriré en prision de cuarenta
Néntara fiasta en una tercera parte cuando la
rgafismos de control 0 de seguridad del

ion o por fuera de lo acordado, acceda en todo o
se mantenga dentro del mismo en contra de la

Articulo. 418. Revelacion de secreto. El servid,or'b'ﬁb!jco me
en secreto o reserva, incurrira en muita y pégdic{g empled argo publico.
Si de la conducta resultare perjuicio, la pend-gera’ 3 i | gincuenta y cuatro (54) meses de prisién, multa de veinte (20}
a noventa (90) salarios minimos legales.fhensuale iBilitacién para el ejercicio de derechos y funciones puablicas por
ochenta (80) meses. SR .

Articulo. 419. Utilizacién de asunto so

descubrimiento cientifico, u otra: rmacion
en secreto o reserva, incurrira )

oa §egr§tg_.o feserva. El servidor pablico que utilice en provecho propio o ajeno,
llegados a su conocimiento por razén de sus funciones y que deban permanecer
dg:del empleo o cargo publico, siempre que la conducta no constituya otro delito

pset

Articulo. 420. Utlllza,clé’ ndebida ¢ formacién oficial privilegiada. El servidor publico que como empleado o directivo o

miembro de una Junt'éi‘.u 078 de admm[gt;acfén de cualquier entidad publica, que haga uso indebido de informacion que haya

conocido por razfy).o con ocasig su@_furiéi’ones ¥y que no sea objeto de conocimiento pablico, con el fin de obtener provecho para
: € a natural o juridica, incurrira en mutta y pérdida del empleo o cargo publico.

Articulo 431'5"l'iitil!zaci'6 n a dé informacién obtenida en el ejerciclo de funcién publica. El que habiéndose desempefiado
como sefvidar publico durante’e afio inmediatamente anterior utilice, en provecho propio o de un tercero, informacién obtenida en
calidad dé'taky.qle no sea objeto’de conocimiento publico, incurrird en multa.

Articulo 46:';.

']oﬁaj' - El’due indebidamente obtenga, emplee o revele secreto politico, econdémico o militar relacionado con la
seguridad del Estada; inciirrira en prision de sesenta y cuatro (64) a doscientos dieciséis (216) meses.

REGLAMENTO Dé élMEN DISCIPLINARIO PARA LAS FFE.MM. (Ley 836 de 2003)
La violacién del compromiso de reserva de informacién y documentacién, se tipifica en las siguientes faltas:

Articulo 58. FALTAS GRAVISIMAS. Numeral 8 “Facilitar por cualquier medio, a personas o entidades no autorizadas constitucional,
legal o reglamentariamente, el conocimiento de informacién o documentos clasificados como: Restringidos, reservados, secretos o
ultra secretos, sin la debida autorizacién”. Numeral 24 “Divulgar o propiciar que otro divulgue informacién que pueda poner en peligro
la seguridad o el éxito de las operaciones militares”.

Articulo 59. FALTAS GRAVES. Numeral 35 “Hacer publicaciones sobre asuntos militares por medio de la prensa, la radio, la
televisién o cualquier otro medio, sin el permiso correspondiente”.

Articulo 60. FALTAS LEVES. Numeral 39 "No guardar la reserva y discrecion necesarias para evitar que trasciendan al publico actos
del servicio, asf como comentar con personas ajenas a la Institucién sobre tales hechos”.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE AVIACION

ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA
PERSONAL CIVIL DE LA FUERZA

Lugar y Fecha 83 OU[S’O 201y /

Acta N° mlﬂ 2/3 9 2
Yo, QQM\ EULPJM NGO\’J‘WO TW)(:/( identificado(a) con la cédula de ciudadania

J
N°__WIQURIER] \  expedida en  _LHORD , destinado (a) a prestar mis
servicios en pYedocmesy  enelcargod® _ QCanom Vil -

En pleno uso de mis facultades mentales y libre de todo apremio, me comprometo bajo la gravedad del
juramento a garantizar la RESERVA LEGAL, a no divulgar, entregar, filtrar, comercializar, facilitar, emplear
ilegalmente; o permitir a personas o entidades no autorizadas constitucional, legal o reglamentariamente, el
conocimiento o acceso a documentos, informacién, elementos técnicos, capacidades, procedimientos,
métodos, medios, operaciones, fuentes e identidad de funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a
impedir la fuga total o parcial de informacién clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento; a tomar las medidas técnicas,
humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en general
sobre toda aquella INFORMACION que tenga oportunidad de conocer en razén o con ocasion de mi cargo
y/o funciones, por el tiempo que la Ley 1621 de 2013, dispone para preservar la Reserva Legal (30-45
afios), inclusive después de finalizada mi relacion laboral y asl mismo abstenerme de conocer informacion,
documentacién o material, que por su clasificacién y nivel de seguridad, no me han sido autorizados.

Declaro solemnemente haber sido informado y conocer las normas legales vigentes, que protegen la
RESERVA LEGAL y constituyen el Fundamento Juridico Anexo al presente documento: Constitucion
Politica de Colombia, Arts. 6, 74 y 217; Ley 599 de 2000, Codigo Penal, Arts. 194, 196, 197, 269A, 269B,
269C. 269D, 269F, 269H, 418, 419, 420, 431 y 463; Ley 734 de 2002, Cédigo Disciplinario Unico, Art.
34 (2, 4,5, 22), Art. 35 (8, 13,21y 34) y 48 (1, 43, 47 y 49); Ley 1712 de 2014, de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién publica nacional, Arts. 2, 4, 6 (c,d), 18 y 19; Ley 1621 de 2013, de
Inteligencia y Contrainteligencia, Arts. 33, 34, 35, 36, 37, 38 y 40; Ley 1266 de 2008 Habeas Data. Arts.
2y 4(f, g), Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales Arts. 2 (b, c) y 4 (g, h); Ley 1437 de 2011,
Codigo de Procedimiento Administrativo, Arts. 3(8) v 5(2,3); Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivos, Arts. 4, 14, 15, 16, 27, 28 y 30; Ley 1219 de 2008, Régimen de Contratacién con cargo a
Gastos Reservados, Art. 4.(3); Decreto 857 de 2014 Reglamentario Ley de Inteligencia, Arts. 5, 6, 10,
11,12, 13 y 14; Decreto 1792 de 2000, Régimen del Personal Civil del Ministerio de Defensa, Art. 8.(6,
7,25)y 9.(14, 22, 26). '

NIVEL DE ACCESO AUTORIZADO: /)O(f)/ﬁld@fﬂ?@lf /

(El que corresponda, de acuerdo a los Articulos 11 y 12, Decreto 857 de 2014)

Con mi firma ratifico haber sido informado de la normatividad que regula la Reserva Legal y ser copocedor
que la inobservancia de este compromiso acarreara las sanciones penales, discipliparias acciones
administrativag a que haya lugar.

28 N

Quien se compromete [ {10Y{1525)]
Firma, post firma y No. Identificacion
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ANEXO: FUNDAMENTO JURIDICO ACTA COMPROMISO DE RESERVA

Las siguientes normas hacen parte del MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL vigente, que ampara la RESERVA
LEGAL de la INFORMACION CLASIFICADA, protegida por el Ejército Nacional para garantizar el cumplimiento
de su Misién Constitucional.

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, Arts. 8 “Los particulares sélo son responsables ante las autoridades por infringir
la Constitucién y las leyes. Los servidores piblicos lo son por la misma causa y por omisién o extralimitacion en el ejercicio de
sus funciones”, 74 “Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los casos que establezca la
ley. EI secreto profesional es inviolable” y 217 “La Nacién tendré para su defensa unas Fuerzas Militares permanentes
constituidas por el Ejército, la Armada y la Fuerza Aérea. Las Fuerzas Militares tendrdn como finalidad primordial la defensa de
la soberanfa, la independencia, la integridad del territorio nacional y del orden constitucional. (...)".
LEY 599 DE 2000, CODIGO PENAL, Arts. 194 “DIVULGACION Y EMPLEQ DE DOCUMENTOS RESERVADOS", 196

"“VIOLACION ILICITA DE COMUNICACIONES O CORRESPONDENCIA DE CARACTER OFICIAL", 197 “UTILIZACION

ILICITA DE EQUIPOS TRANSMISORES O RECEPTORES”, 269A "ACCESO ABUSIVO A UN SISTEMA INFORMATICO”,
2698 "OBSTACULIZACION ILEGITIMA DE SISTEMA INFORMATICO O RED DE TELECOMUNICACION”, 269C
“INTERCEPTACION DE DATOS INFORMATICOS, 289D “DANO INFORMATICO”, 269F "VIOLACION DE DATOS
PERSONALES”, 269H "CIRCUNSTANCIAS DE AGRAVACION PUNITIVA", 418 “REVELACION DE SECRETO", 419
"UTILIZACION DE ASUNTO SOMETIDO A SECRETO O RESERVA®, 420 "UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION
OFICIAL PRIVILEGIADA”, 431 “UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION OBTENIDA EN EL EJERCICIO DE FUNCION
PUBLICA”y 463 "ESPIONAJE". .

LEY 734 DE 2002, CODIGO DISCIPLINARIO UNICO, Art. 34 "DEBERES” (2, 4, 5, 22), Art. 35 "PROHIBICIONES” (8 “Omitir,
retardar o no suministrar debida y oportuna respuesta a las peticiones respetuosas de los particulares o a solicitudes de las
autoridades, asi como retenerlas o enviarlas a destinatario diferente de aquel a quien corresponda su conocimiento”, 13
“Qcasionar dafio o dar lugar a la pérdida de bienes, elementos, expedientes o documentos quée hayan llegado a su poder por
razén de sus funciones”, 21 “Dar lugar al acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.”, 34
“Proporcionar noticias o informes sobre asuntos de /a administracién, cuando no esté facultado para hacerlo.”), y 48 "FALTAS
GRAVISIMAS' (1. “Realizar objetivamente una descripcion tipica consagrada en la ley como delito sancionable a titulo de dolo,
cuando se cometa en razén, con ocasién o como consecuencia de la funcion o cargo, o abusando del mismo.”, 43 "Causar
dafio a los equipos estatales de informética, alterar, falsificar, introducir, borrar, ocultar o desaparecer informacion en
cualquiera de los sistemas de informacién oficial contenida en ellos o en los que se almacene o guarde la misma, o permitir el
acceso a ella a personas no autorizadas.”, 47 “Violar la reserva de la investigacién y de las demdés actuaciones sometidas a la
misma restriccién.” y 49 “Las demés conductas que en la Constitucién o en la ley hayan sido previstas con sancién de
remocion o destitucién, o como causales de mala conducta.”). ]

LEY 1712 DE 2014, DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL,
Arts. 2 “PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD PARA TITULAR UNIVERSAL" 4 "CONCEPTO DEL DERECHO”, 6
“DEFINICIONES” (c. “Informacién pablica clasificada”, d. “Informacién ptblica reservada”), 18 "INFORMACION EXCEPTUADA
POR DANO DE DERECHOS A PERSONAS NATURALES O JURIDICAS” y 19 “INFORMACION EXCEPTUADA POR DANO A
LOS INTERESES PUBLICOS".

LEY 1621 DE 2013, DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA, Arts. 33 “RESERVA’, 34 "INOPONIBILIDAD DE LA
RESERVA’, 35 “VALOR PROBATORIO DE LOS INFORMES DE INTELIGENCIA”, 36 "RECEPTORES DE PRODUCTOS DE
INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA”, 31 "NIVELES DE CLASIFICACION”, 38 “COMPROMISO DE RESERVA”y 40
“PROTECCION DE LA IDENTIDAD”

LEY 1266 DE 2008 HABEAS DATA. Arts. 2 “AMBITO DE APLICACION” y 4. "PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION DE
DATOS” (. “Principio de sequridad”, g. "Principio de confidencialidad”).

LEY 1581 DE 2012, DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Arts. 2 “AMBITO DE APLICACION” (literales b, ¢) y 4
“PRINCIPIOS PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES” (g. “Principio de seguridad”, h. “"Principio de
confidencialidad”).

LEY 1437 DE 2011, CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, Arts. 3 "PRINCIPIOS" (8 "Transparencia-Reserva
Legal') y 5. “DERECHOS DE LAS PERSONAS ANTE LAS AUTORIDADES" (literales 2,3).

LEY 1219 DE 2008, CONTRATACION CON CARGO A GASTOS RESERVADOS, Art. 4. “PRINCIPIOS” (3. "Reserva”)

LEY 594 DE 2000, LEY GENERAL DE ARCHIVOS, Arts. 4. “PRINCIPIOS GENERALES”, 14. "PROPIEDAD, MANEJO Y
APROVECHAMIENTO DE LOS ARCHIVOS PUBLICOS", 15. “RESPONSABILIDAD ESPECIAL Y OBLIGACIONES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS”, 16. "OBLIGACIONES DE LOS FUNCIONARIOS A CUYO CARGO ESTEN LOS ARCHIVOS DE
LAS ENTIDADES PUBLICAS" 21. “ACCESO Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS", 28 “RESERVA LEGAL” y 30
“‘DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS”

DECRETO 857 DE 2014 REGLAMENTARIO LEY DE INTELIGENCIA, Arts. § “DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA”, 8 "PROTECCION DE LOS DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA”, 10
"RESERVA LEGAL”, 11 “NIVELES DE CLASIFICACION DE LA INFORMACION", 12 "CRITERIOS PARA DAR ACCESO A LA
INFORMACION”, 13 "SEGURIDAD Y RESTRICCIONES EN LA DIFUSION DE PRODUCTOS DE INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA” y 14 “SUMINISTRO DE INFORMACION”.

DECRETO 1792 DE 2000, REGIMEN DEL PERSONAL CIVIL DEL MINISTERIO DE DEFENSA, Art. 8. "DEBERES” (6, 7, 25)
y 8. “PROHIBICIONES" (14 "Causar dafio o pérdida de bienes, elementos, expedientes o documentos que hayan llegado a su
poder en razén de sus funciones.”, 22, “Permitir el acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no
autorizadas’, 26 “Proporcionar noticias o informes sobre asuntos de la Entidad, cuando no estén facuitados para hacerlo").

RESTRINGIDO




Banco de Bogota 6

NIT. 860.002.964-4 REFERENCIA BANCARIA

EI BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que NAVARRO TRUJILLO ERIKA
YULIETH identificado(a) con Cédula de Ciudadania numero 1110461881 esta vinculado con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

D Cuenta Corriente NO. ) *_k Kk _k_k_k_k_k_k_k_k_*_k_k_k_%_*_k_¥_ //
‘AxA] Cuenta de Ahorros No. 040671133 abierta desde el 23/02/12

L ) Créditos hasta por valorde $0.00

CONCEPTO: BOGOTA
CUENTA ACTIVA'Y VIGENTE

Se expide en BOGOTA el dia 27 del mes de Julio del afio 2018 con destino a CENAC DE
AVIACION EJERCITO

Eirma Autoriza
165 Autop El Dorado

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO |







ADMIMISTRATIVA

iAo JUNTA CENTRAL v':;:"f
esrecs. DE CONTADORES :

Certificado No:

POPDIHEHOEAGODOY

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
CENAC AVIACION EJERCITO

gl

Que el contador publico- ERIKA YULIETH NAVARRO TRUJILLO ldentlfcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1110461881 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 238768-T Sl tiene
vigente su mscnpcnon én la. Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscnpcuﬁn

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS R R R R Rk FRERKA XA XSRS

***************************************************** FEERER KR EE X

*************************** **************** *********************

1oy T
-

J ]
DIRECTOR GENERAL L
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO

. ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE.LA. LEY 527 DE 1999 DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE'LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracndad de este cemﬂcado lo pu’ede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Esta tarjeta es el tnico documento
acuerdo con lo establecido en la Ley

Agradecemas a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(13
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A~ 21 Bogota D.C

LR ki S

st S0 JJUNTA CENTRAL fgz i
’““‘?.-'}‘f‘éﬁlne CONTADORES @
W

que lo acredita
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4D » MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ESTUDIO DE Pag. de
Znd2%% COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES . ) )
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RESTRICCION DE DIFUSION DE LA INFORMACION
SOLICITUD DE INGRESO

Lugar y Fecha: 2’} A\O .(///U/,-O ?D/}?

INSTRUCCIONES:

- EL ASPIRANTE DEBERA CONSIGNAR TODA LA INFORMACION REQUERIDA EN EL PRESENTE FORMATO DE FORMA
CLARAY LEGIBLE.

- LA INFORMACION Y DOCUMENTOS QUE A CONTINUACION SUMINISTRARA DE FORMA VOLUNTARIA!, SERAN
SOMETIDOS A VERIFICACION Y EN CASO DE QUE ESTOS NO COINCIDAN CON LA REALIDAD, SE PROCEDERA A
INFORMAR A LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LOS TRAMITES DE LEY2.

- UNA VEZ SE ENCUENTRE DEBIDAMENTE DILIGENCIADO Y ENTREGADO EL PRESENTE FORMATO, LA INFORMACION
CONSIGNADA ADQUIRIRA EL CARACTER DE RESER ADA3 )

Empleo o cargo al que aspira
Aeeson Lhnnnmien

DATOS PERSONALES DEL ASPIRANTE

Pﬁmer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
- a-F . [ { ) 7]
Ay © Tl IS Sulreltd,
C.C. [R.C. Numero Expedida en Pasaporte No. Expedido en
X 4oy 6 2w hnaue —
Libreta Militar No. Clase Distrito Militar No., Sobrenombres
Lugar de Nacimiento Dia | Mes Afio casado | soltero | UnepMartalde Otro
' Eof%ia MO OS19R) | X
Profesion u Oficio L Tarjeta Profesional No. Sefales Corporales Estatura | Peso
(opdado Fiblzn 722908 A ARIGTA
Direccion Actual Barrio Nos. Celular y fijo Ciudad y Depaftamento
e bsBrstizisn | Boos abmss | 31oz325] | Betols, Cende
Calle 6% s 0 659 100v_Q lome3 310780859| Poro. Condireri

' Articulo 122, Inciso 3°, de la Constitucién Politica de Colombia y ios articulos 13, 14y 15 de la Ley 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas
tendientes a preservar la moralidad en fa Administracién Publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcidn administrativa”

2 Titulo IX Delitos Contra la Fe Pdablica, Capitulo Tercero, De la Falsedad de Documentos. Articulos 286 al 296. Ley 599 de 2000." Por la cual se
expide el Cédigo Penal”.

? Antfculo 38 “Compromiso de la Reserva” Ley 1621 de 2013 “Por medio del cual se expiden normas para fortalecer el marco juridico que permite a

los organismos que llevan a cabo actividades de inteligencia y contrainteligencia cumplir con su misién constitucional y legal, y se dictan ofras
disposiciones.
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Lugares de Residencia Anteriores
Desde Hasta Direccién Teléfonos ; Ciudad
2005 26069 La\\:ﬂz N - 2X\00n £ ‘@}Qﬁ)! 1% o . ’wuﬁ
Desde Hasta Direccion Teléfonos Ciudad
p p ) ’ T\ i\L -~ \ . \ < PR INGE Y -\
Zood) | 201 Collo L6 Ba 0y Z S0 ooty 202202 | Roy ol
Correos electrénicos ‘){ \ J\n{‘ ¥4 {7 0'36‘) 55 ‘%. 'J} (W)T\ Nest)) < { P Zg)gg'“sg [

DATOS FAMILIARES

Nombre Esposa (0) 6 qompaf@era (0) C.C. No. Profesion u Oficio
(N Tabhan Onwedon Muodie 4 c\u/.} [2enZ¥ Db ) %18&:"(4 )
~ Direccién_*/ i Nos “Celular y fijo
'x\m LZ Doh i — 0 o O\3eaos R[22 238 UY 2R |
Hijos ~ Nombres Edad No. Identificacion
. Datos del Padre (Nombre) , | vive Si No C:C. No. Teléfonos |
e wn N0 dore X 93 34 329 EAVEESI Y
Direccién A R Profesion u Oficio
(\a\\\& L...Af f‘\\\ -\‘C—-lz Ql N30 ’RQ NS l(\%q? i l“\ /’6lJm/) - 6 )i\@ o'y
Datos de'la Madre (Nombre) 4 | vive Si No C.C. No. Teléfonos
Vadha Qeeti.ey G e X
. Dlréé(:lon . Profesién u Oficio
e 53-8 30 =€ Biocon X, «Bﬂ Q\m»c\_ﬁio AL A (orion
HERMANOS
1. | _Primer Apelliido Segundo Apellido Pgimer Nombre i Segundo Nombre
by O N foD TNl FeYEeN
Ocupacion i C.C. \__ Direccién de Residencia | Teléfonos (celular - fijo)
Pluanal §jerils (olh 48 B L S56500as . aleo] 33332 {107
2., Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
N TNIC N PN
Ocupacion " Direccion de Residencia | Teléfonos (celular - fijo)
eddacc T MM)O\L o &8 N 26 < eavaiir
3. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
Ocupacioén c.C. Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
4. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
Ocupacion Cc.C. Direccién de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
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ESTUDIO DE 9.2

sdigo: FO-JEMPP-CEDE2-769
SEGURIDAD Codigo: F

PERSONAL INGRESO |_version: 0

Fecha de emisién: 2017-07-27

INFORMACION ACADEMICA
Estudios Realizadps Ano Finalizacion t Titulo | Npmbre de la Institucién Ciud'd
e e0tn, CopladNd 12 Deadye DI | Feoaan G\w\%&l\p Lt ety Slonadnd, Feadsr, | RS

=2 n—\«q ’\&J\m‘} (b D.ciembiC .Zﬂ‘”

COM o ke

Gaguers.And It an &’cjg o)

Idiomas extranjeros Lee |[Habla |Escribe

Especialidades en sistemas

Word | | Excel

| [Power Point | JAcces | | Internet

Otros

EXPERIENCIA LABORAL

i Nombrg della actualyy / o ultimas empresas Direggién
‘W\ ey 1hhn o0 Qa Ja i H -4 Hotn o Um(fa- o
! Cargo L T ,Tiempo Telpfonos (celular y fijo)
Lot Connniy & _amp< Saa{da TheQlu@
Sueldo Motivo de Retiro Nombre Jefethmediato
2. Empresa Direccion
Cargo Tiempo Teléfonos (celular y fijo)
Sueldo Motivo de Retiro Nombre Jefe Inmediato
REFERENCIAS PERSONALES (No familiares)
1. N\ Nombrgs\y{ Apelhc\os Ocupacién

\\\f.'i\?\"‘ J&’Q’N\L > YnaSlle NHRUnEE

Bers 0 (ool Newee @

Direccion de Residencia (Ciudad y Departamento)

Teléfonos (celular y fijo)

San Mone Y

2. \/»,‘,\\ D\ Nombres y Apeliidos

} _} Ocupacion

Pm—\cr O O 2y CD”O‘\ %*WOQ

0H. \
SO 346

A Direccion de, Resndenma (Ciudad y Departamento)

Teléfonos (celular y fijo)

O™ oo \\(,\r Ra o) MaH ’{"] "“)
3. /X Nombres y Apellidos . Ocupaciéon™
[ Myieies . CLoppmics
Direccion de Residencia (Ciudad y Departamento) _Teléfonos (celular y fijo)
BT G5

Parientes o Amigos que trabajen en los Organismos de Seguridad del Estado o Entidades Publlcas

1. . Nombres y Apellidos
frvse (‘:1 lovond  Newg

Grado , N, .. Direccign y ciudagd,

ven'e [(olle 45 88N 5850 Gror Ol(’xmw\

Organlsrpo Unidad

Teléfonos (celular y fijo)

(} (é\C4 k’b N&Q\\Xb

( b(\:)@ ~ DX

ITFBRTHI2
Nombres v Apellidos i Grado ,\Direcgién'y ciudad A
(\ .'35 0 Dol N)Jm\i\“'})uof) U&emm@ L\xikabﬁ B N H6-30 Hol and
ganismo

nidad Teléfonos (celufar y fijo)

Cfercta MK fediy Yedey T

RTZE (3]
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INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMIC/_\ PRIVADA DEL ASPIRANTE
LOS INGRESOS Y RENTAS QUE OBTUVE EN EL “ULTIMO” ANO GRAVABLE FUERON:

CONCEPTO e VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES =7 ALY )
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS y/o SERVICIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS

A
&,

TOTAL TFAND.ONTD

Explique a qué corresponde los otros ingresos y rentas

LOS DEPOSITOS EN ENTIDADES FINANCIERAS Y BANCARIAS EN COLOMBIA Y EN EL EXTERIOR (incluye Cuentas Corrientes, Cuentas
de Ahorro, Depésitos a la vista y a término fijo, Depésitos en Cuentas AFC, Dep6sitos y Aportes en Entidades det Sector Solidario) SON:

ENTIDAD FINANCIERA SEDE DE LA CUENTA | TIPO DE CUENTA y/o| NUMERO DE CUENTA SALDO
[ \ ) DEPOSITO /
— 1 A K . - ”
LIacCo Je BPpl L Sofhngen N @ TANYIEE 1500500
BIENES PATRIMONIALES
TiPO QE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR y % PARTICIPACION
Vi ,on IS NN A ) 2o oo D o

LAS OBLIGACIONES CREDITICIAS (Incluye: Créditos de consumo, hipotecarios, de libre inversion, leasing financiero, tarjetas de
crédito) A LA FECHA, SON:

ENTIDAD CONCEPTO VALOR
// / /!
/ P

PARTICIPACION EN ORGANIZACIONES, CORPORACIONES, SOCIEDADES, ASOCIACIONES, ONG's U OTROS:
EN LA ACTUALIDAD PARTICIPO COMO MIEMBRO DE LAS SIGUIENTES ORGANIZACIONES:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
/f // //
/ ~
ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL ASPIRANTE
EMPRESA CALIDAD DEMIEMBRO y % PARTICIPACION
: /

r ¢ Es declarante de Impuesto de Renta? Si y
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ESTUDIO DE

Cddigo: FO-JEMPP-CEDE2-769

SEGURIDAD

Version: 0 .

PERSONAL INGRESO Fecha de emision: 2017-07-27

VIAJES AL EXTERIOR
Fecha Pais Visitado Motivo Tiempo de Permanencia
/ / / Z
7 g 7 <
HA PERTENECIDO A ALGUN ORGANISMO DE SEGURIDAD DEL ESTADO
Entidad Gargo Motivo del Retiro

/
iy

3
¢Conoce armas de fuego y/o material explosivo? SI F TNO[] Cuales: _—§1 "4l

} 1
¢Cuéndo las conocio?. € el ok Py M <)
; Cudles ha manipulado?: NN
¢,Cuéndo y dénde las manipuld?: N
¢ En compaiiia de quién las manipulo?: Noicey
¢ Que concepto tiene usted sobse las organizaciopes a| margen de la ley? A _~ \
oo by Oveod D Wacny, 10 NgSlls + 01 €l Hend 1e
\m@cj\;\;«» Acorst Qoo B ()\k@ e Qarany T e

Tiene informacion que coloque en riesgo la seguridad, fa defensa o soberania de la Nacion: Sl [J NO E]
En caso afirmativo_y de manera_voluntaria explique: )

pd
~ —
-~
e
7
ofrRoS DATOS \ Al
¢Por quién tuvo conocimiento de este empleo? Dyt o B ® . BLaao. Vs \ ‘;’\\‘ 8
Direccion «___| Teléfonos (celular y fijo)
Lo recomienda alguien que labora en la institucién.  SI X NO (I
Grado L\ Nombrg y\Apellidos Fuerza Cargo Unidad
Yhoaoo Moy Dol | Ve Gomi

. EXplique brevemente la razén por lag cuales desea vincularse @ la instifucionyy qué expectitivas fiene frente a la misma?
MORQACA_Jod WS TACSSES  OKCRAGYE. o0~z buindeUno
oW AN N SN * WAV I ome

Autorizo a que se me efectué una visita domiciliaria. _X

La Institucién le podra exigir el cumplimiento de los perfiles profesionales y de seguridad necesarios para el cargo, grado y
funciones a desarrollar.

DOCUMENTOS ANEXOS:

- Fotocopia Cédula de ciudadania ampliada al 120%
- Fotocopia Libreta Militar (Hombres)

~  Fotocopia Diplomas Estudios

- Referencias Personales (3)

- Referencias Laborales

- Fotocopia Declggacion de Renta dltimo afio gravable

{Hoybsse L2 U 70E / ﬁ)

FIRMA — POST FIRMA y No. C.C.
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PROCESO DE SELECCION

ESPACIO EXCLUSIVO PARA MINISTERIO DE DEFENSA

Unidad que requiere el Estudio:

Dependencia:

Unidad que efecttia el Estudio:

Codigo Operacional y firma de quien elaboré el Estudio

OTROS DATOS (Datos anexos que deba conocer la Institucion)

SITUACION JURIDICA

Antecedentes judiciales, disciplinarios y administrativos
Fecha Tipo de Investigacién Causa
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
_____________________________________________ Si No
Fecha Tipo de Investigacion Causa
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
Si No

ESTE FORMATO CONSTA DE SEIS (06) PAGINAS.



26/7/2018 Policia Nacional de Colombia

OB OC Gy f

POLICIA NACIONAL =
DE COLOMBIA L]

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:25:23 horas del 26/07/2018, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110461881
Apellidos y Nombres: NAVARRO TRUJILLO ERIKA YULIETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

é*-

Carrera27 N° 18- 41
(Paloguemao). Bogota DC
Atencién administrativa de lunes
aviernes de 8:00 am - 12.00 pmy
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencidn al Ciudadano -
Bogota D.C. (571) 5159111 /9112
Resto del pafs: 018000 910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas )

Fax (571) 5150581 - E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

. TODOSPORUN

R0 BN LGTED

- NUEVOPAIS

. PA2 EDUIAD  £DUCALION

!

hitps

'

:llantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/2




26/7/2018 Palicia Nacional de Colombia

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

il Portal Unico

de Contratacion

Gobierno en

Gobierno e linea
Colembia

Linea

212
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b CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
12:24:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 112835478

Bogota DC, 26 de julio del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e {nhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) ERIKA YULIETH NAVARRO TRUJILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110461881:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www .procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

", M

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico {(CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 26 de
julio de 2018, a las 12:20:41, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

CcC

No. Identificacién

1110461881

Codigo de Verificacion

1110461881 180726122041

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220:del 5 d@,qc\tubre de2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digitd y Revis6: WEB

ey

=D
SORAYA ARGAS PULIDO
CONTRALORA DELEGADA

/)

CGR, s
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1
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compenscl

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR EPS
NIT 860.066.942-7

HACE CONSTAR

Que el(la) sefior(a) ERIKA YULIETH NAVARRO TRUWJILLO identificado(a) con cedula ciudadania
1.110.461.881, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro Semanas Cotizadas

20180111 No Registrada 1,547

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 30 dias del mes de Julio de
2.018

Observaciones:

Con destino a:
CENAC AVIACION EJERCITO

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracién con gusto sera
atendida en la linea 4441234- Documento no vdlido como autorizacién de Traslado - No es valido para
aclarar situacion de Duplicidad en el SGSSS. Semanas de Cotizacion segtn LEY 1122/07.

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elabord: TRANSACCIONES EN LINEA CER-AFI
0887433

Pagina 1 de 1

Avanids Calle 26 Ho 68A - 48
Centraltelefaonics - 444 1204
WWwW.compensar.tom

wmioNet =







Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) NAVARRO TRUJILLO ERIKA YULIETH identificado(a) con CC numero 1.110.461.881 se encuentra
afiiado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01de noviembre de 2016y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO. |

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 27 de julio de 2018.

Cordialmente,

SEreser R m‘fta't. 17/
Laura Patﬂcxa Merchan Metaute
Direccidn servicios transaccionales para clientes

Proteccion S.A.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar [a veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
| Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com cllentes@protecmo_n.com.co SO1B0T271 2785






SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL | SUf'C]

\\\

\\\

Medellin, 26 de julio de 2018

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS (LABORALES
SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA:

Que ERIKA YULIETH NAVARRO TRUJILLO identificado(a) con cédula de ciudadania 1110461881 registra en nuestra
base de datos como trabajador(a) independiente. . - - Lo

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacion: :
Fecha inicio cobertura: 01/02/2018 Fecha fin cobertura: = 31/12/2018

INFORMACION DEL CONTRATANTE,
JEFATURA DE AVIACION DE EJERCITO NACIONAL N830039207

ACTIVIDAD ECONOMICA: »
5762201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE DEFENSA : ‘

CLASE DERIESGO: 5 PORCENTAJE DE COTIZACION: 6,96% °
CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - TRABAJADORES INDEPENDIENTES:
CLASE: 5 PORCENTAJE: 6,96%

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

5752201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE DEFENSA

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA: PR
1671901 - ACTIVIDADES AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA NCP HACE REFERENCIA A EMPRESAS DEDlCADAS A TODAS LAS
ACTIVIDADES AUXILIARES DE LA INTERMEDIACION FINANCIERA NO CLASIFICADA EN OTRA PARTE AS] COMO EL SERVICIO DE ASESORES
FINANCIEROS, ASESORES CORREDORES HIPOTECARIOS, FONDOS DE GARANTIAS, MESAS DE DINERO ETC.

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1671901 -

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%

Tenga en cuenta lo siguiente para realizar la cotizacién y pago:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacion se realizard tenlendo en cuenta eI mayor rlesgo entre

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardagrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de traba]o se tomara Ia actividad principal o mstltuclon
Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea

real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e mgrese el S|gmente cédigo Gnico de generacmn vélldo por un
mes:C11104618811820748813 -

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A asf como para su desafllactén
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacidn registrada en la base de datos el 26/07/2018 1.33 PM !

Direccion [P: 186.31.107.204, 172.16.42.236
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NG ¢ touiorn tsuercion

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

ALl ate
la- Registra Unico de Afillados
proteccion-
de-
datos-
de-

INFORMACION BASICA

Ndmero de Idenliﬁ;:acién aner Nombre

CC 1110461881 CERKA
AF]LIACION ASALUD

Admlnls(radora

COMPENSAR EPS

JE R B

AFILIACION A PENSIONES

Régimen

PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL ’

AFILIACION A RIESGOS LABORALES

. Administradora

ARP SURA

:Aaﬁgll;lf;trﬁ::laéra
{ CESANTIA PROTECCION SA

f'Fecha de Aﬂllacmn

colombianos.aspx)

Segun o ombre

YULIETH

Fecha de Corte:

201&07 19

’Munlctplo Labora

" S0t it
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Dr. Oscar Jair Ospino. Medico Esp. en Salud
Ocupacional Resolucion 11200 del
02/11/2010 expedida por la Secretaria
Distrital-de Salud bogota

{} e s‘[

FECHA 04/11/2016 | CIUDAD | BOGOTA | W,LLEGADA | 09:55 | I SALIDA I\B' NN
NOMBRE ERIKA YULIETH NAVARRO TRUJILLO C.CNo 1.110.461.881 -
EMPRESA FUER2A AEREA ! CARGO SECRETARIA

Examinado el abajo firmante y de acuerdo con las Rcsoluclones No 2346 de 2007 y 1918 di: 2009 emanadas por el Minlsterio de la protecclon Social,
ratificando fa ultima, que Ia custod!a de la Historla Clinlca serd responsabllidad de fa instituclon prestadora del servlclo y estara dispomole para los

fines pertinentes, se explde el presente CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL - ) .:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL REALIZADO | INGRESO| X ] ;eﬁsso 1 [ POST INCAPACIDAD | [ -PERIODICO
1. APTO(A) para el cargo, sin restricciones 2. APTO(A) con restricciones ) i
3. APLAZADO para el cargo ' 4. APTO(A) con ‘recomendaciones !
5. Apto para Trabajo en Alturas " 17.No Apto para Trabajo en Alturas :
6. Apto para Manipulaclon de alimentos 8. No Apto para Manipulacion de alimentos ;
9. Periodico satlsfactorio — N : 10. Periodice no satisfactorlo !
11. Puede reintegrarse a sus labores - B 12. No pued: reintegrarse a sus labores
"]13. Egreso Satisfactorio L e 14, Egreso ni satisfactorlg - R
RECOMENDACION MEDICA VISUAL RECOMEND;ACION MEDICA AUDITIVA B
1. Requiere correccion optica inmedlata 1. Uso de auslifonos permanentes . b
2. Uso lentes permanentes 2. Control per Audiometria semestral
3, Control anual por Optometria . . 3. Control per Audiometrla anual R
4. Uso de lubricantes aculares : : 4. Req de lavado de oido unila Bilateral
5. Uso de lentes oscuros protecclon UVR 5. Req Val OhiL ] EPS ARL}
RECOMENDACION MEDICA NUTRICIONAL Y CARDIOVASCULAR RECOMEND/\.CION MEDICA OCUPACIONAL Y RESTRICCIQN )
1. Dieta baja en sal ] ] 2. Control de Glicemia 1. Reubicar en otra area de trabajo i A -
3. Control periodico de distipidemla 2, Pausas activas parmanentes o ] | >
4. No Ingesta de grasas y fritos . 3.Uso adecuido de E.P.P alabor ) i
S. Dieta baja en carbohidratos y azucares 4. Uso de ferula con banda metalica i
6. Control de tenslon arterfal por E,P,S ) 5. Uso de corrector de postura b
7. Realizar 30 Minutos diarios de ejercicio 6. No alzar mas de 10 Kg de peso :
8. Uso de medias varices de Baja compresion 7. No digitar por mas de 3 horas labor dia 2,
Media compreslon l Alta compresion '|8. No taborar en alturas superiores a 1,50 mt ;
INGRESA A P.V.E . . 9. No camlnay por terrenos montafiosos y boscosos |
1. CARDIOVASCULAR ' 10. Evitar sut Ir y bafar escaleras en forma repetitiva 1‘
2, VISUAL _ 11, Evitar canilnatas fargas i
: 12. No realizer actividades manuales repetltlvas por mas de 3
3. AUDITIVO horas labor dia .
13. Evitar movimientos repetntwos del antebrazo sobre %
4. PSICOSOCIAL hombro i
14, No realizzr activrdades que comprometa codos por mas de
5. ERGONOMICO 2 horas labor dla b
2k

REMITIRA: | EPS [ A T

b
i
b

EXAMENES REALIZADOS: Osteomuscular X |Cardiovascular Neurologico ‘ KOH Ufias!
Agudeza Visual X |Audiometria Optometria Espirometria Visiometria
Frotis d Garganta Coprologico Glicemia " |Glocosa post Trigliceridas
Colesterol total Perfil Lipidico C. Hematico Serologia Parcial Orjna
Sust. Psicoactivas Baciloscopia Electrocardiog Pruebas Psicotecnicas i
Aliento en alcohol Otros Examenes - - o ' : H

CONSENTIMIENTO INFORMADQ DEL ASFIRANTE () DEL TRABAJADOR: Autariza al doctor (a) & realizarme ol examen medic
explicade la naluraloza y proposito de este examen medico y sus paraciinicos. ho comprendido y he temida.la cportunidai! de analizar o} proposlto, los beneficios, la lntcrprctaf!or[\, ’as limitaciones y
riesgos dol exdmen médica y/o paraciinico a través de la asesorln brindada antes de fa respectiva toma de las prucbas, Entendo que la relacidn de estas pruebas €5 voluntaria y qud pude la

aportunidad do ratirar mi consentimlenta en cualquler momento antes de que se realizaran estos exdmanas. Fui lnformmo acercadela :onn1blndad de los datos y resultados aqu registrados y la
proteccidn que se le dard o este docurnenlo Las respuestas dadas estdn complotas y son verfdicas. Autorizoa Ia smpresa Para que suministre ajos pcrsonas o entldades con!empradax enla

legisiacidn vh,/entela%nlw%n registrada en esto documcﬁt}:fbafu ¢l buen eumpliralento del programa de salud acupzclonal y para las situaclones contempladas en la misma Iemshcién. )
Flnahr;l/ue manifiesta que he Ia oy con?rﬂ\d((lawifectamanto lo antcrlor@uc todos |03 Bspacios en blanco han cid(ncontcmphdos antes de mi flrma y mi encuentro en capm idlad de expresar

ylo paraclmico ocupacional registrades en este documeqto Seme ha

mi coryentimiento, s N,

‘

i
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