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ACTA DE APROBACIÓN DE ENTREGABLES 
ALCALDIA MAYOR 

BOGOTA D.C. 

 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
N° CO1.PCCNTR.385761 

Secretaría 
EDUCACION 

OFICINA ADMINISTRATIVA DE REDP 

En Bogotá D.C., a los 20 días del mes de diciembre del año 2019 se reunieron en 
las instalaciones de la Secretaría de Educación del Distrito (SED) las siguientes 
personas: 

Nombre 

SEBASTIÁN CORREA 
RAMÍREZ 

JOSE LUIS RODRÍGUEZ 

PATRICIA ARCILA 
RAMÍREZ 

YANETH MONTOYA 
GARCÍA 

WILLIAM FERNANDO 
FONSECA 

Cargo 	 Organización 
Representante Legal 	SoftwareOne 

SOFTWAREONE COLOMBIA 	Colombia S.A.S 
S.A.S 

Representante Legal 	SoftwareOne 
SOFTWAREONE COLOMBIA 	Colombia S.A.S 

S.A.S 

Jefe Oficina Administrativa 
	Secretaría de 

RedP — Supervisor 
	Educación del Distrito 

Contratista — Gerente de 
	Secretaría de 

Proyecto 
	 Educación del Distrito 

Contratista — Líder Técnico 
	Secretaría de 

RedP 
	

Educación del Distrito 

HERNEY ORTEGA 
ROSERO Gerente de Proyectos 

SoftwareOne 
Colombia S.A.S 

En dicha reunión se dieron por recibidos y aprobados los siguientes entregables 
correspondientes al contrato No. C01.PCCNTR.385761 de 2018: 

OBLIGACIÓN OBSERVACIONES 
2.1.11. Proceso de CRM • A la fecha del 20 de diciembre de 2019 se realiza 
implementación de la puesta en producción del "Proceso de CRM 
encargos administrativos implementación de encargos administrativos", de 

acuerdo con el documento de requerimientos 
definido con la SED. Se anexa: 

o Acta final y cierre componente Encargos 
Directivo Docente 

o Acta de cierre técnico 
• Se realiza la Transferencia de conocimiento a 

nivel técnico a los funcionarios definidos por la 
SED — se anexa: 

o Acta del 20 de diciembre de 2019 
• Se elaboran y entregan los Manuales Técnicos 

(Modelo de datos, 	arquitectura, 	integraciones, 
parametrizaciones) y el Manual de usuario. 



ACTA DE APROBACIÓN DE ENTREGABLES 
ALCALDIA MAYOR 

BOGOTA D.C. 

 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
N° C01.PCCNTR.385761 

Secretaría 
EDUCACION 

• Se realiza la Transferencia de conocimiento a los 
usuarios funcionales sobre los desarrollos 
realizados. Se anexa: 

o Acta del 19 de diciembre de 2019 

A partir de este momento se da inicio al acompañamiento post implementación, con 
el fin de garantizar el correcto funcionamiento y estabilidad de las soluciones 
entregadas en producción, en el cual el contratista debe cumplir con el 
procedimiento de soporte y los acuerdos de niveles de servicio acordados. 

Para su constancia firman, 

•S'e  
SB1BASTIÁN CORREA RAMÍREZ 

Representante gal 
SOFTWAREONE COLO BIA S A.S 

PATRICIA ARCILA RAMÍREZ 
Jefe Oficina Administrativa RedP 

Supervisor 

JOSE LUIS RODRÍGUEZ 
	

WILLIAM FERNANDO FONSECA 
Representante Legal 
	

Contratista 
SOFTWAREONE COLOMBIA S.A.S 

	
Oficina Administrativa RedP 

 

,‘ r\r-1,  
HERNEY ORTEGA Rz SERO  

   

   

Y ETH MONTO A RCÍA 
Co tratista — Geren 	Proyecto 

Oficina Administrativa RedP 
Gerente de Proyecto 

SOFTWAREONE COLOMBIA S.A.S 

 



ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ  D.C. 

SECP-XtrtR.Af); 

   

ACTA DE CIERRE COMPONENTE ENCARGOS DIRECTIVO DOCENTE 

DEL CONTRATO 385761 DE 2018 

Una vez validada toda la información entregada por el contratista, la Oficina de Personal recibe a 
satisfacción el numeral 2.1.11 Proceso Encargos Directivo Docente, de conformidad con el anexo 
técnico del contrato CO1.PCCNTR.385761 de 2018 y se aprueban los siguientes entregables: 

Teniendo como referente los componentes esenciales de los que trata el numeral 2.1.11 del contrato 
CO1,PCCNTR.385761 de 2018, los siguientes son los requerimientos que consolidaron las 
necesidades y especificaciones funcionales dadas por la Oficina de Personal, las cuales quedaron 
definidas en el documento de ANÁLISIS DE REQUERIMIENTOS ENCARGO DIRECTIVOS, así: 

Requerimiento 
Evidencia Requerimiento 1 Autenticación: 

Iniciar sesión 

EDUCACIÓN BOGOTÁ 

 

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

Recupevat <0,ktt4sena 

Cepr,qra c Secrete,,a de Educara, d. DdVad 2019 

11'4 Microsoft 

Iniciar sesión 

:., •:11:resapplwaleducacienbegota.eclu.c.-: 

,,tet 3,::eu,r V4 

< notificarenesappiscaleducacsanbegota.edu.co  

Escribir contraseña 

  

Atrás Squeente 

EME 

 

1 

1 



•Ejerriplo 

64.•• • 	Aun. 4,a t... 

koollee0t61....n.4.141.4. 

ACTA FINAL Y CIERRE 

COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 

DOCENTE 

Evidencia Requerimiento 2 Datos básicos: 

Estado : Registrado 
tlz,!ntle 

CONRADO ANIMES 

Ident,leseMn 

10012743 

Carge, 

Docente de acta 

LIticas,x1 

Adeuda 

SUENO CRUZ 

nde Idefs.q;cer=o1 

Cédsda cte esüdadee1fa 

Fece.a de le ,-rso 

12/o7í2a1o12.03 

Cád. Cene coles.: 

COLEGIO INSTITUTO TECNICO R00/1100 TRI 

legmen 	 Te ;,• 

1278 

Teléfee4 2(1 

Ten.fc.-rm 2 

ralAcasIort?  

-Setecclotte una Cablzacsón- 

*Usted se encuentre en este*: regrstractola Sezretsere de Educac.t.n deI Ontnta.te tecueede due pare perbcoar en ies 

cdtsvcoler-M de encinos de eiimelvs dncentes,tla see.idOreS de: elevo° 1278 de 2CG2 debersecredmer e,souez,&e, de 

deseml,eao SOE;11ADENTE. 

Czt~td1') 

Seseo:sonar archivo No se *945 ~o 

4,..31:3,  

 

Gilestter 

Evidencia Requerimiento 3 Formaciones Académicas: 

 

arthns) un ser 

 

oc.rneP,0 

 

ladke Gromll 
F1,2‘. de gudor) 

Seleumnat archivo No se Ogióase-r: 

V suaEzor 	1...4 

31M•411~FiOaarar 

2 

tiCi'xiacinduc.5tiebra 



ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

114,,,,TAPAI/r 

ACTA FINAL Y CIERRE 

COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

1W, se ebob Wenn,. Seteciceat aso.] 

Evidencia Requerimiento 4 Experiencia Laboral: 

yr 9aOcrçc,a.f 

41.11111 rinall2ar .411.111111111 boalum 1=11 

Evidencia Requerimiento 5 Gestión cargue de vacantes: 

ENCARGOS 

± Cargar Archivo de Vacantes 

~O.« k•Chm)  

111111111111~11•111 

Detalle cargue vacantes 
sita de Detalle cargue vacantes 

3 



0Alet 12 Tipo 

toü4d Colegio Jornada Cago Va.c.rd.e 

(11-1,14CILIM 

~Ve 

1110011730112 

111001)0132 

COMPifla, 

CORAPI,Eta 

Recta,- 

Arxto. ~ad 

IO-EtiGAUVA 111001W1121 :""tiPLE U, Denlo. 
ftw 

C•e~a 

• 11'000:n121 COMPLETA. C‘>Df 1 

Codno 
Vacant• 	(Mago 

331 	 COt EG40.11:xyattO 

PÁRRAllEal• 

0 
	

f=f,6 	 C01 f Ca0 AQUILt O 
r-mtu, !lit> 

• I / 	«iO MARCO 1100 

f fklliatiOt2 91:119 

o 

ACTA FINAL Y CIERRE 

COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 

DOCENTE 

OhE  

Vacante 
L.. dt 	n1. 

Evidencia Requerimiento 6 Postulación y selección: 

Vacantes 

Usted se enceta en estado fegIstlade. la Sevel,V;a de Edu<xtbn del Lirstrne, e recuerda que pan parbcipal en las cce,ocator:as Qemcargos de 

dlec:rve5 doz.er: =os ser.11,1c,ies de/ C>ecteto 127 de 2002, eleete acred-ta• e3114c.16n ee desenpeAo 5C-BRISALIVIT!.. 

A ccionra 
Código 	 flecha 	facha 

Convocatoria 	Vacare» 	Caigke 	 Localidad 	inicia 	fin 	 Cargo 

- 12076 	(Ot <110 INST ITUTC) 	10- NGATIVA 	07/11/2019 05/0117020 Rector 
TECNKO ~FANO 
GOME.2 Clf0) 

Po%tutado4 

r111/Obsarva ción 

 

ItC5.1.4ziEflucyldra-zs 



ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

IICCRETNIII, Dr roc.,,ALIO, 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

lC4telda 

2,522.2 

~le 

120'6 	 LOtiú-0 	"..)11007.04A,...1.14,1,0 C,Okof : 

totalidad 	Carfh)  

1041.4,0'1W. 	a4<t« 

Fecha Midal 	fecha final 

orr ,:ot4 

ApelS1/0bmervidén 

"o* 	210~ J 
m«, 

4 1.4.1400 244.34 
!4.434 O o 3 DO 

004« tgo *3"M 

COOR>41ADO* 

.44~1 
3~4,42 

I  
hk*,•44 2 

4 .0.2460 
$.31.4.1) 
1~00 
4A.34 g 

4 »Ao.DO• lotro. 

1t02.1,o ,re.t-tr 

',1.10,11,00.2 re..0,4 0}2,  .2 1;2204-.4 	it/ose 3z4.3ment* ap-011C44"», 	"c~..33 4 Un C.41441.5 <,..~ U-0 c#s<,  g.,* 	CW."14 411.04 rC,"-.1 

PO( 	30.4:%"45 	 4;4(42,G43 sabc,aies 

X 

,:Esta seguro de que desea postularse a esta vacante? 

No 

Tipo d.noød 

iNCÁFAC,DAZPOev.Ffkaf tu:~ 

Nema 
• 1J3 329~,tors 4 

44.41 	'3,3Am 00 

tring~dmonbles lama In fx4t, 



 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

nrCPITTAIlane FADIJCACiehti 

  

    

Postulación 

r,1,3, 50 r  w9iltros huxar; 

Código 	 Código 	 ga<ha 
//atonta 	 CODVOCZOOria 	 Postulación 	Cargo 	~tojo 	Podado% 	Noma 

200 	 6 	 I8p7n0s9 	okezto 	19.0196 
2..al 

12041 	 2 	 19/12;2019 	Coordinado/ 170136 

12102 	 2 	 19/120019 	 Cwrdinador 12.0136 

12114 	 11 	 16/12.1215 	 cato 	9.0135 

120740 	 12 	 15/12/2019 	9ecl.or 	36.0135 

Mostrando registras del 1 al 5 de un total de 5 reg;stros 

Selección encarar o rechazar 

GENERADA POR INCAPACIDAD POR ACCIDENTE DE. TRABAJO 

Tipo da novedad 

INCAPACIDAD POR ACCIDENTE DE TRABAJO 

Docentes seleccionados 

Posición Docente 	 Documento Puntaje Cargo  

Nonlva 1(4 anos ro) 

Norma 2 15 anos Cr) 

Norma 1 (5 afros 131:1) 

Norma 2 14 anos DO -tt 

otro, 

Now» 3 15 años I3D 

Directi/o) 

1110 

Norma 	 Acciones 

RtiT tt ESPERANZA MONTOYA 

MONTOYA 

41721644 	36.0136 Docente de 	Norma 3 (5 años D 1 

aula 	 PD) 

2 
	

C(02/ANA MONTOYA MONIOYA 	51734441 	39.0109 Coordinador 	Norma 2 )4 años DO - 2 

otro) 

Evidencia Requerimiento 7 Parametrizar: 

6 

ic>,±c17..crn 



ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

9ECAEIAWA OfiEDVJACCit4 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

. .•.i, 	 para 	 r 	taboi,,,l' 

Puntaie 	Expeoencian 

2 2 

hrameno orrrsaocor ; 

Formaciones académicas 
CMçt punta7e para cada Tituio. de .a:iaerdo 41 1* omixidn. 

Profesional(' ) 	 Espe—oatrzaoent,} 

3 	 4 

Kraestron 	 Cioitorrridc<') 

6 	 7 

Post DoctOtadOn 

7 

Directivo Docente(*) 

e 

Horas <o~otatoria) 

Experiencia Laboral 
Contr, 	in 	Valorai:iOn Excperiencia l4t>or,V. Aclicionitt 

Dozenten 

9 

Parametrizar 
Das Finaltzacion Vazant(.(') 

Puntaje Máximo para Formación Académica y Experiencia Laboral 

Graarem 

7 



ACTA FINAL Y CIERRE 

COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 

DOCENTE 

ONE 
ÁLCALDiA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

bECRETAIVADE 

   

Titulo SNIES 
g14-g•-orp 4kt T.1..1.5 lar-4S 

CID 
V tr 

NOM tacho 

Acelaws 

.14-1•119 • 

Ceidloo 	Iltulo 

10051 	L<EFICIADO EN P.PA•f/.1ÁTICA.51  

1.s64.4 

•°~VERIJOAD DE 105. 

form~ 

Ei*.yerptakf.i 

Ctio«110, 

1110f2019 AC111.0. 

rz.  
ci ,RAU4 utLÁIkS  

s X$ 	LCA.DO EN Mktflk.1,1KAS 

A140f$ :019pm. 

1041•01/k9D0,0 Of Voin.<1~91 ti1.12•019 4C.1110 

ESIADISrle*,c9 9/V.111,0*w 1019 

O • F 

.1"NtRsassta. los 10.19 pm. 

1,44/111..%)Ks 

O 

Universidades 
Registro diz thwers.d.weles 

Mostbm 	SA 	• 

Acciones Nombra . 	Código cache 0~40 estado 

tiN01/.8510:43 DE PAMPLONA.? 1212 10/2919 10 19 p inxtrav 

re 
ci 

DAD 	DAGOG;•Z:. Y I ECNOI.OGiC A DE COSOMBU - urc 1103 8:1022019 10 19 pm :141.Ñ0 

tiníVERSIOAD COOPERATNA Df COt01181A 1817 8/ 1012019 10.19 pm Actraa 

uNlvE 8511.7 	C 	9111..A1rvA DE COLO1118,A2 1913 9:10t2019 10 19 p 

ACC4rel UN1VEZSIDAD (CON RA1 IVA DE COIOMIÁ 1819 8/10,2019 10 19 pm Aziyo 

11+:, 1,, S 	• C01.01,41.:. 11.211 át1012019 10 /9 pm ktvo 

8 



ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

sireartsoaor rovosoós, 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

Acciones Descripción 

Buscar: 

Activo 

31s Encargos Directivos 

Agregar 

Mostrar 	 registros  

Nombre 

ED Administrador 

ED Consultas 

ED_Docente 

Rol administrativo 

Rol consultas 

Rol docente 

Si 

Si 

sí 

PermsosjtJuanosI Giupcs de 

seguridad j Editar 1 Eliminar 

p,,,nisosivw-sháll Grupos de 
seguridad :Editar Eliminar 

Permisos 1 ListiariGrupos de 

seguridad ¡Editar 1 Eliminar 

Anterior Siguiente Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros 

Evidencia Requerimiento 8 Administrar usuarios y Roles: 

Evidencia Requerimiento 9 Administrar plantillas de notificaciones: 

Plantilla Rechazo 

Rer 's4.20 

131 k A, e'. EZ 	E 'O 	T., 

, Cedida 

trabes pirataplaistitt• 

• Neenbre 41{1,4"t'e ,NembrePt.(lorvá 

• tipo de doci,morto. „I iipeCtocsiossmiro 

• ta Csocumento..Cedisil• 

• Culo otanre. _Codigo 

• Cargo ,,Cargo 

• Institsroion 

9 

'±x>actDra 



ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEG.:E IAPJ1 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

Tipo de 	FeChi 	Feche 	Tipo de 
WOOdided 1.0reede uecanta leido fin bleoedid (Odio Colegio 

Ar,..rbM4 

<49 

111 	 iAO TWO IgNMICt 	10- 	 COMA DeesMi«.a 	l&- Mtg 
1# 01 	 04,SAT tvÁ 

Cet£15'0 tPAK0 	RfriAlkiC#7. 	10, 	(0/-tOg"1,11 Ci 

trIGAINA 

Evidencia Requerimiento 10 Administrar convocatoria: 

Convocatoria 
kegntro d Convocatof,a 

*, • 

Fe(11* 
Acckm4s Cdo Des•cripctO «ot.d6er Acumli.ulóco toldo ÇbI Estado 

Pruitsé. 07/11,12019 t VZ*19 29.11/?019 30(5 I.,20i9 CstkaU 

ce ,.,t.., Demi,. 

.A.:.c...:~1 - 2,:}1. Pkeitt 

O3M,45.? pm. 

18,1112019 

O33Lers. 

tal V12019 

03 56V0 gis 

1-1,11ii`019 

OLMO pm 

T3111/Z019 Ce,tada 
1 z-b,?-07 p rrs. It2.):07 r 1222.00 p.m 03 22 Ct9 pm 

..1 /4<•~1 • 2-,Y2 vutbm t8/1112019 171,11,2019 111.11;2019 18.:11/2.014 CerrIcia 
01:14pm. 02-11 44 pirt 0:1100pM 0311100 pnx 

Crear Convocatoria 

',Anerbm. 

1Z3 	COLEW *anta MAYA rEDI 	DI- 	«9PUTA 1.3r4rrZi.e 	,21,11,?019 
USAWN 

10 



UNE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEf5K1AII.A CA WOCCt.CAÓ\ 

ACTA FINAL Y CIERRE 

COMPONENTE 
ENCARGOS DIRECTIVO 

DOCENTE 

( 

Buscar. 

Crear Convocatoria 

Transacción realizada exitosamente. 

Melittat 

Evidencia Requerimiento 11 Generar y consultar reporte: 

Docentes 
Regotro de Docentes 

1~111111111111M 
Regslrado 

:Ose Tipo d• 

dos iderts;ficación identificatión Cargo Régimen Colegio 
Postulado 

E ncargado ODIA 

— —AL 

Cédula de 

Ciudadanía 

106876,5 Docente de 

aula 

2277 COLEGIO 

ATENAS (fED) 

Acocees ANDRÉS I-JERRERA Cédula de 10022261 Docente de 1278 COL ECII0 LOS 

FERNANDO GUZMÁN Ciudadanía aula PINOS IIED1 

O 	acece es - PEDRO VIDAL Cédula de 10386029 Docente de 2277 COUGIO 

TOMAS CUERO Ciudadanía aula ElEtASILIA - 

805A (IED) 

~MCI • LUISA FONSECA Cédula de 1010163963 Dc,:ente de 1278 COLEGIO 

FE RNANDA HERRERA Ciudadanía 4V14 TECNICO 
PALERMO (LEO) 

Acciones - WILSON JULIO PAEZ Cédula de 79410730 Coordinador 2277 COLEGIO 

CORTES Ciudadanía CODEMA (IEDI 

11 



 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE  

ONE 

  

  

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

  

    

     

Vacante 
ListaLkt fe V.ISarliC 

Vacar C->vgada 

1ViOitla! 50 • (.9 

Código 	 DAME 12 	 Tipo 	Tipo 

Acciones 	Vacante 	Colegio 	 Localidad 	Colegio 	Jornada 	Cargo 	Vacante 	Novedad 

• o 0190~...9. 	651; 	 COUGM 	 01- 

AQUI LEO PMFA USAQUEN 

9E0) 

t 11M000132 COMPUTA Rtedi 	Temporal 	ddd 

Mostrando registFws del '1 al- 1 de uri tolik, d. 1 4C5gidles, 	 A ,•Ite.: 

Entregables 

• Módulo de proceso de Encargos directivos 

https://siaisequridad.azurewebsites.net1  

• Integración CRM, lago de datos y App según requerimientos definidos. 

httpslieducacionboqota.sharepoint.comPwir/sites/ServíciosTIC/385761/08-
Encamos/Documentaci%C3%B3n/Arquitectura%20Modulo%20Encarclos°/020Directivos%20Doce 
ntes.docx?d=w1967992880dc4a2288e39814fbe6c56f&csf=1&e=DH9G R6  

• Documentación módulo de proceso de encargos directivos e integración. 

https://educacionb000ta.sharepoint.coma/r/sites/ServiciosTIC/385761/08-
Encamos?csf=1&e=boXo10   

12 



 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

 

FIXCACCY: 

  

    

• Soporte modulo post implementación con vigencia del contrato actual de la SED. 

• Transferencia de conocimiento a nivel técnico 

https://educacionboqota.sharepoint.com/t/r/sites/ServiciosTIC/385761/08-
Encardos/Actas?csf=1&e=xiNiah   

• Manuales Técnicos (Modelo de datos, arquitectura, integraciones, parametrizaciones, etc.) 

https://educacionboqota.sharepoint.com/t/r/sites/ServiciosTIC/385761/08-
Encargos/Documentaci%C3V0B3n?csf=1&e=y0xd2s   

• Transferencia de conocimiento a los usuarios funcionales sobre los desarrollos realizados. 

https://educacionbogota.sharepoint.comPb:/r/sites/ServiciosTIC/385761/08-
Encarcios/Actas/aprobacion%20y%20capacitacionFuncionalENCARGOS.pdf?csf=1&e=dsvQ4f 

• Manuales de usuario que incluyeron todo el proceso implementado. 

Módulo administrador: 

https://educacionbogota.sharepoint.comPw:/r/sites/ServiciosTIC/385761/08-
Encarqos/Documentaci%C3%B3n/Manual%20Aministrador-
V020Encardos7020Directivos.docx?d=w3acbc31f68054d3cb693da920117c8bb&csf=1&e=cFea3A 

Módulo Aspirante: 

https://educacionbogota.sharepoint.comPw:/r/sites/ServiciosTIC/385761/08-
Encardos/Documentaci%C3%B3n/Manual%20Usuario%20Docente-
%20Encamos%20Directivos%20.docx?d=w24ebb222f64a41a6bc17a8f49ad4d052&csf=1&e=sEi 
B04 

13 



Nombres Cargo Firma 

Maria 	Teresa 	Méndez 
Granados 

Jefe Oficina de Personal - 
, \ f 	0 41, 

Ligia Margarita Díaz Profesional Especializada Oficina de Personal 
- Líder funcional Encargos 

i .4 	
i lig  rr i 

iir , 	un( 
0-O 

_(at (ira, 
txxAcc r5r- 

e<\\e. roa  
CeldtrD 
\ic‘c9c ,cneS- 

ACTA FINAL Y CIERRE 
COMPONENTE 

ENCARGOS DIRECTIVO 
DOCENTE 

ONE 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

`AlITIMAI>f 

   

Con base en lo anterior se recibe a satisfacción el 20 de diciembre de 2019, todos los entregables y el 
cumplimiento total de las obligaciones antes mencionadas. 

Para su constancia firman: 

Por parte del contratista: 

Nombres Cargo Firma 

Herney Ortega Gerente de Proyecto SoftwareOne 
611.-2 

Elber Salcedo PMO SoftwareOne -.z G • —..... ...-- 

Por parte de la Oficina de Personal: 

Por parte de la Oficina Administrativa de REDP: 

Nombres Cargo Firma 

Patricia Arcila Ramírez Jefe Oficina Administrativa de REDP 
a l:)  

JC-14w- -c_t`a, LL 
Yaneth Montoya García Contratista - Gerente proyecto CRM - SED 

William Fernando Fonseca 
Reyes 

Contratista - Líder técnico -------,- ir 	,, é 
'df 

....-- 

14 



ACTA DE CIERRE TÉCNICO 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

No. C01.PCCNTR.385761 

ALCALDIA MAYOR 
BOGOTA D.C. 
Secretaría 

EDUCACION 

OFICINA ADMINISTRATIVA DE REDP 

En Bogotá D.C., a los 20 días del mes diciembre del año 2019 se reunieron en las 
instalaciones de la Secretaría de Educación del Distrito Capital (SED), las siguientes 
personas: 

Nombre 

HERNEY ORTEGA 

ELBER EDUARDO 
SALCEDO GÓMEZ 

WILLIAM FERNANDO 
FONSECA REYES 

YANETH MONTOYA 
GARCÍA 

Cargo 

Gerente de Proyecto 

Gerente de Operaciones y 
Proyectos 

Contratista - Líder Técnico 
Red P 

Contratista — Gerente de 
Proyecto 

Organización 
SoftwareOne 

Colombia S.A.S 

SoftwareOne 
Colombia S.A.S 

Secretaría de 
Educación del Distrito 

Secretaría de 
Educación del Distrito 

Mediante la presenta acta se deja constancia del cierre de las siguientes actividades 
dentro del proceso de implementación de las obligaciones 2.1.11 Proceso Encargos 
Directivo Docente: 

1. Cierre de todos los incidentes reportados en MANTIS 
2. Ejecución a satisfacción del plan de pruebas 
3. Pruebas a satisfacción de integración con CRM 
4. Pruebas a satisfacción de otros temas técnicos como integraciones y web services 
5. Recepción de documentación técnica 
6. Pruebas no funcionales 

De igual manera el contratista se compromete a atender con prioridad ALTA, todos los 
incidentes que puedan resultar en la etapa de post implementación, y que no pudieron ser 
evidenciados en la etapa regular de pruebas. 

1 
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ACTA DE CIERRE TÉCNICO 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

No. C01.PCCNTR.385761 

ALCALDIA MAYOR 
BOGOTA D.C. 

Secretaria 
EDUCACION 

Para su constancia firman, 

ELBER EDUARDO SALCEDO GOMEZ 
Gerente de Operaciones y Proyectos 
SOFTWAREONE COLOMBIA S.A.S 

WILLIAM FERNANDO FONSECA REYES 
Contratista - Líder Técnico RedP Oficina 

Administrativa RedP 

\/22c---p 	 / L  
HERNEY ORTEGA 
Gerente de Proyecto 

SOFTWAREONE COLOMBIA S.A.S 

YA ETH MONTOYA ARCIA 
Con ratista — Gere e e Proyecto 

Oficina Administ Iva RedP 

2 
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Maria Te sa Mendez Granados 
Jefe Ofici a de Nomina 

APROBACIÓN DE ENTREGABLES 
ALCALDIA MAYOR 

BOGOTA D.C. 

 

 

Secretaria 
EDUCACION DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

OFICINA ADMINISTRATIVA DE REDP 

En Bogotá a los 03 días del mes Septiembre del año 2019, se reunieron en las 
instalaciones de la Secretaría de Educación del Distrito Capital (SED), Las 
siguientes personas: 

Nombre 
María Teresa Méndez 
Granados 

Ligia Margarita Díaz 
Castellanos 
William Fernando Fonseca 

Cargo 	 Organización 
Jefe Oficina de Personal 	 SED 

Profesional especializado - Oficina de 	SED 
Personal 

SED 

Ademir Soleto Olguin 
Consultor Senior 

SoftwareONE -
contrato 385761 

Como soporte de las sesiones de trabajo, mediante las cuales, junto con el 
proveedor, se llevó a cabo el levantamiento de requerimientos y detalle de requisitos 
para la solución de Encargos de Directivos Docentes, con la presente Acta, la SED 
da por recibido y aprobado el documento que a continuación se relaciona: 

"DOC-PRO-01 ANALISIS DE REQUERIMIENTOS ENCARGO DIRECTIVOS DOCENTES". 

Con dicho documento se establece la definición y alcance que tendrá la solución a construir 
y sobre el mismo se soportarán las siguientes fases para su desarrollo, Diseño, Codificación, 
pruebas e implementación. 

Para su constancia firman, 

Ligia Margarita Diaz Castellanos 
Profesional especializado - Oficina de 
Personal 

William Fer ndo Fónseca Reyes 	 Ademir Soleto Olguin 
Contratista - Oficina Administrativa 	Consultor Senior - SoftwareONE 
RedP 
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