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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARANUEVO oo : E
CONTRATO [Fecha e aprobacién: 27/06/2017 | vl
Codigo: 04-02-F0-0011
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita (colocar cargo y /o perfil del supervisor) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
o e aho |SEDE PIC- FONTIBON

Direccidn a la que pertenece:

REFERENTE ESPACIO COMUNITARIO
DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

15 4 2021

Contrato Nuevo (Marque con una X ) X Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chequeo Persona Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal}

La oficina de Gestion del Riesgo en el Componente de Salud Publica requiere la contratacién de un PROFESIONAL EN ENFERMERIA para la realizacion de actividades en la sede PIC
- FONTIBON

Descripeion del servicio solicitado

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFERMERIA Dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., de acuerdo a las necesidades de la intitucion.

AREA ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X

PERFIL | PROFESIONAL EN ENFERMERIA

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: ’1

HABILIDADES: Comunicacion asertiva, frabajo en equipo, vocacion de servicio, celeridad, eficiencia, orientacion a resuitados.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de fa ejecucion del contrato.Errores en ia supervision. No informar
laci do al ¢ i , experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a fas

oportunamente al supervisor su desi i6n.Riesgo r
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran fa i jonalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los
usuarios.

Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, visién,planes de
accién, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedi tos y requerimi de la entidad
CANTIDAD 3
Marque con una X segun corresponda las condiciones def (meses horas, Observaciones
contrato actvidades a

TIEMPO DE contratar )
EJECUCION |MES X 30 DIAS

HORA

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico corforme a lo establecido por Ios lineamientos diatritales, estandares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin parémetros descritos para Jos componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando sean
requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en
el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS.
Desarrolio de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las
Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por fa Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarroftar acciones de control social,
informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccién det dafio y gestion frente a problematicas de salud identificadas, Implementar
actividades lidico-pedagégicas participativas para el desarrolio de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica
programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segin necesidades priorizadas en salud e inclusion.
Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion
social por el derecho a la salud.

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde & las preauditorias del
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100%
interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el confratista. (Incumplimiento de meta,

inconsistencia en soportes, entre otras).
o~
[ /

" \= J
o q&} L

o JC "
SANDRA MARIABOCAREJO HER DEZ DANIEL BLANCO SANTAMARIA ﬂ
Directora de Gestion del Riesgo ep Salud Subgerente Prestacion de Servicios de Salud

[

| referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
de Glosa generada por la firma




n‘*
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOT/\ | SUROCCIDENTE ESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA SUB
RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que verificada la planta de empleos de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente ESE, se evidencia que no se cuenta con personal de planta
disponible para desarrollar la actividad de PROFESIONAL EN ENFERMERIA, por

cuanto:

1. __ No existencia del perfil requerido

2. ¥ Insuficiencia del mismo
3. Lanecesidad de contratar a un profesional con conocimientos especificos.

Dada en Bogota D.C., alos (24) dias del mes de Marzo de 2021

SANDRA LILIAN

Anexo copia de requerimiento

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, io
presentamos para firma.

Cargo Funcionario / k .
Contratista Nombre Cargo F;rm Fecha

Directora Operativa Talento 03-2021
Humano

Aprobado por: Sandra Liliana Bautista Lopez

03-2021

Revisado por: Rosa Ivonne Moreno Fonseca Profesional Universitario

Calle © No. 39-46
Conmutador: 7560505
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