SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
ALCALDIN MAYOR
DE BOGoTA DG, INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME e
Periodo a Certﬁcir: Dasde: 01-abr.-21 Hasta: 30-abr.-21
Nombre del Contratista; JEFFERSON DAVID MONROY PENA Cédula: 1024527538
Correo Electrénica: JEFRYTSO1@HOTMAIL.COM Teléfonofs): 3219507194
Nombre del Supervisor - Planta: WILLIAM EDUARDO GOMEZ RAMIREZ Cargo: COORDINADOR PSPIC Codigo-Grado: 243-20)
Nombre del Supervisor - Contratista: Perfil No, CTO:
[Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cadigo-Grado: )
[Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: LILIANA MARCELA CASTELLANOS CASAS Perfil LIDER PROCESO No, CTO: 48030
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 08108 j |Afo Contrato] 2020 | C.D.P. CONTRATO INICIAL ; 965
PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS SALUD PUBLICA-GPAIS
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE {%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD COSTOS ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA TOTAL DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Qcultar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC ] | [5 -| 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Mostr
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD Mostrat
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocuiltar
PIC PROGRAMAS Y ACCIONES SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K26P! $ 2.232.387 100,00%
$ - 0,00%
S - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 2.232.387 | DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
ugcuélcm PRESUPUESTAL DEL CONTRATO /
3 FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 04/06/2020 / CONTRATO INICIAL 31/08/2020
3 .
FECHA VALOR N, CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA . { D MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FECHAINICIO [ oo vcion | No-ADICION | o cop CERTIFICADO
1 2020-09-01 2020-10-31 1 $ 4.394.031 1660 1 Enero $ 2,157.015
2 2020-11-01 2020-11-30 2 S 768.955 2165 2 Febrero $ 2.197.015
2020-11-20 3 $ 1,428.060 2287 3 Marzo $ 2.197.015
3 2020-12-01 2020-12-10 4 $  732.338 2521 4 abril $ 2.232.387
4 2020-12-11 2021-01-31 5 $ 1.464.677 2618 5
2021-01-23 6 $ 2.197.015 54 6 unio $ 1.977.315
B 2021-02-01 2021-02-28 7 $2.197.015 185 7 Julio $ 2.197.015
2021-03-01 2021-03-31 8 $ 2.197.015 449 8 Agosto $ 2.157.015
6 2021-04-01 2021-04-30 9 $ 2.232.387 775 9 Septiembre B 2.197.015
10 Octubre S 2.197.015
11 Noviembre $ 2.197.015
12 Diciembre H 2.197.015
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 6.371.344 S 23.982.837 $ 23.982.837 S -

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE

CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1 ¥ metas en et Pian de Inter

operativo instituclonal,

los procesos asignados coma TECNICO 1 con criterios de calidad a fin dar cumplimiento a los
Colectlvas, el plan de salud territorial y plan

Verificacion de seguimiento a la cohorte segiin nifios atrazados basados en aplicativo

pal Distrital cohorte 2016-2020,

verificalon de numero de seguimientos por aplicativo PAl

requerimlento

2. Garantizar la calidad, veracidad y cumplimlento de los productos concertados, presentar informes y reportes
2|en 1a periodicldad definida y asistir a procesos de preauditorias y auditorfas internas y externas segun

de cr

grama mensual con

realizadas durante el mes.

Entrega de cronograma mensual fisico y magnetico.

sus actividades.

3. Garantizar la custodia y proteccisn de los documentos fisleos y magnétices entregados para la ejecucion de

Manipular con respondabilidad los insumos dados per la subred sur,

Dar cumplimineto al buen uso cada uno de los insumos
Isntitucionales.
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it

comunidad

4. Actlvar los procesos de referencia y contrareferencla dando respuesta a las

enla de

6n domiciliaria en pobtacién con dificil acceso a los servicios

de vacunaclén, poblacién pobre no asegurada y poblacién migrante sin

del 100% del

establecidos,

Informar a tlempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado cumplimiento de los objetivos

Mantener comunicacién directa con lider de proceso por eventualidades,

Aslstencla y partlcipacion en jornadas diarlas

6{Realizar acclones y seguimiento a las estrateglas del programa Ampliade de Inmunizaclén.

én de p
institucion.

3 ¥ de politicas de la

Presentar opor
informacién clara y veraz.

los formatos

y con la calidad necesarla e

Acta de aslstencia y particiapclon

publica,

Asistir a procesos de fortalecimiento técnico para ef desarrollo adecuado y con calidad de los procesos en salud

Participacion activa en el desarrollc de jornadas programadas tenfende encuenta
los processas de fortalecimienta,

acta de asitencia y participacion,

da activa de

s por iniclar, continuar y completar esquemas de vacunacién en fas
tdcticas extramurales, seguimiento a cohortes, jornadas (naclonales, distritales y locales) para su vacunacidn

Realizar seguimento a Ja cohortes en et apl
vacunaclén de fos nlfios de la base de datos, se brinda Informacidn y orlentacion a los
usuarlos frente al programa y se ofertan servicios tante Intramurat como en el equlpo
extramural qulen brinda informacidn en cada vivienda.

y sls é gar la

Llamadas telefonicas , seguimiento en las viviendas de fos
nifios no vacunados.

activa de

con

en salud fisica y

Actualizacién de informacidn suminlstrada por ef usuarlo durante segulmlento
telefénico o la verificacién por otro aplicativo wed

Verificacion por medic de aplicativa

10| demds actividades de acuerdo a

su perfil.

* Bo activa de

vacunacion,

de vacunacion en las ticticas extramurales, seguimlento a cohortes, jornadas
{nacionales, distritales y locales} para su

por [niclar, continuar y completar esquemas

nlfios no vacunados,

Llamadas telefénlicas , seguimiento en las viviendas de los

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Qeiferson  David NMowrod '
JEFFERSON DAVID MONROY PENA
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1,024,527.536

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
LIDER PROCESO

2021-02-12

WILLIAM EDUARRO GOMEZ RAMIREZ
NOMBRE DEL SUPERVISOR

COORDINADOR PSPIC

i

v

PERIODO AL QUE y
CORRYSPONDE £L FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
aNo MES ANO I MES I DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 2.197.015
— 9417835832
2021 3 2021] 04 | 12
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL QUINCE PESOS
'VALOR APORTADO
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE VALOR MINIMO DE LOS {Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser Inferior
COTIZACION APORTES a un SMLMY
[PENSIONADO [ wo PORVENIR 3 145400 [ 5 145,200
SALUD COMPENSAR $ 9 6 5 113.600] S 113.600
ARL 1 SORA S 4700 [$ 22.200
CAJA DE COMPENSACION | sl COMPENSAR ) kS 263.700 [ S 281.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO A
ENTIDAD BANCARIA: | BANCOLOMBIA S.A. jrieocuental ahorgf | NRO CUENTA|56%-744432-14 e
] .




=]

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacibn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:mq._wmwmmmz> e
CL 1024527536 MONROY PENA JEFFERSON DAVID INDEPENDIENTE PRINCIPAL TRA 39 69 | 50 SUR BOGOTA-B0GOTA D.E. 7181837 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensidén Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago E Banco Dias Mora Valor
003 021-93 9417835832 941 wmummuw%% | 2021/04/13 2021/04/ “W BANCO BOGOTA 0 $299,400

|RESUMEN DE PA

. L

$145,400

1 mimlo@

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $145,400 $0 S0 $145,400
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $22,200 $0 S0 $22,200
ARL SURA 14-11 890,903,796 5 1 $22,200 $0 S0 $22,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,200 S0 %0 $18,200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $18,200 50 50 $18,200
EPS {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $113,600 S0 $0 $113,600
$113,600

COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $113,600 S0

50
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