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ANEXO No. 6
OFRECIMIENTO FACTORES TECNICO

(DILIGENCIAMIENTO OBLIGATORIO PARA EFECTOS DE OBTENER PUNTAJE)

La asignacion de puntaje se realizara mediante la siguiente tabla:

Nombre

CRITERIO VALOR PUNTAJE SEGUN CRITERIO
Numero de Sedes (20 PUNTOS): Este criterio calificara aquel proponente MARQUE CON
que ofrezca la realizacién de exdmenes médicos ocupacionales en los centros . L. - UNA X
. . s Numero Centros de Atencién Médica Puntos
médicos propuestos, asi como la realizacién extramural cuando el empleador
lo requiera, con el traslado de personal calificado en los centros de trabajo que
designe el Supenisor del Contrato a la poblacién prioritaria asignada por la Mas 1 sedes de las requeridas 5
Entidad y de acuerdo con el cronograma de actividades establecido.
Mas 2 sedes de las requeridas 10
Las sedes deben estar ubicadas en la ciudad de Bogota D. C .
Mas 3 sedes de las requeridas 20
L MARQUE CON
Numero de examenes adicionales Puntos l?NAX
Examenes médicos adicionales — Riesgo Psicosocial (10 PUNTOS): Este
criterio calificard aquel proponente que ofrezca la realizacién de examenes .
. . . . . . - Hasta 5 pacientes 3
médicos adicionales — Riesgo Psicosocial, a los senidores publicos de la
Entidad que de acuerdo con el concepto médico del examen realizado para .
seguimiento ocupacional lo ameriten y con el cronograma de actividades Entre 6 a 10 pacientes 6
establecido
Mas de 10 pacientes 10
L ) MARQUE CON
Analisis Puesto de Trabajo Puntos
! UNA X
Andlisis de puesto de trabajo (10 PUNTOS): Este criterio calificara aquel Hasta 10 puestos 3
proponente que ofrezca la realizacién de un andlisis de puesto de trabajo
enfocado al personal de custodia y vigilancia de la Carcel Distrital, establecido
. X Entre 11 y 20 puestos 6
en un cronograma de actividades con el supenisor del contrato
Mas de 20 puestos 10
MARQUE CON
Jornadas de Vacunacién (5 PUNTOS): Este criterio calificara aquel UNA X
proponente que ofrezca la realizacién de jornadas de vacunacion para los
senidores publicos de la Entidad, con el fin de mitigar epidemias, brotes y 5
pandemias, establecido en un cronograma de actividades con el supenisor del
contrato.
MARQUE CON
i . ) i i . UNA X
Unidad Moévil (5 PUNTOS): Quien garantice una unidad moéwl que se
desplace al lugar de trabajo del personal vinculado para la toma de los 5
examenes
Total Puntaje 50
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