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ACTA No. 008 – 2021 
 

Comité de Verificación de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del 
Centro Tecnológico del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021 

 

CIUDAD Y FECHA: Itaguí, 16 de abril de 
2021. 

HORA INICIO: 08:00 
A.M. 

HORA FIN: 08:30 
A.M. 

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Instructores 
del Centro de Formación 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO: Centro Tecnológico del Mobiliario 
Regional Antioquia 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Necesidades contractuales pendientes por cubrir 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Revisar las necesidades contractuales que tiene a la fecha el Centro de Formación y que aún no 
se han logrado cubrir. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

De acuerdo con la Resolución 05-00016 del 19/01/2021, por la cual se conforma el “Comité de 
Verificación de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro Tecnológico del 
Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021”, se convocó a los integrantes del 
Comité (05) a esta sesión, contando con la participación de todos ellos. Participaron en calidad 
de invitados el Subdirector del Centro de Formación Sr. Elkin Darío Tobón Tamayo y la 
funcionaria Sonia Rocha. 
 
El coordinador de formación indica que se ha continuado con la búsqueda de los instructores que 
requiere el Centro de Formación para atender la formación titulada y complementaria que nos 
permita cumplir las metas asignadas para la vigencia 2021, pero hay perfiles donde ha sido difícil 
conseguir aspirantes que además de cumplir con los diseños curriculares, tengan la 
disponibilidad de tiempo para atender los programas presenciales hasta donde la alternancia y 
las actuales condiciones lo permitan. 
 
Indica el coordinador que se ha hecho la búsqueda de aspirantes en el banco de instructores, 
inicialmente en el mismo Centro de Formación y vacantes, y en vista de que no se han logrado 
cubrir todos los cupos requeridos, se ha ampliado la búsqueda al banco de instructores de nivel 
nacional. 
 
Recalca que este comité ha sido respetuoso de la normatividad de contratación vigente, y en ese 
sentido se han buscado los instructores idóneos que efectivamente estén registrados en el Banco 
de Instructores. 
 
Procede a presentar las vacantes donde se tienen aspirantes cuyas hojas de vida este comité a 
revisado en plataforma: 
 
EMPRENDIMIENTO CON POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE DESPLAZAMIENTO: 
 
En la vacante del Centro Tecnológico del Mobiliario sólo aparece disponible la señora Girley 
Natacha Ordoñez Bowie quien manifestó telefónicamente que actualmente vive en San Andrés 
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y no le interesa cambiar de lugar de residencia. Se buscó en el Centro de Comercio encontrando 
en primer lugar a Carlos Albeiro Ramirez Osorio quien no cumple el perfil requerido. Luego está 
disponible el aspirante JOSE FERNANDO REYES BONILLA, quien tiene un muy buen perfil para 
gestión administrativa también. 
 

 
 
GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN (SST) 
 

 
 
Aparecen disponibles Juliana Muñoz y Jhon Granja quienes no fueron contratados en la vigencia 
2020, y están disponibles Jose Mauricio Guerrero y Javier Arturo Zapata a quienes se procede a 
preseleccionar teniendo en cuenta la dificultad que ha tenido el Centro para completar el grupo 
de instructores de la línea. 
 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 
En la vacante del Centro Tecnológico del Mobiliario sólo aparece disponible una persona que fue 
contratada el año pasado pero que de hecho, ya tiene contrato con nosotros en el 2021 en el 
área administrativa como abogado del Centro, el señor Jhon Jaime Agudelo. 
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Se procede a buscar en las vacantes de otros Centros, encontrando en el Centro de Comercio 
al señor Guillermo Leon Restrepo Hurtado, a quien se procede a preseleccionar. 
 

 
 
Es importante aclarar que en esta vacante también estaban disponibles otros 5 aspirantes que 
sí fueron contratados en la vigencia 2020, pero se tienen la siguientes observaciones con cada 
uno de ellos: 
 

ASPIRANTE Observaciones 

JAIME RAFAEL ROMERO ACOSTA 
Telefónicamente manifestó que ya está contratado 
por el Centro de Comercio 

MARCO ANDRES DAVILA ROSERO 
Manifestó por correo electrónico que está interesado 
pero que está fuera del país 

VIRGEN LUCIA NIETO HERNANDEZ No tiene la experiencia requerida 

DIEGO ARMANDO URBINA SANDOVAL 

La coordinadora académica María Nela Henao 
verificó que el señor aparece con la Alcaldía de 
Cartago Valle y el CTM lo requiere con 
presencialidad para que atienda los grupos de 
acuerdo a la programación académica 

ALICIA FERNANDA ZAPATA RAMIREZ 

Los números telefónicos de contacto están fuera de 
servicio. Se le envió correo con la invitación y no dio 
respuesta 

GUILLERMO LEON RESTREPO 
HURTADO Cumple 
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Indica el coordinador de Formación que se tienen aún dos necesidades para artesanías – joyería. 
Una para la nueva necesidad en el programa de desplazados, y una para reemplazar la 
necesidad contractual que dejó LEIDY YULIETH CASTAÑEDA HOLQUIN, quien fue nombrada 
en periodo de prueba con el SENA por la convocatoria 436. 
 
Indica que en la vacante Artesanías joyería del Centro de Formación no se tienen aspirantes 
disponibles, así que se procedió a buscar al aspirante en otras vacantes del Centro y en general, 
en el Banco de Instructores SENA, encontrando 3 aspirantes en el Centro Textil, de los cuales el 
primero manifestó que ya está trabajando y no tiene disponibilidad de tiempo, y las otras dos 
personas no cumplen el perfil requerido. 
 

 
 
Se buscó en la vacante Artesanías – Maderables no maderables del Centro, encontrando tres 
aspirantes que sí prestaron el servicio el año anterior con el SENA, pero frente a los cuales se 
tienen las siguientes observaciones, las cuales cuentan con los debidos soportes: 
 

ASPIRANTE Observaciones 

IDALY CANO OSORIO 
Indicó que no va a contratar por ahora porque está dedicada a 
cuidar su estado de salud 

DUVAN ARNULFO GALLEGO GONZALEZ 
Telefónicamente manifestó que tiene un nombramiento 
provisional con el Magisterio por lo cual no puede contratar 

JOHN FERNANDO RAMIREZ ALVAREZ 

A finales del año 2020 presentó una situación delicada con el 
desarrollo de la formación por lo cual de común acuerdo se le 
terminó su contrato, y en ese sentido este año el Centro ha 
tomado la decisión de no contratarlo 
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Aclara el coordinador que en la lista aparece disponible la aspirante Laura Patricia Suarez, quien 
fue contratada en el año 2020 según el reporte del banco de instructores. Indica que Laura no 
tiene puntaje pero sí está habilitada para contratar, y que al verificar en la calificación inicial de 
fase 2, aparece con 87 puntos, por lo cual este comité considera que se le debe dar la oportunidad 
de contratar en esta vigencia. 
 

 
 
Indica el Subdirector de Centro que en esta red se ha tenido mucha dificultad para conseguir a 
los instructores, que se ha hecho una búsqueda nacional pero lamentablemente frente a las 
actuales condiciones que presenta todo el país por la pandemia del covid -19, se encuentran 
muchos casos donde los aspirantes no están dispuestos a trasladarse de lugar de residencia. 
Por esta razón, indica que se han encontrado dos aspirantes más en una vacante de Apartadó, 
a quienes se les realizará el exhaustivo análisis de la hoja de vida por parte de uno de los jurídicos 
del Centro, buscando el cumplimiento del perfil. Aclara que una de las aspirantes sí contrató en 
el año 2020 mientras que la otra no, por lo cual se le dará prioridad a Lucía Pernet, y en caso de 
que ella no cumpla, se le dará la oportunidad a Ximena Villarreal quien cumple con el requisito 
de estar inscrita en banco de instructores e igualmente aparece habilitada para contratar. 
 
Los miembros del comité indican que efectivamente se han buscado los aspirantes para las 
vacantes pendientes por cubrir en banco de instructores nacional y no ha sido posible encontrar 
algunos perfiles como este de artesanías, por lo cual para evitar desgastes administrativos con 
publicación de convocatorias a través de la APE, el comité autoriza para estos casos, contratar 
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a personas que efectivamente estén inscritas en banco de instructores así no hayan prestado el 
servicio a la entidad en la vigencia 2020. 
 

 
 
Agrega el subdirector que a la persona de estas tres aspirantes de Artesanías que se contrate 
para suplir la vacante dejada por la instructora LEIDY YULIETH CASTAÑEDA HOLQUIN, se le 
contratará con la misma autorización 1404 del 25/01/2021 dada por el Director Regional, toda 
vez que con ese documento se autorizó una necesidad y no una persona, y en el entendido de 
que la necesidad contractual no cambia, se realizará la contratación de la instructora con la 
misma autorización 1404, mismo CDP, mismos honorarios y por el tiempo que dé con los 
recursos y el tiempo autorizado. 
 
Expresa el coordinador Jorge Ivan Salazar, que la necesidad contractual de construcción por 
recursos de FIC ya no requiere para este trimestre sino para junio de 2021. 
 
Indica el subdirector que con los recursos que han ido quedando, se van a contratar dos 
instructores más de bilingüismo presencial para cubrir las múltiples necesidades que tiene el 
Centro para atender demanda social y empresarial. 
 

CONCLUSIONES 
 

1. Solicitar a los abogados Jhon Jaime Agudelo y Luis Fernando Vallejo, que revisen los 
documentos de los aspirantes mencionados anteriormente, frente a las necesidades 
contractuales que tiene el Centro de Formación para SST, Gestión Administrativa, 
Emprendimiento y Artesanías, y que en caso de que efectivamente cumplan los perfiles 
establecidos en los diseños curriculares, se proceda con la contratación de las 
mencionadas personas para la vigencia 2021. 
 

2. Autorizar la contratación de la persona que cubrirá la vacante dejada por Leidy Castañeda, 
con la misma autorización 1404 del 25/01/2021, toda vez que la necesidad contractual se 
mantiene con los mismos honorarios, tiempo y CDP 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la 
información: 
La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 
Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Autorizar la contratación de los 6 aspirantes 
relacionados en la presente acta, una vez el 
abogado Jhon Jaime Agudelo o el abogado Luis 
Fernando Vallejo confirme el total cumplimiento del 
perfil. 

Elkin Darío Tobón Tamayo 
 
 
 
 
 
 

16/04/2021 
 
 
 
 
 

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, 
de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

   X 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-  008 - 2021        DEL DÍA___16_____ DEL MES DE___04__________ DEL AÑO 2021 

 

OBJETIVO (S) Revisar las necesidades contractuales que tiene a la fecha el Centro de Formación y que aún no se han logrado cubrir. 

No
. 

Autorizo el tratamiento 
de la Información SI / 

NO. 
Si marca No por favor 

no diligencie el 
formato. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

1 SI ELKIN DARÍO TOBÓN 
TAMAYO 

98571178 X   Centro 
Tecnológico del 
Mobiliario - 
Subdirector 

etobon@sena.edu.
co  

3006677432 N/A 

 

2 SI MAURO ISAÍAS 
ARANGO VANEGAS 

71741349 X   Centro 
Tecnológico del 
Mobiliario – 
Coordinador de 
Formación 
Profesional 

mauarango@sena.
edu.co  

3007826935 N/A 

 

3 SI JORGE IVAN SALAZAR 
ERAZO 

70551327 X   Centro 
Tecnológico del 
Mobiliario – 
Coordinador 
Académico 

jsala@sena.edu.co 3007785926 N/A 

 

4 SI MARIA NELA HENAO 
ATEHORTUA 

43750094 X   Centro 
Tecnológico del 
Mobiliario – 
Coordinadora 
Académica 

mhenao@sena.ed
u.co  

3232931189 N/A 

 

5 SI JULIAN JARAMILLO 
GIRALDO 

8161665 X   Centro 
Tecnológico del 
Mobiliario – 
Profesional 
designado por el 
Subdirector de 
Centro 

jujaramillo@sena.e
du.co  

3017895967  N/A 

 

6 SI SONIA YIRLEY ROCHA 36065260 X   Centro 
Tecnológico del 
Mobiliario – 
Técnico Grado 
03 (E) 

syrocha@sena.ed
u.co 

3213151786 N/A 
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