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ANEXO 3. - ESTUDIO DEL SECTOR
3.1, - ANALISIS DEL SECTOR
OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA MODALIDAD DE VIGILANCIA
FIJA, PARA LAS INSTALACIONES Y BIENES MUEBLES DE LA SDP, ASI COMO AQUELLOS POR LOS
CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

1. ASPECTOS GENERALES
1.1.Econémicos *

En la grafica se puede evidenciar, que respecto al afio 2019, los servicios de vigilancia y
seguridad privada tuvieron un incremento del 13.2%. Este incremento obedece a que se
crearon 1.258 instituciones correspondientes a servicios de asesoria, consultoria e
investigacion. Los demas servicios que se prestan en esta materia no tuvieron cambios
sustanciales.
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Fuente: Informe de Gestién 2020. Supervigilancia

La distribucién de los servicios de vigilancia y seguridad privada a 31 de diciembre de 2020 se
presenta a continuacion:

! Informe de Gestion 2020. Supervigilancia
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SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA No e 3?;;‘;::2?:9
REMUNERADA - Personas Juridicas .
Privada
Empresas de vigilancia con armas 610 70,52%
Empresas de vigilancia sin armas 43 4.97%
Cooperativas de vigilancia 45 5,20%
Transportadoras de valores 9 1,04%
Escuelas de capacitacion 91 10,52%
Empresas asesoras 18 2,08%
Empresas blindadoras 27 3.12%
Empresas arrendadoras 22 2,54%
TOTAL VIGILANCIA PRIVADA o
REMUNERADA 865 100%

Fuente: Informe de Gestién 2020. Supervigilancia

% Servicios de

equipos tecnolégicos

ESQUEMAS DE AUTOPROTECCION N°. Vigilancia
Privada
De,pgrtamento de seguridad personas 417 99.76%
juridicas
Departamento de seguridad personas
0 0%
naturales
Servicios comunitarios 1 0,24%
TOTAL ESQUEMAS DE o
AUTOPROTECCION 418 100%
% Otros
OTROS SERVICIOS DE SEGURIDAD N° Servicios de
PRIVADA Seguridad
Privada
Departamentos de capacitacion 13 0,17%
Consultores, asesores, investigadores 6.640 84,36%
Importadores y comercializadores de 1918 15%




ALCALDIA ?AYOR

DE B! TAD.C.

Secretaria Distrifal de
PLANEACION

A-FO-120 SOLICITUD PARA CONTRATAR BIENES Y SERVICIOS
Version 25 Acta de mejoramiento 334 del 27 de diciembre de 2019 Proceso A-CA-006
DIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL

TOTAL OTROS SERVICIOS DE 0
SEGURIDAD PRIVADA 7811 100%
DATOS GENERALES SERVICIOS DE Ne
VIGILANCIA PRIVADA
Servicios dt_a v]g_llan0|a privada remunerada 865 9.44%
- personas juridicas
Esquemas de autoproteccion 418 4.56%
Otros servicios de seguridad privada 7.871 85,98%
TOTAL OTROS SERVICIOS DE .
SEGURIDAD PRIVADA 9.154 100%

Fuente: Delegada para la Operacion con corte diciembre 31 de 2020.

Los servicios de vigilancia y seguridad privada representan el 80.69% del niUmero total de servicios

aprobados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,

los esquemas de

autoproteccion representan el 4.56% y otros servicios de seguridad privada representan el

14.75%.

Los ingresos operacionales del sector de vigilancia y seguridad privada presentaron para la
vigencia 2017-2019, un incremento representativo en los ingresos de las empresas de vigilancia
con armas, seguidas de las empresas de transporte de valores, Cooperativas de Vigilancia y

Seguridad Privada y de los servicios de brindadoras.

Ingresos operacionales del sector. Vigencia 2017 -2019

COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 448.471
EMPRESA ARRENDADORA DE VEHICULOS BLINDADOS 3 52.758
EMPRESA ASESORA, CONSULTORA E INVESTIGADORA 3 29.317
EMPRESA BLINDADORA 3 234.084
EMPRESA DE TRANSPORTE DE VALORES 3 630.500
EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON ARMAS 3 7.602.553
EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA SIN ARMAS 3 242,761
ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO 3 55.575

TOTAL $ 9.296.019

Fuente: Supervigilancia
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Ingresos operacionales del sector. Vigencia 2017 -2019
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Fuente: Supervigilancia

CONVENIOS

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, dando cumplimiento a las politicas
impartidas por el Gobierno Nacional, desarroll6 dentro del

marco de convenios
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interadministrativos, actividades con el fin de fortalecer la gestién y el funcionamiento tanto de la
Supervigilancia como de los servicios de vigilancia y seguridad privada, de la siguiente forma:

#-\ FEDELONJAS
> El objetivo general del convenio suscrito, consiste en establecer los términos de
cooperacion entre las dos instituciones para el desarrollo conjunto de la investigacién, estudio,
analisis, capacitaciones y formacion en las areas que son de comun para ambas Entidades.

Como objeto del convenio mencionado, las partes han acordado compartir la informacién sobre
requisitos para la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada en la lucha contra la
ilegalidad en el sector.

La UIAF es un organismo de inteligencia del Estado Colombiano, creado como unidad
administrativa especial adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, para la deteccion,
prevencion y en general la lucha contra el lavado de activos en todas las actividades econémicas.
Para cumplir con su objetivo, centraliza, sistematiza y analiza la informacién recaudada en
desarrollo de lo previsto en los articulos 102 a 107 del Estatuto Organico del Sistema Financiero y
sus normas remisorias, las normas tributarias, aduaneras y demas informacion que conozcan las
entidades del Estado o privadas que pueda resultar vinculada con operaciones de lavado de
activos. Dichas entidades estaran obligadas a suministrar de oficio o a solicitud de la Unidad, la
informacién de que trata el articulo. Asi mismo, la Unidad podréa recibir informacion de personas
naturales.

FISCALIA

EEEIEWIEEN F| objetivo del convenio radica en la colaboracién arménica entre las Entidades
mediante la articulacion de acciones que generen apoyo de profesionales especializados en los
procesos de investigacion y en la asesoria y acompafiamiento a los servidores con funciones de
policia judicial y a los funcionarios de la Fiscalia General de la Nacién; asi como la cooperacion
conjunta de los recursos técnico cientificos y de talento humano con lo que cuentan las
instituciones para el desarrollo de sus atribuciones constitucionales y legales.

El convenio tiene como objetivo aunar esfuerzos para promover practicas de
Responsabilidad Social en el sector de la vigilancia y seguridad privada y propender por mejorar la
calidad en la prestacion del servicio. Para lo cual se desarrollaron actividades tales como la
entrega de un reconocimiento empresas seleccionadas por desarrollar buenas practicas basadas
en los diez principios y objetivos de desarrollo sostenible de Pacto Global.

1.2. Técnicos

El Decreto 356 de 1994 "Por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada”,
define los servicios de vigilancia y seguridad privada como “las actividades de que en forma
remunerada o en beneficio de una organizacion publica o privada, desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad
individual en lo relacionado con la vida y los bienes propios o de terceros y la fabricacion,
instalacion, comercializacion y utilizacion de equipos para vigilancia y seguridad privada, blindajes
y transporte con este mismo fin”.
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Los servicios de vigilancia y seguridad privada podran autorizarse en cuatro (4) modalidades:

1. Vigilancia fija. Es la que se presta a través de vigilantes o de cualquier otro medio, con el
objeto de dar proteccion a personas o bienes muebles o inmuebles en un lugar determinado.

2. Vigilancia movil. Es la que se presta a través de vigilantes maviles o cualquier otro medio, con
el objeto de dar proteccion personal, bines muebles o inmuebles en un area o sector
delimitado.

3. Escolta. Es la proteccién que se presta a través de escoltas con armas de fuego, o de servicios
de vigilancia y seguridad privada no armados a personas, vehiculos, mercancias o cualquier
otro objeto, durante su desplazamiento.

4. Transporte de valores. Es el servicio de vigilancia y seguridad privada que se presta para
transportar, custodiar y manejar valores y el desarrollo de actividades conexas.

De acuerdo al articulo 3° del decreto 356 de 1994, “los servicios de vigilancia y seguridad privada,
(...), solamente podran prestarse mediante la obtencion de licencia o credencial expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada, con base en potestad discrecional, orientada
a proteger la seguridad ciudadana (...)".

Conforme a lo anterior, todas aquellas personas naturales o juridicas, que deseen obtener
servicios de vigilancia y seguridad privada, deben para ello contratar empresas que estén
autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (SVSP), siendo legalmente
inviable contratar de manera directa personas para que presten el servicio de vigilancia en razén a
que la seguridad es una funcién publica primaria a cargo del Estado y a los particulares se les
faculta el ejercicio de dicha actividad solamente en las condiciones y términos establecidos por la
Ley.

La exigencia mencionada anteriormente no tiene otro fin distinto al de proteger la seguridad
ciudadana y por ello toda persona que se desempefie como vigilante, necesariamente, debe
desarrollar sus funciones a través de un servicio de vigilancia y seguridad privada previa
vinculacion laboral a empresas autorizadas por la SVSP, so pena de incurrir en las sanciones
previstas conforme la normatividad legal vigente.

Los servicios de vigilancia y seguridad privada podran utilizar para desarrollar sus actividades,
medios autorizados por la SVSP tales como armas de fuego, recursos humanos, animales,
tecnolégicos o materiales, vehiculos e instalaciones fisicas.

Como medios tecnolégicos se entienden todos aquellos equipos cuyo objeto de destinacién o
funcion para los que fueron creados se encuentran enmarcados dentro de uno de los 7 numerales
del Articulo 53 del Decreto 356 de 1994, como son: equipos de deteccion, equipos de vision o
escucha remotos, identificacion, interferencia y escucha de comunicaciones, equipos de seguridad
bancaria, equipos o elementos ofensivos, equipos para prevencion de actos terroristas y los
demas que determine el Gobierno Nacional.

Conforme lo establece el Articulo 52 del Decreto 356 de 1994, las personas naturales o juridicas
que realicen actividades de fabricacion, importacion, comercializacion, instalacién o arrendamiento
de equipos para la vigilancia y seguridad privada de que trata el articulo 53 de la misma norma,
deberan registrase ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y estaran
sometidas a su permanente control, inspeccién y vigilancia.
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1.3.Regulatorios

En el presente proceso se debe dar cumplimiento a la normatividad aplicable a los servicios de
vigilancia y seguridad privada; para todos los efectos se requiere que los proponentes y la Entidad
tengan en cuenta el siguiente marco normativo y directivo:

= Sistema gestion de calidad de la Entidad, asi como el Sistema Integral Medioambiental y
de Seguridad Social y Salud Ocupacional.

Ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias.

Ley 1150 de 2007

Decreto 1082 de 2015

Estatuto Tributario

Cddigo de Comercio

En la actualidad las normas que se encuentran vigentes y regulan los servicios de vigilancia y
seguridad privada son las siguientes:

v
v

v

AN

Decreto Ley 356 de 1994: Por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada
Decreto 1979 de 2001: por medio del cual se expide el manual de uniformes y equipos para el
personal del servicio de vigilancia y seguridad privada.

Decreto 2187 de 2001: Por el cual se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada
contenido en el Decreto-ley 356 del 11 de febrero de 1994

Decreto 3222 de 2002: Por el cual se reglamenta parcialmente el Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada contenido en el Decreto-ley 356 del 11 de febrero de 1994 y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 4950 de 2007 - Por la cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de los servicios de
vigilancia.

Decreto 19 de 2012: Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y trAmites innecesarios existentes en la Administracion Pablica

Resolucion No 2596 de 2003: Por la cual se expiden disposiciones para el desarrollo de los
programas de capacitacion y entrenamiento de los ciclos para Vigilante y Supervisor, se
adoptan disposiciones sobre registro e identificacion de profesores, vigilantes, supervisores y
representantes legales de escuelas de capacitacion, se establece la infraestructura minima de
instalaciones y medios para escuelas y departamentos de capacitacion y se dictan algunas
normas generales sobre Capacitacion y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada.
Resolucion 2852 de 2006: Por la cual se unifica el régimen de vigilancia y seguridad privada.
Resolucion 4745 de 2006: Por la cual se modifica la Resolucion No. 2852 del 8 de agosto de
2006

Resolucion 2914 de 2007: Por la cual se modifica la Resolucion No. 2852 del 8 de agosto de
2006

Resolucion 3856 de 2007: Por la cual se modifica la Resolucion 2852 de 2006, suspende la
obligacion de presentar certificado judicial.

Resolucion 5351 de 2007: Por la cual se maodifica la Resolucion No. 2852 del 8 de agosto de
2006.

Resolucion 1234 de 2008: Por la cual se modifican algunos articulos de la Resolucién
namero 2852 del 8 de agosto de 2006

Circular externa 25 de 2008: Aplicacion de la resolucion 5351 de 2007, en lo concerniente a
uniformes, placas y siglas.

Circular Externa 3 de 2012: Credenciales personal operativo, servicios de vigilancia y
seguridad privada.



https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/223/decreto-4950-de-2007---por-la-cual-se-fijan-las-tarifas-minimas-para-el-cobro-de-lo-servicios-de-vigilancia/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/223/decreto-4950-de-2007---por-la-cual-se-fijan-las-tarifas-minimas-para-el-cobro-de-lo-servicios-de-vigilancia/
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=21528#0
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v' Circular Externa 015 de 2013: Contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada.
v CIRCULAR EXTERNA N° 20201300000455 - Tarifas para la contratacion de servicios
de vigilancia y seguridad privada vigencia 2021.

Base gravable especial: Para los servicios integrales de aseo y cafeteria, de vigilancia,
autorizados por la Superintendencia de Vigilancia Privada.

Art. 462-1 “Para los servicios integrales de aseo y cafeteria, de vigilancia, autorizados por la
Superintendencia de Vigilancia Privada, ..., la tarifa sera del 16% en la parte correspondiente al
AlU (Administracion, Imprevistos y Utilidad), que no podré ser inferior al diez por ciento (10%) del
valor del contrato”

Establece la regulacion para la facturacion del IVA con contratos que contienen AlU.

Art. 462-1 “Para los servicios integrales de aseo y cafeteria, de vigilancia, autorizados por la
Superintendencia de Vigilancia Privada, ..., |a tarifa serd del 16% en la parte correspondiente al
AlU (Administracion, Imprevistos y Utilidad), que no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del
valor del contrato”.

Sobre este aspecto, la DIAN mediante oficio 901902 del 7 de marzo de 2017, aclara que la tarifa
aplicable es del 19%.2

Sefala la DIAN:

“Es de observar que el mencionado inciso del articulo 462-1 del Estatuto Tributario, en su
momento reflej6 la aplicacion de la tarifa general vigente que correspondia al 16%, sin que ello dé
lugar ahora a entender que cuando se pasa de la tarifa general del 16% al 19%, no deba aplicarse
en todas las normas en que se mencionaba. En consecuencia, cambiada la tarifa general vigente
debe ajustarse la norma que la sefalaba a la nueva tarifa del 19%.

En el contenido del articulado de las leyes el legislador puede hacer referencia de manera
enunciativa, por ejemplo, decir “a la tarifa general”, o de manera directa, “a la tarifa del 16%”, sin
que ello implique que se trata de una tarifa distinta o una tarifa especial.

Por tanto, no debe considerarse que la tarifa del 16% mencionada en algunas normas se
encuentra vigente, cuando en realidad corresponde a la tarifa general que hoy segun la Ley 1819
de 2016 es del 19%.

En conclusién, al modificarse la tarifa general del IVA por efectos del articulo 184 de la Ley 1819
de 2016, pasando del 16% al 19%, la tarifa prevista en el inciso primero del articulo 462-1 del
Estatuto Tributario aplicable a la base especial AIU de manera inmediata no es otra que la tarifa
general del 19%, por haber sido modifica tacitamente.”

Asi las cosas, los servicios integrales de aseo y cafeteria, asi como los de vigilancia, descritos en
el articulo 462-1 del estatuto tributario les aplica la tarifa del 19%.

1.4.0Otros

No aplica

2 hitps://www.gerencie.com/iva-en-servicios-integrales-de-aseo-cafeteria-y-vigilancia. html
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2. ANALISIS DE LA OFERTA
2.1.Caracteristicas generales de proveedores

Las empresas de vigilancia y seguridad privada se encuentran vigiladas por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada. Los requisitos para su constitucion y funcionamiento, se
encuentran definidos en el Decreto 356 de 1994.

De acuerdo al articulo 9° del Decreto 356 de 1994, “para constituir una empresa de vigilancia y
seguridad privada se debe solicitar autorizacidon previa a la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, informando los nombres de los socios y representantes legales, adjuntando
las hojas de vidas con las certificaciones académicas y laborales correspondientes, fotocopias de
la cédula de ciudadania y certificado judicial a nivel nacional”.

Todos los servicios de vigilancia se encuentran regulados y deben ser autorizados mediante actos
administrativos tales como licencia de funcionamiento, asi como la utilizacibn de medios
tecnolégicos para la prestacion de servicios, el uso de uniformes, el uso de armas de fuego, el
desarrollo de actividad de telecomunicaciones y permiso para el uso del espectro radioeléctrico
por parte del Ministerio de Comunicaciones y la autorizacién para trabajo suplementario o exceder
jornada maxima legal o régimen de trabajo y de compensaciones, entre otros.

2.2.Dinamica de produccién, distribucién y entrega de bienes, obras o servicios

La prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada requiere de una logistica particular
dependiendo del tipo de servicio. De manera general, la instalacién de los servicios de vigilancia
cumple las siguientes etapas:

1. Planeacion operativa: las empresas de vigilancia realizan una reunion para aclarar dudas
sobre los requisitos del servicio, definir la conformacion del Comité de Instalacién de los
puestos de servicios, definir las actividades, responsables, plazos y acuerdos para el proceso
de empalme con la empresa de vigilancia actual.

Se realiza reunién con el cliente para hacer reconocimiento de las instalaciones, realizar
contacto con los funcionarios designados para el empalme y registrar los cambios en los
dispositivos de seguridad solicitados por el cliente cuando aplique

2. Gestion operativa: esta gestion comprende los mecanismos de control y seguimiento para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y reglamentarias durante la
ejecucion de cada uno de los servicios de vigilancia. Las actividades de la gestion operativa
abarcan:

2.1Instalacién del servicio: Se realiza la reunion de induccion con el personal operativo
asignado para la prestacion del servicio y el funcionario asignado por el cliente. Se entrega
al personal asignado al puesto, los elementos requeridos para el servicio de acuerdo a lo
especificado en el contrato, asi como los elementos suministrados por el cliente para el
servicio. Se diligencia el acta de apertura del libro de minuta, se levanta y verifica el
inventario del cliente y se definen las funciones especificas a cumplir en cada puesto de
trabajo. Por dltimo, se actualiza la carpeta fisica del cliente, con los registros y soportes de
la instalacion del servicio.

2.2 Prestacion del servicio: en esta etapa, se desarrollan las siguientes actividades: iniciar la
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prestacién del servicio teniendo como base los protocolos de seguridad del cliente, las
Consignas Generales y Consignas particulares; finalizar el empalme de servicios como
comunicaciones, dotaciones, medios tecnoldgicos etc.; actualizar la Matriz de Riesgos de la
cadena de suministro; elaborar el cronograma para el aseo y mantenimiento del
armamento asignado al contrato de acuerdo; elaborar el cronograma de capacitacion,
dejando evidencia de la asistencia y de la evaluacion de la misma; gestionar de forma
mensual el trdmite de la facturacién y cobro de los servicios ejecutados, de acuerdo con los
plazos contractuales; mantener actualizada la carpeta del cliente con los registros y
soportes de la ejecucion servicio; realizar los relevos a los puestos de trabajo cuando se
requiera.

2.3 Seguimiento del servicio: en esta etapa se realizan vistas mensuales a las instalaciones del

cliente por parte de un Jefe o Coordinador de Seguridad, con la periodicidad definida en el
contrato, con el fin de realizar seguimiento al estado del servicio; se entregan informes de
gestion al cliente, reportes de programacion y némina, con las novedades del personal para
las liquidaciones y pagos correspondientes; se mantiene actualizado el inventario de
elementos de los puestos de servicio; se realiza seguimiento a la ejecucién del cronograma
para el aseo y mantenimiento del armamento asignado, al cumplimiento del cronograma de
capacitacion, al estado de la facturacion y cobro de los servicios ejecutados.

2.4 Supervision del servicio: en esta etapa se establece la metodologia para llevar a cabo la

supervision y control del servicio de vigilancia y seguridad de los servicios en ejecucion. La
supervision comprende las visitas por parte del supervisor de seguridad asignado al
contrato y el seguimiento realizado a través de los medios de comunicacion.

Visitas al puesto de trabajo: durante la supervision se verifica la presentacion personal,
equipos de comunicacion, armamento, dotacion de puesto, elementos suministrados por el
cliente y cumplimiento de consignas y equipos de seguridad electrénica, registrando con su
firma en la minuta de cada uno de los puestos la visita realizada con fecha, hora,
observaciones, nombre y firma. Se revisa el puesto de trabajo en detalle para detectar
amenazas y/o vulnerabilidades que puedan generar riesgos de seguridad para el cliente o
el personal y se reportan las novedades, faltas disciplinarias del personal, amenazas,
vulnerabilidades solicitudes, quejas y/o reclamos comunicadas por los clientes.

Verificacién radial: se comprueban los datos del puesto, elementos asignados y estado del
servicio; se confirma el avance del recorrido y novedades del turno, registrando las
novedades en la minuta y comunicandolas al Director de Operaciones de la empresa de
vigilancia.

2.5 Finalizacién del servicio: En esta etapa final se coordinan las actividades necesarias para el

levantamiento del servicio, registrando las tareas, responsabilidades, el empalme del
servicio; se actualiza el Inventario de elementos que se debe reintegrar a la empresa, por
puesto y total del contrato; se coordinan las actividades programadas para el levantamiento
del servicio; se gestiona el acta de liquidacion definitiva del contrato, junto con el certificado
de experiencia correspondiente y se actualiza la carpeta del cliente con los registros y
soportes de la finalizacion del servicio.
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3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

3.1.Adquisiciones previas de la Entidad Estatal e Historico de compras o adquisiciones de otras
Entidades Estatales:

La dependencia solicitante analizé el comportamiento de adquisiciones anteriores del bien o servicio al interior de la
SDP, asi como un estudio de demanda de cémo han sido otros procesos de contratacion realizados por otras Entidades

Estatales, tal como se evidencia en el siguiente cuadro:

CRITERIOS

COMPORTAMIENTO DE LA ADQUISICIONES ANTERIORES

SDP

CAJA DE VIVIENDA POPULAR

METRO DE BOGOTA S.A.

Modalidad de Seleccion

Licitacion Publica

Licitacién Publica

Licitaciéon Publica

Datos del Contrato (Nimero y
vigencia fiscal de suscripcién)

SDP-LP-002-2020

CVP-LP-001-2020

GDI-LP-002-2020

Objeto del contrato

Prestar el servicio de vigilancia y
seguridad privada en la modalidad de
vigilancia fija, para las instalaciones y
bienes muebles de la sdp, asi como
aquellos por los cuales sea o llegare a
ser legalmente responsable

Prestacion del servicio de vigilancia,
guarda, custodia y seguridad privada
con armas y/o sin armas; medios
tecnolégicos y control de acceso
para los/as usuarios/as
funcionarios/as 'y personas en
general mediante el establecimiento
de controles de ingreso y salida de
las instalaciones de la entidad y para
los bienes muebles e inmuebles en
los cuales se desarrolle la
misionalidad de la Caja de la
Vivienda Popular y de todos aquellos
por los cuales llegase a ser
legalmente responsable.

Prestar el servicio integral de
vigilancia y seguridad privada para
salvaguardar los predios, estructuras
o inmuebles que indique la EMB, en el
desarrollo del proceso de adquisicién
predial PLMB

Cantidad del bien o servicio

Autorizaciones, permisos y
licencias requeridas

No aplica

No aplica

No aplica

Valor del contrato

$846.000.000

$ 1.581.478.089

$ 2.116.320.416

Forma de pago

El DISTRITO CAPITAL - SDP - pagara
al CONTRATISTA el valor del contrato
mes vencido, de acuerdo a los
servicios efectivamente prestados y a
los precios pactados, de la siguiente
manera:

Primer pago: El primer pago se
realizara por los servicios prestados en
el periodo comprendido entre la fecha
del acta de inicio y el dltimo dia del
mes en que se firmo dicha acta.

Pagos mensuales: Se realizaran por
mes vencido, entendiéndose éste del
dia 1 al 30 de cada mes causado.

Pago final: Una vez finalizado el plazo
de ejecucion del contrato, la entidad
cancelara el saldo pendiente contra el
acta de liguidacion del mismo.

La Caja de la Vivienda Popular
pagara al contratista el valor del
contrato en mensualidades vencidas
por los servicios prestados dentro del
mes inmediatamente anterior, previa
entrega por parte del
CONTRATISTA, de la factura
debidamente diligenciada.

La EMPRESA METRO DE BOGOTA-
EMB- pagara el valor del contrato en
mensualidades vencidas de acuerdo
con los servicios efectivamente
prestados por el contratista, previo
recibo a satisfaccion por el supervisor
del contrato de conformidad con los
valores de la oferta seleccionada. Los
pagos se realizaran al contratista
dentro de los treinta (30) dias
calendarios siguientes a la radicacion
de la factura, con los respectivos
soportes, a saber

NUmero de contratos
suscritos (por entidad)

Uno (1)

Uno (1)

Uno (1)

Vigencia de los contratos

Diez (10) meses

No se evidencia informacién en el
SECOP

No se evidencia informacion en el
SECOP

Presupuesto (inversion,
funcionamiento)

Funcionamiento

Funcionamiento

Funcionamiento

No se evidencia informaciéon en el

No se evidencia informacion en el

Vigencias futuras No aplica SECOP SECOP
v UT SECANBOL 2020 v RONDACOL LTDA. v~ UT SEGURIDAD METRO
v UT NASECURB 2020 v AICA SEGURIDAD v UT SER - COS 2020
v UT.PPH & RAM v AMCOVIT LTDA. v UT PUMETRO 2020
v UT.GC-SDP SEGURIDAD 2020 | v UNION TEMPORAL RS | v UT S&C BOGOTA
v AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD v RONDACOL LTDA
SEGURIDAD PRIVADA - ANSE | v COMPARIA DE VIGILANCIA | v  SERVICONFOR
Oferentes participantes en el LTDA. Y SEGURIDAD PRIVADA | v  UTVS
0100650 y Gontratistas v VIGILANCIA ACOSTA LTDA. AGUILA DE ORO DE | v  HERIBERTO LOAIZA MARIN
v AUTENTICA SEGURIDAD COLOMBIA LTDA. v UT ANSE — ADPORT
LTDA. v AUTENTICA  SEGURIDAD | v  UT COOSAN 2020
v VIGIAS DE COLOMBIA SR.L. LTDA. v TECNISEG
LTDA. v VIGILANCIA Y | v UTAT METRO 2020
v SERVISION DE COLOMBIA Y SANTAFERENA Y CIALTDA. | v  MEGASEGURIDAD
CIA LTDA. v UT. MONTEVIDEO ZONA | v  UTSSK
v SERVICIO DE _VIGILANCIA 2020 v UTSG 2020
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TECNICO LTDA. - SERVIGTEC

LTDA.
v "EMPRESA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA

SERVICONFOR LIMITADA"

v SEGURIDAD SAN CARLOS
LTDA.

v SEGURIDAD NAPOLES LTDA.

v SEGURIDAD LASER LTDA.

v RONDA DE COLOMBIA
PROTECCION Y SEGURIDAD
LTDA. — RONDACOL LTDA

v BUCARAMANGA- COOVIAM
CTA"

v INTERCONTINENTAL DE
SEGURIDAD LTDA

v MEGASEGURIDAD LA
PROVEEDORA LTDA.

v "PROTEVIS LTDA
PROTECCION VIGILANCIA

SEGURIDAD EN
REORGANIZACION"
SEGURIDAD DIEZ LTDA
ATALAYA

AZIMUT

COSEQUIN LTDA
EXITO DE COLOMBIA LTDA
ZONA DE SEGURIDAD
E- SECURITY

ANDISEG

SEGURIDAD CENTRAL
SAN MARTIN

ANUBIS

JM SECURITY

AINCA

ACON

SEGURIDAD PENTA
GRANADINA

LAS AMERICAS
TECNOLOGIAS INTEGRALES
COVISUR

CUSTODIAR LTDA
BUHO

CIPRES

N N N R N N N N N N N N NN

v SERVISION DE COLOMBIA Y
CIA LTDA

v SEGURIDAD
LTDA

v SEGURIDAD LAS AMERICAS

LTDA

UT EXITO SERVICONCEL

2020

UT US BOGOTA 2020

VIGILANCIA ACOSTA LTDA.

COLVISEG LTDA

INTERCONTINENTAL DE

SEGURIDAD LTDA

CARIMAR

MEGASEGURIDAD LTDA

UT CC SEGURIDAD 2020

CUIDAR LTDA

ANDISEG LTDA.

SEGURIDAD LASER LTDA

SEGURIDAD PENTA LTDA.

LIRA SEGURIDAD LTDA

OLIMPO SEGURIDAD LTDA.

COSEQUIN LTDA

SEGURIDAD ONCOR LTDA.

CUSTODIAR LTDA

UT SSM 2020

UT H&T SEGURIDAD

SEGURIDAD NUEVA ERA

LTDA

UT OCCISERYV 2020

ANSE LTDA

UT BOBH 2020

VIGILANCIA GUAJIRA LTDA.

COMSENAL LTDA

SERSECOL LTDA

SEGURIDAD EL

PENTAGONO COLOMBIANO

LTDA

UT SEGURIDAD UF

LA MAGDALENA

SEGURIDAD LTDA

ACON SECURITY LTDA

SERVICONFOR LTDA

SERACIS LTDA

UT CSC

SEVICOL LTDA

TECNISEG DE COLOMBIA

LTDA

COAUTONOMA C.T.A.

SU OPORTUNO SERVICIO

LTDA

PROTEVIS LTDA.

SEGURIDAD NAPOLES

SEGURIDAD DIGITAL LTDA

UT CAJA POPULAR JS 2020

UT SSURAM

SEGURIDAD

LTDA

INTERGLOBAL SEGURIDAD

Y VIGILANCIA LTDA.

SERVICONI LTDA

COSERVIPP LTDA

UT PROYEST

GRANADINA DE VIGILANCIA

LTDA.

VIPERS LTDA

GCSI LTDA.

CAMALEON

<

AN NN

AN N N N U Y0 Y N N N N N N NN

AN NN NN

SN N N N N N

AN N N N NN

SUPERIOR

<

ANENENEN

v
4

UT PLM SEANDI

UT LASERGLOBAL

UT SEGURIDAD TJC 2020
UT SC 2020

UT SEGURIDAD INTEGRAL

ASANENENEN

Cumplimiento del contratista
(sanciones)

No se evidencia informacién en el
SECOP

No se evidencia informaciéon en el
SECOP

No se evidencia informacion en la
pagina del SECOP

Condiciones de pago,
contratos anteriores

Documentos para pago: Como
requisito para el pago, el
CONTRATISTA debera presentar:

- Factura o documento equivalente por
parte del Contratista en la que
discrimine el ndmero de personas
asignadas a la entidad, el valor unitario
de cada una, valor de los medios
tecnologicos, el valor total y el
porcentaje de impuestos.

Factura debidamente diligenciada
Informe de ejecucién del contrato

Informe de supervision y
cumplimiento de prestacion  del
servicio a satisfaccion, expedida por
el supervisor del contrato.

Certificacion de pago de aportes al
Sistema General de Seguridad

a) Factura original debidamente
diligenciada de conformidad con la
politica de pagos de la EMPRESA
METRO DE BOGOTA-EMB. b)
Informe mensual de ejecucién de
contrato en las condiciones sefialadas
en las obligaciones especificas del
contrato. c) Certificacion de
cumplimiento de las obligaciones
laborales y de pago de aportes a la
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- Certificacion de cumplimiento por
parte del supervisor del contrato

- Certificacion expedida por el Revisor
Fiscal o representante legal, segun
corresponda, que garantice los pagos a
los sistemas de seguridad social y

Social 'y aportes parafiscales
expedida por el representante legal
y/o revisor fiscal en el caso de estar
obligado a tenerlo.

seguridad social y parafiscales, de
conformidad con lo sefialado por el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 (si
es Persona Juridica), la Ley 828 de
2003 y el Decreto 1703 de 2002. d)
Certificacion de cuenta bancaria, si

aportes parafiscales. hay algin cambio en la informacion
registrada al momento de la firma del

contrato.

Plazo de Ejecucion Diez (10) meses Doce (12) meses Veinticinco (25) meses

a)  Cumplimiento. a)  Cumplimiento.

b)  Calidad y correcto b)  Calidad y correcto a)  Cumplimiento.
funcionamiento de los bienes funcionamiento de los bienes b)  Calidad del servicio

c) Calidad del servicio c) Calidad del servicio c) Pago de salarios, prestaciones

Garantias exigidas d) Pago de salarios, prestaciones d)  Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones

sociales e indemnizaciones sociales e indemnizaciones laborales
laborales laborales d)  Responsabilidad civil

e) Responsabilidad civil e)  Responsabilidad civil extracontractual

extracontractual extracontractual

No se evidencia informacion en la
pagina del SECOP

No se evidencia informacién en el
SECOP

No se evidencia informacion en el

Siniestros SECOP

3.2.Conclusién analisis de la demanda (aspectos relevantes)

La Secretaria Distrital de Planeacién se encuentra interesada en contratar la prestacion del
servicio de vigilancia de las instalaciones donde funciona la SDP y aquellas de las que llegare a
ser responsable. Como antecedente se tiene el contrato realizado por la modalidad de licitacién
publica en la vigencia anterior.

De acuerdo con la informacién de las adquisiciones por parte de otras entidades del nivel nacional
y distrital con objeto contractual similar al requerido, se puede observar que tanto la Caja de la
Vivienda Popular como la Empresa Metro ejecutaron sus procesos a través de la modalidad de
licitacion publica.

Con relacién a los amparos solicitados para la correcta ejecuciéon de los contratos, existe
coincidencia entre las entidades analizadas en requerir amparos de cumplimiento, calidad y
correcto funcionamiento de los bienes, calidad del servicio, pago de salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones laborales y responsabilidad civil extracontractual. En cuanto a la forma de
pago, las entidades analizadas realizaran sus pagos de forma mensual, de acuerdo a los servicios
efectivamente prestados y a los precios pactados.

La participacion en procesos con este objeto contractual es generalmente muy alta presentandose
para la SDP 43 proponentes, para la Caja de la Vivienda Popular, 54 proponentes y para la
Empresa Metro de Bogota, 20 proponentes. Se observa que para los contratos relacionados y
analizados segun la informaciéon encontrada en la pagina de SECOP, no se han presentado
siniestros, por lo que es confiable la manera como se estdn adelantando los procesos de
contratacion.

Por ultimo, se informa que para el analisis de costos de los medios tecnoldgicos nos remitimos al
estudio especifico de las cotizaciones de acuerdo a las necesidades de la SDP, toda vez que
estos contratos, aunque tienen criterios similares, presentan diferencias en las caracteristicas de
los servicios y medios tecnolégicos de acuerdo a las necesidades del servicio para cada entidad.

4. ANALISIS DEL RIESGO

La dependencia solicitante analizé los posibles riegos que puedan afectar el presente proceso contractual,
tales como: su objeto, los participantes, la ciudadania beneficiaria, la disponibilidad de recursos, la
suficiencia del presupuesto estimado, las condiciones de acceso al lugar de prestacion del servicio, el
entorno socio-ambiental, las actuales condiciones politicas, los factores ambientales, el sector y el mercado
del objeto del proceso, la normatividad aplicada y la experiencia propia de la SDP, informacion que se
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encuentra consignada en la estimacion, tipificacion y asignaciéon de riesgos previsibles de los Estudios
Previos.

Responsable del analisis desde la perspectiva legal, comercial y técnica (articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto
1082 de 2015):

TITULAR DEPENDENCIA SOLICITANTE

- < )
S £ E ks S -
—_—

Nombre: Juan Sebastian Rodriguez Vergara

Cargo: Director Recursos Fisicos y Gestiobn Documental
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3.2. - ANALISIS PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL Y FINANCIERA

OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA MODALIDAD DE VIGILANCIA
FIJA, PARA LAS INSTALACIONES Y BIENES MUEBLES DE LA SDP, ASI COMO AQUELLOS POR LOS
CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

1. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Los codigos solicitados "92121500" Servicios de guardias, "92121700" Servicios de sistemas de seguridad,
los cuales fueron homologados en la versién 4 del ClIIU debido a que son las bases disponibles que
incluyen los estados financieros, homologadas por los cuales fueron homologados en la version 4 del ClIU
debido a que las bases disponibles que incluyen los estados financieros se encuentran Unicamente en esta
version, homologada por “N-8010” Actividades de seguridad privada.

Del sector “N-8010” se encontré que de una muestra total de 6 empresas de las cuales se tomaron en su
totalidad para realizar el andlisis del sector.

Obteniendo como resultado la siguiente informacion:

ESTUDIO DEL SECTOR N8010 - Actividades de seguridad privada

INDICE INDICE RAZON DE CAPITAL RENTABILIDAD | RENTABILIDAD

INDICADORES FINANCIEROS DE DE COBERTURADE DE DEL DEL
LIQUIDEZ ~ |ENDEUDAMIENTO| INTERESES TRABAIO PATRIMONIO ACTNVO

PROMEDIO 369 3% 3575 4138413 028 0,15
MEDIANA 289 46% 375 1.585.321 017 0,08
MAXINO 6,18 57% 60,74 10.445.754 0,68 032
MNIMO 190 1% 1077 851.299 0,08 007
VARIANZA 341 4% 83248 | 2050057220234 0,06 0,01
DESVIACION ESTANDAR 185 1% 2865 4.521.756 025 012
PROMEDIO CON DESVIACION 185 58% 64,61 8.666.168 0,53 0,03

INDICADORES  PARA EL

0
PROCESO 180 58% 65,00 35% §% 3%

Es de precisar que para los siguientes indicadores se tomaron datos con objetos igual y similares de la
entidad, al igual que de otras entidades del Sector Publico del orden Nacional y Distrital, obteniendo los
siguientes resultados:
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INDICE NDICE RAZON DE CAPTAL | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
PROCESO VALOR PLAZO DE DE COBERTURA DE DE DEL DEL
LIQUIDEZ | ENDEUDAMENTO |  INTERESES TRABAJO PATRIMONIO ACTVO
SECRETARIA DE EDUCACION ] . ]
SELDSTRTD § 109505643811 | BNESESY2DBS | >=1g <60% NA 5% =1 >26%
ENPRESANETROBOGOTA.GDH § 2116320416 |  25MESES >=15 <60% »225 NA 52000 52006
LP002:2020
SECRETARIA DE PLANEACION ) i, i P )
SO LPA.200 § B46000000|  10MESES >=15 <=60% =3 % =4ty s= 6%
SECRETARIA DISTRTAL DEL
VED 0 ANBENTE 47430550 | 31MESES 5212 T0% s215 0 5215 52006
SECRETARIA DE DESARROLLO HASTA EL 31 DE| . i ) i
ECONONICO SDP LP-001-2021 e o R 52 =3 NA =15 =8
B OMESES SN
GOBERNACIONDELHULA  |§ 1125083992 [EXCEDEREL 31 DE|  >=18 <=60% >12 50% 52005 =005
DICENBRE DE 2021
INSTITUTO DISTRITAL DE LA
PARTICIPACION Y  ACCION| § 401554720 [12 MESES =225 <% =3 NA 52020 s=0,11
COMUNAL - DPAC
HASTA EL 31 DE| . i } )
INVIMALP-002:2021 SRE L] ol BEEE <T0% =3 NA 0 >0

Los proponentes deberdn acreditar su Capacidad Financiera y Organizacional teniendo en cuenta los
siguientes indices:

INDICADORES FORMULA CONDICION
Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente lgual o Superiora 1,4
Indice de Endeudamiento (Pasivo Total / Activo Total) x100 lgual o Inferior al 60%

Razon de Cobertura de Intereses |(Utilidad Operacional / Gastos de intereses) lgual o Superior a 2

lgual o Superior al 35% del Valor del

Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo Corriente Presupuesto Oficial
Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio) x 100 lgual o Superior al 4%
Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total) x 100 lgual o Superior al 3%

Se aclara que los proponentes que no presentan gastos de intereses y por lo tanto el indicador de
Cobertura de Intereses, da como resultado indeterminado, sera aceptado dicho indicador para el presente
proceso.

En el caso de consorcios, promesa de sociedad futura o uniones temporales se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes de dicho consorcio o unién temporal aplicando
dicho porcentaje sobre el indicador de cada integrante para finalmente calcular el porcentaje definitivo
agregandolos
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1.1. Capacidad Organizacional
1.1.1. Capacidad Organizacional Minima Requerida (proponente individual)

INDICADORES FORMULA CONDICION
Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio) x 100 Igual o Superior al 4%
Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total) x 100 Igual o Superior al 3%
1.1.2. Capacidad Organizacional Minima Requerida (proponentes plurales — consorcios o uniones temporales)

INDICADORES FORMULA CONDICION
Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio) x 100 Igual o Superior al 4%
Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total) x 100 Igual o Superior al 3%
1.2. Rentabilidad del Patrimonio

INDICADORES FORMULA CONDICION
Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio) x 100 Igual o Superior al 4%
1.3. Rentabilidad del Activo

INDICADORES FORMULA CONDICION
Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total) x 100 Igual o Superior al 3%

1.4. Capacidad Residual de Contratacidn (Aplica Gnicamente para contratos de obra).

No aplica

2. PERSPECTIVA FINANCIERA

Para la realizacién del presente estudio, ésta Direccidén tuvo en cuenta el valor del presupuesto oficial
aprobado en el Plan Anual de Adquisicién de la SDP, tiempo de ejecucién del contrato, naturaleza del
mismo, para ello, se analizaron los sectores solicitados por el area técnica, se tomé la base de datos
contenida en el Sistema de Informacién Empresarial — SIE de la Superintendencia de Sociedades vigencia
2019, y segun los cédigos estandar de productos y servicios de Naciones Unidas

Del sector “N-8010” se encontré que de una muestra total de 6 empresas de las cuales se tomaron en su
totalidad para realizar el andlisis del sector.

Adicionalmente, fueron tomados indicadores de la entidad y de otras pertenecientes al Sector Publico del
orden Nacional y Distrital, con objetos similares al presente proceso.

INDICE INDICE RAZON DE CAPITAL RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
PROCESO VALOR PLAZO DE DE COBERTURADE DE DEL DEL
LIQUDEZ | ENDEUDAMEENTO |  INTERESES TRABAJO PATRIMONIO ACTNO
E:f';fgf:#o DE EDUCACION] ¢ 119 cts eazsit | SMESESY2TDRS | >=19 <= 60% NA 25% >=10 >=6%
EMPRESA METRO BOGOTA-GDH §  2.116.320416 25MESES >=16 <=60% >=25 NA >=0,09 >=0,06
Lp-002:2020
zsgﬁ:mog: PLANEACION) ¢ pisocacon|  1omeses 5215 <=60% >3 3% =4 5= 5%
;EEETOE;;';'@NTDE'STMAL DEL ¢ y7mamosso|  31mEsEs 512 <=70% 5215 ™ >=015 52006
SECRETARIA DE DESARROLLO) HASTA EL 31 DE| . ) ; .
ECONOMICO SDP -LP-001-2021 ST\ cevereDE 02 | 2P =52 >3 NA =15 =3
§ MESES SN
GOBERNACIONDELHUILA  |§ 1126983992 |EXCEDEREL 31 DE|  >=18 <= 60% =12 50% >2005 »2005
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2.1. Informacién Financiera del sector
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2.1.1. Verificacion de Requisitos Financieros

2.1.2.Indicadores Financieros Obligatorios (proponente individual)

INDICADOR CONDICION
indice de liquidez FORMULA: Activo Carriente / Pasivo Corriente; CONDICION: Igual o Superior a 1.4
indice de Endeudamiento FORMULA: (Pasivo Total / Activo Total) x100; CONDICION: Igual o Inferior al 60%
Razén de Cobertura de Intereses FORMULA: (Utilidad Operacional / Gastos de intereses); CONDICION: Igual o Superior a 2
Capital de Trabajo FORMULA: Activo Corriente — Pasivo Corriente; CONDICION: Igual o Superior al 35% del Valor

del Presupuesto Oficial

2.1.3.Indicadores Financieros Obligatorios (proponente plural Consorcio o Uniones Temporales)

INDICADOR CONDICION
indice de liquidez FORMULA: Activo Carriente / Pasivo Corriente; CONDICION: Igual o Superior a 1.4
indice de Endeudamiento FORMULA: (Pasivo Total / Activo Total) x100; CONDICION: Igual o Inferior al 60%
Razoén de Cobertura de Intereses FORMULA: (Utilidad Operacional / Gastos de intereses); CONDICION: Igual o Superior a 2
Capital de Trabajo FORMULA: Activo Corriente — Pasivo Corriente; CONDICION: Igual o Superior al 35% del Valor

del Presupuesto Oficial

2.2. Notas Adicionales

Se aclara que los proponentes que no presentan gastos de intereses y por lo tanto el indicador de
Cobertura de Intereses, da como resultado indeterminado, serd aceptado dicho indicador para el presente
proceso.

En el caso de consorcios, promesa de sociedad futura o uniones temporales se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes de dicho consorcio o unién temporal aplicando
dicho porcentaje sobre el indicador de cada integrante para finalmente calcular el porcentaje definitivo
agregandolos, asi:

INDICE DE LIQUIDEZ:

IL=(((AC1/PC1) x %P1) + (AC2/PC2) x %P2) + (AC3/PC3) x %P3).... (ACn/PCn) x %Pn)))

Donde:

IL= indice de Liquidez

AC= Activo Corriente

PC= Pasivo Corriente

%P= Porcentaje de Participacion de cada integrante en el Consorcio o Unién Temporal
n = Cada uno de los Integrantes.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

IE = ((PT1) / ATL) X %P1 + (PT2) / AT2) x %P2 + ((PT3 / AT3)) x %P3 + ((PTn / ATn)) x %Pn )))

Donde:

IE = indice de Endeudamiento.

PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

%P= Porcentaje de Participacion de cada integrante en el Consorcio o Unién Temporal
n = Cada uno de los Integrantes

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

((Uo1=x%PL) )+ ((UDZx%P2))+ ((UO3 x %P3))....... ((UOn x%Pn))

Cl=
({611 x%P1) )+ ((GI2 x %P2) )+ ((GI3 x %P3} }....... ((Gin x %Pn))

Donde:
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Cl = Cobertura de Intereses.

UO = Utilidad Operacional

Gl= Gastos de Intereses

%P= Porcentaje de Participacion de cada integrante en el Consorcio o Unién Temporal
n = Cada uno de los Integrantes

Para los proponentes que se presentan en forma individual y que no presentan gastos de intereses y por lo tanto el
indicador de Cobertura de Intereses, da como resultado indeterminado, sera aceptado dicho indicador.

CAPITAL DE TRABAJO:

CT = (AC1 — PC1) x %P1) + ( AC2 — PC2) x %P2)+ ( AC3 — PC3) x %P3)+... (ACn — PCn) X %Pn))

Donde:

CT = Capital de Trabajo.

AC = Activo Corriente

PC= Pasivo Corriente

%P= Porcentaje de Participacion de cada integrante en el Consorcio o Unién Temporal
n = Cada uno de los Integrantes

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

RP = ((((UO1 / P1) x 100) x %P1) +(((UO2 / P2)x 100) x %P2) + (((UO3 / P3)x 100) x %P3) +... (UON / Pn)x 100) X %Pn)))

Donde:

RP = Rentabilidad Del Patrimonio

UO = Utilidad Operacional

P = Patrimonio

%P= Porcentaje de Participacion de cada integrante en el Consorcio o Unién Temporal
n = Cada uno de los Integrantes

RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

RA: ((((UO1 / AT1)x100)x %P1) + (((UO2 / AT2)x 100)x %P2) + (((UO3 / AT3)x 100)x %P3) +..(((UON / ATn)x 100)x %Pn))

Donde:

RA = Rentabilidad del Activo

UO = Utilidad Operacional

AT = Activo Total

%P= Porcentaje de Participacion de cada integrante en el Consorcio o Uniébn Temporal
n = Cada uno de los Integrantes

3. Notas Adicionales

El proponente deberé estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley 1150 de 2007, modificada por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y adjuntar copia del
Certificado del Registro Unico de Proponentes RUP expedido por la Camara de Comercio, en el cual se
refleje la Informacion requerida con corte a 31 de diciembre de 2020 para determinar la Capacidad
Financiera en concordancia con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015.

La verificacion financiera y organizacional de las propuestas, se realiza como requisito habilitante dentro del
proceso contractual, para tal efecto, se examinara la Capacidad Financiera y Organizacional, con base en
los porcentajes reflejadas en el Registro Unico de Proponentes RUP con corte a 31 de diciembre de 2020 y
bajo los pardmetros contenidos en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015.
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Si el proponente esta integrado por un Consorcio, Union Temporal, o promesa de sociedad futura cada uno
de sus integrantes debera allegar el correspondiente Certificado del Registro Unico de Proponentes RUP.

4. Indicadores para sucursales de sociedad extranjera:

En el caso que los proponentes a presentarse sean sucursales de sociedad extranjera y su informacion
financiera no esté con corte a diciembre 31 de 2020, se evaluaran con la fecha de corte Registrada en el
RUP, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual
dispone: “Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y
financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados
de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos” y las demas normas que lo
regulan.

Indicadores para personas juridicas o natural extranjera, sin sucursal o domicilio en Colombia:

Cuando se trate de un proponente persona juridica o natural extranjera que no tenga establecida sucursal o
domicilio en Colombia, debera presentar un formato de “Certificacion de Indicadores - Capacidad Financiera
y Capacidad Organizacional” anexo a este documento. El cual debe estar suscrito por contador publico y/o
revisor fiscal, si estuviere obligado cuando las normas del pais que los regulan asi lo exijan como en el caso
de los Oferentes Nacionales, allegando fotocopia de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, tanto del Contador como del Revisor Fiscal que
firman la certificacion y avalan los Estados Financieros.

Dicho certificado debe acompafiarse de los estados financieros y las notas en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos, para este caso se tendra en cuenta la tasa
de cambio vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos, certificadas por la
Superintendencia Financiera o por el Banco de la Republica.

NOTA 1: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida
en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

NOTA 2: En el evento en que el proponente se encuentre conformado por personas juridicas o naturales
extranjeras que no tengan establecida sucursal o domicilio en Colombia, cada uno de sus integrantes
debera presentar copia legible del “Certificado de Indicadores de la Capacidad Financiera y la Capacidad
Organizacional” (formato anexo a este documento).

Responsable del andlisis desde la perspectiva financiera y organizacional (articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1085 de
2015).

TITULAR DIRECCION DE GESTION FINANCIERA
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Nombre: LUZ DR?Y AREVALO SALAMANCA
Cargo: Directora de Gestion Financiera




