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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó, Abril del 2021 
 
 

Señor (a) 
MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2204658 

CORDINADORA FORMACION PROFESIONAL GRADO 02 
Sena 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Abril del año 

2021 

Referencia: Contrato No 2204658 del año 2021 
 

 

 YINA DIELA CUESTA CHAVERRA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 54.258.174 de Quibdó, en mi calidad de 

Contratista del SENA, en el programa Centro de desarrollo empresarial SBDC, en cumplimiento del Contrato de Prestación 

de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro 
 

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de $ 46.561.493.oo COP incluido IVA (de 

conformidad con el régimen tributario al que pertenezca el contratista) Esta suma será pagada por el SENA a los contratistas 

de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2021 por valor $ 3.717.493.oo b) diez pagos 

iguales por los meses de Marzo a diciembre de 2020 por el valor de $ 4.284.400.oo. Cada uno (sin incluir el 4*1000).los 

honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la dirección administrativa y 

financiera de la dirección general, en la cuenta de ahorros n° 536-500457-90 del Bancolombia , cuyo titular es el (la) 

contratista; PARAGRAFO PRIMERO: el valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, 

contribuciones y demás emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: el 

cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informado al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites 

pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, el (la) 

contratista debe presentar certificación expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificación de pago 

de aportes al sistema de general de salud, pensión y riesgos laborales, así como el informe de ejecución, la planilla de pago 

y los demás documentos necesarios para el pago 
 

Plazo: Hasta el 30 de diciembre de 2021 sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial para la gestión y 

cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo los lineamientos emitidos por el SENA. 

 

Obligaciones Especificas : Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El (la) contratista además de las 

obligaciones que por su índole y la naturaleza del contrato de prestación de servicios le son propias, se obliga para con el 

SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  Gestionar las acciones requeridas para el  

cumplimiento de los Lineamientos 

Estratégicos, objetivos y metas establecidos 

por la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento, según la planeación 

regional y del Centro de Desarrollo 

Empresarial,  para los programas de 

Emprendimiento. 
 

Seestá haciendo acciones 
requeridad para el cumplimiento de 
los lineamientos tales como : la 
elaboración de 10 planes de 
negocios empresas off, evidenciados 
estos en la plataforma de Neoserra. 

  

 

Se anexa evidencia N.1  
Registro Neoserra. 
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2  Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al 

plan de Acción individual  formulado con 

base en los Lineamientos establecidos por 

la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento, según la planeación 

regional y del Centro de Desarrollo 

Empresarial,  para los programas de 

Emprendimiento. 
 

De acuerdo a las metas trazadas 

en el plan de acción se 

formalizaron 2 empresas  con los 

siguientes nombres: GASOLINERA 

BALSA Y FERRETERIA INCEL, para 

un total de 10 empresas creadas 

OFF, logrando un porcentaje del 

67% faltando 5 empresas para un 

total del 100% además se 

realizaron con las mismas 

empresas planes de negocios 

OFF 

 (ANEXO 2 )  evidencias  

cámaras de comercio 

empresas formalizadas.  
 

3 Cumplir las metas asignadas  estableciendo 

las acciones requeridas para lograr su 

cumplimiento. 

Para el cumplimiento de las 

metas se aplicaran todas las 

estrategias señaladas en el plan 

de acción y estas se encuentran 

en soportadas con fotos o registro 

de asistencias y plan de acciòn 

(ANEXO 3)   
Se evidencia plan de acción 
con metas a la fecha. 

4 Registrar de manera confiable, oportuna y 

con calidad  la información referente al 

desarrollo de sus servicios en las  

plataformas tecnológicas de la Entidad, de 

manera coherente con las evidencias de 

prestación del servicio. 

Los registros se efectuaran de 

manera confiable en la 

plataforma establecida por la 

entidad. De nombre Neoserra 

Evidencia N4. 

 

Plataforma neoserra.  

5 Participar en eventos de divulgación y 

sensibilización para el fomento de la cultura 

del emprendimiento atendiendo los 

lineamientos establecidos. 

Se realizó Entrenamiento a 20 

mujeres del Municipio de Doña 

Josefa . 

Evidencia N.5 Registro de 
asistencia Entrenamiento. 

6  Asesorar a los emprendedores en las 

diferentes etapas establecidas para la 

creación de empresas tales como: 

orientación, entrenamientos, ideación y 

validación temprana, formulación de 

planes de negocio, con recursos del Fondo 

Emprender y/o otras fuentes de 

financiación. 
 

 Se realizó dos entrenamientos  el 

uno con mujeres del 

corregimiento de Doña Josefa el 

tema  generalidades del fondo 

emprender y taller de ideación a 

posible participante a 

Convocatoria Fondo empreder 

 Evidencia N.6 

entrenamiento a mujeres 

de doña Josefa y taller de 

ideación de la 

emprendedora LASERNA 

STILO 

7 Realizar acompañamiento y seguimiento,  

en la puesta en marcha de las empresas 

creadas con recursos del Fondo 

Emprender u otras fuentes de financiación, 

realizando asesorías programadas a las 

empresas sea de manera virtual o física. 

 

se esta realizando 

acompañamiento a las siguientes 

empresas :  Panaderìa y 

reposterìa Panarte, Granja del 

Darien, Cacaos Del Chocò y 

sazonadores doña berna. Se 

esta`pendiente de la 

interventoria del plan de negocio 

AHUMADITOS LA PENINSULA. 

 (ANEXO 7) . IMAGEN 

ACOMPAÑAMIENTO 

proceso de puesta en 

marcha, toma de 

plataforma. 

8 Asesorar a los Clientes del Centro de 

Desarrollo Empresarial SENA que lo 

requieran en sus procesos  de 

Fortalecimiento Empresarial  buscando la 

generación de impacto económico, 

sostenibilidad y escalabilidad empresarial. 

 

 Se esta pendiente por 

conctactar a aprendiz de curso 

de formación SENA, para trabajar 

proceso de emprendimiento. 

Se esta pendiente por 

conctactar a aprendiz de 

curso de formación SENA, 

para trabajar proceso de 

emprendimiento, para el 

día 23 de abril de 2021. 

9  Dar cumplimiento a los lineamientos 

emitidos  por la Coordinación Nacional y 

Regional en lo que respecta al uso 

eficiente en el proceso de asesoría al 

empresario en Fortalecimiento Empresarial  

de las metodologías para el mejoramiento 

de la productividad y medición del índice 

de productividad de forma periódica y 

regular. 

Se Brindò  asesoría a tres 

empresas en fortalecimiento 

empresarial  empresa QUEOP, 

PLUMAS CONSTRUCCIONES Y 

CONPRA VENTA EL DIAMANTE, 

para un total de 6 empresas y un 

porcentaje del 67% 

 

 

Se anexa evidencia 8 de 

empresas fortalecidas. sefos 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

10 Acompañar la gestión del enlace regional  

para la consolidación de alianzas 

estratégicas que permitan el acceso de los 

empresarios atendidos a mecanismos y 

fuentes de financiamiento y de 

comercialización  en sus diferentes etapas 

de crecimiento e incentivar la 

consolidación de un ecosistema de 

inversión,  financiación, comercialización y  

acceso a mercados con y entre 

empresarios buscando la  sostenibilidad 

empresarial. 

Se esta acompañando a el 

enlace en la gestión como lo es la 

formalizaciòn de empresas OFF, 

planes de negocios entre otras 

metas asignada 

 

Se fundamenta en la 

evidencia 4 seguimiento de 

neoserra 

11 Cumplir de forma periódica con el cargue 

de evidencias en las condiciones y  en el 

medio definido por la Coordinación 

Nacional y regional  de la gestión y asesoría 

brindada a los empresarios en 

Fortalecimiento Empresarial.  

 

Se está cumpliendo con el 

cargue de las evidencias a la 

plataforma Neoserra 

Se fundamenta en la 

evidencia 4 seguimiento de 

neoserra 

12 Realizar acompañamiento e interacción 

100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta 

CRECER a los emprendedores y 

empresarios, de manera oportuna y 

eficiente de acuerdo a los tiempos 

establecidos para cada ciclo de servicio, 

utilizando los diferentes medios que la 

entidad coloca a disposición para la 

respectiva prestación del servicio.  

 

De acuerdo a lo señalado se 

realizan las charlas y asesorías 

virtuales para la ruta crear y la 

Ruta Crecer 

Se evidencia en la 

formalizaciòn de empresas 

en fortalecimiento 

evidencia N.8 

13 Ejecutar los indicadores establecidos por el 

Enlace Regional de manera proporcional a 

lo indicado por los lineamientos de la 

coordinación Nacional de 

Emprendimiento. 

 

Se están ejecutando actividades 

plamadas en el plan de acción 

para dar cumplimiento con los 

indicadores 

Se fundamenta en la 

evidencia N.3 

14 El contratista se compromete bajo sus 

propios medios a cumplir para la vigencia 

2021 o en el tiempo del contrato, con las 

metas asignadas y lineamientos 

establecidos por la Coordinación Nacional 

de Emprendimiento, en cumplimiento de 

los objetivos y líneas misionales del 

programa. Estas metas serán distribuidas 

por el Director regional con el apoyo del 

enlace regional, así mismo será verificada 

su ejecución mensual por parte del 

supervisor del contrato. 

 

De acuerdo a las metas 

asignadas por el Enlace regional, 

se adelantaran las acciones 

pertinentes para su cumplimiento 

 Se está dando 

cumplimiento a los 

lineamientos 2021, este 

cumplimiento esta 

plasmado en las evidencias 

aportadas 

15 En general, desarrollar todas aquellas 

actividades inherentes al objeto del 

contrato y necesarias para la correcta 

ejecución de los programas de 

emprendimiento en la regional, de 

acuerdo a los lineamientos establecidos. 

Se desarrollararn todas las 

actividades necesarias para el 

cumplimiento de las metas 

establecidas 

Las actividades se est`n 

desarrollando de manera 

paulatina., soportadas en 

las evidencias 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado cada 
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, 
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno 
del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente 
informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En caso de haber 
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla Nª 4370175241, expedido por el operador NUEVO SOI , por un 

valor de $ 497.600.oo del periodo 2021-03 ( mes de Marzo ). (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)  

 
Obs : Las acciones realizadas para el pago de este mes , comprenden las realizadas des de el 20 de Marzo al 19 de abril 

del 2021, asi mismo las acciones y evidencias del 21  al 30 de  Abril del 2021 se proyectan en el mes de Mayo , por ocasión 

del corte en la entrega de planillas según circular 27-2-2021-000691 del 15 de Feb de 2021. 
 
Evidencias en (10) folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma  
YINA DIELA CUESTA CHAVERRA  
Contratista  
C.C. No. 54.258.174 DE Quibdò 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Firma 
MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN 

Supervisor(a) Contrato  2204658 
Cargo : Coordinadora de formación profesional Grado 02 
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Evidencia N 1. imagen de 10 planes de negocios off evidenciados en plataforma. 
 

 
 
Evidencia N2 . Creaciòn de 2 empresa OFF Gasolinera Balsa y Ferreteria Incel. 
 

 
Gasolinera Balsa 

 
 
 
 
 
 
Evidencia 3. Imagen de plan de acción actualizado 
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Evidencia 4.Registro de información en neoserra 
 

 
 
Evidencia 5.  Entrenamiento Mujeres de Doña Josefa 
 

 
 
Mujeres de Doña Josefa 
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Evidencia 6. Taller de Ideaciòn LASERNA STILO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Emprendedoras Beneficiarias del Fondo (Panaderia Panarte, Cacaos del Chocò, Granja del Darien 
y sazonadores doña Berna. 
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Evidencia N.8  imágenes empresas fortalecidas (compra venta el diamante, Keops s.a.s , Rosa 
net.com y pluma construcciones). 
 
Compra venta el Diamante 

 
Papeleria Keops.s.a.s 

 
Pluma construcciones 
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Rosanet.com 

 
 
 


