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EN DEFENSA DELO NUESrkO

ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. -2021

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL LABORATORIO DE SALUD
PUBLICA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS ASOCIADAS
CON AGENTES BIOLOGICOS DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO”.

En cumplimiento de lo establecido por la Ley 80 de 1993, especialmente en el articulo 25 numerales 7 y 12 y lo sefialado en el
Decreto 1082 del 2015. El Departamento de Narifio procede a documentar los estudios que ha realizado para determinar la
necesidad, conveniencia y oportunidad de adelantar un proceso de seleccién bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITOS
para fa contratacion de la: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL LABORATORIO DE °
SALUD PUBLICA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS
ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE
NARINO”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DEL PROYECTO
1.1. JUSTIFICACION:

El Departamento de Narifio es una entidad territorial fundamental de ta division politica administrativa del Estado cuyas funciones
entre otras, estan dirigidas a promover a participacion comunitaria, el mejoramiento social y econémico de sus habitantes, asi
como el cumplimiento de las demés funciones que le asigne la Constitucion Politica, en su articulo 287 y las leyes
correspondientes.

El Acto Legisativo No. 005 de 2011 modificé los articulos 360 y 361 de la Constitucion Politica, a través del cual cre¢ el Sistema
General de Regalias, cuya organizacion y funcionamiento fue regulado por ia Ley 1530 de 2012 que tiene por objeto impulsar el
crecimiento regicnal, la equidad entre regiones, disminuir el indice de pobreza y aumentar la competitividad del pais.

La Ley 1530 de 2012 en su articulo 6 cre6 y regul6 los llamados Organos Colegiados de Administracion y Decision — OCAD -
concebidas como las instancias administraivas competentes para evaluar, viabilizar, aprobar y priorizar la conveniencia y
oportunidad de financiar proyectos de inversion con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias, asi como una vez
aprobados, le corresponde designar también a los ejecutores de £508 proyectos.

De la misma manera ¢! articulo 2 de'la cata, dispone que son. fines del Estado “Servir a la Comunidad promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los r)nn0|p|o§ derechos y deberes consagrados en la Constitucion” El articulo 49 ibidem,

establece que la atencion de |a salud y el ;aneamiento ambiental son servicios plblicos a cargo del Estado y se garantiza a todas
|as personas el acceso a los servicios de nromocion, proteccion y recuperacion de la salud; también se ha previsto que corresponde
al estado, organizar, dirigir y reglamentar ia prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme
alos principios de eficiencia, universalidad y solidaridad y que los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por
niveles de atencion y con partlmpacson dela comunldad

En ese sentido, se debe tener en cuenta que de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 715 de 2001, sin

* perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legates, corresponde a los Departamentos, dirigir, coordinar y
vigilar el sector salud y el sistema general de seguridad social en salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las’
disposiciones nacionales sobre la materia. Asignandole entre otras las siguientes funciones: A. Formular planes, programas y
proyectos para el desarrollo del sector salud y del sistema General de Seguridad Social en Salud, en armonia con las disposiciones
del orden nacional. B. Adoptar, difundir, implantar ejecutar y evaluar en el ambito Departamental fas normas politicas, estrategias,
planes, programas y proyectos del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud que formule y expida la
Nacion o en armonia con estas. C. Prestar asistencia técnica y Asesoria Institucional que prestan servicios de salud, en su
jurisdiccion. De igual manera en lo que espegificamente se refiere a la prestacién de los servicios de salud, al Departamento le
corresponde entre ofras funciones: Gestionar la prestacion de dichos servicios de manera oportuna, eficiente y con calidad a fa
poblacidn. D. Financiar con recursos propios si lo considera pertinente, o con los recursos asignados por concepto de
participaciones y demas recursos cedidos, la prestacion de recursos de salud. E. Concurrir en la financiacion de !as inversiones
de proyectos de impacto subregional o tegionales necesarios para la organizacion funcional y administrativa de la red de
instituciones prestadoras de servicios de salud del Departamento. Todo esto con el propésito de asumir la responsabilidad de
garantizar a los habitantes del Departamento la atencion integral dentro de una red bajo los parametros y condiciones de calidad
que faciliten la accesibilidad, oportunidad y eficiencia en la solucién a los problemas de salud, conforme a las competencias

- previstas por la constitucion politica, las Leyes 9 de 1979, 10 de 1990, 100 de 1993, 1122 de 2007, 1438 dg 201,716 de 2001, y
en cumplimiento de las metas y objetivos fijados por el nuevo gobierno "Mi Narifio en Defensa de lo Nuestro 2020-2023".

En cumplimiento de sus competencias y responsabilidades, El Departamento’ coadyuva al fortalecimiento de la red pl’:blica de
atencion en salud del Departamento viabilizando proyectos y gestionando recursos para su ejecucion, es por esto que tiene dentro
de sus competencias apoyar y concurrir con la cofinanciacion de las inversiones necesarias para la organizacion funciona! y
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administrativa de la red de prestadores de servicios de salud, a fravés de acciones tendientes al fortalecimiento de la red publica
de los servicios de salud, una de ellas es cofinanciar los proyectos de salud necesarios para cumplir con su labor, bajo los
parametros basicos de calidad que exigen el Decreto 1011 de 2006 y la Resolucién 2003 de 2014.

El articulo 4 de la Ley 489 de 1998 sefiala que, la funcion administrativa del estado busca la satisfaccion de todas las necesidades
de los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion politica. Los

organismos, entidades y personas encargadas de manera permanente o transitoria, del ejercicio de funciones administrativas,
deben ejercerias consultando el interés general.

En el mismo sentido el articulo 2.2.4.4.4. del Decreto 1082 de 2015, sefiala que la correcta ejecucion de los proyectos de inversion
financiados con recursos del Sistema General de Regalias, es responsabilidad exclusiva de las entidades publicas designadas
como ejecutoras, en concordancia con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 1530 de 2012, que establece que los proyectos
de inversion que se financien con cargo al Sistema General de Regalias, seran ejecutados con estricta sujecion al régimen
presupuesta! definido en esta Ley y de contratacién publica vigente (...); El ejecutor garantizara la correcta gjecucion de los
recursos asignados al proyecto de-inversion, asi como el suministro y registro de la informacién requerida por el Sistema de
Monitoreo, Seguimiento, Control y Evaluacion. '

Frente a este panorama la Gobernacion de Narifio con recursos del Sistema General de Regalias, pretende ejecutar el proyecto
denominado: "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL LABORATORIO DE
SALUD PUBLICA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS
ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE
NARINC".

En este orden, y de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1530 de 2012, los Organos Colegiados de Administracion y Decisién
son los responsables de definir los proyectos de inversion sometidos a su consideracion que se financiaran con recursos del
Sistema General de Regalias, asi como evaluar, viabilizar, aprobar y priorizar la conveniencia y oportunidad de financiarlos.

La Secretaria Técnica del ORGANO COLEGIADO DE ADMINISTRACION Y DECISION - OCAD DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INNOVACION, atendiendo las funciones estipuladas en el numeral 7 del articulo 8 del Decreto 1075 de 2012, mediante Acuerdo
093 del 15 de mayo de 2020, en su articulo 44, viabiliza, prioriza y aprueba el proyecto denominado; “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS
DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO”; cuyo valor total es de TRES MIL
TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES  CUATROCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS, CINCUENTA Y SEIS PESOS
($2'340.405.556,00), con recursos del FONDO DE CIENGCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS, distribuidos asi: un valor de TRES MIL DOSCIENTCS DOCE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($3.212'394.526,00) se destina a suministro de equipos mobiliario y obra civil como
actividades de construccion, remodelacion y mantenimiento; la suma de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES ONCE MIL TREINTA
PESOS MCTE ($128'011.030,00) para a interventoria.

En este acuerdo se designa como entidad ejecutora al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO - IDSN, y la
instancia encargada de adelantar la contratacion de la interventoria a la GOBERNACION DE NARING,

Que para dar cumplimiento a fos objetivos, metas y propésitos contemplados en el Plan de Desarrolio Departamental, se requiere
realizar un trabajo mancomunado con las diferentes entidades de nuestro departamento para mejorar la calidad de vida de nuestros
habitantes, para ello, se ha priorizado el componente salud, es decir se pretende adecuar en mejores condiciones al Laboratorio
de Salud Publica del IDSN, lo cual permitiria una mejor prestacién del servicio a la comunidad del departamento con el objeto de
aportar al fortalecimiento de las acciones para la vigilancia epidemiolégica declarada para el Departamento de Narifio por parte
del Instituto Departamentat de Salud y poder asi, aportar al fortalecimiento de las acciones para la vigilancia epidemiologica con
acciones que contribuyan a la Prevencion de las Infecciones Respiratorias. )

Teniendo en cuenta que, para dar cumplimiento al Acuerdo 093 del 15 de mayo de 2020 aprobado por OCAD- PACIFICO y al Plan
de Gobierno del Departamento de Narifio, el Instituto Departamental de Salud Departamental adelantd el proceso de contratacion
del proyecto “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL LSP DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS
DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO’, mediante Licitacién Piblica No.
LICPOPO121, el cual se encuentra en proceso de contratacion. :

Por su parte, a la Gobernacién de Narifio dentro de sus obligaciones, e asiste contratar la Interventoria para cumplir conforme al
articuio 84 de la Ley 1174 de 2011 su deber legal de ejercer seguimiento, control y vigilancia sobre los componentes técnico,
financiero, administrativo y ambienta!l del contrato de obra que sera celebrado por el IDSN, segun las especificaciones técnicas
acordadas y el Manual de Interventoria adoptado por la Gobernacién de Narifio.

Asi, en cumplimiente de las obligaciones derivadas del contrato de obra a celebrar por el IDSN, y de conformidad con las
disposiciones constitucionales y legales vigentes, el Departamento requiere adelantar el proceso de contratacion pertinente que
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permlta seleccionar al proponente con la idoneidad y capacidad técnica suﬂmente para llevar a cabo la interventoria técmca
administrativa, financiera y ambiental sobre la ejecucion del proyecto ya mencionado.

En atencién al objeto contractual y atendiendo el valor de la contratamon el proceso de seleccion se adelantara por la modalidad
P de “Concurso de Méritos”, segan lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1 150 de 2007 y en el Capitulo Hll Subseccion
3 del Decreto 1082 de 2015. : _
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

Con este proceso de seleccion, se pretende celebrar un contrato de interventoria el cual se realizara, conforme a la descripcion
téenica que se especifica en.e! proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE-CIENCIA Y
TECNOLOGIA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA
ATENDER PROB‘LEMATICAS ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN
EL DEPARTAMENTO DE NARINO" y los documentos precontractuales del presente proceso.

Las actividades a ejecutar en virtud del contrato de INTERVENTORIA estan establecidas en el Manual de Interventoria adoptado
por el Departamento de Narifio, que se publica como anexo técnico y en el pliego d_e condiciones y requerimientos técnicos.

Para cumplir con el objetivo contractual el interventor deberé realizar el control del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS
DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO". Dando estricto cumplimiento a lo
establecido en las Especificaciones generales y particulares para este proyecto y cumpliendo con las normativas vigentes.

La Oferta debe presentarse para la ejecucion del Contrato, acatando el objeto, obligaciones, plazos, condiciones, requisitos .y
exigencias de fa minuta correspondiente, y los restantes requisitos previstos en los Pliegos de Condiciones de la convocatoria.

2.1, OBJETO

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA EJECUCION DELAS
OBRAS CUYO OBJETO ES EL “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL

- LSP DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIRO PARA ATENDER PROBLEMATICAS ASOCIADAS CON
AGENTES BIOLOGICOS DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO”, cédigo
BPIN 2020000100177, conforme al presente pliego de condiciones, a la descripcion técnica que se especifica en los estudios
previos y-los démas documentos del proyecto que formen parte del proceso de seleccion asi como a las condlmones técnicas
establecidas para la obras civiles materia de vigilancia.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC

Los servicios materia del presente proceso se inscriben en ¢l Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Umdas (UNSPSC),
en la siguiente codificacion:

! Grupo F Servicios .
Segmento 81 Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia : .
Familia 10 Servicios profesionales de ingenieria y arquitecturé |
Clase 15 Ingenieria civil y arquitectura
Producto | oo | Servicios Temporales de Ingenieria
Codigo UNSPSC: 81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

2.3. ESPECIFICACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR.

En este concurso de méritos los proponentes deberéan presentar su pfopuesta, teniendo en cuenta due el Depanamen'to prevé la
metodologia para la ejecucion de la Interventoria objeto del contrato que se requiere celebrar, asi como fas actividades contenidas
en los estudios previos, sus anexos, proyecto aprobado y demas alcances técnicos, los cuales forman parte integral del proceso
de seleccion.

2.3.1. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
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Resuita indispensable que el proponente seleccionado cuente con el talento humano capacitado para el cumplimiento del objeto
- contractual a partir de sus condiciones de formacion y experiencia. Para el Departamento es de marcada relevancia, que el
personal profesional y técnico éncargado de las acciones propias de fa interventoria sea lo suficientemente idéneq y conocedor

. delas areas de conocimiento que convergen en €l objeto del contrato, en procura de un cumplimiento eficiente.

En consecuencia, se exige contar con un equipo minimo de profesionales el cual tendra dos componentes, uno que se configura
como requisito habilitante, cuyos requisitos de formacion y experiencia se definiran en el numeral 5.4.2.1 y, el'sequndo que se
describe a continuacion, correspondiente a los requisitos de formacion y experiencia que debe contar ef equipo de trabajo adicional.
Si bien, este segundo componente no tiene la virtud de inhabilitar la oferta si el equipo no se presenta con la propuesta, si se
constitlye en una condicion técnica de obligatorio cumplimiento que debe presentar el proponente que hubiese sido seleccionado,
al momento de la firma del acta de inicio. . ’

2.3.1.1. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO COMO CONDICION TECNICA.

Bajo este contexto, el proponente es libre de proveer o vincular el personal que requiera.para la ejecucion del objeto del contrato,
de acuerdo con la organizacién que adopte para tal efecto, sin embargo, es condicién técnica necesaria para la suscripcion del
acta de inicio, que el proponente seleccionado garantice un equipo de trabajo minimo de profesionales o expertos, capacitados
que permita la adecuada ejecucién del contrato, cuya formacién académica y experiencia minima se define en la siguiente tabla,

TABLA A
FORMACION Y EXPERIENCIA GENERAL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO - CONDICION TECNICA
, Cargo
% de Dedicacién

Perfil Experiencia

GENERAL: Tres (3) afios acumulados dentro del periodo comprendido entre la
fecha de expedicién de la matricula profesional y-la fecha de cierre del presente
proceso de seleccién, para lo cual deberd anexar copia de la Matricula
Profesicnal y el Certificado de Vigencia Profesional (actualizado) expedido por
| la autoridad competente

ESPECIFICA: Acreditar experiencia hasta en Dos (2) contratos terminados y/o ‘
liquidados como asesor Eléctrico de contratos de obra y/o asesor Eléctrice de
contratos de interventoria en proyectos de “construccion de infraestructura en |
instituciones prestadoras de servicios de salud , cuya cuantia en sumatoria sea
| igual o superior al 40% del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion expresados en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes al
momento de la terminacién de aquellos contratos. Dicha experiencia se
verificara asi:

Ingeniero )
Eléctrico Ingeniero
30% Eléctrico

(Uno) a) Los contratos que se aporten para demostrar experiencia cuyo objeto

corresponda a interventoria, deberan acreditar como MINIMO el 28% del
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

b) Los contratos que se aporten para demostrar experiencia cuyo objeto
corresponda a obra podrén-acreditar el 12% del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccién

c) Sera admisible que el total de la cuantia minima exigida como experiencia se
demuestre solo a través de contratos de interventoria.

Esta experiencia se acreditara con la informacién y documentacién de primer y
segundo orden y con lo establecido en numerales 5.4.1.2 y 5.4.1.3 del presente
documento (condiciones para acreditar- experiencia, contenido minimo de las
) . certificaciones). El valor del contrato con que se acredita experiencia debe
: - corresponder al de primer orden.
Cargo

% de Dedicacién
- ] GENERAL: Tres (3) afios acumulados dentro del periodo comprendido entre la

: | fecha de expedicion de la matricula profesional y la fecha de ciérre del presente

Perfil ‘ Experiencia

/?sesor :je ope ratcic':jn proceso de seleccion, para lo cual debera anexar copia de la Matricula
y c:a":ﬁnoesnrlrrgsirzzgs € Ingeniero  °| Profesional y el Certificado de Vigencia Profesional (actualizado) expedido por

. p100% Electrénico la autoridad competente. .
(Uno} ESPECIFICA: Acteditar experiencia en Tres (3) contratos terminados ylo

liquidados en operacion y/o mantenimiento de equipo médico.
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Experiencia que se acreditara presentando informacién de primer y segundo
orden y segun lo establecido en el numeral 11.2 CONDICIONES PARA
ACREDITAR EXPERIENCIA.

Car ) "
% de Degi?:aci on Perfil ) Experiencia
GENERAL: Dos (2) afios acumulados dentro del periodo comprendido entre la
fecha de expedicion de fa obtencién del titulo como profesional en seguridad
social y/o Técnico laboral expedido por la autoridad competente y 1a fecha de
cierre del presente proceso.
+{ Profesional en | ESPECIFICA: Acreditar experiencia en Tres (3) contratos terminados yfo
T seguridad liquidados en los cuales haya participado como Profesional y/o Inspector SISO

’ Inspector SISO 100% | social ysalud | en obras, en las cuales al menos en una de ellas haya demostrado experiencia
{Uno} en el trabajo | en el sector salud.

- ylo Tecndlogo ' . : .
~ Laboral Esta experiencia se acreditard con la informacion y documentacion de primer y
segundo orden y con lo establecido en numerales 5.4.1.2 y 5.4.1.3 del presente
documento (condiciones para acreditar experiencia, contenido minimo de las
certificaciones). El valor del contrato con que se acredita experiencia debe
corresponder al de primer orden.

~

NOTA I; Este equipo es condicion técnica que debe acreditar el proponente seleccionado. Para estos efectos, el contratista dentro
de los cinco (5} dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, presentara ante el supervisor para su aprobacién, los
soportes documentales que demuestren el perfil y capacidad legal de los profesionales, y las condiciones de formacién y
experiencia_exigidas, respecto de los profesionales propuestos, asi como su_vinculacion laboral o contractual con EL
CONTRATISTA para desarrollar actividades en la ejecucién del contrato derivado de este proceso. Si la supervision no aprueba
total o parcialmente el equipo de trabajo, el contratista contara con dos (2) dias habiles para presentar las subsanaciones que
correspondan. Si no_subsana dentro de este término, se entenderd como incumplimiento del contrato y habré lugar a las
actuaciones pertinentes afin de aplicar los exhortos o sanciones pactadas en el mismo. El cumplimiento de esta obligacion es
requisito para la suscripcidén del acta de inicio y el desembolso del anticipo. .

El personal propuesto deber4 acreditar los requisitos minimos consignados en la anterior tabla. Si el personal incumple al menos
uno de los requisitos anteriores, no sera admitido para participar en la ejecucion del contrato. .

Para Ia acreditacion de estos requisitos se debe anexar los soportes documentales exclusivos que correspondan para demostfar
la formacion académica y experiencia exigida en ia TABLA A para e! equipo de trabajo.

. ~ NOTA II: Para la acreditacion de la formacion y experiencia del equipo de trabajo, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) Tratandose de titulos obtenidos en el exterior, estos deberan estar homologados ante el Ministerio de Educacion
- Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectlva resolucion de
convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren Ios nacionales para el ejercicio de la profesion tales
como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

b) Solo se tendran en cuenta los estudios formales de postgrado, especializaciones, maestrias, PhD o superiores
relacionados en la formacion académica. No se tendran en cuenta seminarios, cursos, educacion no formal, tecnologias,
diplomados.

¢) Parael calculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30 dias y no
se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso de traslapos se contabilizara (1) una sola vez
dicho penodo

d) Para efectos de acreditacion de la condicion de profesional en ingenieria en produccion acuicola y/o ingenieria
agroindustrial yfo zootecnista y el computo de la experiencia especifica solicitada, se tendra en cuenta lo dispuesto en la
Ley 842 de 2003, el Decreto Ley 019 de 2012 y demas normas concordantes. En todo caso, para el presente proceso,
la experiencia profesional se contara desde la expedicién de la respectiva tarjeta o matricula profesional.

e) Tendrén la alternativa de acreditar la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo aportando Unicamente
certificacion expedlda por la entidad publica contratante de primer orden, que ofrezca informacion sobre el contrato de
primer orden su objeto, valores definitivos ejecutados, plazo de ejecucion, su cumplimiento y sobre la efectiva
participacion del o los miembros del equipo de trabajo en su ejecucion, con indicacion de sus nombres, identificaciones

-y cargos desempefiados, la cual sera suficiente para efectos de acreditar las condiciones de experiencia exigidas para
el equipo de frabajo. En caso de que la informacion de la cerfificacién sea insuficiente debera acreditarse con las

\
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disposiciones de los numerales 5.4.1.1, 5.4.1.2, 5.1.4.3 de este documento.

Si la entidad contratante de primer orden es de naturaleza privada, para la acreditacion de experiencia no aphcara esta
regla excepcional y deber sujetarse a las disposiciones dei numeral 5.4.2.2 de este documento.

f)  El proponente seleccionado debera presentar el formato No. 9, debidamente suscrito por los profesionales del equipo
de trabajo, pues este certifica la voluntad del profesional de trabajar para el contrato. En caso de que el formato 9 que
hacen parte del pliego de condiciones no sea firmado por el respectivo profesional, se entendera que dicho profesional
no se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir.con la carga y el plan de trabajo requerido por el Departamento
y por consiguiente no sera aceptado.

g) Cada profesional propuesto podra ser postulado solo para un cargo, en caso contrario, se verificara que su dedicacion
no supere el 100%; y si se supera no se aceptara. Asi mismo cada profesional podra ser postulado, teniendo en cuenta
que sumado el porcentaje de dedicacion total de este profesional incluidos otros procesos con esta Entidad no superen
el 100%, en caso confrario, no se aceptara.

h) En cuanto a la experiencia especifica, ésta se determina como la préctica adquirida en ef ejercicio de las funciones de
un cargo en particuiar o en una determinada area de la profesion, se entiende acreditada con la presentacidn de
certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el respectivo contratante donde se demuestre la participacion en
actividades de acuerdo con el perfil solicitado, teniendo en cuenta lo estipulado en ef numeral 5.4.1.2 “Condiciones para
acreditar la experiencia” y 5.4.1.3 “Contenido minimo de las Certificaciones”.

i) Las certificaciones de personas naturales o juridicas expedidas per el mismo proponente para acreditar la experiencia
de su grupo de profesionales deberan venir acompafiadas por una copia del respectivo contrato de segundo orden, con
su certificacion y la correspondiente copia del contrato de pnmero orden, conjuntamente con su respectiva acta de recibo
final o liquidacion o certificacion.

j)  Teniendo en cuenta los criterios de evaluacion de las propuestas técnicas previstos en el Decreto 1082 de 2015 y en
este pliego, se admitira que el proponente certifique la experiencia especnﬂca del equlpo de trabajo siempre y cuando
aporte también:

(i) copia del contrato de primer orden en la que'conste que el proponente actué como contratista de interventoria
(ii) Acta de liquidacion ylo acta final del contrato de primer crden.

k) Encaso de que el Proponente sea persona natural puede actuar como Director de Interventoria, en el caso de Consorcios
o Uniones Temporales uno de los miembros de la figura asociativa puede actuar como director de interventoria.

NOTA IlI: Una vez suscrito el contrato, el contratista debera vincular o contratar-el personal propuesto como equipo de trabajo en
su oferta, so pena de incurrir en incumplimiento.

Desde el perfeccionamiento de! contrato y hasta su terminacion, el personal propuesto, no podra ser cambiado a menos que exista
" una justa causa debidamente sustentada y probada, para lo cual el contratista debera solicitar por escrito a la entidad su

autorizacién para el cambio del personal, el cual debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad y las ofertadas por el
‘ proponente seleccionado, esto es, debe acreditar todos los requisitos exigidos para ese perfil profesional. .

En el evento de presentarse una solicitud de cambio de equipo de trabajo por parte del contratista, su solicitud se resolvera dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la radicacion de los soportes de les nuevos profesionales. En el evento'que no cumpla con
los requisitos, el contratista podré complementar la documentacién dentro de los 2 dias habiles siguientes al comunicado de la
Entidad, y esta emitira su respuesta dentro de los 2 dias habiles siguientes a la radicacion de la nueva documentacién.

NOTA IV: El interventor seleccionado podréa continuar ejecutando fases subsecuentes de la interventoria sujetas al acaecimiento
de una condicion previamente determinada, si ellas corresponden a tareas que se desprenden de los trabajos iniciales o son
necesanas para el desarrollo del mismo proyecto. .

NOTA V: La formulacion de la propuesta economica es responsabilidad del proponente, razén por la cual se advierte que el equipo

de trabajo y el porcentaje de dedicacion solicitado tanto como condicién técnica asi como el solicitado en calidad de requisito

habilitante, se trata de un equipo minimo, razon por la cual el contratista, es responsable.de vincular a todo el personal adicional
- que en la ejecucion se considere necesario para realizar las actividades y obllgacmnes dela Interventona sin que ello implique la

adicion de recursos al presupuesto del contrato.

2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4 ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR CONTRATISTA )
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Las obligaciones del contratista se realizan de acuerdo con el anexo técnico. Para el cabal cumplimiento del objeto de la presente
interventoria, el contratista debera realizar el seguimiento a la ejecucion de la obra del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL LSP DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD
DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS DE ALTO RIESGO PARA LA
SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE NARINO". Con el fin de que el ejecutor dé cumplimiento a las metas, actividades
y obligaciones especificas, debera remitirse, ademés, a los siguientes documentos: documento técnico del proyecto, MGA del
proyecto, entre otros.

El contratista deberd realizar interventoria con el fin de asegurar ia ejecucion del proyecto en su totalidad, atendiendo a las
especificaciones y condiciones establecidas en los documentos de! proyecto

2.4.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADMINISTRATIVAS:

a) Realizar junto con el contratista de obra la planeacian- de labores, asi como también revisar y aprabar junto con el
supervisor el cronograma de ejecucion del contrato, de acuerdo con el objeto de este.

b) Impartir las instrucciones necesarias al contratista de obra y exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual,
asi como realizar recomendaciones que contribuyan a la buena ejecucion del contrato, las cuales se haran por escnto y
se discutirdn con su supervisor.

¢) Para el manejo de los recursos del contrato derivado de este proceso, el interventor debera abrir una cuenta bancaria,
exclusiva e independiente denominada: ‘INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CIENCIA Y TECNOLOGiA
DEL LSP DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO PARA ATENDER PROBLEMATICAS
ASOCIADAS CON AGENTES BIOLOGICOS DE ALTO RIESGO PARA LA SALUD HUMANA EN EL
DEPARTAMENTO DE NARINO” objeto de este contrato, recursos que destinara exclusivamente para la ejecucion del
mencionado proyecto.

d) Realizar reuniones periddicas, para conocer el estado de cumplimiento del contrato principal y realizar el seguimiento al
mismo. Cuando a ello hubiere lugar, levar a cabo las visitas necesarias para verificar el cumplimignto del objeto
contractual en el sitio donde se realizara las actividades.

€) Analizar y conceptuar oportunamente sobre las circunstancias especiales que conlieven la necesidad de efectuar
cambios en las condiciones de! contrato para el cabal cumplimiento de lo pactado. Asi mismo estudiar, evaluar y atender
oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista.

f)  Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, prorrogas y suspensiones, o cualquier otra  actuacion o
modificacion al contrato de obra objeto de vigilancia, acompaiiado de las justificaciones técnicas y juridicas
correspondientes e informar oportunamente a la entidad contratante de la obra y a la Gobernacién de Narifio sobre
cualquier situacion que pueda implicar modificaciones al contrato objeto de vigilancia.

. g) En caso de incumplimiento, ejecucién indebida o deficiente de los objetos y obligaciones contractuales a cargo del
- constructor de la obra, requerirle por escrito para que implemente los correctivos pertinentes e informar a las instancias
competentes para tomar las medidas preventivas, correctivas o de control necesarias.

h) informar oportunamente a la Secretaria de Pianeacion del Departamento los incumplimientos que puedan dar origen a
la aplicacion de sanciones, segun lo establecido en el contrato.

- i)  Solicitar a la dependencia competente del Departamento, la aplicacion de las sanciones y exhortos previstas en el
contrato, cuando sean ellas requeridas, justificadas y debidamente soportadas. Para tal efecto, el interventor debera
preparar y sustentar un informe de interventoria soportado con sus respectivos analisis técnicos, juridicos, analisis de
matriz de riesgo, los requerimientos efectuados al contratista de obra, las respuestas enviadas por este, y demas
elementos sefialados en el articulo 86 de la ley 1174 de 2011. Con este informe se dara inicio a procesos administrativos
dirigidos a imponer las sanciones o medidas de exhorto que se hayan pactado en el coritrato vigilado, esto es, multas,
clausula penal, efectividad de la garantia Unica, declaratoria de incumplidito, de caducidad etc., de tal manera que se
garantice el debido proceso y el derecho de defensa del contratista, Asi mismo en tales eventos, el interventor debera,
tasar las multas o perjuicios causados a la entidad para los efectos de ley que correspondan.

j)  Estudiar, analizar, conceptuar, y absolver de manera oportuna las sugerencias, reclamaciones, peticiones, quejas y
consultas que presente el contratista de obra, la Gobernacion de Narifio y la comunidad frente a |a ejecucion def contrato
vigilado. Las respuestas deben estar soportadas y documentadas con la debida justificacién técnica, financiera,
administrativa y juridica seglin corresponda, en los casos y términos en que se soliciten, remitiendo copia de las mismas
al supervisor del contrato de interventoria.

k) Acompafiar ala Gobernacion de Narifio, en los procesos administrativos y judiciales que se lleguen a iniciar en cualquier
momento, aun después de la liquidacion del contrato de interventoria.

Revisar y emitir conceptos técnicos de los informes presentados por el contratista de obra, verificando que ellos
contengan la informacion requerida para hacer seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, particularmente la
informacion relativa al cumplimiento de las actividades previstas en el cronograma y el anexo técnico.

m) Expedir la certificacion del cumplimiento del objeto contractual referente al contratista de obra, indicando el cumplimiento.
a satisfaccion de las obligaciones efectuadas durante el periodo que certifica; cumplimiento de obligaciones parafiscales,
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de seguridad social en salud, pensiones y riesgos faborales, cumplimiento de obligaciones patronales, de salarios y
prestaciones sociales y el valor a pagar, cuando a eflo haya lugar.

n) Presentar junto con la certificacion de cumplimiento para efectos de pago, los informes mensuales de avance de
ejecucion técnica y financiera del contrato objeto de la presente interventoria, cumpliendo los planes de trabajo,
problemas presentados, soluciones y determinaciones, avance y detalles de actividades cumplidas por la Interventoria
de tal forma que permita una vision clara y completa del estado de ejecucion de los contratos.

0) Verificar que las garantias del contrato de obra permanezcan vigentes, durante los plazos y cuantias previstas en los
contratos. .

p) Solicitar informes cuando los considere pertinente, sobre el desarrolio y gjecucién del contrato de obra.

q) Siel Departamento lo requiere o cuando se considere necesario, rendir informes por escnto ala Secretaria de Planeacion
del Departamento de Narifio sabre el desarrolio y ejecucion del contrato.

* 1) Solicitar, tramitar y suscribir las correspondientes actas de seguimiento, actas de avance, actas de suspensién (cuando
se presenten las causales para ello), actas de reanudacion, acta de terminacion, acta de entrega y recibo a satisfaccion,
acta de liquidacién y las demés que se requieran.

s) Consignar mediante actas el registro de reuniones, asi como todos los acuerdos y directrices que sean necesarias y
convenientes para el normal desarrollo de los trabajos contratados.

t)  Aprobar el protocolo de bioseguridad del contratista de obra del proyecto de conformidad con las normas establecidas y

" realizar el respectivo seguimiento al cumplimiento del mismo.
Paragrafo: El contratista de obra debe tener adoptados, implementados y aprobados los protocolos de bioseguridad
para el control, mitigacion y adecuado manejo de la pandemia de Coronavirus COVID-19 para efectos de! inicio del”
proyecto objeto de la interventoria.

2.4.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS FINAN_CIERAS:

a) Velar por la correcta inversion de los recursos asignados a fa ejecucion del contrato objeto de interventoria.

b) Vigilar que el costo de cada item no exceda el costo estimado del mismo, en el presupuesto inicialmente aprobado,
impidiendo que por su accion u omision se incurra en causales para que el contratista solicite pagos adicionales por
cualquier concepto. Se debera informar con antelacién cualquier situacion de tipo técnico, financiero o juridico al
Departamento para tomar las medidas respectivas.

¢) Garantizar que cada Servicio se ejecute optimizando el recurso economico publico.

d) Avalar los informes para los pagos correspondientes teniendo en cuenta la correcta liquidacion de aportes fiscales y
parafiscales y/o las tasas, contribuciones e impuestos a gue hubiere lugar.

e) Verificar que las actividades realizadas esten de acuerdo a los costos estimados en el estudio de mercado del proceso
de seleccion y/o propuesta econdmica presentada (Para el caso de contratacion directa de cada actividad o evento).

f) Comunicar en forma veraz y oportuna la liberacion de dineros que no sean utilizados durante la vigencia fiscal
correspondiente.

g) Analizar y advertir a la Secretana de Planeacién del Departamento de Narifio, sobre situaciones que amenacen. el
equilibrio econdmico del contrato.

h) Establecer, cuantificar y tasar, en caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del contratista, las muitas
establecidas en el contrato correspondiente.

i}  Analizar los niveles de servicio durante el penodo facturado, para validar los montos correspondlentes a los pagos que
se deben realizar.

NOTA: La ejecucion de las obligaciones financieras por parte del interventor debe estar acompafiada por un contador publico,
quien con su firma y tarjeta profesional avalara los informes de interventoria que refieran a los componentes financieros del contrato

2.4.1.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS TECNICAS DEL CONTRATISTA:

a) Tener conocimiento completo y detallado del proyecto a vigilar, de los respectivos estudios previos, pliego de condiciones
del contrato, de las especificaciones de construccion, propuesta del contratista, cronograma de ejecucion y de cualguier ofro
documento que haga parte de! contrato objeto de vigilancia.

b} Revisar y evaluar los disefios del proyecto de obra y mobiliario, asi como los ajustes técnicos que realice el contratista
durante 1a etapa de pre construccion, y verificar si los mismos cumplen con las normas técnicas, procedimientos y
especificaciones pertinentes para este tipo de infraestructura.

¢) Verificar el cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas y procedimientos solicitados para la correcta ejecucion
de! contrato objeto de interventoria, basado en la formulacién del anexo técnico, propuesta del contratista y obligaciones del
contrato. '

d) Vigilar el cabal cumplimiento de'los aspectos técnicos del contrato a efectos de lograr el correcto desarroilo de las actividades.

e) Adoptar las medidas necesarias tendientes a mantener durante el desarrolio y ejecucion del contrato las condiciones
técnicas, economicas y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

f) Revisar y aprobar la propuesta presentada por el contratista con respecto. a: ejecucion, inversion,. personal, equipos,
produccion en general.

g) Verificar y controlar permanentemente la calidad de las obras bienes y servicios contratados, exuglendo el cumpllmlento de
las normas técnicas obligatorias, las especificaciones y demas condiciones contractuales. :
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h) Lainterventoria exigir al contratista, el mejoramlento cambio o reposicion de los bienes y servicios que no cumplan cont lo
requerido.

i) Rechazar los trabajos ylo actividades que se ejecuten en forma indebida o ineficiente por parte del contratista, de cara a las
obligaciones del contrato, ordenando su correspondiente correccion y verificacion del cumplimiento de éstos.

j)  Estudiar y conceptuar las modificaciones técnicas que sean convenientes, dando tramite ante el Supervisor demgnado por
la Gobernacion.

k) Mantener durante toda la ejecucion del proyecto el personal minimo requerido.

2413 OBLIGACIONES ESPECIFICAS AMBIENTALES DEL CONTRATISTA:

a) Vigilar que el contratista abserve la normatividad ambiental, espec;ﬁcamones permisos, resoluciones y demas requusnos
indispensables para el desarrollo normal del contrato.

b)  Propender que el contratista gesfione oportunamente los permisos por uso y aprovechamiento de recursos naturales ante
las autoridades ambientales, con el fin de que el proyecto se ejecute en el plazo establecido (Asesoria Tramite.Permiso
Ocupacion Cause).

¢)  Verificar que el contratista vigilado cumpla con los requerimientos establemdos por la autoridad ambiental competente, asi
como |as normas de salud ocupacional y seguridad industrial.

d) Verificar y certificar que el contratista de obra, cumpla con la normatividad vigente (Decreto 2041 de 2014) para luego remitir
a la Secretaria de Planeacion, para su aval, el plan de manejo ambiental presentado por el contratista ejecutor vigilado
(cuando a ello haya lugar), con el respectivo aval.

e) Diligenciar y preparar los informes mensuales y final de indole ambiental a que haya lugar, de conformidad con el PMA, los
actos administrativos expedidos por la autoridad ambiental competente, la respectiva licencia ambiental o frente al tramite
de solicitudes y requerimientos.

f)}  Coordinar en conjunto con el contratista vigilando, las actlwdades de socializacion que sean requendas para la divulgacion
y conocimiento del proyecto en las comunidades beneficiadas.

g) Vigilar que el contratista evite y prevenga conductas, hechos o actividades consideradas infraccione$ que atenten contra el
" .medio ambiente o que sean violatorias de la normatividad vigente, en especial el Cédigo de recursos naturales renovables.
h)  Ante el incumplimiento de cualquier disposicion por parte del contratista vigilado, e! interventor debera informar al supervisor

de la entidad.

2.4.1.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RESPECTO AL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD:

a) Elinterventor debera dar cumplimiento a lo previsto en la Resolucién No 000666 del 24 de abril de 2020 por medio del cual
se adopta ef protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y réalizar el adecuado manejo de la pandemia del
coronavirus COVID-19 y la Resolucion No 000682 del 24 de abril de 2020, por medio de la cual se adopta el protocolo de
bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19 en €! sector de infraestructura de la construccion
de edificaciones, emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. En relacion a la adopcion e implementacion de las
acciones previstas para el cumplimiento de fos protocolos de bioseguridad, en los eventos en que para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales deba desplazarse al frente de obra.

b) Elinterventor debera emitir concepto de NO OBJECION/APROBACION al protocolo presentado por e! contratista de obra,
el cual debera ser remitido a la entidad contratante, previamente al inicio de las obras, la cual a su vez lo pondra en
conocimiento al contratista mediante comunicacién que sera requisito indispensable para el inicio de las intervenciones.

¢) El interventor debera remitir a la entidad contratante semanalmente un informe en donde se indiquen las actividades
adelantadas por el contratista de obra y el nivel de cumplimiento de cada una de las medidas y los planes de accion e incluir
los casos de contagio, en caso de presentarse, y el seguimiento respectivo a cada caso. ‘x

d) Realizar el control y seguimiento permanente a las medidas y acciones establecidas en la Resolucion No 000666 de 2020 y
la Resolucién No (000682 de 2020. -

¢} Comunicar a sus trabajadores las medidas indicadas en la Resolucién No 000666 de 2020 y la Resolucién No 000682 de
2020.

f) Asegurar y realizar el seguimiento al cumplimiento de la implementacion del Plan de Aplicacién del protocolo Sanitario para
la obra objeto de interventoria.

g) Elinterventor debera presentar el protocolo de bioseguridad de interventoria APROBADO por un profesional de seguridad
y salud en el trabajo el cual una vez puesto en conocimiento de los entes territoriales y la ARL, debera presentarlo ante la
entidad.

h) Elinterventor debera acoger e implementar el presupuesto de protocolo de blosegundad en el desarrollo de sus obligaciones
contractuales y en el evento en que para el cumplimiento de las mismas deba desplazarse a los frentes de obra o de
actividades, el costo del mismo se debera incluir dentro del factor multiplicador de! presupuesto general del presente proceso
de seleccion. |

2.4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a)  Cumplir con el objeto contractual aplicando su experticia y conocimiento.
'b)  Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el SUPERVISOR del contrato.
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¢)  Conformar del equipo humano, técnico y logistico necesario para la correcta ejecucion del objeto del contrato, segun la
propuesta de personal y equipo presentados dentro del presente proceso de seleccion.

d)  Acudir & todos los requerimientos que el Departamente de Narifio realice a través del supervisor del contrato, resolvuendo

- :jas‘ inquietudes que se formulen durante la ejecucion del Contrato y prestar oportuna colaboramon para la diligente ejecucion

. el mismo.

e) Velar por que durante Ia eJecucmn del contrato no se ocasionen dafios a terceros y si esto llegare a suceder, tomar las
medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras reclamaciones a la entidad contratante.

f)  Disponer y administrar eficientemente los recursos de personal, equipos, implementos y demés servicios necesarios para el
desarrollo normal del contrato de la interventoria.

g)  Suministrar al SUPERVISOR toda la informacion que requiera para el gjercicio oportuno de su gestion.

h)  Presentar los informes en medio fisico y magnético requeridos durante el desarrollo de los contratos de manera oportuna y
completa. Los Informes Administrativos, técnicos y Econémicos Mensuales detallados que deben acompafiarse de los
correspondientes soportes, los cuales contemptaran todos los aspectos tratados en la relacion de funciones realizada.

i)  Estaral dia en el pago de los aportes mensuales al sistema de seguridad social y parafiscal de acuerdo con la normatividad
aplicable y mantener vigente las garantias constituidas a favor del DEPARTAMENTO.

i) Elaborary presentar de manera oportuna las correspondientes facturas y/o cuentas de cobro de los servicios prestados.

k)  Cumplir la normas, reglamentos e instfucciones del Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y
acciones para garantizar las medidas de bioseguridad e implementacion de Plan de Aplicacion del Protocolo de
Seguridad/Sanitario.

I)  Cumplir con las obligaciones establecidas para los interventores en el Manual de Interventorla del Departamento de Narifio
y las demas que se deriven de los pliegos de condiciones, de los documentos del proceso, de la naturaleza de! contrato y

- de su objeto. -

m) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe durante

la ejecucion. .

2.4.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

a)  Suministrar al CONTRATISTA la informacién necesaria para el desarrollo del contrato. _

b) Aprobar la garantia Gnica aportada por el contratista la cual debe contener los requisitos exigidos por la Entidad en
cumplimiento de las condiciones sefialadas en-el presente confrato.

¢) Darrespuesta oportuna a las solicitudes del contratista con ocasién de la ejecucion del contrato.

d) Impartral CONTRATISTA del contrato directrices y orientaciones para el desempefio de las actividades propias del objeto
contractual. ,

e)- Pagar al contratista el valor del contrato en la forma establecida en la minuta del contrato.

fy  Vigilar ta correcta ejecucion del contrato, a través del supervisor designado.

@) Verificar los aportes a salud, pension, riesgos profesionales y Parafiscales.

h)  Cumplir con las demas obhgacnones que se deriven de los pliegos de condiciones, de los documentos del proceso, de la
naturaleza del contrato y de su objeto. -

2.4.4 RESPONSABILIDAD Y ALCANCE DE LAS OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modlf cado por eI articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 ya
su véz modificado por el articulo 2° de la Ley 1882 de 2018:

(...) los interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen dafio o perjuicio a
las entidades, derivados de la celebracién y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las
funciones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del
incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este le correspondan conforme .
con ef contrato de inferventoria.

2.5. PLAZO:

El plazo para la ejecucion del contrato de interventoria es de SIETE (07j meses, plazo contractual que seré contado desde la
fecha de suscripcion del acta de inicio del contrato de obra objeto de vigilancia, para lo cual de manera concomitante debe
suscribirse ef acta de inicio de la interventoria. El proyecto objeto de mterventona fue aprobado por el OCAD, mediante Acuerdo

"No. 093 del 15 de mayo de 2020.

El pIazo~de ejecucion podra ser prorrogado por acuerdo mutuo de las partes, en forma expresa y mediante escrito.
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En este plazo se desarrollara, ejecutara y regira por lo dispuesto para el efecto en los programas de las obras civiles objeto de
seguimiento y control de la presente interventoria y por las clausulas del contrato el Pliego de condiciones y demas documentos
del proceso

"

El contrato de interventoria debera estar vigente hasta la quuidacién del contrato objeto de intervencion y seis (6) meses mas, para
su liquidacion.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El sector a intervenir esta ubicado en las Instalamones del Laboratono de Salud Publlca del Instltuto Departamental de Salud
de Narifio en el Municipio de Pasto.

2.7. PRESUPUESTO OFICIAL
‘El valor estimado para el cumplimiento del contrato de Interventoria es de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES ONCE MIL TREINTA
PESOS MCTE ($128'011.030,00) incluido IVA, valor que se soporta en los costos de interventoria previstos en el documento

técnico del proyecto presentado ante el Sistema General de Regalias y aprobado med|anle el Acuerdo No. 093 del 15 de mayo de
2020.

i

2.8. IMPUTACION PRESUPUESTAL . v \

_ Efvalor del presupuesto oficial se encuentra amparado enel siguiente Certificado de Disponibilidad presupuestal:

No. CDP FECHA CUENTA VALOR CDP VALOR A APROPIAR
4220 23/12/2020 001-3902-0300-2020- $128.011.030,00 $128.011.030,00
00010-0177 - .
- ) 2.9. SUPERVISION S

- Atribuciones Generales:

El Departamento de Narifio realizarala supervisién al contrato de interventoria que se llegue a celebrar, a través del Secretario de
Planeacion o quien haga sus veces. . ‘

De conformidad con el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 la supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del
cumplimiento obligacional por fa entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre &l desarrollo de la ejecucién contractual, y
seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechbs o Circunstantias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas puntbles o} que puedan poner 0 pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
tal |ncumpl|m|ento se presente .

El Supervisor adelantar, entre ofras, las siguientes actividades: . RN

a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del contrato. -
) Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.
c) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobre el
" desarrolio del contrato.
- d) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas
e) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista, con el objeto de alertar sobre la toma de
medidas necesarias y oportunas, frente a las diferentes circunstancias queen los mismos se adviertan
; ')  Levantar y firmar las actas respectivas.
g) Autorizar ton su fi irma los pagos que deban efectuarse al Contratista y gestionar y llevar un control de las cuentas y
pagos realizados - 3
h) Llevar el consolidado de la informacién técnica, juridica, financiera, econémica, administrativa y demaés que se genere
en ejecucion del contrato.
i) Informar oportunamente al Departamento sobre el desarrollo del contrato y sobre cualquier incumplimiento en que pueda
incurrir el Contratista.
i)  Emitir conceptos motivados y con los soportes del caso sobre las dlferentes circunstancias que se presenten en la
ejecucion del contrato, en especial en los eventos de incumplimiento total o parcial, la necesidad de imponer multas o
.sanciones, la decldratoria de caducidad de! contrato, la modificacion del contrato, prorrogas, suspensiones, acuerdos de
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precios, modificaciones unilaterales del contrato, I|qmda0|on bilateral o unilateral.

k) Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratacion el acta de inicio de! contrato \cuando se requiera) al
dia siguiente habil a la fecha de su expedicion, para ta respectiva publicacion en la plataforma SECOP Il

I} Informar y remitir con una antelacién de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la suscripcion, las actas de
suspension, reinicio y cesion del contrato si a elfo hobiera lugar, para que el Departamento Administrative de
Contratacion, proceda & la respectiva verificacion, registro y publicacion efectiva en la plataforma SECOP Il

m)  Solicitar y remitir con una anteiacion de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la suscripcion, la solicitud de
adicion, modificacion o terminacion anticipada del contrato siempre y cuando tales héchos estén plenamente justificados,
al Departamento Administrativo de Contratacion para la respectiva verificacion, registro y publicacion efectiva en la
plataforma SECOP i

n)  Publicar a través de la plataforma SECOP Il todos los informes de supervision emitidos durante fa ejecucion del contrato
y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

~ 0) Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar. :

p} Organizar el archivo de toda la documentacion que presente o se genere en desarrollo del contrato y remitirla al
expediente original del contrato.

g} Verificar mensualmente y como requisito para cada pago que el Contratista se encuentre al dia en el pago de sus
aportes al sistema general de seguridad social en pension y salud y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad
vigente.

r) Lasdemas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que cursen entre la Entidad y/o supervisor y el contratista,
deberan hacerse por escrito.

El contratista debera cumplir inmediatamente cualquier orden que dicte el supervisor. Sin embargo, si el contratista considera que
algunas de las exigencias estan fuera de lo estipulado en el contrato o si considera injusta una orden del supervisor o de sus
auxifiares, deberd manifestar su inconformidad por escrito a la Entidad, durante los tres (3) dias siguientes al recibo de la misma,
sefialando claramente y en detalle las bases sobre las cuales funde su reclamacion. Si el contratista no hace uso de este término,
las érdenes o decisiones del interventor y/o supervisor se consideraran como definitivas.

En caso de que no se llegue a ningun acuerdo entre el supervisor y el contratista, la situacion sera presentada a la Entidad. Si el
contratista rehisa o descuida e! cumplimiento de cuaiquier orden del supervisor, éste nofificara por escrito al contratista sobre el
incumplimiento del contrato, sefialando especificamente las omisiones o infracciones.

Con base en tal notiﬁcabién, el interventor podra descontar de las actas de pago subsiguientes, el valor de lo exigido que no haya
sido cumplido por el contratista. El monto de la suma a descontar sera determinado por el supervisor.

Si el contratista descuidé o rehusa cumplir las ordenes de fa supervision, EL DEPARTAMENTO puede notificar por escrito al
contratista con diez (10) dias de anticipacion su intencién de ejecutar por si 0 por medio de terceros to ordenado por 1a supervision,
en este caso todos los costos en que incurra la Entidad seréan cargados al contratista.

~ El pago de estas sumas sera descontado en primer lugar de las actas del contratista, en segundo lugar, de las sumas retenidas
de conformidad con el contrato y en tercer lugar de la garantia de cumplimiento, todo esto sin perjuicio de la aplicacion de las
multas correspondientes. '

2.10. SUSPENSION
El presente proceso de seleccion podra ser suspendido, mediante acto motivado, cuando a juicio del Departamento se presenten

circunstancias de interés publico o general que requieran analizarse, y que puedan afectar la normal culminacién del proceso. Este
término podra ser mayor si la entidad asi lo requiere, de lo cual se dara cuenta en el acto que lo sefiale. -

| 3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS |

El articulo 2° de la ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion a emplear para la escogencia de un contratista,
estableciendo para ello cinco (5) modalidades principales, como son: La licitacién Publica como regla general, y la Seleccién
Abreviada; el Concurso de Méritos, contratacién de minima cuantia y ia Contratacion Directa, como excepciones.

La determinacion de emplear cualquiera de las modalidades descritas, obedece entre otros, a dos (2) criterios claramente
establecidos. Et primero relativo al objeto o clase de contrato a celebrar y el segundo regido por el factor de la cuantia. Asi en
primera instancia, por la naturaleza del objeto a contratar o clase del servicio o bien a contratar, la ley establece procedimientos
contractuales especiales para la seleccion de los contratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un segundo evento,
propio de aguellos casos donde el legislador no hubiese establecido un procedlmlento particular, la cuantia constituye el criterio
queentraa determinar la modalidad de contratacion a desarrollar. .

m "P.f s g S T L Direccion: Calle 19 No 23-78 / Pasto-Narifio-Colombi

..-f



‘Repblica de "3
Colombia

Por su parte, el articulo 32 de la ley 80 de 1993 define el alcance de los contratos de consultoria. Estableciendo en el inciso
segundo que, dentro de ia clasificacion ofrecida, se encuentran aquellos que tiene por objeto realizar la interventoria.

En consonancia con lo anterior el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, frente a la modalidad de contratacion por
concurso de méritos, sefiala que corresponde a la prevista para la seleccion de consultores o proyectos, esto es para escoger
consultores y por tanto también para fa seleccion de interventores.

Analizadas las modalidades de contratacién contenidas en la Ley 1150 de 2007, la seleccion de los contratistas que se ejecutaran
|a interventoria de que trata este proceso, debera tramitarse mediante un CONCURSO DE MERITOS, el cual se regira por lo
dispuesto en dicha ley, el Decreto No 1082 de 2015, las disposiciones vigentes de la ley 80 de 1993, |a Ley 1474 de 2011 articulos
83 y 84 y demés normas que las modifiquen, sustituyan y adicionen.

3.1. APLICACION DE ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL APLICABLE AL PROCESO DE SELECCION:

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015; y, teniendo en cuenta la definicion contenida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 Ibidem: “los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (i) los proveedores colombiano”; se realiz6 el
andlisis correspondiente en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado por
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE y se analizaron los aspectos fundamentales para establecer si el bien o servicio se encuentra
cobijado por un Tratado de Libre Comercio; el cual se relaciona a continuacién:

Entidad Presupuesto proceso Ex?epcién Proceso fi’e
Acuerdo Comercial Estatal de gontrataclon aplicable al coptratacwn
incluida superior al valor fiel proceso fi'e cubierto por eIl
S ‘ ) acuerdo comercial contratacién  acuerdo comercial
Alianza Chile S _ NO NO NO
pacifico Peru S NO NO NO
Chile 8 NO NO NO
Corea S S| NO NO ‘ NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados AELC Si NO NO NO
Estados Unidos S| NO NO NO
Triangulo El Salvador Sl Sl . NO Sl
Norte Guatemala
Unién Europea S NO S NO
Comunidad Andina CAN S| Sl NO S

Teniendo en cuenta lo anterior, para el presente proceso aplican los tratados de libre comercio suscritos con Guatemala, El
Salvador y la Decision 439 de 1998 de la CAN.

3.2 LIMITACION MIPYMES

En virtud de los articulos 32 de la Ley 1450, 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el Departamento mediante el
aviso de convocatoria realizara la convocatoria a Mipymes interesadas en la limitacion del presente proceso.

Las Mipymes interesadas en participar, deberén presentar la respectiva solicitud entre el.momento de publicarse el aviso de
convocatoria publica y a mas tardar el dia habil anterior a la fecha prevista para la apertura del proceso de seleccién, y la misma
deberé contener, ademas de la manifestacion de su interés en participar en el proceso, la de cumplir con su condicion de Mipyme
nacional, lo cual se acreditara con la presentacién de una certificacion expedida el representante legal y el contador o revisor fiscal,
seglin sea el caso, en la que se sefiale tal condicion y su tamafio empresarial {micro, pequefia y mediana empresa).

En estos casos, |a Entidad Estatal hace la verificacion del domicilio y el tamafio empresarial con ef certificado del RUP.

De acuerdo al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 2015 por lo menos tres (3) Mipymes deben manifestar su
interés en participar en un proceso con convocatoria limitada, con el fin de lograr la limitacion de 1a misma.

Para efectos de limitar la convocatoria, las Mipymes podran participar en uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad
futura, los cuales deberan estar integrados Unicamente por Mipymes, segln el caso. En tal caso, para efectos de la limitacion de
la convocatoria, cada consorcio o union temporal se contara por si mismo, y no por el nimero de Mipymes que los integren; y
deberan cumplir de manera individual los requisitos minimos sefialados en las presentes disposiciones.
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En el evento de realizarse una convocatoria limitada, el Departamento aceptara solamente las ofertas de Mipyme, Consorcios o
Uniones Temporales formados unicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura suscritas por Mipyme.

3.2.1 REQUISITOS MINIMOS DE LAS MIPYMES QUE TENGAN INTENCION DE PARTICIPAR.
La Mip_yme debe acreditar su domicilio con el registro mercantil o el certificado de existencia y representagion legal de la empresa.
Las Mipymes deberan tener por lo menos un (1) afio de existencia al momento de la convocatoria, lo que también debera

acreditarse al hacer la manifestacion de interés de participar, anexando certificacion vigente de existencia y representacion Legal,
expedida por la Camara de Comercio.

Las Mipymes que participen-en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econdmicas
requeridas en la contratacion. Para tales efectos, sin perjuicio de la convocatoria limitada, la seleccion se debera hacer por la
modalidad que corresponda, de conformidad con la Ley 1150 de 2007 v los reglamentos respectives.

[ 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION ~ |

El valor estimado para el cumplimiento del contrato de Interventoria es de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES ONCE MIL TREINTA
PESOS MCTE ($128'011.030,00) incluido VA, soportado en los costos de interventoria tomado de los documentos técnicos del
proyecto presentado ante el Sistema General de Regalias y aprobado por el OCAD de la region Pacifico. -

De conformidad con ef numeral 4 def Articulo 2.2.1.1.2.1.1 los estudios previos deben contener €l valor estimado del contrato y la
justificacion del mismo, salvo en relacion con la modalidad de seleccion del concurso de méritos, en el cual, segln esta disposicion,
la Entidad Estatal no debe publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.

No obstante, se debe considerar que el precio debe cubrir los costos de personal tanto Profesional, Especializado, técnico,
administrativo y de apoyo, insumos y materiales, equipos transporte, prestaciones sociales, impuestos, tasas y contribuciones,
gastos de comunicacion, reproduccion de documentos e informes y todos los gastos inherentes al cumplimiento satisfactoric del
Contrato, inclusive los imprevistos del interventor.

Los costos necesarios generados por el interventor, con el fin de cumplir con el contrato, en todo caso los requeridos para la
conformacion de sus equipos de trabajo profesional, técnico y administrativo, acordes a los requerimientos de la obra civit y de la
entidad contratante, se encuentran retacionados en el presupuesto estimado.

E1 Factor Multiplicador calculado por el proponente, debe incluir fos costos indirectos, entre ofros, los pagos a que obliga fa ley por
concepto de seguridad social, viaticos que no estén establecidos como reemboisables, gastos generados por la adquisicion de
herramientas 0 insumos necesarios para la realizacion de la labor, gastos de administracion, utilidad de interventor, gastos
contingentes y demas costos indirectos en que incurra el interventor por la ejecucion del contrato; asi como los costos de honorarios
de los profesionales especialistas que hacen parte del equipo de trabajo de la Interventoria a contratar.

El calculo de la oferta econ6mica, debe tener en cuenta el factor multiplicador utilizado por el Departamento en sus estimaciones.

El Departamento dispone de |a respectiva apropiacion presupuestal para asumir el pago del valor del contrato de interventoria que
se pretende celebrar y, en consecuencia, ninguna propuesta economica podra superar la suma de dinero estipulada en el
presupuesto oficial.

NOTA 1: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos y costos directos e indirectos en que el
contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del confrato que pueda tener el proyecto, incluidos gastos de
administracion. -

NOTA 2: La tarifa del IVA sera la establecida por la normatividad vigente.

4.1.FORMA DE PAGO:

El precio-del Contrato sera cancelado al CONTRATISTA de la siguiente manera;

~

A) Anticipo: EL DEPARTAMENTO entregara al CONTRATISTA un anticipo equivalente al cuarenta (40%) det valor del Contrato,
una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del Contrato, cuyo manejo sera garantizado por.
un amparo independiente. B .

E! valor correspondiente al anticipo sera amortizado en el mismo porcentaje de cada “Acta Parcial de Interventoria”. Ef desembolso
- , ~del anticipo NO constituye condicién previa para la iniciacién de la interventoria. El anticipo en ningun caso se considera pago y
estara sujeto a la concepeidn y requisitos que EL DEPARTAMENTO requiera al momento de la suscripcion del Contrato.

Los rendimientos financieros que resulten del manejo del anticipo, debera girarlos el contratista al Departamento de Narifio a la
cuenta que le indique el supervisor del contrato y una vez terminada la ejecucion del mismo.
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B) Pagos Parciales: El valor del contrato se pagara mediante pagos parciales, equivalentes en porcentaje al avance reportado
en las actas parciales de la obra civil, de conformidad con las cantidades ejecutadas por el constructor y aprobadas por la
Interventoria, previa entrega del respectivo informe técnico por parte del Interventor a la supervision del Departamento y mediante
acta de recibo parcial suscrita por la Secretaria de Planeacion. Cabe anotar que delvalor total de cada “Acta Parcial de
Interventoria”, se le practicara una deduccion del 40% por concepto de amortizacion del anticipo, ademas de los descuentos que
deban practicarse en virtud del Contrato o de la Ley.

Para el efecto, mensualmente se haré un corte parcial de obras ejecutadas, las cuales se liquidaran a los precios unitarios
convenidos.

Paréagrafo 1: Para el manejo de los recursos girados por el Departamento, el contratista deber4 aperturar una cuenta bancaria
independiente exenta de gravamenes. En el evento de existir rendimientos financieros que resulten del manejo del anticipo, debera
girarlos el contratista al Departamento de Narifio. Conforme lo anterior, para la liquidacion del contrato, el contratista debera aportar
certificacion bancaria en la que conste fa generacion o no de rendimientos financieros del anticipo. En caso de generarse, los
mismos deberan ser reintegrados al Departamentd de Narifio, a la cuenta que le indique el supervisor del contrato, una vez
terminada la ejecucién def mismo

Paragrafo 2: Para cada pago se debera realizar 1a amortizacion del valor del anticipo, lo anterior mediante deducciones de los
informes parciales de cumplimiento, hasta completar ef 100% de la suma entregada a titulo de anticipo, situacion que debera ser
controlada por el supervisor del contrato y evidenciada en las respectivas certificaciones de cumplimiento que éste emita. La cuota
de amortizacion se determinara multiplicando el valor de avance del respectivo informe por la relacion que exista entre el saldo del
_anticipoyel saldo del valor total del contrato. Sin embrago, EL CONTRATISTA podra amortizar un porcentaje mayor al acordado.
En caso de no haberse amortizado en su totalidad en los desembolsos parciales, el saldo se amortizara en el acta de liquidacion.

Paragrafo 3: Para cada uno de los pagos pactados, excepto del anticipo, se requerird: a) Presentacion de la factura a nombre del
DEPARTAMENTO. En el texto de la factura se debe expresar ef nimero del contrato, su objeto y el periodo de facturacién. b)
Certificacion de cumplimiento por parte del SUPERVISOR del contrato. ¢) Soportes de cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. d) Informe de actividades. Todos los pagos estan sujetos a la presentacion del informe del
supervisor, el cual debe realizarse conforme a lo establecido en la Ley 1474 de 2011, certificado de cumplimiento del objeto
contractual por parte del supervisor.

Paragrafo 4: En el evento que al finalizar ¢l plazo de ejecucién o que el mismo termine de manera anticipada y que los saldos
adeudados al contratista, no permitan la amortizacion total del anticipo dados los porcentajes establecidos, el contratista autoriza
expresa e irrevocablemente al Departamento, para realizar las deducciones y compensaciones a que haya lugar tendiente la
completa amortizacion del anticipo.

Paragrafo 5: El DEPARTAMENTO no pagara ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras éste no haya cumplido
previamente con los requmtos de legalizacién del contrato que se celebra.

Paragrafo 6°. En el evento de terminacion anticipada del contrato, solo habré Iugar al desembolso de las actividades efectivamente .
ejecutadas y liquidadas proporcionalmente. N

Paréagrafo 7°: El Departamento no realizara pagos mientras el contratista no cumpla los requisitos de ejecucion y legalizacién del
contrato.

Paragrafo 8°. Las retenciones, i}npuestos y descuentos a que haya lugar por los desembolsos estaran a cargo del contratista.

L 5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

Bajo los parametros de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, podrén participar en el presente proceso
de seleccion, en forma individual o conjunta (consorcios o uniones temporales), las personas juridicas y naturales, consideradas
legalmente capaces de acuerdo con las disposiciones vigentes; y gue no se encuentren incursas en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades consagradas en la ley, que cumplan con los requisitos habilitantes consistentes en la Capacidad Juridica,
Financiera, Administrativa y de Organizacion, Experiencia, que se acreditaran conforme se prevé a continuacion.

El procedimiento de seleccién del contratista’esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de
derechos y oportunidades, de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condicionss definidas
en la ley y en el pliego de condiciones. Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la
fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen la
voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes durante el Concurso y el oferente favorecido durante ef mismo
lapso y, mas allg, durante la vigencia del contrato.
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El numeral 2“ del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta més favorable seré aquella detallada de los mismos,
- contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la més ventajosa para la entidad, sin que la favorab/lﬁdad

la constituyan factores difererites a los contenidos en dichos documentos. {...)". .
El articulo 2.2.1.1.2.2.2 deI Decreto No. 1082 de 2015, establece que la Entidad Estatal -debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuentalas normas aplicables a cada modalidad de seleccion; de igual manera el articulo 2.2.1.2.1.3.2 Ibidem, consagra
el procedimiento del Concurso de Méritos, relacionando las reglas aplicables de calificacion, ademas de las consagradas en la
Ley; las determinadas en el Pliego de condiciones; documento que ademas, establece como cmerlos de evaluacion los aspectos
de capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y experiencia, a través de los cuales se busca que fa Entidad
escoja un proponente que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y juridicas que garanticen el cumplimiento del objeto
contractual.

Con fundamento en lo dispuesto en el citado articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto No 1082 de 2015, las propuestas se evaluaran en
las siguientes etapas: .

+ Primera etapa. Convocatoria: Verificacion de la capacidad juridica, capacidad financiera, experiencia, capacidad
organizacional y capacidad técnica y evaluacioén de factores de ponderacion distintos a la propuesta econémica.

. Segunda etapa: Evaluauon propuesta econdmica y adjudlcacmn
"5, REQUISITOS HABILITANTES
5.1.4. CAPACIDAD JURICICA
La.capacidad juridica de los oferentes Se acreditara conforme 10s requisitos y documentos que se establecen a continuacion:

5.1.1.1. Naturaleza y Perfil de los Proponentes
a) Individuaimente, podran participar: (i) todas las personas naturales nacionales o exiranjeras, {ii) personas juridicas.
nacionales o extranjeras, (iii) personas juridicas de naturaleza mixta, que tengan capacidad juridica y que se encuentran
debidamente constituidas de manera previa a la fecha de cierre del plazo para presentar oferta, segun el cronograma
del pliego de cond|C|0nes

b) Proponentes plurales, podran participar en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993, esto es, bajo las figuras del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura. No obstante y para todos
los efectos, los integrantes del proponente plural deberan ser personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
de naturaleza privada, pulblicas 0 mixtas nacionales o extranjeras. Las propuestas extranjeras no podran superar el
porcentaje maximo de profesionales extranjeros establecido en el articulo 22 de la Ley 842 de 2003.

¢) Perfil del proponente: Ef DEPARTAMENTO, requiere un profesional con titulo como Ingeniero (a) Civil yfo Arquitecto.
Cuando se trate de personas juridicas o proponentes plural, esta condicion debe acreditaria por el representante legal;
sin embargo, en el evento en que este no ostente dicha condicion, la propuesta debera ser avalada por un profesional
~ _en cualquiera de estas areas o profesiones y acreditar-los estudios, la experiencia y el conocimiento antes relacionado
y estan deberan dentro de su objeto social actividades principales acordes, similares y/o compatibles con el objetc del

proceso. .

Este requisito se acreditard con copia de! diploma, acta de grado y la respectiva tarjeta o certificado de matricula
. profesional y el Certificacion de Vigencia de matricula profesional actualizada y vigénte, expedido por la autoridad
competente para personas naturales. Tratandose de personas juridicas debera aportar certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se constate las actividades u ob;eto social que los facultan para postularse a las personas

- juridicas.

“Podrén participar como proponentes: personas juridicas, nacionales o extranjeras y personas naturales. Bien sea de
manera individual o conformando proponentes plurales a través de Consorcio, Unién Temporal o promesas de sociedad
futura, cuya actividad comercial u objeto social, segun el caso, se relacione directamente con el objeto del proyecto. Los
participantes que se presenten bajo la modalidad de Consorcio, Union temporal y/o promesa de sociedad futura, no
podran presentarse ademas, de manera individual.

NOTA No. 1: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberan estar debidamente registrados como
Consorcio 0 Unién Temperal o promesa de sociedad fufura en la plataforma SECOP |l. No serén admitidas las propuestas
presentadas por el usuario de afguno de los integrantes del oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. Ver Guia rapida para
la creacion de proponentes plurales en SECOP |1, consultar la pagina web de Colombia Compra Eficiente. . ‘
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.NOTA No. 2: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o union temporal, no podran presentarse,
ademas, de manera individual.

5.1.2. Existencia y Representacion .
5.1.2.1. Personas Naturales; El proponente, persona natural nacional, debera acreditar su existencia mediante de la copia legible
de su cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, no domiciliadas en el pais deberan acreditar, adicionaimente a lo anterior, su existencia
mediante la presentacion de copia legible de su pasaporte y aquellas que se encuentren residenciadas en Colombia, acreditaran
su existencia mediante la presentacion de copia legible de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente y los
documentos que acrediten la idoneidad requenda en el presente pliego.

5.1.2.2. Personas Juridicas. El oferente debera aportar copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal que acredite
que el proponente se encuentra debidamente constituido y reglstrado ante la Camara de Comercio, y fotocopia de la cédula de
ciudadania del representante legal.

Las personas juridicas que deseen participar como proponente individual o como integrante de un proponente plural, deberan
acreditar su existencia y representacion legal de fa siguiente manera:

a) Acreditar que existen y quién o quienes éjercen Su representacion legal.

b) Aportar certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, vigente expedido dentro de
los 30 dias calendarios anteriores al cierre del presento proceso de seleccion, Cuando se trate de proponente plural cada
integrante que tenga la naturaleza de persona juridica debera aportar el citado certificado.

c) Elobjeto social debera incluir actividades principales acordes, similares y/o compatibles con el ob]eto del contrato que se
pretende celebrar,

d) Acreditar quién es su representante legal y la existencia de facultades para suscribir el contrato. Cuando el monto de la
propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera anexar la correspondiente
autorizacion impartida par el 6rgano competente, y que lo faculte para presentar la propuesta o para contratar de acuerdo
a la cuantia del presente proceso de seleccion. :

e) Aportar copia del documento de identificacion del representante legal.

f)  En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercic se haga remision a los estatutos de la
persona juridica para establecer las facultades def representante legal, el oferente debera anexar copia de dichos estatutos,
y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta, igualmente se debera adjuntar, la autorizacion
especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

g) Laduracion de 1a sociedad no podra ser inferior al plazo establecido para la ejecucion def contrato y un (1) afio mas (articulo
6° Ley 80/93). En los casos en que el vencimiento del periodo de duracion de la persona juridica sea inferior al plazo
exigido, se admitira un acta debidamente legalizada, conforme a lo establecido por la ley, proveniente del érgano social
con capacidad para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duracion de
|la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar adjudicataria la oferta en la que participa.

h) Sila propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar los certificados tanto de la sucursal como de la
casa principal.

i) Los datos contenidos en actas de juntas de socios deberan demastrarse con copia de estas en forma integra, de acuerdo _
con lo establecido en el articulo 195 del Cédigo de Comercio.

5.1.2.2.1. Personas juridicas extranjeras. Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal

con el documento idoneo expedido por la autoridad comipetente en el pais de su domicilic dentro de los tres (3) meses anteriores

a la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre

representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerta juridicamente, y sus facultades, sefialando

expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
_ autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este tipo de certificados
no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais:de origen, la informacion debera presentarse en
documento independiente emitido por un ejecutivo autorizado de fa sociedad o por una autoridad competente, segun sea el caso,
y en ese mismo documento debera declararse que, segun las leyes de ese pais, ia informacién solicitada no puede aportarse en
los precisos términos. Este documento debe presentarse ante la autoridad encargada de dar fe pablica en el pais de origen.

Si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado, la autorizacion'del 6rgano social respectivo debera incluir
la facultad para nombrar apoderado.
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En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos Iegales relacionados con la legalizacion, consulanzacmn
y traduccion de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez en Colombia de documentos expedidos en el
exterior y que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 480 de! Cédigo de Comercio.

En caso de eX|st|r limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas autorizaciones para -
desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

5.1.2.2.2. Sucursales en Colombia. Si la oferta fuera suscrita por una persona Jund|ca extranjera a través de la sucursal que se
encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su
representante mediante la presentacion del original del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, en los términos previstos en el articulo 20 del Codigo de Comercio en la cual se encuentre establecxda la
sucursal de la ciudad de la Republica de Colombia. . '

_Las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y
representacion legal de conformidad con las normas vigentes sobre la materia en su pais de origen. Asimismo, deberan acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato.

§.1.2.3. Proponentes Plurales (Formatos 4 o 5, seg(in el caso).

Se entendera presentada una oferta por un proponente plural cuando de manera conjunta dos o més personas naturales o juridicas
presenten una sola oferta al proceso. En tal caso se entendera como proponente para todos los efectos dentro del presente
proceso al grupo conformado por (a pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

El proponente plural, debera acreditar estar conformado de acuerdo con Io establecido en el articulo 7 de 1a ley 80 de 1993 y
anexar el documento suscrito por sus integrantes.

La presentacion de ofertas por parte de proponentes plurales, debera sujetarse a las siguientes condiciones:
Indicar en el documento de constitucion lo siguiente:

a) Modalidad de asociacién (consorcio o union temporal).
b) Nombre e identificacién del proponente plural y de sus integrantes. Todos los integrantes deben acreditar su éxistencia,
vigencia, representacion legal'y capacidad juridica, de acuerdo a los numerales anteriores, segun su naturaleza.
c) Objeto del proceso de seleccion.
d) Para Consorcios debera sefialarse el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.
e) Para Uniones Temporales debera indicarse el porcentaje de participacion y sefialar las obligaciones y responsabilidades
de cada uno de los integrantes respecto a la ejecucion del contrato.
f)  Acreditar el nombramiento de un representante del proponente plural, quien deberd tener facultades para representar a
" los integrantes del proponente piural, sin limitaciones de cuantia o naturaleza, como minimo para: (i) Presentar la ofefta;
(i) Notificarse, (iii} Responder los requerimientos y aclaraciones que formule el Departamento en el curso de! proceso
de seleccidn; (iv) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto administrativo de
adjudicacion; (v) Participar y comprometer a la sociedad en las diferentes instancias del proceso de seleccion. (vi)
Suscribir los documentos que se requieran, incluso el contrato de ser el caso, 'y (vii} Representarlos judicial o
extrajudicialmente.
*g) LaSociedad debe tener, como minimo, una duracion no inferior al plazo del contrato y un afio mas (articulo 6° Ley 80/93).
h) Para efectos de facturacion, en el documento de conformacion del consorcio o unién temporal debera especificarse: (i)
Si la facturacion se hara en representacion del consorcio o la unidn temporal por parte de uno de sus integrantes, debe
informar el numero de NIT de quien facturara, (ii) Si la facturacion se hara en forma separada por cada uno de los
integrantes del consorcio o a union temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno y su participacion en el
valor del contrato, y (iii) Si la facturacién se hara por el consorcio o unién temporal con su propio NIT, debe indicar que
en €l evento de adjudicacion del contrato se dlllgenmara el NIT para la suscnpcmn correspondiente. |

Todos los |ntegrantes deben acreditar su exustenma vigencia, representamon Iegal y capamdad juridica, de acuerdo con lo
previsto en los numerales antenores segun su naturaleza.

Los aspectos requeridos en los numerales anteriores deberan acreditarse mediante la presentacion del acuerdo consorcial o del
acuerdo de constitucion de la unién témporal, en el que se consignen los acuerdos que den cuenta de esta informacién. '

Las personas que integren el consorcio o unién temporal responderan solidariamente por las obligaciones contraidas en razon de
la oferta y del contrato respectivo. En el caso de la unién temporal, los integrantes de fa misma responderan solidariamente por la
obligacién que debia cumplirse, pero las sanciones causadas por el incumplimiento, segun el caso, se impondran de acuerdo con
la partlmpamon en la ejecucion del contrato por parte de cada uno de los integrantes. '

.
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" Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de Ia oferta y del contrato afectaran a todos los mlembros
que conformen el consorcio o Ia unién temporal.

No podré haber cesion del porcentaje de participacién de los integrantes del consorcio, salvo autorizacion previa y por escrito por
parte del Departamento de Narifio, que en cualquier caso se otorgara solamente a terceros, no entre asociados, y Unicamente
cuando la cesion de la participacion en el consorcio o unidn temporal sea hecha a una persona que tenga iguales o mejores
indicadores de experiencia técnica y capacidad financiera que los del miembro que cede su participacion en el consorcio o unién
temporal, seglin se consider¢ al evaluar y adjudicar el contrato al proponente del cual hizo parte. La solicitud de cesion debera
estar debidamente justificada.

ol

Los integrantes de! proponente plural no podréan realizar operaciones sobre su porcentaje ] sobre el alcance de sus obligaciones,
sin previa autonzam()n expresa y escrita del Departamento.

Los consorcios o uniones temporales bajo ninguna circunstancia podran utilizar dentro de su nombre, denominacién o razén social

* expresiones sindnimas, anélogas o similares a la razén social de la entidad, ni sus lcgos, ensefias, colores corporativos o marcas

) ' comerciales de la misma, que puedan generar confusion frente a terceros. Los proponentes que no acaten esta prohibicion seran
rechazados por la entidad para la presente contratacuén si no subsanan.

En caso de homorimia de proponentes, el Departamento identificara a quien primero se presente con el nombre, seguxdo de!
numero 1y sucesivamente. . . .

Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de seleccion e incluso en la etapa de ejecucidn del contrato, no se
aceptara cambio en los porcentajes de participacion del proponente plural o sobre el alcance de las obligaciones, ni menos cambios
" en su conformacion (integrantes sean personas juridicas o naturales).

Nota: Las ofertas que se presenten bajo estas formas de asociacion deberan estar debidamente registradas como Consorcio 0
Unién Temporal para la presentacién de su oferta en la plataforma de SECOP i, No seran admitidas las propuestas
presentadas por el usuario de uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura, so
pena de rechazo de la oferta. Ver Guia rapida para la creacion de proponentes plura|es en SECOP Il de Colombia Compra
Eficiente '

5.1.2.4 Promesa de Sociedad Futura: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad
Futura deben presentar al DEPARTAMENTO, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno
de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Codigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una sociedad

- colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha de notificacién del acto de Adjudicacion. '

b.  Que se trata de una sociedad constituida con el (inico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato de interventoria.

c. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de l0s socios o accionistas, una vez se
constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7
de la Ley 80 de 1993. ;

d. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e. La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con los demas promltentes y
con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el DEPARTAMENTO, derivados del incumplimiento de la obligacion de
suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de promesa| presentado y (ii)
por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato de interventaria. .

f. _La inclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su
capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o (i} hayan aportado su experiencia para
acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacién accionaria en la
sociedad prometida sino Unicamente mediante autorizacion previa y expresa del DEPARTAMENTO en los términos del
Confrato de interventoria. -

'g.  Una duracién de la sociedad igual o superior a cinco {5)-afios contados a partir de su constitucion. N

. h.  Que el tnico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la Adjudicacion;

i. Laparticipacidn que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida y el monto del mismo;
y los integrantes asociados bajo, la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura pablica de
constituicion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y
condiciones pactados en la promesa, dentfo de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacion del acto de Adjudicacion.
Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerara que no existe interés para suscribir
el Contrato de interventoria y se hara efectiva la Garantia de Seriedad.

5.1.2.5 Apoderado. Los proponentes podran presentar sus ofertas y actuar directamente o por intermedio de apoderado. En este

evento, €l correspondiente poder especial se debera aportar con la propuesta, debidamente otorgado, en forma clara y expresa,
con las facultades para actuar.
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El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tenér doricilio permanente, para efectos de este
proceso,. en la repiblica de. Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los
integrantes de la estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica la presentacion de la oferta y podra
ademas estar facultado para: i) Notificarse (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el Departamento en
el curso del presente procesc, (iii) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto
administrativo de adjudicacion; (iv) Presentar observaciones y subsanaciones. (v) Suscribir en ncmbre y representacién del
adjudicatario el contrato. ' : : :

" Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Codigo General del Proceso para la constitucion de
apoderados, asi como con los aspectos referidos a la autenticacion, consularizacion o apostille y traduccién, establecidos por la
legislacién colombiana. ‘

Paréagrafo: Para efectos de este numeral, se entiende por presentacion de oferta el acto de suscripcion de a carta de presentacion
de la oferta. ' -

5.1.3. Inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones para contratar

No podran participar en este proceso quienes se encuentren en cualquiera de las circunstancias previstas en la Constitucion
Politica y la Ley vigente que constituyan inhabilidades o incompatibilidades y prohibiciones para contratar con e! Departamento de
Narifio, especialmente las previstas en'el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011. Los proponentes deberan declarar
bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestado con la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta que no estan
incursos en las mencionadas inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones; que no se encugntran incursos en ninguna causa
de disolucion y/o liquidacion, y que no se encuentra adelantando un proceso de liquidacion obfigatoria o concordato.

Nota: Cuando el proponente sea una persona natural o juridica el formato 01 debera suscribirse por aquella o su representante
legal, en caso de proponentes plurales la suscripcion se exige para todos y cada uno de sus integrantes.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un. proponente dentro del proceso, se entendera que renuncia a la
participacion y a los derechos surgidos del mismo. :

Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita de la
entidad contratante o, si elio no fuere posible, renunciara a su ejecucion,

Silainhabilidad o incompatibilidad sobreviene después de que se haya firmado el contrato, en uno de los miembros de un consorcio
0 unién temporal, éste cedera su participacion a un tercero, previa autorizacion escrita del DEPARTAMENTQ. En ningun caso
podré haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o union temporal.

No podran participar en este proceso de seleccion quienes se encuentren en cualquier situacion que implique la existencia de un
conflicto de intereses que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia, en especial los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad. ‘

Dentro de tales conflictos de interés se incluyen de manera especial los siguientes:

o Los proponentes que hayan participado en la preparacion o ejecucion del proyecto.

Asimismo, quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboracion de los estudios de estructuracion del
contrato principal, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas del presente proceso de contratacidn, ni quienes
hayan trabajado como asesores o consultores parala elaboracién de los mismos en los tltimos dos afios contados hasta
la fecha de expedicion de! acto de apertura del presente proceso de contratacion, ya sea en calidad de funcionarios
plblicos o contratistas. ) '

e Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los dos afios anteriores a
la fecha de apertura del presente proceso de contratacion, vinculacion laboral 0 contractual con el Departamento de
Narifio o con el adjudicatario del contrato principal. .

e Los proponentes que actualmente adelanten la ejecucién de cualquier contrato de manera conjunta bajo una estructura
plural; o sean socios del contratista objeto de consultoria, Con excepcion de las sociedades anonimas abiertas.

» Ejecutor - Interventor. Deber tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o
bajo las modalidades de Consorcio o Unién Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccion de los
cuales uno de ellos corresponda a la interventoria del otro. Cuando un proponente participe en los dos procesos y resulte
adjudicatario de uno de ellos, a partir de dicha adjudicacion no podré continuar participando en el segundo y su propuesta
para este Gltimo sera considerada inadmisible. '

¢ Medida Administrativa de Lucha Contra la Corrupcidn. Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de
concesion, suministro de medicamentos y de alimentos o su conyuge, compafiero o compafera permanente, pariente
hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios en sociedades distintas
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de las anonimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de -
ejecucion y hasta fa liquidacion de! mismo, no podran celebrar contratos de consultoria con la misma entidad. lo anterior

en razén a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1474 y el Principio de Transparencia que orienta la actividad-
contractual del Estado.

1

5.1.4. Presentacion de la Oferta.

El proponente debera aportar carta de presentacion de la oferta, conforme el FORMATO 1. La carta de presentacion debera estar
firmada por |a persona natural proponente o por el representante legal de la persona juridica o proponente plural. Se debera indicar
su_nombre, documento de identidad, direccién de correspondencia urbana, nimero de fax, |nd|cam(>n de su correo electronico y
demés datos requeridos en el formato.suministrado con este pliego de condiciones.

Adicionaimente, cuando se trate de persona natural, el proponente debe indicar el ntimero de tarjeta profesional, de acuerdo al
perfil requerido por el Departamento Ingeniero (a) Civil ylo Arquitecto; del mismo modo, cuando se trate de persona juridica o
proponente plural esta condicion se deberd acreditar por el representante legal, sin embargo, en el evento en que este no ostente
esta condicion, 1a propuesta debera ser abonada por un profesional en alguna de las areas mencionadas, indicando el nimero de
“tarjeta profesional. _ , -

En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera suscribir, ademas del representante legal, el documento de
' carta de presentacion de la oferta, con el ﬁn de que cada uno realice las correspondientes declaraciones ahi incluidas.

Adjunto a la carta se deberé aportar copia de la cédula de ciudadania del proponente persona natural o representante legal de
persona juridica o representante de Consorcio 0 Union Temporal.

La oferta se entendera abonada siempre y cuando en la carta de presentacién se indique su profesion y el nimero de su tarjeta
profesional. Se debera adjuntar copia de la cédula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional vigente y certificado de la
matricula profesional segln corresponda de la persona que abona la oferta.

El representante legal o quien suscriba la carta debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el
contrato. . -

Si la oferta esta firmada por una persona diferente del representante legal, necesariamente debera anexarse una constancia del
funcionario o del érgano de administracion competente de la sociedad segin su naturaleza juridica y estatutos, que indique que
dicha persona ejercia en la fecha de la oferta las facultades de representante legal y, por tanto, se encontraba debidamente
autorizada para firmar la oferta y comprometer al proponente.

Con este documento se acreditara:

Dectaracién sobre inhabilidades e incompatibilidades. En la carta debera declarar expresamente no hallarse incurso en
causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar establecudas en la Constitucion Politica y/o en el
ordenamiento legal vigente. - -

En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera suscribir junto con del representante legal, el documento de
carta de presentacion de la oferta, lo anterior con el fin de que cada uno de los integrantes manifieste las anteriores declaraciones.

Declaracion de origen de fondos. En [a carta el oferente debera presentar declaracion expresa y voluntaria en forma escrita,
informando que actia en nombre de la persona juridica o propuesta conjunta que representa, incluyendo las siguientes
manifestaciones:

: : a. Indicacion del origen o fuente del capital y patrimon'io que empleard, invertira o utilizara en la ejecucién del contrato, en
- caso de serle adjudicado.  °
b. Declaracion de que el capital y patrimonic que empleara, invertira o utilizara en la ejecucién del contrato, en caso de
serle adjudicado, no proviene de ninguna actividad .licita de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano, o en
_ cualquier norma concordante que lo complemente, modifique o adicione.

"¢ El compromiso de que no “admitir que terceros efectlien depésitos a sus cuentas como contratista de! Estado, con
fondos provenientes de actividades ilicitas, contempladas en el Codigo Penal Colombiano, o en cualquier norma
concordante que lo complemente, modifique o adicione.

d. Que, durante la ejecucion del contrato, en caso de sene adjudicado, no efectuara transacciones destinadas a actividades
ilicitas en favor de personas relacionadas con las mismas. .

e. Que cualquier violacién al presente compromiso, dara lugar a la terminacién- del contrato, en caso de que le sea
adjudicado.
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En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera suscribir junto con del representante legal, el documento de
carta de presentacion de la oferta, lo anterior con el fin de que cada uno de los integrantes manifieste las anteriores declaraciones.

Las ofertas estaran vigentes por el término de ciento veinte (120) dias calendario de acuerdo con el amparo de la garantia de
seriedad de la oferta, contados desde la fecha de presentacion de ofertas establecida en el cronograma.

5.1.5. Compromiso Aniicorrupcién.

Los proponentes dentro del presente proceso de seleccion deberan asumir el compromiso de actuar con transparencia y moralidad,
mediante manifestacion escrita, suscribiendo el compromiso anticorrupcion contenide en el FORMATO 2 en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion: Si hay incumplimiento comprobado del compromiso
anticorrupcién por parte del Proponente sus empleados, representantes, asesores o de cualguier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actiie en su nombre, es.causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del Contrato,
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal. incumplimiento tenga
consecuencias adicionales. : .

Nota: Cuando el proponente sea una persona natural o juridica, el Formato 02 debera suscribirse por aquella o su represe’ﬁtante
legal, en caso de proponentes plurales la suscripcion se exige para todos y cada uno de sus integrantes.

5 1.6. Garantia de seriedad de la propuesta. ' ‘

Los proponentes deberan otorgar garantia a favor de! Departamento de Narifio, que ampare la seriedad de sus ofrecimientos, de
conformidad con lo dispuesto por la seccion 3 subseccion 2.2.1.2.3.1 del Decreto 1082 de- 2015, la cual podra hacerse mediante
alguna de las siguientes formas:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Patrimonio auténomo. -
3. Garantia Bancaria. :

La garantia de seriedad de la propues‘ta debera contener:

- Larazén o denominacion social del proponente que const|tuye la garantia;

- Nombre & identificacion del tomador de la garantia; : .

- Calidad en que actie el tomador de la garantia como proponente (persona singular o plural (unién temporal o consorcio). '
En estos uitimos dos casos se relacionaré e identificara a cada uno de sus integrantes;

- Beneficiario de la garantia: DEPARTAMENTO DE NARINO, NIT N°. 800.103.923-8;

- lIdentificacion de este proceso contractual;

- Vigencia de la garantia, con indicacion precisa de las fechas y horas de iniciacion y vencimiento, la cual no sera inferior
a cuatro (4) meses, contados 4 partir de la-fecha de-cierre de este proceso de seleccwn conforme al cronograma
sefialado en este pliego de condiciones;

- Valor asegurado no inferior al equivalente al 10% del presupuesto globaf oficial.

- Riesgo Gue se ampara: Seriedad de la oferta; .

- _Fecha en que se extiende;

- ifma del garante o del representante legal de la entidad que emite ia garantia;

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, la
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes de conformidad con el articulo 2.2.1 .2.3.1 4 del decreto 1082 de 2015 No
debera confundirse el otorgamlento con la suscripcion de la garanha .

La garantia de seriedad de la propuesta constituida mediante poliza de seguros debera ser expedida por una empresa o compafiia
de seguros debidamente autorizada por Ia Supermtendenma Financiera y cumplir los requisitos sefialados por el Codigo de
Comercio.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los riesgos derivados de! incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: '
a) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccmnado
b) Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando se prorrogue el término previsto para la

adjudicacion del contrato, o para la suscripcion del contrato, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término
~ detres (3) meses; .

c) La falta de otorgamiento, por parte de! proponente seleccionado, de la garanha de cumphm|ento exigida por el
" Departamento para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato; -
d) Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de propuestas.
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La garantia de seriedad tiene caracter indemnizatorio por incumplimiento de la oferta presentada, sin perjuicio del derecho que le
asiste al Departamento de exigir la indemnizacién de los perjuicios, que con dIChO mcumpllmlento se le hayan causado o se le
. legaren a causar.

La garantia de seriedad podra ser restituida a los proponentes en Ia siguiente forma:

i.  Aladjudicatario, una vez aprobada la garantia Gnica que ampare el contrato suscrito. )
ii. Alos demas oferentes dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la adjudicacion del contrato.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse e plazo de la presentacion de ofertas, se entendera que la propuesta es
irrevocable y que el praponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que
dure el proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a ocurrir, de acuerdo con el pllego de condiciones
y el Estatuto General de Contratacaon dela Admmlstracmn Publica. S

Segun el t|po de garant|a por el cual opte el oferente, se verificar4 el cumphmlento de los reguisitos establecidos en el Articulo
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

¢

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.
5.1.7 Inscripcion en-el Registro Unico de Proponentes. (RUP).

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en: Colombla que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro
Unico de Proponentes.

De acuerdo a lo estiputado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, para acreditar el cumplimiento de este requisito
~ el proponente debera adjuntar a su oferta el certifi cado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara ~
de Comercio.

Consecuentemente, dichas personas deberan cumplir con los requssnos de inscripcion, clasificacion y calificacion que se indican
en el presente proceso.

Mientras la inscripcién no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente esta habilitado.
El RUP deber estar vigente y en firme a mas tardar al vencimiento del término de traslado del informe de evaluacion.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 de 2015, “La persona inscrita en el RUP debe presentar la’
informacibn para renovar su registro a mas tardar el qumto dia héb/l del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos
de! RUP.” '

En consécuencia, el RUP deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion, entendiendo como vigencia el hecho
de que-el RUP no haya perdido sus efectos en los términos del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 de 2015. No obstante, el
RUP deber estar en firme a més tardar al vencimiento del término de traslado del informe de evaluacion.

En dicho documento se verificara, ademas, si el proponente ha dado cumplimiento a contratos anteriores.

De conformidad “con Ia Sentencia del Consejo de Estado, Seccion Tercera, de 1 de abril de 2016, radicado No.
250002326000200700072 01 (47.145), Consejero Ponente: Jaime Orlando-Santofimio Gamboa, el Registro- Unico de Proponentes
se verificara bajo la siguiente regla y subreglas

1, Regla: Al momento de presentacion de la propuesta, el oferente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro
Unico de Proponentes y que todos los contratos efecutados y en ejecucién se encuentran reportados y registrados,
indeperidientemente de su cuantia, para de esta manera quedar habilitado y que su propuesta pueda ser evaluada.

2. Subreglas:” ,

' 2.1. El proponente puede subsanar su oferta si no aporto e! Certificado del Registro Unico de Proponentes de la Cémara de °
Comercio, siempre y cuando su inscripcion se haya realizado prewamente a8 la presentacion de la propuesta.
2.2. No es subsanable, el hecho de no estar inscrito en el Registro Unico de Propanentes al momento de Ia presentacion de
la propuesta.

2.3. No se puede subsanar la falta de actualizacién de la informacién de! Registro Unico de Proponente que se anexa a la
propuesta. La entidad contratante deberé evaluar cada propuesta de acuerdo con lo registrado en el RUP al momento de su

~
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presentacion, s:endo madmzs:ble que posteriormente al cierre de la licitacion se corrija 0 se enmiende la informacién contenida
en este registro.

24. Las entidades contratantes cuentan con amplias facuitades para verificar y corroborar la veracidad v la consistencia de
informacién presentada por los proponenfes, s decir, que se puede verificar validamente la informacién que cada oferente\
hubiere consignado en el Registro Unlco de Proponentes.

5.1.7.1 Inscripcion de personas extranjeras. De acuerdo con lo dispuesto en ¢l articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas
juridicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio para poder participar en este proceso de- seleccion, de conformidad con lo
establecido en este pliego de condiciones. Consecuentemente, dichas personas deberan cumplir con los requisitos de inscripcion,”
clasificacion y calificacion que se indican en el presente proceso.

De acuerdo con fo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 las personas naturales extranjeras sin domicilio

" en el pais y las personas jur|d|cas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no requieren inscripcion
en el RUP. _ p

Estos proponentes_ deberan aportar los documentos necesarios que verifiquen y acrediten su capacidad financiera y organizacional
de conformidad con los indices establecidos. para el efecto en el presente pliego, asi como los demés requisitos habilitantes.

5.1.8. Cumpllmlento de las obllgaclones derivadas del régimer legal de Seguridad Social y con los aportes paraﬂscales
(FORMATOS No. 2 y 3 segun el caso): ‘

~ De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de

. lapresentacion de la propuesta, el proponente sea persona natural con personal vinculado laboralmente, o persona juridica, debera
aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Serwcm Nacional de Aprendizaje, cuando a
ello haya lugar.

Para el caso de personas naturales;

- Lacertificacion debera ser emitida por el mismo.
- Las personas naturales que no tengan personal a cargo Unicamente deberan certificar que se encuentran al dia con el
pago de los aportes a los sistemas de seguridad social.

Para el caso de personas iuridicaS'

- La certificacién deberé ser exped|da por el revisor fi scal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o en su defecto por el representante legal.
. - Enelevento en que la persona juridica no tenga mas de seis meses de conshtunda debera acredltar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion.
- En caso que el proponente, persona juridica no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado'a efectuar el pago
de aportes parafiscales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencnonada certifi cacu‘)n

Las certificaciones en ambos casos deberan acreditar el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta.

Para el caso de los consorcios o uniones temporales:

- . Cada uno de sus integrantes debera aportar los requisitos aqui exigidos.

K

Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal 0 contador publico, se debera aportar copia de Ia cédula de cmdadama
copiade la tarjeta profesional y certificado de vigericia del profesional que la suscriba.

Para acreditar este requisito, el proponente podra hacer uso de los formatos 3A ¢ 3B, segln el caso.

Adicionalmente el proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcidn del respectivo contrato a fravés de la opcion
mensajes la acreditacion de su afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral y para la realizacion de cada pago derivado del -
contrato, debera presentar ante el supervisor del contrato, la acreditacion de los pagos, correspondientes a dicho sistema

5.1.9 Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales. v\
El Depértamento' verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, los cuales deberan allegarse por el proponente:
persona natural, el representante legal de las personas juridicas, representante de los consorcios o uniones temporales o cualguier

- otra forma asociativa, asi como por cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal segan el caso.
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a}  Certificado de responsabilidad fiscal vigente, expedido por la Contraloria General de la Republica.
b) Certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nagién.
¢) Certificado de antecedentes judiciales vigente, expedido por la Policia Nacional.

X En todo caso, el Departamento podré verificar esta informacion a través de los aplicativos institucionales respectivos.’

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica, asi como los
representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de proponente plural) deberan
presentar una declaracion rendida bajo la gravedad de juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

5.1.10 Registro Nacional de Medida Correctivas. El proponente debe acreditar encontrarse al dia en el pago de las multas
establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, para lo cual debera allegarse el respectivo certificado. .

En todo caso, el Departamento podra verificar esta informacion a través del aplicativo institucional resp/ectivo.
5.1.11. Registro Unico Tributario RUT. g
Los oferentes deberan anexar copia de su RUT.

Traténdose de proponentes plurales cada uno de sus, infegrantes debe acreditar €l anterior requisito.
En todo caso, si resultare ser el adjudicatario del presente proceso, este debera constituir un RUT unificado a nombre de la Unién
Temporal o Consorcio, dentro de fos tres dias habiles siguientes a la adjudicacion del contrato.

5.1.12 Definicién de situacion militar.

Cuando se trate de oferentes en su calidad de personas naturales y los representantes legales de personas juridicas que sean
varones entre 18 y 50 afios de edad, en cumplimiento a lo establecido en €l articulo 111 del Decreto 2150 de 1995, deberan
acreditar que tienen definida su situacion militar aportando copia de la libreta militar o el certificado correspondiente emitido por la
autoridad competente, en ese sentido. Tratandose de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior
requisito. .

Algualmente, el Departamento aplicara o establecido en la Ley 1780 de 2016, cuando sea procedente.
5.1.13. Copia de la tarjeta profesional y certificacion de vigencia:

Es necesario anexar copia dé la tarjeta de matricula profesional y certificacion de vigencia de la misma de quien suscribe y de
quien avala la propuesta, seglin corresponda.

. Para’el caso de extranjeros persona natural, ya sea como proponente singular o integrante de un proponente plural, debe ser
profesional en el area requerida por la entidad, si no estan debidamente acredltados para ejercer su profesion en Colombia, la
propuesta deberé estar avalada por profesionales seglin corresponda.

5.1.14. Acreditacién de la reciprocidad

En apllcamén de los articulos 20 de la Ley 80 de 1993, 1° de la Ley 816 de 2003 y 51 del Decreto Ley 19 de 2012, se otorgara a
los proponentes de bienes y setvicios extranjeros en este proceso igual tratamiento que aquellos que realicen ofrecimientos de
. bienes y servicios nacionales, en caso de que exista un tratado o convenio entre el pais de origen de los bienes y servicios ofrecidos
-y la Republica de Colombia, de acuerdo al cual a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concede, en ese pais, €l
mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condumones requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacion
de los contratos celebrados con el sector publico.

La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras publicas se realizara mediante certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Refaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (i) lugar y fecha de expedicion de la
certificacion; (i) nimero y fecha del Tratado; (iii) objéto de! Tratado, (iv) vigencia del Tratado, y {v) proceso de seleccion al cual
va dirigido. -

En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion a que se refiere el inciso anterior debera indicar si existe trato nacional
en virtud del principio de reciprocidad.

¢

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA
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La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de lainformacion contenida en el Registro Unico de Proponentes '

(RUP) wgente y en firme, siempre y cuando la informacion documental haya sido objeto de verificacion por parte de la camara de
comercio respectiva, segan conste en el certificade que al respecto se expida.

Enel caso de modalidades de asociacion los integrantes deberan presentar por cada uno su respectivo RUP.

Las personas naturales y juridicas extrajeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberan presentar Estados Financieros firmados
por el representante legal, de conformidad con lo establecido en el decreto 2649 de 1993 capitulo IV, el articulo 251 del Cadigo -
General del Proceso y con el articulo 480 del Codigo de Comercio, acompafiado de traduccin simple, al idioma espaiiol con los
valores expresados en ja moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de corte de la informacion financiera,

* avalados con la firma de un contador publico, acompariado de la fotocopia de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes
.dlsc:|p1|nanos vigentes expedido por la junta central de contadores de Colombia.

Al proponente se le calcularan los md|cadores financieros habuhtantes que a contmuacién se describen:

5.2.1. Patrimonio: Un patrimonio mayor o igual al TREINTA PORCIENTO {30%) dei valor del presupuesto oficial (VPO). Expresado
en salarios minimos Iegales mensuales vxgentes '

Se calculara usando esta formula; Patnmonlo Activo Total - Pasivo Total.

Nota: para el caso del Consorcio 0 Unién Temporal, la verificacion de este requisito se realizara como lo establece Colombia
Compra Eficiente en su manual. Por tratarse de un indicador en valor absoluto, 'se sumaran todos los patrimonios de todos Ios
integrantes del proponente plural, mdependlentemente del porcentaje de participacion. - g

5.2.2. indice de endeudamiento: Se admitira un nivel de endeudamlento menor o igual al sesenté por ciento (60"/;).

Nivel de Endeudamiento L = Pasivo Total * 100 <= 80 %
. Activo Total

Para el caso de proponentes plurales se calculara el indice de endeudamiento con base en la suma de la ponderacion del pasivo
total sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente
plural.

523, indice de liquidez: Tener un indice de liquidez mayor o igual a uno punto cuatro (>='1.4).

indice de liquidez . - .= Activo Corriente >=14
Pasivo Corriente

" Para el caso de proponentes plurales se calculara ef indice de liquidez con base en la suma de la ponderacion def activo corriente
sobre el pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de pamcupamon de cada ‘uno dentro de! proponente
plurai. .

5.2.4. Razdn de cobertura de intereses: Tener una razén de cobertura de intereses mayor o igual a uno, o mdetermmado (>=1,
o indeterminado).

T

Razén de cobertura de intereses = Utilidad operacional >=1, o0 indeterminado
Gastos de intereses.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo
con su participacion en ia figura del oferente plural para-lo cual se utilizara la siguiente formula:

(5, componente 1 del mdziéadar i X porcentaje de participacion i)

(i)indicador = -3 — - — —
‘ {3 componente 2 del indicador i X porcenteje departicipacioni)

Cuando se trate de consorcios y uniones temporales se debe especificar de forma clara el porcentaje de parhcspacmn de cada uno
de los integrantes, de taf forma que Ia sumatoria sea el cien por ciento (100%)

5.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La evaluacion se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente, siempre y
cuando la informacién documental haya sido objeto de verificacion por parte de la Camara de Comercio respectiva, segun conste
en el certificado que al respecto se expida.
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En el caso de modalidades de asociacién los integrantes deberan preseniar por cada uno su respectivo RUP.

El proponente debera tener una capacidad organizacional, es decir el rendimiento de sus inversiones y la eficiencia en el uso de
, sus activos, conforme a los siguientes indicadores: i

N

5.3.1. Rentabilidad del patrimonio: Tener una rentabilidad del .patrimonio igual 0 mayor a cero puﬁtos cerouno (>= 0, 01).

Rentabilidad del patriinonjo = Utilidad operacional >= 0,01
Patrimonio

Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del patrimonio con base en la suma de la ponderacuon de la
utilidad operacional sobre el patrimonio, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del
- proponente plural.

5§.3.2. Rentabilidad del activo: Tener una rentabilidad del activo iguat o mayor a cero puntos cero uno (>= 0, 01).

Rentabilidad del activo = Utilidad operacional >= 0,01
Activo total
. Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo

con su participacion en la figura del oferente plural para lo cual se utilizara la siguiente férmula:

(3i1 componente 1 del indicador i X porcentaje de participacioni)
=y componente 2 del indicador i X porcentaje de participacion i
=1 p 14

(i)indicador =

Para evaluar la capacidad financiera se tendra en cuenta el grado de participacion de cada uno de.ellos y se realizara la sumatoria
de las diferentes variables para establecer los indices de capacidad organizacional.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPUESTAS EXTRAJERAS.

' Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, avalados con ia firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente de! pais de origen:

(i) balance general ) e
(ii) Estado de resultados

i

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el P_Ién Unico de Cuentas‘para Colombia (PUC).
5.4. CAPACIDAD TECNICA
541 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (HABILITANTE)

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados conforme lo solicitado por parte del Departamento de
Narifio, identificados con el Clasificador de Bienes y_ Servnc«os en el tércer nivel y expresando su valor en salarios minimos
mensuales legales vigentes.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito el proponente debera adjuntar a su oferta el certificado de inscripcion, clasificacion
y calificacion en el Regnstro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio, vigente.

Mientras la inscripcion en el RUP no se encuenire en firme, el Departamento no podra considerar que el oferente esta habilitado.

EI proponente debera acreditar experiencia especifica con maximo DOS (02) contratos terminados y/o liquidados de obra y/o
interventoria cuyo objeto esté relacionado en proyectos de construccién de infraestructura en instituciones prestadoras
, de servicios de salud, terminados y/o liquidados debidamente registrados en el RUP, cuya sumatoria sea igual o superior al
" 50% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes a
la fecha de terminacion.

Para participar en el presente proceso, la experiencia del proponente debera estar ‘debidamente inscrita, clasificada y calificada
en et RUP en al menos una de las siguientes clasificaciones:

| GRUPO | SEGMENTO [FAMILIA | CLASE | PRODUCTO |
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Si la propuesta se presenta en Consorcio-o Unién Temporal, los integrantes de la respectiva forma de asociacion que acrediten
experiencia deberan estar inscritos y registrada dicha experiencia en la clasificacion exigida en el Pliego de Condiciones.

Nota 1: El proponente debera relacionar su experiencia en el formato No. 06 (Experiencia del Proponente) y presentar los
documentos que la soporten, de acuerdo con las condiciones establecidas para el presente proceso.

Nota 2: Un consorcio o union temporal o promesa de scciedad futura constituyen UN PROPONENTE. Si la oferta se presenta en
Consorcio o Union Temporal o promesa de sociedad futura, la experiencia corresponde a la sumatoria de las experiencias de los
miembros que conforman el proponente plural. Si al menos uno de los miembros del Consorcio 0 Unién Temporal o promesa de
sociedad futura, acredita el 50% o més de la experiencia solicitada, debera tener un porcentaje de participacién en el proponente
plural de al menos el 50%. Para el caso de oferentes que hayan ejecutado contratos mediante las figuras de consorcios o uniones
temporales, para la evaluacion de la experiencia, el valor sera afectado solo por el porcentaje de participacién en la estructura
plural en la que adquirié la experiencia. En este caso, igualmente debera allegar el documento de constitucién del consorcio o la
unién temporal 0 aquellos documentos pertinentes para determinar su participacion en las actividades y ejecucion del contrato.

Nota 3: Si el PROPONENTE presenta més de dos (2) Contratos para acreditar |a experiencia requerida, solo se tendr4 en cuenta
los dos (2) de mayor valor o los dos (2) gue cumplan |os requisitos establecidos. El Departamento se reserva el derecho de verificar
la informacién sobre experiencia del proponente, suministrada por estos. Si se advierten discrepancias entre la informacion
aportada y la corroborada por el Departamento, se rechazara la propuesta.

Nota 4: Aquellos proponentes que para acreditar la experiencia solicitada presenten CONTRATOS CON OBJETO MULTIPLE O
QUE ABARQUEN ELEMENTOS ADICIONALES A LO REQUERIDO, se tendra en cuenta dnicamente la cuantia que corresponda

. directamente al objeto de |a oferta y a to relacionado en los incisos anteriores. Para este caso, el proponente debera adjuntar copia
del correspondiente contrato con el que pretende acreditar la experiencia.

En todos los casos, la experiencia de los proponentes personas naturales (sean individuales o miembros de un proponente plural),
debera, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de expedicion de la matricula profesional (Arts. 12y 6
de la L.842/03).

5.4.1.1. Reglas para valorar la experiencia. Las reglas para valorar la experiencia seran las siguientes:

1. El nimero maximo de contratos es por proponente, es decir, en caso de oferente plural solo se permitira este maximo por el
proponente.

2. Todos los contratos deben encontrarse registrados en el RUP con el valor realmente ejecutado expresado en salarios minimos
Iegales mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha de TERMINACION del contrato que presenta para acreditar experiencia, sin
perjuicio de que los salarios minimos registrados se hayan calculado con el salario minimo del momento de la terminacion del
contrato, del acta de recibo o del acta de liquidacion, siempre y cuando exista coherencia entre los documentos aportados para
acreditar la experiencia.

3. En caso de proponentes plurales (consorcio o unién temporal), se sumara la experiencia especifica de cada uno de sus
integrantes.

4. En caso de proponentes plurales, si uno de los miembros det Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura,
acredita ¢l 50% o mas de la experiencia solicitada, debera tener un porcentaje de participacion en el proponente plural de al menos
el 50%. La presente regla no aplica cuando dos o mas integrantes del proponente plural acrediten cada uno el 50% o mas de la
experiencia solicitada, caso en el cual, tales integrantes, deberan tener en suma un porcentaje de participacion igual o superior al
50% en la conformacion del proponente plural. r

5. Para el caso de oferentes que hayan ejecutado los contratos como miembro de un proponente plural ¢ sociedad debe tomar
s0lo el porcentaje del valor que él ejecutd. En este caso, igualmente debera allegar el documento de constitucion del consorcio o
la union temporal o aquellos documentos pertinentes para determinar su participacion en las actividades y ejecucién del contrato.
6. EI proponente que haya participado en procesos de fusién o escisién societaria debe tomar exclusivamente los contratos o el
porcentaje de los mismos que le hayan asignado en la fusion o escision, respectivamente. Esto se demostrara mediante certificado
de contador publico o revisor fiscal en el caso de las personas juridicas que tengan revisor fiscal. Ademas, para la verificacién del
porcentaje de la escision el proponente debera allegar junto con su propuesta el acta de escritura de escision que indique en
porcentaje y valor correspondiente lo reaimente escindido.

7. Si el contrato se termind durante el afio en curso y aun no ha sido liquidado, el proponente podra anexar el acta de terminacion
o de recibo final del producto def contrato.

8. Para efectos de fa acreditacion de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesion antes de la ejecum()n del 50% del
valor total, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos at cedente.

9. En caso de la presentamon de documentamon en copias, EL DEPARTAMENTO podra solicitar los originales para efectos de
ser cotejados.

5.4.1.2. Condiciones para acreditar la experiencia: (Este numeral aplica también al grupo de trabajo)

K
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La experiencia se valorara con respecto de la informacion contenida en el RUP del proponente y sobre elias, se aportara la
documentacion que la respalde

- La experiencia se acreditara mediante el aporte de documentos segun las opciones que se enuncian a continuacion a eleccion del
proponenle

a) Copia del Contrato y del Acta de Recibo Final. . ’
b)  Copia del Contrato y Acta de liquidacion de! contrato. v
c) Copia del Contrato y Certificacién expedida por la Entidad Contratante.
_d}  Certificacion.expedida por la Entidad Contratante y copia del Acta de Recibo Final.
e) Certlﬁcamén expedlda por la Entidad Contratante y copia del Acta de liquidacion. . ) K

Paragrafo 1: En el caso de tratarse de Entidad def orden Nacional, Departamental ylo Municipal que a la fecha ya no se encuentre
en funcionamiento, el Contratista presentara la certificacion expedida por la Entidad en su momento, acompariada de la declaracion
juramentada del oferente que contenga los aspectos requeridos en este numeral para acreditar experiencia.

El equipo evaluador se reserva el derecho de solicitar informacion no suministrada por los proponentes y que sea indispensable
para la adecuada y completa comparacién de propuestas. La respuesta por parte de los proponentes debera ser por escrito, pero
no ofrecera o buscara cambio ni en la propuesta técnica en ninguno de sus componentes, ni en el precio. Esto en caso de que la
propuesta no haya sido rechazada y solo se requiera aclaracion en alguno de sus componentes para ser caliﬁcada como “cumple”.

Paragrafo2: Las certificaciones a las que se refieren los literales ¢, d y e deben ser expedidas en los términos del numeral 5.4.1.3
de este documento denominado: “Contenido minimo de las certificaciones”, por cada contrato. Las Certificaciones . deberan ser
expedidas por la entidad contratante, por cada contrato. :

Paragrafo3: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes, asi como el
derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por EL
DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta. Ademés, de ser procedente, se notificara a los érganos de control pertinentes, como
Contraloria General de la Repiiblica, Procuraduria General de 1a Nacion, Fiscalia General de la Nacnon etc sobre anomalias que
acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones del caso.”

Paragrafo 4: Si el contrato con el que se pretende acreditar la expenenma sufrié modificaciones en valor o tiempo, los oferentes,
junto con su propuesta deberan aportar copias de tales modificatorios. -

Pdragrafo 5: (Aplica Onicamente para equipo de trabajo): Los oferentes tendran la alternativa de acreditar la experiencia de los
integrantes del equipo de trabajo aportando (inicamente certificacion expedida por la entidad piblica contratante de primer orden, *
que ofrezca informacion sobre el contrato de primer orden, su objeto, su ejecucion, valores definitivos, su plazo de ejecucion, su
cumplimiento y sobre la efectiva participacion del o los miembros del equipo de trabajo en su ejecucion, con indicacién de sus
nombres, identificaciones y cargos desempefiados, la cual sera suficiente para efectos de acreditar las condiciones de experiencia
exigidas para el equipo de trabajo. En caso que la informacién de la certificacion sea insuficiente debera acreditarse con las
disposiciones de los numerales 5.4.1.1,54.1.2y5.4.1.3.

Si la entidad contratante de primer orden es de naturaleza privada, para la acredltacmn de experiencia no aplicara esta regla
excepcional y deberé sujetarse a las disposiciones de Ios numerales 5 411,541.2y541.3".

Paragrafo 6: Cuando e! proponente acredite experiencia con un contrato, se deben aportar todos los modificatorios, prorrogas,
adicionales, otros si, por cuanto se entlende que tales documentos forman-parte integrante del contrato.

5.4.1.3. Contenido minimo de las certificaciones. En caso de aportar certificaciones, éstas deberan ser expedidas bor el
representante legal de la empresa o entidad contratante o por quien sea competente para ello, y en caso de entidad estatal por el
jefedela dependenma responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente informacion:

a)  Namero del Contrato, cuando aplique.

b)  Nombre del Contratante y Contratlsta

c) Objeto.

d) Plazo de ejecucion (No obllgatono) . -

e) Valorfinal ejecutado.

f)  Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios (Cuando apllque)

g)  Cumplimiento de! contrato.

En caso de que la informacion consignada en la certificacion sea incompleta o insuficiente para acredltar la experiencia, el
Contratista debera aportar el Acta de Entrega y Recibo Final, debidamente diligenciada y suscrita por las partes involucradas, en
la cual se incluya la informacién faltante en ia Certificacién de Experiencia. Igualmente, el oferente debera aportar el Acta de

s
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liquidacion yio el acto administrativo de liquidacién, en las cuales se incluya la informacién faltante en la Certificacion de :
Experiencia, y de ser necesario Copia del Contrato.

El PROPONENTE debera diligenciar el FORMATO 06 que hace parte del phego de condiciones, a fin de reportar las
condiciones de experiencia.

5.4.2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Resulta indispensable contratar con el proponente que cuente con ef talento humano capacitado para el cumplimiento del objeto
contractual a partir de sus condiciones de formacion y experiencia. Para el Departamento es de vital relevancia, que ef personal
encargado de las actividades y trabajos de ejeducion, sea lo suficientemente idoneo y conocedor de las areas de conocimiento
que convergen en el objeto del contrato, en procura de una ejecucion contractual eficiente.

El proponente debe presentar en su propuesta, un equipo minimo de trabajo como requisito habilitante con los siguientes perfiles
profesionales, los cuales, para acreditar su experiencia general y especifica, deberan cumplir con lo siguiente:

5.421. EQUIPO DE TRABAJO HABILITANTE

TABLAB
FORMACION Y EXPERIENCIA GENERAL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO - HABILITANTE

Cargo .
% de Dedicacién Perfil

Experiencia

GENERAL: Diez (10) afios acumulados dentro del periodo comprendido entre
la fecha de expedicién de la matricula profesional y la fecha de cierre del
presente concurso publico, para lo cual debera anexar copia de la Matricula
Profesional y el Certificado de Vigencia Profesional (actualizado) expedido por
la autoridad competente.

ESPECIFICA: Acreditar experiencia hasta en Dos (2) contratos terminados y/o
liquidados como director de interventoria y/o director de obra y/o interventor de
obra ylo contratista de obra en proyectos de “construccién de infraestructura en
instituciones prestadoras de servicios de salud cuya cuantia en sumatoria sea
igual o superior al 40% del presupuesto oficial del presente proceso de
- seleccion expresados en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes al

Director de
Interventoria
50%
{(Und)

Ingeniero Civil
ylo Arquitecto

momento de la terminacion de aquellos contratos. Dicha experiencia se
verificara asi:

a) Los contratos que se aporten para demostrar experiencia cuyo objeto
corresponda a interventoria, deberan acreditar como MINIMO el 28% del
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

b) Los contratos que se aporten para demostrar experiencia cuyo objeto
corresponda a obra podran acreditar el 12% del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion. - »
¢) Seré admisible que el total de la cuantia minima exigida como experiencia se
demuestre s6lo a través de contratos de interventoria.

{ Esta exberiencia se acreditara con la informacién y documentacion de primer y

segundo orden y con lo establecido en numerales 5.4.1.2 y 5.4.1.3 del presente
documento (condiciones para acreditar experiencia contenido minimo de las
certificaciones). E! vator del contrato con que se acredita experiencia debe
corresponder al de primer orden.

Cargo.

% de Dedicacién '

Perfil

Experiencia

Residente de

Interventoria
100%
(Uno)

Ingeniero Civil
ylo Arquitecto
especialista en
cualquier rama
de fa
construccion

GENERAL: Tres (3) afos acumulados dentro del periodo comprendido entre la
fecha de expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre de! presente
proceso de seleccion, para lo cual debera anexar copia de la Matricula
Profesional y el Certificado de Vigencia Profesional (actualizado) expedido por
la autoridad competente

ESPECIFICA: Acreditar experiencia hasta en dos (2) contratos terminados y/o
liquidados como residente de interventoria y/o residente de obra y/o interventor
de obra y/o' contratista de obra en proyectos de construccion de infraestructura

AT o,
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sea igual o superior al 40% de! presupuesto oficial del presente proceso de
N seleccion expresados en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes al

momento de la terminacién de aquellos ‘contratos. Dicha experiencia se
verificara asi: .

a} Los contratos que se aporten para demostrar experiencia cuyo objeto
corresponda a interventoria, deberan acreditar como MINIMO el 28% del
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.
b} Los contratos que se aporten para demostrar experiencia cuyo objeto
corresponda a obra podran acreditar el 12% del presupuesto oficiat del presente
proceso de seleccion

c) Sera admisible que el total de la cuantla minima exigida como expenenma se
demuestre solo a ravés de contratos de interventoria.

Esta experiencia se acredltara con la informacion y documentacion de primer y
segundo orden y con lo establecido en numerales 5.4.1.2y 5.4.1.3 del presente -
documento (condiciones para acreditar experiencia, contenido minimo de las
certificaciones). El valor del contrato con que se acredita experiencia debe
corresponder al de primer orden.

El profesional propuesto deber4 acreditar los reqmsnos minimos consignados en fa anterior tabla. Si el profesnonal mcumple al
menos uno de Ios requisitos anteriores, no sera admitido para participar en la ejecucion del contrato.

Para la acreditacion de estos requisitos se debe anexar con la propuesta los soportes documentales exclusivos que correspondan
para demostrar la formacion académica exigida en la TABLA B para el equipo de trabajo

~

5422 Documentos de acreditacion del profesional propuesto

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda habilitar u obtener puntaje, estos deberan estar
“homologados ante ¢l Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con la regiamentacion vigente. El proponente debe anexar
copia de la respectiva resolucion de convalidacion de estudios expedida por el Mmlsteno de Educacion Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el gjercicio de la profesion tales como
tarjeta profesional o su eqmvalente en el pais de origen. .

Solo se tendrén en cuenta los estudios formales de postgrado, especializaciones, maestrias, PhD o superiores relac:onados enla
formacién académica. No se tendran en cuenta seminarios, cursos, educacion no formal diplomados.

f
Para el célculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30 dias y no se
contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso de traslapos se contabilizara (1) una sola vez dicho periodo.

Para efectos de acreditacion de la condicion de profesional ingenieria en produccion acuicola y/o en ingenieria agromdustnal ylo
en zootecnia y el computo de la experiencia especifica solicitada, se tendra en cuenta lo dispuesto en la Ley 842 de 2003, el _

. Decreto Ley 019 de 2012 y demas normas concordantes. En todo caso, para el presente proceso la experiencia profesional se ,
contaré desde la éxpedicion de la respectuva tarjeta o matricula profeswnal 7

El PROPONENTE debera ditigenciar el formato No. 8 y 9 del pliego de condiciones, segun sea el caso, con toda la informaéién
solicitada para su equipo de trabajo, y adjuntar los documentos solicitados en los estudios previos, segin corresponda.

Cada profesional propuesto podra ser postulado solo para un cargo, en caso contrano se verifi cara que su deducacnon nosupere
el 100%; si se supera este valor se inhabilitara para el presente proceso.

‘ ASI mismo cada profesional podré ser postulado, teniendo en cuenta que, sumado el porcentaje de dedlcamon total de este
profesional, incluidos ofros procesos con esta Entidad no superen eI 100%, en caso contrario, el integrante de equipo dz trabajo
se calfi icara como NO CUMPLE.
No obstante, en el evento que un mismo proponente participe en varios procesos de contratacion convocados porel departamento
de Narifio, ofertando los mismos profesionales del equipo de trabajo habilitante, cuyos porcentajes de dedicacion sumados todos
los procesos superen el 100%, podréa reemplazarlos en cualquiera de las convocatorias siempre que ese cambio se realice hasta
antes de la publicacién del pr:mer informe de evaluacion, caso en el cual, se aceptaran los nuevos profesionales solo para efectos '
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de habilitacion, pero no podran obtener puntaje er los factores de ponderacién, ya que estos por expreéa disposicion legal son
insubsanables. (Art. 5° ley 1150 de 2007).

Si e»l‘pr"oponente reéli;a el cambio de alguno de los integrantes del equipo de trabajo, durante el traslado del informe de evaluacién
inicial, este igualmente Unicamente sera tenido en cuenta como requisito habilitante y no podra ponderar; el Departamento
verificara el cumplimiento det requisito habilitante y publicara el resultado en el informe de evaluacion final,

En el evento que los formatos que hacen parte del pliego de condiciones y documentos soporte, a través de los cuales se consigna
la informagion del profesional propuesto, no sean firmados por el respectivo profesional, cuando ello se requiera, se entendera
que dicho profesional no se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan.de trabajo requeridos por
- el Departamento, en consecuencia, se inhabilitara la oferta. ‘ '
. -~
NOTA 1: Una vez suscrito el contrato, el contratista debera vincular o contratar el personal propuesto como equipo de trabajo en
su oferta, y como condicidn técnica, so pena de incurrir en incumplimiento.

Entre el momento de la adjudicacion y et perfeccionamiento del contrato, no puede presentarse ni aceptarse solicitudes de cambio
del equipo de frabajo, por cuanto la adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la entidad como al adjudicatario a cumplir con su
oferta. ' ‘ ‘

Desde el perfeccionamiento dei contrato y hasta su terminacion, el personal propuesto en la.oferta, no podra ser cambiado a
menos que exista una justa causa debidamente sustentada y probada, para lo cual el contratista debera solicitar por escrito a la
entidad su autorizacion para e! cambio del personal, el cual debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad y fas
ofertadas por el proponente seleccionado, esto es, debe acreditar los requisitos habilitantes y obtener igual o mayor puntaje en los
factores de ponderacion que el personal inicial.

En el evento de presentarse una solicitud de cambio de equipo de trabajo por parte del contratista, su solicitud se resolvera dentro
de los tres (3) dias hébiles siguientes a la radicacion de los soportes de los nuevos profesionales. En el evento que no cumpla con
los requisitos, el contratista podra complementar la documentacion dentro de los 2 dias habiles siguientes al comunicade de la
Entidad, y Esta emitira su respuesta dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la radicacion de la nueva documentacion.

Nota 2. El interventor seleccionado podra continuar ejecutando fases subsecuentes de la interventoria sujetas al acaecimiento
de una condicion previamente determinada, si ellas corresponden a tareas que se desprenden de los trabajos iniciales o son
necesarias para el desarrollo del mismo proyecto.

a). Para acreditar la experiencia general del equipo minimo de trabajo. Se entiende por experiencia profesional, el tiempo
transcurrido a partir de la expedicion o confirmacion de la matricula o tarjeta profesional, por tanto, se entiende acreditada con la
sola presentacion del Certificado de vigencia de la Matricula de cada profesional propuesto.

b). Para acreditar la experiencia especifica del equipo minimo de trabajo: En cuanto a la experiencia especifica, ésta se determina
como la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de un cargo en particular o en una determinada area de la profesion, se
entiende acreditada con la presentacion de:

o Certificaciones de labores desarrolladas, expedidas’ bor el respectivo contratante donde se demuestre la participacion en
actividades de acuerdo con et perfil solicitado, teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 5.4.1.3 “Contenido minimo de
las Certificaciones” y 5.4.1.2. “Condiciones para acreditar la experiencia del proponente’.

*  Siel profesional propuesto desarrollé sus labores como funcionario publico, la certificacidn debera contar con la descripcién
de las funciones desempefiadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones desempafiadas esta experiencia
no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion. En todo caso estas certificaciones se cefiiran a lo estipulado en los
numerales 5.4.1.3. “Contenido minimo de las Certificaciones” y 5.4.1.2. “Condiciones para acreditar la experiencia del
proponente”.

Los profesionales propuestos deberan acreditar los requisitos minimos consignados en la TABLA 1. Si el profesional incumple al
menos uno de los requisitos anteriores, no sera admitido para participar en la ejecucion del contrato.

Para la acreditacion de estos requisitos se debe presentar con la propuesta los soportes documentales exclusivos que
correspondan para demostrar la formacion académica y experiencia exigida en fa TABLA 1 para el equipo de trabajo habilitante.

Nota 3: Aclaraciones en relacion con el equipd de frabajo.
a) Seentiende por contrato de primer orden el celebrado entre la entidad publica o privada y el contratista que haya ocupado

los servicios del profesional propuesto, para realizar actividades o ejercer cargos en el marco de la ejecucion de dicho
contrato. ’
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b) Seentiende por contrato de segundo orden, el contrato Iabbral, de prestacion de servicios o de otra naturaleza, celebrade
entre el profesional propuesto y el contratista del contrato de primer orden, para desarrollar actividades o ejercer cargos
dentro de la ejecucion de este contrato.

¢) Encaso que la denominacion del titulo de postgrado de los profesionales propuestos, no cdincida con el nombre exacto
establecido en los cuadros inmediatamente anteriores, el oferente debera aportar los soportes mediante los cuales
acredite que el pensum académico contempla la especialidad, indicada para cada caso.

Nota 4: Acreditacion de formacion y experiencia del equipo de trabajo habilitante. Con la oferta se presentaran-
exclusivamente los documentos que demuestren el perfil, capacidad legal y las condiciones de formacion y experiencia exigidas
como habilitantes a los profesionales de! equipo de trabajo. Para ello deben aportar como minimo los siguientes documentos:

a) Fotocopia de cédula de ciudadania

b) Fotocopia de la tarjeta profesicnal.

c) Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional profesional de ingenieria, COPNIA o
certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda, (certificado vigente).

d) Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formagion de los profesionales en nivel de postgrado, en caso de
requerirse este nivel académico. .

e) Documentos con las que pretenda demostrar las condiciones de experticia exigidas. _

- f) Carta de compromiso suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos por el proponente, en la cual manifiesten la

disponibilidad para ejercer el cargo en el presente proceso, en consonancia con la-dedicacion exigida. Formato 9.

5.5. FACTORES DE PONDERACION

Con fundamento a lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015, la entidad establecié un procedimiento de seleccion consistente en un
concurso de méritos, que tiene por fin elegir la oferta mas favorable para la entidad, que seré aquella que presente la mejor catidad
de acuerdo con los criterios sefialados en el mencionado decreto y en el pliego de condiciones, con independencia del precio, que
no sera factor de calificacion o evaluacion.

\

*

. \
La oferta mas favorable para el Departamento sera aquella que.obtenga el mas alto puntaje como resultado de la ponderacién de
los factores que se relacionan a continuacion, de las propuestas que resulten habilitadas.

Para efectos de la calificacién se determma un puntaje maximo de mil (1000) puntos, el cual comprende la suma de los puntajes
parciales de los siguientes factores:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR DE EVALUACION PUNTOS
1| FACTOR EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE _ 0a600
FACTOR DE FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO:

2 |. Factor de formacion académica adicional del equipo de trabajo (0 a 300) : 0a300-
3 | APOYO INDUSTRIA NACIONAL v 0a100

TOTAL ) 1000 PUNTOS

Nota 1: El factor de ponderacién establecido en el numeral 5.4 Puntaje por personal con discapacidad. (10 Puntos), es adicional
al que se otorga en los FACTORES DE PONDERACION, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 392-de
2018, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, se otorga el 1% del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones es decir 10 puntos, a los proponentes que acrediten la vinculacion en su planta de personal
de trabajadores con discapacidad, de conformidad con los establecido en el presente proceso.

5.5.1. FACTOR DE EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE:
a) Puntaje experiencia adicional del proponente: Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 600 PUNTOS

EI DEPARTAMENTOQ realizara la ponderacion dela experiencia especifica adicional a la habitante del proponente, lo cual significa
que la experiencia a tener en cuenta como factor de ponderamon esto es, que permite |a asignacion de puntaje, es distinta y
adicional a la exigida como requisito habilitante. .

El proponente debera diferenciar claramente los contratos para acreditar experiencia como requisito habititante y los contratos
para acreditar experiencia adicional como factor de ponderacién, con el fin de que su oferta sea evaluada en su totalidad.
lgualmente debe indicar a que nimero en el RUP corresponde , 7
cada contrato,
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Enel evento que la cuantia de los contratos presentados para habilitar al proponente sea mayor a laminima exigida para tal efecto,
el valor excedente o residual de estos mismos contratos podra ser utilizado para ponderar experiencia adicional del proponente.

- No obstante, en este evento y para efectos de ponderacion, las circunstancias ocurridas con tales contratos, no podran ser objeto
de subsanacion. Unlcamente se podran subsanar para efectos de acreditar el requisito habilitante pero no para ponderar

En este caso se deberé relamonar el mismo contrato tanto en el formato de experiencia habilitante como en el de experiencia
- ponderable.

La experiencia adicional del proponente aportada para la obtencion de puntaje debera acreditarse y evaiuarse bajo los m|smos
criterios, reglas y requenmlentos de la experiencia habilitante.

Asi mismo, en el caso de proponentes plurales, siuno (1) sélo de sus miembres acredita mas del 50% de la experiencia presentada,
debera tener una participacion igual o superior al cincuenta por ciento (50%) en dicha unidn temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura.

, . . . ’
La experiencia-adicional debera consistir en los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendra un méximo de 600 puntos, asi:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL VALOR DE LOS CONTRATOS REALIZADOS . PUNTAJE

Contratos de obra yfo interventoria cuyo objeto | De 0 hasta'50% del PO ‘ . 0 Puntos
esté relacionado con “Construccion, mejoramiento ' Mayor al 50% hasta 75% del PO 200 Puntos
"| o adecuacion de Infraestructura en mstntuc:ones N
prestadoras de salud". Mayor al 75% hasta el 1009/? del PO ) 400 Puntos
Mayor a 100% del PO , - 600 Puntos

Para valorar la experiencia especifica adicional ponderable, se seguurén las mismas reglas y requisitos aplicables a la experiencia
habilitante del proponente ~

Se evaluara a partir de la informacion que se relacione en el FORMATO 7 con sus respectivos soportes de maximo dos (2)
contratos terminados ylo liquidados cuyo objeto esté relacwnado con “Construccion; mejoramiento o adecuacion de Infraestructura
en instituciones prestadoras de salud"

_Nota 1: En caso de que el proponente presente mas de dos (2) contratos para ponderar, el Departamento considerara los dos (2)
primeros de mayor valor que se relacionen en el mencionado formato, o en su defecto hasta 2 de estos que cumplan con los -
reqmsﬂos establecidos. . .

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se dlllgenmara un sélo formato y se calificara la expenenma teniendo en cuenta
el nimero maximo de contratos requeridos.

EL DEPARTAMENTO:se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrepancias entre la informacion aportada y la ciorroborada por EL DEPARTAMENTO, se rechazaré la propuesta.

5.5.2 FACTOR FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

a. Factor de formacion académica adicional del residente de interVentoria DE 0'PUNTOS HASTA 300 PUNTOS
i
_Para efectos de otorgar puntajes, se requiere calificar la formacion académica adicional. En consecuencia, el proponente debera
' aportar los documentos pertinentes, respecto del S|gwente profesional; . '

Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 300 PUNTOS distribuidos asi:

B - s v. - - .7._1’
! ¥

CARGO FORMACION ACREDITADA ‘ PUNTAJE N
' . Especializacion en Gerencia y/o maestria en Ingenieria o :
DIRECTOR DE | arquitectura Hasta 200
INTERVENTORIA, — ' 200

Si cuenta con especializacién en estructuras ylo
administracién de obras civiles y/o construccién de Obras™ | Hasta 100
ylo Patologia de la Construccion

Con postgrado en:
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Especializacion en Gerencia y/o maestria en’Ingenieria o
RESIDENTE DE | arquitectura Hasta 100
INTERVENTORIA, Si cuenta con especializacion en estructuras y/o 100
Con postgrado en: administracion de obras civiles y/o construccién de Obras | Hasta 100
ylo Patologia de la Construccion
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER | >0

Para otorgar el puntaje conforme a la tabla anterior, solo se tendra en cuenta al profesional relacionado anteriormente, que
demuestre mediante copia del diploma o acta de grado haber realizado estudios de especializacion y/o maestria y/o doctorado
adicional a la formacién académica profesional habilitarite.

Nota 1: Se aclara que el anterior puntaje se otorgara por cada titulo adicional a la formacion -académica habilitante, sin que el
puntaje total sea superior a 300 puntos.

Nota 2: Esta condicion se acreditara mediante la presentacion de la copia de los respectivos titulos académicos que ostenta segun
lo requerido en el pliego, es decir, copia del diploma o acta de grado del titulo de especializacion y/o maestria y /o doctorado segiin
corresponda el requisito.

5.5.3. APOYO INDUSTRIA NACIONAL - FORMATO N° 11
Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 100 PUNTOS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.1. Del decreto 1082 de 2015, articulo 51 del decreto 019 de 2012, paragrafo de! articulo
1de laley 816 de 2003), se dara un incentivo a la contratacion publica para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aguellos
considerados nacionales con Ia ocasion de la existencia de un frato nacional, por lo tanto, la Entidad ha determinado la siguiente
asignacién de puntaje para las propuestas que se presenten en desarrollo del proceso contractual.

a) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y servicios 100% nacionales, obtendran
cien (100) puntos.

b) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y servicios namonales superiores a! 50%
de los recursos y menor al 100% de estos, obtendran SETENTA Y CINCO (75) puntos

¢) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales que involucren bienes y servicios de origen nacional, lnfenor al 50%
de los recursos, obtendran SESENTA (60) puntos.

d) Las ofertas presentadas por proponentes extranjeres y que involucren blenes y servicios 100%, nacionales, obtendran
SETENTAY CINCO (75) puntos.

e) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y servicios nacionales, superiores al
50% de los recursos y menor al 100% de estos obtendran SESENTA (60} puntos.

f)  Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros que involucren bienes y servicios de origen naciona! inferior al

50% de los recursos, obtendran CINCUENTA (50) puntos

La evaluacion se hara en consideracion al porcentaje que determine el proponente en el formato correspondiente.

En el caso de proponentes plurales conformados por integrantes nacionales (y/o extranjeros con derecho a trato nacional) y -
extranjeros sin derecho a trato nacional, e! puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion de cada integrante,
segun sea su condicién de nacional o extranjero

Son bienes o servicios de origen nacional, aquellos definidos en el decreto 2680 de 2009.

igualmente se entiende como bienes nacionales, aquelios bienes totalmente obtenidos, bienes elaborados con materiales
nacionales o productos que sufran und transformacion sustancial de conformidad con el Decreto 2680 de 2009.

Los bienes elaborados con materiales nacionales, son aquellos productos que sean elaborados enteramente en el terntono
nacional a partir exclusivamente de materiales producidos nacionalmente.

El articulo 51 del Decreto 019 de 2012, que modifica el parégrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, establece que se otorgara
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aqueflos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha
negaciado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y Servicios
colombianos se les conceda el mismo {ratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion o demostracion
de tal circunstancia se hara en los términos que seiale el reglamento.

El Porcentaje Minimo de Valor Agregado Nacional: Un bien se considera nacional cuando su valor agregado nacional sea igual 0
superior a 40%
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. Para propbsitos de establecer ef valor de un material adquirido por el productor en el ternto\no nacional se u'tulizara el valor
+ determinado de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de Valoracion Aduanera de la OMC (Ley 170 de 1994) mutatis mutan
di.

5.5.4. PUNTAJE POR PERSONAL CON DISCAPACIDAD (10 puntos)

De conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, para incentivar el sistema de preferencias a favor de
las personas con discapacidad, se otorgara el 1% del total de los puntos establecidos en el presente pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacion en su planta de personat de trabajadores con discapacidad, para lo cual sera necesario:

a) Lapersona natural, el representante Iegal de la persona juridica o el revisor i scal segun corresponda, certificara el numero
fotal de trabajadores vinculados a fa planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre def proceso de
seleccion.

b) Acreditar el ndmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el ‘
cerﬁﬁcado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberéa estar vigente a la fecha de cierre del proceso de-seleccion.

Se asignara el 1%, a los proponentes que acrediten el nlimero minimo de trabajadores con discapacidad en relacién con el niimero
total de trabajadores en planta de personal, como se describe a continuacion; *

Namero total de trabajadores de planta de Nimero minimo de trabajadores con
personal del proponente - discapacidad exigido

Entre 1y 30 1 s

Entre 31y 100 :

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

Mas de 200

QW™

En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante que-aporte como minimo el cuarenta
- por ciento (40%) de la experiencia requerida.
. { : .
En caso de que dos integrantes del proponente plural aporten individualmente el 40% o més de la experiencia solicitada, se
evaluara este factor al proponente que acredite el cumphmlento del requisito. En el evento que ambos acrediten el reqwsno
’ : linicamente se asignara el puntaje maximo a obtener por este factor.

\
PARAGRAFO. El termino “experiencia requerida” a la que hace referencia el presente numeral se refiere a la experiencia
‘ habilitante exigida en el pliego de condiciones. : :

5.5.4.1, Seguimiento durante la ejecuciéon del contrato. El Departamento a través de los supervisores y/o interventores,

-verificara que el proponente que resulté adjudicatario, mantenga durante la ejecucion del contrato el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta, dicha verificacién se hara con el certificado que para
el efecto expide el Ministerio de Trabajo, el cual debe mantenerse vigente, de conformidad con la normatividad aplicable.

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adi&ional constituye incumplimiento
del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento prewstas en el contrato y en las normas
apllcables

6. PROPUESTA ECONOMICA .

La Oferta econdmica se presentara independiente, conforme al Formato No. 10 debidamente diligenciado.

El Oferente debe presentar su oferta econémica diligenciando el valor total de su oferta en SECOP Il en el cuestionario indicado
por la entidad y adjuntando el formato correspondlente cotizando los items que requiere el Departamento objeto del presente
_ proceso.

El Proponente debera realizar su oferta econémica teniendo en cuenta todas las actividades y costos en que debera incurriren la
ejecucion del Contrato y cumplir con las obligaciones y exigencias establecidas en los estudios previos, sus anexos, el pliego de
condiciones, los documentos del proceso de seleccion, especificaciones tecnlcas y-en general los documentos técnicos del
proyecto aprobado en el sistema general de regalias.
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En el momento de fijar el valor de los bienes y servicios, y el valor total de la oferta en el presente proceso de seleccion, los
proponentes deben tener en cuenta todos Ids costos y gastos por concepto de: legalizacion del contrato, la forma de pago del
mismo, impuestos, estampillas, retenciones y demas gastos en que deban incurrir para la ejecucion del contrato.

Los precios deben cubrir los costos directos e indirectos, de materiales, gravémenes e impuestos de ley, IVA, herramientas,
maquinaria y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. Estos precios no estaran sujetos a
revisiones ni cambios y se entenderan incluidos en el precio total de la propuesta y sera responsabilidad exclusiva del proponente
los errores u omisiones en que incurra.

Sera de responsabilidad exclusiva del proponente los errores, omisiones o faltas de conformidad en que incurra al indicar los
precios de cada bien y/o totales de Ia oferta, debiendo asumir los mayores costos o pérdldas que se deriven de dichos errores,
.omisiones yfaltas

A manera informativa los impuestos del orden departamental son los siguientes;
- Estampilla Pro desarrollo del Departamento por el 2% del valor total del contrato.
- Estampilla Pro desarrollo de la Universidad de Narifto por el 0.5% det valor total del contrato.
- Estampilla Pro Cultura por el 3% del valor total del contrato.

Los proponentes deberan presentar su propuesta economica, la cual debera incluir todos los conceptos asociados con las tareas
a contratar, que comprenden, entre otros factores, conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015:

a) Laremuneracion del personal, a cual incluye segun el caso, sueldos, cargas por concepto de seguridad social, aportes
de parafiscales, vidticos, etc.

b) Gastos reembolsados indicados en el pliego de condiciones.

¢) Gastos generados por la adquisicion de herramientas o insumos necesarios para la realizacion de la interventoria.

d) Costos indirectos, entre otros.

7. SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL
PROYECTO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 def articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, con el
fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacion de los factores de seleccion
adoptados para el presente proceso de seleccion se procede a identificar los riesgos asociados al proceso de contratacion, su
ipificacion, estimacion y asignacion.

Se define el riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta _magnitud en e} logro de los objetwos del
proceso de ‘contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Témbién, el Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y cbjetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia
Compra Eficiente,

La matriz en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por el departamento hace parte integrante del presente estudio y
del pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante el plazo del proceso o en la audiencia
prevista para el efecto.

La presentacion de la oferta implicé la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de riesgos previsibles efectuada por
la entidad en el pliego de condiciones y sus adendas.

Los proponentes deberan realizar todas ias evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre
la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, evaluaciones y verificaciones que consideren
necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacién, de manera que e! proponente debera tener en cuenta
el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todos los costos directos e indirectos que implique el
cumplimiento del objeto del contrato, con todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del mismo.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionados en el presente numeral y como principio general, El Contratista
como experto.de sector econémico que involucra el contrato, asumirs los efectos econémicos de todos aguellos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de-la presente contratacion. Por lo tanto, debera asumir los
riesgos asociados a su tipo de actividad.ordinaria que sean previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su actividad
empresarial y de persona natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente al Estado y la sociedad.
En consecuencia, solo procederan reclamaciones por heches o circunstancias imprevisibles no asignadas al Contratista en la N
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presente distribucion de riesgos. El departamento no estara obligado a reconocimiento econdmico alguno ni a ofrecer garantia que
permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el Contratista.

Si el proponente que resulte seleccionado ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacion que pueda influir
en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa del contrato, ni le dara derecho
areembolso de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones econémicas y financieras

- existentes al momento de la presentacién de la Propuesta por parte del Contratista y consecuentemente, estan disefiados para
restablecer y mantener la ecuacion del equilibrio contractual €n los términos seﬁalados en la Ley 80 de 1993 y en Decreto 1082
de 2015.

Ademas de los riesgos anotados existen otros que seran objeto del mecanismo de cobertura que se describen mas adelante,
relacionados con las obligaciones derivadas de la suscripcion del contrato, a cargo del contratista.

Los interesados en presentar propuestas, deberan pronunciarse sobre s riesgos, dentro del término establecido en el cronograma
de actividades, para realizar observaciones al proyecto de pliego de condiciones.

6.1. CLASIFICACION .

a) Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los precios de los

N insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

b) Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambids en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

¢) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad de! contrato, tales como la suficiencia del presupuesto oficial,
del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnoldgicos, equipos
humanos o técnicos inadecuados o insuficientes. .

d) Riesgos Financieros: es (i) e! riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener recursos para cumplir
con el objeto del contrato, y (ii) e riesgo de las condiciones financiéras establecidas para la obtencion de los recursos como
plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

e) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la Ecuacion econémlca del contrato.

fy  Riesgos de la Naturaleza'. Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que puedan
tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

g) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi como de

' las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciohes ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias
obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre ofras.
' , h)  Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos, suspension-de
servicios pablicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser’tenidos en cuenta para la ejecucion del
contrato, obsolescenma tecnolégica.

6.2. RIESGOS

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrolio
y ejecucion def contrato, tienen la potencialidad de afectar el equilibrio econémico del contrato, pero que, dada su previsibilidad,
pueden ser identificables y cuantificables en condiciones normales.

6.3 DEFINICIONES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por ia naturaleza def contrato y de la actividad a ejecutar, es
factible su ocurrencia y que puedan alterar el equilibrio financiero del mismo. Se entienden como riesgos involucrades en la
contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la
potencialidad de afectar el equilibrio econémico del contrato, pero que, dada su previsibilidad, pueden ser-identificables y
cuantificables en condiciones normales. La presentacion de las ofertas, implica la aceptacion, por parte del proponente, de la
distribucion del riesgo previsible.

Para efectos de este proceso de seleccion se entenderan las siguientes categorias y su desarrollo aparece en eI anexo de matriz
de riesgo al presente documento:

. " a. Juridico - documental - regulatorio. -
N
[ n _ ) .
F ey b RS g P TR T L Direccion: Calle 19 No 23-78 / Pasto-Narifio-Colombir



'Republica de
Colombia

Tk

4: Gobernacnon
=~ de Narino

{EN DEFENSA DE LO NUESTRO!

b. Financieros yfo de mercado.

¢. Estudios y/o disefios L
d. Sociales y ambientales

e. Técnicos - operativos — constructivos. . /
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsi()n,‘es decir el acontecimiento de su
ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden piblico. ,

Se consideran riesgos no previsibles por ia incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuno o0 hechos de terceros
tales como desastres naturales actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio del
“departamento pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

- Asignacién del Riesgo: Es el sefialamiento que hace el departamento de la parte contractual que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

6.4 ASIGNACION DEL RIESGO. oo

De acuerdo con la distribucion de riesgos constante en la matriz anexa, no procederan reclamaciones def Contratista, basadas en
la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidds por €l, y, en consecuencia, el departamento no hara ningdn reconocimiento, ni
ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos nesgos salvo
que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato.

;Lapresentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de riesgos previsibles, y por tanto no

procederan reclamaciones del Confratista basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y en consecuencia,

- el departamento no haré ninglin reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna que permita eliminar o mitigar los efectos causados

por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados
en el Contrato. . , .

Respecto a las acciones para mitigarlo el departamento considera relevante el seguimientos y requerimientos de fa supervision o

" la interventoria (segtin corresponda); para el pleno cumplimiento de las normas de seguridad industrial. El contratista debe estar

. altanto de los cambios legislativos y econdmicos. De ser necesario se impondran multas, se declarara el incumplimiento, se hara
efectiva la clausula penal pecuniaria y se declararala caducidad.

El contratista debe de manera permanente chequear y en el evento de requerirse ajustar la programacion y tomar las medidas
* adecuadas y oportunas para su cumplimiento.

Las disponibilidades de’ equipo de trabajo se encentran respaldados con la inclusién de cartas de COMpromiso para el desarrollo
de los trabajos.

El contratista tiene la obligacion de hacer los negocios relacionados con el suministro de materiales de manera oportuna desde el
inicio del contrato, y con proveedores que cumplan los estandares reconocidos de calidad. De igual forma debera contar con una
lista amplia de proveedores a nivel reglonal ynacional. .

El contratista, apoyado por la |nterventor|a de obra previamente al inicio de las’ actividades, se deberd documentar ante las
empresas prestadoras de servicios publicos de las redes localizadas en las zonas de intervencion, con el fin de determinar su
ubicacion en campo y fomar las medidas tendientes a su conservacion. - -

De igual forma el contratista debera adoptar los métodos constructivos necesarios para mitigar las problematicas del terreno segun
sus condiciones, como por ejemplo proceder a ejecutar las excavaciones en framos cortos cuando sea necesario para garantizar
a estabilidad de las masas del suelo. El contratista deberé adoptar las medidas necesarias y métodos constructivos adecuados
para garantizar la estabilidad de la infraestructura existente en las zonas de intervencion.

El contratista debera implementar ¢l sistema de gestion en salud y seguridad en ef trabajo conforme a la normatividad vigente
aplicable, en la cual defina los procedimientos de seguridad para garantizar la integridad fisica de sus empleados.

Dentro del an4lisis de la administracion de fa obra; se ha considerado fa celaduria, por lo cual las perdidas asociadas a robos de
materiales seran asumidas por el contratista.

)

El contratlsta asumira los costos financieros generados por los retrasos en los pagos generados por la omision parmal 0 total de .
Ios reqmsnos enla presentacmn de las facturas.
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El control y vigilancia de la ejecucion de los trabajos se ejercera a través de un interventor, qaien tendra como funcién verificar el

cumplimiento de las obligaciones del contratista. El interventor ejercera, un control integral sobre el proyecto, para lo cual, podra

en cualquier momento, exigir al contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para

. mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, as condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento

- de la celebracion del mismo. En el mismo sentido la Interventoria apoyara, asistira y asesorara al departamento en todos los

asuntos de orden tecnico, financiero, econémico, juridico, socio-ambiental y presupuestal que se susciten durante [a ejecucion de!
contrato hasta su liquidacion.

6.5. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: La matriz de tipiﬂcac}én, estimacion y
asignacion de riesgos previsibles se establece en el anexo No. 05 de fos ANEXQS TECNICOS.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR"
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA TECNICA DETALLADA

.Para el Departamento resulta indispensable que el proyecto que se pretende a través de esta contratacion, se logre a cabalidad y
por ello es necesario asegurarse de que el objeto contractual se ejecute sin trastornos. Ello demanda de instrumentos propicios
para conminar al contratista a cumplir sus obligaciones, minimizando el riesgo de cumplimento o tardanza en la ejecucién.

Por esta razon, se considera necesario acudir al sistema de garantias regufado por el decreto 1082 de 2015, el cual cumple con
las condiciones de eficiencia y practicidad suficientes para asegurar el cumplimiento del contrato.

De este modo, El Proponente favorecido con la adjudicacion del contrato constituira, a favor del departamento de Narifio, como
mecanismio de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o confractuales, cualquiera de las
garantias autorizadas por el Decreto 1082 de. 2015, a saber: (1) Contrato de seguro contenido en una péliza, o (2) Patrimonio
auténomo, o (3) Garantia bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones, asi:

a)  Cumplimiento: £l amparo de cumplimiento del contrato cubriré a la entidad contratante de los perjuicios derivados de (a) el

incumplimiento total o parcial del contrato, cuando ef incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o

+ defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios imputables al contratista por

entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la

clausula penal pecuniaria. Esta garantia sera constltutda por el diez por ciento (10%} del valor total del contrato y su vigencia
abarcara el plazo de ejecucion del contrato asegurado y seis (6) meses mas.

b)  Buen Manejo y correcta inversion del anticipo: Cubre a la entidad contratante, de los perjuicios sufridos con ocasion de
(a) ta no inversion, (b) ef uso indebido y (c) la apropiacién indebida que el contratista garantizado haga de los dineros o
N bienes que se le hayan entregado en calidad de anticipo para Ia ejecucion del contrato; se constituira por el cien por ciento
(100%) del monto entregado como anticipo (40%) con una vigencia igual al tiempo de ejecucion del contrato y seis (6) meses
mas.

¢}  Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Este amparo cubriré a la Entidad de los perjuicios
ocasionados por ¢l incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional-para la ejecucion del contrato amparado. Esta garantia se constituira por el diez por ciento
(10%) del valor total del contrato con una vigencia igual al tiempo de ejecucion del contrato y por tres (3) aflos mas, a partir
de la fecha del acta de recibo final.

d) Calidad del servicio: El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al
contratista garantizando que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o
insuficiencia de los productos de la interventoria o (ii) de ia mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato. Esta garantia sera constituida por el treinta por ciento (30%) del valor ‘otal del contrato
y con una vigencia que cubra e! plazo de ejecucion de la interventoria y seis (6) meses mas. Lo anterior de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del decreto 1082 de 2015 y el paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

Paragrafo 1° Publicacién de la garantia: El contratista debera realizar Ia publicacion de la garantia en SECOP Il en la fecha en
que se haya expedido, a fin de que el Departamento realice su respectiva aprobacion.

_Paragrafo 2°: Restablecimiento o ampliacion de la garantia. El contratista esta obligado a restablecer el valor de |a garantia
cuando éste se haya visto reducida por razones de las reclamaciones efectuadas por el Departamento.

En cuanuner evento en que se aumente o adicione el valor deI contrato o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar e

valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso. El hecho de la constitucién de estos amparos no excnera al
contratista de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.
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Elincumplimignto de la obligacion del contratista de mantener la suficiencia de la garantia, facultara al departamento para aplicar
las sanciones respectivas, y el Departamento dara por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que por este
hecho deba reconocer o pagar indemnizacién alguna.

En ¢l evento que la garantia (nica no sea aprobada, el contratista debera corregirla y ajustarla a lo pactado en el contrato en un
término no mayor a dos (02) dias hablles siguientes a su devolucuén

.Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse ala fecha de suscripcion del acta de inicio. Asi mismo, los valores
asegurados para los amparos de pago de salarios y prestaciones sociales y calidad del servicio deberan ajustarse al valor final def
contrato, segun el acta de llqmdam()n del mismo.

Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la
autorizacion expresa del Departamento. El contratista debera mantener vigentes las garantias, amparos y polizas y seran de su
cargo ! pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

La garantia requiere aprobacién por parte del Departamento para la ejecucion del confrato. Las Unicas exclusiones éceptables
para las polizas que se constituyan en relacion con el presente contrato serén las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015; las
demas exclusiones se entenderan por no escritas.

i Segun el tipo de garantia por el cual opte el oferente, se verificara el cumplmento de Ios reqmsutos establecidos en el Articulo
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. :

| 8. RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS |
Certifico que los estudios y documentos previos fueron elaborados conforme a lo dispuesto en el articulo 25, numerales 7 y 12 de
la Ley 80 de 1993 y decreto 1082 de 2015, para adelantar un proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrato
. E requerido.

L 9. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES |
E! presente proceso de contratacion se encuentra incluido 1a correspondiente vigencia. ’

EUL DEMAR MARTINEZ RODRIGUEZ‘

Gobernacion de Narifio .

Vo.Bo:
FERNANDO LATORRE . .
Coordinador SDP-SGR

Proyeccibn Técnice: . '

JOSE FERNANDO ALMEIDA - 4 h
Contratista de Apoyo SDP-SGR .

Proyeccion Técnica: .

RICARDO ANDRES AGUIRRE %@ ’
Contratista de Apoyo SDP-SGR
Proyeccion Juridica:

WILBER SANTACRUZ MENESES
Abogado Coniratista SDP-SGR AP’ &
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