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ESTUDIOS PREVIOS - 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOVO A LA GESTION 

FECHA: ABRIL 2021 

AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS 

RESPONSABLE DE LA DIRECCION 0 GRUPO: LUIS ARMANDO CERON ESCORCIA 

1. INFORMACION GENERAL 

1.1. DESCRIPCION DE LANECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DEVIGILANCIADE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL 

. 	 PROCESO DE CONTRATACION: 

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones 
asignadas por Ley, as un establecimiento püblico del orden nacional, de caracter cientiflco y 
tecriolOgico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio indepenciiente, adscrito 
al Ministerio de Salud y ProtecciOn Social y perteneciente al Sistema de Salud. 1  

Su objetivo consiste en actuar como instituciOn de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar 
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y ProtecciOn Social en materia de vigilancia 
sanitaria y de control de calidad de los medicanientos, productos biolOgicos, alimentos, bebidas, 
cosmeticos, dispositivos y elementos medico-quirUrgicos, odontolOgicos, productos naturales 
homeopäticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnOstico, y otros que puedan tener 
impacto en Ia salud individual y colectiva de conformidad con lo senalado en el articulo 245 de Ia 
Ley 100 de 1993 yen las demas normas que Ia modifiquen, adicionen o sustituyan. 2  Siendo asi, el 
Invima cuenta con jurisdicciOn a nivel nacional. 

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a Ia Entidad se le asignaron las siguientesfunciones: 

"I. Ejercer las func/ones de inspeccion, vigilancia y control a los establecim/entos productores 
y comercializadores de los productos a quo hace referenda of articulo 245 do Ia Ley 100 do 
1993 yen las demas normas quo Ia modifiquen a adicionen, sin perjuicio do las quo en estas 
mater/as deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su 
produccion, importaciOn, exportaciOn y disposiciOn para consumo. 
2. Certificar en buenas practices y condiciones san/tar/as a los estab/ecimientos productores 
do los praductos menc/onados en el articulo 245 do Ia Ley 100 do 1993 y expedir los registros 
san/tar/os, as! coma Ia renovaciOn, ampliaciOn, modificac/On y cancelacion do los misrnos, do 
conform/dad con Ia reglamentacion quo expida el Gob/erno Nac/onal. 

Articulo I del Decreto 2078 de 2012 - "Pore! cue/se establece ía estructura do! Institute Nacional do Vigilancia do Medicamentos y 
A!imentos (!nvirna), y so deterniinen las funciones do sus dependencies" 
2  Articulo 2, bldeni 
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3. /dentif/car y evaluar las infracciones a las normas san/tar/as y a los proced/mientos 
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y api/car/as med/das san/tar/as y 
las sanciones quo sean de su competencia, de conform/dad con ía Ley 99  de 1979 y dernas 
normas reg/amentar/as. 
(.4 

Estab/ecer las dire ctrices tOcnicas y /os procedimientos de operac/On a ejecutarse por parte 
de los entes terr/tor/a/es, an los asuntos competencia del In v/ma. 

L/derar, en coordinaciOn con entidades espec/alizadas en Ia mater/a, ía elaborac/On do 
normas tecnicas de cal/dad en los temas de competencia de Ia entidad. 
(...) 
8. Actuar coma laboratorio nacional de referenda en relac/On a los productos de su 
competenc/a y ejercer ía coordinaciOn de Ia Red do Laboratorios a su cargo. 
(...) 
10. Dirig/r y hacer cumpl/r an todo el pals las funciones de control do calidad y v/g/lanc/a 
sanitaria de los productos do su competenc/a. 
11. Proponer med/das do caracter general para Ia apl/cac/On do las buenas précticas o mejores 
estandares tecn/cos para Ia producciOn, transporte, almacenamiento y las demas act/vidades 
d/r/g/das al consumo de los productos objeto de vig/lancia de Ia entidad. 
(...) 
IS. Adelantar campañas do educaciOn san/tar/a con los consum/dores, sabre cuidados en el 
manejo y usa de los productos cuya v/g/Ianc/a le otorga ía ley al !nst/tuto. 
(...) 
17. Dosarrollar el s/sterna do autorizaciOn y ver/f/ca c/on /nternac/onaI para productos objeto de 
v/gilancia, do acuerdo can Ia normativ/dad vigente. 
(...) 
19. Otorgar visto bueno sanitario a Ia importac/On y exportac/On de los productos de su 
competenc/a, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las norrnas vigentes. 
(.••),' 

A su vez, para el Optimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo con 
Ia organizaciOn del Invima, se asignaron algunas especificas a Ia DirecciOn de Operaciones 
Sanitarias, dentro de las cuales y, pare efectos de Ia presente necesidad, so destacan las siguientes: 

Coordinar con las demas entidades de olden nacional y territorial competentes en materias 
relacionadas con las funciones del Invima, para culminar de manera eficaz el proceso de inspeccion, 
vigilancia y control. 

Dirigir y controlar Ia actividad de coordinacion de los grupos de trabajo, que se creen para cumplir 
funciones a nivel territorial, garantizando que se dé cumplimiento a los lineamientos tecnicos en 
materia de inspecciOn, vigilancia y control trazados por la DirecciOn General y por las direcciones 
misionales. 

8. Articular Ia ejecucion de las funciones del lnstituto a nivel territorial. 

12. Apoyara Ia Secretarra General en Is identificaciOn ydefinicion de Ia necesidad administrativa de 
los Grupos de Trabajo Territorial. 

Aiticulo 4. ibfdem 

ID 
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15. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de GestiOn Institucional y Ia 
observancia de sus recomendaciones en el ambito de su cornpetencia. 

A su turno el punto 5 de numeral 5.5. del articulo 3 de Ia de Ia ResoluciOn No 2016000350 de 2016, 
establece las funciones del Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera, entre 
las que se encuentran: 

Disenar e implementar estrategias de enlace interinstitucional y articulaciOn con las autoridades 
competentes en materia de control de las actividades de comercio exterior sobre los productos 
competencia del INVIMA. 

Coordinar e impartir los lineamientos tOcnicos en los puertos, aeropuertos y pasos de frontera 
donde el instituto tenga presencia y realizar el seguimiento al cumplimiento de sus actividades. 

Ejecutar los planes de muestreo de productos terminados, materias primas e insumos de 
competencia del INVIMA en los sitios de control en primera barrera acorde con los lineamientos 
establecidos por las direcciones misionales, 

S 6. Presentar y ejecutar programas que perrrütan Ia optimizack5n y mejoramiento de los 
procedimientos de control sanitario en primera barrera en las operaciones de comercio exterior de 
los productos de competencia del instituto. 

Absolver consultas y derechos de peticiOn sobre los asuntos de su competencia presentadas por 
los usuarios en el nivel territorial, de conformidad con las politicas y lineamientos de Ia Entidad. 

Participar en Ia ejecuciOn, desarrollo, seguimiento y comunicaciOn de Ia gestiOn del riesgo y de 
las estrategias orientas al fortalecimiento de las acciones de inspecciOn vigilancia y control, en los 
sitios de primera barrera. 

Presentar informes sobre las actividades y los resultados con los asuntos de su competencia. 

11. Emitir conceptos técnicos sobre los asuntos de su competencia. 

13. Participar en las actividades de inspecciOn y certificaciOn simultänea del Operador EconOmico 
Autorizado y otras de interes nacional e internacional. 

5 	El Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos, y Pasos de Frontera tiene a su cargo el desarrollo de 
las actividades de inspecciOn y certificacion de alimentos, materias primas y bebidas alcohOlicas de 
importaciOn y exportaciOn, actividad que he tenido un crecimiento sostenido en los Ultimos, pasando 
de 52.652 a 62.000: 

En virtud de Ia convocatoria 428 de 2016 y diferentes situaciones administrativas, se han producido 
cambios en el nUmero de funcionarios de los diferentes PAPF a nivel nacional, 10 cual afecta la 

ResoluciOn N° 2016000350 del 8 de enero de 2016, "per Is cual se crean los Grupos Internos de Trabajo en 
el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, y se determinan sus funciones" 
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oportunidad de Ia prestaciOn de los servicios del grupo, dado que se pasO de 70 funcianarios en 
diciembre del 2018 a 63 en noviemnbre del 2020 y el aumento de los trãmites par el aumento del 
comercio internacianal, ha desestabilizado Ia operaciOn a nivel nacional. 

Para el adecuado cumplimiento de Ia funciones de Ia DirecciOn de Operaciones Sanitarias, y los 
compromisos adquiridas a nivel institucional para disniinuir los tiempos de respuesta en los tramites 
de inspecciOn y certificaciOn en puertos, aeropuertos y pasos de frontera a nivel nacional, camo 
medida que facilita el comercio internacional, para 10 cual se dispuso que las actas y certificados 
sean suscritas el mismo dia y durante el mismo turno acuerdo a 10 establecido en Ia circular conjunta 
001 del 16 de agosto 2019. 

En virtud de Ia expuesto, y como consecuencia de las medidas y estrategias de reactivaciOn 
econOmica y que se ha incrementado el tránsita de materias primas, alimentos y bebidas alcohOlicas, 
el Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera, debe fortalecer el equipo que 
apoya desde el campanente técnico y administrativo en pro de tal fin, se hace necesaria Ia 
contrataciOn de una persona, ya que el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos 
- Invima, no cuenta con dicha persona idOnea para realizar dichas actividades y suplir Ia necesidad 
de la DirecciOn de Operacianes Sanitarias. 

De conformidad con Ia dispuesto en el articulo 3 0  de Ia Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de Ia 
	C 

contrataciOn estatal se tiene que, los servidores pUb//cos tendran en consideraciOn que al celebrar 
contratos y con Ia ejecuc/On de los mismos, las entidades buscan e/ cumplimiento de los fines 
estatales, Ia continua y ef/ciente prestaciOn de los servicios pUblicos y Ia efectividad de los derechos 
e intereses de los administrados que co/aboran con el/a en Ia consecuciOn de dichos fines. Los 
particulares, por su perle, tendrán en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades 
estate/es que, colaboran con el/as en el logro de sus fines y cumplen una funciOn social que, como 
tal, implica ob/igaciones" 

Par su parte, el articulo 2 0  de Ia ConstituciOn PolItica indica que son fines esenciales del Estado: 
"sentir a Ia comunidad, promover ía prosper/dad general y garantizar Ia efectividad cia los principios, 
derechos y deberes consagrados en/a ConstituciOn" Yes en atenciOn a los mismos, que se requiere 
de la presente contrataciOn, can elfin de garantizar el interOs general en coordinaciOn y articulaciOn 
con los planes, programas y proyectos del sector salud. 

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, esta contrataciOn se realiza 
por el tiempo estrictamente necesario, de acuerdo con el plaza que se indicarã mäs adelante. 

CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION: 
	 0 

En caso de no realizar Ia contrataciOn se generara demoras en 10 concerniente al componente 
administrativo en Ia articulaciOn de acciones con el equipo operativa que inspecciona en terreno, 
para garantizar el cumplimiento de los tiempos de respuesta y los horarios ampliados definidos yen 
las respuestas alas solicitudes de certificaciOn de inspecciOn sanitaria de los praductos competencia 
del Invima que alleguen a las puertos, aeropuertos y pasos de frontera, Ia que puede conllevar a que 
Ia entidad reciba derechos de peticion, requerimientos y posibles investigaciones par no cumplir con 
los tiempos de revision de documentos. 
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2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, 
V LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. 

2.1 OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE OPERACIONES 
SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO V ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO 
DE CARTAGENA 

2.2 CLASIFICACION UNSPSC: 

!jClaslfIcador do Blenes y Serviclos do las Naciones Unldas ie 
Código 	 ..", t'C Descripcion 

80161504 Servicios de Oficina 

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: 

El contrato a celebrar encaja en Ia descripciOn contenida en el literal h) del numeral 4 0  del 
articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007 - Prestacion de servicios pro fesionales y do apoyo a 
Ia gestion -. Ello debido a las actividades a desarrollar y a Ia calidad del sujeto a contratar, 
de conformidad con el presente estudio previo. 

En este sentido, Ia jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado: 

"Seran contratos de prestaciOn do servicios pro fesiona/es todos aque//os cuyo objeto 
esté determinado mater/a/monte por el desarro/lo de act/vidades identificab/es e 
intangibles que impliquen el desempeno de un esfuerzo a actividad tend/ente a 
satisfacer necesidades do las entidades estata/es en /0 re/acionado con Ia gestion 
administrativa o funcionamiento que el/as requieren, b/en sea acompanandolas, 
apoyando/as 0 soportando/as, a/ igua/ quo desarrol/ar estas mismas actividades en 
aras do proporcionar, aportar, apunta/ar, reforzar Ia gestion administrative o su 
func/onam/ento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos 
estén encomendados a personas cata/ogadas do acuerdo con of ordenamiento 
furldico como pro fesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue do 
actividades que demandan Ia aprehensiOn do competencias y hab//idades prop/as de 
Is formac/On pro fesional o especia/izada do Ia persona furldica, de manora que se 
trata de un saber intelectivo y cüallficado. 

Por consiguiente, el uso de esta concrete figure contractual queda supeditado a las 
necesidades a satisfacer por parte do Ia Administracion pUb/ice y /8 sujeciOn al 
pr/ncipio do planeaciOn ( ... ) 

Respecto del contra to de prestacion de servicios de simple apoyo a Ia gestion 
expresa: "Par otra parte, con estos mismos fundamentos so ontionde ontoncos por 
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contratos de "apoyo a Ia gestiOn" todos aquellos otros contratos de prestacion de 
servicios" que, compartiendo Ia misma conceptualizaciOn anterior, esto es, el 
desempeno de actividades identificables e intangibles, el legislador permite que seen 
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera 
elguna, de acuerdo con las necesidades de Ia administracion (previamente definidas 
en los procesos de planeaciOn de Is Entidad), De ía presencia de personas 
pro fesionales o con conocimientos especializados". 5  

2.4AUTORIZACIONES, PERMISO V LICENCIAS: 

Para Ia suscripciOn del contrato y su Optima ejecuciOn, se requieren los siguientes 
documentos: 

Autorlzaclon / Permiso! Llcencla Requlere 
No 

Explde requlere  

Certificado de Insuficiencia e Director General del 	Invima - 

Inexistencia de personal X Coordinador 	del 	Grupo 	de 
Talento Humano 

Constancia de idoneidad ' x Director 	de 	Operaciones 
experiencia  Sanitarias 
AutorizaciOn para contratar con Director General del Invima 
objeto igual  
RecomendaciOn del Comite Asesor x  

n/a 
de ContrataciOn 

Certificado de inclusiOn en el Plan Coordinador 	del 	Grupo 	de  
Anual de Adquisiciones X GestiOn Contractual 

Tarjeta 0 Matrlcula Profesional X Colegio Nacional de Qulniicos 
Farmaceuticos de Colombia. 

Registro en bases de datos n/a 
_profesionales 
Certificado de sanciones Colegio Nacional de Qulmicos 
disciplinarias profesionales  Farmaceuticos de Colombia.. 

https://www.procuraduria.gov.co  
/CertWEB/Certificado.aspx?tpo= 
a 

https:/Mww.contraloria.nov.co/c  
ontrol-fiscal/responsabilidad- Certificado de antecedentes 
fiscal/certificado-de- disciplinarios, fiscales, judiciales y X 

de medidas correctivas. antecedentes-fiscales 

https://antecedentes.policia.pov . 
co:7005ebJudicial/index.xhtm 

Consejo de Estado. Salade 10 conlencioso Administrativo. Seccion Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santolimlo Gamboa. 

6 do 28 



/ 	 - 	PREV1OS—PRESTACIÔji DE SEF 
int1itb 	 AISOVOALAGES 

F 	COdigo: GAD-ABS-FM34 	J 	 Version: 01 

Autorizacion I Permiso I Licencia Requiere No  Expide reguiere 
https://srvcnpc.policia.pov.co/PS  
C/frm cnp consulta.aspx 

2.5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

2.5.1 	DEL CONTRATISTA: 

2.5.1.1 OBLIGACIONES GENERALES: 

 Realizar personalmente las actividades para el Optimo cumplimiento contractual. 
 Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecuciOn de las actividades 

contratadas. 
 Suscribir el acta de inicio, junta con quien ejerza Ia supervisiOn del contrato, una vez se cuente 

con el Ileno de los requisitos legales para ellos. • 	4. Presentar mensualmente 0 cuando el Supervisor 10 requiera, el informe de actividades de 
acuerdo a los parametros senalados por el Supervisor. 

 Responder par Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informaciOn a su cargo 
 Guardar Ia confidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentacian que le haya sido asignadas 

en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 
 Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 

desarrollo del objeto contractual 
 Cumplir coma contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 

integral contenidas en las normas legales vigentes. 
 Portar el came que Jo identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 

 Dar cumplimiento alas directrices impartidas por Ia entidad respecto al MECI, gestiOn de calidad 
y ambiental, COdigos de Buen Gobiemno y Etica vigentes. 

 Recibir y descargar Ia correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 
 Recibir, custodiar y cuidar Ia documentaciOn que por razOn de su actividad conserve bajo su 
cuidado o ala cual tenga accesa, sin que pueda reproducirla, divulgarla a publicarla en cualquier 
medio. 

 Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entidad le proporciona para el 
desempeno de sus actividades. 

 Responder por sus actos u omisiones en ejecuciOn del contrato, cuando con ello cause perjuicios 
a Ia administraciOn o a terceros. 

 Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones 
contractuales, se realicen par parte del Invima a través del supervisor designado. 

 Prestar los servicios contratados con plena autonomfa tecnica y administrativa. 
 No acceder a peticiones o amenazas de quienes actUen por fuera de Ia Ley, con el fin de 
obligarlos a realizar u omitir un hecho 0 un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de 
que ello presente, informar inmediatamente al lnvima. 

 Al finalizar el contrato, deberã devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecuciOn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forms debera quedar al Wa con el 
aplicativo de correspondencia. 

 Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigente que regula su profesiOn. 
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Registrar y actualizar su informaciOn y documentos en el Sistema de lnformaciOn y GestiOn del 
Empleo PUblico, SIGEP. 
Presentar para Ia suscripciOn del acta de iniclo, el examen pie ocupacional establecido en el 
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo 
de GestiOn Contractual. 
Actualizar conforme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaraciOn de rentas y 
registro de conflictos de intereses. 
Cargar y actualizar en su usuano del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de actividades 
de conformidad con 10 desarrollado durante Ia ejecuciOn del contrato. 
Las demás que sean necesarias y requeridas para el Optimo cumplimiento del objeto contractual. 

2.5.1.2 OBLIGACIONES ESPECfFICAS; 

Apoyar Ia atencion a los usuarios en las solicitudes que alleguen al puerto de Cartagena, de 
conformidad con las disposiciones vigentes. 
Brindar acompanamiento en las alianzas interinstitucionales con las autoridades competentes 
en materia de comercio exterior en los productos competencia de la Entidad. 
Apoyar Ia programaciOn de las actividades de inspecciOn que se adelanta en el puerto de 
Cartagena. 
Acompanar las acciones y Ia elaboracion de informes y reportes a presentar en el marco de los 
planes de mejora del puerto de Cartagena 
Acompanar y dar seguimiento a los diferentes trãmites administrativos 0 loglsticos del puerto de 
Cartagena. 
Apoyar tOcnicamente en los trämites administrativos de las actividades de inspecciOn y 
certificaciOn de alimentos, materias primas y bebidas alcohOlicas de importacion y exportacion. 
Atender los requenmientos que se presenten con los proyectos de calidad que surjan en el 
desairollo de las actividades del puerto, aeropuerto o paso de frontera. 

NOTA. Serän propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en 
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contr'atista no 
podia hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizaciOn previa, 
expiesa y escrita de Ia Entidad Estatal, El contratista puede hacer uso y difusion, de los resultados, 
infoimes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecuciOn del 
presente contrato, siempre y cuando con ello nose afecte Ia confidencialidad de que trata el contrato 
y se haya obtenido previamente autorizaciOn del contratante. 

2.5.2 	DEL CONTRATANTE: 

Ejercer Ia supervision del contrato acorde con las noimas vigentes y los manuales 
adoptados por La Entidad 
Exigir al contratista Ia ejecucion idOnea y oportuna del objeto contiatado. 
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantlas a que hubiere lugar. 
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 Solicitar Ia actualizaciOn o revision de los precios cuando se produzcan fenOn'ienos que an 
alteren en su contra, el equilibrio econOmico o financiero del contrato 

 Adelantar las revisiones periOdicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes 
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas. 

 Exigir que Ia calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos 
previstos en 	las 	normas tecnicas obligatorias, 	las 	normas técnicas colombianas 0 
internacionales. 

 Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el curnplimiento de las 
obligaciones a cargo del contratista. 

 Corregir 	los 	desajustes 	que 	puedan 	presentarse 	y 	acordar 	los 	mecanismos 	y 
procedimientos 	pertinentes 	para 	solucionar 	rápida 	y 	eficazmente 	las 	diferencias o 
situaciones litigiosas que se presenten 

 Efectuar el registro presupuestal correspondiente. 
 Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello. 
 Brindar el acompahamiento, Ia informaciOn y la documentaciOn que el contratista requiera 

para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones. 
 Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados, 

de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan Ia materia y an los 
procedimientos del Invima. 

 Adelantar todas las gestiones necesarias para Ia correcta ejecuciOn del contrato, incluyendo 
las suspensiones y reinicios a que haya lugar 

2.6 PLAZO DE EJECUCION: 

El objeto del presente.contrato se ejecutará hasta 17 diciembre de 2021, contados a partir 
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn. 

2.7 LUGAR DE EJEUCION 0 ENTREGA: 

El objeto del presente contrato se ejecutará en el Puerto de Cartagena, sin perjuicio de las 
actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional. 

2.8 SUPERVISION CONTRACTUAL: 

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventorla adoptado por el lnvima, Ia 
supervision de Ia ejecuciOn de las obligaciones contractuales, estará a cargo de Coordinador 
del Grupo de control en puertos, aeropuertos y pasos de frontera 0 por Ia persona que 
designe el Ordenador del Gasto de Ia Entidad. 

El supervisor asume Ia responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la 
correcta y cabal ejecuciOn del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el 
Ordenamiento Juridico. 

El supervisor del contrato deberá verificar, entre otrOs aspectos, como requisito para el pago 
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus 
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que 
asi corresponda. 
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3 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA V SU JUSTIICACION, INCLUYENDO 
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS: 

El articulo 32 numeral 3 0  de la Ley 80 de 1993 dispone 10 siguiente: 

"Son contratos do prestaciOn do sen/ic/os los quo celebren las ent/dades estatales para 
desarrollar actividades re/ac/onadas con (a administraciOn o fun cionam/ento de Ia ant/dad. 
Estos contratos solo podrén celebrarse con personas nature/es cuando dichas actividedes 
no puedan rea/izarse con el personal do planta o requieran conocimientos especializados. 

En n/ngUn caso estos contratos generan relacion /aboral ni prestaciones sociales, y se 
celebra ran por el tërmino estrictamente /ndispensabIe"  

Por su parte, el literal h) del numeral 4 0  del artIculo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que Ia 
contrataciOn directa procede para los casos de prestacion do servicios pro fesionales y de 
apoyo a Ia gestion, p pare Ia ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse 
a determinas personas naturales. 

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 
201 5que, Las Entidades Estatales pueden contratar bajo Ia modal/dad de contratacion directa Ia 
prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion con Ia persona natural ojuridica 
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando Ia Ent/dad Estatal 
ver/fique Ia idone/dad o experiencia requerida y relac/onada con el area de que se trate. En este 
caso, no es necesarlo quo Ia Entidad Estatal haya obten/do pro viamente var/as ofertas ( ... ) 

Los servic/os profesionales y do apoyo a Ia gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 
d/ferentes a los de consultor!a que se der/van del cump/imiento de (as func/ones de /8 Ent!dad 
Estatal, asi como los relacionados con act!vidades operatives, loglst/cas y asistenciales. 

Para el presente caso, el Invima satisface Ia necesidad anteriormente descrita con Ia contrataciOn 
de un profesional en: Ingenierla Industrial, para 10 cual no se requiere previamente de Ia obtencion 
de varias ofertas. 

101 
4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION V FORMA DE PAGO: 

El valor del contrato a celebrar, sera hasta por Ia suma de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS 
TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA V TRES PESOS M/CTE ($28.613.333). INCLUIDO 
IMPUESTOS, TASAS V DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAVA LUGAR. NO APLICA 
IVA. 
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4.1 FORMA DE PAGO: 

El Invima pagara al contratista an pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentaciOn 
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificaciOn de cumplimiento expedida 
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social an salud, 
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acUerdo al valor del 
cantrato en los terminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre Ia materia, de Ia 
siguiente manera: 

SIETE (07) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una PCI valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3700000) incluidos todos los impuestos a que haya 
lugar. 

Un Ultimo pago correspondiente a los dias an que efectivamente se preste el servicio, con 
carte a 17 de diciembre de 2021, inclusive. El valor de este Ultimo pago, para efectos del 
cálculo del valor del contrato, se estima en Ia suma de DOS MILLONES SETECIENTOS 
TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.713.333) INCLUIDO Is 

	

	IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO 
APLICA IVA. el cual corresponde a 22 veintidOs dias de prestaciOn del servicio 

NOTA 1: El valor del Ultimo pago esta sujeto a variaciOn segUn Ia fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn del contrato que resulte del presente proceso de 
contrataciOn, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto 
y en casa de que el valor del Ultirno pago sea menor al aquf estimado, se pracederá a hacer Ia 
liberaciOn en el correspondiente certificada de dispanibilidad presupuestal. 

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de 
referencia establecidos an Ia ResoluciOn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 — 'ParIs cual 
se fan los parametros pars determiner los honorer/os de los cantratos do prestac/On do sent/c/os 
del Instituto Nec/one! do V/guano/a do Med/camentos y Alimentos - mv/ma" a en las normas que Ia 
actualicen, modifiquen 0 adicionen. 

4.2 APROPIACION PRESUPUESTAL: 

El valor anteriormente indicado se cancelarA con base a Ia siguiente inforrnaciOn: 

Presupuesto Funclonamlento 
CDP N°. Ver Anexo 
Valor del CDP $28.61 3.333 
Rubro presupuestal - Codigo SIIF A-02-02-02-008 

5 CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD: 
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Ge conformidad con el articulo 50  de Ia Ley 1150 de 2007, 'es objetiva /8 se/eccion en/a cual ía 
escogencia se haga al ofrecimiento mas favora b/es Ia entidad y a los fines que e/Ia busca, sin tener 
en consideraciOn factores de afecto o de interes y, en genera/, cua/quier clase de motivaciOn 
subjetiva ( ... )" 

En consecuencia; el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad 
juridica, idoneidad y experiencia que a continuaciOn se indican: 

Juridica 
Roquisitos do idoneldad 

Requlsitos de 
oxporlencla 

1 

• Propuesta u afrecimiento del 
servicio dirigido al Invima 

• Copia legible del documento 
de identidad 

• Copia del documento que 
soporte Ia definiciOn de Ia 
situaciOn rnilitar. 

• Copia de iarjeta profesional 
y/o matricula profesional 

• Copia del certificado de 
antecedentes disciplinarios 
del ejercicio de Ia profesiOn 
(cuando aplique) 

• Formato de Hoja de vida del 
SIGEP actualizado. 

• Certificado de afiliaciOn al 
sistema de seguridad social 
coma independiente (Salud, 
pension) yb documento que 
asi exonere. 

• Copia del Registro Unico 
Tributario actualizado 

• Formato de declaraciOn de 
bienes y rentas y registro de 
conflictos de interes. (Ley 
2013 de 2019) 

• Certificacion cuenta Bancaria 
• Examen de Salud 

Preocupacional 
• Certificados de antecedentes 

disciplinarios, fiscales, 
judiciales y de medidas 

Titulo 	Protesional 	en Seis 	(06) 	meses de 
Ingenieria 	Biomédica, experiencia 	profesional 
Optometria, 	Odontologla, relacionada en actividades 
Qulmica, Ingenierla Qulmica, administrativas 	y 	de 
Microbiologla, 	MicrobiOlogo revision de las solicitudes 
Industrial, 	Quimica inspecciOn. 
farmacOutica, o Medicina y 
Titulo de Postgrado en Ia 
modalidad de especializaciOn 

Equivalenclas: Aplica Ia homologaciOn establecida en el 
literal c del articulo 2 de Ia ResoluciOn N o  2020001236 del 
16 de enero de 2020 "Par Ia cual se actualiza Ia tabla de 
hanorarios establecida mediante resoluciOn N. 2016053728 
de 21 de diciembre de 2016, por Ia cual se fijan las 
parámetros para determinar los honararios de las contratos 
de prestaciOn de servicios del Instituto Nacional de 
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima", "El Titulo 

de pastgrado en Ia modalidad de especializaciOn por dos (2) 
alias de experiencia prafesional y viceversa, siempre que 
se acredite el titulo profesional y el titulo de postgrado se 
relacione con Ia formaciOn requerida en el perfil." 

. 
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• 	Formato de declaracion de 
imparcialidad y conflicto de 
interes. 

• 	Formato do compromiso de 
confidencialidad 	de Ia 
informaciOn. 

6 ANALISIS DEL RIESGO V LA FORMA DE MITIGARLO: 

De conformidad con Ia establecido en el artIculo 2.2.1.116.3 del Decreto 1082 de 2015 que 
contiene: 'Evaluation del Riesgo. La Ent/dad Estatal debe evaluar Cl riesgo que el Proceso do 
ContrataciOn representa para a/ cumplimiento do sus metas y objetivos, do acuerdo con los 
manuales y guias quo para el efecto expida Colombia Compra Eficiente." V acorde con 10 los 

dispuesto en el Manual para Ia IdentificaciOn y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion. 

Donde se establecen los parãmetros y los elementas a toner en cuenta a Ia hora de hacer el analisis 

del riesgo: 

1. IDENTIFICACION V COBERTURA DEL RIESGO 

2. IDENTIFICACION V CLASIFICACION DE LOS RIESGOS 

Para la identificacian de Riesgos se tuvo en cuenta Ia clasificaciOn de clase, fuente, etapa del procesa y tipo de 
riesgo definido en el 'Manual pare Ia identificaciOn y Coberlura del riesgo an los Procesos de ContrataciOn" 
expedida par Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar Ia 
adjudicaciOn y firma del contrato, coma resultado del proceso de contratacian, b) los eventas que pueden alterara 
a ejecuciOn del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibria ecanOmica del contrata, d) eventos previsibles 
que pueden impedir que la Entidad satisfaga Ia necesidad motivo de Ia cantrataciOn. 

3. EVALUACION V CALIFICACION DEL RIESGO 

3.1. PROBASILIDAD DEL RIESGO 
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I 
I 

casi seguro (ocurre en Ia niayorla de 	
5 

circunstancias) 

3.2. IMPACTO DEL RIESGO 

IMP ACTO 

Olficulta Is Obstruye Ia 
ejecuclon del Afecla ejecuclon del 

CALIFICACION 
Obsbuye Ia ejecuclOn contrato do 

OJCCUCItfl del cont rate Perturba Ia ejecucion del contrato do manera dcl coniralo do rnanera baja. contralo sin uslandalmente 
CUALITATIVA manera Aplicando porn aun asl Imposibilitando grove 	 Ia consecuclon del objelo 

Intruscendente modidas mlnlrnas allerar ci beneliclo permlte Ia contractual 

Se puede lograr 01 pera las pafles consecuclOn dcl 
objeto contractual _________________ objeto contractual  

Genera un 

Los sobrecostos Impacto sobre Cl Incrementa el 

CALIFICACION 
LOS sobrecostos no no representan valor del contrato valor del contrato 
representan rnâs del más del clnco pot entre at cinco por entre quince por Irnpaclo sobre 01 valor del contrato an mas del 

MONETARIA uno por ciento (1%) ci clento (5%) del ciento (5%) y Cl clento (15%) y ci treinta por ciento (30%) del valor del contrato 
valor del contrato valor dot contrato quince per clento trelnta por dento 

(15%) del valor (30%) 
contralo 

INSIONIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO 

1 1 	3 4  5 

3.2. VALORACION DEL RIESGO 

IMPACTO 

Obstruye a 

Olficulta Is Afecta la 
ejecucion del 

CALIFICACION Obstruye Ia eiecuclOn 
ejecSon del 
contrato do ejecucion del 

contrato 
sustancialrne Perturba Ia ejecuciOn del contrato 

CUALITATIVA del ccnlrato do 
manera 

rnanera baja. 
Aplicando 

contrato sin 
nte pero aim de rnanera grave Imposibilitando Ia 

Intrascendente medidas mlnirnas 
alterar el 

beneftciopare 
asi permite Ia consecuciOn del objeto contractual 

so puede lograr el 
las partes 

consecuciOn 
objeto contractual del objeto 

_____  contractual  
cALIRcAcION 

SO $0 $0 $0 $0 MONETARIA  

:5 . 
g 

0 0 

g 
(2 

- 

(2 

r 
0 

ft o 

1 2 3 4 5 

• 0  2 3 4 5 6 

a, 

4 2 
p 2 3 4 5 6 

.0 I  
- 
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3.4. CATEGORIA DEL RIESGO 

VALORACION CATEGORIA 

10,9 vth. Riesgo Exiremo 

6 Y 7 Rlesgo Mo 

5 Rlesgo Medo 

2.3 V 4 Riesgo Bajo 

3. ELARORACION DE MATRIZ CON IDENTIFICACION, VALORACION V TRATAMIENTO DE LOS 
RIESGOS 

h 
0 a, 

,w o S ca 
15 . Consecuencla do Ia 

V 
10 

22 
5 

. ta qulén 
za a Doscilpclon del Riesgo ocurrencla del rlesgo 0 0. 0 

0) SO Is 
o a = asigha? 

2 • U 

9 
0 

> 
Establecer perfiles que  

g Debilidades en Ia descripciOn del perth no cuniplan con las 
C0 

1 
o 
c 

E 
4) 

is 
6) 9 requerido en Ia elaboraciOn de lbs condiciones requeridas 

2 4 6 ° 
0) 

S is 0 documentos precontractuales. para el ejerciclo legal 
03 - 0. delaactividada 

contratar.  
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Investigaciones 
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2 

X 
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o 0. 
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0) 0 
U & casual de inhabilidad sin informar a Ia a, 0 

C, entidad, 

0 

.g g Dernora an Ia solicitud de accesos a los 
Retraso an las 

0 

D 

E g aplicativos requeridos y herramientas 
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0 
'O 
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C - o 12 
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$
cU 
g de los infornies yb 	productos a cargo 

ejecuciOn del contrato, 
° del contratista, o cuando los mismos no 
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C C) corresponden a lo minimo sohcitado en 
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- W & el contrato. 

satisfaccion de Ia 
necesidad. 

'0 
(0 

cv :2 

C' Cambio de responsabilidad Iributaria del 
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contratista (Responsable de VA Y  no 
ejecucion contractual, 

en n N- 0) 2 C' 2 Responsable de VA). 
Posible modificaciOn 0 

C, del contrato. 
0 
C 
CO 0 
C 0 

Mal uso de Ia 
inforrnaciOn, 

12 o $ g Vulneracion de Ia confidencialidad de a 
inpresentando 2 

E g infor niacion a Ia cual tiene acceso el 
formacion a terceros, en 4 0) 

- contratista. 
violando Ia clãusula en , 

0 el contrato de of  
0 

confidencialidad de Ia 
inforniacion. 

0 ° o Danos ocasionados por ci contratista de 

N- 

a 

N- los bienes, equipos 0 instalaciones de Ia Detrimento patrimonial, en 4 N. 
entidad contratante. C,, C, C o 

0 
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LU 

& contrato. 
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9 

remoto desde casa, a causa de Ia en Ia prestacion del n a 2 
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0 
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lnforniar al supervisor, en caso de presenter fallas o 
a - 

a' 
tecnolOgicas, que interrunipan 0 retrasen el U V d 	a 

a' 	od 
desarrollo de las actividades del contrato, can elfin •° Supervisor c C 

de buscar una alternative o soluciOn pare no 
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NOTA 2. Pars estructurar Is siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los &guientes aspectos: a) los eventos 
que pueden afectar Ia adjudicaciOn yfirma del contrato como resultado del proceso de contrataciOn, b) los eventos 
que pueden alterar Ia ejecuciOn del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econOmico del contrato, 
d) eventos previsibles que pueden impedir que Ia Entidad satisfaga Ia necesidad motivo de la contratacion. NOTA 
2. FUERZA MAYOR 0 CASO FORTIJITO, Son los eventos naturales previsibies en los cuales no hay intervenciOn 
humana que puedan tener impacto en Is ejecuciOn del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, Iluvias, 
sequlas, entre otros. En caso de Ilegar a presentarse, Ia distribuciOn del mismo se realizarã 50% para Ia entidad y 
50% pare el contratista. 

No obstante 10 anterior, el contratista tendra Ia absoluta responsabilidad en Ia ejecuciOn de todas las 
actividades necesarias para Ia total y cabal ejecuciOn del objeto contractual. Por to tanto, deberä 
considerar, previo a Ia suscripciOn del contrato todos los aspectos tecnicos, econOmicos, financieros, 
para evitar Ia ocurrencia de situaciones y materializaciOn de riesgos que afecten Ia cabal ejecuciOn 
del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve. 

7 GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: 

5 	Teniendo en cuenta Ia naturaleza del objeto del contrato y Ia cuantla del mismo, Ia Entidad considera 
que no es necesario exigir garantla an el presente proceso de contrataciOn, en virtud de 10 
establecido en el artIculo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015: 

"No obligatoriedad de garantlas. En Ia contrataciOn directa Ia exigencia de garantias 
establecidas en Ia SecciOn 3, qua comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 a! 2.2.1.2.3.5. Idet 
presente decreto no es obligatoria y ía justificaciOn para exigirlas o no debe estar en los 
estudios y documentos previos"  

S 
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8 ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION: 

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
ContrataciOn publicado por Ia Agencia Nacional de Contratacion - Colombia Compra Eficiente, las 
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de ContrataciOn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 
de 2007, no deben hacer este análisis en las modalidades de selecciOn de contrataciOn directa, 
minima cuantia o para Ia enajenaciOn de bienes del Estado. 

Siendo 10 anterior as!, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno. 

ANALISIS DEL SECTOR 

. SECTOR ECONOMICO IOENTIFICADO 

Segun el Manual Clasificador de Colombia Compra Eficiente, conforme ala United Nations Standard 
Products and Services Code (UNSPSC), los servicios se encuentran en los segmentos 70 a 94. Asf 
mismo, los Servicios Profesionales con un cOdigo de identificaciOn (80, 81 y 84), estos a su vez se 
sub-clasifican en familias, clases y productos. De esta forma, para el presente estudio se tiene Ia 
siguiente clasificaciOn: 

COdigo 
Segmento Familia Clase 

UNSPSC Producto 

Servicios de gestion, 
Servicios Servicios 

80161504 profesionales de administraciOn 
Mcos de Servicios de 

empresa y servicios de empresas 
apoyo gerencial oficina  

administrativos 

http://www.colombiacompra.gov.co/clasif  icador-de-bienes-y-servicios, 

El sector econOmico at cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, corresponde at 
sector terciario ode servicios, incluye las actividades que no generan un producto tangible, pero que 
son necesarias para el funcionamiento de Ia economla. Como ejemplos de ello tenemos et comercio 
de productos en general, los servicios de educaciOn, servicios de diagnOsticos de gestiOn y 
asesorlas, los servicios profesionales, servicios de instalaciOn, reparaciOn, mantenimiento y el 
comercio de bienes en general. Este sector se considera no productivo; sin embargo, contribuye a 
Ia formacion del ingreso y producto nacional, 

En este sector se encuentran incluidos los servicios profesionales y de apoyo a Ia gestiOn en el que 
no se produce bienes materiales, sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades que 
demande Ia entidad para el cumplimiento de las funciones que le son propias, de acuerdo con Ia 
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misiOn institucional que pueden ser provistos par persona natural que este en capacidad de ejecutar 
el objeto del contrato. 

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de bachilleres con experiencia y EducaciOn 
para el Trabajo y el Desarrollo Humano o no formal, tecnicos y/o profesionales que prestan sus 
servicios a diferentes entidades y asuntos tanto pUblicos como privados. La contratacion de estos 
no está sujeta a requisitas particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicia mismo de Ia 
profesiOn, arte u oficio segun sea el caso y a Ia demostraciOn de formaciOn y/o experiencia en el 
campo de los servicios a proveer para establecer relaciones baja Ia modalidad de contratos de 
prestaciOn de servicios principalmente. 

. PERSPECTIVA LEGAL DEL SECTOR 

El sector en el que se enmarca el abjeto contractual se encuentra regulado: SI 

De acuerdo con el carácter academico y 10 previsto en Ia Ley 115 de 1994, La educacion superior 
se imparte en dos niveles: pregrado y posgrado. 

• 	El nivel de pregrado tiene, a su vez, tres niveles de formaciOn: 

Nivel Técnico Profesional (relativo a programas Tecnicos Profesionales). 
Nivel TecnolOgico (relativo a programas tecnolOgicos). 
Nivel Profesional (relativo a programas profesionales universitarios). 

La regulaciOn del ejercicio de Ia profesiOn de Qulmico, en el cual se enmarca el objeto contractual, 
se encuentra establecido en Ia Ley 53 de 1975, Par Ia cual Par Ia cual se reconoce Ia profesiOn de 
Quimico y se reglamenta su ejercicio en el pals., contemplando en el Articulo 6: 

"Quien, dentro del territorio de Ia RepUblica, ejerza a decida ejercer Ia profesión de quimico, debera 
Ilenar los siguientes requisitos: 

Acreditar su educacion a idoneidad profesional mediante Ia presentaciOn del respectivo titula de 
qulmico, conferido par cualquier universidad colombiana oficialmente reconocida y autorizada para 
el efecto por el Gobierno de Ia NaciOn; 

Obtener Ia correspondiente matricula profesional expedida por el Consejo Profesional de Qulmica, 
que se crea por Ia presente Ley; 

• 	c) No estén obligados a obtener Ia respectiva matricula en el Consejo Profesional de Qulmica los 
ingenieros quimicos, los quimicos farmacéuticos y farmaceuticos." 

En consecuencia, de conformidad con 10 dispuesto en esta ley, para poder tomar posesiOn de 
cualquier cargo pUblico o privado, en cuyo desempeno se requiera el conocimiento a el ejercicio de 
Ia Qulmica, La persona natural debe demastrar su inscripciOn mediante tarjeta profesional, que lo 
acredite coma Qulmido ante el Consejo Profesional de Qulmica. 
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La regulacion del ejercicio de Ia Ingenierfa Quimica, en el cual se enmarca el objeto contractual, se 
encuentra establecido en Ia Ley 842 de 2003, Por Ia cual se modifica Ia reglamentaciOn del ejercicio 
de Ia ingenierla, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el COdigo de 
Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, contemplando en el Articulo 6: 

"REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESION. Para poder ejercer legalmente Ia Ingenieria, sus 
profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas 0 

especialidades regidas par Ia presente ley, se requiere estar matriculado o inscrito en el Registro 
Profesional respectivo, que seguira llevando el Copnia, lo cual se acreditará con Ia presentaciOn de 
Ia tarjeta o documento adoptado por este para tar fin." 

En consecuencia, de conformidad con 10 dispuesto en esta ley, pars poder tomar posesiOn de 
cualquier cargo pUblico 0 privado, en cuyo desempeno se requiera el conocimiento 0 el ejercicio de 
Ia Ingenierla, Ia persona natural debe demostrar su inscripciOn mediante tarjeta profesional, que 10 
acredite como Ingeniero Ambiental ante el Consejo Profesional NaciOn al de Ingenieria COPNIA. 

De otra parte, esta misma normativa contiene el COdigo de Etica Profesional del Ingeniero que 
consagra los principios y Ia conducta que debe acatar en el ejercicio de su profesiOn. 

De igual forma La regulaciOn del ejercicia de Ia Ingenierla FarmacOutica, perteneciente al area de Ia 	40 
Salud, se encuentra establecido en Ia Ley 212 de 1995, Par Ia cual se Reglamenta Ia PrafesiOn de 
Qulmico Farmaceutico y se dictan otras disposiciones., contemplando en el Articulo 5: 

"REQUISITOS PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL. Para ejercer Ia profesiOn de Quimico 
Farmaceutico se deberán cumplir los siguientes requisitos: 

Presentar el titulo de Qu(mico Farmacéutico debidamente registrado por las autoridades 
competentes; 

Estar inscrito en el Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos. 

En consecuencia, de conformidad con 10 dispuesto en esta ley, pars poder tomar posesiOn de 
cualquier cargo pUblico o privado, en cuyo desempeno se requiera el conocimiento o el ejercicio de 
Ia Ingenierla, Ia persona natural debe demostrar su inscripciOn ante Colegio Nacional de Qulmicos 
Farmaceuticos. 

PERSPECTIVA COMERCIAL, FINANCIERA V ORGANIZACIONAL 

Perspectiva Comercial 
	 El 

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del COdigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971), 
el ejercicio de profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, 
actos, operaciones o actividades no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado cOdigo, 
concordante con el articulo 26 de Ia ConstituciOn Politics de Colombia, no constituyen actos, 
operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva comercial no aplica para el 
presente proceso de contrataciOn. Adicionalmente se tiene en cuenta 10 senalado en Ia Guia de 
Análisis del sector publicada par Colombia Compra Eficiente 'No será necesario que Ia Entidad 
Estatal haga un estudio de Ia oferta y Ia demanda del sector de Ia prestaciOn de servicios 
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profesionales con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de Ia oferta y Ia 
demanda." 

Perspectiva Financiera 

No aplica, toda vez que se analiza que las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el 
sector pueden ser adelantadas par persona natural, las cuales no requieren de una capacidad 
financiera para respaldar el objeto contractual. 

Perspectiva Organizacional 

Dado que el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser 
adelantadas por una persona natural, Ia cual no estä obligada a Ilevar ni reportar estados financieros, 
asi coma tampoco requiere que este inscrito en el Registro Unico de Proponentes, se establece que 
el presente numeral No Aplica. 

PERSPECTIVA TECNICA 

40 	Para el contrato que se pretende celebrar, Ia DirecciOn de Operaciones Sanitarias considera que el 
contratista debe tener el siguiente perfil: 

Formaclon Academica: Titulo Profesional en Ingenierla Biomédica, OptometrIa, Odontologla, 
Qulmica, Ingenierla Qulmica, Microbiologla, MicrobiOlogo Industrial, Quimica farmacéutica, 0 

Medicina y Titulo de Postgrado en la modalidad de especializaciOn. 

Experiencia General: Seis (06) meses de experiencia profesional relacionada en actividades 
administrativas y de revisiOn de las solicitudes inspecciOn. 

Equivalencia: Aplica Ia homologacion establecida en el literal c del articulo 2 de Ia ResoluciOn No 
2020001236 del 16 de enero de 2020 For Ia cual se actualiza Ia tabla de honorarios estabiecida 
mediante resoluciOn N. 2016053728 de 21 de diciembre de 2016, por Ia cual se fijan los parametros 
para determinar los honorarios de los contratos de prestaciOn de servicios del Instituto Nacional de 
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima", "El Titulo de postgrado en Ia modalidad de 
especializaciOn par dos (2) anos de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el 
tltulo profesionat y el titulo de postgrado se relacione con Ia formaciOn requerida en el perfil." 

ANALISIS DE LA DEMANDA 

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA se encuentran estipuladas en Ia ResoluciOn 
No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016. La variaciOn de las tarifas por este concepto se realiza 
de acuerdo al grado de educacion (universitaria, especializaciOn, maestrla, doctorado), ademas de 
Ia experiencia e idoneidad. Se debe tener an cuenta que, en el ano 2020, Ia entidad aprobo un 
incremento a estos honorarios, el cual se relaciona a continuaciOn: 
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HOnDrOrO,IOs do los confrelislas do pmsiaciOn do seMcins profoslona!os y do epoyo a a geslion del NVIMA: INCREMENTO 2020 
E8GA14* , 	ItWFW-1 p9FILWS 7  T ac1poo4osn 	f 

TfWb profesonal. Titulo do postorado on IS rnodamldad do magislory Uenta V 
sois (36) mosos do expormencia profes(or.ol rebaclonada. 8.899.722 S 	 9260.16: 

VIola profoslonal, lIlt do postorada on Ia modabdad do mogrsbe, y 
volnhiruatro (24) moses do orpeitonda pmlnena( elacionada. lID 	8 $ 	 9.053 293 

linda profesionat, Iftulo do poslgrado an in modatidad do macislet y  dieciotho 
(IS) moses do oxpo(enda pr010slonal robacinroda 8252082 8.586 291 

TWO prolesional, Tittho do posigrado an lamadandad do maglotea y doce 
noses do ospetloncia profoslortel relacionada. 7525,540 $ 	 1,831,365 

linde proforional Tibia do posIrado on 1.  modaiida4do maginbar y salt(S) 
moses do oxporiencla profesionol relaclonada. $ 	 7.166.061 5 	 7.456.288 

6 Tools prafoslonol, linda do posloredo on be modalidadde espocio'iracion 
labIa y sofa (36) moses do eaporienola proboslonol belooloneoda. 6265 355 $ 	 6.519 II) 

7 Tlido praleslonat, Ilfulo do postgrado on la mod&tdod do espociali,oclSn y 
yoinlici:at,o (24) moses do osperioncla profosional rolacionada. 5.820.252 6 055,972 

T Pula psoreslonol, libulo do postgreoo on IS modobrdad do ospoclalltaoion y 
dmociocno (10) moses do espodoncla proloslonsi roloolonado, $ 	 5,410.897 $ 	 5.630 033 

Thlo profeslonal. Ilbulo do postorado on la modandad do ospociatzaciOn ' 
deco (12) moses do osporioncla probeslonirl rolacionodo. 5 024,250 $ 	 5.221 763 

ID Tiiubo probosmoisol, TIbia do poslgrado on Ia nodohdad do ospeciaiizacion y 
sols (6) moses do erporioncia pratosbonal reinebonada $ 	 4776741 $ 	 4.970 199 

(1 
TWO prolorsionomi, y boinfa y Lois (35) moses do oxperioncba probosiormal 

rebocionado 3,400,000 5 	 3,531.700 

12 Tihilo profoslonsi, y volnlmcuotro (24) moses do osporioncba profosisnob 
lelacionada. $ 	 3.200 000 5 	 3.329.600 

3 Illule probosiaaol, V diocmocha 1161 moses do orporboncia profosional 
reiacianadn 3022939 S 	 3,1 45,359 

4 lIhiio pmofeslonai. y done (12) moses do espedencia profoslonal cobadonada. S 	 2.898,115 S 	 3.015.552 

IS IlIum 	pro(esienal y sal: (6) mesos do esporboricla psofrasional r'olaclonada, $ 	 2.160.933 S 	 2,872720 

Iii lluio profosional 2.630 6111 S 	 2,737.213 

Para el caso especifico del presente estudio, se observa que un profesional con Ia 	idoneidad 
requerida se ubica en la escala nUmero lode la resoluciOn citada. 

1. tcOmo ha adquirido Ia Entidad Estatal en el pasado este servicio? 

Contratos celebrados por Ia entidad con objeto similar al requerido. 

F 	N° 	 hade I Fechade Contratista I 	 Honorarios i Contrato 	 I 
Fec

Iniclo 	Final 	f 	Objeto dot Contrato 
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PRESTACION 	DE 	SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INSTITUTO 

ALVARO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 

JOSE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - 

I-IERNANDEZ 
CPSP015 $ 3.200.000 08/01/2019 20/12/2019 INVIMA 	PARA 	APOYAR 	LAS 

PATERNINA ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 	DEL 
DESPACHO DE LA SECRETARIA 
GENERAL 

PRESTAR 	 SERVICIOS 

KILIAN PROFESIONALES 	AL 	INVIMA 

ROLANDO PARA 	APOYAR 	EN 	LA 
CPSP042 $2106.81 1 21/01/2019 20112/2019 ORIENTACION A USUARIOS YEN GARCIA 

LA GESTION DE LOS PROCESOS SANCHEZ 
DE LA OFICINA DE ATENCION AL 
CIUDADANO 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INSTITUTO 
NACIONAL. DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - 

Maria 	Camila 
CPSP 041- INVIMA PARA APOVAR A LA 

Mojica 	
' $3.745.800 18/01/2020 18/12/2020 DIRECCION DE OPERACIONES • 

Barreneche 
2020 	. 

. . SANITARIAS, 	EN 	LAS 
ACTIVIDADES 	DE 	GESTION 
ADMINISTRATIVA 	QUE 	SE 
DESARROLLAN EN EL PUERTO  
DE SANTA MARTA. 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES AL INSTITUTO 
NACIONAL DE VIGILANCIA DE 

LUZ 	KARINA CPSP 008 
$2737213 18/01/2020 18/12/2020 

MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - 
BAVONA DIAZ DE 2020 INVIMA PARA APOYAR A LA 

DIRECCION DE OPERACIONES 
SANITARIAS, EN EL PUERTO DE 

C 

BARRANQUILLA. 

Haciendo el análisis se encontrO que èriétth's entidades pUblicas, este servicio es contratado de 
manera similar tal como se muestra en Ia siguiente tabla resumen: 

Entldad 
Contratista 

 Cont;rat& 
NFecha 

Honorarlos do 
 Iniclo 

Fecha do 
Final 

Objeto del Contrato 

JORGE 
SPA- PrestaciOn de serviclos para 

INSTITUTO ELIECER 
DyE- . brindar 	atenciOn 	en 	los 

COLOMBIANO ZARABANDA 
CES- $1.856.000 12/04/2021 30111/2021 puestos 	control 	de 
0446- inspecciOn, 	vigilancia 	y 

AGROPECUARIO DOMINGUEZ 
2021 control dispuestos por EL ICA  

- _CA 
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DEPARTAM ENTO  PrestaciOn de servicios para 
ADMINISTRATIVO apoyar 	Ia 	inspeccion,  
DEL 	SERVICIO 

SPF-DTC- vigilancia 	y control sanitarlo 
CIVIL DISTRITAL Hugo 	Rafael 

80L0056 2672000 06/01/2021 30/12/2021 de 	las 	importaciones 	y 
Maclas 

2021 exportaciones agropecuarias 
que ingresan y salen por los 
puertos 	y 	aeropuerto 	de 
Cartagena 
PrestaciOn de servicios para 
apoyar 	Ia 	inspecciOn, 

ALBERTO SPF-DTC- vigilancia 	y control sanitarlo 
INSTITUTO 

JOSE BOL-0058- 2.672.000 06/01/2021 30/12/2021 de 	las 	importaciones 	y 
COLOMBIANO 

SANCHEZ 2021 exportaciones agropecuarias 
AGROPECUARIO que ingresan y salen par las 

- ICA  puertos 	y 	aeropuerto 	de 
Cartagena. 

Las tarilas par cancepto de honorarios en el Instituta Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos 
para el presente ano, están estipuladas segUn Ia Resolucian N° 2016053728 del 21 de diciembre de 2016, 
Modificada por Ia ResoluciOn 2020001236 del 16 de enero de 2020 tal coma se evidencia en Ia escala lOde 
Ia ya mencionada resoluciOn. 

Atentamea 	

. 

 Lvio 
buuirc0namteflt0 

LUIS ARMANO cE$ON  ESCORCIA 	 tistas 

Director Tecnico dq'la Direccion de Operaciones Sanitaria 

Area tecnica Grupo de GestiOn Visto bueno - Jefe do 
Contractual Oficina Asesora do 

Planeaclon 

Elaboro: Andres Maçj1gto RevisO: Valeria Isabel Saurith 
Lozano A. Lopez- Contratista 	G 

AprobO: Leydy Mendivelso AprobO: Maria Margarita 
Montoya Cardenas Codes. 

Coorthnadora  
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GESTION ADMINISTRATIVA I 	ApQuIsIcION DE BIENES Y SERVICIOS 	1 
FORMATO INVITACIÔN A PRESENTAR PROPIJESTA 

COdigo: GAD-ABS-FM37 VéiOn: 01 Fecha de Emisi6n: I 
01/07/2020 	I 

Bogota D.C. abril de 2021 

SenOr(a) 
Alberto Fernandez Morris 
Ciudad 

Asunto: InvitaciOn a presentar propuesta 

Cordial saludo. 

De conformidad con Jo establecido en el articulo 13 de Ia Ley 80 de 1993 y el artIculo 845 
del Codigo de Comercio, mediánte Ia presente me permito solicitar propuesta para Ia 
prestaciOn de servicios (profesionales) que a continuaciOn se relacionan. 

Objeto: 

S 	PRESTAR LOS SERVICIOS -PROFESIONALES AL  INSTITUTO NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA 
DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE 
SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA. 

Que en virtud de 10 expuesto, debe cumplir a cäbalidad las siguientes obligaciones: 

k 	
Obligaciones Generales: 

Realizarpersonalmente las actividades para el Optimo cumplimiento contractual. 
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecuciOn de las 
actividades côntratadas. 
Suscribir el aáta de inicio, junto con quien ejerza Ia supervision del contrato, una vez 
se cuente con éI Ileno de los requisitos legales para ellos. 
Presentar mensualmente a cuando el Supervisor Ia requiera, et informe de actividades 
de acuerdo a los parámetros senalados por el Supervisor. 
Responder por Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad dela informaciOn a su 

• 	 cargo 
Guarda! Ia confidencialidad y Ia resêrva de toda la documentaciOn que lehaya sido 
asignadas en desarrolib de sus obligaciones contractuales. 
lhformar oportunamente at Wpervisor asignado, los inconvenientes que afecten el 
normal desarrollodel objeto cohtraçtual 
Cumplir como contratista incfependiente con las obligaciones del sistema de seguridad 
sociaj integral contenidas en las normas legales vigentes. 
Portar el came que to identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 

C. • • . Oficina Princlpnt Cra 10 N° 64 . 28 . 0ootá 	 I 
Instkuto Uacfonat dc Vigilaricta do Mcdcamentos y Alimentos . Invlrna 	I 	 /r rn c Adrninlstrativo: Cia 10 N O  64  - 60 
(1) 2948700 	 - I 
www.invima.gov.co 	 I 
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10.Dar cumplimiento a las directrices impartidas par Ia entidad respecto at MECI, gestiOn 
de calidad y ambiental, COdigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 

11. Recibir y descargar Ia correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 
12.Recibir, custodiar y cuidar Ia documentacian que par razOn de su actividad conserve 

bajo su cuidado a a Ia cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o 
publicarla en cualquier media. 
Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entidad le proporciona para 
el desempeno de sus actividades. 
Responder par sus actos u omisiones en ejecuciOn del contrato, cuando con ella cause 
perjuicios a Ia administraciOn a a terceros. 

15.Acatar las instruccianes y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y 
obligaciones contractuales, se realicen par parte del Invima a traves del supervisor 
designado. 
Prestar los servicios contratados con plena autonomla técnica y administrativa. 
No acceder a peticiones a amenazas de quienes actUen por fuera de Ia Ley, con elfin 
de obligarlos a realizar u omitir un hecho a un acto en el ejercicio de sus obligaciones. 
En caso de que ella presente, informar inmediatamente al Invima. 

18.Al finalizar el contrato, deberä devolver todos los elementos entregados por el Invima 
para su ejecuciOn, soportanda par escrito dicha entrega. De igual forma deberã quedar 
al dia con el aplicativo de correspondencia. 

19.Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigente que regula su profesiOn. 
20.Registrar y actualizar su informaciOn y documentos en el Sistema de InformaciOn y 

GestiOn del Empleo PUblico, SIGEP. 
21. Presentar para Ia suscripciOn del acta de inicio, el examen pre ocupacianal establecida 

en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo 
en el Grupa de GestiOn Contractual. 

22.Actualizar conforme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaraciOn de 
rentas y registro de canflictos de intereses. 

23.Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobra e informes de 
actividades de confarmidad con to desarrollado durante Ia ejecuciOn del contrato. 

24.Las demAs que sean necesarias y requeridas para el Optima cumplimiento del objeto 
contractual. 

Obligaciones Especificas: 

Apoyar Ia atenciOn a los usuarios en las solicitudes que alleguen at puerto de Cartagena, de 
conformidad con las disposiciones vigentes. 
Brindar acompanamiento en las alianzas interinstitucionales con las autoridades competentes 
en materia de comercia exterior en los productos competencia de Ia Entidad. 
Apoyar la programacian de las actividades de inspecciOn que se adelanta en el puerto de 
Cartagena. 
Acompanar las acciones y Ia elaboraciOn de informes y reportes a presentar en el marco de 
los planes de mejora del puerto de Cartagena 

-flt!;TNam.atIr 	g 1r 	cieMeoi 	;y'tntL; r\rro 

Oficina Principal.: C' iC N' Ci 	0 u 
Adrninistrativo: C 1 1 3 N' 34 - 60 
C) 048 10(1 
www.invirna.gov.co  
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Acompanar y dar seguimiento a los diferentes trãmites administrativos a logisticos del puerto 
de Cartagena. 
Apoyar tecnicamente en los trámites administrativos de las actividades de inspecciOn y 
certificaciOn de alimentos, materias primas y bebidas alcoholicas de importaciOn y exportaciOn. 
Atender los requerimientos que se presenten con los proyectos de calidad que surjan en el 
desarrollo de las actividades del puerto, aeropuerto o paso de frontera. 

NOTA. Serán propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, 
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de 
este contrato. El contratista no podia hacer usa de los mismos para fines diferentes a los 
del trabajo mismo, sin autorizaciOn previa, expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El 
contratista puede hacer usa y difusian, de los resultadas, informes y documentas, en 
general de los productos que se generen en desarrollo y ejecuciOn del presente contrato, 
siempre y cuando con ella no se afecte Ia confidencialidad de que trata el contrato y se 
haya obtenido previamente autorizaciOn del contratante. 

D u ra c Ion 
El objeto del contrato se ejecutarã hasta el 17 tie diciembre de 2021, contado a partir del 
cumplimiento de las requisitos de perfeccionamiento, ejecuciOn del respectivo contrato y 
suscripciOn del acta de inicio. 

Presupuesto 

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de Ia vigencia 2021. Para el 
efecto, Ia entidad estima coma valor del contrato Ia suma El valor del contrato a celebrar, 
será hasta par Ia suma de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL 
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($28.613.333).  Incluidos los 
impuestos y demés contribuciones de Iey a que haya lugar. (No aplica IVA). 

Forma de Pago 

El lnvima pagará al cantratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste 
efectivamente el servicio y a satisfacciOn de acuerdo con el programa anual mensualizado 
PAC, previa presentaciOn del informe de actividades y sus anexos en debida forma, 

• certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al 
sistema general tie seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales 
correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los terminos 
y porcentajes contenidos en las normas vigentes sabre Ia materia, de Ia siguiente manera: 

SIETE (07) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una par valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3700000) incluidos todos los impuestos a que haya 
lugar. 

4'. Oficina PrincipaL: Cra 10 N° 434 - 28 Bogota 	 I 
Instituto Nacinnal do Vigitancia do Modcarnontos yAtirnenlos - Invirna 	I 

AdnInIstrativo: Cia 10 N' 64 - 60 	 I 
(1) 2948700 	 I 

w.invIma.gov.co  
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2. Un Ultimo pago correspondiente a los dIas en que efectivamente se preste el servicio, con 
corte a 17 de diciembre de 2021, inclusive. El valor de este Ultimo pago, para efectos del 
cálculo del valor del contrato, se estima en Ia suma de DOS MILLONES SETECIENTOS 
TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA 'i' TRES PESOS M/CTE ($2713333) INCLUIDO 
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEt' A QUE HAYA LUGAR. NO 
APLICA IVA. el cual corresponde a 22 veintidOs dias de prestaciOn del servicio 

NOTA 1: El valor del Ultimo pago está sujeto a variaciOn segUn Ia fecha de cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn del contrato que resulte del presente 
proceso de contrataciOn, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio 
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqul estimado, 
se procederá a hacer Ia liberaciOn en el correspondiente certificado de disponibilidad 
presupuestal. 

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se deterrninaron con base a los 
valores de referencia establecidos en Ia ResoluciOn No. 2016053728 del 21 de diciembre 
de 2016 - "For Ia cual se fijan los parámetros para determinar los honorarios de los 
contratos de prestaciOn de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos 
y Alimentos - Invima" o en las normas que Ia actualicen, modifiquen o adicionen. 

Presentacion de propuesta: 

Para Ia prestaciOn efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad 
y experiencia, los cuales deberàn ser debidamente acreditados como anexos, en Ia 
propuesta presentada: 

FormaciOn Académica: Titulo Profesional en Ingenieria Biomédica, Optometria, 
Odontologia, Quimica, Ingenierla Qulmica, Microbiologia, MicrobiOlogo Industrial, Quimica 
farmaceutica, o Medicina y Titulo de Postgrado en Ia modalidad de especializaciOn. 

Experiencia General: Seis (06) meses de experiencia profesional relacionada en 
actividades administrativas y de revision de las solicitudes inspecciOn. 

Equivalencia: Aplica Ia homologaciOn establecida en el literal c del articulo 2 de Ia 
ResoluciOn No 2020001236 del 16 de enero de 2020 "For Ia cual se actualiza Ia tabla de 
honorarios establecida mediante resoluciOn N. 2016053728 de 21 de diciembre de 2016, 
por Ia cual se fijan los parámetros para determinar los honorarios de los contratos de 
prestaciOn de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos 
- Invima", "El Titulo de postgrado en Ia modalidad de especializaciOn por dos (2) años de 

rstfturc vacic'at dc Vgftanc'n cre Medicarnc'ntco V .AUrnontDs 
Of,crna Pnnctpal: U J 1C W bI 28 Lk*cta 
Administrative: G'a O W 1  64 - GO 	 ri  Vi 	 Vilric 
www.invima.gov.co  
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experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo 
de postgrado se relacione con Ia formaciOn requerida en el perfil." 

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes: 

 Hoja de vida del SIGEP actualizada, 
 Cargue en PDF el documento: Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro 

de Conflictos de Interés, 	Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. 	En 
https:f/www.funcionpublica.gov.co/ley-transarencja-web/.  

 Cargue en PDF Ia Declaracion del impuesto sobre Ia renta y complementarios, Ley 
No. 	2013 	del 	30 	de 	diciembre 	de 	2019 	ArtIculo 	Cuarto. 	En 
https://www.funcionubIica.gov.co/ley-transarencja-web/ . Cuando Aplique 

 Copia del documento de identidad legible 
 Documento soporte de Ia definiciOn de Ia situaciOn militar (aplica para los hombres) 
 Soportes forniaciOn académica 
 Copia de Ia tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del 

consejo superior que regule Ia profesiOn u oficio (cuando aplique) 
 Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o 

las funciones, obligaciones desempenadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio 
y de finalizaciOn). 

 Certificado de afiliaciOn EPS - Regimen Contributivo, como independiente yb 
documento que lo exonere 

10.Certificado de afiliaciOn a fondo de pensiones. 
11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer Ia vigencia de éste 

tipo de exãmenes, se debe observar lo senalado en el articulo 18 del Decreto 723 
de 2013, compilado en el artIculo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 
1072 de 2015) 

12.Registro Unico tributario - RUT (conforme ala Ultima actualizaciOn de Ia DIAN). 
13.Certificaci6n cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses). 
14. Formato de declaraciOn de imparcialidad y contlicto de intereses.- GDI-DIE-FMOO8. 
15.Formato Compromiso de Confidencialidad de Ia InformaciOn. GTH-SVI-FMO1O. 

• 	La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes 
disciplinarios, fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente. 

La presentaciOn de Ia propuesta en menciOn deberä enviarse 0 presentarse a més tardar 
en los tres (3) dIas hãbiles siguientes del recibido de esta invitaciOn a Ia direction de correo 
electrOn/co a1ozanoa@invima-gov.co  

fls1it'uio Nac;2na[ rio Vgäanca do Modcacnormc y A•rnon;os - hvima 

cc 	 j flfirf1b 
wwwi nvirna. goco 
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El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de InformaciOn y GestiOn del 
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de Ia FunciOn PUblica, deberã solicitarla 
a Ia Entidad, aportando copia de Ia cedula y direcciOn de correo electrOnico a las siguientes 
direcciones: mforeroginvima.gov.co  y cflechasbinvima.gov.co , y posterior a ello cargar 
y actualizar los documentos requeridos. 

For Ultimo, y en atenciOn a que Ia contrataciOn de prestaciOn de servicios profesionales y 
de apoyo a Ia gestiOn para el año 2021 se realizara par Ia plataforma SECOP II, se 
recuerda que quienes pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha 
platafarma. Para Ia anterior, sugerimos consultar el instructivo para creaciOn y activaciOn 
de usuarios en el SECOP II de Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra dispanible 
en el siguiente link: 
https;/Iwww.colambiacomora.qov.co/sites/cce  public/files/cce documentos/reciistro seco 

am 

Atentamente, 

LUIS ARMANDØ
LIAJ  

CRON ESCORCIA 
Director Tecnico dØ Ia Direccion do Operaciones Sanitarias 

Proyectó: Andres Mauricio Lozano Avila# 
RevisO: Leydy Mendiv&so Montoya / 

nst'ruro Nanonal cia Viglancia cTh Mocfcarnantc y Aurnonroc flv.ina 
Oficina Principal: Cia 10 N" 64 78 Bogota 	 j flyf(fyQ I:i4U(00 
www.invima.gov.co  
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Bogota D.0 Abril de 2021 

Señores 
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Atimentos 
IN VI MA 
Ciudad 

Asunto: propuesta de servicios 

Cordial saludo. 

En atenciôn a Ia invitacion recibida en dias anteriores, me perniito presentar oferta para Ia prestacion de servicios de 
Apoyo a a gestión que a continuaciOn se relacionan. 

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS, 
EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO V ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA. 

• 	Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones: 

Obligaciones Generales: 

 Realizar personalmente las actividades para el óptimo cumplimiento contractual. 
 Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecuci6n de las actividades contratadas. 
 Suscribir el acta de inicio, junta con quien ejerza Is supervision del contrato, una vez se cuente con el Ileno de los 

requisitos legales para ellos. 
 Presentar mensualmente a cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los parámetros 

señalados por el Supervisor. 
 Responder por Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informacion a su cargo 
 Guardar Ia confidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentaciOn que Is haya sido asignadas en desarrollo de sus 

obligaciones contractuales. 
 Informar oportunamente at supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del objeto 

contractual 
 Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social integral contenidas 

en las normas legates vigentes. 
 Portar el came que 10 identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 

 Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto at MECI, gestiOn de calidad y ambiental, 
Codigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 

 Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 
 Recibir, custodiar y cuidar Ia documentaciOn que por razOn de su actividad conserve bajo su cuidado o a Ia cual 

tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 
 Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entidad le proporciona para el desempeño de sus 

actividades. 
 Responder par sus actos 	u ornisiones en ejecuciOn del 	contrato, 	cuando con ello 	cause perjuicios a Ia 

adniinistraciOn o a terceros. 



15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones contractuales, so 
realicen par parte del lnvftra a traves del supervisor designado. 

15. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y adrninistrativa. 
Na acceder a peticiones a amenazas de quienes actUen par fuera de Ia Ley, con elfin de obligarlos a realizar u 
omitir un hecho o un ado en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ella presente, informar inmediatamente 
at Invima. 
Al finalizar el contrato, deberâ devolver todos los elementos entregados par el Invima para su ejecucion, soportando 
por escrito dicha entrega. De igual forma deberà quedar at dia con el aplicativo de correspondencia. 
Curnpflr a cabafidad con Ia normativa vigente que reguta su profesion, 
Registrar y actualizar su inforrnacion y documentos en el Sistema de lnformación y Gestion del Empleo PUblico, 
SIGEP. 
Presentar para Ia suscripciôn del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en et articulo 2.2.4.2.2.18. 
del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestion Contractual. 
Actualizar conforme alas reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su dectaracion de rentas y registro de conflictos 
de intereses. 
Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con 
10 desarrollado durante Ia ejecucian del contrato. 
Las demàs que sean necesarias y requeridas para el optima cumplimiento del objeto contractual. 

Obligaciones Especificas: 

Apoyar Ia atenciOn a los usuarios en las solicitudes que alleguen al puerto de Cartagena, de 
conformidad con las disposiciones vigentes. 
Brindar acompanamiento en las alianzas interinstitucionales con las autoridades competentes 
en materia de comercio exterior en los productos competencia de Ia Entidad. 
Apoyar Ia prograrnaciOn de las actividades de inspecciôn que se adelanta en el puerto de 
Cartagena. 
Acompanar las acciones y Ia elaboracion de informes y reportes a presentar en el marco de 
los planes de mejora del puerto de Cartagena 
Acompanar y dar seguimiento a los diferentes trámites administrativos o logisticos del puerto 
de Cartagena. 
Apoyar tecnicamente en los trãmites administrativos de las actividades de inspecciOn y 
certificacion de alimentos, materias primas y bebidas alcoholicas de importaciOn y exportaciOn. 
Atender los requerimientos que se presenten con los proyectos de calidad que surjan en el 
desarrollo de las actividades del puerto, aeropuerto o paso de frontera. 

NOTA. Seran propiedad de Ia Entidad estatal los resuttados de los estudios, investigaciones yen general los informes 
y trabajos reatizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podrà hacer uso de los mismos para fines 
diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizaciOn previa, expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El contratista puede 
hacer uso y difusiOn, de los resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en 
desarrollo y ejecuciOn del presente contrato, siempre y cuando con ello nose afecte Ia confidencialidad de que trata el 
contrato y se haya obtenido previamente autorizaciOn del contratante. 

Duraciôn: El objeto del contrato se ejecutaré hasta el 17 de diciembre de 2021, contado a partir del cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento, ejecuciOn del respectivo contrato y suscripciOn del acta de inicio. 



Presupuesto: El valor de Ia oferta corresponde a Ia suma VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL 
TRESCIENTOS TREINTA V TRES PESOS M/CTE ($28613333). Incluidos los impuestos, tasas y contribuciones de 
ley a que haya lugar. No Apca el impuesto de IVA. 

Fornia de Pago: 

SIETE (07) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una par valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3700000) incluidos todos los impuestos a que haya 
lugar. 

Un Ultimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se preste el servicia, con 
carte a 17 de diciembre de 2021, inclusive. El valor de este Ultimo pago, para efectos del 
cálculo del valor del contrato, se estima en la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS 
TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2713333) INCLUIDO 
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAVA LUGAR. NO 
APLICA IVA. el cual corresponde a 22 veintidOs dias de prestaciOn del servicio 

Nota 1: El valor del Ultirno pago está sujeto a variación segUn Ia fecha de cumplirniento de los requisitos de 
perfeccionaniiento y ejecución del contrato que resulte del presente proceso de contrataciOn, sin que se pueda superar 
el valor estimado en el presente estudio previo. For lo tanto yen case de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqui 
estimado, se procederà a hacer Ia Iiberación en el correspondiente certilicado de disponibilidad presupuestal. 

Nota 2: El INVIMA pagara al contratista un pago rnensual vencido, una vez preste efectivamente el servicio y a 
satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentación del informe de actividades y sus 
anexos en debida forma, certificaciOn de cumplimiento expedida por el supervisory pago de las cotizaciones al sistema 
general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo 
al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre Ia materia. 

Asimisnio, me permito adjuntar ala presente oferta aquellos docunentos senalados en Ia invitaci6n y que son necesarios 
para Ia verificacion juridica, de idoneidad y de expehencia exigida para Ia presente prestaciôn de servicios profesioriales. 

Documentos anexos a Ia propuesta de servicios personales: 

Formacion AcadOmica: Titulo Frofesional en Ingenieria Biomedica, Optometria, Odontologia, Quimica, Ingenieria 
Quimica, Microbiologia, MicrobiOlogo Industrial, Quimica farmaceutica, o Medicina y Titulo de Postgrado en Ia modalidad 
de especialización. 

Experiencia General: Seis (06) meses de experiencia profesional relacionada en actividades administrativas y de 
revision de las solicitudes inspecciOn. 

Equivalencia: Aplica Ia homologaciOn establecida en el literal c del articulo 2 de Ia ResoluciOn N° 2020001236 del 16 de 
enero de 2020 "For Ia cual se actualiza Ia tabla de honorarios establecida mediante resoluciOn N. 2016053728 de 21 de 
dicienibre de 2016, por Ia cual se fijan los parametros pare determinar los honorarios de los contratos de prestaciOn de 
servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima", "El Titulo de postgrado en Ia 
rnodalidad de especializaci6n por dos (2) años de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo 
profesional y at titulo de postgrado se relacione con Ia formaciOn requerida en el perfil.' 



Asi mismo me permito allegar los siguientes documentos: 

Hoja de vida del SIGEP actualizada 
Cargue an POF el documento: Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de InterOs, 
Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En https://w.funcionpublica ,gov,co/ley-transparencia-web/. 
Cargue en PDF Ia Declaracion del impuesto sobre Ia renta y comptementarios, Ley No. 2013 del 30 de 
diciembre de 2019 Articulo Cuarto. En htts:/Iwww.funcionpublica.gov.co/ley-transQarencia-web/ . No Aplica 
Copia del documento de identidad legible 
Documento soporte de Ia definiciOn de Ia situacion militar (aptica para los hombres) 
Soportes formacion acadéniica 
Copia de Ia tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo supehor que regule Ia 
profesion u oficio (cuando aplique) 
Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las funciones, obligaciones 
desempenadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de finalizacion). 
Cerifficado de afiliacion EPS - Regimen Contributivo, corno independiente y/o documento que lo exonere 
Certificado de afiliaciôn a fondc de pensiones. 
Exarnen de salud preocupacional de ingreso (pare establecer Ia vigencia de este tipo de exámenes, se debe 
observer to senalado an et articulo 18 del Decreto 723 de 2013, compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del 
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015) 
Registro Unico tributario - RUT (conforme a Ia Ultima actualizacion de la DIAN). 
Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses). 
Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses.- GDI-DIE-FMOO8. 

15, Formato Compromiso de Confidencialidad de Ia lnformación. GTH-SVI-FMO10. 

Atentamente, 

Ar?ERNAN DEZ MOiS_7 
C.0 No. 7.458.833 de Barranquilla 
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Coleglo Nacional de OuImicos Farmacéuticos de Colombia 
AJnta DI-ecflva Naclonal 

Peisonerc Jurkflco Apobodc pa fleso4uc16n No, 128 de 1937 

Bogota D.C., 05 de marzo de 2021 

CERTIFICADO DE NO SANCION ETIcA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 

El Coiegio Nacional de Qulmicos Farmaceuticos do Colombia, corporaciOn de naturaleza 
privada, con FunciOn es Püblicas Delegadas segñn Resoiución. No. 00000087 de 2015, sin 
ánimo de lucro, autônoma y de plena capacidad legal, con PERSONERIA JURIDICA No. 128 de 
1937 y NIT, 860.037.402-8 

HACE CONSTAR: 

Quo, verificada Ia informacion sobre antecedentes disciplinarios, sanciones e investigaciones del 
Tribunal Discipiinario del Coiegio Nacional de Qulmicos Farmaceuticos de Colombia, órgano 
directivo de nuestra organizaciôn regiamentado pot el decreto 1945 de 1996, ci (Ia) profesional 
en Quimica Farmacéutica, ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS con cédula de 
ciudadania No. 7458833 se encuentra inscrito (a) ante ia ldentificación Unica dci Talento 
Humano en Saiud ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO 

No se encuentra reportado (a) en ninguna invcstigaciOn ética 0 discipilnaria ante nuestra 
organización, igualrnente no ha sido sancionado (a) pot ningñn ado que esté tipificado en el 
COdigo do Etica dci Quimico Farmacéutico, como un acto que esté en contra do Ia ética 
farmacéutica. 

Se expide Ia presente certificación, ci dia cinco (05) de marzo de dos mil veintiuno (2021) por 
soilcitud dci interesado. 

CON DESTINO: 

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos- INVIMA 

Atentamente, 

- 3134591820 

Sede Ilacion&Cerrera ietlo. 31a 307eIf. 7501142.3143339392. 3134591820 
presidencW©cnqfcclombW.org- adrTihistrolWe©caqfcolontia,org 

web.cngfcolombia.org  -Bogota OC.Colombis 
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Certlficacion No. 305 

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACIÔN DE 
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA 

NIT: 830.000.167-2 

CERTIFICA QUE: 

De conformidad con los documentos que obran an el archivo de Ia entidad, se encontro que 
el señor ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, identificado con cédula de 
ciudadania No.7,458.833 suscribiO con INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA el siguiente contrato: 

1. 	CONIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 454 de 2020. 

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESION4ALES AL INSTITUTO NACIONAL IDE 
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA 
DIRECCION IDE OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE 
SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA. 

FECHA DE INICIO: 28 de mayo de 2020. 
FECHA IDE TERMINACION: iBde diciembre de 2020. 

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, cC valor total del contrato se 
suscribia por Ia suma de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL 
PESOS MJCTE. ($24.790.000). 

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECLJCION 

Dada en Bogota D.C., el 27 de Julio de 2020, a solicitud del interesado, 

Cordialn,ente, 

fl 	
t'CAJWENAS CORTES 
ireccjón General con 

DelegaciOn de 
	

del aruoo GestiOn Contractual. 

Proyoctó: Rosa E. Caicodo 
Rovso: Yohana HazbUn M. 

S S 64 Ocina PrincipaL Cra 10 N° 	- 28 - Bogota 

nstitutn Nadonat de Vigitancia do Mecftcarnentos y AUrner,tos - InvLrna 
fi  

Administrativo: Cra IC N° 64 - 60 	 I 
(1) 2348700 	 I 
ww.invfrnLgov.co 	 I 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO4,c52. DE 
2019, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS 
V ALIMENTOS - INVIMA V ALBERTa ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, R.U.T; 7.458.833-0 

debe efectuarse de acuerdo at valor dcl contrato en los térnilnos y porcontajes contenidos an las 
nones vigentes sobro to materia. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor dcl contrato y to forma do 
pago prevista an at presents documento provalece sobro aquella senalada en los estudlos 
previos. SEXTA. IMPUTACION PRESUPIJESTAL. La oroaciOn qué se cause con at presento 
comproffliso contractual so hara con cargo at presupuesto do to Entidad do to actual Vigencia 
fiscal, do conformidad con at Certificado do Disponibilidad Presupuestal No. 715519 dcl 12 de 
septiertibre do 2019. SEPTIMA. GASTOS POR DESPLAZA.MIENTO. Cuando pare el 
cumplimlento del objeto contractual so haga nocesanlo at desplazamiento del CONTRATISTP. a 
sitios diferentes de to ciudad de ejécuclon del contrato, at INVIMA suministrare los gastos de 
transports e Igualmente sunhinistraré los gastos de viaje do acuerdo con to escala do viaticos 
estableclda por to entidad para los funclonartos pUblicos, a los wales to serén aplicables los 
descuentos y retenciones de by. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION V VIGENCIA: El obleto del 
presento contrato so ejecutarä hasta at dIe 20 de dictembre del ano 2019, contado a parlir del 
cumplimienito do los requisites do perfoccionamjento y ejecuclon. NOVENA. SUSPENSION: El 
tOrmino do ejecucion dot contrato podrâ suspenderse an los siguientes eventos: a) Por 
circunstancias do fuerza mayor, caso fortuito o do interOs pciblico quo inipidan su ejecuciOn. b) 
Por mutuo acuordo entre las partes. La suspension so hera constar an ada suscrita por las partes 
y el término do ésta no so computara para efectos do los plazos dcl contrato. DECIMA. 
TERMINACION ANTICIPADA: El contrato podrâ darse por terrnlnado do manera anticipada an 
los siguientos casos: a) Per mutuo acuerdo entre las partes. b) Per fuerza mayor, case fortuito o 
do interes pibllco quo haga imposiblo continuar con su ejecucion. c) Par incumptimiento do 
alguno de los compromises adquiridos an at compromise anticorrupclon adjunto at contrato. 
DECIMA PRIMERA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En case do incumplirnionto parcial 

0 total de cualquiera do las obtigaciones a cargo del CONTRATISTA éste dobera pagar a favor del 
Invima, haste at dlez per ciento (10%) del valor total del contrato, an calidad do tláusula penal 
pecuniarla, Ia cual sore impuesta perot Invima mediante rosoluclOn motivada do conformidaci con 
at procedlmlento estabtocido on at art(culo 86 do to Lay 1474 do 2011. EsIe valor sorá descontado 
del saldo a favor del CONTRATISTA sl to hublero o hacerso elective a troves de Ia garantia ünica 
do cumplimionto DECIMA SEGUND& MULTAS: En caso do mora o rotardo an el cumplirnionto 
do las obligaciones per parto del CONTRATISTA, ot Invima modiante acto administrative 
motivado do conformidad con of procedimjento estabiecido on at articulo 86 do to Loy 1474 do 
2011, impondra multas.sucesivas doll % del valor mensual del contrato por cada die do retardo, 
sin exceder at 10% del valor total del mismo, las cualos podrén ser descontadas do los saldos a 
favor del CONTRATISTA a hacerso efocllvas a traves do Ia garantfa Onica do cumplirniento. 
DCIMA TERCERA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista haco las 
siguientes declaraclones: 1. Canoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo to oporlunidad 
do solicitar eclaracionos y modificaciones a los Documentos del Procoso y reciblo del INVIMA 
respuesta oportuna a cada una de las solicitudos. 3. So encuentra dobidamonto facultado para 
suscribir el Contrato, 4. Que at memento do Ia cotobracion del contrato no so encuentra an 
ninguna causal do inhabllidad e lncornpatibilidad nI an conflicto do interesos. 5. Esta a paz y salvo 
con sus obligacionos laborales y frente at sistema do soguridad social integral. 6. El valor del 
contrato incluyo todas los gastos, costos, derechos, impuostos, tasas y demés contribuciones 
rolacionados con at cumplimiento dcl objoto del contrato. DCIMA CUARTA. INDEPENDENCIP. 
DEL CONTRATISTA. El Contratista as Indopondlonte dot Invima, y on consecuoncia, no as su 
represontante, agente o mahdatarto, No Hone Ia facultad do hacer doclaraciones, 
ropresentacionos o compromises on nombro del lnvima, ni do tomar declsiones 

0 iniciar acciones 
quo goneron .obligaciones a su cargo. Salvo exprose autorizacion do to Entidad. DECIMA 
QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, do conformidad con to 
ostablecido en of numeral 30 del articubo 32 de to Loy 80 do 1993, no genera relaciOn laborat 
alguna con at CONTRATISTA; par to tanto ol CONTRATISTA solo tondra dorocho a to 
cancolaclon do los vabores pactados an to cláusula torcora del mismo, DECIMA SEXTA. 
RESPONSABILIDAD: El Contratista es rosponsable per ol cumplimiento •dol objeto y 
obligaclones contenidas en at objoto y obligaclones del contrato. Ninguna do las partes sorä 
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responsable frente a Ia otra o frente a terceros per danos especiales, imprevisibles p danos 
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con Ia icy. DECIMA SEPTIMA. 
CESION: EL CONTRATISTA no podrã ceder an todo o an parte a persona natural o juridica 
alguna, los derechos y obligaciones que surjan an este contrato, sin Ia autorizaciOn previa, 
expresa y escrita del Invima. DECIMA OCTAVA. SOLUtION bE CONTROVERSIAS: Las 
controversias 0 diferencias que surjan entre ci Contratista y la Entidad Estatal Contratante con 
ocasiOn de in firma, elecuciOn, interpretaciOn, prOrroga o terminaclOn del contrato, asi como de 
cuaiquier otro asunto relacionado con at contrato, serán sometidas a to revision de as pafles para 
buscar tin arreglo directo, an un término no mayor a cinco (5) Was hAbiles a partir de to fecha en 
que cualquiera de as partes comunique por escrito a Ia otra Ia existencia de tine diferencia. 
DECIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaclones 
que las partes deban hacer an desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderén 
debidarnente efectuadas solo at son entregadas at supervisor del contrato y at contratista an las 
direcciones reportadas an at expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse 
alguna modificaciOn an Is informnaciOn relacionada deberá ser notificada. VIGESIMA. REGIMEN 
LEGAL APLICABLE: Este contrato se regirã por las clausulas an Ia establecida y por las 
disposiciones de Ia Ley BOde 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y  demãs normas 
legales vigentes concordantes. VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO V EJECUCION: 
El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecuciOn se requiere de Is 
expediciOn del registro presupuestal, to afHiaciOn del contratista al Sistemna de riesgos Laborales, 
y la suscripciôn del acta de iniclo. PARAGRAFO PRIMERO: El contratista se compromete a 
suscribir ci contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a Ia comunicaciOn del Invima. 
PARAGRAFO SEGUNDO; Si el CONTRATISTA no cumple an cualquier caso to establecido an 
at PARAGRAFO PRIMERO de esta cláusula, el Invima adelantara las acciones legales 
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: El Invima cc abstendrâ de expedir el acta de inicio hasta 
tanto se cumpla lo estipulado an ci parAgrafo primero de Ia presente clAusula. Cualquier perjuicio 
y10 menoscabo econornico 0 financiero que pueda perjudicar at Contratista, at Invirna, o a terceros 
par ci no cumplimiento de las obllgaciones contenidas an Ia presente clusula, serãn (mica y 
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR bE 
EJECUCION: Las actividades u obligaciones del contralo serán desarrolladas an Ia ciudad de 
Cartagena, sin perjuicio de las actividades que dehan desarrollarse an el territorio nacional. 
VIGESIMA TERCERA. SUPERVISION: La supervision del contrato an represenlaciOn del Invima 
acorde con Ia normatividad vigente y los lineamientos del manual de contratacion, semé realizada 
par el Director de Operaciones Sanitarias, qulen certificara el correcto cumplirniento de lo 
contratado an concordancia con to establecido on at Manual de Supervision e Interventoria. El 
supervisor serO at encargado de ejercer Ia vigilancia an la ejecucion del contrato, segUn Ia previsto 
an las normas legales, igualmenle velaré por Is calidad del servicio contratado y tendra las 
funciones que par Ia Indole y naturaleza del contrato Ic sean propias, asi como las que 
especHlcamente Se estipulan: 1) Informar de manera oportuna a Ia Secretarla General, sabre 
cualquier incumplimiento an que incurra el CONTRATISTA, que pueda dar luger a Is imposicion 
de sanciones y/o multas; 2) Verificar y dar el visto bueno a Is factura y/o documento 
correspondiente presentado por eI CONTRATISTA; 3) Las dernés contempladas an at manual de 
contrataciOn de EL INVIMA. VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS: Forman parte del conlrato 
los documentos citados an at presente documento, asi como todos los demés documentos que 
sirvan de soporteo que durante at desarrollo del contrato se generen y alleguen at expediente 
contractual, VIGESIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD: El contratista que suscribe este 
contrato, asi como tadas y cada una de las personas que intervengan an at desarrollo del objeto 
del presente contrato acuerdan quo cualquier informaciOn dada a conocer entre elms, asi coma 
Is que pudiese desarrollar durante Ia ejecucion del contrato, sore mantenida confidencial, 
reservada a secreta, y no podré divulgarse o revelarse total a parclalrnente a personas ajenas a 
las partes de este contrato, asi como tampoco a ningCrn media conocido o par conocer, segcin las 
slguientes condiciones: A) El contratista mantendré to informacion confidencial, y se abslendra 
de revelarla a terceras personas, an beneficlo propio a ajeno, sin el consentimiento previa y por 
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obligacionos do segurldad social contenidas an las normas legales vigentes. 7. Portar at came 
quo Ia ldontilica coma contratista del instituto an lugar vIsible. 8. Dar cumplirnionto alas directrices 
impartidas por Is entidad respecto at MECI, gestion do calidad y arnbiental, CAdigos de Buen 
Gobierno y Etica de Is Entidad. 9. Custodiar y cuidar Is documentacion que por rathn do su 
actividad conserve baja su cuidado a a Is cual tenga acceso, sin quo puoda roproducirla, 
divulgarla a pubilcarla an cuatquler rnedlo. 10. Reciblr y descargar Is correspondencia asignada 
en at aplicativo de correspondoncia. 11. Reclbir. custodiar y cuidar los bienes y/o elenientos qua 
Is entidad Is proporctona para at desempeno de sus actividades. 12. Al funalizar ci contrato, deberA 
dovolvor todos los elomentos entrogados par at INVIMA pam su ejecucion, soportando par oscrito 
dicha entrega. Do Igual fornia dobera quedar at dla con ol aplicativo do correspondencia. 13. 
Cumplir a cabalidad con Ia norrnatMdad vlgente quo rogula su profosiOn. 14. Registrar su 
Informaclón y docurnontos an at Sistoma do lnformaclOn y Gestión dot Ernpieo PUblico, SIGEP. 
15. Presentar para Is suscripciOn del ada de Iniclo, at examen pro ocupacional ostablecido an at 
arllculo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 do 2015 y ontregar at certificado respectivo an at Grupo 
de Gostian Contractual. 16. Las demâs actividades quo Sean nocesarlas para at óptlmo desarrollo 
del objeto contractual. B)Obligacionos Especiflcas: 1,1  Prostáfapben ci aconi3anamientode 
las actividados de inspoccion y muetrèo deproducto&compotenciadel Grijpo de Control eb 
Puortos[Aeropuertos o Paso do Frontera de Is Direccion de Operaciones Sanitarlas:2,'Apoyar 
las activdades do correspondencia quo so goneren at Interior del puerto. 3. Prestar apoyo an at 
desarroilo 'do 'lasactiv1dados estratégicas doThnlaco1nterinstItucional con las autoridades 
compotontes do comerdo exterior an los productos competencla dela Entidad.4. Apoyar,oI 

Ctramitóbportuno y Ia eiaboraclOri do la respuestas alas soUcltudes quo so alleguen al Grupo de 
Control an Puertos,Aoropuertos a Paso do Frontera coma Ia son peticiones, quojas,' reclamos, 
donunclas y sugerencias, do confornildad con las disposiclones vigentes. 5.Apoyar Is elaboraciOn 
tie Is programación do lnspeccionque es  'adelanlada par at Grupo do Control an Puertos, 
Acropuorlos a Paso do Frontera. 6. Apoyar to atonciOn do iorequerlmlentos quo so presenten 
sabre los procesos do calidad quo surjan on at desarrollo do las actividados del Grupo do Control 
erc Puortos, Aeropuertos o Paso do Frontora.i. Apoyar at seguimlento a Is ejecuclon do los 
programnas do gestion do archivo 8. Apbyar a olaboraciOn do infornios Sabre las actMdades y 
rosultados do Is gostión, do acuerdà con las normas y procodiniiontos vigontos; 9. Prestar apoyo 

con las domâs actividadesqUo tehgahréièción con el objoto c&ntractuai y scan acordadas con ol 
suporvisor:TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Rocibir at pago an los términos 
pactadas on Is cIáusula quinta doi prosonto Contrato. 2. Reciblr de mnanera oportuna Is 
informacion necesarla para Is ojecuclon del contrato. CUARTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES 
DEL CONTRATANTE: 1. Hacor uso do Is cleusuia do lrnposlciOn do multas, Is clausuia penal o 
cusiquier otro dorocho consagrado a Is Entidad contratante do manors legal o contractual. 2. 
Hacer usa do las cláusuias excepcionales del contrato, on caso do sot procedente. 3. Ejercer at 
respoctivo control on at cumplimiento del objeto dot contrato y expodir at recibode cumpflmionto 
a salisfacciOn. 4. Pagar at valor del contmto do acuerdo con los tOrminos estabiocidos. 5. 
Surninistrar at Contratista todos aquolios documontos, informaciOn e Insumos quo requlera pare 
el desarrollo do Is aclividad enconiondada. 6. Prostar su colaboraclOn pare at cumplimionto do 
las obiigacionos dcl Contratista. QUINTA. VALOR DEL CONTRATO V FORMA DE PAGO: Pam 
todos los ofectos logalos, at valor total del presenlo contrato as Is surna do DIEZ MILLONES 
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($10.920.000) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS V 
CONTRIBUCIONES DE LEV A QUE HAVA LUQAR. NO APLICA IVA. El pago del valor dcl 
contrato as realizará do Is slgulento manora: A) Tros (3) monsualidados vencidas do TRES 
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M!CTE ($3,600,000) y B) Un ültimo pago par valor do 
CIENTO VEINTE MIL PESOS MICTE ($120,000) con carte at 20 de diciembre do 2019. 
PARAGRAFO PRIMERO: El Invima cancolarO at contratista an pagos monsualos vencidos, una 
voz presto ofectivamento at servicio y a satlsfaccion do acuordo con ol programa anual 
mensualizado PAC, prevla presontacion dcl intone do actMdades y sus anexos on dobida forma, 
ccrtiflcaciOn do cumplimiento oxpodlda par at supervisor y pago do las cotizaciones at sistoma 
general do seguridad social an salud, pensiones y riesgos profosionalos correspondionto, at cual 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO U - 523 DE 
2019, CELEBRADQ ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS 
Y ALlMENTO - INVIMA V ALBERTa ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, R.U.T. 7.458.833-0 

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor do edad, vecino de esta 
ciudad, ident Wicado con Is cédula do ciudadania nUmero 72.220.515 oxpedida an Barranquilla, 
quien obra an calidad do Secretaria General (E) del INSTITUTO NACIONAL bE VIGILANCIA 
DE MEDICAJii1ENTOS V ALIMENTOS - INVIMA, con N.I.T. 830000 167-2 de conformidad con 
Is facultad pars celobrar contratos conferida por ia Ley BOde 1993, Ia Ley 1150 do 2007, at 
Decreto 1082 do 2015, Ia ResolucjOn No. 2019040001 del 11 de septiombre do 2019. acta do 
pososiOn No. 636 del 17 de septienibre de 2OlQy Is Resolucion do Delegacion de Funciones No 
2012030802 del 19 do octubre do 2012, quien pars todos los efectos se denomina EL INVIMA, 
por una parte, y par Is otra, ALBERTa ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, mayor do edad, 
Identificado con cédula do ciudadanra nOmero 7.458.833 expedida on Barranquilla, quieri actQa 
an nombre propio y pars efectos legates so denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido 
celebrar el presente C0NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que so 
regira por las clâusulas quo a contrnuacjOn so establecen, previas las siguientes considoracionos: 

Quo Is niision del INVIMA as proteger y promover Is salud do Ia poblacion, modianto Ia 'gostión 
del riesgo asociado at consumo y uso do alimentos, medicanientos dispositivos medicos 

y  otros 
productos objeto de vigilancia sanitaria. El dosarrollo del presente contrato so realiza para apoyar 
at cumplimiento do esta mision. 2. Par -a desarrollar adocuadanionto las funcionos do Is DirocciOn 
do Operacionos Sanitarias, so haco necesaria Ia contratacion do personal pars apoyar todas las 
actividades administrativas do sistomas do informacion documental y archivo quo so requieren 
an Ia Direccion (Puerto do Cartagona) considorando quo Is planta do personal do Is entidad es 
insuficiente para atender Is totalidad do actividados roqueridas do apoyo a Is gostiOn 
administrativa 3. For esta razOn, Is Direcciôn do Oporacionos Sanitarias solicits Ia contratacian 
do una persona quo cuenta con titulo profesiorial on Qulmica Farmaceutica, Ingenieria Qulmica 
y10 afinos, con titulo do postgrado an Ia rnodalidad do ospecializacion on univorsldad 

0 institucion 
do oducacion superior debidamente aprobada y doce (12) moses do experiencia an gostion 
administrativa 4. Quo at INVIMA desarrollci los respectivos estudios y documentos provios, an 
los cuales so define yjustifica Ia prosento contratacicin, 5. Quo to Ley 1150 do 2007 estableco an 
at literal h) del numeral 4 de su articulo 2 quo Is modalidad do seleccion de contratacion dirocta 
procede para Ia prestacion do servicios profesionalos y de apoyo a to gestion. Asi, el articulo 
2.2.1,2j,49 del Docreto 1082 do 2015 roitera esta modalidad do soleccion par-a osta claso do 
contratos y define los servicios profosionalos y do apoyo a Is gostiOn como aquellos do naturaloza 
intolectual diferentes a los do consulforla quo so dorivan dol cumpliniiento do las funciones do to 
ontidad, 6. Que at Director General y Is Asosora do Ia Direccion General con Delegacion do 
Funciones del Grupo Talonlo Humano del INVIMA, do contormidad con at articulo 2.8.4 4.5. del 
Decroto 1068 do 2015, expidioron cortificacion an Is quo as indica que at personal do planta dol 
Instituto as insuficionto pars atondor las actividades objeto do Ia prosonto contratacion 7. Quo do 
acuerdo con to dispuoslo one! articulo 2.2.1.2,1.4.9. del Docroto 1082 de 2015. Ia dependencia 
solicitante emite constancia do Ia idoneidad del contrafista para at dosarrollo del objeto del 
presente contrato. 8. Quo as recibio ofrecimiento do servicios del sonar ALBERTa ENRIQUE 
FERNANDEZ MORRIS con elfin do apoyar las actividades aqui descritas, 9. Quo vorificados los 
antecodentes oxpedidos por Ia Contraloria General do Ia RopUblica Ia Procuradurla General do 
Ia Nacion y do la Policia Judicial, no so encontraron anotacionos, 10. For to anterior, so estima 
pertinente Ia suscrlpciOn del presento contrato, ol cual se rogirâ por las sigulontos cláusulas: 
PRIMERA, OBJETO. PRESTACI(5N DE SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTQ 
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA PARA APOVAR A 
LA DIRECCION DE QPERACIONES SANITARIAS EN EL COMPONENTE ADMINISTRATIVQ 
DEL PUERTO DE CARTAGENA. SEGUNDA. OBIJGACIONES DEL CONTRA'flSTA- A) 
Obligaciones Genorales; 1. Roallzar personalmento las actividades quo so dorivon del contrato. 

Actuar con surna diligencia, responsabilidad o idonoidad on Ia ejocucion do las actividades 
contratadas 3. Suscribir at acts do Inicio, 4. Prosentar mensualmente o cuando at Suporvisor to 
requiora, ol informe do actividados do acuerdo a los parámetros sefialados por at Supervisor. 5. 
Atiliarse al Sistema General do Riesgos Laboralos par-a amparar sus actividades desarrolladas 
con ocasion do Is ojecucion del contrato. 6. Cumplir como contratista indepondiente con las 
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CONTRATO DE PRESTACION QE SERVICIOS PROFESIONASES NOMERO 5.22_ DE 
2019, CELEBRADO ENTRE EL INSTITIJTo NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS 
V ALIMENTO$ - INVIMA V ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, R.LJ.T, 7.458.8330 

escrito del Invirna. B) La informacion que sea Conocida par at contratista an ejecucian del contrato, 
sere utilizada exclusivamente para el curnplimiento do log servjcjos objeto del rnisnio C) La 
obhgacion de canhidenciajidad so extender6 a los desarrollos que so produzean coma 
consecuencia del use do Ia informacion interca, -nbjada an la ejecucion del cantrato 0) El 
contratjsts se responsabili7ar6 de que las personas que estén a su cargo y las que intervengan 
en Is ejecuciOn del contrato, so sometan at acuerdo de confidencialidad aqul establecido 
Consecuencia do lo anterior, leg quedara prohibido a estas personas Iransferir a suministrar a 
terceros a cualquler titulo, informacion quo obtenga de las otras partes an desarrollo del mismo 
E) El contratista se oblige a rflvulgar Ia informacion do que trata Ia presente cMusula 6nica y 
exclusivamente a Ins empleados, contratistas y dependientes que deban conoceria pars at 

desarrollo do sus actividades dentro de la ejecucion del contrato y bajo obligacion do 
confidencialldad. Igualmente, las panes solo revelaran a estas personas Unicamenle Ia pane do 
Is informacion pertinente pare Ia ejecuciOn do sus actividades. F) El contratis(a Se comprornete a 
adoptar todas las medidas de seguridad razonables de acuerdo con la naturaleza de la 
inforniacion pare garantizar Is confidencialidad secreto y reserva de la misras, G) El contratista 
se obliga a mantener an confidencialidad toda informnacjon dada a conocer par una parte a las 
demas que pueda ser objeto de proteccion como Prapiedad Inlelectual en si mnisrna y sin 
desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: SI existe duda sabre Ia confidencialidad, reserva a 
secreto de alguna informnacion sunijilistrada ésta sera tratada coma confidenclal haste que el 
Invima manihiesle to contrarlo per escrito. Esta obligacion do confidencialicjad nose aplicará sobre 
Ia informacion quo sea do domninlo pUblico regulada par Is Ley 1712 de 2014, 

0 quo hays sido 
conocida con anteriorjdad at presonte contrato por alguna de las partes, a dada o conacer par un 
tercero quo no tuviere Ia obligacion do confidencialidad, reserva a secreto. PARAGRAFO 
SEGUNDO: El incurnplimiento a Ia obligacion do confidencialidad quo Is asiste at contratista seri 
considerada coma causal do incuniplinhjento del conlrato. PARAGRAFO TERCERO: La duraciOn 
de Ia obligacion do confldencialjdad secreto y/o reserva durara mientras Ia información sea 
considera do carãcter confidencial, secrets y/o reservada. VIGESIMA SEXTA. La entidad podrá 
realizar. cuando considere necesarlo, auditorlas al proveedor con at propósito do verificar el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales La anterior so hare previa comunicacion at 
cantratista. VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las panes fijan 
coma damicilia contractual Ia ciudad do Boqota D.C., donde pars constancja se firma a los; 

 

EL INVIMA 

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING 
Secretaria General (E) 

ProyeciO Oanieb Saavsra More,,, 

Re'4s6 V ep,otó Marl,, Merparlia Crderas Cor.4e. 

_19 SEP 2019 
EL CONTRATISTA 

ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 
C.0 Na. 7.458.833 
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CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 	-_454': 
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA OF 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA V ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de eats 
ciudad, identificado con cédula de ciudadania nümèro 72.220.515 expedida en Barranquilla, quien 
obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA, identificado con NIT. 830.000.167-2, de conformidad 
con Ia facu;tad pam celebrar con%ratos conferida pot Ia Ley 80 de.1993, Ia Lay 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015, Ia Resolucion No. 2020006742 del 25 de febrero de 2020, acts de 
posesion No. 040 del 25 de febrero de 2020 y Ia ResolutiOn de DelegaciOn de Funciones No, 
2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todoé los efectos del presente documento se 
denominara EL INVIMA 0 LA ENTIDAD pot una parte, y por Ia otra, ALBERTO ENRIQUE 
FERNANDEZ MORRIS, identificadó con cédüla de ciudadania No. 7.458.833 expedida en 
Barranquilla, quien actUa en nombre propia y que parà efectos legales se denominará en el 
presente documento EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES que se regirá par las cláusulas que a 
continuaciOn se establecen, previas las siguientes conslderaclones: 1. Que el Decreto 2078 de 
2012 "Pore! coal se establece Ia estructura del Instil ala Necional do Vigilancie do Medicamentos )f 
Alimentos -mv/ma y se detemjinan las flint/ones dé sus dependencies", en su articulo 4, señala 

•  que le corresponde a Ia entidad, entre otras, Ia siguiente fuhcion: Ejercer las tune/ones do 
inspection, vigilancia y control a los esteblecimientos productores y comercializadores do los 
productos a quo hate referent/a of arlIculo 245 de Ia Ley 100 de 1993 y en las demOs normas quo 
to modifiquen 0 edit/one,,, sin per/u/do do las quo an estas mater/as deban edelenter las 
entidedes terriloriales, dare nte las actividades osociadas con su production, importaciOn, 
exportation y disposiciOA pare consumo". 2. Que, de conformidad con el.articulo 2 del Decreto 

•  2078 de 2012, el INVIMA tiene como objetiva O actuar como instituciOn do referent/a national on 
mater/a sen/ta tie y ejecutar las politicos forrnulades por el Minister/a de Salad y Protection Social 
an mater/a de vigilancia sanitaria y do control do cal/dad de los medicamentos, praductos 
biolOgicos, alimentos, be b/dos 1  cosmOticos, dispositivos y . elementos mOdico-quirUtgicos, 
odontolOgicos, prriductos naturales homeopaticos y (as generados POT biotecnologla, reectivos de 
die gnOstico, y otros que puedan toner impecto an Ia salad individual y colectiva do con formidad 
con to senaledo on el articulo 245 do Ia Ley 100 do 1993 y an las demOs normas quo Ia 
modifiquon, adicionen a sustituyen". 3. Que par tanto, es Ia. entidad a quien le corresponde 
vigilancia sanitaria y control de calidad entre otros de los alimentos, como auloridad nacional en Ia 
materia, tat como to confieren las normas y decretos reglamentarios para tat fin. 4. Qué de 
acuerdo a Ia estructura de Ia entidad y atendiendo las funciones que debe desempeñar Ia 
Direction General, esta tiene a su cargo direcciones misionales, dentro de las que se encuentra Ia 

•  DirecciOn do Operaciones Sanitarias en las que, do confom,idad con las funciones otorgadas por 
el articulo 23 del decreto en mention, se destacan las siguientes: 1. Ejocular Ins act/ones do 
inspectiOn, vigilant/a y control de las actividades de competent/a del Instituto en of marco del 
modelo de inspect/On, vigilancia y control edoptado par Ia DirectiOn General pare tel fin. 2. 
Implementar las eec/ones qua deban edoptarse pare of logro de los objetivos de Ia prevenciOn, 
inspection, vigilant/a y control do los Grupos do Trabajo Territorial, quo establezca las direct/ones 
misionales. 3. Apoyer el desarrollo y sostenimiento del Sistema Into gredo do GestiOn Institutional 
y Ia observant/a de sus recomendaciones en of 0mb/to de so competent/a. 4. Las demOs qua Ia 

•  seen asignadas y corrosponden a Ia natureleza de Ia dependent/a. S. Que a su tumo por medio 
de Ia Resolucibn N' 2016000350 del 8 de enero do 2016, por Ia cual se crean los Grupos 
Internos de Trabajo en el Instituto National do Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, 
y se determinan sus funcioneC en at articulo3° del numeral 5.5 del punto 5, crea el Grupo de 
control an puertos, aeropuerlos y pasos de frontera, entre sus funciones so encuentran: 1. 
Coordinar y ejecuter a/ procodimiento de inspect/On do productos quo son competencia del 
lNV1M141  mater/as primas o insumos do importation y exportatiOn on sit/os de control de primere 
barrera: puerlos maritirnos y flay/ales, pasos fronterizos y aeropuen'os intemacioneles, incluyendo 
Ia apI/catiOn do med/des sanitarias do seguridad, cuando sea of ceso, en coordination con las 
Direct/ones Misioneles. 2. D/sener e implomonter estrategies do enlace interinstitucional y 
arlicula c/On con las eat oridedes competentes an mater/a do control do las actividades de comorcio 
exterior sabre los produclos competencia del INVIMA. 3. Coordiner e impartir los 1/neemientos 
tOcnicos an los puertos, aeropuerl Os y pesos do frontera donde el institulo tenge presencia y 
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realizer el seguimiento at cumplirniento do sos actividades. 4. Ejecutar los planes do muostreo de 
produclos terrninados, mater/as prirnas o insumo.s do corn petencia del IN V/MA an los subs de 
control an pr/mere barrera acordo con los lineamientos establecidos por las direct/ones 
misionales. 5. Form u/ar estratogias y procodimientos para Ia optimizaciOn do trémites que 
permitan ag/I/mr las actividades de inspection y certificaciOn do productos term/na dos, mater/as 
primes as insumos do competoncia dcl instituto, an los sit/os do primera barrera. 6. Presenter y 
ejecutar pro gramas que permitan Is opt/mizaciOn y rnejoram/ento do los procedimiontos do control 
sanitario an primera barrera an las operaciones do comercio exterior do los productos de 
cornpetencia del instituto. 7. Absolver cons ultas y derechos de pet/c/On sobre los asuntos do so 
competencia presentadas por los usuar/os an at nivel territorial, do con formidad con las politicos y 
lineamiontos do to Entidad. 8. Participar an Ia ejecuciOn, dosarrollo, so go/rn/onto y comunicaciOn 
do Is gostiOn del riosgo y do las estrategias orientas at fortalecimiento do las acciones do 
inspeccion vigilancia y control, on los sitios do pr/mere bàrrera. 9. Presentar informes sobre las 
actividados y los resultados con los asuntos do su competent/a. 10. Proyectar los actos 
administrativos relacionados con los asuntos de su competoncia. 11. Em/fir conceptos tOcnicos 
sobre los osuntos do so competencia. 12. Apoyar, on coordinaciOr, con las Direct/ones Misionales, 
Is capacitaciOn y asistencia tOcnica a las entidados terr/toriales do salud acerca do los asuntos do 
so compotoncia. 13. Part/c/par on las actividados do inspection y cortificec/On simulténea del 
Operador EconOmico Autorizado y otras de interés national e intornacional. 6. Cue el Grupo do 
Control en Puertos, Aeropuertos, y Pesos de Frontera tiene a su cargo el desarrollo de las 
actividades do inspecciOn y certificatiOn de alimentos, materias primas y bebidas alcohOlicas de 
importaciOn y exportaciOn, actividad quo ha tenido un crecimiento sostenido an los ültimos 3 años, 
pasando de 52.652 an eI 2017 a 62.000 de trâniites en el 2019. 7, Due en virtud de Ia 
convocatoria 428 de 2016 y diferentes situaciones admiriistrativas, se han producido cambios en 
el nümero do funcionarios do los diferentes PAPF a nivel nacional, to cual afecta Ia oportunidad do 
Ia prostaciOn de los servicios del grupo, dado que so pasO do 70 funcionarios an diclembre del 
2018 a 63 an noviembre del 2019 y el aumonto de los tramites por at aumento del comercio 
internacional, ha desestabilizado Ia operatiOn a nivel nacional. 8. Cue el puerto de Barranquilla 
cuenta con 7 funcionarios para atender las revisiones documentales y las inspecciones fisicas de 
los trámites quo se realizan por este puerto. Para of año 2019 se aprobaron 4.525 Certificado de 
lnspecciOri Sanitaria-CIS de importation y exportaciOn. 9. Quo para of adecuado cumplimionto do 
Ia funciones de Ia DirectiOn de Operaciones Sanitarias, y los conlpron,isos adquiridos a nivel 
institutional para disminuir los tiempos do respuesta an los tramites de inspection y certificaciOn 
an puortos, aoropuerlos y pasos do frontora a nivel national, como medida que facilita el comercio 
international, para to cual se dispuso que las actas y certificados Sean suscritas of misnio dia y 
duranto el mismo turno acuerdo a lo establecido an Ia circular conjunta 001 del 16 de agosto 2019. 
10. Due an pro do tal fin, so bate necesaria Ia contrataciOn de una persona, ya que el Institute 
Nacional de Vigilancia do Medicamentos y Alimentos - Invima, no cuenta con el profosional 
suficienternonte idOneo pare reahzar dichas actividades administrativas pare suplir Ia necesidad de 
to Direction do Operacionos Sanitarias, 11. Cue Ia Ley 1150 de 2007 ostableco an el literal h) del 
numeral 49 

 del articulo 2° quo Ia modalidad de solocciOn do contrataclOn directa procede para Ia 
prestaciOn de servicios profesionales y do apoyo a Ia gestiOn. 12. Cue an este mismo sentido, el 
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 do 2015 reitera esta modalidad do seleccion para osta 
clase de contratos y define los servicios profesioriales y do apoyo a Ia gestiOn como aquellos do 
naturaleza intelectual diferentes a los de consultorla quo se derivan del cumplirniento de las 
funciones de Ia entidad, 13. Cue de acuerdo con to dispuosto on at articulo 2.2.1.2.1.4.9, del 
Decreto 1082 de 2015, el Director de Operaciones Sanitarias ornitiO constancia de to idoneidad del 
contratista para el desarrollo del objeto del presente contrato. 14. Cue por su parte, el Director 
General del Invima y Ia Asesora de Ia Direccion General con DelegaclOn de Funciones del Grupo 
Talento Humano de Ia misma Entidad, do conformidad con at articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 
do 2015, expidierori certification en Ia quo se indica clararnente quo el personal de planta del 
Instituto as insuficiente para atendor las actividades objeto do Ia presente contrataciOn. 15. Cue se 
recibiO propuesta de servicios profeslonales por parte del señor ALBERTO ENRIQUE 
FERNANDEZ MORRIS Qulmico Farmacéutico de Ia Universidad del Atlántico, especialista an 
Derecho Administrativo, con elfin do apoyar las actividados descritas an el presente documento, 
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16. Que una vez verificados los respectivos antecedentes expedidos por to Contraloria General de 
to RepUblica, to Procuraduria General de la Nación y de Ia Policia Judicial, no se encontraron 
anotaciones que impidan to celebracion del presente contrato. 17. Que par Ic anterior, se estima 
pertinente to suscripcion del presente contrato, el cual se regirá por las siguientes clâusulas: 
PRIMERA. OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL 
GE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA 
DIRECCION CE OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO 
TECNICO V ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA. SEGUNDA. 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) Obligaclones Generales: 1. Realizar personalmente 
las actividades que del contrato se deriven. 2.'Actuar con suma diligencia, responsabilidad e 
idoneidad en to ejecucion de las actividades contratadas. 3uscribir el acta de inicio junta con el 
supervisor designado, una vez se encuentren dadas las condiciones para eDo. 4.Presentar 
mensualmente a cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los 
parâmetros senalados por el Supervisor. 5.-Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales 
para amparar sus actividades desarrolladas con ocasión de to ejecuciôn del contrato. 6(Curnplir 
como contratista independiente con las obligacianes del sistema de seguridad social integral 
contenidas en las normas legales vigentes. 7c'Portar el came que to identiuica como contratista del 
Instituto en un lugar visible. 8.-tar cumplimiento a las directrices impartidas par to Entidad 
respecto at MEd, el sistema de gestion de calidad y ambiental, codigos de Buen Gobiemno y 
Etica de Ia Entidad. 9.'Recibir y descargar to correspondencia asignada en el aplicativo de 
correspondencia. 10.'Recibir, custodiar y cuidar Ia documentación que par razón de su actividad 
conserve baja su cuidado o a to cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o 
publicarla en cualquier medio. 11.'Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la 
Entidad le proporcione para el desempeño de sus actividades. 12.-Al finalizar el contrato, devolver 
todos los elementos entregados par el Invima para su ejecuciOn, soportando par escrito dicha 
entrega. Ce igual forma deberâ quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 13'Cumplir a 
cabalidad Ia normativa vigente quo regula su profesiOn. 14.'Registrar y actualizar su infcrmacion y 
docurnentos en el Sistema de InformaciOn y Gestion del Empleo POblico, SIGEP. 15. Presentar 
para Ia suscripciOn del acta de iniclo, el examen pre ocupacional establecido en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificada respectivo en el Grupo de GestiOn 
contractual. 16. Las demês que sean necesarias para el óptimo desarrollo del objeto contractual. 
B) Obligaciones Especificas: 1. Apoyar to atenciOn a los usuarios en las solicitudes que aHeguen 
at puerto de Cartagena, de conformidad con las disposiciones vigentes. 2. Apoyar en el 
fortalecimiento do lot servicios actividades de alianzas interinstitucionales con las autoridades 
competenles en materia de comercio exterior en los productos competencia de Ia Entidad. 3. 
Apoyar en los procesos técnicos o actividades relacionadas en Ia programaciOn de inspecciOn que 
se adelanta en 01 puerto de Cartagena. 4. Acompañar las acciones y to elaboraciOn de informes y 
reportes a presentar en el marco de los planes de mejora del puerto de Cartagena. 5. Realizar los• 
trámites administrativos 0 loglsticés del puerto de Cartagena, que le sean encomendados. 6. 
Reportar to informaciOn relacionada con to ejecución a que tenga incidentia en ella de acuerdo 
con las reglas del contrato y las normas que to regulan, cuando sea requerida por EL 
CONTRATANTE a par el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba 
presentar 7. Apoyar técnicamente en los trán,ites adrninistrativos de las actividades de inspecciOn 
y certificaciOn de alimentos, materias prinias y bebidas alcoliOlicas de irnportación y exportation 
8. Atender los requerimienlos que so presenten con los proyectos de calidad que surjan en el 
desarrollo de las actividades del puerto, aeropuerto a paso de frontera. NOTA I. Serân de 
propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los 
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podrá 
hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizaciOn previa, 
expresa y escrita de to Entidad Estatal. NOTA II. EL INVIMA y EL CONTRATISTA serán 
responsables de los conceptos que emitan en desarrollo y ejecucion del contrato, asi coma de 
mantener to reserva y conuidencialidad de to informaciOn que obtengan coma consecuencia de las 
actividades que desarrolle para eI cumplimiento del objeto del mismo. De confarmidad con las 
normas de derecho de autor, Ia informaciOn y demâs documentos que resulten en desarrollo del 
objeto del contrato, gozan de protecciOn legal y serân de propiedad de las parte. TERCERA. 
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DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en los términos pactados en Ia clâusula 
quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera oportuna Ia información necesaria pam la 
ejecuciôn del contrato. CUARTA. DERECHOS V OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. 
Hacer uso de Ia cláusula de impos'ician de multas, (a cláusula penal 0 cualquier otro derecho 
consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las cláusulas 
excepcionales del contrato, en caso de ser procedente. 3. Ejercer el respectivo control en el 
cuniplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. 4. Pagar el 
valor del contrato de acuerdo con los términos establecidas, 5. Suministrar al Contratista todos 
aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para el desarrollo de Ia actividad 
encomendada. 6. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del 
Contratista. 7. Supervisar Ia ejecución del contrato. 8. Las demas que Sean inherentes a Ia 
naturaleza y Ia esencia del contrato. QUINTA. VALOR DEL CONTRATO V FORMA DE PAGO: 
Para todos los efectos legales. el valor total del presente contrato asciende a Ia suma 
VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($24,790,000), 
INCLUIDO IMPUESTOS V DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEV A QUE HAm LUGAR. (NO 
APLICA IVA). El pago del valor del contrato se reahzará de Ia siguiente manera: 1) SEIS (6) 
MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL 
PESOS M/CTE ($3.700.000). 2) UN (JLTIMO PAGO par valor de DOS MILLONES QUINIENTOS 
MIL NOVENTA MIL PESOS MICTE ($2.590.000), con corte al 18 de diciernbre de 2020. 
PARAGRAFO: EL INVIMA pagaré al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste 
efectivamente el servjcio y a satisfaccian de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, 
previa presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse 
de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes 
sobre Ia materia. SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogacian que se cause con el 
presente compromiso contractual se hará con cargo at presupuesto de Ia Entidad de Ia actual 
vigencia fiscal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 244120 del 
21 de mayo de 2020. SEPTIMA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el 
cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA a 
sitios diferentes de Ia ciudad de ejecuciOn del contrato, EL INVIMA suministrara los gastos de 
transporte e igualmente surninistrará los gastos de viaje de acuerdo con Ia escala de viaticos 
establecida por Ia entidad para los funcionarios püblicos, a los cuales le serén aplicables los 
descuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El objeto 
del presente contrato se ejecutará hasta el 18 de diciembre de 2020, contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. NOVENA. SUSPENSION: El 
termino de ejecuciOn del contrato podré suspenderse an los siguientes eventos: a) For 
circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o do interés pUblico que inipidan su ejecucián. b) For 
mutuo acuerdo entre las partes. La suspension se hará constar en acta suscrita par las partes y el 
término de ésta no se computarâ para efectos de los plazos del contrato. DECIMA. 
TERMINACIÔN ANTICIPADA: El contrato podrá darse por terminado de manera anticipada en 
los siguientes casos: a) Par rnutuo acuerdo eritre las partes. b) For fuerzamayor, caso fortuito 0 

de interés pOblico que haga imposible continuar con su ejecución. c) Por incumplimiento de 
a19uno de los compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupciOn adjunto al contrato. 
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o 
total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTR.ATISTA, éste deberé pagar a favor del 
INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en calidad de cláusula penal 
pecuniaria, Ia cual serã impuesta por el INVIMA mediante resoluciOn motivada de conforrnidad con 
el procedimiento establecido en el articulo 86 de Ia Ley 1474 de 2011. Este valor sera descontado 
del saldo a favor del CONTRATISTA silo hubiere o hacerse efectiva a través de Ia garantla ünica 
de cumplimiento, an caso de que esta sea requerida. DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de 
mora a retardo en el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA 
mediante acto administrativo motivado de conformidad con el procedimiento establecido en el 
articulo 86 de Ia Ley 1474 do 2011, impondr6 multas sucesivas del 1% del valor mensual dcl 
contrato par cada dia de retardo, sin exceder el 10% del valor total del mismo, las cuales podrán 
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ser descontadas de los saldos a favor del CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de Ia 
garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta requerida. DECIMA TERCERA. 
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indernnizar al Invima con ocasiOn de Ia violacion 0 

at incumplimiento de las obligaciones previstas en los estudios previos y en el presente contrato. 
EL CONTRATISTA se oblige a mantener indemne a Ia Entidad Estatal Contratante de cualquier 
daño a perjuicia originado en reclamaciones de terceros que tengan coma cause sus actuaciones 
haste por el monto del dano o perjuicio causado y hasta par el valor del contrato. El Contratista 
mantendrá indemne a Ia Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o 
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista 
asume frente al personal, subordinados a terceros que se vinculen par su cuenta a Ia ejecucion de 
las obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL 
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los 
Documentos del Proceso. 2. Tuvo Ia oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los 
Documentos del Proceso y recibio del Invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. 
Se encuentra debidamente facultado pare suscribir el Contrato. 4. Que al momenta de Ia 
celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni 
en conflicto de intereses. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema 
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, 
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato. 
DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente 
del Invima y, en consecuencia, no es su representanle, agente o mandatario. No tiene la facultad 
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Invima, ni de tomar 
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorización de 
Ia Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato, de 
conformidad COfl 10 establecido en el numeral 3 0  del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no genera 
relacion laboral alguna con el CONTRATISTA; par to tanto el CONTRATISTA solo tendrãderecho 
a Ia cancelacion de los valores pactados en Ia clâusula quinta del mismo. DECIMA SEPTIMA. 
RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto y 
obligaciones contenidas en el objeto y obligaciones del contrato. Ninguna de las partes será 
responsable frente a la otra a frente a terceros por danos especiales, imprevisibles a daños 
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con Ia fey. DECIMA OCTAVA. 
CESION: EL CONTRATISTA no podrâ ceder en todo a en pane a persona natural a juridica 
alguna, los derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin Ia autorización previa, 
expresa y escrita del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las 
controversias a diferencias que sudan  entre el Contratista y Ia Entidad Estatal Contratante con 
ocasion de Ia firma, ejecuciOn, interpretaciôn, prôrroga a terminaciOn del contrato, asi como de 
cualguier otro asunto relacionado con el contrato, serén sometidas a Ia revision de las panes para 
buscar un arreglo directo, en un terniino no mayor a cinco (5) dias hábiles a partir de Ia fecha an 
que cualquiera de las partes comunique par escrito a Ia otra Ia existencia de una diferencia. 
VIGESIMA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las 
panes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se enlenderan 
debidamente efectuadas sOlo si son entregadas at supervisor del contrato y at contratista an las 
direcciones reportadas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse 
alguna niodificación en Ia informacion relacionada deberà ser notificada. VIGESIMA PRIMERA. 
REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato se regirâ par las clausulas aqui establecidas y por 
las disposiciones de Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentanios y demas 
normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO V 
EJECUCION: El contrato se perfecciona con Ia firma de las partes. Para su ejecuciOn se requiere 
de Ia expedicion del registro presupuestal, Ia afiliaciOn del contratista at Sistema de Riesgos 
Laborales, segUn corresponda y Ia suscripciOn del acta de inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL 
CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato en el SECOP II, inmediatamente a Ia 
comunicaciOn par parte del Invirna. PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA no cumple 
en cualquier caso to establecido en el PARAGRAFO PRIMERO de esta cláusula, eI Invima 
adelantara las acciones legales pertinentes a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO: El 
Invima se abstendrâ de expedir el acta de inicio hasta tanto se cumpta to estipulado en el 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NCJMERO 	- 
DE 2020, CELESRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA OF 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIN1A V ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 

paragrafo primero de la presente cláusula. Cualquier perjuicio y/o nienoscabo econamico 0 

financiero que pueda perjudicar at Contratista, al Invima, a a terceros por el no cumplimiento de 
las obligaciones contenidas en Ia presente clâusula, serán Cinica y exclusivarnente responsabilidad 
del CONTRATISTA, VIGESIMA TERCERA. LUGAR OF EJECUCION: El objeto del presente 
contrato se ejecutaré en Ia Dirección de Operaciones Sanitarias, an Ia ciudad de Cartagena, sin 
perjuicio de las actividades que deban desarrollarse an el lerritorio naclonal. VIGESIMA CUARTA. 
SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervisiOn del contrato en representaciOn del Invima 
acorde con la normatividad vigente y los lineamientos del manual de contrataciOn, será realizada 
por el Coordinador de control en Puertos Aeropuertos y Pasos Frontera PAPF, o quien designe el 
ordenador del gasta para tales efectos, quien certificarâ el correcto cumplimiento de lo contratado 
en concordancia con Ia establecido en el Manual de Supervision e Interventoria. Quien ejerza Ia 
supervisiOn del contrata, será el encargado de ejercer Ia vigilancia en la ejecución del contrato, 
segCin Ia previsto en las normas legales, igualmente velará por Ia calidad del servicio contratado y 
tendra las funciones que par Ia indole y naturaleza del contrato le sean propias, asi coma las que 
especificamente se estipulan; 1) Informar de manera oportuna a la Secretaria General, sabre 
cualquier incumplimiento an que incurra EL CONTRATISTA, que pueda dar lugar a Ia iniposiciOn 
de sanciones y/o multas; 2) Verificar y dar eI vista buena a Ia factura y/o documento 
correspondiente presentado por EL CONTRATISTA; 3) Las demâs contempladas en el manual de 
contrataciOn del Invima. VIGESIMA QUINTA, DOCUMENTOS: Forman pafle del contrato los 
dacumentos citados en el presente documento, asi coma todos los demãs documentos que sirvan 
de soporte o que durante el desarrollo del conlrato se generen y alleguen al expediente 
contractual. VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este 
contrato, asi como todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo del objeto 
del presente cantrato acuerdan que cualquier informaciOn dada a conocer enlre ellas, asi coma la 
que pudiese desarrollar durante Ia ejecuciOn del contrato, será mantenida confidencial, reservada 
o secreta, y no podrá divulgarse a revelarse total o parcialmente a personas ajenas a las partes de 
este contrato, asi como tampoco a ningUn medic canocido a por conocer, segün las siguientes 
condicianes: A) EL CONTRATISTA manlendré Ia informaciOn confidencial, y se abstendrâ de 
revelarla a terceras personas, en beneficio propio a ajeno, sin el consentimiento previo y por 
escrito del lnvima. B) La informaciOn que sea conocida por el conlratista an ejecuciOn del contrato, 
serã ulilizada exciusivamente para el cumplimiento de los servicios objeto del misma. C) La 
'obligaciOn de confidencialidad se extenderâ a los desarrollos que se produzcan como 
consecuencia del uso de Ia informaciOn intercambiada an Ia ejecuciOn del contrata. D) EL 
CONTRATISTA se responsabilizaré de que las personas que esten a su cargo y las que 
intervengan en la ejecucian del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad aqui 
establecido. Consecuencia de lo anterior, les quedaré prohibido a estas personas transferir a 
suministrar a terceros a cualquier titulo, informaciOn que obtenga de las otras partes an desarrollo 
del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar Ia informaciOn de que trata Ia presente 
cláusula Cinica y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientes que deban 
conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de Ia ejecuciOn del cantrato y baja 
obligaciOn de confidencialidad. Igualmente, las partes solo revelaran a estas personas Cinicamente 
Ia parte de Ia informacion pertinente para Is ejecuciOn de sus actividades. F) EL CONTRATISTA 
se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de acuerdo con Ia 
naturaleza de Ia informaciOn para garantizar Ia confidencialidad, secreto y reserva de Ia misma, G) 
EL CONTRATISTA se abliga a mantener en confidencialidad toda informacion dada a canocer por 
una parte a las demés que pueda ser objeto de pratecciOn coma Propiedad Intelectual en si 
misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sabre Ia confidencialidad, 
reserva a secreta de alguna infarmacion suministrada, ésta será tratada coma canfidencial hasta 
que el Invima manifieste Ia contraria par escrita. Esta obligaciOn de confidencialidad no se aplicara 
sabre Ia infarmacion que sea de dominic pCiblica regulada par Ia Ley 1712 de 2014, a que haya 
sido canocida con anteriaridad al presente cantrata par alguna de las partes, a dada a conacer par 
un tercero que no tuviere Ia abligaciOn de canfidencialidad, reserva a secreta. PARAGRAFO 
SEGUNDO: El incumplimiento a Ia obligaciOn de confidencialidad que le asiste aI contratista seré 
cansiderada coma causal de incumplimiento del canlrata. PARAGRAFO TERCERO: La duraciOn 
de Ia abligaciOn de confidencialidad, secreto y/o reserva durarâ mientras Ia infarmaciOn sea 
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ONTRATO OEPRESTAcION:DE sERviclos PROFESICNALE5NOMERO • 	454 
DE 2020

1
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL bE VIGILANCIA DE 

EN MEDICAMTOSY ALIMENTOS - INVIMA Y ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 

r.onsldera de cathcter confidencial, secretà y/o reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTiAS: 
De.cbn(ormldad con los estudios y docurnentos:previos..en el presente contrato no serân exiibles 
jai garantiat descritas en e! Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La 
entidd podia reafizar; cuando considere necesarlo, auditbrias at proveedor tdn el proptsito de 

rifucar el curnplirnienlo de las dbligaciories contractua!es. Lo anterior Se hará previa 
coñiunicación at colitratista. VIGESIMA NOVENA. REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez 
perfeccionado el presente contrato:con Is firma de las pafles, el:Oçdenadoi delGasto di$pone que 
e Iravés del .Grupo Financlero y• Presupuestal se. proceda p Ia expedición del Regitro 
PresupueMal. de Compromiso en Ia' plafaforma qua cdrreppnda. TRIGESIMA. .DOMICILIO: Pars 
todos los fectos legates, las parfes fijan comodomicllio contractoal Ia diudad.de  8ogot DO., 
donde para.onstancia se firma el: 

2B M hV2G2Q  Por Øarte del Jnvirna: 

ROY LUIS GALINpO WEHOEKING 
Secretario General del Invima 

Porparte del dontrauta: 

74r 
ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MO RIS 
C.C. No. 72458.833de Barranquilla 

ReVlsA yprobo: 	VerIhco: 
aria 	Mngual 	auintero 	- 	 fAaria. Margarita Cérderias 	MariaCaiah,flthon Paez.f,E. 

GOC 
-. 

Cones 	 SecreleriaGenthal . 

Cobrcinadora- 6GC 

12 O-.  

Intttco NIOXV at Vlthrcn Cl* w 4a'Qntos.yAFnxnmns. nvrnn 
011cIn&Pslnclpst cm ION &4 20 . 
AdmnitbttIvo Crait u 66 .60 
cu t.id 
wwwJnvIma4ovco 
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Barrarlcn4)la 31 de Agosto de 1972 

Sefior () (ita) 

RLBERIO FERNANDEZ 

C 1 U c a d 

La Secratari e  de Educaoján porhsojCj 	No. 200 do la fnca, 
• 	nornhro a lid, interinarjflfp 	pro fesor par ochen-fra (80) horas men suales de Clases en eJ. colegjo Oriental pare Sefioritas de Santo- 

Toms, con sueldo mensual de $ 20320000, en reemplazo de GLORIA.. 
PRADA DE PEA a quien se le reconoojo la incapacjdad prescrita - 
Per la Caja de Previsj6n Social del Depar±nmeno pare separarse.. 
del cargo por el tkmjno de 60 dfas a pa4tir del 31 de !gosto a]. 
30 de Octubre de 1.972 0 - 

Si acepta, sirvase tornar Ia dcbiH1 ::c>:;osión r traor a ot 
r0-

pacho ui-ia cop! a dcl acta r0spc-cjv- 

Atentame to, 

k..?4f'. 

mvb 

• 

4 	
tt't' , cfk1k 

(pa# 

v 

\ 



ACtR o Posc5roakj 
1 	 z 

ACTA N.. 1 * 464  

Pa Ia ciudad de Barranquffla, a los9nce 	(ii) \- dfas del met 

de - 	 Septietbx'e 	de 1  L 972 	, en audiencia pübliea ci señor Gobernador, 

e presentó al despacho el senorAlberto_Fernn4ez. 

run ci objeto de tomar posesicei cargo de Prof'esor par Othenta(80)horaseflci 
Golegia Oriental pan_Srtas, en Santo Tom*s en reerupiazo de Gloria Parade 

Pefla quien se le reconewiS inoapacidad por 60 dias a partir del 31 Agosto 30 -  $tt4 /7-2a Efectos -flsces -rptrtjr-d -el 31de-kgosto &e t9?2r---- 
can asignacion nzssual de $ 22320.oa -- _para que ha sido noxnbrada por _________-

ResolucjE,n 	N? 200 	de Agosto 31/72, 

Presento los siguientes documentos 

Cédula de Ciudacianja No 7 9 +58,833 . 	expedida enB/quilla. 

Libreta Militar N 
	

Certificado de Paz y Salvo con el Tesoro 

Nacional N9 
	

Certificado de Policia (Decreto N9 884 de 1954) 40 

	

• Carnet de Salud N9 	 y Cet-tificado de afiliaciorx 

ala Caja 	 de Previsi6n Social. 

El Señnr Gobernador Ic rec'ibió ci jurarnento en fox-ma legal, mediante ci cual ofrecio desempe-

flar bien y fielmente'las tunciones de su cargo, segün su leal saber y entender, y cumplir la Qqzp,
tithcióra y Leyes de la Repüblica. 

higó par derecho de posesión (gravamen Departamental) 67,53________ 

$3,00 - 	 en estampi has Pro-Palaclo Departamentaj 

$ 3,00 en  estampillas Bodas de Oro del Departamento del Atléntico. 

$ 	 60,00 	
Valor correspondiente al Impuesto de Timbre Nacional con 

$ 	 2+, oo 	en estampillas Impuesto de Prevision Social Departamentaj 3' 

lo cual se termina esta diligencia, que se firma por los que en ella han intervenido. 

L GOBERNADOR DEL DEPARTAMEN'rO(fdo~ANTONIO  ABELTJ) ROCA 

EL POSES]DNADQ 	 -- -- - 
EL SECRETARIO DE GOBIERNO (f do) HUGO DuJ-z Mu- ;:o z - . - 

fl 'S Es fiel copia de su original- Sc Adhieren estampillas al 	 ½,a4*j de $ 755 X.  Barranqwlia, 	19 de 	Septienibre de 12 

no3 	d''fl3orcj 



ciba del me 

• 	
:A?TA N0J-9.: 

ii la ciudad de Barranquilla, a los _Qflpe  
• 	

dc 	- Septiernbre• de 
• 	

je .presentó al despacho el sefloi±] 

• en audiencia püblica el seior Gobernador, 

ron el objeto de tomar - posesion dci Largo de Profesor nor Ochenta (80) lions enel 
CoIegtoOrterLtalpal.a Srtas, en Santo Toms enreernplazo tie Gloria Parade de 

Pefla qnien Se le reconotiS incanacidad por 60 dias a:partir dci 31Ajostoml 
30 - Octc/72.-1 Efectos-fisc-ajer-a-pprtjr-dcl-31-d-e-Ago-sto &e t -fl20 

	

n asignación mnsual de $_2,320.00 	para que ha sido nombrado pot___________ 

- Reso1ucin 	N9 .  1 .
200 	de Agos to 31/72,  

Presento los siguientes documentos 

Cédula de Ciudauania N° 7 7 458,833 	expedida en B/quilla. 	- 	- 

Libreta Mibtar 149 __________________________ 	, Certthcado de Paz y Salvo con ci Tesoro 

Nacional N° 	, Certificado de Pohcia (Decreto N° 884 de 1954) 

	

% , Carnet de Salud N 	 y Certificado øe alihacior 

a la Ca3a 	tie Prevision Social  

El Sennr Gobernador Ic recibio ci )uramento en tonna legal, inediante ci cual ofrecio desempe 
11w- bien y fielmeiite'iasfuneiones desu cirgo, segün sulcal sabery eMender, yeumpr la Cans- 

• fituci6a y Leys tie:  Ia Repüblica.. 	- 	 1. 	-. 	 • .- 	- - 	- 
Pgó:por derecho dc posesiôn (avamen Departamentai) $ 67,53 	 1 

3,00: 	en cstampillas Pro-Paiacio Departamental 	H 
$ 	 3 1 oo 	en estampiiius Bodas tie Ott del Departamento del Atiantaco 

$ 	 60,00 	Valor correspondiente al ln'puesto de Timbre Nacional con 

24,0 	en estampillas Impuesto tie Pievision Social Departamental y 

- -- . o cual se termina esta diligencia, que se firma por los que en ella han intervenido. 

a COBERNADOR DEL DEPARTAMENTO, (fdo) ANTONIO ABELLO ROCA 

EL POSESIONADO 	(fp) ALBERTO FERNANDEI, 	- 

EL SECREARIO DEGOBIERNO, (1 do) HUGO DF'SZ  :4o0 z 	1 

Es ftc! copla de su original- Sc &dhieren estampxflab 	de $ 7,55 - 	__pC 
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA "FRANCISCO CARTUSCIELLO" DE 
SABANAGRANDE 

Las Instituclones Educativas Bâslca No.2.Pollcarpa Salavarriota No.3. Maria  
Auxilladora, No.4. Santa Rita do Cascia. Integraron al Colegio do Bachillërato TOcnico 

Comorcial de Sabanagrande. 
\ Decreto 00916 del 22 do Octubre do 2002 Ley 115 do 1994 y Icy 715 do 2002 

Licencla do Funcjonamjento. ResoluciOn No.03832 do nbviembre 24 de 2003 
Decroto 000247 Julio 6 de 2004 

Resolucion N 01234 Julio 21 do 2008 
REGISTRO EDUCATIVO - SABANAGRANDE 

DEPARTAMENrO - ATLANTICO 
NIT. 890103863-1.DANE: No 108634000033.Dlroccl6n Cane P No. 16-306 Carretera 

OrlentalSlgrande 	 - 

EL SUSCRITO RECTOR DE ESTA INSTITUCIÔN EDUCATIVA 

I-lACE CONSTAR 

Que: ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, Portador (a) del documento 
de identidad NO 7.458.833 de Barranquilla (Atlántico), revisado el Archivo que se 
Ileva esta InstituciOn Educativa el Ex Directivo Docente Fernández Morris, fue 
nombrado Docente mediante Resolución No.200 del 31 de agosto de 1972 
expedida por Ia Secretaria de Educación del Departamento del Atlántico y laboro 
en ésta Jnstitución Educativa Técnica Comercial de Sabanagrande como 
Coordinador de tiempo completo Nombrado en propiedad en Ia Sede NO 4 Santa 

Rita de Casia, hasta el 18 de febrero del 2013, realizando las siguientes funciones: 

- Organización, planeación y ejecución del plan de estudios. 
- Manejo del personal docente y administrativo a su cargo. 
- Control y vigilancia de los bienes a cargo. 

• 	
- Planeación y ejecución de los planes y proyectos formulados al MEN. 
- Participación en los distintos estamentos 

También fue miembro del Consejo Directivo de Ia InstituciOn 

Se expide Ia presente constancia a peticiOn de Ia parte interesada a los 27 dias del 
mes agosto de 2019. 



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL DE SABANAGRANDE 
SEDE N°.1 

Las instituciones Educativas Básicas Sede No.2 Policarpa Salavarrieta, Sede No.3 Maria Auxiliadora, Sede N°.4 Santa RiLa de Casi a 
Licencia de Funcionaaniento. ResoluciOn 03832 de noviembre 24 de 2003 

Decreto 000247 Julio 6 de 2004 
RESOLUCION N0  01234 JULIO 21 DE 2008 

REGISTRO EDtICATIVO - SASANAGRANDE 
DEPARTAMENTO - ATLANTICO 

EL SUSCRITO RECTOR DE ESTA INSTITUCIóN EDUCATIVA 

HACE CONSTAR 

Que: ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS, Portador (a) del documento 
de identidad NO 7.458.833 de Barranquilla (Atlántico), revisado el Archivo que se 
Ileva esta Institucián Educativa el Ex Directivo Docerite Fernández Morris, fue 

• nombrado Docente mediante ResoluciOn No.200 del 31 de agosto de 1972 expedida 
por Ia $ecretaria de Educación del Departamento del Atlántico y laboro en ésta 
Institución Educativa Técnica Comercial de Sabanagrande como Coordinador de 
tiempo completo Nombrado en propieda'd en Ia Sede NO 4 Santa Rita de Casia, hasta 
el 18 de febrero del 2013, realizando las siguientes funciones: 

- Organización, planeación y ejecución del plan de estudios. 
- Manejo del personal docente y administrativo a su cargo. 
- Control y vigilancia de los bienes a cargo. 
- Planeación y ejecución de los planes y proyectos formulados al MEN. 
- Participación en los distintos estamentos 

También fue miembro del Consejo Directivo de la InstituciOn 

Se expide Ia presente constancia a petición de Ia parte interesada a los 27 dIas del 
mes aciosto de 2019. 

. 

DUSTIN ANGEL MARTIFIEZ JIM 
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ALBEYC[C FERNANDEZ 

C I u d a 6. 

Li Secretara do E ucia6n 
ny iC(FoP(i6fl iTo 200 d la foch;i 

-nombro a Udtorinmenbe profesor por ochen±& (SO) horas men 
-suales de closes en el coleo. Oriental pare Sedtas do San±oa 
Tom4s,,,con suelcb nens-tja da $ 2.320.00, en:roemlazo de GLORIA. 
PRADA DE.PEN-A a quien se le xeconoc16 Ia ±ncapaidadprescrjt a  por la Caja do Prevj5j6 Social del 	 pare separarse. 
del cargo per el trmjno do 60 dras a pa4tir dci 31 de Agosto ol 
30 de Octubre do 1.972; 	 - 
Si acopta, 3rvaze torna --  Ia dobjr1 nosesj6n v treera esfeDs 
pacho 1  una copia dci -acta . 	 - 
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GESTION DIRECTIVA 	 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 

invtt'o DECLARACION DE IMPARCIALIDAD V CONFLICTO DE INTERESIES 

COdigo: GDI-DIE-FMOOB version: 02 	1 - Pecha de EmisiOn: 01/11/2018 Pagina 1 de 4 

Yo _ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS_________________________________________ 

ldeOtificado(a)con _7.458.833 	. 	 En ml calidad de: 
Dservidor publico 	0 Comisionado 	0 Contratista 	 0 Practiààrite 	0 Qtro 

Cual 

de Ia Dependencia I Entidad:_lnvima_____________________________________________________________ 

Fecha:_Abril 2021  
Declaracion de ingreso D 	ActualizaciOn periôdica 0 	Novedád 

Manifiesto ml voluntad de asumir, de manera unilateral, Ia presente declaracion de imparcialidad y conflictos de 
intereses, leniendo an cuentth las siguientes 

CONSIDERACIONES: 

Que as ml interés, apoyar Ia accl6n del Estàdo Colombiano y la del lnstitutó Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos - lnvima, para fortalecer Ia transparencia y Ia responsabilidad de rendir cuentas, en 
los procesos de cornpetencia del rnismo y las demAsacciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los 
principios de legalidad, buena fé, moralidad, ética, imparciàlidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el 
presente documento 9 que me regiré por las siguientes clâusulas: 

CLAUSULA PRIMERA.- Compromisos Adquiridos. 

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, 'sin perjuicio de Ia obligaciOn de cumplir Ia ConstituciOn 
Politica y Ia ley colombilna: 

1: No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor pUblicos, comisionados, contratistas 0 
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor pUblico 0 privado que pueda influir an Ia ejecuciOn de 
las -funcionespropias, bien sea directa o indirectarnente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 
servidores pUblico, puedan afectàr Ia ejecucion de las funciones u obligaciories propias. 

Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asi lo solicite informacion de 
Ia que tenga conocimiento respecto a Ia entrega de bienes o dinero en espécie, an servicios o beneficios, a 
camblo de acciones, decisiones u omisiones. 

Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de Ia relaciOn laboral o contractual, segUn los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, Iegalidad y sin ningün tipo de 
presiOn interna o externa, - comercial, financiera 0 de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de Ia 
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones 
contractuales de acuerdo al cargo que este desempeñando. 

No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto Ia colusion con Ia ejecución del 
contrato. 

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses 

Deacuerdo a lo descrito an Ia Politica de manejo de conflicto de intereses Codigo GDI-DIE-PL017, el conflicto 
de intereses se entiende como aquella situacion que puede presentarse al trabajar para una organizacion de 
cuakiuier.indole y que, ante Ia necesidàd de tomar decisiones, puedan entrar an conflicto los intereses de Ia 
organizacion con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores pCiblicos esta 
obligaciOn Ia contempla expresamente el articulo 40 de Ia Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente: 



GESTION DIRECTIVA 	 DI RECCIONAMIENTO ESTRATEG 

DECLARACION DE IMPARCIALIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES 

COdigo: GDI-DIE-FM008 	Version: 02 	Fecha de EmisiOn: 01/1112018 	Pagina 2 de 4 

"Todo servidor pUblico deberé declararse inipedido pare actuar en un asunto cuando tenga interés 
particular y directo en su regulaciOn, gestion, control o decisiOn, o lo tuviere su cOnyuge, compañero o 
compañera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, 
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. 

Cuando el interés general, propio de Ia funciOn pUblica, entre an con flicto con un interés particular y 
dire cto del servidorpOblico deberé declararse impedido. 1  

(Marque con una X) 

E 	Manifiesto que conozco el Código Disciplinario Linico (Ley 734 de 2002). 

Manifiesto que no tengo intereses financieros, conierciales, politicos o de otra indole, relacionados con 
las actividades a realizar en eI Invima. 

Manifiesto que no tengo intereses con compañias de los productos objeto de vigilancia del Invima que 
puedan afectar ml imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de Ia legislación. 

D Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de GestiOn contractual o 
despacho de Ia Secretaria General, segUn corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses 
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima. 

Declaro mis conflictos do intereses a continuación: 

1.1. Antecedentes con compañias y/o entidades püblicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el 
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relaciOn laboral, consultorias, investigacion, 
desarrollo, producción, marketing, proveedores, etc.) durante los ültimos 5 años (adicione o elimine las 
filas que sean necesarias): 

Nombre do los 	Estado do Cargo al quo 	productos 	
vinculacion Fecha Inicio Ficha fin 

Nombre de a 	
pertenezco 	

individuales a mi (Vigente I Compania 	
perteneci 	

cargo 	No vigente) 

1.2. Actividades econOmicas, participacion en sociedades 

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades 
agropecuarias) y organizaciones sin ánimo de lucro de las cuales soy dueno, socio, representante legal, 
directivo empleado, o lo he sido en los Ultimos 5 años: 

Entidad o negocio 	 Tipo do participación 	 Fechas 

1 Articulo 40 de Ia Icy 734 de 2002. "Per Ia cual se expide eI cOdigo disciplinario Unico" 
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1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad. 

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con compañias de los productos objeto de 
vigilancia del lnvima: 

L I Fechas conflicto 

1.4. Otro potencial conflicto de intereses (describa): 

1.5. Acciones tomadas frente at conflicto de intereses (describa): 

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento. 

• 	Asumo a traves de Ia suscripcion del presente con,prorniso, las consecuencias previstas an Ia Ley, Si se 
comprobare de la manera prevista en Ia misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de 
anticorrupciôn. 

CLAUSULA CUARTA - Finalizacion relacion laboral 

El personal vinculado at Invima bajo una relacion legal y reglamentaria (en calidad de servidor püblico), at 
momento de retirarse de Ia instituciOn, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencion, investigación 
y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestion pUblica, Ia legislacion establece una 
prohibición en Ia gestiOn de intereses privados, cuando el cargo o Ia labor a desempenar en el sector privado se 
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempeño de sus funciones como servidor 
pUblico. 
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7 
Ir V ima 

En el evento de deternilnarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima 
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejerciô en Ia entidad, operarán las 
prohibiciones contenidas en el articulo 30  de Ia ley 1474 de 20112,  asi. 

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, sen/dos de 
asestencia, representaciôn o asesoria en asuntos relacionados con las 

Prohib/ción I funciones prop/as del cargo, o perrriitir que ello ocurra, hasta por el 
term/no de dos (2) años después de Ia dejacion del cargo, con 
respecto del organismo, entidad o corporaciOn en Ia cual prestO sus 
sen/idos, 
Prestar servicios de asistencia, representaciOn o asesorIa a quienes 
estuvieron sujetos a Ia inspecciOn, vigilancia, control o regulación de Ia 

ProhibitiOn 2 entidad, corporaciOn u organismos at que se haya estado vinculado 
[hasta por el term/no de dos (2) anos después de Ia dejaciOn del 

asuntos relacionados con las fund ones propias del cargo]. 
Prestar sen,icios de asistencia, representaciOn 0 asesoria a quienes 
estuvieron sujetos a Ia inspectiOn, vigilant/a, control o regulaciOn de Ia 

Prohibicion 3 entidad, corporaciOn u organismos at que se haya estado vinculado 
"respecto de los asuntos concretes de los cuales el servidor conociO 

sus funciones"  

Cabe resaltar qua las prohibiciones previstas en Ia norma antes citada se aplican Unica y exclusivamente 
respecto de asuntos que tengan relaciôn con las funciones propias del cargo que desempeño an el Invima, por 
tanto, los ex servidores pUblicos podrán asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las 
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales 0 juridicas) a su inspección, 
vigilancia, control o regulaciOn, an asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y 
concretas competencias que desempeñaron durante el tiempo de su vinculación a Ia entidad. 

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecución de su contrato, deberén tener an cuenta 
las restricciones respecto al manejo confidencial de la information, toda vez que Ia informaciOn, documentaciOn 
o conocimiento derivado del contrato de prestaciOn de servicios no debe ser empleado an beneficio propio o de 
terceros siempre y cuando no se trate de informaciôn pOblica, especialmente en aquellos casos en los que 
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo Ia inspecciOn, vigilancia y control del 
Invima. 

Asi mismo, los ex servidores pUblicos o ex contratistas del Invima no tienen Ia facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o adquirir cornpromisos en nombre de Ia entidad ni de tomar decisiones 0 iniciar acciones que 
generen obligaciones a su cargo. 

Para constancia de lo anterior y como manifestaciOn de la aceptaciOn de los compromisos unilaterales previstos 
an esta declaraciOn conflictos de intereses, se firma el presente documento 

- 	

cc:7.458.833 

u Ia 

2 
Code constitutional sentencia c-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstilucionalidad an contra del inciso 1 0  del articulo 3 de Ia 

Ley 1474 de 2011 Conjuez Ponente: Jaime Cordoba Trivino 
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Vo, ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS identificado(a) con cédula de ciudadania No 7458.833 expedida en 
Bogota, en mi cargo de CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS, suscribo el presente COMPROMISO DE 
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones. 

CONSIDERACIONES 

1. El Invirna Cs un establecimiento pUblico del orden nacional, de carácter cientifico y tecnolOgico, con personeria 
juridica, autonomla administrativa y patrimonio indépendiente, perteneciente at Sistema de Salud cuyo objeto es 
el de actuar como instituciOn de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el 
Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los 
medicamentos, productos biolOgicos, alimentos, bebidas, cosmeticos, dispositivos y elementos medico-
quirCirgicos, odontologicos, productos naturales homeopâticos y los generados por biotecnologia, reactivos de 
diagnostico, y Otros que puedan tener impacto en Ia salud individual y colectiva de conformidad con lo senalado 
en el articulo 245 de Ia Ley 100 do 1993 yen las demés normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

.2. Se definen los siguientes términos relacionados con el comprorniso de confidencialidad y tomados del articulo 6 
de to Ley 1712 de 2014 y otros documentos: 

a) Confidencialidad: Propiedad de Ia informacion que Ia hace no disponible o sea divulgada a 
individuos, entidades o procesos no autorizados 1  

IS 	b) Información: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los 
sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen. 

InformaciOn püblica: Es toda informaciOn que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en 
su calidad de tal. 

Informacion püblica clasificada: Es aquella informaciOn que estando an podér o custodia de un sujeto 
obligado en su calidad de tal, pertenece at ámbito propio, particular y privado o semi-privado de una persona 
natural o juridica por Ic que su acceso podrá ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las 
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados an el articulo 18 de 
esta ley. 

lnformacion publics reservada: Es aquella informaciOn que estando en poder 0 custodia de un sujeto 
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a to ciudadanla por dano a intereses püblicos y bajo 
cumplimiento de Ia totalidad de los requisitos consagrados an el articulo 19, de esta ley. 

Publicar 0 divulgar: Significa poner a disposiciOn en una forma de acceso general a los miembros del 
pCiblico e incluye Ia impresion, emisiOn y las formas electrOnicas de difusiOn 

3. Con elfin de dar cumplimiento at manejo de to informaciOn el Invima ha implementado politicas institucionales, 
tales conic: 

Politica Sistema de CestiOn integrado cuyc objetivo es definir los compromisos institucionales de direcciOn ie 	
y calidad para el Optimo desempeño de Ia funciOn pOblica y Ia gestiOn de Ia entidad hacia Ia materializaciOn 
de su misiOn, vision y objetivos dentro de los principios éticos. 

Politica do prevencion del daño antijuridico y defensa de los intereses del Invima. Ia cual establece los 
parámetros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y Ia tcma de 
decisiones en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un 
dano a los ciudadanos quienes no están en Ia obligaciOn legal de soportar y que en Ultimas el resultado sea 
el detrimento del patrimonio de Ia entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se 
pretende garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de Ia 
legalidad en los terminos judiciales y en beneficio de los intereses de to entidad; Integrando aspectos 

NTC-ISO/IEC 27000. Tecnolcgla de Ia inforrnaciOn. Técnicas de seguridad. Sislemas de gestion de Ia seguridad de Ia informaciOn (5051). Vision 
general y vocabularic 2017. 	 . 	 - 

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA 
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relevantes, de naturaleza preventiva, para evitar Ia ocurrencia c disminuir los efectos daninos del debate 
extrajudicial o judicial. 

Politica de Nlanejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y 
manejar conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los 
servidores püblicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios tecnicos, 
apoyo y cooperacian a nivel nacional e internacional. 

Politica de Cumplimiento y ética Codigo, Ia cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e 
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética 
institucional, que permitan salvaguardar su buen nornbre y Ia confianza de los ciudadanos, mediante Ia 
determinacion de ejes estratégicos y lineas de acción. 

Politica de tratamiento y protección de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento, 
manejo, protecciOn y actualizaciOn de Ia informaciOn personal de los ciudadanos y servidores pUblicos 
registrada an las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido par Ia normatividad vigente. 

Politica de Gestión Documental que define los lineamientos para Ia gestion documental en cualquier 
soporte, fisico y/o electrónico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos 
- Invima, basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la NaciOn para normalizar Ia 
producciôn de informaciOn desde su creaciôn, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento Ia 
integridad, autenticidad y veracidad de la informaciôn, bajo parémetros técnicos de organizacián, tramite, 
gestiôn, conservaciOn y dispasición final, soportados an los principios ArchivIsticos. 

Las disposiciones legales an esta materia estén dadas an Ia siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por Ia cual 
se expide el Código Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medic de Ia cual se crea Is Ley de Transparencia 
y del Derecho de Acceso a Ia lnformacion PUblica Nacional y se dictan otras disposiciones, Ia Ley 1581 de 2012 
por Ia cual se dictan disposiciones generales para Ia proteccion de dates personales, y Ia Ley 1273 de 2009 par 
medic de Ia cual se modifica el COdigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de Ia 
protecciOn de Ia informacion y de los datos" y se preservan integralrnente los sistemas que utilicen las 
tecnologIas de Ia informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos 
reg lamentarios. 

En cumplimiento a Ic establecido en Ia Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventaric de 
informaciOn (registrcs de activos de informacion, indice de infcrmaciOn clasificada y reservada, esquema de 
publicacion), donde se describe Ia infcrmaciOn que el institute genera, cbtiene, adquiere, transforma y controls; 
el cual se encuentra disponible en el bctôn de transparencia del sitio web www.invima.gov.co . 

COMPROMISOS 

Atendiendo Ic anterior, me cornprcmeto a: 

Curnplir con los deberes de todo servidor pOblico establecido en el articulo 34 de Ia Ley 734 de 2002 "por Ia otisl 
se expide ci COdigo DisciplThario (Jriico" a las obligaciones plasmadas segin corresponda, 

Custodiar y cuidar la documentaciOn e informacion que par razOn de mi empleo, cargo o funcian, conserve bajo 
mi cuidado o a Ia cual tenga acceso, e impedir o evitar Ia sustracción, destrucciOn, ocultamiento a utilización 
indebidos. 

Guardar el secrete empresarial 2  de Is informacion no divulgada que una persona natural o juridica Iegitimamente 
posea, que pueda usarse an alguna actividad productiva, industrial a comercial, y que sea susceptible de 
transmitirse a un tercero, en Ia medida que dicha informacion sea: 

a. Secrets, en el sentido que coma conjunto o en Ia configuracion y reunion precisa de sus componentes, no 
sea generalmente conocida ni facilmente accesible per quienes se encuentran en los circulos que 
normalmente manejan Ia informaciOn respectiva; 

2 
coMisloN DE LA c0MuNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Regimen comun sabre Prapiedad Industrial, titula XVI - capitula II 

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROL.ADA 
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Tenga un valor comercial por ser secreta; y 

Haya sido objeto de medidas razonables tomadas par su legitirno poseedor para mantenerla secreta 

La informacion de un secreto empresarial podrâ estar referida a Ia naturaleza, caracteristicas o finalidades de los 
praductos; a los metodos o procesos de produccion; a, a los medios 0 formas de distribucion a comercializacian 
de productos o prestaciOn de servicios. 

4. Oar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el lnventario de lnformaciOn del lnvirna, de 
acuerdo ala dispuesto an Ia Ley 1712 de 2014. 

5, Abstenerme de publicar o divulgar Ia informaciOn confidencial quë conozca, reciba a intercambie con ocasiôn del 
desarrollo de mis funciones para beneficio propio 0 de un tercero. 

Racer entrega formal de Ia informaciOn a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que to amerite. 

Cumplir to establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.pov.co  

Para constancia de to anterior y como manifestacian de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el 
presente compromiso, se firma a los (08) dias del mes de abril del. 

Firma 

. 

ESTE DOCUMENTO !MPRESO ES UNA COPIA NO CON tROLADA 



ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 
	

0 Recon,ei'acI5n (Cs) 	 Indicadores de negoclo 

COLOMBIA. Cartagena 

iiLr.Q  

Proponerites plurales a los que pertenece 

Idenlificacion Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Oocumenlo.debe Set NIT) 

Nombre do Ia Entidad: ALSERTO EriRIOUE FERNANDEZ MORRIS 
Nombre abreviado: ALEERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS 
Tipo do documento: Cédula de Ck,dedania 
NUinero de docurnonto: 7458633 
Tipo Entidad Estatal / Proveedoc PeTsona NatursI coloniblena 

Representante LegaUPersona Naturaweeduria Ciudadana (Inforrnacion obligatoria) 

Nonibre y apetlido: ALBERIO ENREQUE FERNANDEZ MORRIS 
Identificaclón; 7415833 
Naclonellded: COLI5IANA 
Do,nicilio: CarTers 635, Cane 37C :  Cartagen,, Bolivar 
Ilpo docurnento: 
GEnera: 

•'orrnacion General 
Mipyme: No 
REgimen tributarto: Persona natural 
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Recomendeciones princlpeles 

No hay recomendaclones 

UItImas noticlas 

No heynoticias 

Nárnero do 
documento: 1458833 
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documento:7456833 	CIas.iflcecIon:**** 	mep 

clasifi 

RecornendecionesO 

Proponentes plurales a los que pertenece 

ldenhificaciOn Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe set NIT) 

Nombre de Ia Entidad: AL6ERTO ENRIOLJE FERNANDEZ MORRIS 
Nombre abteylado: ALBERTa ENRIQIJE FERNANDEZ MORRIS 
Tipo de docon,enlo: Céduia de Cludedania 
Nômero de documento: 7458133 
Tipo Entidad Estatal? Pyoyeedor: Persona Natural colombiana 

Representante LegatlPersona NaturaWeeduria Ciudadana (lnforrnacion obUgatoria) 

Nombre y epeilido: ALBERTO ENRIOUE FERNANDEZ MORRIS 
tdentificación: 7255833 
Nacionatidad: CCLOMBIANA 
Domicllio: Genera 636, GelIe 37G, Cartagena. Bdivar 
TIpo documento: 
Género: 

•lforrnac ion General 

Mlpyme: No 
Regimen trbutado: Persone nalural 
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Itsatud,  
LOS SUSCRITOS SECRETARIO GENERAL? LA ASESORA DE LA DIRECCION 
GENERAL CON DELEGACIÔN DE FUNCIONES OP COORDINACIÔN DEL 
GRUPO TALENTO HUMANODELINSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA 

CERTIFICAN QUE: 

La Entidad necesita adelantar una contratacion cuyo objeto consiste en PRESTAR 
LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V AUMENTOS• INVIMA PARA APOYAR A LA DIRECCIÔNDE OPERACIONES 
SANITARIAS, EN LAS ACTMDADES DE SEGUIMIENTO TECNICO V ADMINISTRATIVO EN EL 
PUERTO DE CARTAGENA. 

Que de acuerdo con là informácion repoñada por el Grupo de Talento. Humano, una 
vez verificàda Ia solicitüd de contratacion mencionada, actualmente no existe 

• 

	

	 personal suficiente ehia plarita del INSTITUTO NACIOWAL DE VIGlLANCA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS, que pueda desarrollar el objeto de Ia 
contratacion. 

Esta certification. se  emite dentro de los parametros establecidos en el articulo 
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015. 

Se extiende Ia preserite certificatiOn en Bogota D.C., abril' de dos mil veintiuno 
(2021), de acuerdo con Ia information suministrada para el efecto. 

ROY LUILINDO WEHDEKING 
Secretario General 

er 

GLADYS. MONTC.VA  GARCIA 
Asesora deia Direccion General con 

Delegation de Pundonñ deCoordinaclOn del Grupo Talerito Rumano 

tñstiaito t'arjonat de Vganc'a CIn Msdcameflts Alirnerstos - Irviflin. 

MStr 	

' Occotz 

	 n. 
(1) 2948100 	

- 

www.lnvima.gov.co  
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD V EXPERIENCIA 

PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

El (Ia) suscrito (a), en cumplimiento de 10 señalado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico 1082 
de 2015, reglamentario de Ia Ley 80 de 1993 y de Ia Ley 1150 de 2007, se permile dejar 
constancia de que una vez revisada Ia propuesta presentada por ALBERTO ENRIQUE 
FERNANDEZ MORRIS identificado(a) con Ia cedula de ciudadanla No. 7.458.833 de 
Barranquilla, cümple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y 
documentos previos, de Ia siguiente manera: 

Formacion Academlca: Titulo Profesional en Ingenierla Biomedica, Optometria, Odontologla, 
Qulmica, Ingenierla Qulmica, Microbiologla, Microbiologo Industrial, Qulmica farmacéutica, o 
Medicine y Titulo de Postgrado en Ia modalidad de especializaciOn. 

Experiencla General: Seis (06) meses de experiencia profesional relacionada en actividades 
adrninistrativas y de revision de las solicitudes inspeccion. 

Equlvalencia: Aplica Ia homologacion establecida en el literal c del artIculo 2 de Ia ResoluciOn 
N° 2020001236 del 16 de enero de 2020 "Por la cual se actualiza Ia tabla de honorarios 
establecida mediante resolucion N. 2016053728 de 21 de diciembre de 2016, por Ia cual se fijan 
los parãmetros para determinar los honorarios de los contratos de prestaciOn de servicios del 
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima, "El Titulo de postgrado 
en Ia modalidad de especializaciOn por dos (2) anos de experiencia profesional y viceversa, 
siempre que se acredite el titulo profesional y el tltulo de postgrado se relacione con Ia 
formaciOn requerida en el perfil? 

Siendo asi, se cansidera Ia persona adecuada para Ia suscripciOn y ejecucion del contrato de 
prestaciOn de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR A LA 
DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS, EN LAS ACTIVIDAOES DE SEGUIMIENTO TECNICO V 
ADMINISTRATIVO EN EL PUERTO DE CARTAGENA. 

Dado en Ia ciudad de Bogoté D.C., en el mes de abril de 2021. 

., 

'I 
Ft 

LUIS ARMANDO 9ERON ESCORCIA 
Directr tecnico 

Dlrecclon de ODéraciones Sanitarias 
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

S Consulta Ciudadano 

La PoIicIa Nacional de Colombia informa: 
Que a Ia fecha, 08/04/2021 10:32:39 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 7458833 y Nombre: 

ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS. 

S NO TIENE MEDIDAS CORREcTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con Ia Ley 1801 de 2016 "Por Ia cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 21332579 . La persona interesada podrá 

verificar Ia autenticidad del presente documento a través de Ia página web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co , menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y Ia fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el nümero de 

cédula corresponda con el documento de identidad suniinistrado. 

L Nueva Busqueda [ I imprimir 

fl 

Polirlo nnclnnal do Colombia 
Direccidn General - 0. 59 No. 26 -21 

Cent Adm'nistntko Nadoall (CAN) Bogoti D.C. 
linea do ateuidon: 010000-910112 

https://srvcnpc.policia.gov.coIPSC/frm_cnp_consulta.aspx 	 ill 



00  
CONTRALORIA 
OENERAL OE LA REPCJBUCA 

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

One una vez consultado ci Sistema de Informacion dcl Boletin de Responsabies Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de 

abril de 2021, a las 10:31:12, ci nümero de identiflcacion, retacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 
No. IdentificaciOn 7458833 
Codiqo de VerificaciOn 7458833210408103112 

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ci tipo y náinero consignados en ci 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aqui registrados. 

Dc confornildad con ci Decreto 2150 de 1995 y Ia Resoiución 220 dcl 5 de octibre de 2004, Ia firma mecánica aqui 

plasmada tiene plena vaiidez para todos los efectos legales. 

rz 	c 
0kv 

&S0tR;)AXARGASULIDO 
CONTRALORA DELEGAOA 
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Policia Nacional do Colombia 

You 

POLICIA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policia Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 10:28:36 AM horas del 08/04/2021, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania No 7458833 
Apellidos y Nombres: FERNANDEZ MORRIS ALBERTO ENRIQUE 

NO TIENE ASUNIOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad cOn to establecido en el articulo 248 de Ia ConstituciOn Politica de Colombia. 

En cumplimiento de Ia Sentencia SU-458 del 21 de junio 'de 2012, proferida por Ia Honorable 

Corte Constitucional, Ia teyenda 'NO TIENE ASU.NTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes Ia autoridad judicial competentehaya decretado Ia extincián de Ia 

condena o Ia prescripciOn de Ia pena. 

Esta consulta es vátida siempre y cuando el nUmero de identificacián y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las pjguntas frecuentes o acérquese.a las 

instalaciones de Ia Policla Nacional más cercanas. 

44L4Z  
Direccion: CaIle 18.441 69F-45 
Zone Industrial, barrio 
Montevideo. Bogota D.C. 
AtenciOn administrativa: hines a 
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00 
pm a 5:00 pm 
Linea de atencion al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Resto del pals: 018000910 112 
E-mail: 

lineathrecta@policia.gov.co  

https://antecedentos.policia.gov.co:7005IWebJudiCial/formAntecedentes.xhtml 	 112 
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6ENERALDELANAON 	 No. 164366826 

Bogota DC, 08 do abril del 2021 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Information do Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), eI(la) senor(a) ALBERTO ENRIQUE FERNANDEZ MORRIS identificado(a) con Cedula do cludadanla riUmero 7458833: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificatiOn de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro do los cinco (5) afios 
anteriores a su expeditiOn y, en todo caso, aquellas quo so refieren a sanciones o inhabilidades quo so oncuoniren vigentes an dicho 
momento,Cuando se trate do nombramionto o pososiOn an cargos que exijan para su desempeflo ausoncia de antecedentes, so certificarân todas las 
anotaciones quo figuren an at registro. (Articulo 174 Ley 734 do 2002). 

NOTA: El certificado do antecedentes disciplinarlos as un documento que contlene las anotaciones e lnhabilldades genoradas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaclones contractuales con el estado, do los fallos con rosponsabilidad fiscal, do las decisiones de 
pArdida do inveslidura y de las condenas proforidas contra servidores, ox sorvidores püblicos y particularos quo dosonipenen funciones pUblicas an 
ejercicio do Ia acciOn do repoticiOn o Ilamamlento on garantla. Este documento tieno efectos para accedor al sector pUblico, an los terminos quo 
establezca Is ley a demás disposiciones vlgentes. Se integran at registro do antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciOn do contratos con el estado, as responsabilidad do Ia Entidad, validar Ia information 
quo presento at aspiranto an Ia página web: http://w#w.procuraduria.gov.cofportal/antecedentes.html  

J" 
MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 

Jefe DivIsIOn Centro do AtenciOn at PUblico (CAP) 

ATENCION: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE DUE EL NUMERO DEL cERIlFIcADo SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

DivisiOn Centro do AtenciOn at PUblico (CAP) 

Linea gratuita 018000910315: dcap@procuradurIa.gov.co  
Carrara 5 No. 15-60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13105: Bogota D.0 

www.procuraduria.gov.co  


