Bucaramanga, 28 de diciembre de 2020.

Doctor:

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de salud departamental
Gobernacion de Santander

Ciudad

REF: SOLICITUD DE TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, yo MARTHA BETABA MOGOLLON con C.C. N°28.054.542 de Capitanejo-
Santander, y en mi calidad de contratista de la Gobernacion de Santander, solicito amablemente la
liquidacion anticipada del contrato N°CO1 PCCNTR.2019237 del 26 de noviembre de 2020. Lo
anterior a que por motivos personales solo puedo continuar con la ejecucion del contrato hasta el dia

\§O de diciembre de 2020.

Agradezco su colaboracion, ademas de la oportunidad brindada por la Gobernacion de Santander.

Cordialmente,

Hadhe Erdabe Wpa’;bl*

MARTHA BETABA MOGOLLON
C.C. 28.054.542 de Capitanejo -Santander
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Bucaramanga, enero 21 del 2021

CUENTA DE COBRO FINAL

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

NIT. 890.201.235-6

DEBE A:

MARTHA BETABA MOGOLLON, identificada con CEDULA DE CIUDADANIA

No0.28.054.542 de Capitanejo - Santander, la suma de $200.000 (DOSCIENTOS MIL
PESOS COP), por concepto de informe de supervision final, del contrato
No.CO1.PCCNTR.2019237 26 de noviembre de 2020; correspondiente al periodo
comprendido entre el 28/12/2020 al 30/1 2/2020; Que tiene como objeto:

“FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A
NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS
EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA EL EQUILIBRIO SOCIAL Y
AMBIENTAL A TRAVES DE ESTRATEGIAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES DE GESTION
DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

Para efecto del pago relacionado en la presente cuenta, declaro bajo la gravedad de

juramento:

v Que no he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la
actividad que me genera el presente pago.

v Que los soportes del pago de seguridad social corresponden a los efectivamente
presentados y pagados por el periodo.

Yoy bl takl

MARTHA BETABA MOGOLLON
C.C.28.054.542 de Capitanejo - Santander
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ACTA DE RECIBO FINAL

TIPO DE CONTRATO : ~ PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO No. Y FECHA: ~| CO1.PCCNTR. 2019237 26 de noviembre de 2020

CONTRATISTA: | MARTHA BETABA MOGOLLON

Nit o C.C. No. \ 28.054.542 DE CAPITANEJO
FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION
INTEGRAL EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA
LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS,

OBJETO: ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA EL EQUILIBRIO SOCIAL Y
AMBIENTAL A TRAVES DE ESTRATEGIAS, ACTIVIDADES Y
ACCIONES DE GESTION DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

. DOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA'Y TRES MIL

VALOR L NMTRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE (§2.333.333)

VALOR ADICIONAL: No Aplica

ANTICIPO INICIAL (000X %): No Aplica

ANTICIPO ADICIONAL (XXX %): No Aplica

AMORTIZACION ANTICIPO INICIAL No Aplica

AMORTIZACION ANTICIPO ADIC. No Aplica

PLAZO INICIAL: “NUN (1) MES Y CINCO (05) DIAS

PLAZO ADICIONAL: No Aplica

PORCENTAJE DE EJECUCION: 94,28%

NOMBRE INTERVENTOR Y No Aplica

CONTRATO :

Nito C.C. DEL INTERVENTOR No Aplica

SUPERVISOR: ~\LUZ' MARINA URIBE RIVERO, seglin Acto Administrativo del 26 de
noviembre de 2020

FECHA DE INICIACION: . 28 de noviembre de 2020

ACTA DE SUSPENSION NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ACTA DE REINICIACION NO APLICA NO APLICA NO APLICA

FECHA DE TERMINACION: + 01 de enero de 2021

MUNICIPIO: Méalaga

OFICINA GESTORA: N Secretaria De Salud De Santander

En Bucaramanga, a los veintilin (21) dias del mes de enero de 2021, se reunieron, LUZ MARINA URIBE
RIVERO, en calidad de Supervisor del Departamento - Secretaria de Salud de Santander y MARTHA
BETABA MOGOLLON quien comparece en nombre propio como Contratista, con el fin de elaborar la
presenta Acta de Recibo final correspondiente al periodo (dia. 28 mes\12 afo. 2020 al dia.30 mes.12 afio
2020) donde se hace constar que el presente Contrato ha sido terminado en su totalidad a satisfaccion del
departamento de Santander con las actividades y cantidades que se relacionan en el informe del contratista
final, el cual hace parte integral de la presente acta.

Asi mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los

aportes al sistema de seguridad social, caja de compensacion familiar, ICBF, SENA, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

I BALANCE PRESUPUESTAL EJECUTADO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO . §2.333.333<

VALOR ADICIONAL CONTRATO

VALOR EJECUTADO \$2.200.000=

VALOR POR EJECUTAR N\ § 133.333=
'SUMAS IGUALES . $2.333. 2.333.333=
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AMORTIZACION ANTICIPO
VALOR INICIAL DEL ANTICIPO $ 00.000.000=
VALOR ADICIONAL ANTICIPO $ 00.000.000=
VALOR AMORTIZADO $ 00.000.000=
VALOR POR AMORTIZAR $ 00.000.000=
I. PAGO A REALIZAR EN EL ACTA FINAL
VALOR EJECUTADO EN LA PRESENTE ACTA \ $ 200.000 =
Menos Saldo Amortizacion anticipo $ 000.000=
VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA N $ 200.000 =

SON: DQSCIENTOS MIL PESOS MICTE: ($ 200.000).

El contratista se compromete a actualizar la poliza de CUMPLIMIENTO (SI APLICA) a partir de la fecha
terminacion de acta de recibo final y a su aprobacion por la oficina juridica del departamento

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, a los veintiun (21)

dias del mes de enero de 2021.

QH%(% Porekhe #/ s

MARTHA BETABA MOGOLLON LUZ MARINA URIBE RIVERO
CONTRATISTA SUPERVISORA

Ll
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_INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA FINAL

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
CONTRATO No. Y FECHA: 1'CO1.PCCNTR.2019237 de 26 de noviembre de 2020
CONTRATISTA: “+ MARTHA BETABA MOGOLLON
Nit o C.C. No. | 28.054.542 DE CAPITANEJO
FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION
| INTEGRAL EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APOYO
PARA LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES
DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
PARA EL EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL A TRAVES
DE ESTRATEGIAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES DE
GESTION DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER
DOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
VALOR INICIAL: \TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($2.333.333)
VALOR ADICIONAL. NO APLICA
PLAZO INICIAL: UN (01) MES Y CINCO (05) DIAS
PLAZO ADICIONAL: NO APLICA
, LUZ MARINA URIBE RIVERO
SUPERVISOR: Acto Administrativo :26 de noviembre de 2020
FECHA DE INICIACION: | 28 de noviembre 2020
ACTA DE N/A N/A N/A
SUSPENSION | A [ NA | NA
ACTA DE N/A N/A N/A
RENICIACION | VA [ NWA [ NA
FECHA DE TERMINACION: ~| 01 de enero de 2021
MUNICIPIO: | MALAGA
OFICINA GESTORA: | SECRETARIA SALUD DE SANTANDER
VALOR A PAGAR +| $200.000
PERIODO DE PAGO: DESDE: \28-12-2020 | HASTA - \30-12-2020
ACTIVIDADES
ITEM | ACTIVIDADES GENERALES ESPECIFICAS EVIDENCIAS
Elaborar el plan de Trabajo del area | Presentar plan de | La contratista presenta cronograma
asignada teniendo en cuenta el trabajo, por el periodo | de actividades para el periodo del
perfil epidemiologico del Municipio | de contrato y | 28 de diciembre al 31 de diciembre
asignado, factores protectores y | cronograma de trabajo | de 2020.
determinantes en el marco de APS, | mensual concertado

en coordinacién con el profesional
de enfermeria  provincial Y
secretaria de salud municipal o
quien haga sus veces, profesional
de enlace provincial; debe ser
actualizado mensualmente segun
los riesgos encontrados.

con gestion municipal y
verificado  por el
profesional de
enfermeria provincial y
visto bueno supervisor
del contrato.

Realizar y mantener actualizado el
mapa, censo de su comunidad y

Elaborar y presentar
actualizado el mapa,

La contratista elabora el mapa de
riesgo  del area  asignada,

diagnostico familiar y aplicar los | censo de  salud | diagnostico familiar con el fin de
2 formatos y herramientas, | municipal ylo | identificar los hallazgos mas
entregadas por las secretarias de departamental. importantes de la ficha.
salud municipal y/o departamental. La contratista realiza consolidado
de censo y tabla de riesgo.
Apoyar al municipio asignado a Listado de personas
3 identificar las familias y personas | identificadas y

no afiliadas al sistema y orientar y

evidencia de la gestion

La contratista en el momento a las
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municipal a la familia, para realizar
el tramite de afiliacion para acceder
a los servicios de proteccion social
de los municipios asignados.

EAPB.

Barrio prados de Sevilla todas
tienen seguridad social en
salud.

Participar con el equipo de gestion
municipal en las jornadas de

Soporte de asistencia a
jornadas de capacitacion y

La contratista participo con la
epidemiloga de parte de la

desarrollo  de capacidades, el | soportes de busqueda | gD sobre trabajo de campo
equipo  municipal y lideres | activa comunitaria. BAI y revision protocolos de
comunitarios municipales, para ;g [ o
4 articular la blsqueda activa blosegurldad ep el marco de la
comunitaria, con la red de apoyo pandemia covid19. (se anexa
social y  comunitario  para planilas de asistencia Yy
implementar acciones locales de evidencias fotograficas)
contencion y mitigacion del COVID- La contratista realizo BAC en el
19. barrio prados de Sevilla.
Apoyar la realizacion de acciones | Informe de las sesiones | La contratista brindé orientacion
informaticas  colectivas a la | informativas realizadas en | sobre medidas de bioseguridad
5 ‘;’i?‘u'g%?]d . ng(r)avmp:%venmon y | a comunidad. covid 19; y sobre dengue en el
. o barrio prados de Sevilla.
Realizara intervenciones en campo | Presentar informe mensual La contratista realizo las
de las acciones necesarias para el | de las acciones realizadas, | siguientes actividades:  PAI:
seguimiento e investigaciones de | prioritariamente  con 12 | remision a 4 personas para la
campo de casos de los eventos de poblacion infantil menor de vacuna de TD, TBC: Busqueda
interés en  salud  plblica, | 5 afios, censo de las : it Sl
particularmente de COVID-19. gestantes y poblacion activa °°m““'Fa”a y educacpn,
mayor adulta del municipio LEPRA:  Bisqueda  activa
asignado (actualizarlo | comunitaria y  educacion;
mensual), hacer | CANCER: Remision a 6
acompafiamiento a 10s | personas para la toma de
eventos en que fuera del | gitologias Y 3 para ca seno,
s s priorizado por |a orientacion sobre ca de mama;
secretaria  de  salud : R SR e
departamental. HTA: orientacion via telefonica
en el Barrio prados de Sevilla;
DETE04: Se remito a 5
persona; NUTRICION: se dio
6 orientacion por llamadas sobre

CCYD peso y talla, y se remitio
5 nifios para dicho programa;
ETV: Educacion sobre DENGUE
. se desarrolld MAPS a 15
familias; AMBIENTAL:  se
colaboré al técnico de ETV en
visitas dando orientacion sobre
lavado de tanques esto con el
fin de prevenir el dengue,;
SALUD MENTAL: se direcciono
a casos de contactos estrechos
para seguimiento con psicologo.

b) Acompafiamiento al

equipo de epidemiologia de

la SSD en visita informativa

y de revision protocolos de
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bioseguridad en el marco
de la pandemia covid19
(cotrans malaga)

- Busqueda activa
Institucional en el Hospital
Regional de Garcia Rovira
(covid 19)

-BAC en plaza de mercado
y Alcaldia de Malaga.

Participar en acciones de vigilancia
de la salud publica comunitaria y
epidemiologica  mediante  las
estrategias de busqueda activa y
comunitaria, investigaciones de
campo, de los eventos de objeto de

Informe  mensual de
busqueda activa
comunitaria -

investigaciones de campo
en las que participo.

La contratista realizd Blsqueda
Activa Comunitaria de las

. vigilancia y los requeridos por el siguientes enfermedades:
ente municipal y /o departamento. pardlisis  flacidas  aguda,
sarampion, rubeola congenita y
COvID19
Participar en movilizacion de la | Presentar soportes  de
comunidad y desarrollo de | participacion  en las
estrategias para garantizar al | jomadas de vacunacion y | |a contratista en este periodo
8 servicio de vacunacion entrega " de” la no  realizo  jomadas  de
especiaimente en barridos de | documentacion utilizada en »
vacunacion y en las jomadas de | los barridos ylo las W
vacunacion municipales | jornadas de vacunacion.
departamentales y nacionales.
Participar en las actividades de | Entregar evidencias de la | La contratista hace BAC de
movilizacion para busqueda activa | participacion ~ en  las sintomaticos (lepra y
de sintomaticos  respiratorios, | actividades de deteccion tuberculosis) covid19
9 particularmente la de COVID-19. de sintomatico respiratorio
y de COVID-19 del area
asignada.
Participar en la organizacion Constancias de | La contratista en este periodo
capacitaciones organizadas por la participacion a los eventos | participd en: 9 capacitaciones
secretaria de salud y/o en su | convocados por parte de la SSD. Se anexa
representacion a nivel municipal evidencias fotograficas
provincial. e Taller me cuido y dejo la
pingada # 1
e Taller manejo de dolor y
cuidado  paliativos -
10 enfermedades huérfanas

e Taller me cuido y dejo la

pingada #2

e Lineamientos técnicos de
seguridad  alimentaria y
nutricional.

e Taller de Cancer infantil
Atencion extramural.
Fortalecimiento  equipos

multidisciplinarios de salud.
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e Taller
respiratorias
énfasis (EPOC )

e Sala situacional dia mundial
de lucha contra el sida

e Actividad fisica como factor
protector cero tolerancias al
consumo del alcohol.

enfermedades
cronicas,

Permanecer en el municipio
asignado para el cumplimiento de
las funciones objeto del contrato.

Presentar constancia de
permanencia en el
municipio asignado emitido
por la profesional de

La contratista presenta la
respectiva  constancia  de
permanencia en el municipio
despachado por la secretaria de

11 gestion de salud publica | salud municipal (SECRETARIA
del municipio, con la | DE DESARROLLO).
intensificacion actividades
en el area urbana y rural.

Presentar informes mensuales al | Informes de actividades | La contratista presenta informe
supervisor, del cumplimiento de sus | realizadas mensual al supervisor ver

12 obligaciones con el visto bueno del (Informe del contratista)

profesional de gestion de salud
publica el municipio y profesional
de enfermeria provincial.
Mantener en  custodia los | Presentar en  optimo | La contratista presenta en buen
implementos y  herramientas, | estado los implementos y | estado las herramientas de
facilitadas por la secretaria de salud | herramientas tecnologicas trabajo que nos fue dado por
departamental para el cumplimento facilitadas por la SSD para | parte de la SSD.
de sus funciones. el cumplimiento de sus
funciones mensualmente
ante el supervisor del
13 contrato,  notificar  al

supervisor y/o ingeniero de
la SSD de las dificultades
presentadas  con  los
equipos, la perdida, dafo o
robo a los equipos seran
suplidos por el contratista y
seran debitados del pago
del pago del contrato.

Lol Bobe Heplls:

MARTHA BETABA MOGOLLON
No CO1.PCCNTR.2019237 de 26 noviembre de 2020
28.054.542 de Capitanejo - Santander




1. PRODUCTO: Presentar plan de trabajo, por el periodo de
contrato y cronograma de trabajo mensual concertado con
gestion municipal y verificado por el profesional de
enfermeria provincial y visto bueno supervisor del
contrato.

e Se realizé plan de trabajo y cronograma de actividades
para el periodo del 28 de noviembre al 01 de enero del
2021.

nb
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PRODUCTO 1: PRESENTAR PLAN DE TRABAJO AmmmGZ MODELO) POR EL PERIODO DEL CONTRATO Y CRONOGRAMA DE TRABAJO MENSUAL CON VISTO
BUENO DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA MUNICIPAL, VERIFICADA POR EL PROFESIONAL DE ENFERMERIA PROVINCIAL Y EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.

PLAN DE TRABAJO

OBLIGACIONES

PRODUCTO

ACTIVIDADES POR REALIZAR

Elaborar el plan de Trabajo del drea asignada teniendo en
cuenta el perfil epidemiolégico de su Municipio, factores
protectores y determinantes en el marco del MODELO DE
ATENCION INTEGRAL EN ATENCION PRIMARIA en
coordinacién con el profesional de enfermeria municipal o
de quien haga sus veces, la profesional de enfermeria de
gestién, profesional de enlace provincial y el supervisor,
este debe ser actualizado mensualmente segin los riesgos
encontrados.

Presentar plan de trabajo (segtin modelo) por el
periodo de contrato y cronograma de trabajo
mensual con V°B® del profesional de enfermeria
Municipal y verificado por el profesional de
enfermeria provincial y el supervisor del contrato.

Se elabora el Plan de Trabajo por el periodo de contrato con el V°B® del
Profesional de Enfermeria segiin Perfil Epidemiolégico encontrado en el
municipio de MALAGA para el drea asignada y actualizarlo
mensuaimente.

Se realiza cronograma de actividades para los meses del contrato.

Redlizar y mantener actualizado el mapa, censo de su
comunidad y diagnostico familiar ¥ aplicar los formatos y
herramientas tecnolégicas entregadas por la secretaria
de salud Departamental.

Elaborar y presentar el mapa, censo y diagnostico
familiar del drea asignada utilizando las
herramientas de APS que entregue la secretaria de
salud Departamental.

Elaborar el mapa de riesgo del drea asignada, teniendo en cuenta: ubicar
los sitios importantes para la comunidad (escuelas, guarderias) y los
factores de riego que amenazan la salud como: zonas de derrumbes,
zona de eliminacion de basuras, etc. :

Utilizar simbolos para sefialar: viviendas con familias sin ningin sistema
de seguridad social, viviendas con mujeres gestantes, viviendas con
nifios pendientes por vacunar, viviendas con inadecuada disposicién de
excretas, viviendas sin sistema de acueducto, zonas de alfo riesgo,
derrumbe, basurero.

Se realiza el diagnéstico familiar con el fin de identificar los hallazgos
mds importantes de la ficha ( Familiograma y ecomapa).

Identificar el nimero de nifios y nifias menores de cinco afios
pendientes por vacunar mediante la realizacién del MAPS.

Apoyar a las entidades territoriales a identificar las
familias y personas no afiliadas al Sistema de S6SSS y
orientar y gestionar junto con la administracién municipal
a la familia para realizar el trémite de cfiliacién para
acceder a los servicios de proteccién social del municipio
de MALAGA.

Listado mensual de personas identificadas y
evidencia de la gestién para la afiliaciéna la
respectiva EAPS.

Elaborar el listado de personas identificada sin seguridad social.
Instruir a la comunidad en derechos y deberes del aseguramiento.
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PRODUCTO 1: PRESENTAR PLAN DE TRABAJO (SEGUN MODELO) POR EL PERIODO DEL CONTRATO Y CRONOGRAMA DE TRABAJO MENSUAL CON VISTO
BUENO DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA MUNICIPAL, VERIFICADA POR EL PROFESIONAL DE ENFERMERTA PROVINCIAL Y EL SUPERVISOR DEL

CONTRATO.

Participar  en  actividades de coordinaciones
interdisciplinarias e intersectoriales que sean necesarias
para el cumplimiento del Plan de accién.

Asistir a reuniones con madres comunitarias,
presidentes JAC, lideres de familias en accién,
docentes y presentar actas de reuniones con
compromisos bimensual.

Concientizar a Madres Comunitarias y FAMI, Presidentes de Juntas de
Accién Comunal, Lideres de Familias en Accién sobre vigilancia y control.
Coordinar en la comunidad la conformacién de la Red de Apoyo a la
vacunacién, buscando con ello estrategias para el logro de coberturas
(tiles.

Orientar actividades educativas con Madres Comunitarias, FAMI,
Lideres de Familias en Accién y Lideres de Juntas de Accién Comunal si
existe en su drea (VIA TELEFONICA debido al COVID19)

Dar continuidad a la estrategia de Vivienda Saludable

Participar del COVE Municipal y comité de politica social.

3 | Apoyar la relizacién de acciones educativas colectivas a
la comunidad segiin el riesgo, sobre los diferentes
dimensiones del plan de salud piblica.

Informe mensual de las sesiones educativas
realizadas en la comunidad.

Educar a la gestante y su nicleo familiar sobre los beneficios del
control prenatal.

Educar a cada una de las familias sobre el beneficio de las vacunas y el
esquema de vacunacién.

Educar a la comunidad sobre enfermedades inmunoprevenibles.

Educar y concientizar a la comunidad, en especial a las mujeres sobre
cdncer de cérvix.

Educar sobre prdcticas familiares que protejan la salud de los nifios y
nifias, tales como: la lactancia materna, expresiones de buen trato,
prevencién de accidentes en el hogar.

Educar sobre prdcticas de higiene que ayuden a prevenir las
enfermedades prevalentes (neumonia, EDA, desnutricién, anemia y
maltrato).

Educar a nivel familiar sobre enfermedades transmitidas por vectores,
tales como dengue, Chagas, chicungufia, zika y malaria.

Educar sobre la estrategia de vivienda saludable y coordinar con el
Técnico de Saneamiento Ambiental mecanismos de mejoramiento.

Educar a la comunidad sobre medidas preventivas para el contagio de
tuberculosis y lepra.

Concientizar a la comunidad sobre estilos de vida saludables, en los

actores de riesgo tales como: malnutricion mediante la toma de peso y
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- PRODUCTO 1: PRESENTAR PLAN DE TRABAJO (SEGUN MODELO) POR EL PERIODO DEL CONTRATO Y CRONOGRAMA DE TRABAJO MENSUAL CON VISTO
v BUENO DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA MUNICIPAL, VERIFICADA POR EL PROFESIONAL DE ENFERMERIA PROVINCIAL Y EL SUPERVISOR DEL

™ CONTRATO.

talla; hipertensién arterial mediante la toma de presion arterial;

Apoyar la difusién de los programas, estrategias con las alimentacién sana, tabaquismo, alcoholismo y actividad fisica.

que se garantiza el derecho a la salud de la ciudadania del | Listado mensual con las personas a las que se realizé | =  Educacién por via telefénica sobre COVID19, por las tiendas y plazas
drea asignada, particularmente en los servicios de salud la difusién de los programas y estrategias con del mercado del municipio.

de los eventos relacionados con las prioridades en salud verificacién de la atencién. = Remitir (DEMANDA INDUCIDA) en los diferentes programas de

promocién y prevencion ( CCY D. JOVEN SANO:; PAIL. AGUDEZA
VISUAL; ADULTO MAYOR: CANCER DE CERVIX: SALUD ORALY
PLANIFICACION FAMILIAR) Yy hacerle seguimiento.

publica en el municipios asignados.
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PRODUCTO 1: PRESENTAR PLAN DE TRABAJO (SEGUN MODELO
BUENO DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA MUNICIPAL, VERIF

CONTRATO.

{

) POR EL PERIODO DEL CONTRATO Y CRONOGRAMA DE TRABAJO MENSUAL CON VISTO
ICADA POR EL PROFESIONAL DE ENFERMERIA PROVINCIAL Y EL SUPERVISOR DEL

11

Participar en la organizacién y capacitaciones organizadas
por la Secretaria de Salud Departamental y/o en su
representacién a nivel municipal, provincial

Constancias de participacién a los eventos
convocados

Presentar permanencia o soportes de asistencia de los eventos de
capacitacién convocados a nivel municipal o departamental

12

Permanecer en la localidad asignada para el cumplimiento
de las funciones objeto del contrato, con intensificacién
de actividades en el drea urbana.

Presentar constancia de permanencia en el municipio
asignado emitido por la profesional de enfermeria
del municipio con intensificacién de actividades en el
drea urbana.

Presentar la respectiva constancia de mi permanencia en el municipio
despachado por la profesional de enfermeria del municipio o secretaria
de salud Municipal.

13

Presentar informes mensuales al supervisor del
cumplimiento de sus obligaciones con el visto bueno del
profesional asignado en el municipio.

Informes mensuales de actividades realizadas.

Presentar informes mensuales al supervisor sobre el cumplimiento de
sus obligaciones en el drea asignada al profesional del Municipio
(Informe del contratista) registro diario.

QL,’.\ WMF T 0,..”-@)

MARTHA BETABA MOGO

Auxiliar de Complementariedad del Municipio de MALAGA

plo




CRONOGRAMA NOVIEMBRE 28 A 01 DE ENERO DE 2021

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
30.. EDUCACION ¥ 01. . EDUCACION Y DEMANDA 02..EDUCACION Y DEMANDA |  03. SALA SITUACIONAL DIA MUNDIALDE | 04. ENFERMEDADES
DEMANDA INDUCIDA POR INDUCIDA POR LLAMADAS, FICHA | INDUCIDA POR LLAMADAS, LUCHA CONTRA EL SIDA. RESPIRATORIAS
P FAMILIAREN EL BARRIO PRADOS DE FICHA FAMILIAREN EL CRONICAS, ENFASTS
. SEVILLA BARRTO PRADOS DE SEVILLA EPOC.
FAMILIAREN EL BARRIO
PRADOS DE SEVILLA
07. 08. FESTIVO 09. 10. . EDUCACION Y DEMANDA INDUCIDA POR 11. ATENCION
. EDUCACION Y DEMANDA BAC, EDUCACION EN EL LLAMADAS, FICHA FAMILIAREN EL BARRIO EXTRAMURAL
INDUCIDA POR LLAMADAS, BARRIO PRADOS DE SEVILLA PRADOS DE SEVILLA FORTALECIMIENTO
FICHA FAMILIAREN EL (TELE- TRABAJO EQUIPOS
BARRIO PRADOS DE MULTIDISCIPLINARIOS
psap DE SALUD.
12. SABADO: TALLLER
DE CANCER INFANTIL

14. ME CUIDO Y DEJO LA

15. ME CUIDO Y DEJO LA PINGADA #1

16.. EDUCACION Y DEMANDA

17. TALLER DE MANEJO DE DOLOR Y

18. BAC BARRIO

PINGADA #1 - ASISTENCIA TECNICA PLATAFORMA INDUCIDA POR LLAMADAS, CUIDADOS PALIATIVOS- ENFERMEDADES PRADOS DE SEVILLA
GESTOR APS PARA EL FICHA FAMILIAREN EL HUERFANAS. (TELE -TRABAJO
FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS BARRIO PRADOS DE SEVILLA
MULTIDISCIPLINARIOS DE SALUD
23. BAC BARRIO PRADOS DE 24.. EDUCACION Y DEMANDA INDUCIDA POR 25. FESTIVO

21.. BAC BARRIO PRADOS DE
SEVILLA (TELE -TRABAJO

22. BAC BARRIO PRADOS DE SEVILLA
(TELE -TRABAJO

SEVILLA (TELE -TRABAJO

LLAMADAS, FICHA FAMILIAREN EL BARRIO
PRADOS DE SEVILLA

28.. EDUCACION Y
DEMANDA INDUCIDA POR
LLAMADAS, FICHA
FAMILIAREN EL BARRIO
PRADOS DE SEVILLA

29.. EDUCACION Y DEMANDA
INDUCIDA POR LLAMADAS, FICHA
FAMILIAREN EL BARRIO PRADOS DE
SEVILLA

30. EDUCACION Y DEMANDA
INDUCIDA POR LLAMADAS,
FICHA FAMILIAR EN EL
BARRIO PRADOS DE SEVILLA.

31.. EDUCACION Y DEMANDA INDUCIDA POR
LLAMADAS, FICHA FAMILIAREN EL BARRIO
PRADCS DE SEVILLA

O1. BACPRADOS DE
SEVILLA (TELE -

TRABAJO \




2. PRODUCTO: Elaborar y presentar actualizado el mapa,
censé del drea asignada utilizando las herramientas de APS
que entregue las secretarias de salud municipal y/o

departamental.
*Se elabord tabla de riego (bajo, alto y medio), mapa y
consolidado de censo.
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3. PRODUCTO: listado de personas identificadas y evidencia
de la gestion para la afiliacién a la respectiva EAPB.

eEn las familias visitadas del barrio prados de Sevilla
todos tienen sequridad social.
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4. PRODUCTO: soporte de asistencia a jornadas de
capacitacion y soportes de blsqueda activa comunitaria.

e Se participé con la epidemidloga de parte de la SSD sobre
trabajo de campo BAI, y revisién protocolos de bioseguridad
en el marco de la pandemia covidl9 (se anexa planillas de
asistencia y evidencias fotogrdficas).

e Se realizé BAC en el barrio prados de Sevilla.
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|RAZON SOCIAL : | MARTHA BETABA MOGOLLON _
ASOPAGOS l lbéﬁﬁcxaéﬁ - Mh’c—ch:ét;o54542 - o -
i |COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 T
fNéﬁ—DEPENDENCIA OSUCURSAL: |0 - B
!FECHA GENERACION REPali‘ITEW | 2021-01-08 - B
' FECHA LIMITE DE PAGO: 20210113 - - {
FECHADEPAGO:  |20zt0t08,
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 202012 v
'PERIODOSALUD: | 202012 X %
i]u(nﬁ»ib?i.)&ﬁlﬂx o 19508466 s |
TOTAL COTIZANTES: i 7 e
"REFERENCIA DE PAGO (PIN): 19598466 3 -
| TIPO DE PLANILLA; I
‘\gﬁﬁf‘% NIT NOMBRE A0, 8O el B su;é::g%soncu s V:SE%E:::R VALOR PAGAR
3037 9800156264 NUEVAE.P.S. SA. 1 $ 877.803 $0 $0 $0 $ 109.800 $ 109.800
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 877.803 $0 $0 $0 $ 140.500 $ 140.500
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 877.803 $0 so| $ 0} $ 21.400 $21.400
Total a pagar $0 $0 $0| $271.700 $271.700
LEECEA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 13/01/2021 | J
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__ DATOS GENERALES DEL APORTANTE
RAZON SOCIAL IMARTHA BETABA MOGOLLON
IDENTIDICACION CC-28054542 .
CLASEAPORTANTE I o
DIRECION arrio Las Acacias »
DEPPARTAMENTO MUNICIPIO|68-147 ]
ARL a7 B |

____DATOS DE LIQUIDACION | /

PERIODO PENSION  |2020-12

PERIODO SALUD  [2020-12

NUM TRABAJADORES |1 |

UCURSAL 1

GRAN TOTAL 271.700

VALOR INTERESES Is0

REFERENCIA / PLANILLA|19598466

[ DATOS DE LA TRANSACCION B
TIPO DE PAGO {PSE

BANCO |BANCOLOMBIA /
FECHA {viernes 8 de enero de 2021 15:18:00 v/
DESCRIPCION |Pago de aportes de seguridad social y parafiscale
DIRECCION IP [10.10.11.7

Nro. TRASACCION - CUS 855464308

ESTADO |APROBADA iy

servicioalcliente@asopagos.com

Para mayor informacién comunicarse a los teléfonos en Bogoti al 4875111, resto del pais al 018000121260, correo electrénico
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£ GOBERNACION DE SANTANDER  Nit: 890201235-6

/e Folios: 2. Anexos: No.
£ Proc # 1840691  Fecha: 2021-01-21 10:17
rod Tercero: ATM022957 FUNCIONARIOS
SIel i y Dep Radicadora: ADMINISTRACION MPClase Doc: Salida Tipo Doc: Carta
S antm der Consec: 14.0.0.0.0-08403
& Qi AL RESPONDER CITE ESTE NUMERO RADICACION #: 20210008424
GOBER
R P 7 CODIGO AP-AI-RG-110
— VERSION 1"
‘.'Zéém(g:‘ lanedeo CARTA FECHA DE APROBACION 02/01/2020
PAGINA Pégina 1 de 1

Bucargnﬁ noa,

CONSTANCIA

Por me'n de la presente certificamos que el (la) funcionario(a)
MARTHA \BA MOGOLLON, identificado(a) con la cedula 28054542, Adscrito a la
Goberna de Santander, esta al dia sin procesos pendientes y desactivados en el
Sistema . “estion Documental (FOREST).

Se expide = ' 21 dias del mes de enero de 2021. &

Atentame
o

/

JOSE I’ 2DO FONSECA RODRIGUEZ
Contrat

=37 N®10-30 Palzcic Amarillo | Bucaramangs / Colombia|PBX (57 +7) 6510880 | Codigo Postal 680006 %
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Dopabllon b Colbontls cODIGO AP-JC-RG-13
i VERSION 9
ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO  [FECHADE
ACUERDO APROBACION SN0
e iiinn o Kbl . i

TIPO DE CONTRATO: '+ PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO No. Y FECHA: .CO1.PCCNTR. 2019237 del 26 de noviembre de 2020

CONTRATISTA: | MARTHA BETABA MOGOLLON

C.C.N° \| 28.054.542 DE CAPITANEJO
FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL

| EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA

CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO

OBJETO: DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD
SANITARIA PARA EL EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL A TRAVES
DE ESTRATEGIAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES DE GESTION DE
SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

VALOR INICIAL DOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA'Y TRES MIL TRECIENTOS

MTREINTA'Y TRES PESOS M/CTE ($2.333.333)

VALOR ADICIONAL No Aplica

PLAZO INICIAL: L UN (1) MES Y CINCO (05) DIAS

PLAZO ADICIONAL: No Aplica

SUPERVISOR: | LUZ_ MARINA URIBE RIVERO, segin Acto Administrativo del 26 de

“noviembre de 2020

ANTICIPO (XX%) No Aplica

FECHA DE INICIO ' 28 de noviembre de 2020

ACTA DE SUSPENSION No Aplica No Aplica No Aplica

ACTA DE RE|NICIACION: No Aplica No Aplica No Aplica

FECHA DE TERMINACION: + 30 de diciembre de 2020

MUNICIPIO: .| Malaga

OFICINA GESTORA: | Secretaria de Salud de Santander

En Bucaramanga, a los a los veintiun (21) dias del mes de enero-de 2021, se reunieron, JAVIER ALONSO
VILLAMIZAR SUAREZ, en calidad de Secretario de Salud del Departamento y MARTHA BETABA
MOGOLLON quien comparece en nombre propio, como Contratista, con el fin de suscribir la presente Acta
de liquidacion por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Departamento de Santander y MARTHA BETABA MOGOLLON se celebro el contrato
de Prestacion de servicios de Apoyo a gestion No. CO1.PCCNTR. 2019237 del 26 de noviembre
- de 2020 cuyo objeto es: “FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL
EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS
EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LA AUTORIDAD SANITARIA PARA EL EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL A TRAVES DE
ESTRATEGIAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES DE GESTION DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

5
N

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por liquidado el citado contrato teniendo en
cuenta que se cumplié en un 94,28% con el objeto contractual

Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo 60 de

la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del decreto
nacional 019 de 2012; asi como lo establecido en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.
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ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO
ACUERDO

cODIGO AP-JC-RG-13
VERSION 9
FECHA DE

APROBACION 23/05/2016
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4. Que se verifico por parte del Supervisor el cumplimiento del objeto del contrato, mediante el Acta
™~ de recibo final suscrita el dia veintiin (21) del mes de enero de 2021.

5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de $ 2.200.000
equivalente al 94,28% del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato y/o convenio es el siguiente:
N

h S

RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INICIAL N $2.333.333
VALOR CONTRATO ADICIONAL
ANTICIPO INICIAL $0.000.000
ANTICIPO ADICIONAL $ 0.000.000
\N/BO1A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME DE SUPERVISION ~§ 2.000.000
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME DE SUPERVISION
FINAL $ 200.000
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO \§ 133.333
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0.000.000
SUMAS IGUALES $2.333.333 $2.333.333
7. Que se han realizado los siguientes pagos: “
RELACION DE PAGOS
N° CONCEPTO
COMPROBANTE (DD|I:\AEh‘iI:Hl . ,) | (anticipo, desembolsos |  VALOR FIZ‘A%EQSN
DE EGRESO o0 actas)
ACTA DE RECIBO SGP-SALUD PUBLICA
EN TRAMITE EN TRAMITE PARCIAL N°01 $2.000.000 COLECTIVA
ACTA DE RECIBO SGP-SALUD PUBLICA
EN TRAMITE EN TRAMITE FINAL $ 200.000 COLECTIVA
8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento:
No. CUENTAY
SALDOS A FAVOR DEL ENTIDAD EN LA
DEPARTAMENTO FRchA VaLDEh QUE SE
CONSIGNARON
VALOR DESEMBOLSADO NO
EJECUTADO $0
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $0
TOTAL $0

9. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.4.5 del Decreto nacional 1082 de 2015 y de
acuerdo con la modalidad de contratacion y su cuantia; el contrato que se llegue a celebrar estara
exento de garantias. Asi mismo, segun el paragrafo del articulo 48 de resolucion 12629 de 2015
expedida por el Goberador de Santander, los contratos de prestacion de servicios podran estar
exentos de la existencia de garantia Unica, siempre y cuando en la forma de pago del contrato se
establezca mediante mensualidades vencidas previo informe de ejecucion de la labor a satisfaccion
de la entidad, expedido por el supervisor del contrato.

Aseguradora: NO APLICA




LIV

Dpiulllon b Colbndls cODIGO AP-JC-RG-13
- ""‘*«% b VERSION 9
§ ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO  [fecra be
5 ACUERDO APROBACION 23/05/2016
Collsnacion o Tantands PN, e
CONCEPTO DEL VIGENCIA
0
N5 LAPOLIZA AMPARO Desdo Hasta
N/A N/A N/A N/A

10. Que, durante la ejecucion del contrato, se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista
™ frente a los aportes sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado a la Secretaria de Salud de
Santander al 30 de diciembre de.2020, segln acta de recibo final suscrita el dia veintiun (21) dias
del mes de enero de 2021.

: ACUERDAN:

Dar por liquidado el Contrato No. CO1.PCCNTR. 2019237 del 26 de noviembre de 2020, declarandose las
partes a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u objecion alguna

Conforme a la funcion de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos declaran:

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el desembolso por valor de DOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE: ($ 200.000). Correspondiente al pago del acta final, resulta procedente que las partes intervinientes
se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del contrato No.CO1.PCCNTR.
2019237 del 26 de noviembre de 2020 comprometiéndose la Secretaria de Salud Departamental a surtir
los tramites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran a paz
y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata el numeral anterior a los
veintiun (21) dias del mes de enero de 2021.

-
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

Wthe Bebpa Mool

MARTHA BETABA MOGOLLON “
CONTRATISTA

L u L

Vo. Bo. LUZ MARINA URIBE RIVERO
Supervisora del contrato CO1.PCCNTR. 2019237\{6 de noviembre de 2020
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CONTRATO Y/O CONVENIO No.: 1. CO1.PCCNTR. 2019237 del 26 de noviembre de 2020

FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION
INTEGRAL EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APOYO
| PARA LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE
APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
CONCEPTO: FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA
EL EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL A TRAVES DE
ESTRATEGIAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES DE GESTION
DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

DOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA'Y TRES MIL

WALER AL ~TRECIENTOS TREINTA 'Y TRES PESOS M/CTE ($2.333.333)
VALOR ADICIONAL: No Aplica
PLAZO INICIAL: + UN (1) MES Y CINCO (05) DIAS
PLAZO ADICIONAL: No Aplica
CONTRATISTA Y/O ENTIDAD: “| MARTHA BETABA MOGOLLON
i | LUZ MARINA URIBE RIVERO, segun Acto Administrativo del
TN 26 de noviembre de 2020
INTERVENTOR CONTRATO Y/O N/A
CONVENIO:
ANTICIPO (XX%) N/A
FECHA DE INICIACION: ‘. 28 de noviembre de 2020
FECHA DE TERMINACION: «.| 01 de enero de 2021
MUNICIPIO: _| Malaga
OFICINA GESTORA: .| Secretaria de Salud de Santander

En Bucaramanga, a los veintitn (21) dias del mes de enero de 2021, se reunieron, JAVIER ALONSO
VILLAMIZAR SUAREZ, en calidad de Secretario de Salud del Departamento y MARTHA BETABA
MOGOLLON quien comparece en nombre propio como contratista, con el fin de suscribir la presente
Acta de Terminacion por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Departamento de Santander y MARTHA BETABA MOGOLLON Contratista, se
celebro el contrato No CO1.PCCNTR. 2019237 del 26 de noviembre de 2020, cuyo objeto es
“FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A NIVEL
MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS,
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD
SANITARIA PARA EL EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL A TRAVES DE ESTRATEGIAS,
ACTIVIDADES Y ACCIONES DE GESTION DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER".

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato por
imposibilidad de la contratista a causa de motivos personales.

3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007.
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4. Que se verifico por parte del Supervisor el cumplimiento del objeto del contrato, mediante el
informe de supervision final y el acta de recibo final suscrita a los veintiun (21) dias del mes de

enero de 2021.

5. Que con base a lo anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de $ 2.200.000
equivalente al 94,28% y se evidencio que el contratista prest6 sus servicios hasta el dia 30 de
“diciembre de 2020.

ACUERDAN

Dar por terminado anticipadamente el Contrato No CO1.PCCNTR. 2019237 del 26 de noviembre de
2020, el dia 30 de diciembre de 2020 y en consecuencia de esto se debe proceder a liquidar el
contrato, segun lo establecido en articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto Nacional 019 de 2012; asi como lo establecido en el
articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

Declarandose las partes a PAZ Y SALVO entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando
observacion u objecion alguna.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto.

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

MARTHA BETABA MOGOLLON
CONTRATISTA
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Bucaramanga,

Doctor:

NICEFORO RINCON GARCIA

Coordinador Grupo de Contratacion y Apoyo Juridico
Secretaria de Salud de Santander

Bucaramanga

Asuné: Entrega soportes cuenta de cobro final del contrato N°CO1.CCNTR.2019237 del 26 de
noviembre de 2020, para su digitalizacion y archivo.

Cordial saludo,

" De manera muy respetuosa, remito actas, informes y soportes de ejecucion de la cuenta final del

\contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion N°CO1.CCNTR.2019237 del 26 de
noviembre de 2020, contratista MARTHA BETABA MOGOLLON, identificada con Cédula de
Ciudadania N°28.054.542 de Capitanejo -Santander, cuyo objetivo es: “ FORTALECER LA
GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APQOYO
PARA LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA EL EQUILIBRIO SOCIAL
Y AMBIENTAL A TRAVES DE ESTRATEGIAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES DE GESTION DE
SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” para que sean anexados al
expediente contractual. :

Los documentos que aca se relacionan son:

Carta de solicitud de terminacion de contrato anticipada.
Cuenta de cobro final.

Informe de supervision final.

Acta de recibo final.

Informe de actividades del contratista final.

Soportes de ejecucion.

Constancia de aportes al sistema de seguridad social (planilla de seguridad social de la
contratista).

Paz y salvo de forest.

Acta de liquidacion por mutuo acuerdo.

Acta de terminacion por mutuo acuerdo.

e FEREEEE

Sin otro particular,

Lo L L

LUZ MARINA URIBE RIVERO
Coordinadora de Gestion Salud Publica APS
supervisora del contrato N°CO1 PCCNTR.2019237 de 26 de noviembre de 2020

tie 2 10 1A 24 Balasia Arearita | Buraramanze f Colombiz |[FEX [S7 +7) 910880 | Codiga Fosia 230013




