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SOLICITUD CERTIF NO PLANTA L»iNEA INOCUIDAD Y CALIDAD ALIMENTOS S.AMB
x3

Secretaria de Satud <secsalud@alcaldiasoacha.gov.co> 12 de febrero de 2021, 20.08
Para: Gloria Amparo Martin Lépez <gmartin@alcaldiasoacha.gov.co>, Direccion de Recursos Humanos
<sgeneral_rhumanos@alcaldiasoacha.gov.co>, Karin Yohana Chicaeme <kchicaeme@alcaldiasoacha.gov.co>

Cc: Secretaria de Salud - Contratacion Katerin Gomez Olaya <contratacionsalud@alcaldiasoacha.gov.co>

Buenas tardes, caordial saludo,

De manera atenta, me permito remitir adjunto comunicacién $SSSD-106-2021 respecto a ta Solicitud Certificacion
Revisidn de la Pianta Global de Personal de la Alcaldia Municipal de Soacha, 3 (Tres) Profesionales Ingenieros de
Atimentos.

Agradezco de antemano su atencion. Cordialmente,

Secretaria de Salud | Alcaldia Municipal de Soacha

i alle 13 No. 1-03 Barrio San Marcos Soacha - Cundinamarca

EBX: (57 1) 7306060 Extension 2002

¢'ndigo Postal: 250053

ntip://iwww.alcaldiasoacha.gov.co |Facebook: Secretaria de Salud Soacha | Twitter:@Secsaludsoacha
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Soacha, Cundinamarca, 11 de Febrero de 2021

SSS-D- 106 - 2021

Doctora

GLORIA AMPARO MARTIN LOPEZ

Directora Administrativa
Direccidn de Recursos Humanos
Alcaldia Municipal

ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICACION REVISION DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA.

Reciba un cordial saludo. Por medio de la presente solicito se sirva verificar y certificar, si en la
actualidad existe o no en la planta giobal de Personal de la Administracion Municipal, el personal

suficiente y disponible, ya que se requieren TRES (3) personas que cumplan el perfil descrito, para
realizar |as actividades indicadas a continuacion:

i

OBJETODE
PERFIL CONTRATACION OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Practicar visitas de Inspeccion y Vigilancia a (asaderos, |
pescaderias, piqueteaderos, restaurantes), con su
respectiva verificacion de rotulado de los alimentos
revisados, para dar cumplimiento a la programacion
establecida mensualmente por la dimension de salud
| ambiental. ,
5 Prestacion ~ de Practicar visita§ de lnspecci(m y Vigilancia en restaurantes
servicios escolares, casino de mdustnas,. comedores comunitarios
‘ urbanos y rurales, con su respectiva verificacion de rotulado '
profesionales de los alimentos revisados, para dar cumplimiento a la -
para el desarmollo | programacion establecida mensualmente por la dimension |
Profesionales de !as aC(.:i'ones de SE.HUd ambieqtal. _
. de inspeccion vy Realizar operativos de control en los establecimientos de °
con fitulo vigilancia de la|  comercializacion de productos carmicos y sus derivados,
' universitario Linea de linea de alimentos segun temporada para dar cumplimiento
- eningenieria ! Inocui a la programacion establecida mensuaimente por la
\ ocuidad y , 9 )
de alimentos - dimension de salud ambiental.
sin Calidad  de los Programar y ejecutar acciones de comunicacion social del '
| experiencia o A.Ilment?s en la riesgo en buenas précticas de manufactura (plan de
ecién dimensién de capac;taqones), para dar cumplimiento a la programacion
d salud ambiental establecida mensualmente por la dimensién de salud
BOesad0S | en el municipio de | ambiental |
Soacha de | & Apoyar la consolidacion de bases de datos del area de
acverdo a1 alimentos y demas informes requeridos por el INVIMA.
. . Apoyar el programa de inmunizacion antirrabica canina y
normatividad felina.
vigente.

. Articular acciones dentro del COTSA (Consejo Territorial de

Fortalecer ia vigilancia en salud piblica epidemiologica para
la identificacion de eventos o situaciones de riesgo en salud
de ta poblacién.

Sa[ud Ambiental) municipal en el tema referente a Ia linea
de inocuidad y calidad de fos alimentos.

Garantizar fa atencion de la poblacién victima del conflicto

ammado, asistir al centro regional y socializar temas de
-l
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interés en salud publica, segn el cronograma estabIeE.do,

entregar informe mensual conforme a la normatividad |

vigente sobre enfoque diferencial y victimas.

+ 10. ldentificar y atender de forma oportuna los eventos de
interés en salud piblica y o situaciones de riesgo en salud
de la poblacion migrante, acorde a la dimension a la que
corresponde.

11. Apoyar a la Secretaria de Salud de Soacha en el proceso
de implementacion y seguimiento del modelo integral de

- atencion en salud en el municipio de Soacha MAITE y !

rutas integrales de atencién en salud R.1.A.S.
t 12. Desempediar las demés actividades inherentes al objeto

[

!

|

1

contractual.

13. Acatar las obligaciones generales dispuestas en los
estudios e invitacidr\del proceso de contratacion.

Sin otro particular.
Cordiaimente;
JHONG OSORIO
SECRETWARIO DE SALUD
i Funcionario Nombre, cargo: No de contra\e {si aplica) Firma
Contratista R
Elaboro: Jaydy Cantor Munar — Técnico Area de Salud - Secretaria de Salud de &" 9 Lasy!
Soacha
" Reviso: Katerin Gomez- Profesional Especializado Contratista — Secretaria de Salud -
i de Soacha _ i)- !
Vo.Bo: Sandra Garcia Chéves — Directora de Saiud Pablica - Secretaria de Salud %%
de Soacha
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D.R.H. / C.P. 825

Soacha, 19 de febrero de 2021

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal, se
verifico que el Municipio de Soacha no cuenta con personal suficiente
y disponible para el siguiente objeto contractual “prestacién de
servicios profesionales para el desarrollo de las acciones de
Inspeccion y Vigilancia de la Linea de Inocuidad y Calidad de los
Alimentos en la dimensién de Salud Ambiental en el Municipio de
Soacha de acuerdo a la normatividad vigente”-

Se expide en respuesta a la peticién elevada por el Secretario de
Salud con radicado SSSD - 106 del 12 de febrero de 2021.

o |71,

GLORIA AMPARO MARTIN LOPEZ

http://www.altaldioscacha.gov.co/




