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OBJETO DEL CONTRATO: SERVICIO ESPECIALIZADO EN GESTION DOCUMENTAL PARALA ORGANIZACION DE LOS EXPEDIENTES
DE HISTORIAS LABORALES (FUNCIONARIOS ACTIVOS) DE LA FUERZA AEREA COLOMBIANA

CONCEPTOS VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES INICIALES

CONCEPTO JURIDICO

INTEGRANTES:

TE LUISA NATALIA CASTEBLANCO GOMEZ

TE JOSE JAVIER RINCON TAPIA

VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES
OFERTA PROPONENTE JSRiDIC -
1 JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES ASOCIADOS S.A.S CUMPLE
2 PROCESOS Y SERVICIOS SAS CUMPLE
3 DOCUMENTOS INTELIGENTES SAS CUMPLE
4 TANDEM SAS CUMPLE
5 SKAPHE TECNOLOGIA SAS CUMPLE
6 SISTEMAS & ARCHIVOS S.A.S. - SIAR S.A.S CUMPLE
7 SERVICIOS Y SISTEMAS DE ARCHIVO E IMAGENES SIA SAS CUMPLE
8 SOLUCIONES & GESTION SAS CUMPLE
9 ALMARCHIVOS S.A CUMPLE
10 CORPORACION ANTIOQUIA RESPONSABLE CUMPLE
11 DOCUFILE SAS CUMPLE
12 EXPRESSERVICES LTDA CUMPLE
13 GRUPO TIEDOT CUMPLE
14 INTERKMP S.A.S. CUMPLE
15 JORGE PARRA & ASOCIADOS S.A.S. CUMPLE
16 PGD PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL SAS CUMPLE
CONCEPTO ECONOMICO

INTEGRANTES:

CO. SANDRA YANETH DURANGO -

CO. KATHERINE RODRIGUEZ SUESCUN ,

VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES
OFERTA PROPONENTE JSRiDIC -

1 JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES ASOCIADOS S.A.S CUMPLE
2 PROCESOS Y SERVICIOS SAS CUMPLE
3 DOCUMENTOS INTELIGENTES SAS CUMPLE
4 TANDEM SAS CUMPLE
5 SKAPHE TECNOLOGIA SAS CUMPLE
6 SISTEMAS & ARCHIVOS S.A.S. - SIAR S.A.S CUMPLE
7 SERVICIOS Y SISTEMAS DE ARCHIVO E IMAGENES SIA SAS CUMPLE
8 SOLUCIONES & GESTION SAS CUMPLE
9 ALMARCHIVOS S.A CUMPLE
10 CORPORACION ANTIOQUIA RESPONSABLE CUMPLE
11 DOCUFILE SAS CUMPLE
12 EXPRESSERVICES LTDA CUMPLE
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13 GRUPO TIEDOT CUMPLE
14 INTERKMP S.A.S. CUMPLE
15 JORGE PARRA & ASOCIADOS S.A.S. CUMPLE
16 PGD PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL SAS CUMPLE
CONCEPTO TECNICO
INTEGRANTES:

T4. KAREN PAOLA PEDRAZA ZARABIA
AS11. YENNY PAOLA GUTIERREZ MENESES

VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES

OFERTA PROPONENTE JSRiDIC A

1 JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES ASOCIADOS S.A.S CUMPLE

2 PROCESOS Y SERVICIOS SAS CUMPLE

3 DOCUMENTOS INTELIGENTES SAS CUMPLE

4 TANDEM SAS CUMPLE

5 SKAPHE TECNOLOGIA SAS CUMPLE

6 SISTEMAS & ARCHIVOS S.A.S. - SIAR S.A.S CUMPLE

7 SERVICIOS Y SISTEMAS DE ARCHIVO E IMAGENES SIA SAS CUMPLE

8 SOLUCIONES & GESTION SAS CUMPLE

9 ALMARCHIVOS S.A CUMPLE

10 CORPORACION ANTIOQUIA RESPONSABLE NO CUMPLE

11 DOCUFILE SAS NO CUMPLE

12 EXPRESSERVICES LTDA NO CUMPLE

13 GRUPO TIEDOT NO CUMPLE

14 INTERKMP S.A.S. NO CUMPLE

15 JORGE PARRA & ASOCIADOS S.A.S. NO CUMPLE

16 PGD PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL SAS NO CUMPLE
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TRASLADO INFORME DE EVALUACION

Durante el término de traslado, se presentaron dos observaciones realizadas por las empresas: SOLUCIONES Y GESTION SAS, el dia 22 de
abril de 2021 a las 17:43 horas y GRUPO TIEDOT, el 22 de abril de 2021 a las 18:59 horas, las cuales fueron resueltas por los Comités Técnico,
Juridico y Econdmico Evaluador, quienes realizaron verificacion y emiten concepto final asi:

OBSERVACION REALIZADA POR LA EMPRESA SOLUCIONES Y GESTION SAS:

Seluciones Soluciones
‘| & Gestion 5.A.5. d' & Gestion 5.A.5

S&G SAS-GD-821
Al contestar por favor cite estos datos: testar

I T
15

Radcado No- 2021150320-0151 ||?a|icado No: 2021150320-0

S8 SAS-GD-521

Fecha: 2210412021

Fecha: 22004/2021
Bogota D.C., :
Sefiores ik
COMITE TECNICO EVALUADOR
Atn. SECCION COMPRAS PUBLICAS — BACOF
PROCESO SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
No. 023-00-B-COFAC-BACOF-2021
Ciudad
Asunto: OBSERVACIONES AL INFORME DE SELECCION
Respetados cordial saludo,
Comedidaments nos permitimos presentar observaciones al informe de evaluacién asi:
+ Publica la Entidad CONSOLIDADC EVALUACIONES PROCESO SELECCION. .., asignando el OFERTAS VALIDAS
respectivo puntale frente a las ofertas econdmicas evaluadas: AiS e - sterts Moy
COMSULTORES ASOCIADOS S A S 2 145.156.200.00
f— — — P po— PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS 2 145.064.629,50
e iy [T | | e | ot | s | T | DOCUMENTOS INTELIGEMNTES 3 144.450.089,70
_— - ——— - . TANDEM SAS 2 144.160.455,60
P — i | o | o AR ] e — ERAPHE TECNDLOGTASAS = 133,005 124.90
e I wanc | oans | sanc wonws | vom| | owmem|  : SISTEMAS & ARCHIVOS SAS - SIAR - famaaoata0
— wmaan| e wanc | oanr | ose s | | | | SERVIOOS ¥ = SISTEMAS  DE S P ——
g ane | o i meaTon) mm| wm| e SOLUCIONES & GESTION SAS 8 134.470.261,80
Wamun). I AN | e A A A - ALMARCHIVOS S A 9 94.962.000,00
e v e waes | cans | cues res—y - 2 LS CL M EY
Ao & i 11 150.000.000
memann| mamoum| mmmm| same | came | camr | mm = T
wecwen| wwomm|  memsmm| sans | oans | oaes pry— '
| AR B
X ~ X . . Resultado: $5139.753.029 = Media Geométrica con Presupuesto Oficial
Una vez, aplicadas las formulas descritas en el pliego de condiciones y conforme al metodo de
evaluacion escogido para la evaluacion de las ofertas, Soluciones & Gestion SAS elabord el ejercicio Establocida Ia media geomiirica se procadord a detemminar ol puntsje pars cada
matemdtico encontrando diferencias en los puntajes asignados por la FAC, para lo pertinente se P sgulen
aplico:
1. Para hallar la media geométrica con presupuesto oficial del proceso:
Fecha de cierre: 08/04/2021
Tercer dia hbil a la fecha de cierre: 13/04/2021.
Valor TRM 3.653.57
ncpet: GalleSC i;:?:’;‘f; :;mss Principsk: Calle 9C Biz £ 665-20 0%, 4 201
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Soluciones
‘| & Gestion 5 A5,
&G SAS-GO-521
Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No- 2021150320-0151

Fecha: 2204/2021

Con base en lo anterior, tenemos:
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Mo se logra identificar en el resumen o consolidado de evaluacion de las ofertas de la FAC a qué
ofertas se le aplicd la formula para valores menores o iguales a Gpo v a qué ofertas se le aplicd la
formula para vaiores mayores a Gpo.

En tal sentido y teniendo en cuenta el ejercicio matematico rezlizado por nuestra firma
encontramos que |a oferta mas cercana a la media corresponde a SOLUCIONES & GESTION SAS lo
cual se ratifica con el puntaje que arrojé el ejercicio una vez aplicada la formula a valores menores
o iguales a Gpo.

Adicionalmente a lo anterior, los procesos de seleccion abreviada de menor cuantia, se deben
evaluar en dos sentidos, uno, teniendo en cuenta que la Seleccién Abreviada corresponde a la
modalidad de seleccidn objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de |a contratacion o |a cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual y dos, en que la Menor Cuantia se da en valores determinados en funcion de los
presupuestos anuales de |as entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales,
s asi, que el propdsito de los procesos de seleccién abreviada de menor cuantia se utilizan con dos
fines:

1 Que el procedimiento contractual sea mas simplificado o répidoy,

Fringpal: Calle 3C Biz & 66229 0¢ 4 201
PEX: (571) 696,93 56

!i R Gestén SAS

5&5 SAS-GD-SI‘

atos:

Radicado Mo 2021150320-0151
Fecha: 2210412021

Teniendo en cuenta lo anterior, no se estaria configurando la causal de rechazo No.37, la cual indica:

“Cuanda se evidencie confabulacién entre las propanemtes qus alters la aplicacion del principio de seleccicn
objeriva. "

Pues si la empresa proponente EXPRESSERVICES LTDA ya tenia un contrato de amendamiento
con una bodega que si cumplia con las especificaciones por qué no |a presentd? y optd por otra
bodega que no cumplio con los requisitos. Siendo aportado su contrato de arrendamiento por parte
del proponente JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES ASOCIADOS § A § quien a la fecha ocupa el
puesto No.1 en el proceso de seleccidn?.

Aln cuando la FAC no solicitd soportar el lugar de ejecucion con contrate alguno, si observd a
algunos proponentes respecto de la bodega presentada, por qué no se solicitd aclaracion frente a
estos proponentes?.

2. Enrelacion al numeral 2.2.3. Otros del documento EDP DEFINITIVO HISTORIAS LABORALES
JUR ECO 24 MARZO (1) item 2 el cual sefialo:

» El Oferente debe presentar en su ofam al cem‘i:adc o mpme del reporte de
autoevaluacion de estandares minimos S erdo a la Resolucion 312 de
2019, Circular 0071 de 2020 y la Clrculer UD1ﬂde\ 2021 del Mlms‘tecla de Trabajo Con
&l fin de que el haya dado a'la
plan de mejoramiento donde se debe registrar la Mun-na:ubn da los afios 2019 y 2020“
&n los formatos establecidos.

Respetuosamente nos permitimos precisar que segun el instructivo para el reporte de
autoevaluacion de estandares minimos 5G-55T, de conformidad con lo sefialado en la Resolucidn
0312 de 2019, las autoevaluaciones y los planes de mejoramiento de las empresas se registraran en
la aplicacion habilitada en |a pdgina web del Ministerio del Trabajo, asi s cosas, una vez reportada
dicha informacién el empleador recibird una copia de las respuestas a la direccién de correo
electronico suministrada. El empleader o contratante deberd guardar los dos correos que le lleguen
(ung por cada afio 2019-2020) como evidencia del cumplimiento de la obligacién ante el
Ministerio.

Hecha la anterior precision, encontramos que JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES ASOCIADOS S A
§, remitio copia del resultado o puntos totales, uno correspondiente al 76,2%: y otro comespondiente
al 84,7%, sin que indique a que afio comrespondid cada reporte, a su vez, adjuntd certificacion
emitida por la ARL Seguros Bolivar de fecha 04/03/2021 donde indicd un cumplimiento del 91,5%
sin que se precise a que aho corresponde, por otra parte, adjuntaron los anexos: “Anexo 02
Autoevaluacin estdndares min afio 2020” y “Anexo 02 Autoevaluacion estdndares min® en donde

Frincpel: Cale 9C i # 66529 OF 4 01
PBN: (571) 69653 58

m & Gestion SAS

SA&G SAS-GD-s21

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No- 2021150320-0151

Fecha: 2210412021

2. Que se garantice el menor valor ofertado como el mas favorable, ya que de
acuerdo a las condiciones de este tipo de procesos dentro de otras, esta que
“Para la seleccion del contratista se tomara come criterio el menor precio
ofertado, entre otros, el cual determinard que la propuesta sea susceptible de
andlisis y verificacion de requisitos minimos habilitantes.

Como se logra evidendiar, en la evaluacion de la FAC, se asignd mayor puntaje a guien ofertd un
mayor valor sin lograr evidenciar los proponentes que se acercaron mayor © menormente a la media
segun el método escogido en |a evaluacion.

Por lo anterior, solicitamos aclaracién del resultado del puntaje de cada proponente evaluado ya
gue aplicando el procedimiento tal cual lo indican los pliegos ne concuerda con nuestro andlisis,
pues este aplica el objetivo de la minima cuantia encontrandonos en el primer lugar.

Por otra parte y en ke que respecta a la documentacion aportada a través del SECOP || por cada uno
de los proponentes evaluados, damos a conocer las siguientes observaciones:

+ Para &l proponente JARAMILLO PEREZ ¥ CONSULTORES ASOCIADOS SA S

1. Se solicitd en la NOTA del numeral 22.3. Otros del documento EDP DEFINITIVO
HISTORIAS LABORALES JUR ECO 24 MARZO, indicar la direccidn completa del lugar que
el oferente dispondra para la posible ejecucion del confrato,... al respecto, JARAMILLO
PEREZ ¥ CONSULTORES ASOCIADOS SAS, adjuntd junto con su oferta, copia del
contrate de arrendamientc bodega comercial No20210101-INT  suscrito  entre
INTERNACIONAL DE ARHIVOS SAS y EXPRESSERVICES LTDA con NIT.900.260.894.0
de fecha 21/02/2021, siendo este ulimo también proponente del presente proceso de
seleccion.

Documento presentado por JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES

Principal: Calle 5C Bis ¥ 66529 OF. 4 401
P (57 1) 896,83 58
Cel.(+57] 3136868600~ 3124526063

I & TN 3A

S&G SAS-GD-821
por favor cite estos datos:

Radicado No- 2021150320-0151
Fecha: 2204/2021

se reportd un cumplimiento del 63,3% v 81,8%, puntajes que difieren tanto de lo reportado ante el
Ministerio de Trabajo come lo certificado por la ARL.

R

'

REPORTE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS SG - 85T

i

REPORTE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS 5G - SST

P ————

Fringpal: Calle 9C B # 60529 0%, 4 201
BB (571) 96 83 56
Cel.(+57) 3135063600 - 3124836083

T S ———
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Soluciones
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Al contestar por favor cite estos datos:
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SEGUROS o
BOLIVAR ﬁ/%)

Bogeti, 4 de Marzo del 2021

DNPRL — 22961322 — 2021

Sencres
JARAMILLE PEREZ ¥ CONSULTORES ASOCIADDS S A &
Diretcion: CL &4 & 35 INT 708

Talétonos: 7 52 26 51

Bogoed

La o

e DE RIESGOS LABORALES DE ARL DE
SEGUROS BOLIVAR

CERTIFICA

Ces la empresa JARAMILLO PERET ¥ CONSULTORES ASOCIADOS 5 & 3
Isonificads con NIT 830.041 027 =0 encuentis afilads o osta ARL desdo of 28 do
ol 2013, b iz por
I smprasa v walidac ez . e ralac
de_cumplimionto del Sisiems do gestion en seguidad y saud en ol ebaje (SG
S5T) do acuerdo o in Resolucion 0312 de 2019

Esta cartificacksn e axpide o soliciiud dal interasada ol dis 4 dal mas de Moo dal
o 2021

Reporte Excel del 05/12,/2020

| Pu‘r\tai! Obtanida i 81,8

Modarada
Reporte Excel del 05/11/2019
st Justifica
Puntaje Obtonido 63,3 Modarada

Como se puede evidendiar, lo aportado por la empresa JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES
ASOCIADOS § A § comrespondio fue al resultade obtenido una vez diligenciado el formulario, mas
NO z la evidencia del reporte por medio de la pagina web del Fondo de Riesgos Laborales,
considerando gue ésta queda cumplida con el recibo del formulario al correo electronico reportado
por el empleador el cual debe evidenciar lo siguiente:

Ejemplo Evidencio del reparte de lo outoevaiuocion de estandares minimos SG-55T ante el Ministerio de Trabojo (por coda
ofio)

il

S&G SAS-GD-s21

Al contestar por favor cite estos datos:
0L T
Radicado No: 2021150320-0151

Fecha: 2210472021

Mok 3t 4 e [

ﬂ Soluciones
' & Geslidn S AS.
‘ S&G SAS-GD-821
Al contestar por favor cite estos datos:
CNTERR I LR
Radicado Mo: 2021150320-0151
Fecha: 220412021

Gracias por resienar REPDATE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS 56 - 5T

REPORTE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS SG - SST

S

En relacion al punto anterior, especificamente con el cumplimiento del reporte de autoevaluacion de
estandares minimo SG-55T, de acuerdo a la Resolucion 312 de 2019, Circular 0071 de 2020 y la
Circular 0014 de 2021 del Ministerio de Trabajo, el cual contempla el reporte ante el Ministerio de
Trabajo a través de la pagina web dispuesto para ello, las empresas PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS,
TAMDEN SAS, SKAPHE, SIAR $AS, SERVICIOS Y SISTEMAS Y ALMARCHIVOS, presentaron fue un
certificado expedido por sus respectivas ARL, lo gue no comresponde a la evidencia de reporte ante
el Ministerio de Trabajo.

& Gestion 5.A.S

Prinapel: Cae 9C Biz # 60529 07, 4 201
PEX: (571) 69693 58

Cel. 1+57)

Frincpel Calle OC Bz # 60229 0%, 4 201
PEX: (57 1) 626 83 56
Cal. (+57] 3136868600 - 3124326083

Soluciones
‘| & Gestion SA.S.

S&G SAS-GD-521
datos:

Al contestar por favor cite estos
Radicado No: 2021150320-0151
Fecha: 2210472021

E
Colmena

-

COLMENA SECUROS

Coris x4 Ewps SOUNIONES 4 DESTION BOCUMENTAL

* Adiferencia de la certificacion de la ARL, la empresa DOCUMENTOS INTELIGENTES, presentd
el diligenciamiento de matriz en Excel por parte del profesional en Seguridad y Salud en el
trabajo, sin que se haya aportado el respectivo soporte ante el Ministerio de Trabajo.

Princpal: Cale 9C Biz # 6629 0%, 4 201
oRv. /573 Ak ca SE
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Radicado No: 2021150320-0151
Fecha: 2210472021

*  Enrelacién al numeral 2. Otros del documento EDP DEFINITIVO HISTORIAS LABORALES
JUR ECO 24 MARZO (1) item 3 el cual sefiald:

= El0keme %A &l CUNS0 Wiyl 50 TN SOUN
&l Sistema de Gestion ds la segurided y Salud en sl Trabajo SG-55T, estabiecido sn
el artieulo 2.2 4.6.35 del Decreto No. 1072 del 2015,

Al respecto, la empresa DOCUMENTOS INTELIGENTES presentd copia de correo electronico el cual
cita como asunto: Certificacion SISTEMA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 5G-55T, sin que
lo aportade corresponda a un documento de certificacion, aunado a ello, el contenido del cuerpo
del correo es completamente ilegible, sin que se evidencie |a persona responsable del Sistema. No
se evidencio certificado solicitade por Ia Entidad.

CING 56-55T

Por otra parte, la empresa SERVICIOS Y SISTEMAS DE ARCHIVO, no aporto certificacion del curso de
50 horas en SG-55T, sin gue se evidencie para ello requerimiento a este proponente por parte de la
FAC, tampoco se evidencia para este proponente el diligenciamiento del Formato de Reporte de
Multas y Sanciones.

*  Enrelzcion al reguisito del diligenciamiento del formato Datos Basicos Beneficiario Cuenta,
no se evidencid formato aportado por parte de la empresa SISTEMAS ¥ ARCHIVOS SAS

Soluciones
II 4 Gestion S.A.5.
S&G SAS-GD-S521
Al contestar por favor cite estos datos:

TR O T
Radicado

No- 2021150320-0151
Fecha: 220412021

= Finalmente, en lo que respecta a la experiencia que acredita el proponente DOCUMENTOS
INTELIGENTES SAS con NIT.801.334.579-4, ésta, corresponde es a experiencia certificada
para la empresa INFORMATICA DOCUMENTAL con NIT.830.083.5237, asi.

Valle del T 1

Bepartament
Ca Comge: FO-MB-P228

CERTIFICACION

I i Vversian: 01
CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIDS ¥ Fodn oo o
MINEA CUANTIA | isais
Vo oo

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:
Dua INFORMATICA DOCUMENTAL $.A.5. idandficadala) can Nimers oa Iganificasan Troutana

. cakbet y ajocutt 3 cabalitad 105 SguRNtas conliatos oo 6l DEPARTAMENTC DE
E EL CALICA,

Carvarn W0, 2070 Pm 1
Cédige Pusta: 1107

Teietona 222058

Bogers, Caiombin

EL SUPERVISOR DEL EONTRATO No. 4500014678, SUSCRITO ENTRE INFORMATICA

DOGUMENTAL 5AS Y LA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES OE BOGOTA ETB S.A. ESP
CERTIFICA

Cue INFORMATICA DOCUMENTAL SAS, idsntficada con NE E30.083 5237 suscibid cen |a

0951158, el conireta

mayo o 2015, cuye 2 S8 “AdmNeYea, aianzIBn, comrl y

los ewpedientss ce seres documentaks, con
Sxcriures hikrisa aborsles. » Naiodes cinioss cupedonsies gue 3¢ srcusnvan s
Adrinisiracian Documantsl -CAD, ubicado e 1a Gudad de Bogatd

En efecto, come se indica en el RUP, la constitucion de DOCUMENTOS INTELIGENTES se efectio el
24 de octubre de 2019, en el que se relaciona la experiencia de la firma INFORMATICA
DOCUMENTAL, entendiendo o suponiendo que la mencionada empresa funge como socio o
accionista de DOCUMENTOS INTELIGENTES y que por ende, no habiendo transcurridos los 3 afos
desde su constitucion puede presentar experiencia de INFORMATICA DOCUMENTAL

24 om

Princpal: Cale 5C Biz £ 60528 OF. 4 401
PE: (57 1) 606 03 58

!i & Geslién SAS.
S&G SAS-GD-521
Al contestar por favor cite estos dat

Radicado No: 2021150320-0151
Fecha: 2210412021

Asi las cosas, se solicita respetuosamente verificar la acreditacion de dicha experiencia y aclarar el
porqué Documentos Inteligentes presenta experiencia de otra empresa (INFORMATICA
DOCUMENTAL).

Al respecto, INFORMATICA  DOCUMENTAL y como se evidenda en el link
bttos/ fwewrw infodocumental.com, co/Presentacion®20Sypersociedades?2 01D, pdf, a la fecha, cursa
ante la Superintendenciz de Sociedades acto admisorio, proceso de reorganizacion teniendo en
cuenta el extracto de algunas de las siguientes consideraciones:

ANALISIS DE CUMPLIMIENTO
nspemsmmmms ¥ FINANGERDS DE LA SOLICITUD
Z de las causas de i

El proyecto firmado con le UGPF en 2015 cormesponde 6 un proyecto a 3 ahes, cuyo recuperacion de la inversion
inicial no ha empeznds, limitando atn mds ia liquidez de o compaiia, entre otros.

RESUELVE

de este Despocho, engjenaciones que no

Qumla Ordenar a lo deudumo]nmﬂgrss de realizar, sin
i ir couciones sobre bienes def devdor, ni hacer

io de sus negocios,

pagos o anegios relacionodos con sus obligaciones, ni adoptar reformas estotutarios ni, en general, odefantar

societoris que supongan fones reales 0 a cargo de ia sociedad.

Sexto. Ordenar al representante legal de la sociedod entregar o esta entidad, dentro de los diez (10) dias
siguientes @ I ferha de notificacidn de lo presente providencia, una octualizcidn del inventorio de octivos
pasivos incluyendo las acreencins causados entre k fecha de corte de la salicitud y o fecha del dia anterior del
presente guto, soportados en un estado de situacion financiers, un estado de resuitads integral y notas o los
estados financierns @ la mencionoda feche, suscritos por representante legal, contodor y revisor fiscal. £n la
actualizacién def invertario y en el plazo antes citodo, deberd:

Atender I sefiolde en ef orticulo 2224251, del Decreto 1535 del 2015, que requiere indicar en
dicho inventario los bienes dados en garontis, clasjicados en necesarios y no necesarios parg &
desarrollo de su octividad econdmica, con I comespondiente valoracién reflejoda en los estodos
financi fiada del avaliio que i registro contable. De igual manera, informard
sobre los procesos de ejecucicn, cobra y mecanismes de pogo directs, que cursen contra la
deudora que afecten los bienes en garantia.

Princpal: Caie 9C Bz 2 66523 0%, 4 01
PED: (57 1) 696 83 58

Frinapal: Cae 9 Biz # 60528 0%, 4 201
PE: (5711 69653 56

E' & Gestion S.A.5.

S&G SAS-GD-521
Al contestar por favor cite estos datos:

Radicado No: 2021503200151
Fecha: 2210412021

Décimo. Decretar el embargo de los bienes sujetos g registro de propiedad de la concursada,
agvirtiends que las medidas coutelares de naruraleza concursal prevalecen sobre las que se hayan
decretado y practicado en otros procesos.

Décime noveno. Ordenar al representante legal que inicie, desde la notificacion de este auto, con ef
trdmite de depuracidn y/o actualizacion de deuda por aportes ai sistema de seguridad social e iniciar
los trdmites tendientes o lo obtencidn del concepro previo parg la normalizacion pensional. Se
legal sobre la ia diligencia que debe observar en el cumplimiento

previensala
de esta orden del Despacho, de |z cual se haré seguimiento estricto.

Vigésimo. Advertir al concursado que, en aras de realizar a plenitud fas finalidades del proceso de
reorganizacion, a partir del dia de |a admisién debera desplegar todas las actividades de
acercamiento con sus acreedores y negociacién el texto del acuerdo.

Con base en lo anterior, y de considerar nuestras cbservaciones, agradecemos revisar la
acreditacién del mencicnado proponente, toda vez que aln cuande no curse sancidn o multa alguna
a nombre de ésta, algunos de sus socios o acdonistal, tal y como lo sefiald en el formato de multas
y sanciones, si cursa a nombre de uno de sus socios o accionistas llamados por cobro de impuestos
por mds de SMIL MILLOMES DE PESOS ante la DIAN, reconocides y registrados en los EF de
INFORMATICA DOCUMENTAL, documenito que hace parte del Auto de Admisién publicado en el link:
hittp://www infodocumental com co/Presentacion¥s205upersodiedades%20I0 pdf

Principal: Cale 5C Biz # 685-29 07, 4 401
PEX: (571) 636 53 56

Cel. (+ 57) 3136865600 - 3124826563
soluciones @ solucionesyge: com
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OBSERVACION REALIZADA POR GRUPO TIEDOT:

www.tied
Dtiedotcomco

ueuuL

documenta smercia

Estimado Comando Fuerza Aérea Colombiana, a continuacion, adjuntamos nuestras observaciones.
Observacion 1

La entidad en el informe de evaluacion técnica menciona gue no cumplimos los siguientes aspectos en
cuanto a las estanterias en la visita técnica:

Los estantes deben estar consiruidos en laminas |
3 metalicas solidas, resistentes y estables, La balda
inferior debe estar por lo menos a 10 cms del piso

En las areas internas del lugar, la estructura debe |

18 estar bien anclada

Por lo Anterior Grupo Tiedot SAS presenta la estanteria que utiliza en sus proyectos para cumplir este
requerimiento como se observa en las siguientes fotografias:

@grupotis

olombia
o

tiedot

6n documental comarcial@

tiedot,

Enestasimégenes se cbserva el sistemas de ventilacion que permiten la renovacion continua del aire cuenta
con un sistema de filtracién del aire para evitar el ingreso de particulas contaminantes

Por lo anterior solicitamos amablemente a la entidad que los items 8 y 10 de |a visita técnica sean cambiados
a CUMPLE, lo cual junto a los cambios de la observacion 1 nos permitirian cambiar a HABILITADO
TECNICAMENTE.

Observacién 3

Por ultima agradecemos a Iz entidad aclarar como otorgo el puntaje econdmico a las ofertas ya que al
realizarlo con las ofertas actuzlmente habilitadas, que son 9, lo que implica la utilizacién de 3 veces el
presupuesto en el célculo de la media geométrica obtenemos un valor de esta de $139,753,02; por lo cual
no entendemes como el valor mas alejado por encima de la media tiene el mayor puntaje, y mas teniendo
en cuenta que por las formulas presentadas en el pliego, al estar por arriba se “duplica” el efecto negativo
de |a diferencia con Iz media. En nuestro calculo todos los puntajes se ven afectados como en el caso de el
primer proponente donde su puntaje econdmico pasaria de 99.45 3 92.27. Esto a su vez tendria un impacto
en los puntajes asociados a la LEY 816 de 2003.

A continuacion, compartimes una imagen de las formulas utilizadas:

grupotiedot [T Grupo Tiedot sAS.  [@) @grupotiedot

I S WA .

gostion documental o i’ m.

~

En estas imagenes se observa que esta es metdlica y sus baldas inferiores quedan a un nivel del suelo de
minimo 10 cm y cuentan con anclaje de los puntos faltantes..

Por lo anterior solicitamos amablemente a la entidad que los items 3 y 15 de la visita técnica sean cambiados
a CUMPLE

Observacion 2

La entidad en el informe de evaluacion técnica menciona que no cumplimos los siguientes aspectos en

cuanto a la ventilacion en la visita técnica:

Por lo Anterior Grupo Tiedot SAS muestra el sistema de ventilacion con filtro de aire con el que cuenta
para cumplir este requerimiento como se observa en las siguientes fotografias:

I Contar con un sistema de ventilacion que permita la

renovacion continua y permanente del aire de una

8 a dos veces por hora. La disposicion de las unidades

de conservacion en los estantes debera permitir una
ventilacion a través de ellos

| Debera contar con medios de filtracion del aire de

ingreso tantc de particulas solidas como de

10 | contaminantes atmosféricos. Los niveles de éstos

guardan relacion con el sitio de emplazamiento de la
edificacion.

n @a m Grupo Tiedot SA.S. @grupot

Kr. 700 Ne. 78 A -
Bogota

tdot

gestién documaental
T “
Froroneare
e |
s | e St
e i
T e
[T [T [e— s
swmir| wmmen| ez pems
s pwsn| s fRp—
[ i ponzae i
o] o] e [—
warin|  smsn| oo e
| | wii o
pemavess] remavens|  pengees wan
e e F— e
e —r prv—
T T ]
msson|  swemsn| oo [
o o rm—
] rresmesro !
"“""‘W',[ rrccunsara s
. s
E15,E201E25) . $ 189753028
Agradecemos lz atencion prestada.
Cordialmente,
GRUPO TIEDOT SAS
M wonoiisdat A Gruce Tiedot 545, R monucotiedet
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RESPUESTA COMITE ECONOMICO EVALUADOR A LA EMPRESA SOLUCIONES Y GESTION SAS

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA
Bogota D. C., 27 Abril 2021
RESPUESTA OBSERVACION A LA EVALUACION ECONOMICA

PROCESO MENOR CUANTIA
No. 023-00-8COFAC-BACOF-2021

ASUNTO:

Sefiores

JENNY JUDITH MORENO VEGA
REPRESENTANTE LEGAL
SOLUCIONES & GESTION SAS

En referencia a sus observaciones a la evaluacion economica del proceso Proceso de Seleccion Abreviada
Menor Cuantia No. 023-00-BCOFAC-BACOF-2021 cuyo objeto es “Servicio especmhzado en gestion

para la izacion de los ie de historias ios activos) de la
Fuerza Aérea Colombiana.” asi:

Asunto: OBSERVACIONES AL INFORME DE SELECCION
Respetados cordial saludo
Comedidaments nos pemitimos presentar observaciones al informe de svaluacon asi

« Publica la Entided CONSOLIDADO EVALUACIONES PROCESO SELECCION.
raspectivo puntaje frente a las ofertas sconomicas evaluadas:

asignando el

T, e [T T e e s | w| waes| o
s memu| swmn| s | s | was [FETTey [Ty ey g

Una vez, aplicadas las formulas descrit: en el pliego de condiciones y conforme al método de
evaluacion escogido para la evaluacion de ias ofertas, Scluciones & Gestion SAS elabord el ejercicio
matemitico encontrando diferencias en los puntajes asignados por fa FAC, para lo pertinente se
aplice:

1. Para hallar la media geométrica con presupuesto oficial del proceso.

Fecha de clerre: 08/08/2021

v clia habil a la f

Vaolf M 3,653.57

ha de clerre

Mo se logra identificar en el resumen o consolidado de evaluacion de las ofertas de la FAC a qué
ofertas se le aplico la formula para valores menores o iguales a Gpo y a qué ofertas se le aplicd
la fermula para valores mayores a Gpo.

En tal sentido y teniendo en cuenta el ejercicic matematico realizade por nuestra firma
encontramos que |a oferta mas cercana a la media corresponde a SOLUCIONES & GESTION 545 lo
cual se ratifica con el puntaje gue arrojd el ejercicio una vez aplicada |z formula a valores mencres
oiguales a Gpo.

Adicionalmente & lo anterior, los procesos de seleccion abreviada de menor cuzantia, se deben
evaluar en dos sentidos, une, teniendo en cuenta que la Seleccion Abreviada correspendeala
modalidad de seleccion objetiva prevista para aguellos casos en gue por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificades para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual y dos, en que la Menor Cuantia se da en valores determinados en funcidn de los
presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales,
s asi, gue el propdsito de los procesos de seleccion abreviada de menor cuantia se utilizan con
dos

fines:

Que el procedimiento contractual sea mas simplificado o rapido y, Que se garantice el menor valor
ofertado como el mas favorable, ya que de acuerdo a las condiciones de este tipo de procesos
dentro de otras, esta que “Para la seleccion del contratista se tomara como criterie el menor
precio ofertado, entre otros, el cual determinard que la propuesta sea susceptible de andlisis y
verificacion de requisitos minimos habilitantes.

Coma se logra evidenciar, en la evaluacion de la FAC, se asignd mayor puntaje a guien ofertd un
mayor valor sin lograr evidenciar los proponentes que se acercarcn mayor 0 menormente a la
media segun el método escogido en la evaluacion.

Por lo anterior, solicitamos aclaracion del resultado del puntaje de cada proponente evaluado ya
que aplicando el procedimiento tal cual lo indican los pliegos no concuerda con nuestro analisis,
pues este aplica el objetivo de la minima cuantia encontrandonos en el primer lugar.

Respuesta:

La Entidad procede a aclarar la forma en que realizé la Media Geométrica con presupuesto oficial,
precisando, en primer lugar que toma como base el valor de la oferta antes de VA asi:

Posasorate s sbmvad 3 Ted g on b ks & e el

TARARAILLO

PROCESOS ¥

LMIEINT O T ELIG TS X

TANDE M A

SEAEE Tt

194,005, 12490

saTEmA & ARGUVOS SAS

SiAR

145.130.117,90

e

192.499.977,20

Resultade

$$139.753.029 - Media Ges

v Presupuest

Oficial

Establecida la medis geometica se procederd 8 deleminar ol puntae para cads
o St sl i

Con base en 1o anteror, tensmos:

PIETS VAUBA

FOALUACION SOOI & GET0M 3

o o e,

,___{ .
o [

S AT W B 2

« [Taoa

Sane Trasan e

Tnese | o)

f SEiw]
+ [swoncsss oty T
ORDEN DE VALOR OFERTA ECoNS
ELEGIBILIDAD PROPONENTES ANTES DEIVA [TONTAE ico
1 72.800000 85,0581782
|JALMARCHVOS S A
2 121338630 08,0823153
DOCUMENTOS INTELIGENTES SAS
3 [JARAMILLO PEREZY CONSULTORES 121280000 90.4400003
SOCIADOS SAS -
4 121.900.080 0,383345
FROCESOS Y SERVICIDS SAS
120277410 96,0550086
[SISTEMAS & ARCHVDS S.AS. - SBRSAS
|SERVICIOS Y SISTEMAS DE ARCHINO E a7 e [
IMAGENES SIA SAS .
7 121012710 .6574713
|SKAPHE TECNOLOGIA 545
8 112000220 @,1251887
|soLUCONES & GESTION SAS
8 121.143240 08,7838578
[TANDEM S5
NUMERO DE VECES QUE SEREFITEEL
PRESUPUESTO OFICIAL (3VEZ) o 1
0,600,000 3
150.000.000 3
MEDIA 122650448

Revisado el Anexo Definitive al Pliego de Condiciones del Proceso de Seleccién Abreviada Menor
Cuantia No. 023-00-8-COFAC-BACOF-2021, no hay una regla explicita scbre como evaluar las el
walor de las ofertas, es decir, si debe tomarse le precio con IVA o sin VA, no obstante, se deben

hacer las siguientes precisiones:

La contratacion publica en el ordenamiento juridico colombiano se rige por los principios de
fransparencia, pub\lc\dad economia, planeacion y seleccion objetiva entre otros. Respecto del
principio de seleccion okjetiva, & mismo refiere a que como resultado del procedimiento de
selecrion sea escogido aguel propenente que haga el ofrecimients mas favorable para la enfidad y

para el interés general_

La Ley 80 de 1953 y la Ley 1150 de 2007, establecieran la siguiente definicion de la Seleccion

objetiva

“Articulo 5o0. De la seleccion objetiva. Es objetiva la seleccidn en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento més favorable a la entided y a los fines que efla busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.”

El Consejo de Estado ha sostenido en reiterada jurisprudencia que: *(...) la objetividad en la
eleccién de un contratista en cualquier proceso de
principio de interés general, pues por medio de éste lo que se busca es seleccionar la propuesta
que sea més favorable para la safisfaccion de los intereses colectivos, siendo improcsdents tensr
‘en cuenta alguna consideracion subjetiva.

que se frate, hace parfe integral del
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(..} Luego, si lo que se busca mediante el principio al que se a{me es la escogencia de la
propuesta mas favorable para la de las estatales, es
evidente que para que la administracion asi pueda deferminario o‘ebe realizar un ejercicio
comparaivo entre las diversas propuestas presentadas, para o cual debe fjar regias claras,
objetivas y completas que permitan el libre acceso al proceso de seleccion de fodos aquelios
sujetos interesados en contratar con ella en condiciones de iguaidad y libre competencia.” Consejo
de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Sentencia del 24 de marzo de
2011, Exp: 18.118

En ese sentido, en concepto de radicado 215130007432 de fecha 8 de octubre de 2015 Colombia
Compra Eficiente sefiald: *(...) La Entidad Estatal no debe hacer diferencia entre los proponentes
régimen tributaric al que perfenecen teniendo en consideracion: (i) ia igualdad de

oportunidades prevista en el pardgrafo del articulo 30 de fa Ley 80 de 1993 como directriz para la
seleccidn de contratistas; (i) el referido principio de seleccion objetiva y, (iii) en el caso de bienes o
serwams excluidos d IVA por su origen exrranjam Ia igualdad de condiciones de parficipacion
jeras prevista por los paragr 1y 2 del articule 20 de la

Ley 80 de 1993,

Con estos fundamentos, cuando en los Procesos de Contratacitn hay proponentes que perienscen
af régimen simpificado de (VA Jas Entidades Estateles deben adelsntar /s evaluscion de Jas
ofertas sin tener en cuenta ese impuesto, es decir, evaluar sobre el precio neto del bien o
‘servicio descontado ef valor del impuesto en las ofertas de proponentes del régimen comun.
Asi Ia Entidad Estatal pusde comparar el pracio ofrecido en iguadad de condiciones, sin hacer
diferencias en [a evaluacion en funcidn de ia naturaleza del proponents o, cuando es del caso, sin
hacer diferenciaciones respecto a exenciones que pusde haber por el origen nacional o extranjero
de fos bienes o servicios”

En Concepto del B de abril de 2016, Rad. 216130001588 CCE sostuvo que: “La Entidad Estatal
debe adelantar Ia evaluacion de Jas ofertas sin iener en cuenta este impuesio, en aplicacién de Jos
principios de seleccion objetiva ¢ igualdad de condiciones de los proponentes.” Por cuanto “La
Entidad Estatal no debe hacer diferencia entre los proponentes en funcion del régimen tributario al
que pertenecen teniendo en consideracion

() Ia igualdad de oportunidades entrs los proponentes prevista por el paragrafo dsl
articulo 30 de a Ley 80 de 1993 como mreccnz para la seleccion e contratistas;
(i) (i) &l referido principio de seleccion objetiva
(i) () en el caso de bienes o servicios excmuus de IVA por su crigen exiranjero, la
Igualdad de de para
prews?apurfospamgmﬁ)s 1y 2 del articulo 20 de iz Ley 80 de 1993,

Si en los Procesos de Ct ién hay pi al régimen de
IVA, las Entidades Estatales deben adefam‘a! la Evuluacﬁun de las ofertas sin tener en cuenta ese
impuesto, es decir, evaluar sobre el precio neto del bien o servicio descontado el valor del
impuesto en ias ofertas de proponentes del régimen comun.”

En el mismo sentido, Colombia Compra Eficiente en Concepto del 20 de abril de 2016. Rad.
416120001219 indicd: *Para la presentacion de [a oferta deberd presentarla contemplando costos
indirectos e IVA, y la Entidad Estatal debe adelantar la evaluacidn de las oferfas sin fener en
cuenta este impuesio, en aplicacion de los principios de seleccion objetiva € igualdad de
condiciones de los propanentes.

Si en los Procesos de Ct ién hay pi al régimen de
IVA, las Entidades Estatales deben adelantar la evaluaum ae las ofertas sin tener en cuenta ese
impuesto, es decir, evaluar sobre el precio neto del bien o servicio descontado el valor del
impuesto en las ofertas de proponentes del régimen comun.”

En Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201913000003723 Colombia Compra Eficiente afirmd
que: ‘Epﬂnqpmdesdecmnobmmmm!eremeaauehseleman de los colaboradores de
la administracicn responda a cnterios objetivos, en concordancia con principios que rigen la
funcitn administrativa. Esta materia se encuentra regulada por la Ley 1150 de 2007 en donde se
establece que la seleccidn de un confratista es objefiva cuando se haga el ofrecimiento més
favorable a la Entidad Estatal y a los fines que ella busca, sin tener en consideracidn factores de
afecto o de interés y en general cualquier fipo de motivacion de indole subjetive.”

De igual manera, frente a la evaluacion de oferias en consideracion al I'VA, Colombia Copra
Eficiente indica que: gPuede .I‘a Entidad Estatal evaluar [as propuestas dis &l IVA para
evaluar en igualdad de ap que pe; al régimen comin y al egimen
simplificado?

La Entidad Estatal debe adelantar la evaluacion de las ofertas sin tener en cuenta este impuesto,
&en aplicacion de los principios de seleccion objetiva & iguakiad de condiciones de los proponentes.
Si en los Procesos de G B de IVA gue al

régimen simplificado, las Enfidades Es!sfsfesdebmademaﬂeevafuscmndeiasmm sin tener
en cuenta ese impuesto, es decir, evaluar sobre el precio neto del bien o servicio descontado el
valor del impuesto en las ofertas de proponentes del rgimen comin.

Asi, Ia Entidad Estatal puede comparar el precio ofrecido en igualdad de condiciones, sin hacer
dﬂhrﬂmssmfammunmmnmndehnsmmlezs del proponente o, cuando es def caso, sin
respecio & qwmmnmpwdmgenmunxiaemm&m

de los bienes omado

lisintes oy
consideraci%C3%B3n-al-
Iva#~text=Si%0ent20los%0Procesos%20de, del%20impuesto¥ellen%2llastofertas
Consultado: 25/04/2020 Hora: 8:32 A M.

mC 2%B3n-de-ofer;

Adicionalmente la Entidad permite aclarar que los procesas en los que se evalua Menar Valor es la
Minima cuantia, feniendo en cuenta que este proceso es Menor Cuantia y que en el Anexo de
pliego de wndlcmnes en el numerl 20. Criterios de e'waluamn de las Ofertas y Adjudicacion - 20.1
Factor Econdmico se especifica que se asignara méximo CIEN PUNTOS {100) puntes acumulables
de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econdmica,
decir la TRM,, que para este caso fue MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL,
el calculo de mismo amoja la asignacion como se evidencia en el cuadro expuesto anteriomente.

Teniendo en cuenta Io hasta aqui expuesto el comité Economico NO ACOGE la presenie
observacion, razon por ka cusl se mantiene lo publicado en el informe de evaluacion publicado en
la Plataforma SECOP |l frente a la Media Geometrica con presupuesto Oficial (ofertas antes de
1VA).

COMITE ECONOMICO

CO. SANDRA YANETH DURANGO ORTIZ
COMITE ECONOMICO

RESPUESTA COMITE TECNICO EVALUADOR A LA EMPRESA SOLUCIONES Y GESTION SAS

FUERZAS MILITARES DE
COLOMBIA
a
.s.
FUERZA AEREA COLOMBIANA

Bogeta 0.C., 27 de abrl de 2021

ASUNTO: OBSERVACIONES AL INFORME DE SELECCION
PROCESD SELECCION ABREVIADA MENOR

CUANTIANo. 023-00-B-COFAC-BACOF-2021

AL: Sefior(a)
JENNY JUDITH MORENOC VEGA
Representants Legal
SOLUCIONES Y GESTION SAS.

T

taimity
23430 Ve
AR ERLT s cohe

Enreferencia al proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. 023-00B-COFAC-BACOF-2024, cuyo obisto
es el Senicio Especidizado en Gestion Documental para la Organizacion de las Historias Laborales de los
Funcionarios Actives de ks Fuerza Aérea Colombiana dentro del cual participa, nos permitimos dar respuesta a la
obsenvacion hecha al informe de evaluacion publicado & dia 19 de abril de 2021:

Observaciones 1

“Se salicitd en fa NOTA del numeral 2.2.3. Ofros del documento EDP DEFINITIVO HISTORIAS LABORALES JUR ECO
24 MARZO, indicar la direccidn completa del lugar que & oferente dispondrd para la posile ejecucion def confrato, ..
al respecto, JARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES ASOCIADOS SAS, adunfd junfo con su oferts, mnmmm
de amendamienfo bodega comercial No.20210101-INT suscrifo enfre INTERNACIONAL DE ARHIVOS SAS
EXPRESSERVICES LTDA con NIT.900.280.994-0 de facha 21022021, siendo este titimo tambisn proponente dal
presents proceso de seleccion”.

Teniendo en cuenta Io anferior, ;no se estaria configurando fa causal de rechazo No.37, la cual indica: “Cuando se
evidencie confabulacion entre los proponentes que alfere la golicacian del principio de seleccion objetiva.”

Respuesta N°1

El comité técnico evaluador NO ACOGE |a obesrvacion ya que, en el momento de realizar |a verficacion de los
duumatnspapa"hedelwmtmmIawe&aJPyCASA.aprmlus&msdelmmﬁtomla
eiecucion del confrato y fue alli donde el comit técnico realizo la vi en la proxima imagen.

También cabe acarar que, e comité téerica no fuva en cuenta el conbisio de amendarients que aporta.JP y CA SAS,
POrQUE no era un reqisito selictaco por s entidad para realizar 1a visita por esta misma razén no pidé aclaracior: si
bien es cierto que en = cantrato se evi la on de la  empresa Sxpy LTDA, esta
titima aporto una direceibn diferente 3 13 de JP y CA SAS. y el comité sécnico actiia bajo el prineipio de buena fe, como
se svidencia en |a siguisnts imagen.

i ] Loy~

Situacitn dsrents conl3s dos emprasas 3 las que s2 les pidib aclarar porque |a direccin que entragaron erala misma,
ya que al momentn de realizar cada una de sstas visitas y 3 pesar de ser la misma bodega, una de las empresas no
cumplia con algunas especficasiones téonicas y la otra si, razdn por la que el comité téenico solicitd aclarar esta
situacidn
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hera bien, teniendo en cuenta el contenido del Arficulo 333 de |a Constitucsén Politica de Calombia, el cual reza:

p oS

Nacién.

Articule 333, La actividad econdmica y la iniciativa privada son libres, dentro de los limites del
bien comun. Para su ejercicio, nadie podra exigir permisos previos ni requisitos, sin autorizacidn
de la ley. La libre competencia econdmica es un derecha de todos que supane
responsabllidades. La empresa, come base del desarralle, tiene una funcidn social que implica
obligacienes, El Estade fortalecerd las erganizaciones solidarias v estimulard el desarrolle
empresarial. El Estado, por mandate de la ley, impedird que se obstruya o se restrinja la
libertad econémica v evitard o controlard cualquier abuso que personas o empresas hagan de su
posicion deminante en el mercado nacional. La ley defimitara el alcance de la libertad
econdmica cuando asi lo exijan el interés social, el ambiente y &l patrimonio cultural de la

Respuesta N°2
El comité téeni NO ACOGE la ién teniendo en cuenta que al momento de solicitar
&l documento de sutoevaluacion de estandares minimos SG-S3T, se pidid la certificacion o el soporte
del e de la autoevaluacidn.

El Cferente debe presentar en su oferta, el cerdificado o soporie
del reporte de aulogvaluacion de estindares minimos SG-S8T, de
acuerdo a la Resolucon 312 de 2019, Clrcular 0071 de 2020 y la

lh.2e Clrcuiar 0074 del 2021 del Ministerio ¢e Trabajo. Con el nnde

- corraborar que el oferente haya dado cumplimento a ‘la

autnevaluacion y plan de mejoramienta donds se debe registrar la
informacion de los afios 2010 y 2020°, en Ios formaios.
establecidos

Asi mismo &l Articulo B3 de la noma ibidem, f cual sefialx

“.)

“r

Articulo 83, Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberdn cefiirse a
los postulados de la buena fe, |a cual se presumird en todas las gestiones que aquellos
adelanten ante éstas.

)

S pemite inferir por este Comite Evaluador que no se evidencia “confabulacon” que alenie contra el prncigio de
3eleceidn cbizfiva en los terming abordados.

Observacién 2.

iscidn con &l numeral 2.2.3. Ofros def documento EDP DEFINITIVO HISTORIAS LABORALES JUR

ECO 24 MARZO (1) ftem 2 of cusl sefialé:

1)

El Ofcrente debe presentar en su oferta, ol coiificado o soportc

Sircular 0014 del 2021 del Ministerc ds Trabajo. Son sl in ds
coroborar que el oferente haya dado cumplimiento a "la
aulosvaluscién v plan de mejorsmianto donde, e Gabe registrar ia
informacion de los afos 2010 y 2020°, en los formatos

establacidos

Rmmemmmwmmmgunymﬂuﬂmmymade
e T, de

mnk:smaradaenra Resolucion

0312 de 2013, as i yvnspmnasae i /a5 empresas s registrardn

en Iz aplicacidn habiitada en I3 pgina web del Ministerio del Tmba}u. 35 Ias cosas, Una vez

raoonada dicha informacidn &f maar.—am una oopia de las respusctas & fa direooin de
los

dos cormeos que le

#eg\uen {uno por cada afio zmstzozm como evidencia del sumpiimiznta de ia obligacién ante &f

'Lu aﬂoﬁado por la empresa JARAMILLC PEREZ ¥ CONSULTORES ASOCIADOS SAS

queda cumplida con el recibo del formulario al comeo electronico raportada por ef empieadar.
(S

En relacién al punto amtarior, especificamante con el cumplimiento del reporte de auteavaluacion de
estandares minime SG-5ST, de acuerdo a la Resolucion 312 de 2019, Circular 0071 de 2020 y la
Circular 0014 de 2021 del Ministerio de Trabajo, el cual cortempla el reporte ante el Ministerio da
Trabajo a través da la pagina web dispuesto para ello, las emprasas PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS,
TAMDEN SAS, SKAPHE, SIAR SAS, SERVICIOS Y SISTEMAS ¥ ALMARCHIVOS, presentaron fue un
certificado expedido por sus respectivas ARL, lo que no correspande a |z evidencia de reporte ante

&l Ministerio de Trabajo.

[

Respuesta.

Bl comité técnicn evaluador NO ACOGE la observacion teniendo en cuenta que al momento de solicitar & documento de
aufoevaluacion de estandares minimos SG-55T, se pidio Ja cerfificacion o el soporte del reporte de la autoevaluacion.

El Oferente debe presentar en su oferia, el cerlificado o soporte
del reporte de autoevaluzcion de estandares minimos SG-S5T, de
acuerdo a la Resolucion 312 de 2019, Clrcular 0071 de 2020y 12

128 Clreular 0014 del 2021 del Ministerio de Trabajo. Con el fin dg

coroborar que e oferente haya dado cumplimienta a "la
autoevaluacion y plan de mejoramiento donde s debe registrar la
informacion de los afos 2019 y 2020", en Ios formatos
establecidos

De acuerdo con lo anterior cabe aclarar que:

\J

De acuerdo con lo antenor cabe aclarar que:

deEdmrh'es M’nrms 506-35T, en cumplimiento del Articulo 26. de la Resolucion 312 del 2019 que estableos la
implementacién definitiva del Sistema de Gesion SST de enero del afio 2020 en adelante”.

Que el Plan de Mejora se elaborar conforme al resultado de la apiicacion de autoevaluacion de estindares minimos
5G- SST, el cudl serd aprobado por k2 empresa en el Plan Anual de Sstema de Gestion de SST.

Por fo antericr, | empresa JARAMILO PEREZ ¥ CONSULTORES ASOCIADOS SAS cumple con lo sofichade en el
pliogode condicines a enlregar a ceificacion de ka ARL SEGLROS BOLVAR donde s regisira of cumplimienio defa

Resalucion 312 de 2018
BOLIVAR ("C%) b e

L e AL O Y ENCION Q1 B | AB AL S GF AR F

— [r— —

Reporte Encel del 05/ 127307

Puniam Genids | 818 Wedammda |

Reports Excel del 0541142008

Calmena f @

Cotmens Seguros
esrtnany

i enoess PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS Menificads con  WIT
BINIAIZIB allinds @ ln Adminisiadora e Fesgos Laboes, realc i esomvaiuacion
T en In fochn WIZANI0 corforme A b2 bin de vaama y calficocidn de
s Estdndares Minimos del Siiera te Gestitn do Seguidsd ¢ Sehat on = Tratmio
SG-SET, mediarie of iigorcimients del formuanc Ss ovakanén cstbecco on o
artcule 27 de la Masalucitn O3 12 da 2019, ln cum arcj un resiiads Bt de 53,78%

B

Gt = T swiird

Camion o Faigoa y Foasg

e

Gestin oe Amanaran
Varilcar Voioacan ool SEEET
RAsivar

TaTAL

s cartficacion e ampoe 3 sl Ge in ameras & kR U das i mes de doamem

I eres 8 i Supevets & oeses Lines Eleiv 4010447 e
Bogetd y G1BGGA 8 16 BAT an el seskc du paie

VGLADD

Catmena Sequrs corrrats con ls ifamacse reruerds Bars o atatusds dsares 08 8
Destien an Degurstas y Sans s o Trabag

Attt

Gavmate Prasbacin da Servcies 4 Provensién

Fsta prequnta requiere anesar dorumentns (cercad v sopore e epore de autevahiacon e eskindares ninmas 5G-S5T, de aruento 2 a Resauciin 12
(e 208, Crcukar 0071 de 2020y i Circlar 0014 di 2021 ced Mo d2 Trabajo)

En relacion al punto antenior, Wante ¢on el o del reporte de autcevaluacion de
estandares minime SG-5ST, de acuerdo a la Resolucion 312 de 2019, Circular 0071 de 2020 y la
Circular 0014 de 2021 del Ministerio de Trabajo, el cual contempla el reporte ante el Ministerio de
Tiabajo a través dala pagina web dispuesto para ello, las emprasas PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS,
TAMDEN SAS, SKAPHE, SIAR 5AS, SERVICIOS ¥ SISTEMAS ¥ ALMARCHIVOS, presentaron fue un
certificade expedido por sus respactivas ARL, Io que no correspande a |2 evidencia de raporte ante
el Ministeria de Trabajo.

El Ministerio de Tratejo no expide cerfificacion por € diigenciamiento del formulario de evaluacion para la

Hutoevaksacion de Esiandares Minimos 55-55T, en cumpiimiento del Articulo 26. de la Resolucion 312 del 2H9 -y
wmmhmmueﬁnmdﬂsmdemsﬂmmuelmmmubme". Respuestad.
2 delk estindares minimos
mm‘HMMmmwhmmeanMesmmmmﬁ
Por ko anterior, Ia emgresa PROCESOS Y SERVICIOS SAS cunple con lo soficitado en f plisgo de condiciones al enregar B comité téenico evaluador NO ACOGE la observacion teniendo en cuenta que al momento de solicitar & documento de:

la certificacion de la ARL COLMENA donde se registra el cumplimiento de la Resolucion 312 de 2019,

autcevaluacion de estandares minimos S5-55T, se pidid la cerfificacion o el soporte del reporte de |a autoeval uacidn.
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El Clerente debe presentar en su oferta, el terlificado o soporle
del reporta de autoevaluacion de estandares minimos SG-248T, de
acuerdo 3 la Resolucion 312 de 2019, Circular 0071 de 2020 v la
Circular 0014 del 2021 del Ministerio e Trabajo. Con el fin de
comoborar que el oferente haya dado cumplimiento ala
autoevaluacion y plan de mejoramiento donde ze debe registrar la
informacion ce los afios 2019y 2020, en los formatos
establ=cidos

n.2.8

En ralzzian al punto antenar, especificamanta con & cumplimisnta dal rapana de autsavaluacion de
estindares minimo SG-55T, de acusrdo 2 |2 Resoiucian 312 de 2019, Circular D071 de 2020y |a
Gircular D014 de 2021 del Ministerio de Trabajo, el cual contempla el reporte ante al Ministerio de
Trabajo & bravés de la pagina web dispussio para ello, las empresas PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS,
TAMDEN SAS, SKAPHE, SIAR SAS, SERWCIOS Y SISTEMAS ¥ ALMARCHIVOS, presentaron fue un

certificado expedido por sus respectivas ARL, lo que no corresponde a la evidencia de reporte ante
el Ministerio de Trabajo.

(=)

Respuesta 5.

De acuerdo con lo anterior cabe adirar que:

El Ministeio de Trabajo no expide ceriificacion por el diigenciamiento del formulario de evaluacitn para la
Autoevaluacion de Esténdares Minimos 53-53T, en cumplimiento del Articulo 26. de la Resclucion 312 del 2019
que establece Ta implementaciin defnfvs del Sistema de Gestin SST de enero del o 2020 en adslants’.

2 ﬂlbe!lFIaltthnns!
56- 55T, ol cual serd aprobado por la empresa en & Plan Anual de Sistems de Gestion de S5T.

Por lo anterior, la empresa TANDEM $AS cumple con lo solicitado en o piiego de condiciones al enregar la cartficacién de
Ia ARL SURA donde se regsira el cumplimients de la Resolucion 312 de 2019

sura ®

EISTR

ARL SURA

El comité técnico evaluador NO ACOGE |a observacién feniendo en cuenta que al momento de soliciar el ﬂnmmmm de
autoevaluacion de estindares minimos 55-55T, se pidit |a cerfificacion o el del reporte de la

El Oterente debe presentar en su oferta, el cerlilicado o soparte
del reporte de autnevaluacion de estandares minimos SG-S5T, de
acuerdo a la Resolucidn 312 de 2019, Circular 0071 de 2020y |a
Circular 0014 del 2021 del Ministerio de Trabajo. Con el fin de
comroborar gue el oferente haya dado cumplimiento a "la
autoevaluacion y plan de mejoramiento donde se debe registrar |a
Informacion de 105 afios 2019 y 2020". en 10 rormalos
estableridos

.2.8

s.uerm Pequiene abesar Cocumentos (estikadh 0 ogote delrepert &
Mﬂ =cm-a‘1 e 2000y Cicuar 00 el 2001 cel Miisero

Ioeviain g s inings S345T Ot a g Resin 312

De acuerdo con lo anterior cabe ackarar que:

El Ministerio de Trabajo no expide cerificacion por el diigenciamiento del formulario de evaluacion para la
Autosvaluasian de Estandarss Minimos SG-S5T. en cumplimiento del Articulo 26. de la Resolucidn 312 del 2013
e estabiece T implementacian defnfz del Sstems de Gestin SST de enero del o 2020 en adelarie”

2. Que el Plan de Mejora se elab Iresultado de la apfcasion de in de estindares minimos
56-55T. ol cual serd aprobado por la empresa en e Plan Anual de Sistema de Gestin de 55T

Por lo anterir, ls empresa SKAPHE $A$ cumplz con bo salicitado £n =l pliego de condiciones al entregar la caficacién de
Ia ARL SURA donde 3¢ registra =l cumplimienta de | Resolucibn 312 de 2018,

El Oferente debe presentar en su oferia, el cerlificado o soporie
del reporte de autoevaluacion e estandares minimos 3G-53T, de
acuerdo a la Resolucidn 312 de 2013, Clrcular 0071 ¢e 2020  la
Circular 0014 del 2021 del Ministerio de Trabajo. Con el fin de
corroborar que el oferente haya dado cumplimiento a 'la
auloevaluacion y plan de mejoramiento donde se debe regisirar la
informacion de los afios 2019 yw 2020", en los formalos
estabiecions

1.2.8

5 .;,,'u —t

Observacien &

b

En relacian al punlo anlsnor, especihcaments con el cumplimienta del reporte de aulosvaluacion de
estandares minma SG-55T, de acuerdo a ks Resolucan 312 de 2019, Circular 0071 de 2020 ¥ la
Gireular 0014 da 2021 dal Ministerlo da Trabejo, 6 cual contempla el reperte anis el Minisleno de
Trsbaio a fraves de la pagina wed dispuesto para ello, |as empresas PROCESOS ¥ SERVICIOS 545,
TAMDEN SAS, SKAPHE, SIAR SAS, SERVICIOS ¥ SISTEMAS ¥ ALMARCHIVOS, presentaran fue un
certificada expedida por sus respectivas ARL, 1o que na corresponde a la evidencia de reporte ante
el Ministerio de Trabajo.

Respussta 6.

£ camit téenico evaluador NO ACOGE la obsarvacion teniendo &n cuenta que al momento de sofctar ef documenta de
autoevaiuacin de estindares minimos SG-SST, se pidid 3 ceriifcacion o e soporte del reporie de (3 auloevaluacion.

De acuerdo con Io anterior cabe ackarar que:

1. El Ministesio de Trabsio no expde mﬁcam por &l diigensiamiento del formulario de evaluacién para la
d Estandares Mi del Articulo 26. de |2 Resclucin 312 del 2018

que establece ‘la implementacién dmnma ﬂel S:s!ma de rxsm SST de enero e afia 2020 en adelarte”
2 QueelPlan de Mejorase
5G- 55T, el eual serd aprobada por I3 empl!sa en el Pian Anual ﬂe sm de Gestién de SST.

Por o anterior la empresa $IAR SAS cumpls con lo soliiado en el piego de condiciones al entragar la cerfficacién de la
ARL SURA donds 52 registra el cumplimisnto de la Resclucién 312 de 2016

sura =

,L,'-‘}. -
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En relacidn al punto anterior, especficamants con al cumplimients dal reporte de auloavaliaciin de
estandares minimo SG-55T, de acuerdo & la Resolueion 312 de 2019, Circular 0071 de 2020 y 1a
Circular 0014 de 2021 del Mmistenio de Trabajo, &l cual contempla el reporte ante &l Ministsrio de
Trabajo a fravés de la pagina web dispuesto para ello, las empresas PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS,
TAMDEN SAS, SKAPHE, SLAR SAS, SERVICIOS ¥ SISTEMAS ¥ ALMARCHIVOS, presentaron fue un
certificado expedido por sus respectivas ARL, lo que no corresponde a la evidencia de reporte ante
el Ministerio de Trabajo.

(B E—

Respussta 7.

El comité téenico evaluadar NO ACOGE la observacitn teniendo en cuenta que al momento de solictar & documenta de
‘autoevaluacion de estindares minimos SG-SST, se pidis |a cerfificacion o el d dela aluscion.

ElOferente debe preseniar en su oferla, el cerlificaco o soporle
del reporte de autoevaluacidn de estindares minimos 35-55T, de
2CUEM0 2 |a Resolucién 312 0 2079, Circular 0071 oe 2020 Y 1
Circular 0014 del 2021 del Ministerio de Trabajo. Con el fin de
corroborar que £l oferente haya dado cumplimignto a "la
autoevaluacion y plan de mejoramiento donde se debe regisirar la
informacidn de los afios 2010 y 2020", en los formatos
esManeciios

_— —
= et e e s a0 i0Te B e CranbeAN G s DS SG.5T e

8 G e 020y ' Cimolr D4 22001 e Motz e T} _ Obsarvacian 8
- 1.
En relacion e con el del reporte go
De scverdo con lo anterior cabe aclarar que: astandares minima SG-SST, de scusido & la Rescludon 312 da 2010, Circular 0071 de 2020 y la
Circular 0014 de 2021 cal Ministerio de Trabejo, el cual contempla el reporte ante e Minislena de
Trabeio 2 lraves de la pégina web dispussio para ello, las empresas PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS,
TAMDEN SAS, SKAPHE, SIAR SAS, SERVICIOS ¥ SISTEMAS ¥ ALMARCHIVOS, presentaron fue un
1. El Ministesio de Trabajo no expide certificacién por el diigenciamienio del formulario de evaluacitn para la certificado expedido por sus respectivas ARL, lo que no corresponde 3 |a evidencia de reporte ante
Autoevaluacion de Estandsres Minimos SG-35T, en cumglimienio del Arficule 26. de |a Resolucion 312 del 2013 el Minisierio de Trabajo.
que establece ‘la implementacion deﬁmhvi del Sisiema de Gﬁwn SS’T deeneru del anu 2020 & aﬂehme -
L QueelPlan de Mejora se

SG- 55T, &l cual serd aprobads porfa ermrl;a &n & Plan Anual rjg S\ma de Gestion de 55T

Respuesta 8.
3. Porlo anterior, la empresa SERVICIOS Y SISTEMAS SAS cumpie con o soicitado en e piego de condiciones al

entrepar |3 cerficaion de la ARL SURA donds sz registra ef cumpimisnto de |3 Resolucin 312 de 2018, 1 comité técrico evaluader NO ACOGE U cbsarvacicn terendo en cuenta qus o momerto de sclictar ol documert de

‘sutosvaluacidn de estindares minimos 55-35T, s pidid |

El Oferenie debe presentar en su oferla. el cerliicado o soporle “1.]
del reporte de autoevaluacion de estandares minimos SG-S5T. de o
acuerdo ala Resolucidn 312 de 2019 Gircular 0071 de 2020 y la
Circular 0014 del 2021 del Ministerio de Trabajo. Con el fin de

»  Adiferenciade la cerd cion de la ARL, laempresa DOCUMENTOS INTELIGENTES, preser

28 coroBarar que el oferente Naya aado cUmpImento a 'a &l diliganciamiento de matriz en Excel por parte del profesional en Seguridad y Salud en
autoeyvaluacion y plan de mejoramiento donde se debe registrar la trabajo, sin que se haya aportado el respectivo soporte ante el Minsterio de Trabajo.
infarmacion de los afios 2019 ¥ 2020", en 0§ fTormatos
eslab ecidos _

— —— D R ———
|~ T e et st e e ssmince S3.45T ettt aly e

0 12 Ciroaar 0014 04 2021 8 st 2 Ty

(s Lt e

De aouerdo con lo anterior cabe aclarar que:

1. El Miisterio de Trabsio no expice cestificacion por & difgenciamiento del formulario de evaluscion para 3
Husoealuaciin de Estandares Mirimos SG-55T, en cumplimienio del Arficulo 25. de La Resolucin 312 del 2019
que establece Taimplementacidn defiita el Sisama de Gestin 35T de eneo del s 2020 en adklame”

2 Que el Plan d Mejors = elsb I resultado de  ap ; [y
G- 35T, amsaammmlammm-‘mmaem@mmw
Porlo anterior, la empresa ALMARGHIVOS &l entegar i Respuesta.
de la ARL COLMENA donde se registra el cumplimiento de ka Resolucion 312 de 2010 -
El comilé técrico evaluador NO ACOGE | dbservacion feniendo en cuenta que & momento de soicitar  documento de
autoevaluacién de estindares minimos SG-S5T, s2 piid |a eertificacion o f soporte del reporte d 1a autoevaluacicn.
Colmena
e, 1 v El Qferente debe presentar en su oferla, el cerliicado o soporte

del reporte de auioevaluacion de estandares minimos SG-55T, de
acuerdo a la Resolucidn 312 de 2018, Circular 0071 ¢e 2020 y la

e
128 Circular 0014 del 2021 del Ministerio de Trabajo. Con el fin de
- cormaborar que el oferente Naya 0ado cumplimiento a "la
COLMENA SEGUROS atitogvalliaciin y plan de mejoramient donce se debe registrar a
informacion de ios aflos 2019 y 2020°, en 10s formatos
eslablecidos
Cols we b S SOLUCIONIS EH GESTION DOCUMENTAL I
ALMARCHIVOS A e s 3 8 Admivairadoea —
s Moy il de sty b licin waleats o 3 o
pwh DICAVIE, oy b de bty bt delo Ednrs o He wa e g0 O poe e el
Minimas ol Girewa de Geside de ST, medance e digen Fecrulric de R 9 O T 2000 12 Coor 0014 i 2071 2 M g Treba)
akstidn esublbscido &n ol HI-ND1 d s hu'ub‘ﬂ ﬂlli - ‘ﬂ\' o e — o
esibato te DREY en los Excdodares Mivimos dzl Gistema de Gestidn de Segeridad ¢ T——

bt on o T SEE4ST _

La presente cerificacion se expide a solidtud de b Empresa SOLUCIONES BN
GESTION DOCUMENTAL ALMARCHIVOS A .
De acuerto con ko anferior cabe adarar que:

1 E\ Ministerio de Trabajo no expide certi on por el dili iAmis del formulario de evaluacic
ion de Estandares Mir 5G-35T.en Articulo 26. de la
312 del 2019 gue establece "3 \mplememaeiuﬂ definttiva del Sistema de Gestidn SST de enero del
afio 2020 en adelante”.
2 Gue el Plan de Mejora se EHxxia conforme al lesullavb de la aplicacitn de autoevaluacion de
estindares minimos 5G- 55T, el sera aprobado por i3 empresa en &l Plan Anuill‘bﬁ\srzmatb
Gestion de SST.
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Por lo anterior, ka emy pfesa DOCWENTOS INTEUGENTES SAS cumple con

condiciones al entregar el Plan
evdemabdes«menlaResohcym 3|2ue2mo

RS0 3 € PR L 116 30

o solictado en el phego de
ion de los estandares minimos del SG-SST, donde se

« BIOK

o Enrelacion al numeral 2.2.3. Otr
JUR ECO 24 MARZO (1) item 3 el cual sefalo:

—_—

Al respecto, la empresa DI

o 3portado corresponda
del correc

&l Sstema de Gestn de s segundad y Sakad en of Trabaj SG-SST, estatiecidy en
el aticuo 224 6.35 0% Decreto No 1072d1 2015

cita como asunto: Certificacidn SISTEMA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD SG-S5T, sin que

o sotre

OCUMENTOS INTELIGENTES presenté copia de correo electronico el cual

a un documento de certificacion, aunado a ello, el contenido del cuerpo

se evidencid certificado solicitado por la Entidad.

ilegible, sin que Ia persona responsable del Sistema. No

WA ok PRI

Respuesta 10.

expedida por el representants
sena.edu.col

JNIHORIZONTE

SEGURIDAD. I\lllSTRHL E HI(:IL NE OCUPACIONAL

Ruth Fanny Game: Guantiva

Respuesta 11.

El comié técnico evaluador NO ACOGE la observacin teniendo en cuenta que

£1 comité téenico evalkuador NO ACOGE a abservacion, teniendo en cuenta, que a pesar que la

centificacion
no era 100% legble, verfico directamente a través Gel link

httos lcertiicados ms«moondewuesstmwhs«mm
Guantva Ruth Fanny, de tal manera que a empresa cumpiio con el requ:

sito antes ent

la empresa SISTEMAS &
SERVICIOS SAS, si aportd & certficado del curso de 50 horas en SG-S5T eome se evidencia a continuacion:

\

CONSULTORES SA.S

sura

Trabajoy ARL 4R

1w 0 awtead e 723y
Cursdyagrash
CAPACITAOON VIRTUAL SESST (60 HORAS)
s, b om0 20004 Mo
o ok & v S b o o

MIETEK WERMINSKY ROCHA

S 54 -0 P v b b AR,
g o st 1 R

Por otra parte, la empresa SERVICIOS Y SISTEMAS DE ARCHIVO, no aportd certificacidn del curso de
50 horas en SG-SST, sin que se evidencie para ello requerimiento a este proponente por parte de la
FAC, tampoco se evidencia para este proponente el diligenciamiento del Formato de Reporte de
Multas y Sanciones.

o Framana, o0 b aue [N 3 L pekacs ue bt of (eopenerte COCUMENTOS
IWTELGENTES S45 con T 301 3345794, &1, 0omesposdi & 3 RACR0a Untfiata
09 b ermpresa IORNATION DOCUMENTAL con NIT 330 D83 5037,

Teaim
t— ot PO 36
esrecanm Vo
ConTaAR) PSS
" e

e

B B B COTAA) . MU BUACANIO ST MEOMATR
COTUARNTAL LA Y L BREA 8 1T FERMCALCARA C8 833574 FT8 8 o 188

0 efem, com s ineica en o FUP, 5 coneityn de DOCUMENTOS INTEL GENTES 2 efecain of
3 de octebe o 2019, on o fue w wacou b wowieeds 4 b o INORVATICA
DOCUMENIAL, entasdiech 5 ugerieds qae s mescoceds errpens bayge como waci o
accionista & DOCUMENTOS NTELIGENTES ¢ gue per and, m habiend i sicunicks ks 3 ates.
s 6 CONTILC N e PSR E1 XD 30 NFOIMATICN DODUMENTAL

Asi las cosas, se solicta respetunsamente verificar la acreditacion de dicha experiencia y aclarar el

parqué Do presenta ia de otra empresa
DOCUMENTAL).
Al respecto, INFORMATICA DOCUMENTAL y como se evidencia en el link

hitp://www.infedecumental.com.co/Presentacién%20Supersociedades®201D.pdf, ala fecha, cursa

ante la Superintendencia de Sociedades acto admisorio, proceso de reorganizacion teniendo en
cuenta el extracto de algunas de las sigulentes consideraciones:
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RESPUESTA COMITE JURIDICO EVALUADOR A LA EMPRESA SOLUCIONES Y GESTION SAS

Respuesta 12

El comité técnico evaluador NO ACOGE la i con s expeniencia, teniendo &n cusnta
que una vez revisados los documentos aportadas por la empresa, s= pudo evidendiar a traves del Registro
Unico e Proponentes (RUP), del empresario DOCUMENTCS INTELIGENTES SAS, que el mismo fue
expedido por la Camara de Comercio de Bogotd, organizacion que dentro de su mision y funciones esta ka
validacion, verificacién y posterior registro de |a experiencia ko cual e entrega a este comits suficiente
confianza para sceptar |a experiencia aportada.

De igual manera, debe decirse qua en relacion con la i i enla ia de
Industria y Comercio mencionada en [a anterior msewzmm st comité se permite manffestar que NO
ACOGE |a misma, de acuerdo a kas siguientes prec dida debidoa que &

q
lagales y reglamentarias como son_Articulo 1 de |a Ley 1474 dal 2011, Adtcuto & da 9 Lay 80 de 1993 no
contemplan estas cicunstaneias para inhabilitar a un oferente y menos cuande =5 una MUestigacicn que ne
ha sido resuelta en esa dependencia y a que el oferents que presenta ofena en el proceso contractual dz
referencia, es DOCUMENTOS INTELIGENTES SAS y no INFORMATICA DOCUMENTAL.

. 14)1 — u{\,.-..

T4 PEDRAZA ZARABIA KAREN

Comité Técnico Evaluador AS115 YENNY PAOLA GUTIERREZ MENEES

Comité Técnico Evaluador

Bogotd D.C., 26 de abril de 2021

Sefiores
SOLUCIONES & GESTION SA5
E.

S M

Referencia: PROCESO SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA - No. 023-00-B-COFAC-BACOF-

2021.

En relacién con la observacidn presentada por su firma, asi:

“(d

FAC, tampoco se evidencia para este proponente el diligenciamiento del Formato de Reporte de
Multas y Sanciones.

()

Este comité juridico evaluador se permite informar que si bien la firma SERVICIOS ¥ SISTEMAS DE
ARCHIVO, no presentd con su oferta el formato de Reporte de Multas y Sanciones , este comité
debido a que el mismo no otorga puntaje, procedid a emitir requerimiento a la firma dentro del
proceso de evaluacion, encontrande que el proponente subsand en lo pertinente dentro de los
términos establecidos, a través de la plataforma del SECOP II.

A
I5A NATALIA CASTEB! ﬁ‘oGOMEZ

Te RIMA JOSE JAVIER

Comité juridico Evaluador

14




CUADERNILLO

PROCESO DE SELECCION N°

023-00-B-COFAC-BACOF-2021

FECHA 27-04-2021

PRESUPUESTO OFICIAL $ 150°000.000

LUGAR

SECOP I

MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA

RESPUESTA COMITE TECNICO EVALUADOR A GRUPO TIEDOT:

FUERZAS
MILITARES DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA

Bogot D.C., 27 de abrl de 2021

ASUNTO: OBSERVACIONES AL INFORME DE SELECCION PROCESO
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIANo. 023-00-B-COFAC-
BACOF-2021

AL: Sefior(a) 2

JAIME ANDRES PENA PUENTES
Representante Legd

GRUPO TIEDOT SAS.

Enrefmdumdesdmuon Abreviada Menor Cuantia No. 023-00B-COFAC-BACOF-2021, cuyo objeto es & Servicio

460 D parala O ion de las Historias Laborales de los Funcionarios Activos de la Fuerza Aérea
Colombiana dentro del cual parficipa, nos permitimes dar respuesta a la observacion hecha al informe de evaluacion publicado el
dia 19 de abri de 2021:

Observacion 1.
La entidad on af informa da aval 1 téenica menciona que no cumplimos los siguientes azpactos on
cuanto s | erias en la visit ica

05 ostantcs deben estar construidos en laminas
3 metalicas solidas, resistentes y estables, La balda
inferior debe estar por lo menos a 10 cms del piso.

15 | Enlas dreas internas del lugar, Ia estructura debo /
! estar bien anclada.

nteria que utiliza en

sus proyectos para cumplir es!

Respuesta 1.

El comité técnico evaluador NO ACOGE la observacion ya que, el dia 14 de abri se realizo la visita al lugar que GRUPO TIEDOD
SASeMecmcomcItglparnlaqecucmdelobletoammﬂu’endmmmmﬂeIavsmnaoonmbacm fa estanteria solicitada
en la ficha técnica, como se establecio en el ltem 1lm:smewsmmdeVmﬁmm numera 1.2.10.

“El Comité Técnico Evaiuador, al de evaiuarfa propussta, reaiizaré una visita al lugar que el Oferente
tae;eamondelol)elaaoolmu alli se verificars los parémetros establecidos en el

dispondrd para
documento DEFINITIVO ANEXO AL PLIEGO DE CONDICIONES".

de fitracion del aire de

Debara contar con madios
. solidas oom

Respuesia 2.
El cemté técnico evaluador NO ACOGE la observacién nya que, & e| dia 14 de abri se redizé la visita al fugar que G GRUPO TIEDOD

que permlla la m\ovacm conhnua y pemanenie del aire de una l dos veces por hora. Cabe resaltar que La sefiora Mam Nela
Rodriguez, encargada de atender la vista técnica manfestd que se encontraban adecuando el lugar ya que la sede principal de la
empresa se encuentra en las afueras de Bogota.

RESPUESTA COMITE ECONOMICO EVALUADOR A GRUPO TIEDOT:

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

&

FUERZA AEREA COLOMBIANA

o oret A s | CAUONCOMTEECONONID | | ppmune | o or o mcatin rva (=
PP ETT
[urE
e e A [
e o] o] e T s
iz T oo ne I
| meeenn] e i [—

Bogota D. ., 27 Abril 2021

ASUNTO: RESPUESTA OBSERVACION A LA EVALUACION ECONOMICA el o v we .
PROCESO MENOR CUANTIA e e P s

MNo. 023-00-BCOFAC-BACOF-2021 [ "
AL sefiores ) ) e o T i
JAIME ANDRES PENA PUENTES e ] ] e s
REPRESENTANTE LEGAL Mo ETE MTECE TS o]
GRU PO TIEDOT SAS e sesyeza | N.(D.wwtl vwvoum‘ yraa e o o
o T T e " o
En referencia a sus ohservaciones a la evaluacion econdmica del Proceso de Seleccion . e v ool T [
Abreviada Menor Cuantia No. 023-00-BCOFAC-BACOF-2021 cuyo objefo es “Servicio o T m..,m.l 1o momesieve R
en gestion para Ia o 6n de los de ] - P
historias laborales (funcionarios activos) de la Fuerza Aérea Colombiana®. Asi | p——
| - o
Observacién 3 %‘ ERETR O

Por ultimo agradecemos a la entidad aclarar como otorgo el puntaje econdmico a las
ofertas ya que al realizario con las ofertas actualmente habilitadas, que son 9, lo que

implica la utilizacion de 3 veces el presupuesto en el cdlculo de la media geoméftrica
obtenemos un valor de esta de $139,753,02; por lo cual no entendemos como el valor

més alejado por encima de la media tiene el mayor puntaje, y mas teniendo en cuenta que

por las formulas presentadas en el pliego, al estar por amba se “duplica” el efecto
negativo de la diferencia con la media. En nuestro calculo todos los puntajes se ven
afectados como en el caso del primer proponente donde su puntaje econdmico pasaria de
99.45 a 92.27. Esto a su vez tendria un impacto en los puntajes asociados a la LEY 816
de 2003.

Respuesta:
A confinuacion, compartimos una imagen de las formulas utiizadas

Agradecemos la atencién prestada,
Cordialmente,
GRUPO TIEDOT SAS

La Entidad procede a actarar la forma en que realiz la Media Geométrica con presupuesto oficial,

precisanco, n primer lugar que tomd como base & valor dz la oferta antes de IVA asi
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MEDIA GEOMETRICA

Revizado el Anexo Definitivo al Pliego de Condiciones del Proceso de Seleccidn Abreviada Menor
Cuantia No. 023-00-B-COFAC-BACOF-2021, no hay una regla explicita sobre como evaluar las el
valor de las ofertas, es decir, si debe tomarse el precio con IVA o sin IVA, no cbstante, se deben
hacer las siguientes precisiones:

La contrataciﬁn Dl]bllca en & i juridico i =& rige por los principios de
transp ia, planeacion y seleccion objetiva entre otros. Respecto del
principio de seleccmn objetiva, & mismo refiere a que como resultado del procedimiento de

usl prop te que haga el ofrecimientc mas favorable para la entidad y

para el |ntenes general.

La Ley BD de 1993 y la Ley 1150 de 2007, establecieron la siguiente definicion de la Seleccion
objetiva:

*Articulo 50. De Ia seleccidn objetiva. Es objetiva la idn en la cual la ia se haga al
offecimiento mds favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sfn tener en m':stechm
factores de afecto o de interés y, en general, ler clase de

El Consejo de Eslado ha sns‘tamdn en reiterada Junspmdenm que: {..) la objetividad en la
eleccidn de un I proceso de seleccion que se frafe, hace parfe integral del
principio de ,\m‘ems gengraJ pues por medfo de es:‘e o gue se .busca es se.[ecmnnar la propuesta
que sea mas f bl isfaccion de los i . Siendo imp, fener

en cuenta alguna consvdemcam subjetiva.

En Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201313000003723 Cclurnbla Compra Eﬁuerle afimmé
que ‘Erpnnaprodeselecmnobjeﬁvs i aqueJe k los de

& criterios oy , en con los principios que rigen la
Fumon admfmsfmbvs Esfa mat&na s ence.enh’a regulada por la Ley 1150 de 2007 en donde se
es ohjetiva cuando se haga el ofrecimiento més
favorable & l'a Enhdad Estataty a m fines que ella busca, sin tener en oonsrdemon factores de
afecto o de interés y en general quier tipo de motivacion de indole subjeth

De igual manera, frente a la evaluacién de ofertas en consideracion al VA, Colombia Copra

Eficiente indica que: “; Puede la Entidad Estatal evaluar las propuestas discriminando el IVA para

evaluar en igualdad de condiciones a proveedores que pertenecen al régimen comun y al régimen
implificaco?

La Entidad Es&a&m' debe adelantar la evsﬁuaaon de las oferfas sin tener en cuenta este impuesto,
en de los de objetiva e igualdad de condiciones de los proponentes.

Si en los Pr de Contratacion hay p tes ok de IVA gque peri al
régimen simpiificado, las Entidades Estatales deben adefantar la evaluacion de las ofertas sin tener
en cuenta ese impuesto, es decir, evaluar sobre el precio nefo del bien o servicio desconfado e
valor del impuesto en [as ofertas de proponentes del régimen comin.

Asi, la Entidad Estatal puede comparar el precio ofrecido en igualdad de condiciones, sin hacer
diferencias en Ia evamaaun en funcion de la naturaleza del proponenie o, cuando es del caso, sin
hacer dife respecto a i quepuedehaberpoldongenmmﬂa!oeﬂanﬁm
de los bienes Tomado

Jisintesis. colombiacompra. m"wntent'evaluacl%CS%BSn de-ofertas-en-

ivas ~ text=5i%2Den%200s% 20Procesos %20de. del%20impuestote2ien %20las 2 0ofertas
Consultado: 25/04/2020 Hora: 8:32 A M.

Teniendo en cuenta lo hasta aqui expuesto el comité Economico MO ACOGE la presente
observacion, razon por la cual se mantiene lo publicado en el informe de evaluacion publicado en
la Plataforma SECOP |l frente a la Media Geomefrica con presupuesto Oficial (ofertas antes de
IVA).

‘ﬁ:ﬁ%’%&k
RODRIGUEZ SUESCUN

COMITE ECONOMICO

CO. SANDRA YANETH DURANGO ORTIZ
COMITE ECONOMICO

ELoEnc:I}ETI':J[I;:D PROPOMENTES Vmﬁm PUNTAJE ECONOMICO (...) Luego, si lo que se busca medn:mfe el principio al que se aJude es J'a escogencia de la
mas para la itn de las es
evidente que para gue la i ion asi pueda i debe realizar un e}emm
1 - T9.500.000 B85,0581782 comparativa entre las diversas propuestas presentadas, para lo cual debe fyar reglas claras,
ALMARCHIVOS S A objetivas y completas gue permitan el libre acceso al proceso de seleccidn de todos aquelios
2 121,388,630 08,0823153 sujetos interesados en contrafar con ella en condiciones de igualdad y libre competencia.” Consejo
DOCUMENTOS INTELIGENTES SAS de Estado, Sala de lo Contencicso Administrativo, Seccion Tercera, Sentencia del 24 de marzo de
3 ARAMILLO PEREZ Y CONSULTORES 121,280,000 084460623 2011, Exp: 18.118.
|ASOCIADOS S.A.S
B 121,002,050 20,2333 En ese sentido, en concepto de radicado 215130007432 de fecha & de octubre de 2015 Colombia
o R - Compra Eficiente sefiald: |‘ ) La Entidad Estatal no debe hacer diferencia entre los proponentes
PROCESOS ¥ SERVICIOS SAS en funcién del régimen al que p feniendo en it on: (i) fa igusldad de
5 120.277.410 98,0560086 qponunn:iades pre'vm‘a en el paragrafo del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 como directriz para la
[SISTEMAS & ARCHIVOS S.A.5. —SIAR S.AS istas; (i) & referide principio de seleccién objetiva y, (ii} en &l caso de bienes o
8 |SERVICIOS Y SISTEMAS DE ARCHNO E 110747 230 07 6060000 Servicios exc.fmu‘os de IVA por su origen extranjero, la igualdad de condiciones de parficipacicn
IMAGENES SIA SAS . para proponentes nacionales y extranjeros prevista por los paragrafos 1 y 2 del articulo 20 de la
_ Ley 80 de 1993
1z1.012.710 86,85T4T13
|SKAPHE TECNOLOGIA SAS
Con estos fundamentos, cuando en los Prox hay prop que
B 113.000.220 021251857 al régimen simplificado de IVA las Entidades Esratafes deben adelantar la eva{uac;on da las
(SOLUCIONES & BESTION SAS ofertas sin tener en cuenta ese impuesto, es decir, evaluar sobre el precic neto del bien o
o 121.143.240 08,7838870 servicio descontado el valor del impuesto en las ofertas de proponentes del réginten comdn.
[TANDEM SAS Asi la Entidad Estatal pueds comparar el precio ofrecido en igualdad de condiciones, sin hacer
NUMERO DE VECES QUE SE REPITE EL 150,000,000 1 dr'fe.renc.r'as en la evaluacion en funcion de fa naturaleza del proponente o, cuando es del caso, sin
PRESUPUESTO OFICIAL (3 VED R respecto a i que puede haber por el origen nacional o extranjero
2 de Jns‘ hienes o servicios”
3

En Concepto del 8 de abril de 2016, Rad. 216130001598 CCE sostuvo que: “La Enfidad Estatal
debe adelantar la evaluacion de las oferfas sin tener en cuenta esfe impuesto, en ap.'icaaién de los
principios de seleccidn objetiva e igualdad de condiciones de los pmpanemes_ Por cuanto La
Entidad Estatal no debe hacer dtferenm entre los proponentes en funcién del régimen tributario al
gue p teniendo en

1] la igualdad de oportunic entre los p prevista por el pardgrafo ds!
articulo 30 de ia Ley 80 de 1993 como amchnz para la seleccion de contratistas;

(i) (i} &l referido principio de seleccion objetiva

(i) (iii) en el caso de bienss o sa'vmos exdurdas de IVA po.r su mgen ex?mrye.ro la
igualdad de condiciones de p m It ¥ 1
prevista por los paragrafos 1 yza\ef amwfo 20de la Ley 80 de 1993.

Si en los Procesos de Contratacion hay proponentes que pertenecen al régimen simplificado de
VA, las Entidades Estatales deben adelantar Ia evaluacion de las ofsrtas sin fener en cuenta ese
impuesto, es decir, evaluar sobre el precio neto del bien o servicio desconfado el valor del
impuesto en las ofertas de proponentes del régimen comun.”

En el mismo sentido, Colombia Compra Eficiente en Concepto del 20 de abril de 2016. Rad.
416120001219 indicd: “Para la presentacion de [a oferta deberd presentarla contemplando costos
indirectos e IVA, y la Entidad Estatal debe adelantar la evaluacion de las oferfas sin tener en
cuenta este impuesto, en aplicacion de los principios de seleccidn objetiva e igualdad de
condiciones de los proponentss.

Si en los Procesos de Ci if: it pert: al régimen simplificado de
IVA, las Entidades Estatales deben ade.'enrar Ia emiuacpm de las ofertas sin tener en cuenta ese
impuesto, es decir, evaluar sobre el precio nete del bien o servicio descontado e valor del
impuesto en las ofertas de proponentes del régimen coman.”
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CONSOLIDADO FINAL PROPONENTES HABILITADOS DESPUES DE OBSERVACIONES

VERIFICACION COMITE ECONOMICO

DOCUMENTOS DE VERIFICACION

DOCUMENTAL SAS

PROPONENTE VALOR OFERTA PUNTAJE PUNTAIE il TOTAL PUNTAJE OFDEN DE
INCLUIDO IVA A 19% VALOR OFERTA ANTES CONCEPTO CONCEPTO CONCEPTO TECNICO | 816/2003 ELEGIBILIDAD
DE IVA JURIDICO TECNICO ECONOMICO

JARAMILLO PEREZ Y . .
CONSULTORES ASOCIADOS 45.156.200,00 23.176.200,00 121.080.000,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 00,4450803 100.00 30,80 230,2352832 1
S.AS

145.084.629,50 23.161.579.50 121.803.050.00 CUMPLE CUMPLE CUMFLE 00,3833346 100,00 30.88 230.2600018 2
PROCESQS ¥ SERVICIOS SAS
DOCUMENTOS INTELIGENTES 144.450.089,70 23.083.458,70 121.386.630,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 08,9823153 100.00 30,70 2387547783 3
SAS

144.160.455,80 23.017.215,680 121.143.240,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 08,7632870 100.00 30,75 2385166654 4
TANDEM SAS

144.005.124,00 22.002.414,00 121.012.710,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 086574713 100.00 30,73 23B,2880655 5
SKAPHE TECNOLOGIA SAS
SISTEMAS & ARCHIVOS SAS. - 143.130.117.80 22.852.707,80 120.277.410,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 08.0580086 100.00 30,81 237.6606080 ]
SIARSAS
SERVICIOS ¥ SISTEMAS DE 142 .488.977.20 22.752.087.20 118.747.880.00 CUMPLE CUMPFLE CUMPLE 8762628082 100.00 38.53 237.1515580 7
[ARCHIVO E IMAGEMNES SIA SAS

134.470.261,80 21.470.041,80 113.000.220,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 021251857 100.00 3843 230,5501988 ]
|SOLUCIOMES & GESTION SAS

©84.062.000,00 15.162.000.00 70.800.000,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 650581762 100.00 3301 198,0808114 a
[ALMARCHIVOS S.A
CORPORACION ANTIOQUIA 130.586.678,70 22.286.048,70 117.200.730,00 CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO SE EVALUA
RESPONSABLE

130.051.500,00 22.201.500,00 116.850.000,00 CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO SE EVALUA
DOCUFILE SAS

120.059.100,00 18.160.100.00 100.890.000,00 CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO SE EVALUA
EXPRESSERVICES LTDA

142.050.264,30 22.680.284.30 110.360.970.00 CUMPLE NO CUMFLE CUMFLE NO SE EVALUA
GRUPO TIEDOT

1408.226.000,00 23.826.000,00 125.400.000,00 CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO SE EVALUA
INTERKMP S.AS.
JORGE PARRA & ASOCIADOS 120.000.002,12 20.754.706,22 108.235.285,00 CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO SE EVALUA
|s.As.
FGD PROCESOS DE GESTION 145.840.132,70 23.302.802,70 122.648.230,00 CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO SE EVALUA
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