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2, REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

REQUISTOS DE ESTUDIO (TITULO) PERFIL REQUISITOS DE EXPERIENCLA
PROFESIONAL EN AREAS DE LA SALUD CON | PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 { PROFESIONAL EN AREAS DE LA o
ESPECIALIZACION SALUD CON ESPECIALIZACION) 1ANO EN SALUD PUBLICA

3. INFORMACION FINANCIERA

3.1, POR HORA 3.2. VALOR / MES
VALOR HORA No, HORAS PROMEDIO MES VALOR PROMEDIO MES VALOR
NA NA NA 4.743.767

4. INFORMACION OBJETO DEL CONTRATO

05 de APOYO como PROFESIONAL EN AREAS DE LA SALUD CON ESPECIALIZACION  para ¢l _COMPONENTE DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA en el marca del Convenio No. 2353360-2021
ciero Distrital de Salud FFDS y Ia Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E,

OBJETO:Prestar servi
suscrito entre fondo fina

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ADMISNITRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GEST(ON

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPE(CTALIZADO DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVO

ASISTENCIAL

El convenio PSPIC No. 2353360-2021 con objeto de “Aunar esfuerzos entre el FFDS ¥ la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E
ex Colectivas en el Distrito Capital y de gestion de la salud piblica, en concordancia con
en salud, el plan territorial en yalud, de scuerdo con las necesidades y

ante la implementacion de acciones de promocién de Ia Salud, prevencién de la enfermedad,

2353360-2021 N
336 ar actividades del Plan de Intervencio

i para rea

CONVENIO No. OBJETO DEL CONVENIO lax normas que regulan ol sistema general de
privridades de I poblacian en Ia ciudad, med

vigilaneia en xalud péblica y ambiental”

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2021

JUSTIFICACION: Lu Subred Integrada de Servicios fusiond mediante Acuerdu 641 de 2016, del Caneejo de Bugoti y actualmente presta servicios integrales de salud de baja y alta complejidad. sienda parte integral de In Red de prevtadores piblicns de
salud, del Distrito Capital, por t arunti 6 ados con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB).  requiere mantener el funcionamiento continuo y p de I prestacion, bajo los principios de calidud,

portunidad. pertinenci n de Tulento Humano certificd que en la planta de personal de la Subred. no cuenta con el personal suficiente v requerido para el desarrollo de las netividadesque se pretender stisfcer con ¢l
n el marco de lu ejecucion del contrato Interadministrativo PSPIC No. 1584626 (proyectos 1186, 7523, 7526, 7832, 7833, 7827, 7826, 7830, 7831, 7828 ). suserita entre ¢l Fondo Financiero

runtizis
d. eficiencia y calidez en lu ate
ario contratar ef pertil de Apoyo a lu G
Distrital de Salud (FFDS) y la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar Investigacion epidemioldgica de campo (IEC), brotes y/o socio epidemiologica eventos de interés en salud publica, garantizando la oportunidad y calidad del producto. 2.
Realizar depuracion, consolidacién, ajuste y retroalimentacion de la informacion contenida en las bases de datos con el fin de garantizar la calidad de la informacion notificada y consolidada en vigilancia en salud pablica. 3.
Participar en acciones de socializacién, articulacion ibilizacion y capacitacion tendi a mejorar la oportunidad y calidad del dato de notificacién. 4. Analizar la informacion y tomar decisiones para el cumplimiento de las
acciones con calidad y oportunidad contribuyendo a la consolidacién y analisis de los indicadores. 5. Realizar cruces de informacion con diferentes fuentes que permitan fortalecer la coherencia de la informacién producida en
vigilancia en salud publica. 6. Realizar canalizacién a los usuarios a los que se les identifique algin riesgo vital, segiin competencia. 7. Realizar asistencias técnicas a las Unidades Primarias Generadoras de datos de la Subred.
8. Realizar alistamiento, preparacion y organizacién de la asistencia técnica a las UPGD que conforman la Red de Operadores de Vigilancia en Salud Piblica. 9, Convocar, orgnanizar, reportar y realizar todas y ca da una de las
actividades de alistamiento para e desarrollol de las Unidades de Analisis de los eventos de interes en salud publica que se presenten y que sea requeridos por la Secretaria Distrital de Salud. 0. Planeacion ejecucion y analisis
del COVEy COVECOM de eventos de interés en salud publica. 11, Realizar la Busqueda Activa Institucional de los eventos de interes en salud publica. 12.Ejecutar la disponibilidad para la atencion de urgencias,
emergencias y desastres en salud publica con los niveles de coordinacion y servicios de respuesta y/o protocolos que indique el lineamiento. 13. Las demas que sean asignadas por el Supervisor del Contrato segiin la necesidad

del servicio.

S, FIRMAS RESPONSABLE DE LA NECESIDAD
LE DE LA NECESIDAD

PROBACION DE LA SOLICITUD

‘MER[LLO HIGUERA

ANA B ET RABA SIERRA REY,
DIRECTORA TECNICA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE #RESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
5, CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA DE PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL OB{ETO A CONTEET_ATAR
E suserito Direetar de la Direceitn de Gestion Talento Huyga certifica que en fa planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.8.E. no cuenta con o personal suliciente s o rWﬂlln de Tu actividudes y objetu senaludos en la presente
solicitud,
Firmu del Director de Talento Humano
Nombre y apellido Director de Talento Humano
: y / : 7. ESPACIO EXCLUSIVO PARA DIRECCION DE CONTRACION

NOMBRE DE QUIEN RECIBE / ) ; FIRMA DE QUIEN RECIBE o / FECHA

. P N, = €3 g

Lephoc= @R /] O/ [ ooy

8. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD / -

1. PLAN DE .
ADQUISICIONES S D NO El

ElEl

NOTA: Todos lox campaos son de obligaturio diligencimiento, en ca

i devuelta T solicitud. Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: Resg del imi Profesional ializado de Tulento humuno y Ordenador del gusto "




