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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, por periodos fijos con ejecuciéon de 160 horas al mes o proporcional a las horas
ejecutadas como instructor de formacion profesional integral y/o formacion complementaria, elaboracion del portafolio del instructor previa
programacion del coordinador académico,en el drea de: Agricola; Artesanias; Gestién administrativa, emprendimiento, proyectos; Hoteleria y
Turismo; Pecuaria; Electricidad y Electronica; Modisteria; para atender la poblacién desplazada.
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* En todo caso, el drea donde nace la necesidad del servicio es I6n a reallzar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.

Johana Astrid Medina Pera——

Directora Regional Casanare con funciones de Subdirector de Centro

Proyect6: Adriana Marcela Garcia Pérez - Profesional GOM Lg

Revisé: Levis Cerpa Ruiz. Coordinador Formacién Profesional integral
Responsable: Edwin Alonso Quintero. Coordinador Académico Programas Especiale
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