BITACORA MENSUAL DE ACTIVIDADES

CONTRATISTA:

LINA PAOLA GARCIA CARRILLO

CEDULA DE CIUDADANIA:

1023021619]

NUMERO DE CONTRATO:

12814 DE 2020

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL
FECHA ACTA DE INICIO: 27/10/2020
FECHA DE TERMINACION: 16/01/2021

PERIODO DEL INFORME

Del 01/12/2020 al 30/12/2020

EJECUCION

EJECUCION FINANCIERA: 72

EJECUCION FISICA: 80

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIAS

OBLIGACION 1: Participar y aportar en la
construccion, implementacion, divulgacion y
actualizacion del proyecto pedagdgico, acorde a
orientaciones de la SDIS.

Durante este afio participe en eI area del proceso pedagoglco desarrollando los tres
proyecto donde se enriquecidos por tematicas

mes a mes, desarrollo arménico integral se potencializo la exploracion e investigacion de los
ejes desarrollo social y personal,
expresion comunicacion a través de los lenguajes y el movimiento y experimentacion y

légico, se fi a trabajar en el afio y la corresponsabilidad de
agentes educativos, acompafiados de las familias siendo gratificante evidenciar cada uno de los
procesos pedagdgicos de las nifas y nifos por medio del desarrollo de las diferentes
actividades pedagdgicas propuestas a las familias siendo estas reflejadas en los registros

a videos, y fiamiento en la i
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OBLIGACION 2: Realizar semanalmente la
planeacion pedagégica del grupo asignado
teniendo en cuenta la jornada de permanencia
de las nifias y los nifios en el servicio, acorde a
los planteamientos del sentido de la educacion
inicial y las orientaciones de la SDIS.

Realicé la planeacion pedagogica semanal teniendo en cuenta la propuesta pedagogica del nivel
parvulos 1 “Cantemos, pensemos y adivinemos lo que vemos” en donde se planearon
actividades tales como: cuento de navidad, bienvenida navidad, vamos a cantar, nieve de
navidad, tarde de cine, creacion de farol, reto navidefio, rompecabezas navidefio, postal
navidefio, talentos navidefios, mufieco de nieve, video cuento navidefio, vamos a bailar,
estrellita estrellita entre otras con el fin de que los nifios y las nifas avancen en el fortalecimiento
y desarrollo de las habilidades a través de la expe tacion y disfrute con diferent

materiales, texturas y elementos de su entorno, por medio del vinculo afectivo y el
acompafiamiento y apoyo de las familias. Disefié las Guias pedagégicas de acuerdo a la
planeacion semanal, las envié y socialicé a las familias el primer dia de la semana via
WhatsApp, donde cada una de las familias encontré el paso a paso de las actividades a realizar
encasay los para la 6n de cada una de ellas. Realicé él envio de
piezas comunicativas y V\deos de apoyo para fortalecer, fomentar e informar sobre diferentes
topicos como las prevenciones y cuidados de los nifios y las nifias el dia 7 de diciembre (mes de
velitas).
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OBLIGACION 3: Elaborar los informes
descriptivos y los observadores de manera
cualitativa, con reportes de calidad atendiendo a
la particularidad de las nifias y los nifios, acorde
a los planteamientos del sentido de la
educacion inicial y las orientaciones de la SDIS.

Elaboré los informes y a este mes, de
manera cualitativa los avances con relacion a los planteamientos de la educacion inicial y las
orientaciones de la secretaria de integracion social.

CD/INFORME FINAL CONTRATO 12814 / OCTUBRE OBLIGACION 3

OBLIGACION 4: Realizar acciones articuladas
con los profesionales transversales para
potenciar el desarrollo integral de las nifias y los
nifios participantes de la estrategia Entre Pares,
en garantia de sus derechos acorde a las
orientaciones de la SDIS.

Socialicé y comparti a las familias de los nifios y nifias del nivel el Boletin Entre Pares del mes
de diciembre del equipo de educadoras especiales Engativa “IXIIM Llega la alegria de diciembre
y Lupe de la estrategia entre pares, te invita a poner en practica todas aquellas tradiciones que
nos unen como familia, siempre protegiendo a los nifios y a las nifias”. Invitando a las familias al
afecto, dialogo, reconocimiento y respelo por la diversidad, hacer el recorrido del a\umbrado de
Bogota de manera virtual, rituales evocar de la navidad, ion de
instrumentos musicales, p! on de recetas y evitar el consumo de bebidas
alcohdlicas fomentando enlomos seguros y protectores. Evie y socialice a las familias pieza
comunicativa conmemoracion, respeto, afecto y cuidado de las personas con discapacidad.
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OBLIGACION 5: Disponer ambientes
pedagdgicos, enriquecidos, adecuados,

Invité a las familias a través de la guia de actividades a crear ambientes acogedores, tranquilos,
de y Invité y socialicé con las familias a través de
virtuales a crear espacios acogedores y tranquilos para el desarrollo y mejora en

seguros y en con los
objetivos de la educacion inicial, de manera
continua y dinamica.

diferentes areas del desarrollo de los nifios y las nifias, realizando actividades que refuerzan la
coordinacion, motricidad, creatividad entre otras.
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OBLIGACION 6: Articular e implementar
acciones de acompafiamiento a las nifias y los
nifios vinculados a la unidad operativa, tales
como educacién inicial en casa, bisquedas
activas, entre otras.

Realicé acompafiamiento telefénico y virtual en donde se evidencia que los nifios y nifias
cuentan con ambientes adecuados y seguros donde la prioridad es cada uno de ellos, cada una
de las familias desde su rol de agentes protectores les brindan atencién, amor y son

frente a seguir do los cuidados necesarios en la ejecucion e
\mp\ememaclon de una crianza amorosa y feliz por medio del enriquecimiento de acciones
enla 6n de 6 en casa.
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OBLIGACION 7: Actualizar y registrar la
informacién de cada una nifia y nifio de manera
clara y veraz en los instrumentos de registro, las
cuales deben ser entregadas al responsable de
servicio de la unidad operativa, acorde a
orientaciones de la SDIS.

Realicé y diligencié el registro de llamadas telefonicas de los nifios y las nifias del nivel en el
respectivo link. No se presentaron novedades. Reporte y diligencié en el drive la asistencia diaria
de los nifios y las nifias del nivel. Elaboré la bitdcora semanal con las evidencias fotograficas asi
mismo la subi al drive de la unidad Operativa.
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OBLIGACION 8: Apoyar al profesional de
nutricion y salubridad en la realizacién de las
tomas de medidas antropométricas de las nifias
y los nifios del nivel asignado en los tiempos
establecidos por la entidad.

Realicé el acompafiamiento a las familias via telefénica, en donde las madres manifiestan que
los nifios se han mantenido en unos hébitos alimenticios 6ptimos, encontrandose con un
excelente estado de salud. Ademas, realicé invitacion a los papas frente a seguir manteniendo
una adecuada alimentacion. Envie y socialicé con las familias link para el live a través de
Facebook sobre alimentacion, los micronutrientes y las salas amigas para la familia lactante.
Participé en la reunién virtual de salas amigas de las familias lactantes sobre alimentacion, los
micronutrientes.
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OBLIGACION 9: Velar por el respeto a la
integridad fisica, psiquica e intelectual y el
ejercicio de los derechos de nifias y nifios

acorde a lo establecido en la Ley 1098 de 2006.

En el acompafiamiento telefonicosocialicéa las familias la importancia de la comunicacion
asertiva, corresponsabilidad y generacion de espacios propicios para la adecuada participacion
en la ejecucion de las actividades pedagégicas, velando por la integridad fisica, psiquica e
intelectual y el reconocimiento de los derechos en pro de un adecuado Desarrollo Integral y
Arménico. Comparti y socialicé con las familias pieza comunicativa sobre las prevenciones y
cuidados de los nifios y las nifias el dia 7 de diciembre (mes de velitas).
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OBLIGACION 10: Informar, activar y hacer
seguimiento la Ruta Administrativa de
Restablecimiento de Derechos frente a
cualquier situacion de inobservancia, amenaza
ylo vulneracion de los derechos de las nifas y
los nifios participantes del servicio, para
garantizar la proteccion y el restablecimiento de
los derechos de las nifias y los nifios, acorde a
orientaciones de la SDIS y normatividad
vigente.

Realice el acompafiamiento telefonico donde verifiqué que no se esta vulnerando ningun
derecho y por lo cual no hay ninguna observacion. En caso de presentarse sera informado a
responsable de la unidad operativa para seguimiento pertinente a esa familia.
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OBLIGACION 11: Implementar y hacer
seguimiento al procedimiento de activacion de
la péliza de accidentes personales vigente,
frente a cualquier situacion de accidentalidad
presentada durante la jornada de permanencia
de las nifias y los nifios en el servicio.

Realicé seguimiento por medio del acompaiiamiento telefonico y continuamos prestando el
servicio desde casa, realizando atencion a los nifios y nifias, por lo cual a la fecha las familias
del nivel a cargo no refieren accidentes dentro del hogar, por lo anterior no ha sido necesario
activar poliza, toda vez que no asisten al jardin.
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OBLIGACION 12: Realizar registro,
seguimiento y cierre de las novedades
presentadas con las nifias y los nifios, acorde a
orientaciones de la SDIS.

Realicé seguimiento por medio del acompafiamiento telefonico hasta la fecha no se presenta
ninguna novedad en los nifios y las nifias del grupo a cargo.
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OBLIGACION 13: Realizar la captura, critica y
actualizacién de la informacién misional de la
ficha SIRBE en cumplimiento a los criterios de
priorizacion, ingreso, egreso y restricciones
para el acceso y permanencia de las nifias y
nifios de primera infancia.

Asisti a la capacitacion y presencial en la unidad sobre el diligenciamiento del formato. Realicé el
diligenciamiento de la ficha SIRBE en cumplimiento a los criterios de ingreso para el afio 2021
dentro del horario y los parametros establecidos en la unidad
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OBLIGACION 14: Actualizar constantemente
las historias sociales de las nifias y los nifios,
acorde a la normatividad vigente y el Sistema
de Gestion Documental y Archivo de la SDIS.

Realicé acompafiamiento telefonico a las familias del nivel en donde no se han generado
novedades de actualizacion en las historias sociales de los nifios y las nifias.
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OBLIGACION 15: Implementar y hacer
seguimiento a las acciones definidas en los
procesos de transiciones efectivas y armonicas,
de acuerdo a las orientaciones establecidas por
la SDIS.

No aplica porque no se tiene directriz frente a solicitudes de nifios y nifias segln casos
pertinentes
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OBLIGACION 16: Guardar y custodiar con
absoluta reserva la informacién que maneje o a
la que tenga acceso durante la ejecucion del
contrato realizando la entrega de las historias
sociales de las nifias y los nifios una vez
finalizado el contrato, en el marco del Sistema
Interno de Gestién Documental, normatividad
vigente y orientaciones de la SDIS.

Cumpli con \a custodia de los documentos e mslrumenlos establecidos a mi cargo como son
, informes y se continua con la prestacion de servicio
desde casa Las carpetas reposan en la Unidad Operativa.
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OBLIGACION 17: Apoyar en el disefio,
implementacion y seguimiento a las acciones
que se establezcan en el marco los esquemas
de atencion para las nifias y los nifios de la
unidad operativa asignada, durante la
emergencia sanitaria, acorde a orientaciones de
la SDIS.

Realicé seguimiento a las acciones establecidas como llamadas telefénicas, video llamadas,
encuentros virtuales a través de plataformas zoom y meet, diligenciamiento del formulario de
acompafamiento telefénico, diligenciamiento asistencia diaria y semanal fomentando a diario
que las familias sigan propiciando ambientes adecuados y seguros para propiciar la
participacion de los nifios y las nifias en las experiencias pedagdgicas enviadas a diario.

OBLIGACION 18: Realizar las actividades que
sean solicitadas por la SDIS en el marco del
cumplimiento de su misionalidad como lider de
la politica social del Distrito.
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STSEgURTs encUETTo ViUal Con oS papas y oS y inas de parvuios Ty Z en
donde realizamos la actividad de sawawona.
Asisti a la reunién virtual a divertimos cuidéndonos a través de facebook lie, en la que

de social, de salud y eran , cada nifio
participo con un titere hecho por si mismo. Asisti y participe de la reunién virtual de equipo
semanal convocada por la Coordinadora Shirley Ramirez, para tratar temas administrativos,
operativos y pedagégicos. Asisti al encuentro virtual via facebook life estrategia de medio
acuatico. Asisti y participe de la reunién virtual de equipo semana\ l:Dnle:ada por la
Coordinadora Shirley Ramirez, para tratar temas y
Asisti y me presenté en la unidad con la persona encargada de la unidad la coordinadora shirley
y el grupo de talento humano de la unidad donde recibi capacitacién sobre los protocolos.Asisti
v participe de la ion virtual ir 6n misional SIRBE.
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OBLIGACION 19: Apoyar la promocion y
difusion de mensajes institucionales de la SDIS,
la Subdireccion Local para la Integracion Social
y la Subdireccion de Infancia en el marco de la

garantia y desarrollo integral de la nifiez y la
adolescencia.

Realicé las pausas activas enviadas por las compafieras de talento humano

Envié y socialicé a las familias la pieza comunicativa sobre prevenciones y cuidado con los nifios
para la celebracion del dia de velitas (7 diciembre) Acompafié la jornada de recepcién de
documentos y diligenciamiento de la ficha SIRBE para las matriculas del afio 2021. Asisti y
participe de la capacitacion virtual informacion misional SIRBE. Participé en la reunion virtual de
jardines verticales relacionadas al PIGA. Asisti y participé de la graduacién y entrega de
certificados virtuales de las salas amigas de la familia lactante. Asisti y participe del encuentro
navidefio virtual del jardin, compartiendo un espacio de villancicos, comida y aprendizajes

Asisti y participe de la reunién virtual de equipo semana\ l:unvul:ada por la Coordinadora Shirley
Ramirez, para tratar temas y
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FIRMA CONTRATISTA:




