FUERZAS MILITARES DE COLOMBLA

EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL

DEFARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO ASQ’H‘SFAGCI()N PARCIAL X TOTAL T

Na. 02

Bogotd, D.C., abril de 2024

e

CONTRATISTA

Nombre compléto: Cintya Alexandra Maldonado Cruz

Identificacion: 63545148

Nacionalidad: Colombiana

Direceién ~ ciudad de residencia: Calle 50 No. 25-30. Apto 201.
Bucaramanga, Santander

Teléfono de sontacto: 3024286703

E-mail de contaclo; cintyamaldonado@outiook.com

SUPERVISOR

Nombre compieto: My. Maria Femnanda Cifuentes Villamarin
Cargo: Oficial Memoria Mistorica

Resolucion de nombramiento {NOGmero -
17192021

fecha): 00C00205 del

No. DEL CONIRATO -
FEGHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: 441 CENAC-PERSONAL-2021
Fecha de susctipeién: 5§ de febrero de 2021

POLIZA DE  GARANTIA

UNICA

No. De poliza: 12-46-101045018
Aseguradora: Seguros del Estado

Fecha oficio aprabacion: @ de febrerc de 2021
Aprobado por: CR. Ligia Maldonado Cardefo

CRP

No. CRP: 42421

Fecha expedicidn: 10 de febrero de 2021

Unidas/Sub-unidad ejecutora:  Central Administrativa y Caontable
Especializada CENAC-Personal

Dependencia: Central Administrativa y Contable Especializada CENAC-
Parscnal

Posicién catélogo de gasto: Otros servicios profesionales, cientificos ¥
técnicos A-02-02-02-008-003

Fuente: Nacidn

Recurso: Corrlente

Valor: 33.075.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

10 de febrero de 2021

PLAZCO DE EJECUGCION

31 de octubre de 2021

OBJETQ CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO HISTORIADOR
EN LA SEGUNDA DIVISION PARA LA DIRECCION DE APOYO A
JUSTICIA TRANSICIONAL {DATRA)

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar producciones con fines de¢ pubficacién en la Feria
Internacional del Libro de Bogota 2020-2021 y 2022

2. Realizar producciones Investigativas con fines de ser entregadas en
la GEV y la JEP, segin tequerimiento de la DATRA de cara al SIVURNR.
3. Coordinar con la DIV la elaboratidn de un praducte pedagdgico
escrito o visual para prensa tegional o micromedics, sobre hechos
victimizantes o militares victimas, uno bimestral segun lineamientos de
DATRA.

4. Asesorar desde su especialidad a la Divisidn y a sus unidades
orgdnicas, agregadas o asignadas.

5. Desarrolfar minimo 3 Pedagogias (interna y externa, nacional e
internacional) en IES, sobre ef SIVIRNR, en aras de forialecer la
legitirnidad institucional.

&, Coordinar y participar en una mesa técnica y de trabajo cada mes,
durante la vigenciza del contrate con las entidades regionales
relacionadas con el SIVJRNR y organizaciones de militares victimas!
que garanticen el acercamiento institusional..

7. En cumplimisnto a lo sefialado en ia ley 100 de 1983, deben acreditar
1a afiliacian al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que frata




o articulo 282 de la ciada ley. Anexando a s informe mensual
fotocopia de los documentos que actediten ol cumplimiento de tal
exigencia.

8. De conformicad con el litetal b, numeral 3. Aticulo 13 del decreie
1205 o 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera Ingresar obligatoriaments al sistema general de riesgos
laborales. el monte de fa cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el Flesgo expuesto sea i, .

9, Prestar sus servicios de acuerdc con jas normas propias de su
profesion, actividad u oficia.

0. Presentar menstalimente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

11. Guardar y mantener 1a debida résemva Y confidencialidad frente a
temas y asuntes iratados y conhocidos_dentro del desarrollo ejecuckin
del presente conlrato, resorva gue se haré extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven. * o

12. Realizar la.gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEQ 36D, garantizando con ello 1a seguridad de fa
informadcion y a trazabilitad de fos procesas.

13, De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articule 3 y fa ey 584
de 2000, e caniratista: G responsable pof la gestion documental de
ias actividades realizadas durante ta elecucion del conirato, inciuyendo
el culdado, consenvacidn y organizacion del archivo, actividades tales
coma foliar v la elaboracion del formafo dnice de inventario documental
{FUID).

14. Socializar con diversas unidddes miltares, 2 solicitud  del
Depariamento Jurfdico Integral CEDE-11; temas de sU canacimiemo' en
razén &l cumplimiento del objeto dei contrato.

15. Totias las demés que se deriven det normal desarrofle del objeto del
contrato. ’

4. Reslizar el pago de segurided sociat integral mes vencido de
aguerdo Gon al Decreto 1273 de 2018, v lo sefialado en los
articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de fa Ley 789 de 2002.

2. De conformidad con el articulo 3 'del Decreto 2609 de 2012, =l
contratista sera responsable por la gestion documentat de las
actividades realizadas durante Ja ejecucion det Contrato.

a- Ejecutar e objeto del contréts ‘con cafidad, oportunidad ¥
aficiencia | -

4 Bl confrgtista debe custodiar ¥ a Ja terminacion del preseme
contrato  devolver los insumcs,  suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, ivantarios ylo materiales que sedn
puestos & i disposicion para ia prestacién del servicio objete de
este conteato. R

5. El contratisiz autoriza al MON = EJERCITO NACIONAL &
realizar. los gstudios de seguridad, comprobacién de jeaitad,
realizacion de los examenes de poligrafia y prushas sicometricas
antes 'y durante la contratacién. . : .

& Las demas obligaciones establecidas en el eshudio previo,
documenito_jue el contratista declara conocef, ¥ que hace parte
del presente, sontrato.

7. Las demas abligaciones que s dsriven del objeto del contrato.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

PARAGRAEC PRIMERD: ihdependendia del Contratista. El Coniralista
as independienis del ‘winislerio de Defensa - Ejército Nagcional, ¥ en
consecuencia, el Contratista no 89 sl represemants, - agente ©
mandatario, £l Contratista no tiena la facultad de hacer declaraciones.
represemaciones 0 ‘ompromisos en nombre del Ministerio de Defansa
— Bjéteito Naclanal, oi de tomar décis :

| tanes o iniciar accicnes que
genaren obligaciones a su carge. - :

PARAGRAFO SEGUNDO: Ef contratista se encuenira en Ja obiigacién
de mantener en tode sus aclos tendientes a ejecucion ¥ curnplimientc
del contrato, la ohservancia de las disposiciones intemas ¥ reglamentios
institucionales gue se encuentren dirigidos 2 establecer medidas de




seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la mision
institucionai, debiendo prestar sus serviclos dentro del marco det
respeto, decoro y buen trato hacia el personal que lzbora en la
institucion.

10, PERIODO DEL INFORME

ABRIL

M.

DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE
EL
LAS

Obligacién Mo. 1: Realizar producciones con fines do publicacién en la
Feria Internacional det Libro de Bogota 2020-2021 y 2022

No TIPO DE DCCUMENTO MNo. DE RADICADO ASUNTO

Entrega 100%
Control
poblacionad y
ternitorial en a
regién del
Catatumbg FARC
{1990-2016)

tityo

Obligasion No. 2: Realizar producciones investigativas con fines de ser
sniregadas en la CEV y la JEP, segln requetimiento de la DATRA de

cara al SIVJRNR.

Mo | TiPO DE DOCUMENTO Vo, OF RADICADD ASUNTG
Masacre en
Araucay £l
Informe Catatumbe (2000-
2018}

Obligacion No. 3 Goordinar con ia DIV la slaboracién de un producio
pedagégico escrito o visual para prensa reglonal o micromedios, sobre

hechos viciimizantes o militares victimas, uno bimestral seglin
lineamientos de DATRA.
Na TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADIGADC ASUNTO
Video y piezas Conmenicragion 9
conmemorativas e abrit

Obligacion No. 4. Asesorar desde su especialidad a la Division y a sus
unidades crgénicas, agregadas o asignadas.

Ne TIPO DE DOCUMENTD do. DE RADICADD ASUNTO
Recomido virtual
Videa Centro Histérica
Balalia de Palbonegro

Cbigacion No. 5 Desarrollar minimo 3 Pedagoglas (interna y externa,
nacional e internacional} en IES, sobre el SIVIRNR, en aras de
fortalecer |3 legitimidad instiiucional.

ho TIFO DE DGCUMENTO No. DE RABICADO ASUNTO

Flaneacion y
desaollo
pedagogls interna
SIVIRNR con
distintas undades
Div2

Reunion

Obligacion No. 8 Coordinar y participar en una mesa téonica y e
trabajo cada mes, durante 1a vigercia del contrato con las entidades
regionales relacionadas con el SIVJRNR y organizaciones de militares

victimas, que garanticen ¢l acercamiento instiucional,
Ne TIPO DE DOCUMENTO Ne. DE RADICADG ASUNTA
‘ Procesa da
Reunién can organizacion sereditacion para
de militares wiclimas trilitares
Valor total 33.075.000
12. VALOR DEL CONTRATO Valer autorizade a pagar 3.675.00G
Obiligacién Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO BAGO PENSION Broteccion 235000
SEGURIDAD SOCIAL SALUD Salud Total 183.000
ARL SURA 7.700




14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimient

2. Copia discriminaga de los saportes

niento del objeto contractual,
firmado par el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del
supervisor det contrato, de acuerdo ¢on el formato establecido.

de pago de los apories
mansugles obligatorios al sisterna general de seguridad sociat en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacicn del 40% det
valor mensual del conivato, ¢on aporte del 18% en pensiones y el
42,5% en salud. S

Nota: Lo anteror, conforme lo esiablece la normatividad legal
vigente, ka reglamantacion de !a _materia y de acuerdo con la:
afiliacion efectuada ala ARL, )

3. (Sefialar los demas que cada Unidad Ejecutore considere viables

aportar para el ‘correspondiente pago)

45, GONSTANGIAS

-
16, RECOMENDACIONES -~

En e presente mnforme se deja censtancia gue eila contrafista cumplid
con las obligaciones contractuales y legales reguiadas para este tipo de
contrafo y como consecuencia se fecibe a satisfaccion de forma
PARGCIAL X TOTAL [

Asi migmo, se deja constancia que durante la ejecucisn del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan e conirato
laboral.

17, CONCLUSIONES

Para constancia se firma en Bog_qté, D.C., abril de 2021




